Ek: Sirketimiz Esas Sozlesmesi’nin “Sermaye ve Paylar” bashkl 6’nc1t maddesinin yeni sekli
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' 500.000.000 adet nama yazih paya béliinmiistiir.

| Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavani izni 2022-2026 yillari (5 yil) igin gegerlidir. 2026 yil1|

Madde 6
SERMAYE VE PAYLAR

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hitkiimlerine gére kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 3 Mart 2017 tarih ve 9/332 sayili izni ile kayitl sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 500.000.000 TL olup, bu sermaye her biri 1.-TL (bir Tiirk lirast) kiymetinde

sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2026 ytlindan sonra yénetim kurulunun
sermaye artirim karan alabilmesi igin; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar igin Sermaye
Piyasast Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel kuruldan bes yili gegmemek iizere yeni bir siire igin yetki
alinmasi zorunludur. Séz konusu yetkinin alinmamasi durumunda y&netim kurulu karariyla sermaye artirimi
yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi ise, 397.256.000 (iicyiizdoksanyedimilyonikiyiizellialtibin Tiirk Lirasi} TL dir.
Bu sermayenin tamami muvazaadan ari bir sekilde tamamen 6denmistir.

Sirketin 397.256.000 TL’lik sermayesi, ¢ikarilmis sermayenin %0,22’sine tekabiil eden 866.344 TL. nominal
degerli 866.344 adet A grubu nama yazili ve %99,78’ine tekabiil eden 396.389.656 TL nominal degerli|
396.389.656 adet B grubu nama yazih paylara ayriimigtir.

Cikanilmis sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 ¢ergevesinde kayden izlenir.,

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuati hiikiimleri ¢ergevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, 2022-2026 (2026 yili sonuna kadar) yillari arasinda, Sermaye Piyasas: Kanunu hiikiimlerine,
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine ve ilgili sair mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, gerekli gordiigii
zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi artirma, imtiyazh pay
sahiplerinin haklarim kisitlamaya, sermaye artisinda mevcut pay sahiplerinin yeni pay alma hakkim
simirlandiriimasi, primli veya nominal deferinin altinda pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay
alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Yeni pay ¢ikarilirken, Yonetim Kurulu tarafindan aksine karar verilmemis ise, A grubu nama yazili paylarin
¢ikarilmi$ sermaye igindeki oran: muhafaza edilir.

A Grubu paylardan herhangi birinin herhangi bir kisiye devri halinde devre konu A grubu paylar devrin
gerceklestigi anda B grubu paylara doniisiir.

45 S/ o 8
dra

. ﬁaﬂm_ﬁgn}‘l_ﬁ’. _

W ’ "3
ae? Finams?,




