KLIMASAN KLiMA SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETi
2021 YILINA AiT 10 HAZIiRAN 2022 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISINA ILiSKiN BiLGILENDIiRME BELGESI

Sirketimizin Pay Sahipleri Olagan Genel Kurulu 10 Haziran 2022 Cuma giinii saat 10:00’da
asagidaki giindem maddelerini goriismek ve karara baglamak iizere Manisa OSB 1. Kisim
Kecilikdy OSB Mahallesi Cumhuriyet Caddesi No:1 45030 Yunusemre / MANISA — Tirkiye
Sirket adresinde toplanacaktir.

Saym Pay Sahiplerimizin bizzat veya bir temsilci vasitasiyla genel kurul toplantisina katilmasini
rica ederiz.

Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisina, pay sahiplerinin fiziki ortamda veya elektronik
ortamda bizzat kendileri katilabildikleri gibi temsilcileri vasitasiyla da katilabilmektedirler. Genel
Kurula elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalar1
ile miimkiindiir. Bu nedenle Elektronik Genel Kurul Sistemi (EGKS)’de islem yapacak pay
sahiplerinin oncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) e-MKK Bilgi Portalina kaydolarak
iletisim bilgilerini kaydetmelerinin yaninda ayrica giivenli elektronik imzaya da sahip olmalari
gerekmektedir. E-MKK Bilgi Portalina kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalar1 bulunmayan
pay sahipleri veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel Kurula katilmalart miimkiin degildir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28
Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayil
Resmi Gazetede yayimlanan Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik
Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig hiikiimlerine uygun olarak yiikiimliluklerini yerine
getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan pay sahiplerinin
vekaletnamelerini agagidaki 6rnege uygun olarak diizenlemeleri veya vekalet formu 6rnegini Sirket
Merkezimiz veya www.klimasan.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinden temin etmeleri ve
Sermaye Piyasast Kurulu’nun I1-30.1 sayili Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagr1 Yoluyla Vekalet
Toplanmasi Tebligi’nde 6ngdrilen hususlar1 da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmig
vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. Fiziki ortamda Genel Kurula sahsen katilmak
isteyen pay sahiplerinin ise, Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) sisteminde yer alan Pay Sahipleri
Listesinde kayithi olan paylarina iliskin haklarini kimlik ibraz etmek suretiyle kullanabileceklerdir.
Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay
sahiplerimiz katilim, temsilci tayini, éneride bulunma, goriis agiklama ve oy kullanmaya iliskin usul
ve esaslart hakkinda Merkezi Kayit Kurulusunun internet adresi olan https://www.mkk.com.tr
baglantisindan bilgi alabilirler.

6362 Say1l1 Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun 29. Maddesi geregince Genel Kurul Toplantisi’na davet
icin ortaklarimiza ayrica taahhiitlii mektup gonderilmeyecektir.

2021 yila ait Yonetim Kurulu, Bagimsiz Dis Denetim Raporu, Bilango ve Gelir Tablosu Genel
Kurul toplant1 tarihinden asgari 3 hafta 6nceden sirketimizin www.klimasan.com.tr adresindeki
“Yatirimer liskileri” sayfasindan erisilebilir olacag: gibi sirketimiz merkezinde pay sahiplerimizin
tetkiklerine hazir bulundurulacaktir.

Pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.
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KLIMASAN KLIMA SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN
A, B, C GRUBU IMTIiYAZLI PAY SAHIPLERi OZEL GENEL KURULLARI
OLAGAN TOPLANTI CAGRISI

Sirketimizin A Grubu Pay Sahipleri Olagan Genel Kurulu 10 Haziran 2022 Cuma giinii saat: 09:00°da, B Grubu
Pay Sahipleri Olagan Genel Kurulu 10 Haziran 2022 Cuma giinu saat 09:15’de, C Grubu Pay Sahipleri Olagan
Genel Kurulu 10 Haziran 2022 Cuma giinii saat: 09:30°da asagidaki giindem maddelerini goriismek ve karara
baglamak tlizere Manisa OSB 1. Kisim Kegilikoy OSB Mahallesi Cumhuriyet Caddesi No:1 45030 Yunusemre
/ MANISA — Tiirkiye Sirket adresinde toplanacaktir.

Sayin imtiyazli A, B, C Grubu Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

A, B, C GRUBU IMTIiYAZLI PAY SAHIPLERI

OZEL GENEL KURULLARI TOPLANTI GUNDEMI
1. Acilis ve Bagkanlik Divani Se¢imi;
Genel Kurul Tutanaginin imzasi i¢in Bagkanlik Divanina yetki verilmesi;
3. 10 Haziran 2022 giinii saat 10:00’da yapilacak Sirket Olagan Genel Kurul Toplantisi Giindeminin 9.
maddesine gore secimi yapilacak Yonetim Kurulu Uyeligine dnerilecek aday/adaylarin tespiti;
Yonetim Kurulunun 2021 yili net donem kar1 hakkindaki dnerisinin onayi;
Dilekler ve kapanis
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KLi}}’[ASAN KLIiMA SANAYI VE T@CARET ANONIM §iRKETi
YONETIM KURULU BASKANLIGINDAN PAY SAHIPLERI
OLAGAN GENEL KURULU TOPLANTI CAGRISI

Sirketimizin Pay Sahipleri Olagan Genel Kurulu 10 Haziran 2022 Cuma giinii saat 10:00’da asagidaki giindem
maddelerini goriismek ve karara baglamak iizere Manisa OSB 1. Kisim Kegilikoy OSB Mahallesi Cumhuriyet
Caddesi No:1 45030 Yunusemre / MANISA — Tiirkiye Sirket adresinde toplanacaktir.

Sayin Pay Sahiplerimizin bizzat veya bir temsilci vasitasiyla genel kurul toplantisina katilmasini rica ederiz.
Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisina, pay sahiplerinin fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat
kendileri katilabildikleri gibi temsilcileri vasitasiyla da katilabilmektedirler. Genel Kurula elektronik ortamda
katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalar1 ile miimkiindiir. Bu nedenle Elektronik
Genel Kurul Sistemi (EGKS)’de islem yapacak pay sahiplerinin 6ncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK)
e-MKK Bilgi Portalina kaydolarak iletisim bilgilerini kaydetmelerinin yaninda ayrica giivenli elektronik
imzaya da sahip olmalar1 gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portalina kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalar
bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel Kurula katilmalari miimkiin degildir.
Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012
tarth ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin Yonetmelik ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Anonim
Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikkiimlerine
uygun olarak yukumluliklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan pay sahiplerinin
vekaletnamelerini asagidaki 6rnege uygun olarak diizenlemeleri veya vekalet formu 6rnegini Sirket Merkezimiz
veya www.klimasan.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinden temin etmeleri ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun II-30.1 sayili Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi’nde
ongoriilen hususlart da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis vekaletnamelerini ibraz etmeleri
gerekmektedir. Fiziki ortamda Genel Kurula sahsen katilmak isteyen pay sahiplerinin ise, Merkezi Kayit
Kurulusu (MKK) sisteminde yer alan Pay Sahipleri Listesi’nde kayith olan paylarina iliskin haklarini kimlik
ibraz etmek suretiyle kullanabileceklerdir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi {izerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay sahiplerimiz katilim,
temsilci tayini, oneride bulunma, goriis agiklama ve oy kullanmaya iligskin usul ve esaslar1 hakkinda Merkezi
Kayit Kurulusunun internet adresi olan https://www.mkk.com.tr baglantisindan bilgi alabilirler.

6362 Sayili Sermaye Piyasast Kanunu'nun 29. Maddesi geregince Genel Kurul Toplantisi’na davet i¢in
ortaklarimiza ayrica taahhiitlii mektup gonderilmeyecektir.

2021 yilina ait Yonetim Kurulu, Bagimsiz Dig Denetim Raporu, Bilango ve Gelir Tablosu Genel Kurul toplanti
tarihinden asgari 3 hafta onceden sirketimizin www.klimasan.com.tr adresindeki “Yatirimer Iliskileri”
sayfasindan erisilebilir olacagi gibi sirketimiz merkezinde pay sahiplerimizin tetkiklerine hazir
bulundurulacaktir.

Pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.
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KLIMASAN KLIMA SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETI
PAY SAHIPLERI OLAGAN GENEL KURULU
TOPLANTI GUNDEMI
10 HAZIRAN 2022
Acilis, Saygi Durusu, Istiklal Mars1 ve Toplanti Baskanliginin segimi;
Genel Kurul Tutanaginin imzasi i¢in Toplant1 Bagkanligina yetki verilmesi;
2021 Faaliyet yilina iliskin Y6netim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve goriistilmesi;
2021 Faaliyet yili Bagimsiz Denetim Sirketi Rapor Ozetinin okunmasi ve goriisiilmesi;
2021 yili hesap dénemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmast;
Yénetim Kurulu Uyelerinin, Sirketin 2021 yili faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayri ibra edilmeleri;
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince “kar dagitim politikas1” hakkinda bilgi verilmesi;
Yonetim Kurulunun 2021 yil1 net donem kar1 hakkindaki 6nerisinin goriisiilmesi, onay1 veya
degistirilerek kabulii;
Gorev siireleri sona ermis bulunan Y 6netim Kurulu iiyelerinin yerine, Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyeleri
dahil Yeni Yonetim Kurulu Uyelerinin secilmesi ve gorev siirelerinin tespiti;
Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Ust diizey yoneticilerin iicretlendirme esaslarinin Genel Kurul bilgisine
sunulmasi;
YOnetim Kurulu tiyelerine 2022 y1l1 i¢inde ddenecek iicretlerin tespiti;
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1t Mevzuati geregince Y onetim Kurulu tarafindan 6nerilen
Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu se¢iminin onaylanmasi;
2021 yilinda yapilan Bagislar ve Yardimlar konusunda Genel Kurul’a bilgi verilmesi ve 2022 yilinda
yapilacak bagislar i¢in iist sinir belirlenmesi;
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemeleri ¢ergevesinde, Sirket tarafindan tigiincii kisiler lehine verilmis
olan teminat, rehin ve ipotekler ve bunlardan elde etmis olduklar gelirler ve menfaatler hususunda
ortaklara bilgi verilmesi;
Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri kapsaminda iligkili taraflarla yil icerisinde yapilan islemler
hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,
Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, pay sahibi Yoénetim Kurulu Uyelerine, Ust diizey
yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina, Tiirk Ticaret Kanunu’nun m.
395 ve m 396 hiikiimleriyle Sermaye Piyasasit Kurulu diizenlemeleri gergevesinde izin verilmesi ve
Kurumsal Y&netim Ilkeleri dogrultusunda 2021 yilinda gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine
bilgi verilmesi;
Sermaye Piyasas1 Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi uyum amaciyla olusturulan bilgilendirme, etik
kurallar ve sosyal sorumluluk, kar dagitim politikasi, insan kaynaklar1 politikasi, menfaat sahiplerini
bilgilendirme politikasi, yonetim kurulu iiyelerine saglanan mali haklar, bagis yardim politikalar
hakkinda genel kurulda bilgi verme;
Yatirimci 6zel denetgi talebinin TTK m. 438. hiikmii uyarinca goriisiilmesi;
Dilekler ve kapanig



VEKALETNAME
KLiMASAN KLiMA SANAYIi VE TICARET ANONIM SIRKETi

Klimasan Klima Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin 10 Haziran 2022 Cuma giinii saat 10:00’da Manisa OSB 1. Kisim
Kegilikéy OSB Mahallesi Cumhuriyet Caddesi No:1 45030 Yunusemre / MANISA — Tirkiye Sirket adresinde yapilacak Olagan
Genel Kurul Toplantisinda asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli
belgeleri imzalamaya yetkili olmak tizere .................ccoviiini. vekil tayin ediyorum.

Adi Soyadi/Ticaret Unvant:

T.C Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras1 ile MERSIS numaras:

(*) Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali béliimler i¢in (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil yetkisinin kapsami
belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi gorisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul giindem
maddesinin karsisinda verilen se¢encklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red segeneginin se¢ilmesi durumunda varsa
genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalet serhini belirtilmek suretiyle verilir.
Gundem Kabul Red Muhalefet Serhi
Maddeleri (*)
1.

2.
3.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayr1 bir karar taslagi varsa bu da vekaleten oy
verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya ¢ikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin kullanilmasina iligskin 6zel talimat:
a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

¢) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.
B) Pay sahibi asagidaki segeneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari belirtir.
1. Asagida detay1 belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

¢) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orant:

*Kayden Izlenen izlenen paylar i¢in bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine iligkin listede yer
alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI (*)

T.C Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras1 ile MERSIS numarast:

Adresi:

(*) Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

IMZASI



SPK KURUMSAL YONETIM iLKELERI 1.3.1 MADDESiI KAPSAMINDA YAPILAN EK

ACIKLAMALAR

SPK’nin I1-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca, Sirketin kurumsal internet sitesinde ve KAP’ta,
genel kurul toplanti ilan1 ile birlikte, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak {iizere genel kurul toplanti
tarihinden en az {i¢ hafta 6nce 6102 sayili Tirk Ticaret Kanununun 437.Madde hilkmi gergevesinde pay
sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulacak belgeler ile sirketin ilgili mevzuat geregi yapmasi gereken
bildirim ve agiklamalarin yani sira, yapilan ek agiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar agagida
ilgili giindem maddesinde yapilmis olup, genel aciklamalar bu boliimde ortaklarimizin bilgisine
sunulmustur.

1. Ortakhik Yapisi ve Oy Haklari

ORTAKLAR HISSE TUTARI (TL) %

METALFRIO SOLUTIONS SOGUTMA SAN. VE TIC. A.S. 48.318.095,33 61,0
DIGER ORTAKLAR (HALKA ACIK) 30.881.904,77 39,0
TOPLAM 79.200.000,00 100,0

Sermayeyi Temsil Eden Paylara lliskin Bilgi

Beher Payin | Paylarin Borsada islem
Pay Nama / . . . . | Sermayeye | . . - .
Grubu | Hamiline Nominal Nominal Degeri Oram (%) Imtiyaz Tiirii Gorup
Degeri (TL) (TL) Gormedigi
Yonetim Kurulu
A Nama 1 34.458.095,23 43,50 % Segiminde Imtiyaz Kapali
ve Oyda imtiyaz
Yonetim Kurulu
B Nama 1 6.930.000 8,75 % Segiminde Imtiyaz Kapali
ve Oyda imtiyaz
Yonetim Kurulu
C Nama 1 6.930.000 8,75 % Seciminde Imtiyaz Kapali
ve Oyda imtiyaz
D Hamiline 1 30.881.904,77 39,00 % Yoktur Acik

2. Pay Sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)’nun ve/veya Sirketin ilgili Oldugu Diger Kamu
Kurum ve Kurulusglarinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri

2021 y1hi faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi igin bir yatirimcimizin noter araciligiyla

iletmis oldugu 6zel denetci atanmasinin goriisiilmesini giindeme ekletme talebi mevcuttur. Bu talep Uzerine,
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 438. Maddesi uyarinca 6zel denetgi talebinin goriisiilmesi, genel kurun giindeminin

18. maddesi olarak eklenmistir ve genel kurulda goriisiilerek oylamaya sunulacaktir.




3. Yonetim Kurulu iiyeleri seciminde yonetim kurulu iiyeligi adayhg ortakhga iletilen Kisilerin;
ozgecmisleri, son on yil icerisinde yiiriittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakhgin
iliskili taraflar ile iliskisinin niteligi ve 6nemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadig ve
bu Kisilerin yonetim kurulu iiyesi secilmesi durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri
hususlar hakkinda bilgiler.

Yonetim Kurulu Aday Listesi ve Ozgecmisleri

Bagimsiz Olmayan Yoénetim Kurulu Adaylar Bagimsiz Yonetim Kurulu Adaylarn
Marcelo Faria de LIMA Ayse Giiglii ONUR

Ismail Selim HAMAMCIOGLU Reha HAZNEDAROGLU

Pedro Manuel Jacinto Casanova GUERRA Joaquim Saldanha e SOUZA

Marcelo Faria de LIMA

1985 yilinda Pontificia Universidade Catolica of Rio de Janerio Universitesi Ekonomi boliimiinden mezun
olan Marcelo Faria de Lima, 1988-1989 yillar1 arasinda ayni tiniversitede Ekonomi Boliimiinde 6gretim
gorevlisi olarak gorev yapmistir. 12 y1l boyunca finans piyasasinda gorev yapan Sn. Lima, 1989-1996 yillar
arasinda ABN Amro Bank’da Brezilya Basekonomisti ve Fon Yoneticisi, 1996-1998 yillarinda Banco
Garantia’da (1998 yilinda Credit Suisse tarafindan satin alinmigtir) Sermaye Piyasalar1 Yoneticisi ve 1998-
2000 yillar1 arasinda ise Donaldson, Lufkin&Jenrette’de yonetici olarak gorev almistir. 2000 yilinda emlak
piyasasinda uzmanlasmis bir internet portali olan ve daha sonra Homestore USA’ye satilan AreaUtil.com’un
kurucu ortagidir. Sn. Lima, Neovia Telecomunicacoes S.A., Abyara Planejamento Imobilidrio S.A. ve
Produquimica Industria e Comercio S.A sirketlerinde yonetim kurulu iiyeligi yapmistir. Sn. Lima,
halihazirda Klimasan A.S., Metalfrio Sogutma Sanayi ve Ticaret A.S., Sonae SGPS (Portekiz), Metalfrio
Solutions S.A. (Brezilya), Restoque Comércio e Confecgdes de Roupas S.A. (Brezilya) ve Alper Consultoria
e Corretora de Seguros S.A. (Brezilya) sirketlerinde yonetim kurulu tiyeligi yapmaya devam etmektedir.

Ismail Selim Hamamcioglu

[smail Selim Hamamcioglu egitimini Wisconsin Universitesi Isletme ve FEkonomi béliimiinde
tamamlamistir. 1994-1996 yillar1 arasinda Coca Cola Uluslararast Bolge Ofisi Medya ve Ozel Projeler
bélimiinde Koordinator olarak gérev alan Sn. Hamamcioglu, 1996-2000 yillar1 arasinda Miller markasini
Tiirkiye’ye getiren ve Tiirkiye’de dagitim agimi olusturan Hamamecioglu Dis Ticaret sirketinde kurucu olarak
gorev almistir. 2002 yilinda, bugiin 26 subeye ulasan fast food zinciri Atom Gida’y1, 2004 yilinda Kuzey
Kibris’ta villa ve apartman insaati isi yapan Agate Investments adli sirketi ve 2008 yilinda ise gelik,
petrokimya ve ¢imento sektdriinde faaliyet gdsteren Braztiirk adli sirketi kurmustur. 2011 yilindan beri
Klimasan Klima San. ve Tic. A.S.’de Yonetim Kurulu iiyeligi yapmakta olan Sn. Hamamcioglu ¢ok iyi
derecede Ingilizce bilmektedir.

Pedro Manuel Jacinto Casanova Guerra

Pedro Manuel Jacinto Casanova Guerra, 25 yili agkin bir siiredir mesleki deneyime sahiptir. Brezilya’da
mukim Produquimica Industria ¢ Comércio S.A. sirketinde yonetim kurulu tiyeligi yapmugtir. JP Morgan
(New York), GE Capital Europe (Londra) ve Banco Totta & Acores (Lizbon / Londra)'da da ¢alismalarda
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bulunmustur. Almanya Cologne Universitesi’nden ve Lizbon ISEG Universitesi isletme boliimiinden mezun
olmus ve INSEAD Isletme yiiksek lisansin1 tamamlamustir. Sn. Guerra, halihazirda Klimasan Klima San. ve
Tic. A.S.’nin ve Brezilya’da mukim Metalfrio Solutions S.A.’nin Y6netim Kurulu tiyesidir.

Ayse Gii¢lii Onur

Ayse Giiclii Onur Istanbul bazli olarak ulusal ve uluslararasi kurumlara Yetenek Yonetimi danigsmanlig
vermektedir. Egon Zehnder Tirkiye Ofis Lideridir. Ayrica Egon Zehnder’in Liderlik Stratejisi Hizmetleri,
Siirdiiriilebilirlik Calisma Grubu ve Kiiresel Cesitlilik Kurulu'nda yer almakta, sirket i¢i ve disinda cesitlilik
konusunda farkli inisiyatiflerde bulunmaktadir. Egon Zehnder’den énce BNP Paribas/TEB’de gorev yapmus,
Strateji ve Is Gelistirme departmanini kurup ydnetmistir. Bunun 6ncesinde New York ve Londra’da Booz
Allen Hamilton’da strateji danismanlig1 alaninda ¢alismis, dncesinde ise, Andersen’da Kidemli Danisman
olarak gorev almistir. Duke Universitesi, ABD’den MBA derecesi, Bogazici Universitesi’nden ise Isletme
Dalinda lisans derecesi bulunmaktadir. Is hayatina ara veren egitimli ve deneyimli kadin yeteneklerin
istihdama geri dontisii icin calisan bir sivil toplum kurulusu olan ‘YenidenBiz’in kurucularindan biri ve
Yonetim Kurulu iiyesidir. Sn. Ayse Giliclii Onur, Ashoka Tiirkiye Yonetim Kurulu Baskani ve Endeavor
Tiirkiye Danismanlik Kurulu iiyesidir. Ayn1 zamanda Esas Sosyal, Ilk Firsat ve Limak — Tiirkiye’nin Miihendis
Kizlar1 Projeleri’nin Damgman Kurulu Uyesi ve yine Duke Universitesi Avrupa Bolgesi Danisma Kurulu
Uyesidir.

Reha Haznedaroglu

Reha Haznedaroglu yurtiginde ve yurtdisinda kiiresel sirketlerde Ozellikle FMCG sektdrlinde (st diizey
yoOnetici olarak 25 yillik bir mesleki deneyime sahiptir. Basta PepsiCo olmak tizere uluslararasi sirketlerde
stratejik planlama, sonug odakli, ¢ok yonli takim ¢alismalari, en iyi uygulamalar, karli ve siirdiiriilebilir
biiyiime odakli pek ¢ok projeye liderlik etmistir. PepsiCo Avrupa’da satig saha yoneticilerinin sahada daha
hizli ve verimli ¢aligsmast i¢in tasarlanan, miisterileri ve miisteri temsilcilerini etkin bir sekilde yonetme firsati
veren bir mobil ¢6zim olarak IPad'leri sahada kullanarak teknolojik bir atilim gergeklestirmistir.
Tiirkiye'deki Burger King restoranlarimi ilk kez Pepsi ile bulusturmus ve en biiyilk PepsiCo satig
kazamimlarindan birinin elde edilmesini saglamigtir. Satis basarilariyla gerek global gerekse Avrupa
organizasyonunda pek ¢ok en iyi uygulama 8diilii kazanmistir. Dokuz Eyltl Universitesi isletme Béliimiinde
lisans; Morgan State Universitesi ve Maryland Universitesinde yiiksek lisans derecesinde &grenim
gormiistiir. ingilizce ve Fransizca bilmektedir.

Joaquim Saldanha e SOUZA

Joaquim Saldanha e Souza, 1993 yilinda Nova School of Business’da Ekonomi ve Finans alaninda lisans
egitimini tamamlamis ve ardindan 1999 yilinda Virginia Darden School of Business Universitesi’nden MBA
derecesiyle mezun olmustur. Sn. Souza kariyerine damigmanlik ve yatirim bankacilig1 alaninda baslamistir.
Sn. Souza, 2000 ve 2006 yillar1 arasinda, Brezilya’da Portekiz Telekom Grubunda tist diizey yoneticilik, Vivo
Birlesme & Devralmalar ve Is Gelistirme Direktorliigii ve Primesys’de CFO ve EVP gérevlerini ifa etmistir.
2006’da Dynamo Capital’de Kidemli Yatirim Analisti olmak iizere Londra’ya tasinmis ve ortaklik
gorevinden; gelismekte olan Ulke piyasalari odakli risk (hedge) fonunda kurucu ortaklik ve yoneticilik
yapmak Uzere 2009 yilinda ayrilmistir. 2012°de Portekiz’in en 6nemli yatirim bankalarindan Caixa - Banco
de Investimento’ya Icra Komitesi Uyesi olarak katilmistir ve 2013’te CEO gérevine terfi etmistir. 2012 ve
2020 yillar1 arasinda, CGD Grup biinyesinde yer alan Banco Caixa Geral (Brezilya), CGD Securities CVC,
BNI (Mozambik), BISTP (Sdo Tomé e Principe) ve CIFI (Panama) olmak Uzere ¢esitli finansal kuruluglarda
yonetim kurulu {yeligi yapmistir. CaixaBI’deki yedi yillik CEO gorevinin ardindan 2020 yilinda CGD
Grubundan ayrilmistir. Sn. Souza halihazirda Panama’da mukim, Latin Amerika Finans Projelerinde uzman
CIFI S.A’da yonetim kurulu tiyeligi yapmaktadir.



4. Sirketin ve Sirketin Onemli istirak ve Bagh Ortaklarinin Gecmis Hesap Doneminde veya Gelecek
Hesap Doéneminde Planladign Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek Yonetim ve
Faaliyetlerindeki Degisiklikler:

Sirketimizin ge¢mis hesap doneminde gergeklesen veya gelecek hesap donemlerinde planladigi Sirket
faaliyetlerini 6nemli 6lciide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerinde degisiklik bulunmamaktadir.

5. Esas sozlesme degisikligine iliskin yonetim kurulu karari ile birlikte, esas sézlesme degisikliklerinin eski
ve yeni sekilleri:

Esas sozlesme degisikligi bulunmamaktadir.



10 HAZIRAN 2022 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEM MADDELERINE
ILISKIiN ACIKLAMALARIMIZ

1. Acilis, Saygi Durusu, istiklal Mars1 ve Toplanti Baskanliginin Secimi

Tirk Ticaret Kanunu (“TTK?”) ve sermaye sirketlerinin genel kurul toplantilari hakkinda Giimriik ve Ticaret
Bakanlhigi’nin yonetmeligi (“Yonetmelik”) hikimleri cercevesinde agilis, saygr durusu ve Istiklal Marsi
sonrasinda Genel Kurul toplantisini yonetecek Baskan ve Bagkanlik Divani’nin se¢imi gerceklestirilecektir.

2. Genel Kurul Tutanagimin imzas icin Toplanti Baskanhi@ma Yetki Verilmesi
TTK ve Yonetmelik hitkiimleri ¢ercevesinde Genel Kurul Tutanaginin imzasi i¢in Toplanti bagkanligina
yetki verilecektir.

3. 2021 Faaliyet Yihna iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun Okunmasi ve GOriisiilmesi
Sermaye Piyasast Kurulu mevzuati ile TTK hiikiimleri ¢er¢evesinde, Genel Kurul toplantisindan ti¢ hafta
once, Sirketimiz Merkezi’nde ve “www.klimasan.com.tr” Sirket internet adresinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan Yo6netim Kurulu Faaliyet Raporu ortaklarimizin bilgisine sunulacaktir.

4. 2021 Yili Bagimsiz Denetim Sirketi Rapor Ozetinin Okunmasi ve Goriisiilmesi
Bagimsiz Denetim Kurulusu BDO Denet Bagimsiz Denetim ve Danigsmanlik A.S. Raporu’nun 6zeti Genel
Kurul’da okunarak, ortaklarimizin bilgisine sunulacaktir.

5. 2021 Yili hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin Okunmasi, Muzakeresi ve Onaylanmasi
TTK ve Yonetmelik hikimleri cercevesinde 2021 Yili Bilangosu ile Gelir Tablosu Hesaplari,
incelenmesinin ve miizakere edilmesinin ardindan, ayr1 ayr1 Genel Kurul onayina sunulacaktir.

6. Yonetim Kurulu Uyelerinin, Sirketin 2021 Yih Faaliyetlerinden Dolay1 Ayr1 Ayri ibra Edilmeleri
TTK ve Yonetmelik hukimleri cercevesinde Yonetim Kurulu Uyelerinin 2021 yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tlru ayrt ayri ibra edilmeleri TTK’nun 408. maddesi geregince Genel Kurul’un onayina
sunulacaktir.

7. Sermaye Piyasasi1 Kurulu Duzenlemeleri Geregince ‘Kar Dagitim Politikasi> Hakkinda Bilgi
Verilmesi

Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan ve Genel Kurul toplant: tarihinden 3 hafta oncesinde
Sirketimizin merkezinde, “www.klimasan.com.tr” internet adresimizde, KAP ve MKK ’nin elektronik genel
kurul portalinda pay sahiplerimizin tetkikine sunulan kar dagitim politikast Genel Kurul’un bilgisine
sunulacaktir.

8. Yonetim Kurulu’nun 2021 yilh Net Donem Kar1 Hakkindaki Onerisinin Gériisiilmesi, Onay1 veya
Degistirilerek Kabull

Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Kurumu (SPK) Mevzuatina gore hazirlanan mali tablolarinda 2021 yili net
dagitilabilir donem kar1 21.925.692- TL olup, vergi mevzuatina gore hesaplanan mali tablolarda ise,
99.893.288- TL kar s6z konusudur. SPK mevzuatina gore hazirlanan mali tablolarda, 4.994.664- TL |. tertip
yasal yedek akge ayrilip, yil iginde ddenen bagislar eklendiginde bagislar eklenmis net dagitilabilir kar
16.949.868- TL dir.

Sirket Yonetim Kurulumuz hissedarlarimiza net dagitilabilir donem karindan karsilanmak {izere, 5.000.000-
TL brit nakit temettli 6denmesi, bakiye 11.827.028- TL nin ise dagitilmayip olaganiistii yedek akce olarak
ayrilmasi hususlar1 Olagan Genel Kurul’un onayma sunacaktir.
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Klimasan Klima Sanayi ve Ticaret A.S. 2021 Yil Yili Kar Pay1 Dagitim Tablosu (TL)

1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye 79.200.000,00
2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 7.920.000,00
Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza
iligkin bilgi
Yasal Kayitlara (YK)
SPK’ya Gore Gore
3 Do6nem Kan 62.206.051,00 151.953.207,94
4 Vergiler (-) 40.667.431,00 52.059.920,25
5. Net Donem Kari (=) 21.925.692,00 99.893.287,69
6. Gegmis Yillar Zararlari ( -) 0,00 0,00
7 Genel Kanuni Yedek Akge (-) 4.994.664,38 4.994.664,38
8 NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 16.931.027,62 94.898.623,31
9. Y1l Iginde Yapilan Bagislar ( +) 18.840,00 0,00
10. | Bagislar Eklenmig Net Dagitilabilir Dénem Kér 16.949.867,62 94.898.623,31
11. | Ortaklara Birinci Kar Pay1 0,00
- Nakit 5.000.000,00 3.960.000,00
- Bedelsiz 0,00 0,00
- Toplam 5.000.000,00 3.960.000,00
12. | Imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kér Pay1 0,00 0,00
Dagitilan Diger Kar Pay
- Yonetim Kurulu Uyelerine,
- Calisanlara
13. | - Pay Sahibi Digindaki Kisilere 0,00 0,00
14. | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 0,00 0,00
15. | Ortaklara ikinci Kar Pay1 0,00 1.040.000,00
16. | Genel Kanuni Yedek Akce 104.000,00 104.000,00
17. | Statl Yedekleri 0,00 0,00
18. | Ozel Yedekler 0,00 0,00
19. | OLAGANUSTU YEDEK 11.827.027,62 0,00
20. | Dagitilmasi Ongoriilen Diger Kaynaklar 0,00 259.583.299,09

(*) Dagitilmasi Ongoriilen Diger Kaynaklar Yasal Kayitlarda 259.583.299,09 TL olaganiistii yedekleri
ifade etmektedir.

KAR PAY| TABLOSU
TOPLAM DAGITILAN KAR DE GIIEIIII:II\IQI‘:(/ILN{EIABET
TOPLAM DAGITILAN PAYI/NET DAGITILABILIR EDEN
KAR PAYI DONEM KARI KAR PAYI
. BEDELSIZ
NAKIT (TL) (TL)S ORANI (%) TUTARI (TL) | ORANI (%)
BRUT| 5.000.000,00 0,00 29,53 0,0631 6,31%
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9. Gorev Siireleri sona ermis bulunan Yonetim Kurulu iiyelerinin yerine Bagimsiz Yonetim Kurulu
uyeleri dahil Yeni Yonetim Kurulu Uyeleri’nin secilmesi ve gorev siirelerinin tespiti

TTK ve SPK dizenlemeleri ile Sirket Esas S6zlesmesinin Y@netim Kurulu tye segimine iligkin esaslar
dikkate alinarak, Yonetim Kurulu iiyeleri segilecek ve gorev siireleri belirlenecektir. Bu kapsamda ayrica
SPK’nin diizenlemelerine gore bagimsiz iiye se¢imi gergeklestirilecek olup, Yonetim Kurulu iye
adaylarimiz Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

10. Yonetim Kurulu iiyelerinin ve iist diizey yoneticilerin iicretlendirme esaslarinin Genel Kurul
Bilgisine sunulmasi

Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan ve Genel Kurul Toplant: tarihinden 3 hafta dncesinde
Sirketimizin merkezinde, www.klimasan.com.tr olan internet adresimizde, KAP ve MKK’nin elektronik
genel kurul portalinda Pay sahiplerimizin tetkikine sunulan Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey
Yoneticilere uygulanacak "Ucretlendirme Politikas1" Genel Kurul’un bilgisine sunulacaktir.

11. Yonetim Kurulu Gyelerine 2022 yih icinde 6denecek iicretlerin tespiti
TTK ve Yonetmelik hiktmleri ile Esas Mukavelemizde yer alan esaslar cercevesinde Yonetim Kurulu
tiyelerinin aylik briit ticretleri Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

12. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi1 Mevzuati geregince Yonetim Kurulu tarafindan
onerilen Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu seciminin onaylanmasi

TTK’nin 397 — 406’nc1 maddelerinde 6ngoriilen yiikiimliiliikklerin yerine getirilmesi ve Sermaye Piyasasi
Kurulu (SPK)’nun II.14.1 sayili “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi”
hlikiimlerine gore hazirlanacak 2022 yilina iliskin finansal tablolarin bagimsiz denetimlerinin, BDO Denet
Bagimsiz Denetim ve Danigmanlik A.S. tarafindan yapilmasina yonelik bir yillik bagimsiz denetim
sozlesmesi imzalanmasi hususu Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

13. 2021 Yilinda yapilan Bagis ve Yardimlar konusunda Genel Kurul’a bilgi verilmesi ve 2022 yihnda
yapilacak bagislar i¢gin iist simir belirlenmesi

2021 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda tutar ve yararlanicilar bakimindan Genel Kurul
bilgilendirilecektir.

Sirketin yil i¢inde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri ¢er¢evesinde yapilan

harcamas1 18.840,00-TL’dir. 2022 yilinda yapilacak bagislar icin st sinir belirlenmesi Genel Kurul’un
kararina sunulacaktir.
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14. Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun diizenlemeleri cercevesinde, Sirket tarafindan Uciincii
Kisiler Lehine Verilen Teminat, Rehin ve Ipotekler Hakkinda Ortaklara Bilgi Verilmesi

2021 yili iginde 3. Kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotekler ve elde edilmis olan gelir
veya menfaatler hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilecektir.

15. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda, 2021 yili icerisinde iliskili
taraflarla yapilan islemler hakkinda Genel Kurul'a Bilgi verilmesi

Iliskili taraflarla yapilan mal ve hizmet alis satis islemleri, alman avans, verilen avans ve borg
alacak, islemleri hakkinda Pay Sahipleri bilgilendirilecektir

16. Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran Pay Sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine,
Ust Diizey Yoneticilerine ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina;
Turk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
cercevesinde izin verilmesi ve Kurumsal Yonetim ilkeleri dogrultusunda 2021 yilinda
gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran Pay Sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, Ust Diizey
Yoneticilerine ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarmin Tiirk Ticaret
Kanununun “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borglanma yasagi” baslhikli 395. Maddesinin birinci
fikras1 ve “Rekabet Yasagi” baslikli 396. maddeleri ¢ergevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel
Kurulun onay1 ile miimkiin oldugundan dolay1, s6z konusu izni yakinlarinin, sirket veya baglh
ortakliklar1 ile ¢ikar catigmasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet edebilmesi
icin Genel Kurul tarafindan onceden onay verilmeli ve s6z konusu islemler hakkinda Genel
Kurul’da bilgi verilmelidir. Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu
iznin verilmesi Genel Kurul’da ortaklarimizin onayina sunulacak, ayrica yil i¢cinde bu nitelikte
gergeklestirilen iglemler hakkinda ortaklarimiz bilgilendirilecektir.

17. Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim tebliZi uyum amaciyla olusturulan
bilgilendirme, etik kurallar ve sosyal sorumluluk, kar dagitim politikasi, insan kaynaklar
politikasi, menfaat sahiplerinin bilgilendirme politikasi, yonetim kurulu iiyelerine saglanan
mali haklar, bagis yardim politikalar1 hakkinda genel kurula bilgi vermek

Sermaye Piyasasit Kurulu Kurumsal Yonetim tebligi uyum amaciyla olusturulan bilgilendirme, etik
kurallar ve sosyal sorumluluk, kar dagitim politikasi, insan kaynaklari politikasi, menfaat
sahiplerinin bilgilendirme politikasi, yonetim kurulu iiyelerine saglanan mali haklar, bagis yardim
politikalar1 hakkinda genel kurul ve ortaklarimiz bilgilendirilecektir.

18. Yatirimci 6zel denetgi talebinin TTK m. 438. hiikmii uyarinca goriisiilmesi

2021 y1h faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi igin bir yatirmrmecimizin noter
aracilifiyla iletmis oldugu 6zel denetgi atanmasimin goriisiilmesini giindeme ekletme talebi
mevcuttur. Bu talep {izerine, Tirk Ticaret Kanunu’nun 438. Maddesi uyarinca 6zel denetgi
talebinin goriisiilmesi, genel kurun giindeminin 18. maddesi olarak eklenmistir ve genel kurulda
goriisiilerek oylamaya sunulacaktir.

19. Dilekler ve Kapanus.
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