YEO TEKNOLOJI ENERJi VE ENDUSTRI ANONIM SIRKETI’NiN 25 NiSAN 2022
TARIHINDE YAPILAN 2021 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Yeo Teknoloji Enerji ve Endiistri Anonim Sirketi’nin 2021 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi
25.04.2022 Pazartesi giinii saat 10:30’da Orta Mah. Kaptamderya Cad. No:37 Kartal/Istanbul adresinde
bulunan Titanic Business Kartal Otel’de T.C. Ticaret Bakanlig1 Istanbul Ticaret 11 Miidiirliigii’niin
22.04.2022- 74101836 tarih ve sayili yazilariyla gérevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Aysun Arasoglu’in
gbzetiminde toplanmugtir.

Toplantiya davet, Kanun ve Esas sézlesmede ongoriildiigii gibi ve giindemi ihtiva edecek sekilde,
Merkezi Kayit Kurulusu’nun internet sitesinde Elektronik Genel Kurul Sistemi sayfasinda, sirketimizin
http://www.yeo.com.tr adresindeki internet sitesinde ve KAP’ta ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinin
05.04.2022 tarihli ve 10552 nolu sayisinda ilan edilerek toplanti giinii ve glindeminin bildirilmesi
suretiyle yasal siiresi i¢inde yapilmistir.

Hazir bulunanlar cetvelinin tetkikinden, Sirketin toplam 24.000.000-TL’lik sermayesine tekabiil eden
24.000.000 adet paydan 24.000.000 adet elektronik katilim olmak iizere toplam 17.106.423 TL’lik
sermayeye karsilik 17.106.423 adet paym asaleten, 1.900.000TL’lik paya karsilik 1.900.000 paym
vekaleten olmak iizere toplam 19.006.423 adet payin toplantida temsil edildigi ve boylece gerek TTK
gerekse Esas sOzlesmede Ongoriilen asgari toplanti nisabinin mevcut oldugu Bakanlik Temsilcisi
tarafindan belirlenmistir.

Toplantida Y6netim Kurulu Bagkani Saym Tolunay Yildiz, Yo6netim Kurulu iiyesi Sayin Orhan Yildiz,
Bakanlik Temsilcisi Sayin Aysun Arasoglu, Sirketin 2021 yili finansal tablolarmin bagimsiz dig
denetimini gerceklestiren Giireli Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S. ni
temsilen Saym Alperen Aydin’in hazir bulundugu tespit edilmistir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527’nci maddesinin Besinci ve Altinci Fikras1 geregince, Sirketin elektronik
genel kurul hazirliklarini yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirdigi tespit edilmistir. Toplanti
Bagkanlig1 tarafindan, elektronik genel kurul sistemini kullanmak iizere “Merkezi Kayit Kurulusu
Elektronik Genel Kurul Sistemi Sertifikast Uzmanlig1” bulunan Sn. Nihal Giilfidan atanmis olup, Genel
Kurul fiziki ve elektronik ortamda ayni anda agilarak giindemin goriisiilmesine gegildi.

Toplant1 Bagkan1 Alev Dumanli oy kullanma sekli hakkinda agiklamada bulundu. Gerek TTK gerekse
Sirket Esas S6zlesmesi’nde yer aldigi lizere elektronik oy sayimi diizenlemeleri sakli kalmak kaydiyla,
toplantiya fiziki olarak katilan Saymn pay sahiplerinin oy kullanimim el kaldirmak suretiyle ve acik
oylama seklinde yapacaklari, red oyu kullanacak Sayin pay sahiplerinin red oyunu sozlii olarak beyan
etmeleri gerektigi belirtilerek giindem maddelerinin goriismesine gegildi.

1. Giindemin birinci maddesi ile ilgili olarak verilen 6nerge kapsaminda Toplanti Bagkanligina Sn. R.
Alev Dumanli’nin secilmesi oy birligi ile kabul edilmistir. Toplanti Bagskan1 Oy toplama
memurlugu i¢in Sn. M. Ferhat Oral’1, tutanak yazmanligi i¢in Sn. Nihal Giilfidan’1 gérevlendirdi.
Genel Kurul Toplant1 tutanaginin imzalanmasi i¢in Toplant1 Bagkan1 Sn. Alev Dumanli Oy toplama
memuru Sn. M. Ferhat Oral ve tutanak yazmani Sn. Nihal Giilfidan’a yetki verilmesine katilanlarin
oy birligi ile karar verildi.

Toplant1 bagkanmi tarafindan giindem okundu. Toplanti bagkani tarafindan genel kurula giindem
maddelerinin goriisiilme sirasina iligskin olarak herhangi bir degisiklik onerisi olup olmadigi soruldu.
Pay sahiplerince giindem maddelerinin sirasina iliskin herhangi bir degisiklik 6nerisi olmamasi iizerine,
toplant1 bagkani tarafindan diger giindem maddelerinin goériisiilmesine gegildi.



Gilindemin ikinci maddesi ile ilgili olarak 2021 yili hesap donemine ait Yonetim Kurulu Yillik
Faaliyet Raporu’nun genel kurul toplanti tarihinden ii¢ hafta 6nce, kanuni siiresi iginde Sirket
merkezinde, MKK’nin elektronik genel kurul portalinda, http:/www.yeo.com.tr adresindeki
Sirketin kurumsal internet sitesinde ve Kamuyu Aydmlatma Platformu’nda (KAP) yayinlanarak
pay sahiplerinin incelemesine sunuldugu hususunda bilgi verilerek, s6zkonusu raporun toplantida
okunmus kabul edilmesi ortaklarin onayma sunuldu ve katilanlarin oy birligi ile kabul edildi.
Faaliyet raporu miizakere edildi. Yapilan miizakerede s6z alan olmadi. Faaliyet raporu oy birligi
ile kabul edildi.

Giireli Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S. tarafindan hazirlanan
01.01.2021-31.12.2021 hesap donemine ait Bagimsiz Denetim Raporu’nun &zeti Sn. Alperen
Aydm tarafindan okundu. 2021 yili Bagimsiz Denetim Raporu miizakereye acildi. S6z alan olmadi.

01.01.2021-31.12.2021 hesap donemine ait konsolide finansal tablolarin ve dipnotlarin genel kurul
toplant1 tarihinden ii¢ hafta 6nce, kanuni siiresi iginde Sirket merkezinde, MKK’nin elektronik
genel kurul portalinda, http://www.yeo.com.tr adresindeki sirketin kurumsal internet sitesinde ve
KAP’ta yaymlanarak pay sahiplerinin incelemesine sunuldugu hususunda bilgi verilerek, konsolide
finansal tablolarin ve dipnotlarin toplantida okunmus kabul edilmesi ortaklarin onayina sunuldu
ve katilanlarin oy birligi ile kabul edildi. Finansal tablolar miizakereye acildi. Oylama sonucunda

01.01.2021-31.12.2021 hesap donemine ait konsolide finansal tablolarin kabul edilmesine oy
birligi ile karar verildi.

Yénetim Kurulu iiyeleri Sayin Tolunay Yildiz, Sayin Orhan Yildiz, Sayin Omer Eroglu, Sayin
K.Sinan Algin, Sayin Mehmet Kogak, Sayin Mustafa Kopuk’un Sirketin 2021 yili faaliyet ve
hesaplarindan dolay1 ayr1 ayn ibra edilmeleri oybirligiyle kabul edildi. Yonetim Kurulu
iiyelerinden Sayin Tolunay Yildiz, Sayin Orhan Yildiz ve Sayin Omer Eroglu kendi ibralarinda oy
kullanmadi.

Sirketimiz Yonetim Kurulunun 16.03.2022 tarihli teklifinde yer alan, Sermaye Piyasasinda
Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi (1I-14.1) hiikiimleri dahilinde, Tiirkiye Muhasebe
Standartlar1 ve Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar1 (TMS/TFRS)'na uygun olarak hazirlanan,
bagimsiz denetimden ge¢mis, 01.01.2021-31.12.2021 hesap donemine ait finansal tablolarina gore
51.871.360 TL kar, TTK ve Vergi Usul Kanununa uygun olarak hazirlanan ayni doneme iligkin
solo finansal tablolarina gore 32.086.147 TL kar edilmis oldugu, Sirketin kar dagitim politikasi
dikkate alinarak, 2021 y1l1i¢in15.000.000 kar dagitilmasina, yasal kayitlarimiza gore olusan kardan
Tiirk Ticaret Kanununa gore ayrilmasi zorunlu genel kanuni yedek akge ayrildiktan sonra kalan
tutarin olaganiistli yedeklere aktarilmasina iligkin 6neri okundu ve 6neri oy birligi kabul edildi.
Ayrica kar dagitim tarihine iligkin verilen onerge okundu, Onergede sunulan kar dagitimi
O0demesinin 16.05.2022 ve 18.07.2022 tarihlerinde 2 esit taksit seklinde yapilmasi oylamaya
sunuldu ve Elektronik olarak katilmis olan Engin Can Unal menfi oy kullandi buna gére 1.150 ret
oya karsilik 19.005.273 kabul oyuyla oy ¢oklugu ile kabul edildi.

Glindemin Y o6netim Kurulu iiyelerinin secimi ile ilgili 7. Maddesinin goriisiilmesine gecildi. Kendi
istegiyle istifa eden bagimsiz yonetim kurulu {iyesi Mehmet Kogak’mn yerine kalan gérev siiresini
tamamlamak {izere 20.04.2022 tarihli Yonetim Kurulu karar1 ile atanan Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nun Kurumsal Yo6netim Tebliginde yer alan bagimsiz yonetim kurulu iyeligine iliskin
kriterleri tagiyan ve bagimsizlik beyani ile 6zgegmisi ekte yer alan ...................... T.C. kimlik
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numaralt Murat Sagman’in bagimsiz liye olarak se¢ilmesi oylamaya sunuldu ve oybirligi ile kabul
edildi

Gilindemin Yonetim Kurulu iiyelerine verilecek iicret ve diger haklarm tespiti ile ilgili 8.
Maddesinin goriisiilmesine gegildi. 31.12.2022 tarihine kadar Yonetim Kurulu Bagkani Sayin
Tolunay Yildiz’a aylik net 40.000 TL, Y6netim Kurulu Uyeleri Saymn Orhan Y1ldiz ve Sayin Omer
Eroglu aylik net 20.000TL, Y&netim Kurulu Uyesi Sayin Mustafa Kopuk’a aylik net 15.000 TL ve
bagimsiz yonetim kurulu iiyelerine ise aylik net 15.000TL ticret 6denmesi, 01.01.2023 tarihinden
2022 yilina iliskin yapilacak olagan genel kurul tarihine kadar Yonetim kurulu Baskani Saym
Tolunay Yildiz’a aylik net 60.000 TL, Y6netim Kurulu Uyeleri Saymn Orhan Y1ldiz ve Sayin Omer
Eroglu aylik net 30.000TL, Y&netim Kurulu Uyesi Saym Mustafa Kopuk’a aylik net 20.000 TL ve
bagimsiz yonetim kurulu {iyelerine ise aylik net 20.000TL iicret ddenmesi oylamaya sunuldu ve
katilanlarmn oy birligi ile kabul edildi.

Sirketimizin 2022 yili hesap donemindeki finansal raporlarin denetlenmesi ile bu kanunlardaki
ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiiriitmek iizere Giireli Yeminli Mali Miisavirlik
ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S. nin seg¢ilmesi oy birligi ile kabul edildi.

2021 yilinda 237.708,09 TL bagis yapildig1 hakkinda pay sahiplerine bilgi verildi. Verilen 6nerge
ile 2022 yili i¢in 1.000.000 TL bagis ve yardim iist sinir1 belirlenmesi ve bu konuda Yonetim
Kuruluna yetki verilmesi oylamaya sunuldu ve oy birligi ile kabul edildi.

31.12.2021 tarihli Vergi Usul Kanununa gore hazirlanan finansal tablolarda yer alan 25.650,16-TL
tutarindaki ge¢mis yillar zararlarinin, 6z kaynaklarda ge¢mis yillar karlar1 hesabindan mahsup
edilerek kapatilmas1 hususu oy birligi ile kabul edildi.

Y o6netim Kurulu tiyelerimizin TTK 395 ve 396. Maddeleri uyarinca is ve iglemler yapabilmelerine
izin verilmesi hususu oy birligi ile kabul edildi.

Sirketimizin olagan ticari faaliyetlerinin yiiriitilmesi amaciyla 3. Kisiler lehine 2021 yilinda vermis
oldugu teminat, rehin, ipotekler ve kefaletler hakkinda detayli bilgilerin 31.12.2021 tarihinde sona
eren hesap donemine iligkin Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denetim Raporunda yer aldig1 ve Sirket
tarafindan kendisi ve bagli ortaklig1 lehine verilenler verilen disinda teminat, rehin, ipotekler ve
kefalet bulunmadig bilgisi verildi.

Toplant1 Bagkani, dilek ve goriisler konusunda toplantiya katilanlara s6z verdi.

Pay sahiplerinden Hamza Inan soz aldi; Temettii dagitilacagim takip ettigini, memnuniyetini ve
enerji sektorliinden heyecan duydugunu sirketi tamimak igin geldigini iletti. Projelerimize olan
begenilerini sunup tesekkiir etti. Bagta Yonetim Kurulu Bagkani ve tiim ¢alisanlara tesekkiirlerini
iletip hayirl olmasii diledi.

Pay sahiplerinden Mehmet Siikrii Yasar s6z aldi; KAP’da yaymlanan TEIAS ihalesinde en uygun
teklif verildigi halde neden ihalenin sirkete verilmedigini, enerji yatirimlariin ciroya katkisini,
maliyet artiglarinin bu yilki karliliga etkisini sordu. Yonetim Kurulu Baskani1 Sayin Tolunay Yildiz
s6z ald1; TEIAS ihalesinde o zamanki ekonomik gelismelerden ve maliyet artislarindan 6tiirii diisiik
fiyat savunmasi verilmeyerek ihalenin alinmamasi tercih edildigini, enerji yatirimlarinin ciroya



etkisi ile ilgili caligmalarin devam ettigini, emtiada ve kurda yasanan artiglarin karlilig: etkilemekle
birlikte verilen fiyatlarla yonetildigini belirtmistir.

Pay sahiplerinden Deniz Aytac Arslan soz aldi; Fiyat tespit raporundaki hasilat beklentileri ile
ger¢eklesen muhafazakar kaldigini glincelleme yapilip yapilmayacagini sordu, sosyal medyada yer
alan Italya yatirimlar1 hakkinda bilgi almak istedi, taahhiit islerinin gelir tablosuna hangi yil
yanstyacagini sordu, Almanya ve Romanya agilmasi planlanan ofisler hakkinda ve ar-ge merkezi
olma konusundaki ¢alismalar hakkinda bilgi almak istedi, Marmergy ve Ni-cat faaliyetlerinin
cirolar1 hakkinda bilgi almak istedi ve bedelli sermaye artiginin giindemde olup olmadigini sordu,
Yonetim Kurulu Bagkani Sayin Tolunay Yildiz s6z aldi; Giincel tahminler {izerinde ¢alisildigini,
Italya’da 7 MW lisans gelistirme calismalarimin devam ettigi, sonrasinda yatirim siirecine
gecilecegi, AR-GE merkezi ile ilgili ¢aligmalarin birkag ay icerisinde sonuglanacagi, Ni-cat ile
batarya ¢oziimleri iizerinde ¢alisilmakta oldugu, yiizer GES konusunun orta ve uzun vadeli
potansiyel proje oldugunu, bedelli sermaye artiginin giindemde olmadigin1 belirtti

Gilindemde goriisiilecek baska konu kalmadigindan Baskan toplantiy1 kapatti. Bu tutanak toplantiy1
miiteakip toplant1 yerinde diizenlenerek imza edilmistir. 25.04.2022

TOPLANTI BASKANI OY TOPLAMA MEMURU TUTANAK YAZMANI
R. Alev Dumanl M. Ferhat Oral Nihal Gilfidan
BAKANLIK TEMSILCISI

Aysun Arasoglu



BAGIMSIZLIK BEYANI

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim
kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim
kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sthri hisimlarim arasinda;
son bes yil iginde 6nemli gérev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iligkisinin
bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek basina
sahip olunmadigini ya da 6nemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini;

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danigmanlig1 olmak iizere, yapilan anlagsmalar ¢ercevesinde sirketin dnemli 6l¢iide hizmet
veya lirlin satin aldig1 veya sattig1 sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindig1 veya satildigi donemlerde, ortak
(%5 ve tlizeri), dnemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda ¢alismadigimi veya yonetim
kurulu tiyesi olmadigimi,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu tiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak tiniversite 6gretim tiyeligi harig, liye olarak segildikten sonra kamu kurum ve
kuruluslarinda tam zamanli ¢aligmayacagima,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tiirkiye’de yerlesik sayildigimi,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar ¢atigmalarinda
tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarmi dikkate alarak 6zgiirce karar verebilecek giiclii etik
standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve listlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek Olciide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil i¢erisinde alt1 y1ldan fazla yonetim kurulu tiyeligi yapmadigimi,

§) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu
sirketlerin {icten fazlasinda ve toplamda Borsa Istanbul’da islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz
yonetim kurulu {iyesi olarak gorev almiyor oldugumu,

h) Yonetim kurulu iyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu, beyan ederim.
Murat SAGMAN

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi



Murat Sagman Ozgegmis

- 1972 yilinda Paris’te dogmustur. 1992 yilinda Galatasaray Lisesi'nden mezun olmustur.

- Fransa’da Sorbonne Universitesinde Ekonomi ve Finans boliimlerini derece ile bitirmistir. Yine Sorbonne
Universitesi’nde derece ile sonuclanan Banka ve Finans {izerine Master egitimi yapmustir (3000 kisi bagvurusu
arasinda segilen 25 kisiden biri olmustur).

- 1998 ve 2011 yillar1 arasinda Fransa, ABD ve Tiirkiye’de ¢esitli bankalarda ve finans kurumlarinda yoneticilik
yapmustir.

- 2011 ve 2015 yillart arast Notus Portfoy Yonetimi Kurucu Ortagi ve Genel Miidiirii olmustur. Sirketi
Italya’nin en biiyiik bagimsiz Portfoy Sirketi Azimut gruba satilmustir.

- 2016 yilinda beri kurucusu oldugu Sagam Strateji Danismanlik olarak finansal, ekonomi ve strateji alanlarinda
danigmanlik vermektedir.

- FODER (Finansal Okur Yazarhik ve Erisim Dernegi) Yénetim Kurulu Uyesidir.

- SPK ileri diizey, SPK Tiirev iiriinleri, IMKB Tahvil Bono, SPK Kurumsal Derecelendirme, ABD Series 7,
Series 63 ve Series 55 lisanslar1 mevcuttur.

- Fransizca, Ingilizce, Almanca ve Italyanca bilmektedir.



Kar dagitim tablosu

YEO TEKNOLOJI ENERJi VE ENDUSTRI A.S. 01.01.2021/31.12.2021 Doénemi Kar Pay1 Dagitim
Tablosu (TL)

1. Odenmis/Cikarilmis

24.000.000
Sermaye

2. Genel Kanuni Yedek

Akge (Yasal Kayitlara Gore) 1.604.307

Yasal Kayitlara

% \ .
SPK'ya Gore (YK) Gére

3. Dénem Kan 70.262.294 42.702.767

4. Vergiler (-) -18.390.934 -10.616.620

5. Net Donem Kari 51.871.360 32.086.147

6. Gegmis Yillar Zararlar ( -) -25.650

7. Genel Kanuni Yedek Akge ( -) -1.604.307 -1.604.307

8. Net Dagitilabilir Donem Kar1 50.267.053 30.456.190

Y1l Iginde Dagitilan Kar Pay1 Avansi (-)

Kar Pay1 Avansi Diisiilmiis Net Dagitilabilir

Dénem Kary/Zarari 50.267.053 30.456.190

9. Y1l i¢ginde Yapilan Bagislar ( +)

10. Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir

Dénem Kart 50.267.053 30.456.190

11. Ortaklara Birinci Kér Pay1

* Nakit 15.000.000

* Bedelsiz

12. imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar
Pay1

13. Dagitilan Diger Kéar Pay1




* Caliganlara

* Yonetim Kurulu Uyelerine

* Pay Sahibi Disindaki Kisilere

14. Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar
Pay1

15. Ortaklara kinci Kar Pay1

16. Genel Kanuni Yedek Akce 1.380.000
17. Statii Yedekleri
18. Ozel Yedekler
19. Olaganiistii Yedek
20. Dagitilmast Ongé')n'jlen Diger Kaynaklar
Kar Pay1 Oranlar1 Tablosu
1 TL
1 TL )
NOMINAL NOI\{HNA.L
TOPLAM TOPLAM TOPLAM DEGERLI DEGERLI
p DAGITILAN | DAGITILAN | DAGITILAN KAR PAYA ISABET PAYA
Grﬁi KAR PAYI- | KAR PAYI - PAYI/NET EDEN KAR ISABET
" NAKIT (TL)- | BEDELSiZ | DAGITILABILIR PAYT EDEN KAR
NET (TL) DONEM KARI (%) ) PAYI -
TUTARI(TL) -
NET( ) ORANI(%) -
NET
A Grubu 2.433.375 49 0,5625 56,25
B Grubu 9.849.375 49 0,5625 56,25
C Grubu 1.217.250 49 0,5625 56,25
TOPLAM 13.500.000 49 0,5625 56,25




