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MLP SAGLIK HiZMETLERI A.S. 2021 OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI BiLGILENDIRME DOKUMANI

Yonetim Kurulumuzun 1 Nisan 2022 tarihli toplantisinda,

Sirket’in 2021 takvim yili islemlerinden dolayr “Yillik Ortaklar Olagan Genel Kurul Toplantisi”nin 27
Nisan 2022 Carsamba giinii saat 10:00’da “istinye Universitesi Topkapi Kampiisii, Kongre Merkezi —
Maltepe Mahallesi, Teyyareci Sami Sokak, No.3 Zeytinburnu, istanbul” adresinde ilanl olarak asagidaki
giindemle yapilmasina, anilan toplantinin yapilip sonuglandirilabilmesi igin Tirk Ticaret Kanunu (TTK),
esas sozlesme ve diger ilgili mevzuat uyarinca gerekli tim islemlerin gerceklestirilmesine mevcudun oy
cokluguyla karar verilmistir.

Ayrica T.C. Ticaret Bakanligi tarafindan aciklanan tedbirler cergevesinde, pay sahiplerinin, genel kurul
toplantilarina fiziki ortamda katilimda bulunmaksizin elektronik ortamda katilim saglamalarinin tavsiye
edilmesi ve Elektronik Genel Kurul Sistemi ile isteyen yatirimcilarin genel kurula elektronik ortamda
katilabildiginin ve oy kullanabildiginin hatirlatiimasi vurgulanmustir.

Ortaklarimiza yaptigimiz daveti iceren gazete ilanimiz T.Ticaret Sicili Gazetesinde yayinlanmistir. 2021
yilina ait Bilango ve Gelir Tablosu, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve ekinde URF — KYBF sablonlari,
Yonetim Kurulu’nun kar dagitim 6nerisi, Bagimsiz Dis Denetim Raporu ile giindeme iliskin bilgilendirme
notlari toplanti giiniinden 21 glin 6nce sirket merkezimizde ve http://investor.mlpcare.com internet
adresinde ortaklarimizin tetkiklerine hazir bulundurulacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin, Elektronik Genel Kurul Sistemi Gzerinden
elektronik yontemle katilacak pay sahiplerinin hak ve yikumlilGkleri sakh olmak kaydiyla,
vekaletnamelerini ilisikteki 6rnege (EK-1) uygun olarak dizenlemeleri veya vekaletname formu
ornegini Sirket merkezimizden veya Sirketimiz’in kurumsal internet sitesinden temin etmeleri ve bu
dogrultuda 24.12.2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yirtrlige giren [1-30.1 sayili
"Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi”nde 6ngorilen hususlari da
yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis vekaletnamelerini en ge¢ 20.04.2022 Carsamba giinii
mesai bitimine kadar Sirket’e ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi (izerinden
elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir. S6z konusu Teblig’de
zorunlu tutulan ve ekte yer alan vekaletname 6rnegine uygun olmayan vekaletnamelerle Genel Kurul
Toplantisi'na katihm mimkin olmayacaktir. Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak Pay
Sahiplerimizin, “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik”
hikimlerine uygun olarak uygulama vyapabilmelerini teminen Merkezi Kayit Kurulusu’ndan,
Sirketimiz’in kurumsal internet sitesinden veya Sirket merkezimizden bilgi edinmeleri rica olunur. 6102
sayili Turk Ticaret Kanunu'nun 415 inci maddesinin 4 lnci fikrasi ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 30
uncu maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay senetlerinin
depo edilmesi sartina bagh degildir. Bu cercevede, pay sahiplerimizin Genel Kurul Toplantisi'na
katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke etmelerine gerek bulunmamaktadir.
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GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKiN EK ACIKLAMALAR

1. Ortakhk Yapisi ve Oy Haklari:
Sirketimiz Esas Sozlesmesi’nde oy hakki kullanimina yonelik olarak pay sahiplerine taninan bir
imtiyaz bulunmamaktadir. Her bir pay bir oy hakkina sahiptir. Sirket mevcut ortaklarinin sahip
olduklari oy haklari asagidaki tabloda sunulmaktadir:

MLP Saglik Hizmetleri A.S. Ortaklik Yapisi:

2.

Ortagin Adi-Soyadi/Ticaret Sermayedeki Sermayedeki | Oy Hakki Orani
Unvani Payi (TL) Payi (%) (%)
LIGHTYEAR HEALTHCARE B.V. 63.843.629 30,69 30,69
SANCAK iNS. TURIZM NAKL. VE 31.943.689 15,35 15,35
DISTIC. A.S.
MUHARREM USTA 18.677.778 8,98 8,98
HUJORI FINANCIERINGEN B.V. 8.286.922 3,98 3,98
ADEM ELBASI 6.225.925 2,99 2,99
IZZET USTA 2.490.370 1,20 1,20
SALIHA USTA 1.867.778 0,90 0,90
NURGUL DURUSTKAN ELBASI 1.867.778 0,90 0,90
HALKA ACIK KISIM 72.833.333 35,01 35,01
TOPLAM 208.037.202 100,00 100,00

Pay Sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (SPK) veya Sirket’in ilgili oldugu diger kamu
kurum ve kuruluslarinin glindeme madde ilave edilmesine iligkin talepleri:

27 Nisan 2022 tarihinde yapilacak 2021 yilina ait Olagan Genel Kurul toplantisi gindemi
hazirlanirken, pay sahiplerinin Sirket’in Yatirimci iliskileri Birimi’ne yazili olarak iletmis oldugu
ve glindemde yer almasini istedikleri bir konu olmamistir. Ayni sekilde, pay sahiplerinin,
SPK’nin ve/veya Sirket’in ilgili oldugu diger kamu kurum ve kuruluslarinin giindeme madde
konulmasina iliskin bir talebi olmamistir.

Ortakhgin ve bagh ortakliklarinin gecmis hesap déneminde gerceklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladig ortaklik faaliyetlerini 6nemli o6lglide etkileyecek yodnetim ve
faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekceleri hakkinda bilgi:

2021 yihinda meydana gelen ve 2022 hesap déneminde planlanan yonetim ve faaliyetlerdeki
degisikliklere iliskin bilgiler 6zel durum agiklamalariyla kamuya duyurulmaktadir. S6z konusu
acitklamalara KAP ve Sirketimiz’in web sitesinden ulasilabilir.
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OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN ACIKLAMALAR
1. Agcihs ve Toplanti Bagkanligi’'nin olusturulmasi

ilgili diizenlemeler uyarinca, Genel Kurul toplantisini idare etmek iizere Toplanti Baskanlig
olusturulacaktir.

2. Genel Kurul Toplanti Tutanagl ve Hazir Bulunanlar Listesi’nin imzalanmasi hususunda
Toplanti Bagkanligi’'na yetki verilmesi

ilgili diizenlemeler uyarinca, Toplanti Tutanagl ve Hazir Bulunanlar Listesi’nin imzalanmasi
hususunda Toplanti Baskanhgi’na yetki verilmesi icin oylama yapilacaktir.

3. Yonetim Kurulu’nca hazirlanan 2021 Yili Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve miizakere
edilmesi

ilgili diizenlemeler uyarinca, 01.01.2021-31.12.2021 hesap dénemine ait Yénetim Kurulu
Faaliyet Raporu Genel Kurul’da okunacaktir. S6z konusu rapor goriise acilarak oylanacaktir. S6z
konusu dokiimanlara Sirketimiz merkezinden veya internet sitemizden ulasilmasi mimkdnddr.

4. 2021 yil hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu’nun okunmasi

2021 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu’nun okunmasi ile ilgili diizenlemeler
uyarinca, 01.01.2021-31.12.2021 hesap donemine ait Bagimsiz Denetim Raporu Genel
Kurul’da okunacaktir. S6z konusu dokimanlara Sirketimiz merkezinden veya internet
sitemizden ulasiimasi mimkindur.

5. Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca hazirlanan 2021 yilina iliskin Finansal Tablolarin
okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi

Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca hazirlanan 2021 yilina iliskin Finansal Tablolar, ilgili
diizenlemeler uyarinca Genel Kurul’da okunacak, goriise agilacak ve onaya sunulacaktir. S6z
konusu dokiimanlara Sirketimiz merkezinden veya internet sitemizden ulasiimasi mimkiindr.

6. Yonetim Kurulu liyelerinin Sirket’in 2021 yili faaliyetlerinden ve islemlerinden dolayi ayri ayri
ibralari hakkinda karar verilmesi

Yonetim Kurulu Gyelerinin 2021 yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibralari hakkinda karar
verilmesi ile ilgili dlizenlemeler uyarinca, Yonetim Kurulu Gyelerinin 2021 yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tird ayri ayri ibra edilmesi hususu Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

7. Yonetim Kurulu’nun kar dagitimi ile ilgili teklifinin goriisiilerek karara baglanmasi

Sirketimiz’in 8 Mart 2022 tarihli 2022/5 numarali yénetim kurulu karari uyarinca 01 Ocak 2021
- 31 Arahk 2021 tarihleri arasinda icra ettigi faaliyetleri neticesinde

1. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-14.1 sayili "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin
Esaslar Tebligi" hikimleri uyarinca hazirlanmis olan bagimsiz denetimden ge¢mis TFRS
konsolide mali tablolarina gore 355.209.000,00 TL Net Donem Kari olusmaktadir.
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2. Vergi Usul Kanunu, Kurumlar Vergisi ve Gelir Vergisi Kanunlari hikiimleri uyarinca yapilan
hesaplamalar sonucunda ise vyasal kayitlarimizda 168.673.159,51 TL Net Doénem Kari
olusmaktadir.

3. Sirket’in mali yapisinin giiclendirilmesi ve finansal esneklik kabiliyetinin daha da artiriimasi
amaciyla, 2021 yili hesap donemi Net Donem Kari’nin dagitilmayarak, Gegmis Yillar Karlari
hesabina aktarilmasina,

4. Bu sekliyle kar payr dagitilmamasi yoniindeki teklifin 2021 yili Olagan Genel Kurulu'nun
onayina sunulmasina

katilanlarin QY BIiRLiGi ile karar verilmistir.

8. 2022 Yilh faaliyet ve hesaplariniincelemek iizere Sirket Mali Tablo ve Raporlari’nin 6102 sayili
Turk Ticaret Kanunu’nun 399. Maddesi, Sirket Esas S6zlesmesi’nin 24. Maddesi ve 6362 sayili
Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ilgili diizenlemeleri geregince denetimi i¢in Bagimsiz
Denetgci’nin segilmesi

SPK tarafindan yayinlanan Sermaye Piyasasi’'nda Bagimsiz Denetim Standartlari Hakkinda
Teblig esaslarina uygun olarak, Yonetim Kurulu Sirketimiz’'in 2022 yilina ait finansal tablolarinin
denetlenmesi icin PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.'nin
secilmesine karar vermis olup, bu secim Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

9. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ¢cergevesinde, Sirket Esas Sozlesmesi’nin 4. Maddesi
uyarinca; 2021 yilinda yapilan bagislar hakkinda Genel Kurul’un bilgilendirilmesi; 2022 yili
hesap dénemi basindan itibaren olmak iizere, 2022 yili bagis sinirinin tespitine yonelik
Yénetim Kurulu teklifinin goériigiilerek karara baglanmasi

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ¢ercevesinde, 2021 yilinda yapilan bagislar hakkinda
Genel Kurul’un bilgilendirilmesi ile ilgili diizenlemeler uyarinca, yil icinde yapilan bagiglarin
Genel Kurul'un bilgisine sunulmasi gerekmektedir. Bu baglamda, 2021 yilinda toplam
1.693.611TL bagis yapiimistir.

Sirket Esas SOzlesmesi 4. Maddesi uyarinca 1 Nisan 2022 tarihli Yonetim Kurulu karari ile 01
Ocak 2022 - 31 Aralk 2022 tarihleri arasinda gergeklestirilecek toplam bagis ve yardim st
limitinin 10.000.000TL olarak Genel Kurul'un onayina sunulmasina karar verilmistir.

10. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gercevesinde, Sirket tarafindan 3. kisiler lehine
verilmis olan Teminat, Rehin ve ipotekler ile Sirket’in elde etmis oldugu gelir veya menfaat
hakkinda Genel Kurul’un bilgilendirilmesi

Genel Kurul’a Sirket tarafindan 3. kisiler lehine verilmis olan Teminat, Rehin ve ipotekler ile
buna bagli olarak elde edilen gelir veya menfaatler konusunda bilgi verilecektir.
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11. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi 1.3.6 sayili ilkesi geregi;
Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu liyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan yoéneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarinin; Sirket veya bagh ortakliklar ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek 6nemli bir
islem yapmasi ya da ayn tiir ticari iglerle ugrasan bir bagka sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak
sifatiyla girmesi ile ilgili olarak 2021 faaliyet yili igerisinde gergeklestirilen islemler hakkinda
Genel Kurul’a bilgi verilmesi

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi 1.3.6 sayil ilkesine gore
“Yonetim kontroliini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu Uyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan yoéneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarinin, ortaklik veya bagh ortakliklari ile gikar ¢atismasina neden olabilecek énemli bir
islem yapmasi ve/veya ortakligin veya bagl ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is
turtnden bir islemi kendi veya baskasi hesabina yapmasi ya da ayni tir ticari islerle ugrasan bir
baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu islemler,
genel kurulda konuya iliskin ayrintili bilgi verilmek (izere ayri bir gindem maddesi olarak genel
kurul gtindemine alinir ve genel kurul tutanagina islenir. Genel Kurul’a 2021 yilinda bu nitelikte
bir islem olup olmadig bilgisi verilecektir.

12. Yonetim Kurulu liyelerine, Sirket’in konusuna giren veya girmeyen isleri bizzat veya bagkalari
adina yapmalari veya bu cesit isleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri ve diger islemleri
yapabilmeleri hususunda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri geregi izin
verilmesi

Yénetim Kurulu iyelerimizin TTK nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasag!” baslikli
395 ve “Rekabet Yasagl” baslikli 396’nci maddeleri ¢ergevesinde islem yapabilmeleri ancak
Genel Kurul’'un onayi ile mimkiin oldugundan, s6z konusu iznin verilmesi Genel Kurul'da
ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

13. Dilek ve Temenniler
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EK-1 VEKALETNAME

MLP SAGLIK HiZMETLERI A.S.

MLP SAGLIK HIZMETLERI A.S.’nin 27/04/2022 Carsamba giinii saat 10:00’'da “istinye Universitesi Topkapi
Kampiisii Kongre Merkezi — Maltepe Mabhallesi, Teyyareci Sami Sokak, No.3 Zeytinburnu, istanbul” adresinde
yapilacak olan Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda asagida belirttig§im gorisler dogrultusunda beni temsile, oy
vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak Gzere asagida detayli olarak tanitilan
............................................................... "yi vekil tayin ettim.

Vekilin;

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKiSINiIN KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali béliimler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin kapsami
belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi gorisi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

TALIMATLAR:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul
glindem maddesinin karsisinda verilen se¢eneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red segeneginin
segilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtilmek
suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri Kabul Red Mubhalefet Serhi
1. Acilig ve Toplanti Bagskanhgi’nin olusturulmasi

2. Genel Kurul Toplanti Tutanagl ve Hazir Bulunanlar
Listesi'nin  imzalanmasi  hususunda  Toplanti
Baskanligi'na yetki verilmesi

3. Yonetim Kurulu’nca hazirlanan 2021 Yili Faaliyet
Raporu’nun okunmasi ve miizakere edilmesi

4. 2021 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim
Raporu’nun okunmasi

5. Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca hazirlanan 2021
yihna iliskin ~ Finansal Tablolarin  okunmasi,
mizakeresi ve onaylanmasi

6. Yonetim Kurulu dyelerinin Sirket'in 2021 il
faaliyetlerinden ve islemlerinden dolayi ayri ayri
ibralari hakkinda karar verilmesi

7. Yonetim Kurulu’'nun kar dagitimi ile ilgili teklifinin
gorlisllerek karara baglanmasi

8. 2022 Yil faaliyet ve hesaplarini incelemek Uzere
Sirket Mali Tablo ve Raporlari’nin 6102 sayili Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 399. Maddesi, Sirket Esas
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Sozlesmesi’'nin 24. Maddesi ve 6362 sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu’'nun ilgili dizenlemeleri geregince
denetimi i¢in Bagimsiz Denetgi’nin segilmesi

9. Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri
cercevesinde, Sirket Esas Sozlesmesi’'nin 4. Maddesi
uyarinca; 2021 yilinda yapilan bagislar hakkinda
Genel Kurul'un bilgilendirilmesi; 2022 yili hesap
donemi basindan itibaren olmak Uzere, 2022 vyili
bagis sinirinin tespitine yonelik Yénetim Kurulu
teklifinin gorisilerek karara baglanmasi

10. Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri
cercevesinde, Sirket tarafindan 3. kisiler lehine
verilmis olan Teminat, Rehin ve ipotekler ile Sirket’in
elde etmis oldugu gelir veya menfaat hakkinda Genel
Kurul’un bilgilendirilmesi

11. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayili Kurumsal
Yonetim Tebligi 1.3.6 sayil ilkesi geregi; Yonetim
kontrolini elinde bulunduran pay sahiplerinin,
yonetim kurulu dyelerinin, idari sorumlulugu
bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin; Sirket veya
bagli ortakhklari ile g¢ikar g¢atismasina neden
olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ya da ayni tir
ticari islerle ugrasan bir baska sirkete sorumlulugu
sinirsiz ortak sifatiyla girmesiyle ilgili olarak 2021
faaliyet yili igerisinde gergeklestirilen islemler
hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi

12.Yénetim Kurulu Gyelerine, Sirket’in konusuna giren
veya girmeyen isleri bizzat veya baskalari adina
yapmalari veya bu gesit igleri yapan sirketlere ortak
olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri
hususunda Turk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396.
maddeleri geregi izin verilmesi

13. Dilek ve Temenniler.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhigin ayri bir karar taslagi varsa bu da
vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin kullanilmasina
iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi gorisi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
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OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.
B) Pay sahibi asagidaki se¢eneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazil oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orant:

*Kayden izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar igcin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine
iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBiINiN ADI SOYADI veya UNVANI(*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

iMzASI
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EK-2: BAGIMSIZ UYELERIN BAGIMSIZLIK BEYANLARI

MLP Saglik Hizmetleri A.S.”de Sermaye Piyasasi Kurulu II-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi Eki madde
4.3.6 kapsaminda asagida belirtilen bagimsizlik kriterlerine uyum sagladigimi ve bu uyumun 3 yillik
yonetim kurulu bagimsiz Gyeligimin kalan kismi siiresince (Nisan 2024’e kadar) devam edecegini beyan
ederim.

¢ Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin
yonetim kontrollinii elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan
ve sthri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde énemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5
inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olmadigimizi ya da onemli nitelikte ticari iliskinin
kurulmamis oldugunu,

* Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, ic denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanligl olmak Uzere, yapilan anlasmalar cercevesinde sirketin 6nemli
Olclide hizmet veya Urin satin aldigi veya sattigl sirketlerde, hizmet veya Urin satin alindigl veya
satildigi donemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici
pozisyonunda galisan veya yonetim kurulu Gyesi olmadigimi,

* Bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olmam sebebiyle listlenecegim goérevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecribeye sahip oldugumu,

¢ Bagli olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla, Gniversite 6gretim tyeligi haric, Gye olarak secildikten
sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanh ¢alismiyor oldugumu,
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o Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizligini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zglirce karar
verebilecek giicli etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

» Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigi gérevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek 6lglide sirket islerine zaman ayirabiliyor oldugumu,

e Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu Gyeligi yapmamis
oldugumu,

o Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin Ug¢ten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olarak gérev almiyor oldugumu,

¢ Yonetim kurulu Uyesi olarak secilecegim Sirket adina herhangi bir yetkilendirmem olmadigini ve bu
kapsamda Sirket nezdinde herhangi bir tescil ve ilan islemi gerceklestirilmedigini ve dolayisiyla sirket
yonetim kurulu Gyeligimi, bagimsiz lye olarak yerine getirecegimi beyan ederim.
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