ISTANBUL PORTFOY YONETIMI A.S.
ONE LIFE VENTURES GIRISIM SERMAYESi YATIRIM FONU
ICTUZUK DEGISIKLIGI

Sermaye Piyasast Kurulu’ndan alinan l)/_[_/_L]_ltarlh vek 1223190~ 320 0y - (550Y
sayill izin dogrultusunda, Istanbul Portfsy Yonetimi A.S. One Life Ventures Gmslm Sermayesi
Yatinm Fonu igtiiziigiiniin 3.2., 6.2., 12.7., 13.7., 15.1 ve 16.7. numaralr maddeleri asagidaki
sekilde degistirilmis, 12.11. numarall madde igtﬁzﬁge eklenmistir.

ESKIi SEKIL:

3.2. Fon siiresi, bu i¢tiiziigiin fon siiresine iliskin maddesinin degistirilmesi sart1 ile degistirilebilir.
Isbu ictiiziigtin Fon siiresine iliskin maddesinin degistirilmesi icin Kurul’a yapilacak bagvurudan
once dolagimdaki tiim katilma paylarini temsil eden yatirimeilarin en az yiizde elli biri (%51)’nin
olumlu oyu ile Yatirimet Toplantisi’nda bu dogrultuda karar alinmasi zorunludur.

YENI SEKIL:

3.2. Fon siiresi, bu i¢tiiziigiin fon siiresine iliskin maddesinin degistirilmesi sart1 ile degistirilebilir.
Isbu igtiiziigiin Fon siiresine iliskin maddesinin degistirilmesi igin Kurul’a yapilacak bagvurudan
once dolagimdaki tiim katilma paylarini temsil eden yatirimetlarin yiizde altmis bes (%65)’inden
fazlasinin olumlu oyu ile Yatirimci Toplantisi’nda bu dogrultuda karar alinmasi zorunludur.

ESKIi SEKIL:

6.2. Kurucunun yonetim kurulu iiyelerinden en az birinin girisim sermayesi yatirimlari konusunda
en az bes yillik tecriibeye sahip olmasi gerekli olup; ayrica, Kurucu nezdinde dért yillik yiiksek
dgrenim gbrmiis ve girisim sermayesi yatirimlari konusunda en az bes yillik tecriibeye sahip tam
zamanli ya da yari zamanl bir personel ile bu maddede belirtilen ydnetim kurulu iiyesi ve kurucu
genel miidiirtiniin yer aldig1 bir yatirim komitesi bulunur. Yatirim komitesinde gorevlendirilecek
personel sarti, gerekli nitelikleri haiz yonetim kurulu iiyesi ile de saglanabilir. Yatirim komitesi,
liyelerin ¢ogunluguyla toplanir ve toplantida kullanilan oylarin ¢ogunluguyla karar alir. Yatirim
komitesi kararlari yatirim komitesi karar defterine yazilir ve fon siiresi ve takip eden en az bes yil
boyunca saklanir. Fonun girisim sermayesi portfoyiiniin yonetimi ile ilgili tiim islemler yatirim
komitesi tarafindan yiiriitiilir.

YENI SEKIL:

6.2. Kurucunun y6netim kurulu iiyelerinden en az birinin girisim sermayesi yatirimlari konusunda
en az bes yllhk tecriibeye sahip olmasi gerekli olup; ayrica, Kurucu nezdinde dort yillik yiiksek
Ogrenim g0 Vg girisim sermayesi yatirimlari konusunda en az bes yillik tecriibeye sahip tam
a@a@r*zam{t:h bir personel ile bu maddede belirtilen yoneti irulu tiyesi ve kurucu
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genel midiiriiniin yer aldig1 bir yatirim komitesi bulunur. Yatirim komitesinde gorevlendirilecek
personel sartt, gerekli nitelikleri haiz yonetim kurulu tiyesi ile de saglanabilir. Yatirim Komi tesi,
Kurucu’nun genel miidiirii, Kurucu’nun girisim sermayesi yatirnmlari uzmani ve
Kurucu’nun girisim sermayesi yatirnmlari konusunda en az 5 (bes) yillik tecriibeye sahip bir
yonetim kurulu iiyesi dahil Kurucu tarafindan atanan 4 (dért) iiye ile A grubu katilma payl1

- . sahibi yatirnmer tarafindan belirlenen 1 (bir) iiye. olmak iizere toplam 5 (bes) iiyeden

olusmaktadir. Yatirim komitesi, tiyelerin gogunluguyla toplanir ve toplantida kullanilan oylarin
¢ogunluguyla karar alir. Yatirim komitesi kararlari yatirim komitesi karar defterine yazilir ve fon
siiresi ve takip eden en az bes yil boyunca saklanir. Fonun girisim sermayesi portfSyiiniin yonetimi
ile ilgili tiim iglemler yatirim komitesi tarafindan yiiriitiiliir.

ESKI SEKIL:

12.7. Katilma paylari sadece fon siiresinin sonunda nakde déniistiiriiliir. Su kadar ki Fon siiresinden
once girisim sermayesi yatirimlarindan gikis olmasi, temettii geliri, menkul kiymet geliri, faiz geliri
vb. gelirler olmasi, alacaklarin tahsili ve sonrasinda borglarin édenmesi sonucu nakit fazlas
olusmasi durumunda, Kurucu Yénetim Kurulu karariyla, olusan nakit fazlasi katilma pay1
sahiplerine ihra¢ belgesinde belirtilen esaslar gergevesinde paylari oraninda nakden dagitilabilir.
Bununla birlikte igbu igtiiziiglin 15.2. maddesinde diizenlenen tasfiye dénemine iliskin esaslar
cercevesinde de katilma paylari Fona iade edilebilecektir.

YENI SEKIL:

12.7. Katilma paylari temerriit durumu hari¢ olmak iizere sadece fon siiresinin sonunda nakde
doniistiriiliir. $u kadar ki Fon siiresinden dnce girisim sermayesi yatirimlarindan gikis olmasi,
temettii geliri, menkul kiymet geliri, faiz geliri vb. gelirler olmast, alacaklarin tahsili ve sonrasinda
borglarin 6denmesi sonucu nakit fazlasi olusmasi durumunda, Kurucu Yénetim Kurulu karariyla,
olusan nakit fazlasi katilma pay1 sahiplerine ihrag belgesinde belirtilen esaslar gergevesinde paylari
oraninda nakden dagitilabilir. Bununla birlikte isbu igtiiziigiin 15.2. maddesinde diizenlenen tasfiye
donemine iliskin esaslar gergevesinde de katilma paylari Fona iade edilebilecektir.

ESKI SEKIL:

12.11. Bulunmamaktadir.

YENI SEKIL:

12.11. Katilma pay:1 sahiplerine taninan hak ve/veya yiikiimliiliikleri farkhlastirmak
amaciyla Fon’da pay gruplari olusturulabilir. Fon’un ilk katilma payi ihracinda A ve B
grubu katilma paylar ihra¢ edilecektir. Yatirrm Komitesi’nin; 1 (bir) iiyesini belirleme
hakkini haiz A grubu katilma payi ve herhangi bir imtiyazi olmayan B grubu katilma payl1
ihrag edileceletir. A grubu katilma payi sahibi tarafindan aday gosterilen yatirim komitesi
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iiyesi yalmizca aymi pay grubu katilma payi sahibinin 6n onay ile Kurucu tarafindan
gorevden alinabilir.

ESKI SEKIL:
13.7: Performans Ucretine iliskin Esaslar

Kurucu tarafindan performans iicreti tahsil edilebilir. Performans iicreti fona tahakkuk ettirilecek
ve fondan tahsil edilecektir. Performans iicretinin tahakkuku ve tahsiline iliskin usul ve esaslar
katilma payr satisina baslanmadan kurucunun yénetim kurulu karar ile belirlenir. Katilma pay:
pazarlama, satig ve dagitim faaliyetini yiiriiten kurulus tarafindan, katilma payi satisi yapilacak
yatirimctlara performans icretinin tahakkuk ve tahsiline iligkin usul ve esaslarin yazili olarak
bildirilmesi ve katilma payi satisi yapilacak yatirimcilardan performans iicretine iliskin usul ve
esaslar kabul ettiklerine dair yazili beyan alinmasi ve bu beyanin asgari olarak 5 yil boyunca
saklanmasi zorunludur. PortfSy saklayicisi tarafindan performans iicreti hesaplamasinin ve varsa
lade tutarinin kurucunun ydnetim kurulu karart ile belirlenen usul ve esaslara uygun olarak yapilip
yapilmadig1 hususu kontrol edilerek, anilan usul ve esaslara aykir1 bir durumun tespit edilmesi
halinde, kurucudan s6z konusu aykiriliklarin giderilmesi talep edilir. Fon katilma paylarinin
Borsa’da islem gormesi halinde performans iicretinin tahakkuk ve tahsiline iliskin usul ve esaslarin
belirlendigi kurucu y6netim kurulu karart KAP’ta ayrica agiklanir. Borsa’dan katilma pay: alan
yatinimcilar igin performans iicretinin tahakkuk ve tahsiline iliskin usul ve esaslari kabul ettiklerine
dair yazili beyanin alinmasi zorunlu degildir.

YENI SEKIL:
13.7. Performans Ucretine iligkin Esaslar

Kurucu tarafindan performans ticreti tahsil edilebilir. Performans iicreti katilma pay sahiplerine
tahakkuk ettirilecek ve katilma payi sahiplerinden tahsil edilecektir. Performans iicretinin
tahakkuku ve tahsiline iliskin usul ve esaslar katilma pay1 satisina baslanmadan kurucunun yonetim
kurulu karari ile belirlenir. Katilma payr pazarlama, satis ve dagitim faaliyetini yiiriiten kurulus
tarafindan, katilma pay: satisi yapilacak yatirimeilara performans iicretinin tahakkuk ve tahsiline
iliskin usul ve esaslarin yazili olarak bildirilmesi ve katilma pay1 satis1 yapilacak yatirimeilardan
performans iicretine iliskin usul ve esaslari kabul ettiklerine dair yazili beyan alinmasi ve bu
beyanin asgari olarak 5 yil boyunca saklanmasi zorunludur. Performans iicreti hesaplamasina
iliskin bilgiler, tahsilatin yapilmasindan 6nce en uygun haberlesme vasitasiyla katilma pay1
sahiplerine bildirilir.

ESKI SEKIL:

15.1. Genel Esaslar
Katilma payr satin alinmasinda, kaynak taahhiidii 6deme ¢agrilarina istinaden Kurucunun ihrag
belgesinde*ildmedecegi katilma payr alim satiminin yapilacag yerlere basvurularak alim talimati
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Kurucu’nun kendi adina yapacagi islemler de dahil alinan tiim katilma payi alim satim talimatlarina
alim ve satim talimatlari i¢in ayr1 ayri olmak iizere miiteselsil sira numarasi verilir. Islemler bu
oncelik sirasina gore gergeklestirilir.

Fon paylari sadece Fon siiresi sonunda Fon’a iade edilebileceginden yatirimcilar adina satim
talimatlart kurucu tarafindan olusturulacaktir. '

Savas, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin ¢okmesi, sermaye piyasasi araglarinin ilgili oldugu
piyasanin kapanmasi, bilgisayar sistemlerinde meydana gelebilecek arizalar gibi olaganiistii
olaylarin ortaya ¢ikmasi durumlarinda, Kurulca uygun gériilmesi halinde, fon birim pay degeri
hesaplanmayabilir ve katilma paylarinin alim satimi durdurulabilir.

Katilma pay1 alim satimina iliskin esaslar ihrag belgesinde belirtilmistir.

YENI SEKIL:
15.1. Genel Esaslar

Katilma payr satin alinmasinda, kaynak taahhiidii 6deme ¢agrilarina istinaden Kurucunun ihrag
belgesinde ilan edecegi katilma pay: alim satiminin yapilacag: yerlere basvurularak alim talimati

verilir.

Kurucu’nun kendi adina yapacag islemler de dahil alinan tiim katilma pay1 alim satim talimatlarina
alim ve satim talimatlari i¢in ayri ayri olmak iizere miiteselsil sira numarasi verilir. Islemler bu
oncelik sirasina gore gergeklestirilir.

Fon paylari ihrag belgesi ve yatirimei sozlesmesinde belirtilen temerriit durumu hari¢ sadece
Fon siiresi sonunda Fon’a iade edilebileceginden yatirimcilar adina satim talimatlar1 kurucu
tarafindan olusturulacaktir.

Savas, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin ¢okmesi, sermaye piyasast araglarinin ilgili oldugu
piyasanin kapanmasl, bilgisayar sistemlerinde meydana gelebilecek arizalar gibi olaganiistii
olaylarin ortaya ¢ikmasi durumlarinda, Kurulca uygun gériilmesi halinde, fon birim pay degeri
hesaplanmayabilir ve katilma paylarinin alim satimi durdurulabilir.

Katilma pay: alim satimina iliskin esaslar ihrag belgesinde belirtilmistir.

ESKIi SEKIL:

16.7. Isbu igtiiziikte belirtilen tasfiye donemi disinda, tasfiye dénemine girilebilmesi igin
dolagimdaki tiim katilma paylarini temsil eden yatirimeilarin en az yiizde elli biri (%51)’nin olumlu
oyu ile Yatirimer Toplantisi’nda karar alinmasi gerekir. Tasfiye dénemine girildiginde Kurul’a ve
en uyguﬁ'"ﬁ'ﬁl?% me vasitasiyla katilma payi sahiplerine bilgi verilir. ’un tasfiye siirecine
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girmesi ile yeni yatim faaliyetlerine son verilir. Uygun piyasa kosullari olustukgca Fon’un
varliklari satilarak, nakde gevrilir, alacaklari tahsil edilir ve borglari 6denir. Bakiye tutarlar ihrag
belgesinde belirlenen esaslara gére pay sahiplerine dagitilir ve tiim katilma paylari iade alinir.

YENI SEKIL:

16.7. Isbu igtiiziikte belirtilen tasfiye donemi disinda, tasfiye dénemine girilebilmesi igin
dolagimdaki ttim katilma paylarini temsil eden yatirimcilarin yiizde altmis bes (%65)’inden
fazlasinin olumlu oyu ile Yatirimer Toplantisi’nda karar alinmasi gerekir. Tasfiye dénemine
girildiginde Kurul’a ve en uygun haberlesme vasitasiyla katilma pay: sahiplerine bilgi verilir.
Fon’un tasfiye siirecine girmesi ile yeni yatirim faaliyetlerine son verilir. Uygun piyasa kosullari
olustuk¢a Fon’un varliklari satilarak, nakde gevrilir, alacaklari tahsil edilir ve borglari 6denir.
Bakiye tutarlar ihrag belgesinde belirlenen esaslara gére pay sahiplerine dagitilir ve tiim katilma




