JANTSA JANT SANAYI VE TICARET A.$. ESAS SOZLESME MADDE TADILI

Eski Sekil

Yeni Sekil

SERMAYE

MADDE 6 - Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 05.04.2012
tarih ve 11/369 sayili izni ile bu sisteme gecmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavani izni, 2017-2021
yillar (5 yil) icin gegerlidir. 2021 yili sonunda izin verilen kayrtl sermaye
tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2021 yilinin bitiminden sonra Y&netim
Kurulu'nun, sermaye artinm karan alabilmesi icin daha énce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutar i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin
almak suretiyle yapilacak ilk genel kurul toplantisinda § yili gegmemek
Uzere yeni bir stire igin yetki almasi zorunludur. S8z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda Yénetim Kurulu karariyla sermeye artirimi
yapilamaz.

Sirket'in kayitl sermaye tavani 150.000.000.- (Yuzellimilyon) TL olup her
biri 1 (bir) TL itibari degerde 150.000.000.- (viizellimilyon) adet paya
bolinmusgtir.
Sirket'in  c¢ikanlmis  sermayesi,  88.245.000 (Seksensekizmilyon
ikiydzkirkbeshin) TL olup, muvazaadan ari olarak tamamen odenmigtir. Bu
sermaye; her biri 1 (Bir) TL degerinde 88.245.000 (Seksensekizmilyon
ikiylizkirkbegbin) adet hisseye bolinmistlir. Bu hisselerin 8.824.500
(sekizmilyonsekizylzyirmidértbinbesyiiz) adet 8.824.500
(sekizmilyonsekizylizyirmidértbinbesyiiz) TL nominal degerli kismi A Grubu
nama vyazill ve 79.420.500 (vetmigdokuzmilyondértyiizyirmibinbesyiiz)
adet 79.420.500 (yetmigdokuzmilyondértylizyirmibinbesyiiz) TL nominal
degerli kismi B Grubu hamiline yazili hisselerden olusmaktadir.

A Grubu nama yazili ve B Grubu hamiline yazili hisseler ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak serbestce devredilebilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cercevesinde kayden
izlenir. Sirket'in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasast Mevzuati hikiimleri cercevesinde artinlabilir veya azaltilabilir.
Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat hikiimlerine
uygun olarak, gerekli gérdiigli zamanlarda kayrth sermaye tavanina kadar
nama ve hamiline yazih pay ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya
yetkilidir. Ayrica Yénetim Kurulu itibari degerinin izerinde pay ¢ikarmaya
ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklanini kismen veyz tamamen
sinirlandirmaya  yetkilidir. Yénetim Kurulu’nun itibari degerinin {zerinde
pay ¢ikarmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen veya
tamamen sinirlandirmaya iliskin kararlari Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
belirledigi esaslar ¢ercevesinde ilan edilir. Yénetim kurulunun yeni pay
alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak
sekilde kullanilamaz.

A Grubu paylar Ana Sézlesme’nin 7. ve 19. maddeleri gergevesinde
Yénetim Kurulu Uyelerinin belirlenmesinde ve oy hakki kullaniminda
imtiyaza szhiptir.

SERMAYE

MADDE 6 - §irket Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 05.04.2012
tarih ve 11/369 sayili izni ile bu sisteme gecmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavani izni, 2022-2026
yillari (5 yil) igin gegerlidir. 2026 yili sonunda izin verilen kayrtl sermaye
tavanina ulaglamamis olsa dahi, 2026 yilinin bitiminden sonra Yénetim
Kurulu’nun, sermaye artinm karari alabilmesi icin daha énce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutan i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin
almak suretiyle yapilacak ilk genel kurul toplantisinda 5 yvili gecmemek
lzere yeni bir stre igin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamast durumunda Yénetim Kurulu karariyla sermeye artirimi
yapilamaz.

Sirket'in kayith sermaye tavani 900.000.000.- (Dokuzyiizmilyon) TL olup
her biri 1 (bir) TL itibari degerde 900.000.000.- (Dokuzyiizmilyon) adet
paya bélinmistiir.

Sirket'in  ¢ikarilmis  sermavyesi,  88.245.000 (Seksensekizmilyon
ikiydzkirkbegbin) TL olup, muvazaadan ari olarak tamamen ddenmistir. Bu
sermaye; her biri 1 (Bir) TL degerinde 88.245.000 (Seksensekizmilyon
ikiylizkirkbesbin) adet hisseye bélinmisgtir. Bu hisselerin 8.824.500
(sekizmilyonsekizyﬁzyirmidﬁnbinbesyﬂz) adet 8.824.500
(sekizmilyonsekizylizyirmidartbinbegyiiz) TL nominal degerli kismi A Grubu
nama vyazil ve 79.420.500 (yetmisdokuzmilyondﬁrtyijzyirmihinbesyﬁz)
adet 79.420.500 (yetmi§dokuzmi[yondér‘tyﬁzyirmibinbe;ysz) TL nominal
degerli kismi B Grubu hamiline yazili hisselerden olusmaktadir.

A Grubu nama yazili ve B Grubu hamiline yazil hisseler ilgili mevzuat
hitkimlerine uygun olarak serbestce devredilebilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cergevesinde kayden
izlenir. Sirket'in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuati hitkimleri cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.
Yénetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine
uygun olarak, gerekli gérdiigl zamanlarda kayitl sermaye tavanina kadar
nama ve hamiline yazili pay ihrac ederek cikarilmis sermavyeyi artirmaya
yetkilidir. Ayrica Yonetim Kurulu itibari degerinin iizerinde pay ¢ikarmaya
ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen veya tamamen
sinirlandirmaya  yetkilidir. Yénetim Kurulu’nun itibari degerinin Uzerinde
pay gikarmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen veya
tamamen simirlandirmaya iligkin kararlan Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
belirledigi esaslar cergevesinde ilan edilir. Yénetim kurulunun yeni pay
alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak
sekilde kullanilamaz.

A Grubu paylar Ana Sézlesme'nin 7. ve 19. maddeleri ger¢evesinde
Yonetim Kurulu Gyelerinin belirlenmesinde ve oy hakki kullaniminda
imtiyaza sahiptir.
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