YESILYATIRIM
HOLDING A.S.

YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU
01.01.2021 - 31.12.2021




o MGI Bagimsiz Denetim A.S.

Polaris Plaza Ahi Evran Caddesi No:21 K:5 34398 Maslak-istanbul
Tel: +90 212 346 44 26 Fax: +90 212 346 44 28

Web: www.mbdenetim.com.tr E-mail: info@mbdenetim.com.tr
Ticaret Sicil No: 456551

BUSINESS SOLUTIONS : i
WORLDWIDE Mersis No: 0231007489900036

YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA ILISKIN
BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

Yesil Yatirnm Holding Anonim Sirketi
Genel Kurulu'na

1) Goriis

Yesil Yatirrm Holding Anonim Sirketi’nin ("Sirket") 1 Ocak- 31 Aralik 2021 hesap dénemine iliskin y1llik faaliyet
raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Goriigiimiize gore, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile Y&netim Kurulu'nun
Sirket’in durumu hakkinda denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptig1 irdelemeler,
tiim 6nemli yonleriyle, denetlenen tam set finansal tablolarla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle

tutarlidir ve gercegi yansitmaktadir.
2) Goriigiin Dayanag

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu ("KGK") tarafindan
yayimlanan Tirkiye Denetim Standartlar’'nin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlarima ("BDS'lere")
uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu Standartlar kapsammdaki sorumluluklarimiz, raporumuzun Bagimsiz Denetg¢inin
Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine Ilisgkin Sorumluluklari bolimiinde ayrmtili bir sekilde
agiklanmistir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler igin Etik Kurallar ("Etik Kurallar") ve bagimsiz
denetimle ilgili mevzuatta yer alan etik hiikiimlere uygun olarak $irket’den bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz.
Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmigtir.
Bagimsiz denetim sirasinda elde ettifimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, goriisiimiiziin olusturulmasi igin yeterli
ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

3) Tam Set Finansal Tablolara Iliskin Denetci Goriisiimiiz

Sirket’in 1 Ocak - 31 Aralik 2021 hesap donemine iliskin tam set finansal tablolar1 hakkinda 01 Mart 2022 tarihli
denetgi raporumuzda olumlu goriis bildirmis bulunuyoruz.
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4) Yonetim Kurulu'nun Yillik Faaliyet Raporuna Iliskin Sorumlulugu

Sirket yonetimi, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununun (TTK) 514 ve 516'nc1 maddelerine ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun ("SPK") II-14.1 No'lu "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi"ne
("Teblig") gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:

a)  Yillik faaliyet raporunu bilango giiniinii izleyen ilk ti¢ ay i¢inde hazirlar ve genel kurula sunar.

b)  Yillik faaliyet raporunu; Sirket’in o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yoniiyle finansal durumunu dogru,
eksiksiz, dolambagsiz, gercege uygun ve diiriist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu raporda finansal
durum, finansal tablolara gére degerlendirilir. Raporda ayrica, Sirket’in gelismesine ve karsilagmasi
muhtemel risklere de agikg¢a isaret olunur. Bu konulara iligkin yonetim kurulunun degerlendirmesi de raporda

yer alir.
c) Faaliyet raporu ayrica agagidaki hususlari da igerir:
- Faaliyet y1linin sona ermesinden sonra $irket’te meydana gelen ve 6zel 6nem tastyan olaylar,
- Sirket’in aragtirma ve gelistirme galigmalari,

- Yonetim Kkurulu iiyeleri ile iist diizey yoneticilere ddenen iicret, prim, ikramiye gibi mali menfaatler,
odenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkénlar, sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Giimriik ve Ticaret Bakanligi'nin ve ilgili kurumlarin yaptigi ikincil
mevzuat diizenlemelerini de dikkate alir.

5) Bagimsiz Denetcinin  Yilik Faalivet Raporunun Bagimsiz Denetimine Iliskin
Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hiikiimleri ve Teblig cercevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile
Yonetim Kurulu'nun denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptig1 irdelemelerin,
Sirket’in denetlenen finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarli olup
olmadig1 ve gercegi yansitip yansitmadigi hakkinda goriis vermek ve bu goriisiimiizii iceren bir rapor
diizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS'lere uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar, etik hiikiimlere uygunluk
saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Y&netim Kurulu'nun
denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptig1 irdelemelerin finansal tablolarla ve
denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarli olup olmadigina ve gergegi yansitip yansitmadigina dair makul
giivence elde etmek iizere planlanarak yiiriitiilmesini gerektirir.

Bu bagimsiz denetimi yiiriitiip sonuglandiran sorumlu denetgi Ozcan AKSU'dur.

MGI BAGIMSIZ DENETIM A.S.
A Membetr sfMGI WORLDWIDE
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Sorumlu OrtaK Basdenetci
(Istanbul, 01 Mart 2022)
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GENEL BIiLGILER

Raporun Donemi
01.01.2021 —31.12.2021 tarihleri arasindaki faaliyet dénemini kapsamaktadir.

Sirket Kiinyesi

Ticaret Unvani : YESIL YATIRIM HOLDING A.S

Merkezveiletisim Adresi : Yilanh Ayazma Yolu No:15 Yesil Plaza K:14 Cevizlibag, Zeytinburnu
istanbul

Ticaret Sicil No 505868

Vergi Dairesi/No : Davutpasa /478 0379553

internet Adresi :

www.yesilyatirimholding.com Elektronik Posta Adresi
info@yesilholding.com

Tel :0212-482 0107
Faks :0212-483 3335
Kayith Sermaye Tavani : 250.000.000.-
TL Cikarilmig Sermaye : 215.000.000.-

TL BIST’te islem Gérme Tarihi : 04.03.2004
BIST'te islem Gordiigli Pazar : Ana Pazar
BIST islem Kodu : YESIL

Sirket’in Organizasyonu ve FaaliyetKonusu
Yesil Yatirim Holding A.S. ("Sirket"), 22.09.2003 tarihinde info Menkul Kiymetler Yatirim Ortakhigi A.S.

iinvaniyla istanbul Ticaret Siciline tescil ve 25.09.2003 tarih, 5893 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde
ilanedilerekkurulmusolup,28.05.2012tarihindelinvaniniYesilYatirrmHoldingA.S.olarakdegistirmistir.

12.12.2011 tarih 2011-28 sayili yonetim kurulu karari ile Sirket’ in;
- Kayith sermayetavaninin 10.000.000 TL' den 750.000.000 TL'ye ylikseltilmesine,

- info Menkul Kiymetler Yatirim Ortakhgi A.S. olan Ginvanin Yesil Yatirim Holding A.S. olarak
degistirilmesine,

- Faaliyet konusunun ise Menkul Kiymet Yatirim Ortakligi Statiisiinden Yatirim Holding statiisiine
donistiridlmesine, kararverilmistir.

Yonetim Kurulu tarafindan alinan s6z konusu kararlar 05.04.2012 tarihinde Sermaye Piyasasi Kurulu
Haftalik toplantilarinda onaylanmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu Karar Organi’nin 10.04.2012 tarih ve
B.02.6.SPK.0.15.00-320.99-303 sayili karari ile Sirket’e bildirilmistir. 15.05.2012 tarihinde yapilan
Olagan Genel Kurul Toplantisinda s6z konusu kararlar oy birligiile kabul edilmis ve 28.05.2012 tarihinde
Olagan Genel Kurul toplanti tutanagi tescil, 01.06.2012 tarih 8081 sayili Tirkiye Ticaret Sicil
Gazetesi’'nde ilan olunmustur. Sirket’in Borsa istanbul’daki islem kodu olan INFYO, YESIL olarak
degismistir. Sirket’ininfo Menkul Kiymetler Yatirim Ortakhigi A.S.”den Yesil Yatirim Holding A.S.’ye
donismesine iliskin esas sozlesme tadil metinlerinin 01.06.2012 tarih 8081 sayih Tirkiye Ticaret Sicil
Gazetesi’'nde ilan edilmesinin lzerine portfoy deger tablolari ilan edilmeyecegi 04.06.2012 tarihinde
kamuoyuna duyurulmustur.

YESIL YATIRIM HOLDING A.S. 31.12.2021 Tarihli YK Faaliyet Raporu 2



http://www.yesilyatirimholding.com/
mailto:info@yesilholding.com

Sirket’in 18 Mart 2016 tarihli 2016-4 sayili Yonetim Kurulu Kararinaistinaden kayitli sermaye tavaninin
750.000.000 TL'den 33.750.000 TL'ye dislirilmesine iliskin yapilan basvuru Sermaye Piyasasi
Kurulu(“SPK”)tarafindanolumlukarsilanmigve 25 Mart 2016 tarihve 29833736-110.03.02.E.3548 sayili
karariileizin verildigi Sirket’e bildirilmistir. S6z konusuislem 2 Agustos 2016 tarihinde tescil edilmis ve 4
Agustos 2016 tarihli 6zel durum aciklamasi ile duyurulmustur.

28Aralik2020tarihindeSirketmerkezindeyapilan OlaganiistiiGenel KurultoplantisisonucundaSirket’in
kayith sermaye tavani 33.750.000 TL'den 250.000.000 TL'ye gikarilmasi ve kayitli sermaye tavan siiresinin
2024 yilina kadar uzatilmasi konusu kabul edilmistir. Kararla ilgili Ana S6zlesme tadili 5 Ocak 2021
tarihinde Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde yayinlanmistir.

Sermaye Piyasasi Aracinin islem Gérdiigii Pazar, Piyasa Degeri ve Pay Senedi Performansi

30.11.2015tarihine kadar YESILislem kodu ile Borsa istanbul Gézalti Pazar’nda islem géren paylarimiz,
BISTECH gecisi ile birlikte 30.11.2015 tarihinde yirirlige giren yeni Kotasyon Yonergesi cercevesinde,
ayniislem esaslarinda ve Borsa kotunda olarak 30.11.2015 tarihinden itibaren Yakin izleme Pazari’nda
islem gérmeye baslamistir, 28.02.2018 tarihiitibariyle de Ana Pazar’'daislem gérmeye baslamistir.

2021 yih 4.¢eyrek donemi itibariyle YESIL hisse senetleri dalgali piyasa yonline paralel bir seyir

izlemistir. Agirhkh ortalama hisse fiyatlari 4,56—2,11 bandi arasinda asagl yonlu bir degisim
gostermistir. Sirketin 31.12.2021 tarihli borsa kapanis fiyati 1,85 TL seviyesinde gergeklesmistir.
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Sirket’in Ana Faaliyet Alani

Sirket’in amaci, vergi disi mali konularda, 6zellikle yerli ve yabanci finans piyasalari diizenine iliskin
olarak, Sermaye Piyasasi mevzuatinda belirtilen yatirim danismanhgini icermemek kaydiyla; teknik
planlama, programlama, biitceleme, projelendirme, finansal organizasyon, Seri: VIII, No:35 “Sermaye
Piyasasi Mevzuati cercevesinde gayrimenkul degerleme hizmeti verecek sirketler ile bu sirketlerin
kurulcalisteyealinmalarinailiskinesaslarhakkindateblig” ilediizenlenmisolangayrimenkuldegerlemesi
faaliyeti kapsaminda olmamak sartiyla firma degerlemesi gibi konularda danismanlik, ticari, sinai ve
finansal konulardayatirim ve arastirmalar yapmakve 28.05.2012 tarihinde tescil edilen tadil tasarisinda

yaziliolandigerislerdir.

31.12.2021 tarihiitibariyle Sirket’in galisan personelibulunmamaktadir.

YONETIM KURULU UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERIN YETKi SINIRLARI, GOREV SURELERI,
PERSONELE SAGLANAN HAK VE MENFAATLER

Sirketimizin Yonetim Kurulu tyeleri 02.09.2021 tarihinde yapilan 2020 yili Olagan Genel Kurul
Toplantisi'nda alinan karar ile 3 yil gérev yapmak tizere segilmislerdir. Yonetim kurulu Gyeleri, gérev ve
yetkileriile gérev aldiklari komiteler, asagidaki tabloda yer almaktadir:

Ad . N . Son Durum itibariyle Ortakhk
| Gorevi | Gorev Aldiklari Komiteler Disinda Aldigi Gorevler
Soyadi
L Gruba Bagl Sirketlerde Yonetim
Alaittin Baskan |- Kurulu Uyeligi.
Silaydin
Baskan ) Wowwo E-Ticaret Telekomikasyon
Onur Akgay Vekili ve Teknoloji A.S. Yonetim Kurulu
Uyesi, Grup idari isler Direktori.
Ersin Bengiil | Uye - Grup Mali isler Direktérii.
v Denetimden Sorumlu
Bagimsiz .
Ufuk Oltulu Uve Komite Bagkani, | -
Y Riskin Erken Saptanmasi

Komitesi Uyesi, Kurumsal

Yonetim

Komitesi Baskani
Erman Bagimsiz R|sk|.n . Erken Sapta?nma5|
Kendibasina | Uye Komitesi Baskani, Denetlmd.en -

Sorumlu Komite

Uyesi.Kurumsal Yonetim

Komitesi Uyesi
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Yonetim Kurulu’nun Yetkileri

Sirket Esas Sozlesmesi’'nin 9. maddesi geregi; Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
MevzuativeEsasSozlesmeilekendisineverilmisbulunangorevleriyerinegetirmekle yikimlidir. Gerek
yasalar ve gerekse Esas Sozlesme diizenlemelerine gore Genel Kurul kararini gerektirmeyen tim is ve
islemler Yonetim Kurulu tarafindan yerine getirilir.

Yonetim Kurulu 6zellikle;

= Sirketin misyon ve vizyonunu belirleyerek kamuya agiklar,

= Sirketin hedeflerine ulasma derecesini, faaliyetini ve gegmis etkinligini stirekli ve katihmci bir

tutumla irdeler,

= Esas sozlesmenin amag¢ maddesinde belirlenmis olan faaliyetlerden gergeklestirilecek olanlarini
belirler ve bunlarin zaman ve kosullarini saptar,

= Sirketin karsi karsiya kalabilecegirisklerin etkilerini en aza indirebilecek bir risk yonetim ve i¢ denetim
dizeniolusturur ve bunlarin saglikhislemesiicin gerekli dnlemlerialir,

= Sirket faaliyetinin mevzuata, esas sdzlesmeye, icdlizenlemelere uygunlugunu gozetir,
= Sirketin pay sahipleri ve halkla iligkilerine iliskin yaklasimini belirler, Sirket ile pay sahipleri arasinda

yasanabilecek anlasmazliklarin giderilmesinde 6ncilik eder,

= Yillik is programi, bltce ve personel kadrosunu belirleyip onaylar, bunlarda gerekebilecek
degisiklikleri irdeler vekararlastirir,

= Bilango ile gelir tablosunun, dénemsel mali tablolarin ve yillik faaliyet raporunun Sermaye Piyasasi
KuruluKurumsal Yénetimilkeleridedahil olmakiizere mevzuatve uluslararasistandartlarauygunolarak
hazirlanmasi,gercegeuygunvedogrudiizenlenmesivegerekliyerleresunulmasisorumluluklarinitasir,
= Sirketin son bilangosunun aktif toplaminin % 10’unu asan tutarlardaki harcamalarin
kullanimi denetler,

= Sirketin bilgilendirme politikasinibelirler,

= Sirket yapisinin glinlin kosullarina uygunlugunu saglamak icin gerekli dnlemleri alir, yoneticilerin ve
sair ¢alisanlarinin isbasi egitimi ve kariyer planlamalarini diizenler, etkinliklerinin 6lglilmesi ve
odillendirilme esaslarinisaptar,

= Sirket ve galisanlariigin etik kurallarini belirler,

= Genel kurultoplantilarinin yasa ve esas s0zlesmeye uygunolarak yapilmasinigozetir,

= Genel kurul kararlarinin yerine getirilmesini denetler,

= Sirket blinyesinde olusturulacak komiteleri belirler, bunlarin Gyelerini saptar.

Yonetim Kurulu gerek yasa ve gerekse esas sozlesme ile kendisine yliklenen gérev ve sorumluluklarini
yerine getirirken bunlari, sirket biinyesindeki komitelere, islevlerini de agikga belirlemek suretiyle ve
fakat kendi sorumlulugunu bertaraf etmeksizin devredebilir. Yonetim Kurulu tyeleri kural olarak Sirket
ile is yapamaz ve rekabete giremez; aksi ancak Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
uyarinca alinacak kararla mimkundiir.

01.01.2021 - 31.12.2021 DONEMi YONETIM KURULU FAALIYETLERI

31.12.2021 tarihi itibariyle yonetim kurulu 28 (Yirmi sekiz) kez toplanmistir ve sirket sermayesinin
bedelli artirimisiresince sermaye artiriminin takibi, tamamlanmasi ve sermaye artirrmindan saglanan
fonlarin kullanimrile ilgili kararlar almistir.
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YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR

1 Ocak — 31 Aralik 2021 faaliyet donemi icerisinde kilit yonetici personele saglanan parasal
menfaat 143.121 TL'dir. Sirket, herhangi bir yonetim kurulu Uyesine veya (st diizey yoneticisine
bor¢ vermemis, kredi kullandirtmamis; lglincl bir kisi araciliglyla sahsi kredi adi altinda kredi
kullandirtmamis veya lehine kefalet gibi teminat vermemistir.

YONETiIM KURULU UYELERi VE YONETICILERIN SIRKET DISINDA YURUTTUKLERI GOREVLER VE
YONETiIM KURULU UYELERINiN BAGIMSIZLIGINA iLiSKiN BEYANLARI

Yonetim Kurulu Uyeleri ve Yoneticilerin Sirket Disinda Yiiriittiikleri Gorevler

Alaittin SILAYDIN
Yonetim Kurulu Baskani

AlaittinSilaydin, 1972 yilinda Antakya’da dogmustur. Dogu Akdeniz Universitesi Ekonomi bélimii’nden
mezun olmustur.

Calisma hayatina 1996 yilinda Yonet YMM A.S."de Denetim Uzmani olarak baslayan, daha sonra Turkcell
iletisim’de Birim Yénetici olarak 4 yil hizmet vermistir. 2004 yilinda Yesil Grubu’na katilmis ve halen Yesil
insaat’taGenel Midiir Yardimcisiolarakgérevine devam etmektedir. Yesil Yapr'da Yonetim Kurulu Uyesi
ve Yesil Yatirrm Holding’de Genel Midiir olarak gérevine devam ediyor. lyi derecede ingilizce
bilmektedir.

Onur AKCAY
Yonetim Kurulu Baskan Vekili

Onur AKCAY, 1987 yilinda istanbul’da dogmustur. Anadolu Universitesi isletme bélimiinde
egitim almistir. Calisma hayatina 2004 yilinda Yesil Grubu’nda baslamis olup, bugiine kadar grup
sirketlerinde farkli gorevlerde bulunmustur. Wowwo E-Ticaret Telekom{inikasyon ve Teknoloji A.S."de
Yénetim Kurulu Uyeligi bulunmaktadir. Aktif olarak Yesil Holding grubunda idari isler
Direktorligi gorevini sirdirmektedir.

Ersin BENGUL
Yonetim Kurulu
Uyesi

ErsinBengiil, 1976 yilindaSivas’tadogmustur. istanbul Universitesiiktisat Fakiiltesi Maliye béliimiinden
mezun olmustur. Calisma hayatina 2005 yilinda AB Denetim ve Serbest Mali Musavirlik Anonim
Sirketi’'nde Muhasebe Denetim Uzmani olarak baslayan Bengiil 2007 yilinda Yesil Grubuna katilmis,
2011’den 2015 yilina kadar Yesil Gayrimenkul Yatirim Ortakligi Anonim Sirketi’'nde Muhasebe Midiir
olarak gorev almistir. Serbest Muhasebeci Mali Misavir olan Bengiil 2015’ten itibaren Yesil Holding
Grubunda Grup Muhasebe Midiiri olarak gorevini sirdiirmektedir.
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Ufuk OLTULU
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Ufuk Oltulu; 1962 vyilinda istanbul’da dogmustur. Universite egitimini Balikesir Universitesinde
tamamlamis olup isletme Fakiiltesi béliimiinde okumus ve bu béliimden mezun olmustur. Mesleki hayatini
agirhkholarak Finans sektériinde devam ettirmisolan Oltulu Yapi KrediBankasi A.S.’de 28 Yilgbrevyapmis ve
Bankacilik deneyimin igerisinde farkl departmanlarda gérev almistir. Bu zaman zarfinda Yapi Kredi Bankasi
A.S.nin egitim bolimlerinde kredi ve tiirevleri dersi vermistir. Bankacilik deneyimi siiresi icerisinde farkh
gorevlerde bulunan Oltulu Yapi Kredi Bankasi Etiler ve Bebek subelerinde banka midiri olarak gérev
almistir. Hali hazirda insaat sektériinde boy gésteren sirketlere danismanlik hizmeti sunmaya devam
etmektedir. lyi derecede ingilizce bilen Oltulu’nun bir kiz cocugu bulunmaktadir.

Erman KENDIBASINA
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Erman Kendibasina, 8 Mayis 1983 tarihinde Kocaeli’'nde dogmustur.
2004 Kocaeli tniversitesi beden egitimi ve spor 6gretmenliginden mezun olmustur.
2004yilindacalismahayatinabasladi. Millisporcuvediinyasampiyonudur.Sporsektériindeistanbulda

onemli sirketlerde yoneticilikyapmistir.

Sirket Genel Kurulunca Verilen izin Cergevesinde Yonetim Organi Uyelerinin Sirketle Kendisi
veya Baskasi Adina Yaptig: islemler ile Rekabet Yasagi Kapsamindaki Faaliyetleri

Enson02.09.2021 tarihinde gergeklestirilen 2020 YiliOlagan Genel Kurul Toplantisi’nda Yonetim Kurulu
Uyelerine TTK'nin “Sirketle islem yapma, sirkete borclanma yasag1” baslikli 395. ve “Rekabet Yasag1”
bashkl 396. maddeleri uyarinca gerekli iznin verilmesi hususu gortsilmustir. Yapilan oylama ile ilgili
maddelerdeki hususlar hakkinda yonetim kurulu Gyelerine oy birligi ile izin verilmistir.

01.01.2021-31.12.2021 faaliyet donemi icerisinde yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay
sahipleri,yonetimkurululyeleri, istdiizeyyoneticilervebunlarinesveikincidereceye kadarkanve
sthriyakinlari, sirketveyabaghortakliklariile gikar gatismasinaneden olabileceknitelikte 5nemlibirislem

gerceklestirmemistir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Bagimsizligina iliskin Beyanlari

Bagimsiz yonetim kurulu Giyelerinden her biri, asagida 6rnegi verilen bagimsizlik beyanlarini
imzalamaktadirlar:
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BEYAN ORNEGI

Yesil Yatirim Holding A.S.(Sirket)’nin y6netim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu
ortakliklar ile Sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya Sirkette énemli derecede etki
sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, es
ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde énemli gérev ve
sorumluluklar lstlenecek ydnetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye
veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip
olmadigimi ya da énemli nitelikte ticari iliskinin kurulmadigini,

Son bes yil icerisinde, basta Sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢c denetim
de dahil), derecelendirilmesi ve danismanhgi olmak iizere, yapilan anlasmalar ¢ercevesinde
Sirketin 6nemli él¢lide hizmet veya liriin satin aldidi veya sattidi sirketlerde, hizmet veya iriin
satin alindigi veya satildigi dénemlerde, ortak (%5 ve lizeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar
iistlenecek yonetici pozisyonunda calisan veya yénetim kurulu tiyesi olmadigimi,

Bagimsiz yénetim kurulu liyesi olmam sebebiyle (istlenecedim gérevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,.

Bagli olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla, tiniversite 6gretim (yeligi harig, liye olarak
secildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli ¢alismiyor oldugumu,

31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’'na gére Tiirkiye’de yerlesmis
oldugumu,

Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki
¢ctkar ¢catismalarinda tarafsizhigini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak
Ozglirce karar verebilecek gli¢lii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve (istlendigi gbrevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek él¢iide Sirket islerine zaman ayirabiliyor olacagimi,

Sirketin yénetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu Gyeligi
yapmadigimi,

Sirketin veya Sirketin yénetim kontroliini elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine
sahip oldugu Sirketlerin licten fazlasinda ve toplamda borsada islem géren sirketlerin besten
fazlasinda bagimsiz yénetim kurulu lyesi olarak gérev almadigimi,

Beyan ederim.
Beyan eden

Isim Soyad: Ufuk OLTULU tarafindan imzalanmistir.)
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BEYAN ORNEGI

Yesil Yatirim Holding A.S.(Sirket)’nin yonetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu
ortakliklar ile Sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya Sirkette énemli derecede etki
sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldudu tiizel kisiler ile kendim, es
ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hissmlarim arasinda; son bes yil igcinde énemli gérev ve
sorumluluklar (istlenecek yénetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye
veya oy haklarinin veya imtiyazl paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip
olmadigimi ya da énemli nitelikte ticari iliskinin kurulmadigini,

Son bes yil icerisinde, basta Sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢c denetim
de dahil), derecelendirilmesi ve danismanhdi olmak (lizere, yapilan anlasmalar ¢ergevesinde
Sirketin 6nemli 6I¢iide hizmet veya lriin satin aldidi veya sattigi sirketlerde, hizmet veya (riin
satin alindigi veya satildigi dénemlerde, ortak (%5 ve lizeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar
tistlenecek yénetici pozisyonunda ¢alisan veya yonetim kurulu lyesi olmadigimi,

Bagimsiz yénetim kurulu tyesi olmam sebebiyle (istlenecedim gérevleri geregdi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,.

Bagli olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla, tiniversite 6gretim dyeligi harig, liye olarak
secildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli ¢alismiyor oldugumu,

31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gére Tiirkiye’de yerlesmis
oldugumu,

Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki
¢ikar ¢atismalarinda tarafsizligini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak
Ozglirce karar verebilecek gli¢lii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve (istlendigi gérevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek él¢iide Sirket islerine zaman ayirabiliyor olacagimi,

Sirketin yénetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu Gyeligi
yapmadigimi,

Sirketin veya Sirketin yénetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine
sahip oldugu Sirketlerin licten fazlasinda ve toplamda borsada islem géren sirketlerin besten
fazlasinda bagimsiz yénetim kurulu iiyesi olarak gérev almadigimi,

Beyan ederim.
Beyan eden

Isim Soyad: ( Erman KENDIBASINA tarafindan imzalanmistir. )
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YONETIM KURULU KOMITELERi, UYELERi, TOPLANMA SIKLIGI, CALISMA ESASLARI VE
ETKINLIGINE iLiSKIN YONETiM KURULUNUN DEGERLENDIRMESi

Yonetim Kurulu Komiteleri

Yesil Yatirim Holding A.S., Sermaye Piyasasi Kurumsal Yénetim ilkeleri dogrultusunda, Yoénetim Kurulu'na
bagli olarak calismak lizere Kurumsal Yonetim Komitesi, Denetimden Sorumlu Komite ve Riskin Erken
SaptanmasiKomitelerinikurmugstur.YénetimKuruluyapilanmasigeregiayribirAday GostermeKomitesi
ile UcretKomitesiolusturulamamasinedeniyle Kurumsal Yénetim Komitesi bu gérevleriyerine getirmek
Uzere yetkilendirilmistir.

Komiteler, 01.01.2021 — 31.12.2021 faaliyet donemi icerisinde etkin bir sekilde ¢alismistir.

Denetimden Sorumlu Komite

Denetimden sorumlu komite her tiirliiic ve bagimsiz denetimin yeterli ve seffaf bir sekilde yapiimasiigin
gerekli tim tedbirlerin alinmasindan sorumludur.

Denetim Komitesi, Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim ilkelerine uygun olarak yapilandiriimistir.
Komite, tamami bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olmak kosuluyla, iki iyeden olusmaktadir. Enaz ligayda
birolmaksartiylagerekligorilensikliktatoplanirvetoplantisonuglariydénetimkurulunasunulur.
Komitebaskanininsegiminde, belirlinitelikleresahipolmasinadikkatedilmistir. Komite Bagskani’nindaha
once benzer bir gorevde bulunmus, finansal tablolari analiz edebilecek bilgi birikimine sahip,
muhasebe standartlarina vakif ve yliksek nitelikli olmasina 6zen gosterilmistir.

Komite baskanhgi bagimsiz yonetim kurulu Gyesi UFUK OLTULU tarafindan,
komite Uyeligi gdrevi ise ERMAN KENDIBASINA tarafindan yerine getirilmektedir.

Kurumsal Yonetim Komitesi

Sirketin kurumsal yonetimilkelerine uyumunuizlemek, bu konudaiyilestirme ¢alismalarinda bulunmak
ve yonetim kuruluna dneriler sunmak lizere Kurumsal Yonetim Komitesi kurulmustur. Komite gerekli
gorildugu sikhikta toplanir. Komite, baskani bagimsiz yénetim kurulu Gyesi olmak kaydiyla, yonetim
kurulu Gyeleri arasindan segilen iki kisiden olusmaktadir. Kurumsal Yonetim Komitesi, Aday Gosterme
Komitesi ve Ucret Komitesi’nin gérevlerini de yerine getirmektedir. Komite, aday gésterme konusu ile
ilgili asagida belirtilen calismalarda bulunmaktadir:

KurumsalYonetimKomitesi, Sirket’te Yonetim Kurulu’nauygunadaylarinsaptanmasi,degerlendirilmesi
ve egitilmesi konularinda ¢alismalar yapma amaci tasimaktadir. Bu konuda gerekli gorildiigi sikhkta
toplanir ve toplanti sonugclarini yonetim kuruluna sunar.
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Kurumsal Yonetim Komitesi;

a) Yonetim Kurulu Gyelerinin ve Gst diizey yoneticilerin licretlendirme esaslarinaiiliskin
onerilerini, sirketin uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak belirler,

b) Sirketinve liyenin performansiile baglantiliolacak sekilde licretlendirmede kullanilabilecek
Olcltleri belirler,

c) Kriterlere ulasma derecesi dikkate alinarak, yonetim kurulu tiyelerine ve Gst diizey
yoneticilere verilecek licretlere iligkin 6nerilerini yonetim kuruluna sunar.

d) Komite ¢alisma esaslarini periyodik olarak gézden gegirir ve gerekiyor ise degisiklik dnerilerini
onaylanmasiigin ydénetim kuruluna sunar.

Komite baskanhgi i yonetim kurulu Giyesi UFUK OLTULU tarafindan yerine getirilmektedir. Komite
tyeleri, Yonetim Kurulu Bagimsiz tiyesi ERMAN KENDIBASINA ve Yatirimci lilskileri Yéneticisi
MUHSIN DANISMAN’dir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye diistirebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen
risklerle ilgili 6nlemlerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesi ile ilgili calismalar yapmak ve risk
yonetim sistemlerinienazyildabir kere géozden gecirmek tizere kurulmustur. Komiteenazikiayda
bir olmak sartiyla, gerekli goruldiugi siklikta toplanir ve toplanti sonuglarini yonetim kuruluna

sunar.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi;

a) Sirket hedeflerine ulasmayi etkileyebilecek risk unsurlarinin etki ve olasiliga gére tanimlanmasi,
degerlendirilmesi,izlenmesiveydnetilmesiamaciylaetkinigkontrol sistemleriniolusturur,

b) Risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemlerinin sirket kurumsal yapisina entegre edilmesini ve
etkinligini takip eder,

c) Sirketin risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemlerince risk unsurlarinin uygun kontroller
gozetilerek olglilmesi, raporlanmasi ve karar mekanizmalarinda kullaniimasi konularinda
¢alismalaryapar,

d) Komitegalismaesaslariniperiyodikolarakgdzden gegirirve gerekiyorise degisiklik dnerilerini
onaylanmasiigin yénetim kuruluna sunar.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi baskanligi bagimsiz yonetim kurulu Giyesi RESUL KURT (1 Kasim
2021 tarihinden itibaren ERMAN KENDIBASINA), tyeligi ise yonetim kurulu Giyesi ONUR AKCAY (1
Kasim 2021 tarihinden itibaren UFUK OLTULU) tarafindan yuritilmektedir.
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ORTAKLIK  YAPISI,

ORTAKLIKLAR, iSTIRAKLER

ANLASMALARDA PAYI OLAN ORTAKLIKLAR

VE MUSTEREK

31.12.2021tarihiitibariyle Yesil YatirrmHolding A.S. nin ortaklik yapisiasagidakigibidir:

Pay Sahibinin

Ad Paylarin Toplam itibari Degeri [Sermayedeki Payi (%)
Soyad/Unvani

Kamil Engin Yesil 39.220.501,86 18,24

Diger 175.779.498,14 81,76

TOPLAM 215.000.000 100,00%

31.12.2020tarihiitibariyle Yesil YatirrmHoldingA.S." ninortaklikyapisiasagidakigibidir:

Pay Sahibinin

Ad Paylarin Toplam itibari Degeri [Sermayedeki Payi (%)
Soyad/Unvani

Kamil Engin Yesil 2.463.112 36,49

Diger 4.286.888 63,51

TOPLAM 6.750.000 100,00%

Sirket’in ¢cikarilmis sermayesi, her biri 1 TL itibari degerde ve 1.433.33,33 adedi A grubu ve nama yazil
olup 213.566.666,67 adedi B grubu ve hamiline yazili olmak lizere toplam 215.000.000 adet paya
ayrilmistir. Yonetim kurulu Gyelerinin seciminde A grubu paylarin her biri Yonetim Kurulu

Uyelerinin seg¢iminde 15 oy hakkina sahiptir. B grubu paylarin her biri 1 oy hakkina sahiptir. Sermaye

artinmlarinda; ortaklarinyenipayalmahaklarisinirlandiriimadigitakdirde, Agrubu paylarkarsiliginda A

grubu, Bgrubu paylar karsiliginda B grubu yeni pay ¢ikarilacaktir. Ancak ortaklarin yenipayalmahaklar

sinirlandirilldigi takdirde, A Grubu imtiyazli pay sahiplerinin muvafakati olmak kaydiyla gikarilacak yeni

paylarintiimi B grubu olarak ¢ikarilacaktir.

MKK'nin31.12.2021 tarihliraporunagore, Sirketimizin fiili dolasimda sayilan paylarinin nominal tutar

175.779.498,14 TLolup, s6z konusu paylarin Sirket sermayesine orani1 % 81,76’dir.
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istirakler ve Bagh Ortakliklar

Sirket’in 31.12.2021 itibariyle is ortakliklar, istirak oranlari, faaliyette bulundugu Glkeler ve temel
faaliyet konulari asagidakigibidir:

iliskinin Niteligi Firma Adi Sirketin Kurulus Tarihi istirak Orani
faaliyet
konusu
Wowwo E- | Arag alim-satimi,
Bagh Ortaklik Ticaret E-ticaret 27.05.2015 %54,42

Telekomiinikasy
on ve Teknoloji
AS.

Zincir
Bagl Ortaklik Gayrimenkul insaat 18.04.2013 %50
Gelistirme A.S.

is Ortakliklarin organizasyonu ve faaliyet konulari asagidakigibidir:
Wowwo E-Ticaret Telekomiinikasyon ve Teknoloji A.$(“Wowwo”):

Wowwo E Ticaret Telekomiinikasyon Teknoloji A.S. 2015 yilinda istanbul’da kurulmustur. Sirket’in ana
faaliyeti, e-ticaret yoluyla 2. El ve 0 kmaraglari banka kredisi kullandirmadan, senetle satisiniyapmaktir.
Wowwo’nun ana operasyonu, ikinci el arag satin alacak disiik kredibiliteye sahip kisilere senet
karsiliginda finansman saglamaktir. Sirket misterilerine kendi internet sitesi www.wowwo.com, is
birligi kurdugu her sehirdeki otomobil galerileri ve bu galerin araglarin sergileyebildigi cesitli

illerdeki showroomlararaciligiyla ulasmaktadir. Sirket’in ticaret sicile kayith adresi Yilanlt Ayazma Yolu
No:17/11 Yesil Plaza, Topkapi, istanbul’dur.

Sirket, 27.05.2015 tarihinde tescil edilen Wowwo E-Ticaret Telekomiinikasyon ve Teknoloji A.S.'nin
kurulusuna 250.000 TL sermaye koymayi taahhiit ederek %50 oraninda ortak olmus olup s6z konusu
sermaye taahhldiiniin 62.500TL sini ddemistir. Buislem 27 Mayis 2015 tarihinde 6zel durum agiklamasi
ile kamuya duyurulmustur. Wowwo’nun 8 Mayis 2017 tarihli olagan genel kurul toplantisinda 500.000
TL olan sirket sermayesinin 8.500.000 TL artirilarak 9.000.000 TL'na ¢ikarilmasina karar verilmistir.
Sirket’in istirakinin sermaye artirimina payi oraninda katilimina iliskin duyuru 4 Mayis 2017 tarihli 6zel
durum agiklamasiyla kamuya duyurulmustur. Daha sonra, Wowwo’'nun 14 Eyliil 2017 tarihli olaganst
genel kurul toplantisinda 9.000.000 TL olan sirket sermayesinin 11.000.000 TL artirilarak 20.000.000
TL’na cikarilmasina karar verilmistir. Sirket’in istirakinin sermaye artirrmina payi oraninda katilimina
iliskin duyuru 5 Eyliil 2017 tarihli 6zel durum agiklamasiyla kamuya duyurulmustur. Sermaye artirimlari
sonrasi Sirket’in istirakindeki payi 250.000 TL'dan 10.000.000 TL’ye yiikselmis ve sermayenin tamami
o6denmistir. 03.05.2018 tarihli Yonetim Kurulu karariyla, Sermayesine %50 oraninda istirak etmis
oldugumuz Wowwo E Ticaret Telekomiinikasyon ve Teknoloji A.S.'nin 20.000.000 TL olan
sermayesinin ortaklar cari hesabindan 56.210.603,62 TL ve 2017 Dénem Karindan 23.789.396,38 TL'den
karsilanmak kosuluyla 100.000.000 TL’ye artirilmasina, Sirketimizin istirakinin yapacagl sermaye
artirbmina payi oraninda 50.000.000 TL tutarinda katilmasina karar verilmistir.
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http://www.wowwo.com/

28.07.2021 tarihli ve 10375 sayili T. Ticaret Sicil Gazetesi ile is ortakliklarindan Wowwo E-Ticaret
Telekomiinikasyon ve Teknoloji A.S.'nin sermayesi 100.000.000 TL'den 362.000.000 TL’ye ¢ikarildigi tescil
edilmistir. Artisla sirketin sermayesi her biri 1 TL degerinde nama yazili 197.000.000 adedi A Grubu ve
165.000.000 adedi ise B Grubu olmak tizere 362.000.000 adet paya ayrilmistir; Yesil Yatirim Holding A.S. nin,
is ortakhgindaki payr %54,42'ye yikselmistir. Bu defa artirilan 262.000.000 TL'nin 147.000.000 TL'si sirket
ortaklarindan Yesil Yatirnm Holding A.S." nin sermaye artiriminda kullanilmak tizere daha énce vermis oldugu
sermaye avanslarindan artinilmigtir, kalan 115.000.000 TL’lik kismi sirket ortaklarindan Ortadogu Eneriji
SanayiveTicaretA.S. ninsirketten olan nakitalacagindanartiriimigtir.

Zincir Gayrimenkul Gelistirme A.$. (“Zincir Gayrimenkul”):

2013 yilinda Turkiye’de kurulmustur. Sirket’in fiili faaliyet konusu her tiirli insaat isleri yapmak, yapilan
insaatlari satmak, resmi ve Ozel ihalelere girmek ve hertiirlii insaatlarin plan ve proje tanzimlerini ve
organizasyon islemlerini yapmak ve kurulus sozlesmesinde belirtilen diger faaliyetleri
gerceklestirmektir. Sirketin’in ticaret sicile kayith adresi icerenkdy Mh. Prof.Dr.Ali Nihat Tarlan
Cad.No:108/2 Atasehir/istanbul’dur.

Yesil Yatirim Holding 29 Aralik 2015 tarihinde, Zincir Gayrimenkul'iin toplam 250.000 TL sermayesi
icerisinde 125.000 adet pay senedini, Zincir Gayrimenkul’iin %50 oraninda ortagi olan Estanbul Yapi
A.S.'nden satin alarak sirkete istirak etmistir. S6z konusu alim islemi 29 Arahk 2015 tarihinde 6zel

durum agiklamasi ile duyurulmustur.

is Ortakliklarin sermaye artirimi ile ilgili gelismeler bilanco déneminden sonraki olaylar bélimiinde

aciklanmustir.

28.07.2021 tarihli ve 10375 sayili T. Ticaret Sicil Gazetesi ile is ortakliklarindan Zincir Gayrimenkul
Gelistirme A.S$.'nin sermayesi 2.500.000 TL'den 37.643.226 TL'ye cikarildigi tescil edilmistir. Artisla
sirketin sermayesi her biri 1 TL degerinde nama yazili 18.821.613 adedi A Grubu ve 18.821.613 adedi
ise B Grubu olmak Uzere 37.643.226 adet paya ayrilmistir; Yesil Yatirrm Holding A.S.nin, is
ortakhgindaki payinda degisiklik olmamis olup %50’dir. Bu defa artirilan 35.143.226 TL'nin 17.571.613
TL'si sirket ortaklarindan Yesil Yatirim Holding A.S.’nin sermaye artirrminda kullanilmak izere Temmuz
2021 ayinda vermis oldugu sermaye avanslarindan artirilmistir, kalan 17.571.613 TL’lik kismi sirket
ortaklarindan Kapital Yatirim Holding A.S.’nin sirketten olan nakit alacagindan artiriimigtir.
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YATIRIMLARDAKI GELISMELER VE TESVIKLERDEN YARARLANMA DURUMU
Devlet tesvik ve yardimlari bulunmamaktadir.

Sirket’in amaci, vergi disi mali konularda, 6zellikle yerli ve yabanci finans piyasalari diizenine iligkin
olarak, Sermaye Piyasasi mevzuatinda belirtilen yatirnm danismanligini icermemek kaydiyla; teknik
planlama, programlama, biitceleme, projelendirme, finansal organizasyon, Seri: VIII, No:35 “Sermaye
Piyasasi Mevzuati cercevesinde gayrimenkul degerleme hizmeti verecek sirketler ile bu sirketlerin
kurulcalisteyealinmalarinailiskinesaslarhakkindateblig” ilediizenlenmisolangayrimenkuldegerlemesi
faaliyeti kapsaminda olmamak sartiyla firma degerlemesi gibi konularda danismanlik, ticari, sinai ve
finansal konulardayatirimve arastirmalar yapmakve 28.05.2012 tarihinde tescil edilen tadil tasarisinda
yazili olan digerislerdir.

SIRKET ALEYHINE AGCILAN ONEMLI DAVALAR VE OLASI SONUCLARI
Sirketimiz aleyhine agilmig davalara iliskin ayrilan karsilik tutari bulunmamaktadir
KAR DAGITIM POLITIKASI VE KAR DAGITIM ZAMANI

Sirket, anasozlesmesinin 20. Maddesi geregince, kar tespiti ve dagitimikonusunda Tiirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hikiimlerine uygun hareket eder.

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortismangibisirketce 6denmesiveyaayrilmasizorunluolan miktarlarilesirket tizelkisiligi tarafindan
o6denmesi zorunlu vergiler dislldiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda gorilen donem kari, varsa
gecmisyilzararlarinindisiilmesindensonra, sirasiylaasagidagosterilensekildetevziolunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) %5’i kanuni yedek akceye ayrilir.
YESIL YATIRIM HOLDING A.S. 31.12.2021 Tarihli YK Faaliyet RaporuBirinci Kar Pay::

b) Kalandan, varsayilicindeyapilanbagistutarininilavesiilebulunacakmeblag izerinden, TlrkTicaret
Kanunuvesermaye piyasasimevzuatinauygunolarakgenelkurultarafindanbelirlenenoranvemiktarda
birinci kar payi ayrilir.
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Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri sakli kalmak kaydiyla, birinci temettiiniin nakden ve/veya pay
biciminde dagitiimasi yoniinde karar alinabilir.

c) GenelKurulkarariilekalankardanenfazla%10’uYonetimKurulubaskanve lGiyelerineenfazla
%10'nu da sirket midir memur ve mistahdemlerine 6denebilir.

ikinci Kar Payi:

d) Netdénemkarindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar distikten sonra kalan
kismi, GenelKurul, kismenveyatamamenikincikar payiolarak dagitmayaveya TirkTicaret
Kanunu’nun521. maddesi uyarinca kendiistegiile ayirdigi yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitiimasi kararlastiriimis olan kisimdan,
sermayenin % 5’i oraninda kar payi diiguldiikten sonrabulunantutarinylizde onu, T. T.K.” nin 519’ uncu
maddesinin ikincifikrasi uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

TTK’ ya gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sd6zlesmede veya kar dagitim politikasinda pay
sahipleriicinbelirlenenkar payiayrilmadikga; baska yedekakge ayrilmasina, ertesiyilakaraktarilmasina
yonetim kurulu Gyelerine, ortaklik galisanlarina ve pay sahibi digindaki kisilere kardan pay dagitilmasina
karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleriicin belirlenen kar payi nakden 6denmedikce bu kisilere kardan
paydagitilamaz. Kar payi, dagitimtarihiitibariylamevcut paylarintimiine, bunlarinihragveiktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasinakarar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi Gizerine
sermaye piyasasi mevzuatinin ilgili hilkiimlerine uygun olmak kaydiyla genel kurulca kararlastirilir. Bu

esassozlesmehikiimlerinegoregenelkurultarafindanverilenkardagitimkararigerialinamaz.

SIRKET FAALIYETLERINi ONEMLI DERECEDE ETKILEYEBILECEK MEVZUAT DEGISiKLIKLERi VE
BASIN ACIKLAMALARI

Sirket faaliyetlerini 6nemli derecede etkileyebilecek mevzuat degisikligi ya da basin agiklamasi

gerceklesmemistir.
KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK FAALIYETLERI ve BAGISLAR

Sirketimizde01.01.2021-31.12.2021 déoneminde herhangi bir kurumsal sosyal sorumluluk
faaliyetiya da bagis gerceklestirilmemistir.
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KURUMSAL YONETIM iLKERINE UYUM RAPORU

Sirketimiz Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindandiizenlenen Kurumsal Yénetimilkerinin uygulanmasiigin
azami 0zeni gostermektedir.

01.01.2021 - 31.12.2021 déneminde, Kurumsal Yonetim Tebliginde uygulanmasi zorunlu olan ilkeler
sirketimiz tarafindan uygulanmistir. Uygulanmasi zorunlu olmayan Kurumsal Yénetim ilkerinin biiyiik
bolimine uyulmusolup, uyulmayanlarkonusunda gereklicalismalaryapiimaktadir. Sirkette tamolarak
uyumsaglanamayan goniilliiilkeler dolayisiyla meydana gelen gikar ¢atismalaribulunmamaktadir.

Sirketimiz 3/1/2014 tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yurirlige giren 11-17.1
sayili Kurumsal Yonetim Tebligi (Kurumsal Yonetim Tebligi)’nde halka agik ortakliklarin Cevresel,
Sosyal, Kurumsal Yonetim calismalarini yiritirken aciklamalari beklenen temel ilkelerin
(Surdurilebilirlik ilkeleri Uyum Cercevesi) menfaat sahipleriyle paylasilabilmesini teminen
Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 1 ve 8 inci maddelerine gerekli eklemelerin yapildig “Kurumsal
Yonetim Tebligi (lI-17.1)’'nde Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig (lI-17.1.a) huikimlerinde
belirtilen raporlamalar icin gerekli calismalara baslayacak olup 6ngorilen en kisa zamanda bu
anlamda bir raporlama ¢alismasi yapmayi planlamaktadir.
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Kurumsal Yonetim uyum raporu (URF) ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu’na (KYBF) sablonlarina (KAP)
www.kap.org.tr/tr internet sitesinde kamuoyunun bilgisine sunulmaktadir.

URF ve KYBF'de donem icerisinde dnemli bir degisiklik olmasi durumunda gerekli glincellemeler
yapilacaktir.

FINANSAL VERILER
31.12.2021 tarihi itibariyle gegmis dénem karsilastirmali Ozet Bilango ve Ozet Gelir Tablosu asagida yer
almaktadir.

9.257.860 1.697.013

547.993.454 371.085.500
435.111 41.142.279
66.419.369 63.219.700
490.396.834 268.420.534

01.01-31.12.2021 01.01-31.12.2021

15.514.193 27.268.854

13.399.093 21.966.298

DONEM iCINDE GERGEKLESTIRILEN FAALIYETLER

- SirketYonetim Kurulu, 06.01.2021 tarihinde almis oldugu kararla bedelli sermaye artirim karari
almis ve bu karar 06.01.2021 tarihinde KAP’ta duyurulmustur.
ilgili agiklama metni ve KAP erisim linki asagida yer almaktadir.

. Sirketimizinfinansalyapisininglglendirilmesi, sirketfaaliyet ve yatirimlarinin
atinlmasi amaciyla;

1. Sirket esas s6zlesmesinin 7. maddesinin vermis oldugu yetkiye dayanarak 250.000.000 TL
(ikiytizellimilyon Tiirk Lirasi) kayitl sermaye tavani icerisinde, 6.750.000 TL (altimilyonyediyiizellibin Tiirk
Lirasi) olan gikarilmig sermayesinin tamami nakden karsilanmak suretiyle 243.250.000 nakit (bedelli)
olarak(%3.603,700raninda)artirilarak250.000.000 TL (ikiyGizellimilyonTiirk Lirasi)'ye cikarilmasina,

2. Yapilacak sermaye artiriminda (A) grubu paylar karsiliginda (A) grubu, (B) grubu paylar
karsiliginda ise (B) grubu pay verilmesine,
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3. Sermaye artiriminda ihrag edilecek A grubu paylarin "borsada islem gérmeyen" nitelikte, B grubu
paylarin "borsadaislem géren" nitelikte olusturulmasina,

4. Mevcutortaklarinyenipayalmahaklarinin(richanhakkinin)kisitlanmamasinavehalihazirdamevcut
nominal degeri 1 TL olan paylarin, yeni pay alma hakki agisindan 1 lot payin nominal degeri olan 1.00 TL
Uzerinden kullandiriimasina,

5. Yenipayalmahakkikullanimsiiresinin 15 (Onbes) glinolarak belirlenmesine, busiireninsongliniiniin
resmi tatile rastlamasi halinde, yeni pay alma hakkinin kullanim siiresinin, izleyen is glini aksami sona
ermesine,

6. YeniPayalmahaklarininkullandirilmasindansonrakalanpaylarin2isgiinisiireyle nominal degerden
diisiikolmamak lizere Borsa istanbul A.S. Birincil Piyasa' da olusacak fiyattan halka arz edilmesine,

7. YeniPayalma haklarinin kullanilmasindan sonra pay kalmasidurumunda; kalan paylarin tamaminin 3
(Gg) isglinii igerisinde, halka arz fiyatinin ortalama degerinden asagi olmamak lizere, bedelleri tam ve
nakden 6denmek kosulu satin alinmasi igin taahhiidii veren ana hissedarimiza basvurularak satisin bu
sekilde tamamlanmasina,

8. Sirketimizin Ana Hissedari Kamil Engin Yesil'in sermaye artisinda payina isabet eden 88.763.258 TL
sermaye taahhitborcundan (Yeni Pay alma hakki kullanim bedellerinin), sirkete nakden konulan fonlar
nedeniile olusanve muaccel niteliktekisirketimizdenolan36.757.366 TLtutarindakialacaginin mahsup
edilmesinin kabuliine,

9. SPKVII-128.1 sayili Pay Tebligi'nin 33. Maddesi sermaye artirimindan elde edilecek fonun hangi
amaglarla kullanilacaginailiskin olarak hazirlanan raporun onaylanmasina,

10. Bedelli Sermaye artirimi islemi igin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan gerekli izinlerin alinmasi ve
sermayeartiriminintamamlanmasiiginislemlerin Genel Middrliik tarafindantakipedilmesine,
Katilanlarinoybirligiile kararverilmistir. Kamuoyunun bilgilerine sunariz.

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/897451

- SirketYo6netimkurulu,06.01.2021 tarihlikararaistinaden 04.02.2021 tarihinde bedellisermaye
artinmi icin Sermaye Piyasasi Kurul’una (SPK) basvuru yapmis ve taslak izahnameyi de KAP ve

www.yesilyatirimholding.com sirket internet sitesinde ilan etmistir.

ilgili KAP aciklamasi ve erisim linki asagida yer almaktadir;

o Yonetim Kurulumuz 04.02.2021 tarihinde yaptigi toplantida;

Sirketimizin 250.000.000 TLkayitli sermaye tavaniicerisinde 6.750.000 TLolan ¢ikariimis sermayesinin
%3.603,70 oraninda (bedelli) 243.250.000 TL artirilarak 250.000.000 TL'sina g¢ikarilmasina iligskin taslak
izahname ile bugiin (04.02.2021 tarihi itibariyle) Sermaye Piyasasi Kurulu'na basvurulmus olup,
heniiz Kurul'ca onaylanmamis izahname ekte yer almaktadir.

Kamuoyunun bilgisine sunulur,

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/907

523
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Sirketimizin 250.000.000 TL kayith sermaye tavani igerisinde, 6.750.000 TL olan gikariimig
sermayesinin mevcut ortaklarin riichan haklarinin kullanilarak tamami nakden olmak uzere
208.250.000 TL (%3.085,18518 oraninda) artirilarak 215.000.000 TL'ye ¢ikarilmasi ile ilgili olarak
ihrag edilen 208.250.000 TL nominal degerli paylar igin riighan haklari 08.06.2021 — 22.06.2021
tarihleri arasinda 15 giin slre ile kullanilmis olup, riighan haklarinin kullaniimasinin ardindan kalan
778.764,701 TLnominal degerli paylarin 25—28 Haziran 2021 tarihleriarasinda 2 isglinti siire ile Borsa
istanbul A.S. Birincil Piyasa'da satisi neticesinde, Birincil Piyasa'da halka arz islemleri kapsaminda
paylarin satigi 25.06.2021 tarihi itibariyle tamamlanmustir.

Artirilan 208.250.000 TLsermayeyitemsil eden paylar karsiliginda bu paylarisatinalankisiler tarafindan
yeni pay alma haklari kullanma siiresi (08.06.2021 — 22.06.2021) icerisinde 36.757.366 TL
mahsubenve 170.713.956,43 TL nakden, kalan paylarin 25.06.2021 tarihinde Borsa istanbul A.S.
Birincil Piyasa'da olusan fiyatlardan satilmasindan 1.843.933,04 TL olmak lizere toplamda 36.757.366
TLmahsubenve 172.557.889,47 TL nakit girisi olmak Gizere 209.315.255,47 TLfonsaglanmistir.

Nakit olarakartirilan 208.250.000 TLnominal degerli paylarinihraciizahnamede belirtilen kosullar
cercevesindetamamlanarak, bedellerinakden vetamamen 6denmis olmasisebebiyle, Sirketimizinyeni
¢ikarilmis sermayesi 215.000.000 TL'ye yiikselmis olup, sirketimiz esas s6zlesmesinin "Sermaye ve
Paylar" baslikli 7. maddesinin tadil edilmesine iliskin olarak uygun goriis alinmasi amaciyla Sermaye
Piyasasi Kurulu'na basvuru yapilmasina, Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan onayl tadil metninin alinmasini
takibenticaret sicilinetescil veilan edilmesine, isbu kararkapsamindagereklihertirliisve islemin
ifasina kararverilmistir.

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/944903

04 Agustos 2021 tarihlive E-29833736-105.01.01.01-9316 sayili Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) yazisiile
27 Mayis 2021 tarih ve 27/795 sayili karari kapsaminda glincellenmis izahname ile tasarruf sahiplerine
satis duyurusunun kurulca onaylanmasi ile baslatilan sermaye artirimi islemlerinin tamamlandigi ve
Sirket’in ¢ikarilmis sermayesinin 215.000.000 TL'ye ulastigi Sirket yazilari ve ekindeki belgelerden
anlasildigini bildirmistir. SPK’nin onayina sunulan esas s6zlesmenin sermaye ve paylar maddesinin
(7.madde) gore Sirket’in mevcut 215.000.000 TL'lik ¢cikariimis sermayesini temsil eden pay bedellerinin
tamami nakden 6denmis olup, her biri 1 TL itibari degerde 1.433.333,33 adedi A Grubu ve
213.566.666,67 adedi B Grubu olmak lizere toplam 215.000.000 adet paya ayriimistir. Yonetim kurulu
Uyelerinin seciminde A Grubu paylarin her biri 15 oy hakkina, B Grubu paylarin her biri 1 oy hakkina
sahiptir. Sermaye artirimlarinda; ortaklarin yeni pay alma haklari sinirlandiriimadigi takdirde, A Grubu
paylar karsiliginda A Grubu, B Grubu paylar karsiliginda B Grubu yeni paylar cikarilacaktir. Ancak
ortaklarin yeni pay alma haklari sinirlandinildigi takdirde, A Grubu imtiyazli pay sahiplerinin muvafakati
olmak kaydiyla cikarilacak yeni paylarin timi B Grubu olarak ¢ikarilacaktir.
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28.07.2021 tarihli ve 10375 sayih T. Ticaret Sicil Gazetesi ile is ortakliklarindan Wowwo E-Ticaret
Telekomiinikasyon ve Teknoloji A.S.'nin sermayesi 100.000.000 TL'den 362.000.000 TL'ye ¢ikarildigi tescil
edilmistir. Artisla sirketin sermayesi her biri 1 TL degerinde nama yazili 197.000.000 adedi A Grubu ve 165.000.000
adedi ise B Grubu olmak (izere 362.000.000 adet paya ayriimistir; Yesil Yatirim Holding A.S.’nin, is ortakligindaki
payl %54,42'ye yikselmistir. Bu defa artirilan 262.000.000 TL'nin 147.000.000 TL'si sirket ortaklarindan Yesil
Yatirim Holding A.S.’nin sermaye artiriminda kullaniimak lizere daha énce vermis oldugu sermaye avanslarindan
artinlmistir, kalan 115.000.000 TL'lik kismi sirket ortaklarindan Ortadogu Enerji Sanayi ve Ticaret A.S.'nin sirketten
olan nakit alacagindan artiriimistir.

28.07.2021 tarihli ve 10375 sayili T. Ticaret Sicil Gazetesi ile is ortakliklarindan Zincir Gayrimenkul Gelistirme
A.$.'nin sermayesi 2.500.000 TL'den 37.643.226 TL'ye cikarildigi tescil edilmistir. Artigla sirketin sermayesi her biri
1 TL degerinde nama yazili 18.821.613 adedi A Grubu ve 18.821.613 adedi ise B Grubu olmak lizere 37.643.226
adet paya ayriimistir; Yesil Yatirim Holding A.S.’nin, is ortakligindaki payinda degisiklik olmamis olup %50°dir. Bu
defa artirilan 35.143.226 TL'nin 17.571.613 TL'si sirket ortaklarindan Yesil Yatirim Holding A.S.'nin sermaye
artinminda kullanilmak (izere Temmuz 2021 ayinda vermis oldugu sermaye avanslarindan artiriimistir, kalan
17.571.613 TLUlik kismi sirket ortaklarindan Kapital Yatirrm Holding A.S.nin sirketten olan nakit
alacagindanartiniimistir.

BILANGO DONEMINDEN SONRAKi OLAYLAR

Bilango doneminden sonra meydana gelen, sirketin mali ve finansal yapisini etkileyecek bir durum
olmamistir.
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