OZBAL CELIK BORU SANAYI TICARET VE TAAHHUT
ANONIM SIRKETI’NIN 2020 FAALIYET YILINA iLISKiN
25.10.2021 TARIHLI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
BIiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2020 Faaliyet Yilina iliskin Olagan Genel Kurul Toplantis: 25.10.2021 tarihinde
saat 14:00°te Mersin Tarsus Organize Sanayi Bolgesi Riisti Kazim Yiicelen Cad. No: 23
Akdeniz Mersin adresinde yapilacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin, Elektronik Genel Kurul Sistemi (“e-
GKS”) iizerinden elektronik yéntemle katilacak pay sahiplerinin hak ve yiikiimliilikleri sakh
kalmak kaydiyla, vekaletnamelerini ekteki drnefie (EK-1) uygun olarak diizenlemeleri veya
vekaletname Ornegini Mersin Tarsus Organize Sanayi Bolgesi Riistii Kazim Yiicelen Cd.
No:23 Akdeniz Mersin adresindeki Sirket merkezimizden veya www.ozbal.com adresindeki
Sirketimizin internet sitesinden temin etmeleri ve 24.12.2013 tarihli ve 28862 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: I, No: 30.1 sayil “Vekaleten Oy
Kullanilmast Ve Cagrn Yoluyla Vekalet Toplanmas: Tebligi'nde (*Teblig’) ongoriilen
hususlar yerine getirmeleri gerekmektedir. Teblig’de zorunlu tutulan ve internet sitemizde
yer alan vekaletname drnefine uygun olmayan vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz
nedeniyle kesinlikle kabul edilmeyecektir. Teblig’de belirlenen esaslara uyumlu olmasi
kaydiyla, Merkezi Kayit Kurulusu diizenlemeleri ¢ergevesinde Elektronik Genel Kurul
Sistemni’nden vekil tayini durumunda ekteki vekaletnamenin kullanilmasi sarti aranmaz. Oy
hakkimi haiz pay sahipleri, EGKS vasitasiyla veya fiziki olarak diizenlenen vekaletname
formunda yer alan imzay: onaylattirarak veya noter huzurunda diizenlenmis imza beyanim
imzali vekaletname formuna eklemek suretiyle vekil tayin edebilirler.

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun 1527. maddesi uyarinca hissedarlarimiz Genel Kurula
fiilen istirak edebilecekleri gibi, elektronik ortamda da istirak ederek oy kullanabileceklerdir.
Toplantiya elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin Elektronik Imza
Sertifikasi’'na sahip olmalan ile miimkiindiir. Bu sebeple e-GKS islemi yapacak pay
sahiplerinin 8ncelikle Elektronik Imza Sertifikasi’na sahibi olmalan ve MKK'nin E-MKK
Bilgi Portali'na kaydolmalart gerekmektedir. E-MKK Bilgi Portali'na kaydolmayan ve
glivenli elektronik imzalari bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin EGKS {izerinden
elektronik ortamda genel kurul toplantisina katilmalari miimkiin olmayacaktir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen “elektronik imza sahibi” pay sahiplerimiz
veya vekillerinin, 28.08.2012 tarihli ve 28395 sayih Resmi Gazete'de yaymlanan “Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin Yonetmelik™ ve 29.08.2012
tarihli ve 28396 sayili Resmi Gazete’de vayinlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda
Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig™ hiikiimlerine uygun olarak
iglemlerini tamamlamalan gerekmektedir. Aksi halde toplantiya elektronik ortamda istirak
etmeleri miimkiin olmayacaktur.

6102 sayih Tirk Ticaret Kanunu'nun 415. maddesinin 4. fikrasi ve Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun 30, maddesinin 1. fikras: uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma hakks,
pay senetlerinin depo edilmesi sartina bagh degildir. Bu gergevede pay sahiplerimizin Genel
Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, paylarim bloke etmelerine gerek
bulunmamaktadir.

Ancak, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iligkin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini
istemeyen ve bu nedenle s6éz konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan goriillemeyen
ortaklarimizin, Genel Kurul toplantisina istirak etmek istemeleri dujumunda hesaplarmin
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bulundugu araci kuruluslara miiracaat etmeleri ve en ge¢ Olagan Genel Kurul Toplanti
tarihinden bir giin 6nce (24 Ekim 2021 giinii saat 16:30'a kadar) kimlikletinin ve
hesaplarindaki paylara iligkin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini engelleyen “ksitlamanin®’
kaldirilmasimi  safilamalant  gerekmektedir. Kisitlamamin  kaldinlmasimi  saglamayan
ortaklarimiz,  Sirketimizin 2020 yihi  Olagan Genel Kurul Toplantisina istirak
edemeyeceklerdir.

Olagan Genel Kurul Toplantisi’na MKK dan saglanan “pay sahipleri listesi” dikkate alinarak
olusturulan hazir bulunanlar listesinde adi yer alan pay sahipleri katilabilir. Olagan Genel
Kurul Toplantisi’na katilmak icin fiziken toplanti salonuna gelen kisilerin pay sahibi veya
temsilcisi olup olmadifinin kontrolii anilan liste izerinden yapilacaktir,

Olagan Genel Kurul Toplantisi elektronik ortamda gergeklestirileceginden, toplantinin
saatinde baglayabilmesi icin Sayin Hissedarlanmizin toplanti saatinden once toplanti
mahallinde hazir bulunmas rica olunur.

2020 faaliyet yilna ait Finansal Tablolar, 2020 faaliyet yilina ait Bagimsiz Denetim
Raporu, Yénetim Kurulunun Kar Dagitimi Yapilmamasi Hakkmdaki Teklifi, 2020
faalivet yilina ait Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu ve ekinde Kurumsal Yénetim flkeleri
Uyum Raporu, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyum icin gerekli agiklamalar
iceren ayrintih Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimam ve Vekaletname Formu genel kurul
toplant1 tarihinden ii¢ hafta Oncesinden itibaren, Sirket merkezinde, www.ozbal.com
adresindeki Sirket kurumsal internet sitesinde ve www.kap.org.lr adresindeki Kamuyu
Aydmlatma Platformu’nda Pay sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasast Kurulu'nun “Kurumsal Yonetim Tebligi” (II-17.1) uyannca yapilmasi
gereken ek agiklamalardan giindem maddesi ile ilgili olanlar bir sonraki boliimde yapilmig
olup, genel agiklamalarimiz bu béliimde bilgilerinize sunulmaktadr.

1. Ortakh@in Ortakhk Yapisim Yansitan Toplam Pay Sayis1 ve Oy Hakla, Ortakhk
Sermayesinde Imtiyazh Pay Bulunuyorsa Her Bir Imtiyazh Pay Grubunu Temsil Eden
Pay Sayis1 ve Oy Haklka ile Imtiyazlarm Niteligi Hakkinda Bilgi:

Sirketin 100.000.000-TL’lik kayith sermaye tavam igerisinde ¢ikarilmig sermayesi, tamami
tdenmis 43.920.000.-TL dir. Cikanilmig sermaye her biri 1.-TL itibari degerde 43.920.000
adet paya boliinmils olup, genel kurul toplantilarinda her pay sahibinin 1 oy hakki vardir.
Sirketimizde oy hakkinda herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadur.

(A) grubu pay sahiplerine taninmug olan imtiyaz ise su sekildedir: Sirket Yonetim Kurulu’nun
3 (ii¢) iiyesi, (A) grubu pay sahiplerinin gisterecegi adaylar arasindan Genel Kurul tarafindan
secilir. (A) grubu pay sahipleri tarafindan gosterilen adaylar arasindan atanan iyelerden
birinin iiveliginin bosalmas: halinde, yerine yine (A) grubu pay sahipleri tarafindan aday
gosterilen ve kanunen gerekli nitelikleri haiz bir iiye gegici olarak Yonetim Kurulu’na
secilir.(A) grubu pay sahipleri tarafindan aday iﬁst&riien iiyeler disinda kalan yonetim kurulu

iiyeleri Genel Kurul tarafindan aday gosterjh \9’



Sirketimizin ortaklik yapis1 asagidaki tabloda yer almaktadir:

ORTAGIN TICARET SERMAYEDEKI PAYI SERMAYEDEKI PAYI
UNVANI ADI SOYADI (TL) (%)
ERCIYAS HOLDING A.S. 4.478.955,04 10,02
NEVZAT TASKIN 4.325.843 9,85
TIMUR BUYUK 4.281.000 9,75
VEDAT LEVI 3.990.000,22 9,08
ISMAIL TAMER ALTILAR 3.910.000 8,9
DIGER 22.934.201,74 52,22
TOPLAM 43.920.000,00 100,00

Sirketimizin sermayesini temsil eden paylara iligkin tablo asa@ida yer almaktadir.

Sermayeyi Temsil Eden Paylara Iligkin Bilgi:

Grubu | Nama/Ha | Beher Toplam Sermayeye | Imtiyaz | Borsada islem
miline Paymn Nominal Oram (%) | Tiirii Giriip
Nominal | Deger (TL) Girmedigi
Degeri
(TL)
A Nama 1,00 1.092.307 2,49 Var Islem
Girmemektedir
B Hamiline | 1,00 42.827.693 97,51 Yok islem
Girmektedir
TOPLAM | 43.920.000 100,00

2. Sirketimizin ve Bagh Ortakhfmmn Ge¢mis Hesap Doneminde Gergeklesen veya
Gelecek Hesap Dinemlerinde Planladign Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide
Etkileyecek Yonetim ve Faaliyetlerindeki Degisiklikler ve Bu Degisikliklerin Gerekeeleri
Hakkinda Bilgi:

Sirketimiz 17.06.2021 tarih ve 2021/08 sayili Yonetim Kurulu karan ile Erciyas Celik Boru
Sanayi A.S. (“Erciyas Celik™) ile, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu, Birlesme Ve
Béltinme Tebligi (11-23.2), Onemli Nitelikteki Islemler Ve Ayrilma Hakki Tebligi (11-23.3),
6102 sayilt Tiirk Ticaret Kanunu, Ticaret Sicil Yénetmeligi, 5520 sayih Kurumlar Vergisi
Kanunu ve ilgili diger mevzuat gergevesinde, tiim aktif ve pasifleri ile birlikte bir kiil halinde
Erciyas Celik’e devrolmasi suretiyle Erciyas Celik biinyesinde birlesilmesine dair karar
almugtir, Birlesme islemine iligkin stire¢ halihazirda devam etmektedir.

Birlesme isleminin gerekgesi tzetle;

(i) olgek ekonomisinin yaratacafi avantajlardan faydalanmak, verimlilik, etkinlik ve
tasarrufun arttirilmasi, maliyetlerin diistiriilmesi, iligkili taraf islemlerinin azaltilmasi, grup igi
sinerjinin arttirilmas, (ii) uluslararas: piyasada rekabet yetenegini artirabilmek igin tek gati
altinda toplanarak ulasilacak kapasite artisiyla dilnyadaki biiyiik ¢aph projelerden pay alma
sansinin arttirilarak meveut ihracat kapasitesinin bilytittilmesi, (iii) yaratilacak biiytik dlgek ile
olusacak rekabetgi satin alma giicliyle hammadde ve yardimer malzeme maliyetlerinin
optimize edilmesi, (iv) tek merkezden y®netimin getirecegi yalinhk ve etkinlikle birlikte
olusacak maliyet avantajlarina sahip olunmasi1 ve bu sayede sektirde karl operasyonu
stirdlirebilmesi ve (v) Sirketimiz’'in saghkh bir (}Eilmynnel ve finansal yapiya kavusmasi
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suretiyle, birikmis gegmis dénem borglarmi ve tiim finansal yilktimliiliiklerini yerine
getirebilecek duruma getirilmesi amaghdur.

3. Genel Kurul Toplanti Giindeminde Yinetim Kurulu Uyelerinin Azli, Degistirilmesi
veya Secimi Varsa; Azil ve Degistirme Gerekgeleri, Yinetim Kurulu Uyeligi Adayhg
Ortakhga iletilen Kisilerin; Ozgegmisleri, Son On Y1l I¢erisinde Yilriittiigii Gorevler ve
Ayrilma Nedenleri, Ortaklik ve Ortakhgm iliskili Taraflar: ile iligkisinin Niteligi ve
Onemlilik Diizeyi, Bagimsizhk Niteligine Sahip Olup Olmadifs ve Bu Kigilerin Yonetim
Kurulu Uyesi Secilmesi Durumunda, Ortakhk Faaliyetlerini Etkileyebilecek Benzeri
Hususlar Hakkmda Bilgi:

Kamil Emre ERCIYAS, Yilmaz BAG, Taner ISIN, Mehmet Sitkrii SOKULLU, Mustafa
OZBEY ve Coskun KILIC 25.10.2019 tarihinde yapilan 2018 yilina ait olagan genel kurul
toplantisinda 2 (iki) w1l siire ile gorev yapmak iizere Yonetim Kurulu ilyeliklerine
secilmislerdir.

Mustafa OZBEY 06/04/2021 tarihinde bagimsiz yénetim kurulu tiyelifinden istifa etmistir.
Mehmet Sitkrii SOKULLU, 22/04/2021 tarihinde yénetim kurulu iiyeliginden istifa etmigtir.
Mehmet Siikrii SOKULLU, 22.04.2021 tarihinde yonetim kurulu tiyelifinden istifa etmis ve
22.04.2021 tarihinde yerine Bagak TAV se¢ilmistir.

Mustafa OZBEY yerine, 22.04.2021 tarihinde Mehmet Stikrii SOKULLU bagimsiz yénetim
kurulu tiyesi olarak secilmistir.

Planlanan Olagan Genel Kurul toplantisinda, Kamil Emre ERCIYAS, Cogkun KILIC,
Yilmaz BAG ve BASAK TAV’m Yénetim Kurulu tiyeligine 2 yil siire ile segilmeleri,
Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan Bagimsiz Yénetim Kurulu iyesi adaylan olarak
giisterilen Mehmet Siikrit SOKULLU ile Taner ISIN'1n ise 2 yil siire ile Bagimsiz Yonetim
Kurulu ilyesi olarak atanmalari Genel Kurul'un onayina sunulacaktir. Bagimsiz Yonetim
Kurulu adaylarmm bagimsizlik beyanlan ekte yer almaktadir (EK-2)

Ad Soyads Cinsiyeti Girevi Meslegi  Son 10 Yilda | Son Durum | Ortakhktaki
Ortaklikta itibariyle Sermaye
Ustlendigi Ortakhk Pay1 (%)
Giirevler Disinda Aldii
Girevler

Yonetim
Kurulu
Uyeligi -
Erciyas
Holding-
Erciyas Celik
Boru-Briza
Yoénetim | Riizgar Elek.

Y Gnetim :
Kamil Emre Kurulu Uret. -Bimasg
ERCivas | Prkek | Kumlu |IgAdami | pogo | Biciiet Mot
Bagkam

Vekilligi | A.S-Argaios
Tur.-Erciyas
Enerji A.S. —
Brise Elektrik
Uretim San.,
Ve Tic. A.S.
- Glober
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Partners Dij.
Hab. llet. Ve
Bil. Plat. Hiz.
San. Ve Tic.
A5, -
Erciyas
Vagon Ve
Ulagim
Araclar A.S.
Erciyas
Holding A.S.
Finans Grup
Baskam
Yénetim | Finans Fanetm
: Y tnetim Kurulu
Yllmgz Erkek g mllc]e]; PS ﬂl;tﬁm Kurulu Uyeligi- -
B el sl R Erciyas
Vekili neli Vagon Ve
Ulasim
Araclan A.S.
- Erciyas
Enerji A.S.
Y 6netim
Kurulu
Uyeligi-
Erciyas
Holding
Yénetim Ust Yénetim Agi‘siizﬁ
Cotkim Erkek Kurulu Diizey Kurulu M ltl et -
KILIC Uvyesi | Yonetici | Uyeligi ga?s:fe
Tic.A.S.-
Erciyas
Vagon Ve
Ulasim
Araclarn A.S.
Yonetim Ust
Basak TAV | Kadin Kurulu Diizey e - -
Uyesi | Yonetici
Mehmet ]?f%gt:gtlimnf Ust Yonetim
Siikrii Erkek Kurlis Diizey Kurulu ——e -
SOKULLU Uvesi Yonetici | Uyeligi
yesi
Bagmmsiz st Baglm_mz
Taner ISIN Erkek ?E;t;;n I_’.H‘jan:‘}r _ ?ﬂﬁﬁ? -
Oyesi | YORHO | {yveini
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4. Ortakhk pay sahiplerinin giindeme madde konulmasma iliskin Yatuma iliskileri
Biliimii’'ne yazih olarak iletmis olduklar talepleri, yonetim kurulunun ortaklarm
giindem Onerilerini kabul etmedidi hallerde, kabul girmeyen dneriler ile ret gereleleri:

Olagan genel kurul toplantisi i¢in bayle bir talep iletilmemistir.

5. Giindemde Esas Sizlesme Degisiklii Olmasi Durumunda flgili Yénetim Kurulu
Karari ile Birlikte, Esas Sozlesme Degisikliklerinin Eski ve Yeni Sekilleri:

Bulunmamaktadar.

OZBAL CELIK BORU SANAYI TICARET VE TAAHHUT ANONIM $IRKETI’NIN
2020 FAALIYET YILINA iLiSKIN 25.10.2021 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISI GUNDEMI:

1. A¢ilig ve Toplanti Bagkanh@i’nin olusturulmasi,

“6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK), “Anonim $irketlerin Genel Kurul Toplantilarinin
Usul ve Esaslan ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimritk ve Ticaret Bakanhgi Temsilcileri
hakkinda Yonetmelik” (“Yénetmelik” veya “Genel Kurul Yénetmeligi”) ve Genel Kurul lg
Yénergesi gergevesinde Genel Kurul toplantisin yonetecek Toplanti Baskam segimi yapilir.
Toplant Bagkam tarafindan Genel Kurul I¢ yonergesine uygun olarak Oy Toplama Memuru
ile Tutanak Yazmam gérevlendirecektir.

2. 2020 faaliyet yilina iliskin yonetim kurulu faaliyet raporu ile bagimsiz denetim
raporunun okunmasi, miizakeresi ve onaya sunulmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili diizenlemeler gergevesinde, Genel
Kurul toplantisindan 6nceki fi¢ hafta stireyle Sirketimiz Merkezi'nde, MKK’nin Elektronik
Genel Kurul portalinda ve www.ozbal.com adresindeki Sirketimiz kurumsal internet sitesinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan 2020 faaliyet yilna Faaliyet Raporu hakkinda bilgi
verilerek, ortaklarimizin gériisline ve onayina sunulacaktir.

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasas: kanunu ile ilgili diizenlemeler gergevesinde, Genel
Kurul Toplant: tarihinden 3 hafta ncesinde Sirketimizin merkezinde, MKK min Elektronik
Genel Kurul portalinda ve www.ozbal.com olan internet adresimizde saygideger
ortaklarimizin tetkikine sunulan Bagmmsiz Denetim Raporu okunacak ve ortaklarimizin
giiriisiine ve onayina sunulacaltir.

3. 2020 faaliyet yihma iliskin finansal tablolarm okunmasi, miizakeresi ve onaya
sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ilgili mevzuat hitkiimleri ile TTK ve Yoénetmelik hitkiimleri
cergevesinde Genel Kurul Toplanti tarihinden 3 hafta éncesinde Sirketimizin merkezinde,
MKK’nin elektronik genel kurul portalinda ve www.ozbal.com internet adresimizde
saygideger ortaklarimizin tetkikine sunulan finansal raporlar ve yasal mali tablolarimiz
hakkinda genel kurulda ortaklarimiza bilgi verilerek; ortaklarimizin miizakeresine ve onayina
sunulacaktir.

4, Yonetim Kurulu'nun 2020 yih hesap dinemine iliskin kar dagitimi hakkindaki

dnerisinin goriisillerek karara baglanmasi, &\
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Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasasit Kurulu'mm "Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya Iligkin Esaslar Tebligi" (1I-14.1) uyarinca hazirlanan ve Eren Bagimsiz Denetim
ve Yeminli Mali Misavirlik A.S. tarafindan bagimsiz denetimden gegmis 01.01.2020-
31.12.2020 hesap dénemine ait finansal tablolarimiza gore 16.751.502,00-TL , aym déneme
iliskin Vergi Usill Kanuna goére diizenlenmis finansal tablolanmmzda ise 523.017,77-TL
net dinem kén elde edilmistir.

Stz konusu net dénem karinin, Sirketin bagimsiz denetimden gegmis 01.01.2020-31.12.2020
hesap dénemine ait finansal tablolarina gore 50.425.148,00-TL, ayn: déneme iligkin Vergi
Usiil Kanuna giire diizenlenmis finansal tablolarimzda ise 52.075.318,02-TL gegmis yillar
zarari olmasi sebebiyle dagitilmamast hususu ve Kar Pay1 Dagitim Tablosu Genel Kurul’un
25 Ekim 2021 tarihinde yapilacak olan Olagan Genel Kurul'un onayina sunulacaktir (EK-3).

5. 2020 yihnda gérev yapmis olan tiim Yonetim Kurulu Uyelerinin 2020 faaliyet
disnemine iliskin faaliyetlerinden dolay: ayr: ayri ibra edilmeleri,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde, 2020 faaliyet yili igerisinde gérev yapmig olan
tilm Yonetim Kurulu {iyelerimizin, Sirketimizin 2020 yih faaliyetlerinden dolay: ayr ayn ibra
edilmeleri hususu Genel Kurul’un onayina sunulacakiir.

6. Diénem icinde istifa eden Yonetim Kurulu iiyelerinin ve Bagimsiz Yonetim Kurulu
ityelerinin yerine TTK 363. madde hiikmii uyarmca atanan Yiénetim Kurulu Uyelerinin
asaletlerinin Genel Kurulun tasvibine sunularak, onaylanmasi hususunda miizakere ve
karar alimmasi,

Sirketimizin yil iginde istifa eden Y&netim Kurulu iiyelerinin ve Bagimsiz Yonetim Kurulu
iiyelerinin yerine TTK m.363 hiikmii uyarinca Yonetim Kurul iiyesi olarak atanan Yonetim
Kurulu iiyelerinin asaletlerinin onaylanmasi hususu Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

7. Yinetim Kurulu iiyelerinin se¢imi, girev siirel_m::rinin belirlenmesi, iicret veya huzur
haklarmm tespiti, Bagimsiz Yinetim Kurulu Uyelerinin secimi, gorev siirelerinin
belirlenmesi, iicret veya huzur haklarmm tespiti,

SPK diizenlemeleri ve TTK uyarinca, esas sbzlesmemizde yer alan yonetim kurulu iiye
secimine iliskin esaslar da dikkate alinarak yonetim kurulu tiyelerinin se¢imi, gbrev siireleri
ve yonetim kurulu iiyelerine ddenecek iicret hususu Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

8. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2021 yih
hesap dénemi i¢in bafimsiz denetim kurulugunun secilmesinin onaya sunulmasi,

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Pivasast Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, Denetim
Komitesi'nin de goriisti alarak, Sirketimizin 2021 yili hesap dénemindeki finansal
raporlarmin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger
faaliyetleri yiiritmek tizere, Eren Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik A.$.’nin
belirlenmesi hususu Genel Kurul’da pay sahiplerimizin onayina sunulacaktur.

9. 2020 yilmda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda tutar ve yararlamailar balamindan
Genel Kurul’un bilgilendirilmesi ve 2021 yihnda yapilacak bagslar icin iist simr
belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulunun 11-19.1 sayilh Kar Pay: Tebligi’nin 6'nc1 maddesi geregince,
yapilacak bagisin simir1, esas sizlesmede belirtilmeyen durumlarda genel kurulca belirlenmeli
ve vyapilan bagis ve &demelerin olagan genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi
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zorunludur. 2020 yih icinde vakif ve derneklere yapilan herhangi bir bagis bulunmamaktadir,
Ayrica 2021 yihnda yapilacak bagisin siniri genel kurul tarafindan belirlenecektir.

10. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2020 yilinda Sirketin 3. kigiler
lehine verdi@i teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

SPK diizenlemeleri uyarinca, Sirketimiz tarafindan 3. kisiler lehine verilmig olan teminat,
rehin, ipotek ve kefaletler haklandaki bilgiye 31.12.2020 tarihli finansal tablolarimzda yer
verilmistir.

11. Yonetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395, ve 396. maddelerinde
yazih muameleleri yapabilmeleri i¢in izin verilmesi,

Yonetim Kurulu Uyelerimizin, TTK mn ‘Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasag’
baslhikli 395. maddesinin birinci fikras: ve Rekabet Yasagi baghikli 396. Maddesi gergevesinde
islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onayi ile miimkiindiir.

Bu diizenlemelerin gerefini yerine getirebilmek amaciyla, Yonetim Kurulu iyelerine sdz
konusu iznin verilmesi Genel Kurul’da pay sahiplerimizin onayina sunulacaktir.

12. Kurumsal Yonetim ilkeleri’nin 1.3.6 nolu ilkesi kapsammda Genel Kurul’a bilgi
verilmesi,

SPK’nin uyulmast zorunlu Kurumsal Yénetim Ilkesi uyarnca; yénetim kontroliinii elinde
bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin, idari sorumlulufu bulunan
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihr hisimlarimin, ortaklik veya
baglt ortakliklart ile ¢ikar ¢atismasma neden olabilecek énemli bir islem yapmas: ve/veya
ortakhgin veya bagl ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is titriinden bir islemi kendi
veya baskasi hesabma yapmasi ya da aym tiir ticari islerle ugrasan bir bagka ortaklifa
sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; séz konusu islemler, genel kurulda
konuya iliskin ayrintili bilgi verilmek iizere ayn bir giindem maddesi olarak genel kurul
giindemine alinir ve genel kurul tutanagina islenir.

Bu diizenleme uyarnca; Kurumsal Yonetim Tebligi'nin yukarida arz edilen kurumsal
yonetim ilkesi kapsaminda Genel Kurul®a bilgi verilecektir.

13. Sermaye Piyasas: Kurulu diizenlemeleri geregince "Yaygm ve Siireklilik Arz Eden
Mligkili Taraf Islemleri" haklinda ortaklara bilgi verilmesi,

Bu madde kapsaminda, 2020 faaliyet yil igerisinde gergeklestirilmis "Yaygin ve Stireklilik
Arz Eden Iliskili Taraf Islemleri" hakkinda Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
gerefince, ortaklara bilgi verilecektir.

14. Dilekler ve kapams.

Dileklerde sz almak isteyen ortaklarimiz dinlenecek ve sonrasinda toplanti kapatilacaktir.



EK-1: VEKALETNAME ORNEGI

Ozbal Celik Boru Sanayi Ticaret Ve Taahhiit Anonim Sirketi’nin . 2021 tarihinde saat
__’te Mersin Tarsus Organize Sanayi Bélgesi Riistii Kazim Yiicelen Cd. No:23 Akdeniz
Mersin adresinde yapilacak olagan genel kurul toplantisinda asagida belirttifim goriisler
dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifie bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya

yetkili olmak iizere agafiida detayh olarak tamitilan ..o yi
vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*):

Adi Soyadiy/Ticaret Unvamni:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras: ile MERSIS numaras::

(*)Yabanci uyruklu vekiller igin amlan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asafida verilen 1 ve 2 numarah biliimler igin (a), (b) veya (¢) siklarindan biri secilerek temsil
vetkisinin kapsam belirlenmelidir,

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Haklanda;

a) Vekil kendi gériisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin énerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir,

¢} Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir,

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (¢) siklkimn secilmesi durumunda, giindem maddesi zelinde talimatlar
ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretflemek (kabul
veya red) ve red secenefinin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmas: talep
edilen muhalet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri | Kabul Red Muhalefet Serhi
(*)

1.

2.

3.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanmir. Azhin ayr bir karar taslag
varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belivtilir,

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve idzellikle azhk haklarmin
kullamlmasina iliskin dzel talimat:

a) Vekil kendi gtrlisii dofrultusunda oy kullanmaya vetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
¢} Vekil agafidaki dzel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir,

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek tizel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedifii paylan
belirtir,

1. Asafida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayhyorum,

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:*#

¢) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtivazi olup olmadig:

d} Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina ora




*Kayden Izlenen izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.
**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgive yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin énce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek
pay sahiplerine iliskin listede yer alam paylarnmn tiimiiniin vekil tarafindan temsilini
onayhyorum,

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numaras:;
Adresi:

(*YY abanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur,
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EK-2: BAGIMSIZLIK BEYANLARI

BAGIMSIZLIK BEYANI

(OZBAL CELIK BORU SANAYI TICARET VE TAAHHUT ANONIM SIRKETI'nin (Sirket)
Yinetim Kurulu’nda, mevzuat, esas sdzlesme ve Sermaye Piyasas) Kurulu'nun Kurumsal Yénetim
Tebligi’'nde belirlenen kriterler kapsaminda *bagimsiz iiye” olarak giirev yapmaya aday oldugumu, bu
kapsamda;

a) Sirket, sirketin yénetim kontrolii ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar sirketin
yonetim kontroliinil elinde bulunduran veya sirkette tnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin y&netim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendisi, esi ve ikinei dereceye kadar kan ve
sthri hisimlan arasinda; son bes yil iginde Snemli gérev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iliskimin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarimin veya imtiyazh paylarin
%5’inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olmadifimi yada Onemli nitelikte ticari iliski
kurmadigima,

b) Son beg yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetimde dahil ),
derecelendirilmesi ve damismanhg olmak iizere , yapilan anlagmalar gergevesinde sirketin Gnemli
dleiide hizmet veya {iriin satin aldifi veya sattifn girketlerde, hizmet veya iiriin satn alindif veya
satildign donemlerde, ortak (%5 ve iizeri), tnemli gdrev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici
pozisyonunda galigan veya yinetim kurulu fivesi olmadigima,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebi ile iistlenecegim gorevleri gerefii gibi yerine
getirecek mesleki efitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldufumu,

d) Mevzuata uygun olmasi sartiyla, iiniversite §gretim iiyeligi harig, tive olarak segildikten sonra kamu
kurum ve kuruluslarinda tam zamanh ¢alismayacagimi,

¢) Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K)'na giire Tiirkiye'de yerlegmis sayildigimi,
f) Sirket faalivetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizliim koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarimi dikkate alarak tzgiirce karar

verebilecek giiglii etik standartlara, mesleki itibara ve tecritbeye sahip oldugumu,

o) Sirket faaliyetlerinin isleyislerini takip edebilecek ve listlendifi girevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek dlglide girket iglerine zaman ayirabilecegimi,

h) Sirketin yénetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu tiyelifi yapmams
oldufumu ve

i) Sirketin veya girketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin y@inetim kontroliine sahip
oldugun sirketlerin figten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yinetim kurulu iiyesi olarak gérev almiyor oldugumu

beyan ederim.

ADI SOYADI: Mehm rii LU
IMZA e
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BAGIMSIZLIK BEYANI

OZBAL CELIK BORU SANAYI[ TICARET VE TAAHHUT ANONIM SIRKETi’nin (Sirket)
Yinetim Kurulu’nda, mevzuat, esas stzlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetim
Tebligi’nde belirlenen kriterler kapsaminda “bagimsiz tlye” olarak géirev yapmaya aday oldufumu, bu
kapsamda;

a) Sirket, sirketin yinetim kontrolii ya da Snemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar girketin
ynetim kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette Snemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin ydnetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendisi, esi ve ikinci dereceye kadar kan ve
sthri hisimlart arasinda; son bes wil iginde &nemli grev ve sorumluluklar iistlenecek ytnetici
pozisyonunda istihdam iliskimin bulunmadifini, sermaye veya oy haklarimin veya imtiyazhi paylarin
%5’inden fazlasma birlikte veya tek bagina sahip olmadigimi yada énemli nitelikte ticari iligki
kurmadigimi,

b) Son bes yil igerisinde, bagta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetimde dahil ),
derecelendirilmesi ve damsmanligi olmak iizere , yapilan anlagmalar gergevesinde sirketin dnemli
dlgiide hizmet veya iiriin satin aldifi veya satuf sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindify veya
satildifi donemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), dnemli gérev ve sorumluluklar istlenecek yOnetici
pozisyonunda galigan veya yonetim kurulu iiyesi olmadigimi,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu {iyesi olmam sebebi ile iistlenecegim girevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

d) Mevzuata uygun olmasi sartiyla, liniversite dgretim iiyeligi harig, liye olarak segildikten sonra kamu
kurum ve kuruluglarmda tam zamanh ¢aligmayacagimi,

e) Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K)'na gre Tiirkiye'de yerlesmis sayildigim,
f) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki gikar
catismalarinda tarafsizhmi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarim dikkate alarak dzgiirce karar

verebilecek giiglil etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

g) Sirket faaliyetlerinin isleyiglerini takip edebilecek ve iistlendigi girevlerin gereklerini tam olarak
verine getirebilecek Glglide sirket iglerine zaman ayirabilecegimi,

h) Sirketin y6netim kurulunda son on yil igerisinde alti yaldan fazla yinetim kurulu liyeligi yapmamis
oldugumu ve

i) Sirketin veya sirketin yénetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip
oldugun sirketlerin iigten fazlasinda ve toplamda borsada islem géren girketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak gérev almiyor oldugumu

beyan ederim.

ADI SOYADI: Taner I$
IMZA

12



EK-3: KAR PAYI DAGITIM TABLOSU

OZBAL CE[.IK BORU SANAYI VETAAHHOT ALS, 2020 YILI KAR DAGITIM TABLOSU (TL)
1. Odenindg / Cikanlmg Sesmaye 43.920.000,00
2. Toplam Yasal Yedek Akce (Yasal Kayitlara Goes) 175.500,00
Esas stizlegime uyarinca kar dagibiounda imtiyaz var e sz konusu imtiyaza iliskin bl]ai Yolbur
SPIC ' ya Giire Yasal Kayitlara (YK) Gire
3. Diinem Karn 19.396.370,00 523.017 77
4. Cdenecek Vergiler (-) -2.644.868,00 0,00
5. Met Diinem Kan (=) 16, 751.502,00 B2a.017 .77
6. Gegmis Yillar Zararlarn (=) -50.425.148,00 -52.075.318,02
7. Birinci Tertip Yasal Yedek (<) 0,00 0,00
8. NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) -33.673.646,00 -51.552.300,25
9. il Iginde Yapilan Bagslar (+) 0,00
e Birinci temettitlin hesaplanacagy bagnslar eklenmiy 33.673.646.00
net dafihlabilir dimem kar
Ortaklara Birinei Termettii 0,00
11. -Iakit
-Bedelsiz
-Toplam 0,00
12 imtiyazl Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettil o
13 Yonetim kurulu fiyelerine temettii
14, Intifa Senedi Sahiplerine Dagihlan Temettll 1
15, Ortaklara ikinci Temetti 0,00
16, Tkinci Tertip Yasal Yedek Akce
17. Statii Yedekleri 0 v}
18. Orzel Yedekler 0 o
19, OLAGANUSTU YEDEK
Dagtdmas Onghirilen Diger Eaynaklar
- Gecmis Yil Kan
20, - Olaganiistii Yedekler
- Kanun ve EsasSozlegme Uyarmea
Dagtilabilir Diger Yedekler

DAGITILAN KAR PAYI ORANI HAKKINDA BILGI (1)

PAY BASINA TEMETTU BiLGILERT

GRUEU TOPLAM TEMEITO 1 TL NOMINAL DEGERLI HISSEYE
TUTARI (TL) | iSABET EDEN TEMETTU
B | TUTARL ORAN
| (TL) (%)
BRUT TOPLAM 0,00 0,000000 0,00
NET TOPLAM 0,00| 0,000000 0,00

DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMIS NET DACITILABILIR DONEM KARINA ORANTI |

ORTAKLARA ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMIS NET
DAGITILAN ] DAGITILABILIR DONEM KARINA ORANI (% )
KAR PAYI ! ' '
TUTARI (TL ) |

0,00 0,00 |

(1) Karda imtiyazh pay grubu olmas halinde grup aynimima yer verilecektir.

OZBAL CELIK BORU SANAYI TICARET VE TAAHHUT ANONIM SiRKETI
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