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ODAS ELEKTRIK URETiM SANAYI TICARET A.S.
2020 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKiN BiLGILENDIRME NOTU

03 ARALIK 2021 TARIHLi 2020 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI DAVET MEKTUBU

Sirketimizin 2020 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagida belirtilen glindemi gérisip karara baglamak tzere 03 Arahk 2021
Cuma giinui, Saat 11:00’de Varyap Meridian 3 Toplu Yapisi Barbaros Mahallesi. Al Zambak Sokak. Varyap Meridian Sitesi, A Blok /
No : 2 Kat : 51 Atasehir / istanbul adresinde Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisina, pay sahipleri fiziki ortamda veya elektronik
ortamda bizzat kendileri katilabildikleri gibi temsilcileri vasitasiyla da katilabilmektedirler. Genel Kurul’a elektronik ortamda
katihm, pay sahiplerinin veya temisilcilerinin gilvenli elektronik imzalari ile mimkindir. Bu nedenle Elektronik Genel Kurul
Sistemi’nde (EGKS) islem yapacak pay sahiplerinin 6ncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) e-MKK Bilgi Portal’na kaydolarak
iletisim bilgilerini kaydetmeleri ve ayrica glvenli elektronik imzaya da sahip olmalari gerekmektedir. E-MKK Bilgi Portali'na
kaydolmayan ve givenli elektronik imzalari bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel Kurul’a
katilmalari mimkin degildir.

COVID-19 salgininin Glkemizde yayllmasinin engellenmesi amaciyla T.C. Ticaret Bakanlig tarafindan bir dizi tedbir agiklanmistir.
Aciklanan bu tedbirler gergevesinde, pay sahiplerinin, genel kurul toplantilarina fiziki ortamda katiimda bulunmaksizin elektronik
ortamda katilim saglamalari tavsiye edilmistir. Olagan Genel Kurul toplantimiza fiziki ortamda katilim yerine elektronik ortamda
katihm gostermeyi tercih etmeleri durumunda toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin Yonetmelik” ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel
Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hukimlerine uygun olarak ytkimlilikleriniyerine
getirmeleri gerekmektedir.

Fiziki ortamda Genel Kurul’a sahsen katilmak isteyen pay sahiplerimiz, MKK sisteminde yer alan “Pay Sahipleri Listesi”nde kayith
olan paylarinailiskin haklarini kimlik ibraz etmek suretiyle kullanabileceklerdir.

Toplantiya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan pay sahiplerinin vekaletlerini asagidaki 6rnege
uygun olarak diizenlemeleri veya vekalet formu 6rnegini Sirket Merkezimiz veya www.odasenerji.com.tr adresindeki Sirket
internet sitesinden temin etmeleri ve 24 Aralik 2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
[1-30-1 numarali “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi”"nde 6ngorilen hususlari da yerine
getirerek, imzasl noterce onaylanmis vekaletnamelerini, kendiimzalarini tagiyan Vekaletname Formu’na ekleyerek ibraz etmeleri

gerekmektedir.

Olagan Genel Kurul Toplantisinda Giindem Maddelerinin oylanmasina iliskin elektronik ortamda oy kullanilma hiktumleri sakli
olmak kaydiyla, el kaldirma usulii ile acik oylama yontemi kullanilacaktir.

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu'nun 415. maddesinin 4. fikrasi ve 6362 sayill Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 30. maddesinin 1.
fikrasi uyarinca, Genel Kurul’a katilma ve oy kullanma hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina baglanamayacaktir. Bu
cercevede, ortaklarimizin Genel Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke ettirmelerine gerek
bulunmamaktadir. Ancak, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini istemeyen ve bu
nedenle s6z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan goérilemeyen ortaklarimizin, Genel Kurul Toplantisi'na istirak etmek
istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu araci kuruluslara miiracaat etmeleri ve en ge¢ Genel Kurul toplantisindan bir
glin 6nce saat 16.30’a kadar, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini engelleyen
“kisitlamanin”  kaldiriimasi gerekmektedir. Konu hakkinda Sirket Merkezimizdeki “Yatirimci iliskileri Birimi”nden gerekli bilgiler
alinabilir.

Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri ¢cercevesinde hazirlanan 2020 Yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz
Denet¢i Raporu, Finansal Tablolar, Kar Dagitimina iliskin Teklif ile Gindem maddelerine iliskin zorunlu Kurumsal Yénetim ilkeleri
cercevesinde gerekli agiklamalari ve ilgili belgeleri iceren ayrintih Bilgilendirme Dokiimani, toplantidan 3 hafta 6nce kanuni
suresi icinde Sirket merkezimizde ve www.odasenerji.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde sayin ortaklarimizin
incelemelerine hazir bulundurulacaktir. Genel Kurul toplantimiza s6z hakki olmaksizin menfaat sahipleri de davetlidir.

Sayin ortaklarimizin bilgilerine sunar ve tegriflerini rica ederiz.

ODAS ELEKTRIK URETIM SANAYIi TICARET A.S. YONETIM KURULU
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SPK ve Kurumsal Yénetim ilkeleri Kapsaminda Ek Agiklamalarimiz

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (SPK) 3 Ocak 2014 tarihinde yirirlige giren 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim
Tebligi uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili
giindem maddesinde yapilmis olup, diger zorunlu genel aciklamalar ise bu bolimde bilginize
sunulmaktadir:

1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari

Sirketimiz ortaklik yapisi ve pay sahiplerimizin oy haklari asagidaki tablodadir.

Pay Sahibi

Genel Kurul Oy
Hakki (%)

A Grubu B Grubu Toplam Hisse Orani Oy Hakki

gtz’dA‘E'kad'rBahatt'” 4.277.820 63.921.406,56 | 68.199.226,56 4,87% 128.088.707 8,43%
Burak ALTAY 4.277.820 | 213.119.667,56 | 217.397.487,56 15,53% 277.286.968 18,25%
BB Enerji Yatinim 39.619.143,26 | 39.619.143,26 2,83% 39.619.143 2,61%
Sanayi ve Ticaret A.S.

Diger 1.074.784.142,62 | 1.074.784.142,62 |  76,11% 1.074.784.143 70,72%
Toplam 8.555.640 | 1.391.444.360,00 | 1.400.000.000,00 | 100,00% | 1.519.778.960 100,00%

(A) Grubu paylar Esas Sozlesmenin 7., 8. ve 10. maddeleri (Yonetim Kurulu, Yonetim Kurulu’'na aday
gosterme, baskan ve baskan vekili segilme, sirketi temsil ve genel kurulda oy hakki) cercevesinde
yonetim kurulu Uyelerinin belirlenmesi ve genel kurulda oy hakki kullaniminda imtiyaza sahiptir.
Sirketin olagan ve olaganustli genel kurul toplantilarinda (A) Grubu pay sahipleri her bir pay icin 15
oy hakkina, (B) Grubu pay sahipleri her bir pay icin 1 oy hakkina sahiptirler. (B) grubu hisselerde herhangi
bir imtiyaz bulunmamaktadir.

En az 5 (bes) liyeden olusan Sirket Yonetim Kurulunun 2'sini (A) Grubu pay sahiplerinin gosterecekleri
adaylar arasindan genel kurulca secilmesi sarttir.

2. Sirketimiz ve Bagh Ortakliklarimizin Sirket Faaliyetlerini Onemli Ol¢iide Etkileyecek Yonetim
ve Faaliyet Degisiklikleri

Sirketimiz ve bagh ortakliklarinin gecmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap donemlerinde

planladigi ortaklik faaliyetlerini 6nemli Olclide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerinde degisik
bulunmamaktadir.

3. Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

Ortaklik pay sahiplerinin 2020 yili faaliyetlerinin gorusiilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi glindemine
madde konulmasina iliskin Yatirimei iliskileri B6liimii’ne yazili olarak herhangi bir talep iletilmemistir.
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2020 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE iLiSKIN ACIKLAMALAR

1. Acilis ve Toplanti Bagkanhgi’'nin segilmesi,

“6102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul
ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanlgi Temsilcileri hakkinda
Yénetmelik” (“Yénetmelik” veya “Genel Kurul Yénetmeligi”) ve Genel Kurul ¢ Yénergesinin 7.
Maddesinin hiikiimleri ¢ercevesinde Genel Kurul toplantisini yénetecek Toplanti Baskani
se¢imi yapilacaktir.

2. Bagskanlik Divani’na Genel Kurul Toplanti Tutanagi’nin imzalanmasi igin yetki verilmesi,

Tirk Ticaret Kanunu, Yénetmelik ve Sirket Genel Kurulu’nun Calisma Esas ve Usulleri
Hakkinda l¢ Yénergesi hiikiimleri cercevesinde Genel Kurul’da alinan kararlarin tutanaga
gecirilmesi konusunda Baskanlik Divani’na yetki verilmesi hususu ortaklarimizin onayina
sunulacaktir.

3. Sirket Yonetim Kurulu’nca hazirlanan 2020 Yili Faaliyet Raporunun okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi,

Tirki Ticaret Kanunu, Yénetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler
cercevesinde, Genel Kurul toplantisindan énceki (¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde,
MKK’nin  Elektronik Genel Kurul portalinda ve Sirketimizin www.odasenerji.com.tr
adresindeki kurumsal internet sitesinde pay sahiplerimizin incelemesine sunulan kurumsal
ybnetim ilkelerine uyum raporunun da yer aldigi 2020 Yili Faaliyet Raporu hakkinda bilgi
verilerek, Faaliyet Raporu pay sahiplerimizin gériisiine ve onayina sunulacaktir.

4. 2020 Yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti’ nin okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi,

Genel Kurul toplantisindan énceki (¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, MKK’nin
Elektronik Genel Kurul portalinda ve Sirketimizin www.odasenerji.com.tr adresindeki
kurumsal internet sitesinde pay sahiplerimizin incelemesine sunulan Tiirk Ticaret Kanunu ile
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporunun
Ozeti okunarak Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

5. 2020 Yili hesap donemine iliskin Bilango ve Gelir Tablosunun okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi,

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde Genel
Kurul toplantisindan énceki (¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, MKK’nin Elektronik
Genel Kurul portalinda ve Sirketimizin www.odasenerji.com.tr adresindeki kurumsal internet
sitesinde pay sahiplerimizin incelemesine sunulan 01.01.2020-31.12.2020 hesap dénemine
ait Bilango ve Gelir Tablosu hakkinda bilgi verilerek pay sahiplerimizin gériisiine ve onayina
sunulacaktir.
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6. Sirketin 2020 yih karinin dagitilmasina iliskin Yonetim Kurulunun onerisinin goriisilmesi ve
karara baglanmasi,

Sirketimiz tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri
cercevesinde Tlirkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlarina uyumlu olarak
hazirlanan ve Eren Bagimsiz Denetim Anonim Sirketi (Grant Thornton) tarafindan denetlenen
01.01.2020- 31.12.2020 hesap dénemine ait konsolide mali tablolarindan ve Sirketimizin
2020 yili faaliyetlerinden Vergi Usul Kanunu esaslarina gére olusan tablolar ¢ercevesinde
Vergi Usul Kanunu esaslarina gére hazirlanan mali tablolarinda dagitilabilir kar olusmamasi
nedeniyle kar daditimi yapilmamasi hususunda Genel Kurul’da gériis verilerek pay
sahiplerimizin onayina sunulacaktir. Sermaye Piyasasi Kurulu, 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi
ve bu teblig uyarinca ilan edilen Kar Payi Rehberi’nde yer alan Kar Dagitim Tablosu formatina
uygun olarak hazirlanan tablo EK/1’de yer almaktadir.

7. Yonetim Kurulu lyelerinin Sirketin 2020 yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibra edilmesi,

Tlirk Ticaret Kanunu ve Yonetmelik hiikiimleri gercevesinde Ydnetim Kurulu liyelerimizin 2020
yili faaliyet, islem ve hesaplarindan étiirii ayri ayri ibra edilmeleri Genel Kurul’'un onayina
sunulacaktir.

8. Yonetim Kurulu liyelerinin se¢imi ve gorev siirelerinin belirlenmesi,

SPK dtizenlemeleri, Tiirk Ticaret Kanunu ve Yénetmelik geredince Esas S6zlesmemizde yer
alan Yénetim Kurulu lye secimine iliskin esaslar da dikkate alinarak Yénetim Kurulu iyeleri
secilecektir. Ayrica SPK’nin 11-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligine uyum amaciyla bagimsiz
liye secimi gerceklestirilecektir.

Esas sézlesmemizin 7. maddesine gére Sirketimiz, Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimleri kapsaminda, en c¢ok li¢ yil icin secilecek en az 5 liyeden olusacak bir
Yénetim Kurulu tarafindan idare edilir. Genel Kurul, siiresi sona ermis olmasa dahi Yénetim
Kurulu’nun yenilenmesine karar verebilir.

Yénetim kurulunda gérev alacak badimsiz iyelerin sayisi Yonetim Kurulu icerisindeki
bagimsiz iye sayisi toplam lye sayisinin licte birinden az olamaz kosuluyla, nitelikleri,
kriterleri, secimi, gérev siireleri, calisma esaslari, gérev alanlari ve benzeri konular, Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yénetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine gore tespit edilir.

Sirketimiz Aday G6sterme Komitemizin 6nerisi ve Yénetim Kurulunun onayi ile Sn. Salih Erez
ve Sn. Umut Apaydin’i Bagimsiz Yénetim Kurulu iyesi adayi olarak belirlenmistir.

Yénetim Kurulu iye adaylarimizin 6zge¢misleri ve badimsiz lye adaylarinin bagimsiziik
beyanlari EK/2’de sunulmaktadir.

9. Yonetim Kurulu liyelerinin aylik {icretlerinin belirlenmesi,

Sirketin Ucretlendirme Politikasi kapsaminda 2021 faaliyet yilinda Yénetim Kurulu iiyelerinin
aylik ticret tutari belirlenecektir.
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Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Sirketin 2021 yili Mali
Tablo ve Raporlarinin denetlenmesi icin Sirket Denetim Komitesi'nin ilgili raporu dogrultusunda
Yonetim Kurulu tarafindan 6nerilen Bagimsiz Denetim Kurulusu’nun Genel Kurul’un onayina
sunulmasi,

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, Yénetim
Kurulumuzun 30.06.2021 tarihli toplantisinda, Denetimden Sorumlu Komite’nin de goériisii
alinarak, Sirketimizin 2021 yili hesap dénemindeki finansal raporlarin ve Yénetim kurulu
faaliyet raporlarinin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger
faaliyetleri yiiriitmek lizere Eren Bagimsiz Denetim Anonim Sirketi’nin secilmesine karar
verilmis olup, bu secim Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

Sirket’in 2020 yili igerisinde yaptigi bagislar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

Sermaye Piyasasi Kurulunun 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi’'nin 6’nci maddesi geredince, 2020
yil igerisinde yapilan badis ve édemeler olagan genel kurulda ortaklarin bilgisine
sunulacaktir.

Sirketimiz tarafindan 2021 yilinda yapilacak bagis ve yardim sinirinin karara baglanmasi

Sermaye Piyasasi Kurulunun 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi’nin 6’nci maddesi uyarinca, 2021
yilinda yapilacak badis ve yardimlarin (st siniri genel kurul tarafindan belirlenecektir.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2020 yilinda liglincii kisiler lehine verilen
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda Pay
Sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 1I-17.1. sayih Kurumsal Yénetim Tebligi’'nin 12’nci maddesi
uyarinca Sirketimiz ve/veya Bagli Ortakliklari tarafindan lgiincii kisiler lehine verilen teminat,
rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere olagan genel kurul toplantisi
glindeminde ayri1 bir madde olarak yer vermesi gerekmekte olup, 31.12.2020 tarihli Finansal
Tablolarimizin 25 numarall dipnot maddesinde bu hususa yer verilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Teblig Ekinin 1.3.6. nolu maddesinde berlitilen
islemler kapsaminda Genel Kurul’a bilgi verilmesi

Kurumsal Yénetim Tebligi Ekinin 1.3.6 nolu maddesinde belirtilen islemlere yénelik, genel
kurula bilgi verilecektir.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda, 2020 yili igerisinde iligkili taraflarla yapilan
islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

2020 Yil icerisinde Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ¢ercevesinde iliskili taraflarla
yapilan islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.
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16. Yonetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. Maddeleri gergevesinde izin
verilmesi

Yénetim Kurulu Uyelerimizin Tiirk Ticaret Kanunu’nun “Sirketle islem Yapma, Sirkete

~

Borg¢lanma Yasagi” baslikl 395. ve “ Rekabet Yasagi” baslikli 396°nci maddeleri cercevesinde
islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onayi ile miimkiin oldugundan, s6z konusu iznin
verilmesi Genel Kurul’da ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

17. Dilek ve gorisler.

EKLER:
EK-1: ODAS ELEKTRIK URETIM SANAYI TiCARET A.S. 2020 YILI KAR DAGITIM TABLOSU

EK-2: YONETIM KURULU UYE ADAYLARININ OZGEGMISLERI VE BAGIMSIZ YONETIM KURULU
UYE ADAYLARININ BAGIMSIZLIK BEYANLARI

EK-3: VEKALETNAME
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EK1. ODAS ELEKTRIK URETIM SANAYI VE TICARET A.S. 2020 YILI KAR DAGITIM TABLOSU

0DAS ELEKTRIE URETIM SANAYI ANONIM SIREETI 2020 Yih Kar Dagmtm Tablasu
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EK2. YONETIM KURULU UYE ADAYLARININ OZGECMISLERIi ve BAGIMSIZ YONETIM
KURULU UYESi ADAYLARI BAGIMSIZLIK BEYANLARI

Sn. Abdulkadir Bahattin Ozal

ilk ve orta 6gretimini TED Ankara Kolejinde tamamladiktan sonra liseyi Uskiidar Cumhuriyet lisesinde
bitirdi. 1985 senesinde ITU Kontrol ve Bilgisayar Miihendisligine, 1985 yilinda iTU Kontrol ve
Bilgisayar Miihendisligi Bélimi’nde, 1988 yilinda da Bogazici Universitesi Fizik Mihendisligi
Bolimi’ndeki egitiminin ardindan is hayatina atilarak. insaat, ithalat ihracat ve Enerji sektériinde bir
cok firmada yéneticilik yapmistir. Sayin Ozal ayni zamanda Arsin Enerji Elektrik Uretim San Tic. A.S.
(YK Uyesi) Akdz insaat Pazarlama San Tic A.S. (YK Uyesi) Akéz Tic. Misavirlik ve Miimessillik A.S. (YK
Uyesi) olarak gérev almaktadir.

Sn. Burak Altay

1999 yilinda Kog Universitesi isletme Béliimiinden mezun olduktan sonra, Marmara Universitesinde
mali hukuk bélimiinde yiiksek lisans okurken Kog Universitesinde maliyet muhasebe dalinda asistan
olarak ders vermistir. Enerji sektdriinde. Sayin Altay ayni zamanda Oztay Enerji Elektrik Uretim San.
Tic. A.S. (YK Uyesi) Hidro Kontrol Elektrik Uretim San Tic. A.S. (YK Uyesi) olarak gérev almaktadir.

Sn. Hafize Aysegiil Ozal

1972 senesinde egitimini tamamlayan Sayin Ozal, 1994 yilinda Akéz Vakfi’nda géreve baslamis, 1996
senesinde ayni vakifta Vakif Midurligi gorevine getirilmistir. Hali hazirda 250 6grenciye burs veren
ve pek c¢ok Ogrenci ile yardima muhtag kisilere destek saglayan Akoéz Vakfi'nin yonetim kurulu
tyesidir. Sayin Ozal, sirket yénetim kurulu tyeligi gérevinin yanisira yanisira Akdz Tic. Misavirlik ve
Miimessillik A.S. (YK Uyesi), Hidro Kontrol Elekrik Uretim San. A.S. (YK Uyesi), Arsin Enerji Elektrik
Uretim San Tic. A.S. (YK Uyesi) Akdz Enerji Elektrik Uretim San. Tic. A.S. (YK Uyesi) olarak gorev
almaktadir

Sn. Umut Apaydin (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Aday)

Sayin Apaydin 1998 yilinda Almanya, Darmstadt Institute of Technology’de Makine Miihendisligi ve
isletme alaninda ¢ift ana dalda egitimini tamamladi. Egitimin hemen ardindan 1998 -2009 yillari
arasinda JP Morgan Securities’in New York subesinde Bor¢lanma Piyasalarinda Analist olarak kariyer
hayatina basladi ve ayni sirkete Private Equity, Yapilandiriimis Kredi Uriinleri ve Alternatif Yatirim
alanlarinda Ortak ve Baskan Yardimcisi olarak gorev aldi. 2009 yilinda Sunrise Securities’de Yatirimci
iliskileri ve Pazarlama Genel Direktérii olarak kariyerine devam eden Sayin Apaydin burada bir ézel
sermaye tlrld olan MLP fonunun olusturulmasinda yer aldi. 2009-2012 vyillari arasinda sermaye
yatirim ve danismanlik sirketi Indicus Advisors LP’de Global Pazarlama ve Yatirimci iliskileri Direktorii
olarak ¢alismalarini siirdlrdi. 2012- 2016 yillarinda galisma hayatina Ko¢ Holding’de devam eden
Sayin Apaydin bu siire icerisinde grup binyesinde Turizm, Gida ve Perakende’ye yonelik faaliyet
alanlarinda stratejik planlama, birlesme ve satin alma ¢alismalarinda aktif rol aldi ve 2014-2016 yillari
arasinda da Ko¢ Grubu’nun turizm alaninda faaliyet gosterdigi Setur A.S.’de is Gelistirme Direktorii
olarak cgalismalarini slrdirdi. 2016-2019 vyillari arasinda Brightstar Corp.’da sirasiyla Finansal
Hizmetler ve Slgorta Hizmetleri lizerine uluslararasi Giriin yonetimi, uluslararasi is gelistirme, global
satis ve Amerika ve Kanada bolgesi portfoy yonetimine yonelik Kidemli Direkt6r olarak ¢alismalarini
sirdirdikten sonra 2019 yilinda Prudential Advisors Miami ve 2020 yilinda da Mass Mutual Miami’de
Finansal Danisman olarak ¢alisan Sayin Apaydin akici seviyede Almanca, Fransizca, italyanca, ingilizce
ve ileri seviyede ispanyolca bilmektedir.

Sn. Salih Erez (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Adayi)

Kog Universitesi isletme Bélimi’nden mezun olan Sayin Erez, Haznedar Refrakter, Durer Refrakter
Malzemeleri ve Haznedar Yatirnm ve Pazarlama Sirketleri’nde Yénetim Kurulu Uyesi olarak
calismalarina devam etmekte olup, sivil toplum kuruluslarinda da yonetim kurulu dyeligi



yapmaktadir.

BAGIMSIZ YONETiIM KURULU UYESi ADAYLARI BAGIMSIZLIK BEYANLARI

BAGIMSIZILIK BEYANI Tarih: q"lf- ”. 202.{

ODAS Elektrik Uretim Sanay Ticaret AS. {Sirket) Yonetim Kuruly'nda, meviuat, esas sizlesme ve Sermaye
Fiyasas: Kuruls'nun [SPK) Kurumsal Yanetim Tebligi‘inde belirlenen kriterler kapsarminda "Bagimsiz Oye” olarak
gores wapriaya aday oldufumu, bu kapsamda;
Yonetim Kurulu'na “Bagimsiz Oye" sifatiyla secilmem dolayisyla Sermaye Piyasas Kurulu'nun Kurumsal
Yonetime lligkin dizenlemeteri geregi;
a3} ODAS Elektrik Uretim ve Ticaret 4.5."nin {“ODAS Eneri} iliskili taraflanindan biri veya sirketin yonetim
kontroll ya da Gnemli derecede etkl sahibi oldufiu ertakiklar ile sickatin yonetim kontraling elinde
bulunduran veya girkette Snemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu oriaklann yanetim
kontreline sahip eldufiu tizel kigiler ile kendim, egim ve Gginei dereceye kadar kan ve sihri himbar
arasinda; son beg vil iginde énemli gérev ve sorumluluklar dstlenecek yenetici pozisyonunda istindarn
iligkiginin bulunmadi@ing sermaye veya oy haklanmn veya imthyazli gaylann %5 inden fazlassna birlikte
weya Lek bagina sahip clunmadifiin ya da énemli nitelikee ticari iliskinin kurulmadigin,
bl Son beg yil igerisinde, bagta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
deracelendirilmesi we danigmanlil olmak rzere, yapilan anlasmalar cercevesinde gicketin dnemli
plglide hizmet veya rin sabn aldif veya sattfll girketlerds, hizmet veya Orim saun alindig veya
sabldify conemlerde, ortak (%5 we lzeril, dnemli gorev we sorumluluklar Ostlenecek yonetici
pozisyonunda calemadifim veya yonetim kurulu Oyesi elmadifim,
£} Bagimsi Yénetim Kurulu Oyesi olmam sebebiyle dstlenscefim gérevieri geregi gibi yerine getirecek
rnesleki egitim, bilgi ve tecribeye sahip oldufiumu
d]  Kamu Kurum ve Kurubuglannda tam zamanl gares almadigim,
2] Gelir Vergisi Kanunu’na gre Tirkive'de yerlesmis sayildigirni,
fi  ODAS Enerji faaliyetlerine olumiu kathida bulunabilecsk, ortaklar arasindaki gkar catismalannda
tarafsizh§im koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak tzgirce karar verebilecek
BUlD etik standartlara, meslell itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,
gl ODAS Enerji'nin faakyetlerini isleyisini takip edebilecok ve Osthendifim gorevierin gereklerini tam
olarak yerine getirebdecek dlgiide girket islerine zaman ayrabiliyor olacagim,
hy  Sirketin yonetim kurulunda son an yil igerisinde alti yildan fazla yanetim kurulu iyebgl yaprmadigimi,
i} Firketin veya sirketin yonetim kontroliing efinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine sahip
oldugu girketlerin igten fazlasnda ve/veya toplamda borsada islem giren sirketlerin besten fazlzsinda
bafimsiz yénetim kuruly lyesi olarak gorev almiyer aldugumu,

bevan ederim.
Saygilanmlia,

Salih Erez
G,

o



BAGIMSIZILIK BEYANI . Iﬂ'ﬂlmll
ODAS Ebektrik [retim Sammd Tiearet A5, (Sirket) Yanatim Kundu'nds, mevzuat, es3s sdzlegme ve Sarmaye
Pitgasae: Kurulurnur (SPE) Kumumest ¥hinetim TebliEfinde belifienen kriterfer kapsamnda “Bagims Dye” olarak
ey yapmaya adsy olougum, by kapsamda;
Yametim Kursdu'na “Bafimee Uye” sifatrds sepimam dokswsivla Sarmaye Pyasas Kurdlu'nen Kurumsal
vanetme lligion dizenamelen germg:
al  ODAS Elaktrik Orartim ve Ticaret &5 nin | 0045 Enerji”) Biskili taraflanindan biri veya sicketin yBnstim
kontrolid yva da onem@ derecede ethi sahibi oldufic ortakiiclar 2 jirketin yonetim kontrolini einde
bulunduran veya girkette onemll derecede ethi sshibl olan omakiar ve b orteklann yinetim
ontraline sahip oldugu tikeel Kigiler ile kendim, esim ve dplingd dereceye kadar kan we i hsimlan
arasinds; son bes wi iginde Bneemli pirey ve sooumluuklar dstienscel yinetid porisyanunds Stikdam
ilighisinin bulunrmeadifing, senmaye veya oy haklannin veya imithgazll paylann %5 inden Tazlasena Dirlikte
weya ek bagina sahip alunmadiin ya da dnemill niefikte tioad Biskinn kumulmadfing
bl San bes vil igesisinde, basta girketin denetienl [vergl deretimi, kanunl denstim, b denetim de dahd],
defecelendirilimesl ve dangmandi olmak (zere, yapdan anlagmalar (ergevesinde jirketin Soneml|
dlgiide hizmet veya Urln satin aldd) veya sathi girketherds, hizmet veya dnan satin alindigs veya
sstilihy donemierds, ortal (%5 ve (zerl], Spamli goray ve corumiuluidar (stlerecek yoneticl
pozipgonunds (ahgmadegems wava yonetim kuruly Upesi olmadngome,
€] Bafemsi Yonatim Kurulu Dyesi oimam ssbebiyle Gstlenecedim gorevies gerafi ghi yerine getirecek
mexs|ed egitim, bilg) va tecriibeye sahip aldufumu
d]  Eamu Eurum ve Eemuluglannda tam zamanl garey almadgim,
g Gedr Vergis KEanumnu'na gore Tirkiye'de yerisgmig sasnldifimi,
fl ODAS Enedji Faaliyetierine alumby ketiods bulunabilecel, omasiar arasindaki lsr cansmalannda
tarafsidipmi kornerabilecek, menfaat wahiplerinin haklanrs dikkate aisrak Jeglrce Karar verebilecsk
gliclik =1k standarilara, meshek] itihara ve tecr iibeye sabip oldufuru,
£ ODnS Enerji'ndn faalivetlednl iglevigin taklp sdeblleced ve Gstlendi@im ghrevierin geseklarini mm
olarak yerine gatirebilecek Slpiide sirket slerne zaman ayirabélyar olacagimi,
k| SrReatin yonstim kuridunda son on nl icerisinda alt widan fazla yEaetim kuruly Eyeli§l yapmadifimi,
I} GrRetin veya girketln whnetim konsralinl slinds bulunduran ortaklann yénetem kentrofiing sahap
aldudu girketharin lgten fazlasnda vafveya toplamda borsada iglem gdren girketlarin begten farkasinda
bagrmaiz whnetim kurulu Gyesl olarsk gdrey almiyar olduguemu,

beryan ederm
Saygilanmla,

Urmut Apaydin



EK 3: VEKALETNAME
VEKALETNAME

ODAS ELEKTRIK URETiM SANAYi TICARET ANONiM SiRKETI

ODAS ELEKTRIK URETIM SANAYi TICARET ANONiM SIRKETi’nin 03 Aralik 2021 Cuma giini, saat
11:00'de Varyap Meridian 3 Toplu Yapisi Barbaros Mahallesi. Al Zambak Sokak. Varyap
Meridian Sitesi . A Blok / No : 2 Kat : 51 Atasehir / ISTANBUL adresinde yapilacak 2020 yili
Olagan Genel Kurul Toplantisinda asagida belirttigim gorisler dogrultusunda beni temsile, oy
vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleriimzalamaya vyetkili olmak Uzere asagida
detayli olarak tanitilan

.............................................................. "yi vekil tayin ediyorum.
Vekilin(*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani: TC

Kimlik No/Vergi No,

Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali bolimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri
secilerek temsil yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a-) Vekil kendi gorist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b-)Vekil ortaklik yonetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
c-)Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, glindem maddesi 6zelinde talimatlar
ilgili genel kurul glindem maddesinin karsisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek
(kabul veya red) ve red secgeneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina
yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul Red Muhalefet Serhi
1.Acilis ve Toplant1 Baskanligi'nin segilmesi,

2. Bagkanlhik Divani'na Genel Kurul Toplanti Tutanagi'nin
imzalanmasi i¢in yetki verilmesi,

3. 2020 Yili Sirket Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi,|
miizakeresi ve onaylanmasi,
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4. 2020 Yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor
(Ozeti'nin okunmasi, miizakere edilmesi ve onaylanmasi,

5. 2020 Yili hesap donemine iliskin Bilan¢o ve Gelir Tablosu'nun|
okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

6. Sirketin 2020 yilina yonelik kar dagitimina iliskin Yonetim
Kurulunun 6nerisinin goriisiilmesi ve karara baglanmasi,

7. Yonetim Kurulu iiyelerinin Sirketin 2020 yili faaliyetlerinden
dolay1 ayr1 ayr1 ibra edilmesi,

8. Yonetim Kurulu iyelerinin secimi ve gorev siirelerinin
belirlenmesi,

9. Yonetim Kurulu iiyelerinin aylik ticretlerinin belirlenmesi,

10.Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
geregince Sirketin 2021 yii Mali Tablo ve Raporlarinin
denetlenmesi i¢in Sirket Denetim Komitesi'nin ilgili raporu
dogrultusunda Yoénetim Kurulu tarafindan o6nerilen Bagimsiz
Denetim Kurulusu'nun Genel Kurul'un onayina sunulmasi,

11. Sirket'in 2020 yili igerisinde yaptig1 bagislar hakkinda pay]
sahiplerine bilgi verilmesi,

12. Sermaye Piyasasi Kanunu madde 19/5 uyarinca, 2021 yilindal
yapilacak bagis ve yardim sinirinin karara baglanmasi,

13. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2020 yilindal
lictinci kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile
elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda Pay Sahiplerine bilgi
verilmesi,

14. Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi Ek’'nin|
1.3.6. nolu maddesinde belirtilen islemler kapsaminda Genel
Kurul’a bilgi verilmesi,

15. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda, 2020 y1il1
icerisinde iliskili taraflarla yapilan islemler hakkinda Genel Kurul'a
bilgi verilmesi,

16. Yonetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve|
396. maddeleri ¢cercevesinde izin verilmesi,

17.Dilek ve Goriisler
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(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayri bir karar taslagi varsa
bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve o6zellikle azhk
haklarinin kullanilmasina iliskin 6zel talimat:

a. Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b. Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
c. Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada
belirtilir.

B) Pay sahibi agsagidaki seceneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar
belirtir.

1. Asagida detay belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.
a) Tertip ve serisi:*
b) Numarasi/Grubu:**
c) Adet-Nominal degeri:
¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:
d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*
e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:
*Kayden izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek
pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiiminiin vekil tarafindan temsilini
onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)

TC Kimlik No/Vergi No,

Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi: Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi

zorunludur.

iMzASI



