c-) Ozkaynaklar/Toplam Varhklar: Varliklarn yuzde kagimn dzkaynaklarla tonlandigim
gosterir

¢-) Duran Varhklar/Ozkaynaklar: Sirketin durao varliklanimn ne kadannin tzkaynaklarla ile
finanse edildigini gosterir.

d-) Dinen Varbklar/Ozkaynaklar: Sirketin donen varhklarinin ne kadanmin 6zkaynaklarla
ile finanse edildigini gosterir.

Sirket’in izahnamede yer alan finansal tablo dénemleri itibariyla bilango oranlarina iligkin
bilgiler agagidaki tabloda yer almaktadur.

Bilango Oranlan 31.03.2021 2020 2019 2018
Cari Oran gﬁﬂi’:ﬂ:ﬁﬂ]‘dﬂ:‘” Kisa Vadeli 0.21 0,41 051 0,23
v o Ko o | o | 0w o | o
?::;yl:“"f;f_‘l'l’klar Ozkaynaklar / Toplam Varliklar 0,56 0.54 0,37 0,22
g‘;ﬁ;‘n‘;‘d"::"“’ Duran VarlKlar / Ozkaynaklar 1,77 1,84 2,64 4,52
g‘:ﬂ:;:;‘;d’;“m Disnen Varliklar / Ozkaynakiar 0,02 0,03 0,06 0,08

10.2. Faaliyet sonuclar:

10.2.1. ihraccumn izahname’de yer almasi gereken finansal tablo donemleri itibariyle
faaliyet sonuclarina iliskin bilgi:

Sirket’in 2018, 2019 ve 2020 yillan ile 01.01.2020-31.03.2020 ve 01.01.2021-31.03.2021
donemlerine iliskin ozel bagimsiz denetimden gecmis konsolide gelir tablolarindan segilen
snemli finansal kalemlere asagidaki tabloda yer verilmigtir:

|_Gelir Tablasu Kalemleri (Konsolide)

01012021 T 01.01.2020- | 01.01.2020- | 01.01.2019- | 01.01.2018-
31.03.2021 | 31.03.2020 | 31122020 | 31.12.2019 | 31.12.2018
Hasilat 0893008 | 12.432930 | 65.144.130 | 39.205379 | 18.311.677
Sanglarn Maliyet (8.037.197) | (1.492.067) | (13.329.390) | (18.437982) | (5.234.796)
Briit Kar/Zarar 5 855,831 | 4940864 | 51814740 | 20.767.398 | _13.076.882
Genel Yonetim Giderleri (630.463) | (134638) | (351015) | (358.928) |  (592.613)
Esas Faaliyetlerden Diger 83.245 10.282 43.357 121.834 477735
Gelirler
gﬁgf‘y““e‘de“ Diger (360.535) @759) | (107.713) (67384) | (786.444)
Esas Faaliyet Kari/Zarari Toaa078 | 4811749 | 51398469 | _20.262.920 | 12.175.560
Finansman Gelirleri 30411953 | 16662350 ] 62744430 | 52963725 | 092.842.736
Finansmen Giderleri (21.865.489) | (23.095.556) | (19.971.940) | (33.721.717) | (74.007.498)
AT A 10.490.522 | (1.621457) | 34182765 | 39.554.928 | 31.009.845
Oncesi Karv/Zaran _
Net Donem Kary/Zaran 29.673.453 | 38.361.486 | 29.205.062
02 Senmz 201




Sirket’in 2018 yilinda 18.311.677 TL olan hastlatt 2019 yihnda %114,10 oraninda artarak
39.205.379 TL olarak gergeklesmis, 2020 yilinda ise %66,16 oraninda artarak 31.12.2020 tarihi
itibanyla 65.144.130 TL olarak gerceklesmigtir. 2021 yithnin ilk 3 aylik doneminde ise Sirket’in
satiy hasilati 10.893.028 TL olarak gerceklesmigtir. S6z konusu donemlerde Kartal Enerji’nin
hasilatinin tamamu elektrik iiretimi faaliyetlerinden kaynaklanmgtir

Sirket’in 2018 yilinda 5.234.796 TL olan satiglarin maliyeti 2019 yilinda %252,22 oraninda
artmig, 2020 yilinda ise %27,71 oraninda azalmig ve 31.12.2020 tarihi itibariyla 13.329.390 TL.
olarak gerceklesmistir. 2021 yilinin ilk 3 aylik doneminde ise satiglarin maliyeti 8.037.197 TL.
olarak gerceklegmistir.

Bu kapsamda, Sirket’in 2018 yilinda 13.076.882 TL olan briit ka1 2019 yilinda %58,81
oraninda artarak 20.767.398 TL olarak gergeklesmis, 2020 yilinda ise %149,50 oraninda artarak
31.12.2020 tarihi itibariyla 51.814.740 TL olarak gergeklesmistir. 2021 yilimin ilk 3 aylik
doneminde ise Sirket’in briit kan 2.855.831 TL olarak gerceklesmistir.

Sirket’in 2018 yilinda 592.613 TL olan genel yonetim giderleri 2019 yilinda %5,68 oraninda
azalarak 558.928 TL olarak gergeklesmis, 2020 yilinda ise %37,04 oramnda azalarak
31.12.2020 tarihi itibanyla 351.915 TL olarak gerceklesmigtir. 2021 yilmn ilk 3 aylik
doneminde ise Sirket’in genel yonetim giderleri 634.463 TL olarak gergeklesmistir. Genel
yonetim giderlerinin toplam hasilata oram 2018 yilinda %3,24 seviyesinde iken 2019 yilinda
%143, 2020 yilinda %0,54, 2021 yihnn ilk Gg ayhk doneminde ise %>5,82 seviyesinde
gerceklesmistir.

Sirket’in 2018 yilinda 12.175.560 TL olan esas faaliyet kar1 2019 yilinda %66,42 oraninda
artarak 31.12.2019 tarihi itibariyla 20.262.920 TL olarak gerceklesirken, 2020 yilinda %153,66
oraninda artarak 31.12.2020 tarihi itibariyla 51.398.469 TL olarak gerceklegmistir. 2021 y1limn
ilk 3 ayhk doneminde ise Sirket’in esas faaliyet kan 1.944.078 TL olarak gerceklesmigtir.

Sirket’in 2018 yilinda 92.842.736 TL olan finansman gelirleri 2019 yilinda %42,95 oraninda
azalarak 31.12.2019 tarihi itibariyla 52.963.725 TL olarak gerceklesirken, 2020 yihnda %18,47
oraninda artarak 31.12.2020 tarihi itibariyla 62.744.430 TL olarak gerceklegmistir. 2021 y1limn
ilk 3 aylik doneminde ise Sirket’in finansman gelirleri 30.411.933 TL olarak gerceklesmistir.
Sirket’in finansman gelirlerinin biiytik boliimii (31.03.2021 tarihli finansal tablolar itibanyla
%91°i) cevrim farklarindan kaynaklanmaktadir. Sirket’in 2018 yilinda 74.007.498 TL olan
finansman giderleri 2019 yilinda %54,43 oraminda azalarak 31.12.2019 tarihi itibanyla
33.721.717 TL olarak gergeklesirken, 2020 yilinda %137,15 oraninda artarak 31.12.2020 tarihi
itibariyla 79.971.940 TL olarak gergeklesmigtir. 2021 ythmin ilk 3 aylik d6neminde ise Sirket’in
finansman giderleri 21.865.489 TL olarak gerceklesmistir. Sirket’in finansman iderini
olusturan baslica unsurlar Sdenen faiz giderleri ile kur fark: giderlerinden olugmakt
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Yukarida dzetlenen faaliyet sonuglan kapsamunda, Sicket’in 2018 yihinda 29.205.062 TL olan

net donem kar 2019 yilinda %31,35 oraninda artarak 38.361.486 TL olarak gerceklesmis, 2020

yilinda ise %22,65 oraninda azalarak 29.673.453 TL olarak gergeklegmigtir. 2021 yihoun ilk 3

aylik doneminde ise Sirket'in net donem kan 10.215.564 TL olarak gergeklesmistir

Karlibk Oranlar: Sirketin kirliliinin (rantabilitesinin) yeterli olup olmadigini ggﬁﬁg?mN

oranlardir. 07 tenour 2021 / e \‘{\
e

a-) Briit Kar Marji: Sirketin satig ve iiretim performansint digen bir orandir. ¥e |

y
x»
-
>

S

*

b-) Faaliyet Kar Marji: Sirketlerin verimliligini gosteren bir oran olup, benzer
kiyaslama amaciyla tercih edilmektedir.

c-) Net Kar Marji: Sirketin net kannun net satislar igindeki oranidir. Bu oranm ytiksek olmasi
sirketin verimli oldugunu gosterir.

Sirket’in izahnamede yer alan finansal tablo donemleri itibariyla karlihk oranlarmna iligkin
bilgiler asagidaki tabloda yer almaktadr.

Karlibk Oranlan 31.03.2021 | 31.03.2020 2020 2019 2018
Briit Kar Marj 26,22% 39,74% 79.54% 52,91% 71,41%
Faaliyet Kar Marj 17,85% 38,70% 78,90% 51,68% 66,49%
Net Kar Marj 93,78% -13,04% 45,55% 91.85% 159,49%

10.2.2. Net satiglar veya gelirlerde meydana gelen Snemli degigiklikler ile bu
degisikliklerin nedenlerine iliskin agiklama:

Sirket’in bagh ortakliklan biinyesinde bulunan giines enerjisi santrallerinin gelitleri YEKDEM
kapsamunda 0,133 USD/KWh ile alun garantisi kapsammnda olup, USD/TL doviz kurunda
meydana gelen artis YEKDEM kapsaminda elde edilen séz konusu gelirin TL cinsinden
degerini ve bu kapsamda Sirket’in satis hasilatinin TL cinsinden degerini artirmaktadir.
Sirket’in net satiglar ve gelirlerinde meydana gelen Snemli degisiklikler ile bu degisikliklerin
nedenlerine iliskin agiklamalar, igbu Izahname’nin 10.2.1. numaral) baliimunde yer almaktadur.

10.2.3. [hragemn, izahname’de yer almas: gercken finansal tablo donemleri itibariyle
meydana gelen faaliyetlerini dojrudan veya dolayh olarak Snemli derecede etkilemiy veya
etkileyebilecek kamusal, ekonomik, finansal veya parasal politikalar bakkmnda bilgiler:

Tiirkiye’nin i¢inde bulundugu cografi konumdaki ekonomik-politik gelismelerin Tiirkiye
ekonomisi ve siyasetini Snemli olgiide etkilemesi stz konusudur.

Kiiresel piyasalarda ve iilke ekonomisinde yaganan olumsuz geligmeler titketici / firma
harcamalanm onemli dlgiide etkilemektedir. Bu geligmeler sonucunda yaganacak igsizlik
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oranlanindaki artig, doviz kurlarinda asin dalglanmalar, litketici borglukluklarinda ve faiz
oranlanndaki artig ciro ve karliliklar iizerinde yaratacag olumsuz etkiler sonucunda sektordeki
firmalanin finansal performanslarinl olumsuz olarak etkileyebilir

Kiiresel ekonomi ve Tiirkiye ekonomisi ve siyasetinde ortaya gikacak olumsuz geligmeler
sonucunda yasanabilecek ekonomik daralma elektrik talebinin azalmasma yol agabilir.
Sektorde yasanacak talep azalmasi ticari alacaklarin tahsil edilmesinde ve firmalarin nakit
akiginda bozulmaya ve sektordeki ortakliklarin faaliyetlerinin ve finansal durumunun olumsuz
etkilenmesine yol agabilir. Bu durum sektdriin genelinde ciro ve karhlik oranlarinda azalma
yagatarak firmalarin finansal performanslarim olumsuz etkileyebilir.

Kiiresel 6lgekli yaganabilecek olasi salgin hastaliklar, deprem, sel gibi dogal afetler ticari ve
iiretim faaliyetlerinin aksamasina neden olabilir. Covid-19 salgim nedeniyle baslayan kiiresel
ekonomik daralmanin etkilerinin ne kadar devam edecegi, yerel ve global dlgekte alinan
onlemlere ragmen, belirsizligini korumaktadur. Tiirkiye geligmekte olan bir ekonomi olarak
salgindan ve salginin tetikledigi kiiresel ekonomik krizden etkilenmistir. Eger benzer kiiresel
ekonomik zorluklar devam ederse Tiirkiye ekonomisi ve dolayisiyla sektor olumsuz olarak
etkilenebilir. isbu Izahname tarihi itibariyla Covid- 19 salgin1 devam etmekte olup, salgina kars1
asilanin ne oranda etkili olacag: belirsizdir.

Sirket’in faaliyetlerini dogrudan veya dolayll olarak 6nemli derecede etkilemis veya
etkileyebilecek kamusal, ekonomik, finansal veya parasal politikalar hakkinda bilgiler, isbu
izahname’nin 5 numaral riskler boliimiinde yer almaktadir.

10.3. ihraccimn bor¢luluk durumu

Borgluluk Durumu (TL) 31.03.2021
Kisa vadeli yitkiimliiliikler 44.889.351
Garantili 0
Teminath 0
Garantisiz/Teminatsiz 0
Uzun vadeli .yukumlulukler (uzun vadeli borglarin kisa vadeli 280.823.602
kisimlan haric)

Garantili 0
Teminath (Miigteri Cekleri) 0
Garantisiz/Teminatsiz 0
Kisa ve Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler Toplam 07 Teamz 7071 325.712.953
(Ozkaynaklar 409.802.818
Odenmig/cikarilmig sermaye 45.000.000
Yasal yedekler 0
Diger yedekler 0
TOPLAM KAYNAKLAR 735.515.771
A. Nakit




“B. Nakit Benzerlerl B R ) ) l - 0O
C. Alim Satim Amakh Fm.mqal le‘llkldl‘ T B
D. Likidite (A+B+C) S S 2_1_&?;
E. Kisa Vadeli Fmamal Alacaklar o I U
| F. Kisa Vadeli Banka Kredileri I _ 0
(n Uzun Vadeli Banka Kredilerinin Kisa Vadell Kmml o\ 43.189.629
' H. Diger Kisa Vadeli Finansal Borglar e |
L Kisa Vadeli Finansal Borclar (F+G+H) 43189629
" J. Kisa Vadeli Net Finansal Bor¢luluk (I-E-D) - ~43.097.247
K. Uzun Vadeli Banka Kredileri 1 202.339.600
L. Tahviller B B 0
M. Diger Uzun Vadeli Krediler 0
N. Uzun Vadeli Finansal Bor¢luluk (K+1.+M) 202.339.600
O. Net Finansal Bor¢luluk (J+N) 245.436.847 |

11. IHRACCININ FON KAYNAKLARI

11.1. ihragcumin kisa ve uzun vadeli fon kaynaklari hakkinda bilgi:

izahnamede yer almas1 gereken finansal tablo donemleri itibanyla Sirket’in fon ka

J{L\

02 renme 2021

dagilim agagida gosterilmistir.
31.03.2021 31.12.2020 31.12.2019 31.12.2018
Toplam Kisa Vadeli Fon Kaynaklan 44.889.351 22.103.023 | 25.372.918 16.426.003

-Uzun Vadeli Bor¢lanmalarin Kisa

Vadeli Kisimlan 43.189.629 19.254.833 23.470.537 14.762.264
-Ticari Borglar 676.106 291.887 467.317 807.159
-lligkili Taraflara 12.807 - - -
-fligkili Olmayan Taraflara 663.299 291.887 467.317 807.159
-Diger Borglar 499.487 1.236.339 228.812 27.831
-1liskili Taraflara - - - -
-Iliskili Olmayan Taraflara 499.487 1.236.339 228.812 27.831
-Ertelenmis Gelirler 524,129 1.319.964 1.206.252 828.749
Toplam Uzun Vadeli Fon Kaynaklan 280.823.602 | 282.342.756 | 333.004.502 [ 159.681.378
-Uzun Vadeli Borgclanmalar 202.339.600 | 210.830.144 | 173.537.363 129.308.596
-Diger Borglar 18.081 2.751.307 | 107.647.147 28.400.615
-Niskili Taraflara 18.081 2.751.307 | 107.647.147 28.377.501
-lligkili Olmayan Taraflara - - - 23.114
| -Ertelenmis Vergi YakimlGligii 78.465.921 68.761.306 51.819.993 1.971.127
Ozkaynaklar 400.802.818 | 351.119.057 | 210.096.465 48.900.210
-Odenmis Sermaye 45,000.000 | __45.000.000 17.500 17.500
i Kontrole Tabi Birlesmelerin | |4 744y | (67.141.244) | (75.203.050) |  7.336.947
-Birikmig Diger Kapsamh Gelir 288.108.764 | 239.640.567 | 181.303.051 2.713.994

-Kar veya Zararda Yeniden
Smiflandinlmayacaklar 202.692.539 | 202.692.539 | 171.402.489 -

-Kar veya Zararda Yeniden
Simflandinlacaklar 85416224 36.948.027 9.900.562 2713994
-Geemis Yillar Kar veya Zararlan 133.619.734 | 103.946.281 65.617.479 9.626.707
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[ Toplam Kaynaklar

Sirket'in kisa ve uzun vadeli yabanci kaynaklar
finansal bor¢clanmalar olusturmaktadir. Bu kaynak lar,
bulunan giines enerjisi
olugmaktadir. Bu kapsamda, Sirket'in bank
144.070.860 TL, 2019 yilsonu itibariyla 197.00
TL ve 31.03.2021 tarihi itibariyla 245.529.230 TL olarak gergeklegmi
245.529.230 TL wtarindaki banka kredilerinin 43. 189.629 TL tutarindaki kismi uzun

itibanyla

‘Net Donem Kar veya Zarani

10215564

| 738515771

29673451 Ww.361.480
655.564.836 |

568.473.886

3

225.007.593

imin en 6nemli unsurlarnn kisa ve uzun vadeli
Sirket’in bagh ortakhiklan biinyesinde
santrallerinin  finansmaninda  kullanilan banka kredilerinden
a kredilerinin toplam 2018 yilsonu itibanyla
7.900 TL, 2020 yilsonu itibanyla 230.084.977
stir. 31.03.2021 tarihi

vadeli kredilerin kisa vadeli kisimlarindan, 202.339.600 TL wtarindaki kismi ise uzun vadeli
kredilerden olugmaktadir.

11.2. Nakit akimlarna iliskin degerlendirme:

Sirket’in izahnamede yer almasi gereken finansal tabl

olar itibanyla ozet nakit akis tablolar

asagida yer almaktadur.
01.01.2021 - | 01.01.2020 -

(fE5) 31.03.2021 | 31.03.2020 A0 e ZUk
Isletme  Faaliyetlerinden

Nakit Akiglan (14.339.264) 2.900.185 70.762.801 387.447.727 90.226.495
Yaunm  Faaliyetlerinden

Nakit Akislar: (80.594.157) (41.962.170) (183.513.071) (320.909.462) {209.325.091)
Finansman

Faaliyetlerinden Nakit 45.463.441 28.125.355 86.121.383 | (74.057.376) 116.740.786
Akiglan

Yabanci Para Cevrim

Farklarimin Nakit ve Nakit | 40 119076 |  10930.120 |  27.047466 |  7.186568 | 2713994
Benzerleri Uzerindeki

Etkisi

Nakit ve Nakit

Benzerlerindeki Net Artis (350.904) (6.511) 418.578 (332.544) 356.184
Dénem Bast Nakit ve Nakit 443.286 24.708 24708 357.252 1.068
Benzerleri

Donem Sonu Nakit ve

Nakit Benzerleri 92.382 18.197 443.286 24,708 357.252

Sirket’in ddnem sonu nakit
itibartyla 24.708 TL, 2020

TL olarak gergeklegmisgtir.
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yilsonu itibariyla 443.286 TL ve 31.03.2021 tarihi itibariyla 92.382
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11.3. Fon durumu ve bor¢lanma ihtiyact hakkinda degerlendirme:

Sirket'in izahnamede yer almas) gereken finansal tablo dénemileri itibartyla borgluluk durunu
ile s6z konusu borglanin toplam sermayeye orani agagidaki tabloda gosterilmektedir.

(T 1632021 | 31122020 | 31122009 | 31.12.2018
Toplam  Kisa  Vadeli| , 980351 | 22103023 | 25372918 16.426.003
Kaynaklar
Toplam  Uzun  Vadeli | o0053600 | 282342756 | 333004502 | 159.681.378
Kaynaklar
Nakit ve Nakit Benzeri
Dk (92.382) (443.286) (24.708) (357.252)
Net Borg. 375.630571 | 304002493 | 358.352.712_| 175.750.129
Toplam Ozkaynaklar 205802818 | 351.119.057 | 210.096.465 | 48900210
Toplam Sermaye 735423380 | 655.121.550 | 568.449.178 | 224.650.339
Net Borg / Toplam| 44 46% 63% 78%
Sermaye Oram

Sirket’in 31.03.2021 tarihli finansal tablolarinda yer alan toplam 44.889.351 TL tutanindaki
kisa vadeli yilkiimliliiklerin 43.189.629 TL tutanndaki kismi uzun vadeli kredilerin kisa vadeli
kisimlarndan, 31.03.2021 tarihli finansal tablolarda yer alan toplam 280.823.602 TL
tutarindaki uzun vadeli yikiimiiliklerin 202.339.600 TL tutarindaki kistm uzun vadeli

kredilerden olugmaktadir.

Sirket'in 31.03.2021 tarihli finansal tablolar itibariyla kisa vadeli ve uzun vadeli finansal
borglarimin para birimi cinsinden kinhm ve etkin faiz oram bilgisi agagidaki tabloda yer

almaktadir.

| 31.03.2021 TL Kargilifn | Etkin Faiz Oram
Kisa Vadeli Finansal Bor¢lanmalar
TL Krediler - -
USD Krediler 12.396.410 6,62% - 8,16%
Euro Krediler 30.793.219 2,79% - 5,34%
Toplam 43.189.629
Uzun Vadeli Finansal Borclanmalar
TL Krediler - -
USD Krediler 44,451.766 6,62% - 8,16%
Euro Krediler 157.887.834 2.79% - 5,34%
Toplam 202.339.600

Sirket’in 31.03.2021 tarihli finansal tablolar itibartyla finansal borglariun vade bazinda kinhimi
agdaki tabloda yer almaktadir:
e Y N (072 e

Vade Tutar (TL)
0-3ay 16.827.053
4-06ay 5.203.648
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Toplam I 7 - 7 < ——

Sirket'in  yapmayi

beklenmektedir. Yeni yatiimlar igin halka arzdan e

agiklamalar izahnamenin 28.2. numarali boliimiinde yer almaktadur.

planladigi yeni yatnmlar nedeniyle fon ihtiyaciin olugmasi
Ide edilecek fonun kullanima itigkin detayls

11.4, isletme sermayesi beyam:

Sirket'in izahnamede yer almasi gercken finansal tablolan gergevesinde net igletme sermayesi,
donen varhklardan kisa vadeli yiikiimliiliklerin ¢ikarilmas: suretiyle hesaplanmaktadir.
fzahnamede yer almas: gereken finansal tablolar itibariyla igletmenin net igletme sermayesi
durumu agagidaki tabloda yer almaktadir.

(TL) 31.03.2021 31.12.2020 31.12.2019 31.12.2018

Donen Varhklar 0.226.499 9.039.389 12.815.563 3.752.330
| Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 44.889.351 22.103.023 25.372.918 16.426.003
Net Isletme Sermayesi -35.662.852 -13.063.634 -12.557.355 -12.673.673

Sirket’in 6zel bagamsiz denetimden geemis 01.01.2021-31.03.2021 dénemine iligkin konsolide
finansal durum tablosunda donen varliklan 9.226.499 TL, kisa vadeli yilkiimlilikleri ise
44.889.351 TL olarak gergeklegmistir. Bu kapsamda, 31.03.2021 tarihli finansal tablolar
itibanyla Sirket’in 35.662.852 TL tutarinda net isletme sermayesi ag11 bulunmaktadr.

Bununla birlikte, Sirket’in giineg enerjisi santrallerinden elde ettigi elektirik satig gelirleri
YEKDEM kapsaminda 0,133 USD/KWh ile alim garantisi kapsamundadir ve ABD Dolari
cinsinden fiyat riski tagimamaktadr. Ote yandan, bir y1l iginde denecek tiim borglar kisa vadeli
borglara ve dolayisiyla finansal tablolara dahil edilmekteyken, Sirket’in gelirleri
gergeklegmesiyle birlikte finansal tablolara yansimaktadir. Bu kapsamda, Sirket YEKDEM
kapsaminda alim garantisi altinda olan gelirleri ile igletme sermayesi ihtiyaglanm Onemli
olclide kargilamaktadir. Bunun yamsira, halka arzdan elde edilecek fonun kullanima iligkin
olarak izahnamenin 28.2. numarali boliimiinde detayh olarak agiklandifs tizere Sirket halka
arzdan elde edecegi gelirlerin %15’ini igletme sermayesi ihtiyaglan kapsaminda kullanacaktir.

11.5. Faaliyetlerini dogrudan veya dolayh olarak onemli derecede etkilemis veya
etkileyebilecek fon kaynaklarinm kullanimina iliskin ssmarlamalar hakkinda bilgi:

Sirket tarafindan izahnamede yer almasi gereken finansal tablolar itibariyla verj
rehin, ipotek ve kefaletlere iligkin bilgiler asagidaki tabloda yer almaktadur.
02 temsu 2024
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ABD Dolan Tutan Avro Tulan

31 Mart 2021 Karsibi TL Kargih@ TL TL
A Kendi Tiizel Kisiligi Adina Vernig Oldugu -
TR{'lerin Toplam Tular
B. Tam Konsolidasyon Kapsamina Dahil Edilen 536,693,960 321470149 974 444
Ortakliklar Lehine Vermis Oldugu TRilerin
Toplam Tutan
-Iputek U8 246.800 318635660 -
-Teminat mektubu 2.834 489 979444
-Diger (Kefalet) 438.447.160 -
C. Olagan Ticari Faahyetleriun Y iritiilmesi -
Amacyla Diger 3. Kigilerin Borcunu Temin
Amaciyla Vermis Oldugu TRIerin Toplam
Tutan
D. Diger Verilen TRIlerin Toplam Tutan - -
Toplam 536.693.960 321.470.149 979.444
ABD Dolan Tutan Avro Tutan
31 Arabk 2020 Karphp TL Karphp TL TL
A Kendh Tiizel Kigiligi Adina Vermis Oldugu - - -
TRIerin Toplam Tutan
B. Tam Konsolidasyon Kapsarmina Dahil Edilen 473.168.630 296431973 979445
Ontakliklar Lehine Vermis Oldugu TRI'lerin
Toplam Tutan
-Ipotek 86.617.900 293.657. 540 -
-Teminar mektubs - 2774433 979.445
-Diger (Kefalet) 386.550.730 - -
C. Olagan Ticari Faaliyetlerinin Y trtitilmesi - z
Amaciyla Diger 3. Kistlerin Borcunu Temin
Amaciyla Vermis Oldugu TR1lerin Toplam
Tutan
D. Diger Verilen TRI'lerin Toplam Tutan - -
473.168.630 296.431.973 979.445

Toplam
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ARD Dolan Tutan Avro Tutan

31 Arabik 2019 Kargthip TL Kargihp TL TL
A Kendi Tizel Kisiligi Adina Vermig Oldugu -
TRIerin Toplam Tutan
B. Tam Konsolidasyon Kapsarmna Dahil Edilen 382.905.292 219.316.758 79445
Onrtakhiklar Lehine Vermis Oldugu TRIlerin
Toplam Tutan
-lpotek 70.094.360 216.809.560 -
Teminat mektubu 2.527.228 979445
-Diger (Kefalet) 312.810.932 -

C. Olagan Ticari Faaliyetleonin Y uriitiilmesi -

Amaciyla Diger 3. Kisilenn Borcunu Temmn

Amacryla Vermis Oldugu TRI'lerin Toplam

Tutan

D. Diger Verilen TR1'lerin Toplam Tutan - - -

Toplam 382.905.292 219.336.788 979445

ABD Dolan Tutan Avro Tutan

31 Arahk 2018 Karghp TL Karplifa TL, TL
A. Kendi Tiizel Kisiligi Adina Vermis Oldugu - - -
TRilerin Toplam Tutan
B. Tam Konsolidasyon Kapsarmna Déhil Edilen 339.117.614 198.803.440 979.445
Ortakliklar Lehine Vermis Oldugu TRilerin
Toplam Tutan
-Ipotek 62.078.620 196.512.800 -
-Teminat mektubu - 2.290.640 979.445
-Diger (Kefalet) 277.038 994 - -

C. Olagan Ticari Faaliyetlerinin Yiiritiilmesi
Amaciyla Diger 3. Kisilerin Borcunu Temin
Amaciyla Vermis Oldugu TRI'lerin Toplagy-

Tutar P
D. Diger Verilen TRI'erin Toplam Ty

Toplam =} 339.117.614 198.803.440 979445

LAY 4
Sirket’in tam konsolidasyon kaps ‘dahil edilen bagh ortakliklan lehine vermis oldugu
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler bagh ortakliklann biinyesinde bulunan giines enerjisi
santrallerinin finansmam igin alinan krediler kapsaminda verilmigtir.

11.6. Yonetim kurulunca karara baglanmg olan planianan yatinmlar ile finansal
kiralama yolu ile edinilmis bulunanlar dahil olmak iizere mevcut ve edinilmesi planlanan
snemii maddi duran varhklar i¢in Sngériilen fon kaynaklar hakkinda bilgi:

Sirket’in isbu izahnameye konu halka arzdan elde edecegi net gelirin %85’i ile yeni yatiim
yapilmas: plantanmaktadr. Halka arzdan elde edilecek fonun kullamm yerlerine iliskin raporda
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belirlenen Sirket’in elde edecegi halka arz gelitimn %85’ 1ine tekabill eden yenilenebilir enerji
iretim yatnmlarima iligkin fon kullamim yeri agagida yer almaktadir

Yenilenebilir Enerji Uretim Yatirimlart

Kartal Enerji nin bityiime stratejisi, basta YEKDEM kapsamundaki giines enerjisi santrallert
olmak iizere, Sirket’in verimlilik kriterlerini kargilayan, tamam yenilenebilir ve ¢evreci enerji
kaynaklarina dayali olarak mevcut kurulu giig kapasitesinin gelistirilmesidir. Bu gercevede,
Sirket tarafindan halka arzdan elde edilecek net gelirin %85 inin yenilenebilir enerji iiretim
kapasitesinin artirtlmast amaciyla yen tesis alimlarinda kullanilmasi planlanmaktadir.

12. ARASTIRMA VE GELISTIRME, PATENT VE LiSANSLAR

12.1. izahnamede yer almasi gereken finansal tablo dénemleri itibariyle thragcinm
aragtirma ve gelistirme politikalan ile sponsorluk yaptifn aragtirma ve gelistirme
etkinlikleri icin harcanan tutarlar da dahil olmak iizere bu etkinlikler icin yapilan
odemeler hakkinda bilgi:

Sirket’in izahnamede yer almast gereken finansal tablo donemleri itibariyle aragtirma ve
gelisgtirme gideri ile sponsorluk yaptig1 arastirma ve gelistirme etkinligi bulunmamaktadur.

13. EGILIM BILGILERI

13.1. Uretim, satig, stoklar, maliyetler ve satig fiyatlarinda goriilen nemli en son egilimler
hakknda bilgi:

Son hesap yilinin bitimi ofan 31.12.2020 tarihinden izahname tarihine kadar olan siire iginde
Tiirk Lirasimin yabanci paralar karsisindaki degerinde sert dalgalanmalar gériilmiig, 31.12.2020
ile izahname tarihi arasinda, Tiirk Liras1 ABD Dolan karstsinda yaklagik %17 oraninda, Euro
karsisinda yaklasik % 14 oraninda deger kaybetmistir.

Sirket’in baglt ortakhklan biinyesinde bulunan giines enerjisi santrallerinin gelirleri YEKDEM
kapsamunda 0,133 USD/KWh ile alun garantisi kapsaminda olup, USD/TL doviz kurunda
meydana gelen artiy YEKDEM kapsamminda elde edilen s6z konusu gelirin TL cinsinden
degerini ve bu kapsamda Sirket’in satis hasilatinin TL cinsinden degerini artirmaktadr.

Bununla birlikte, Sirket’in bagh ortakhiklarinda izlenen giines enerjisi santrallerinin
finansmanin d6viz cinsinden olmas: nedeniyle déviz kurunda meydana gelen artig nazarnnda
finansal borglarin TL cinsinden degeri arug gostermektedir. Bu kapsamda, doviz kurunda

mcydana gelen art1§ neucesmde Su'ket in bon;.lanmn Turk Liras: cmsmdcn /; :
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13.2. ihraggimin beklentilerini onemli olgiide etkileyebilecek egilimler, belirsizlikler,
talepler, taahhiitler veya olaylar hakkinda bilgiler:

Sirket’in performanst ve faaliyet sonuglar,, dis fakeorleri de kapsayan bir dizi fakidrden
etkilenmektedir. Sirket’in faaliyet sonuglarins etkileyebilecek onemli faktorler agaida yer

almaktadir:

- Tarifeler ve mevzuattan kaynaklanan faktorler,

- Sirket operasyonlarinin finansmant,

- Mevsimselligin ve Tiirkiye’deki meteorolojik kosgullarin etkileri,
- Makroekonomik ortam ve elektrik talebi,

- Elektrik fiyatlan, enerji tedariki ve piyasa kosullar1.

- Tiirkiye’nin deprem kusaginda bulunan riskler,

- Diinya genelindeki Covid-19 salginindan kaynaklanan etkiler.

Yukarida sayianlann yamsira, Sirket’in faaliyetlerine iligkin risklere ve Sirket’in faaliyet
gosterdigi sektoril etkileyebilecek belirsizliklere isbu izahnamenin 5'inci boliimiinde yer

verilmistir.
14. KAR TAHMINLERI VE BEKLENTILERI

14.1. ihraggmin kar beklentileri ile icinde bulunulan ya da takip eden hesap dénemlerine
iligkin kar tahminleri:

Yoktur.

14.2. ihracainin kar tahminleri ve beklentilerine esas tegkil eden varsayimlar:

Yoktur.

14.3. Kar tahmin ve beklentilerine iligkin bagmmsiz giivence raporu:

Yoktur.

14.4. Kar tahmini veya beklentilerinin, gecmis finansal bilgilerle kargilagtirilabilecek
sekilde hazirlandigana iligkin aciklama:

Yoktuor,

14.5. Daha énce yapiinug kar tahminleri ile bu tahminlerin igbu izahname i itibariyle
hala dogru olup olmadif1 hakkinda bilgi: ‘ =

Y

/g G

' »

B2 Temz 2071
Yoktur.
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15. iDARI YAPI, YONETiM ORGANLARI VE UST DUZEY YONETICILER

15.1. ihraccinmin genel organizasyon gemass:

/&_VAAAQM_“ i

Y Fnetim Kurulu
¥netin Kurule Damsmam I¢ Kontrol
Genel Madiir
Genel Midir Yardmamn
{}Geh;tu’t_l:e | _ﬁ;ﬁm Genel Sekreter Huokuk Insan Muhasebe Finass
Kavuaklan )
15.2. idari yap:
15.2.1, Ihragpunin yonetim kurulu iiyeleri hakkmda bilgi:
Son 5 Yilda | Gorev Siiresi/
Ad1 Soyads Gorevi is Adresi ihraggida Kalan Gorev Scrimaye tayi
$ Ustlendigi Siiresi
Gorevler (TL) (%)
Levent Mabh.
Comert Sk.
o Yapikredi
Y dnetim . . X
Orhun Plaza Sitesi B Yonetim 21/
KARTAL é(“r“l“ Blok No: 1B | Kurulu Baskam | 1 Yil 11 Ay PAELBID | Bt
e i Kap: No:
20 Besiktas
Istanbul
Levent Mah.
Comert Sk.
Yénetim Yapikredi
Burhan Kuruiu Uyesi | Plaza Sitesi B 1 2 Y/
KARADEMIR | /Genel | BlokNo: 1B | OerelMUGUr | vyay | == -
Miidiir i¢ Kap1 No: :
20 Begiktag
Istanbul
G2 Tewu 204
; 113
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Adi Soyad:

Ece SOLMAZ
SAKA

——

1

Gorevi

Y Onetim
Kurulu Uyest

iy Adresi

Levent Mah.
Comert Sk
Yamkredi
Plaza Sitesi B
Blok No: iB
i¢ Kap1 No:
20 Besiktag
istanbul

Son 5 Yilda
ihracgida
Ustlendigi

Gorevler

—1

T = e |
Giirev Siiresi/ |
| Scrmaye Payy

Kalan Girey
Siiresi

-——— e —

2Yil/
1 Yil 11 Ay

(Th) ]

—

(%)

Hasan Recai
ANBARCI

Bagimstz
YOnetim
Kurulu Uyesi

Levent Mah.
Comert Sk.
Yapikredi
Piaza Sitesi B
Blok No: IB

2Y1l/
1 Yii 11 Ay

Ic Kap No:
20 Besiktas
{stanbul
Levent Mah.
Comert Sk.
Y apikredi
Y onetim Plaza Sitesi B h
Kurulu Uyesi Blok No: 1B

Ig Kap1 No:
20 Besiktag
[stanbul

Bagimsiz 2vi1l/

(jzgiir
1Yil 11 Ay

MUNGAN

Sirket yonetim kurulu iiyeleri Sirket’in 04.06.2021 tarihli genel kurul toplantisinda 2 yilhgina
gorev yapmak iizere segilmigtir.

15.2.2. Yonetimde sz sahibi olan personel hakkinda bilgi:

. ~ Son5Yilda Sermaye
Adh Soyad: Gorevi iy Adresi ihragaida Ustlendigi Pay1
Gorevler (TL) | (%)
Levent Mah. Comert
Burhan Sk. Yapikred: Plaza
KARADEMI Genel Miidiir | Sitesi B Blok No: 1B Ig Genel Miidiir - -
DIELILL Kap1 No: 20 Besiktag
[stanbul
Levent Mah. Comert
e e Sk. Yapikredi Plaza .
Alper YILDIZHAN Genel Mudiir | o; i B Blok No: 1B i Genel Miidilr
Yardimcis: . Yardimcis:
Kap1 No: 20 Begiktag
istanbul
02 tenmuz 2021
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15.2.3. ihracgr son 5 yil icerisinde kurulmusg ise ihracomm kurucular hakkinda bilgi:

Sirket 26.12.2014 tarihinde kurulmugtur

15.2.4. ibragcimn mevcut yonetim kurulu iiyeleri ve yonetimde sbz sahibi olan personel
ile ihragg son 5 yil icerisinde kurulmug ise kurucularin birbiriyle akrabahk iliskileri

hakkinda bilgi:

Sirket’in 45.000.000 TL ¢ikanlmis sermayesindeki paylann 44.999 950 TL tutarindaki kisrmna
sahip olan Orhun KARTAL, Sirket sermayesindeki 50 TL nominal degerli paylara sahip olan
Yonca KARTAL ile evlidir.

15.3. Ihracamin yonetim kurulu ityeleri ile yonetimde siz sahibi olan personelin yonetim
ve uzmanhk deneyimleri hakkmnda bilgi:

Adr Soyadh Unvam Is T(e;:’:'li;bem Egitim Durumu
Orhun KARTAL Yonetim Kurulu Bagkam 30 Lisans
Burhan KARADEMIR Y6netim Ku;/lullll:l I-gyesi / Genel 18 Yiiksek Lisans
Ece SOLMAZ SAKA Yonetim Kurulu Uyesi. 10 Lisans
Hasan Recai ANBARCI | Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi 28 Yiiksek Lisans
Ozgiicr MUNGAN Bagimsiz. Y 6netim Kurulu Uyesi 32 Lisans

Orhun KARTAL - Yénetim Kurulu Bagkam

Orhun KARTAL, Bogazigi Universitesi ingaat Mithendisligi mezunudur. 1991 yilinda ¢aligma
hayatina baglamstir. 1991-2012 yillarinda Kay: Ingaat A.$.’de Bagkan ve Kurucu Ortak olarak
gbrev yapmugtir. 2013 yilinda yenilenebilir enerji sektoriinde faaliyetlerde bulunmak amacryla
Hun Sirketler Grubu’nu kurmug ve giiniimiize degin faaliyetlerine devam etmekte olup, Orhun
Kartal Yonetim Kurulu Baskam ve Kurucu olarak gtrev yapmaktadlr Ayn zamanda 2017

Hakim Hissedar olarak gérev yapmaktadir. Evli ve 3 gocuk babasidur.

Burhan KARADEMIR - Yénetim Kurulu Uyesi / Genel Miidjir ., 071 |

-

1979 yilinda Istanbul’da dogan Burhan KARADEMIR, Ferit Inal Lisesi’ ndenalin' of
daha sonra lisans egitimini 2002 yilinda Istanbul Universitesi [sletme “Balilmiin
tamamlamugtir. Karademir, Marmara Universitesi’nde 201 1-2013 yillan arasinda Muhasebe ve
Finans (Ingilizce) alaninda yiiksck lisansint tamamlamugtir. 2017 yilinda Istanbul Ticaret
Universitesi'nde  Muhasebe ve Denetim alaninda baglanus oldugu doktora egitimini
tamamlamak {izeredir. Caligma hayatina, 2003-2010 yillart arasinda Yildiz Holding A.S."nin Ig
Denetim Departmamnda denetgi ve kidemli denetgi olarak ¢aligan Karademir, bu siiregte grup
sirketlerinin i¢ denetimlerini yiirfitmiistiir. 2011-2013 yillar arasinda Gozde GSYO A.§’de I¢

7 us

7/ KARTAL YE ' HAS.
/,///’ ',r Levent Mzl ; | g Miva
s o Bl g B!'? JESIK A+
¥ f}-"”,’/ Besikifs L £ \...:'. il 2088815
7 - ' ZED063 6230 0014




Denetim Midurii olarak ¢alisan Karademur, 2013-2017 yillare arasinda Azmiisebat Celik
A.§'de Fabrika Direktorit olarak gahgmistir. 2018 Yilinda Hun Holding A $.’de Mali Isler
Direkiorii gorevine baglayan Karademir, holding ve bagh igtiraklerinin tiim mali islemlerinin
koordinasyonu ve yonetilmesi, vergi planlamalanmin yapilmasi ve mali isler ekibinin
yonetilmesi gorevim siirdiirmiigtiic. Nisan 2021 itibariyle Kartal Yenilenebilir Enerji Uretim
A.§ . de Genel Miidiir olarak goreve bastanustrr,

Ece SOLMAZ SAKA - Yonetim Kurulu Uyesi

Ece SOLMAZ SAKA, 1986 dogumludur. London Southbank Universitesi Hukuk Fakiiltesi
mezunu olup, 2014 yiinda Istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nden Tiirk Hukuku denkligi
almgtir. Caligma hayatina 2011 yilinda baglamig olup, Naipoglu Hukuk Biirosu ve Géksu Safi
Istk Avukathk Ortakhigi’ndaki ¢ahsmalaninm ardindan 2015 yitinda Istanbul Barosuna
kaydolmasim takiben Inal Hukuk Biirosu’nda avukat olarak gorev yapmigtir. Ardindan 2017
yiinda Hun Holding biinyesinde Hukuki Damgmanlhk gorevine baglamus ve son olarak 2021
ythinda Hun Holding Bag Hukuk Miigavirligi gbrevine halen devam etmekiedir.

Hasan Recai ANBARCI - Bagimsiz Yonetim Kurula Uyesi

Hasan Recai ANBARCI, 1968 dogumludur. Bogazici Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi,
Ingaat Milhendisligi ve Sabanci Universitesi Executive M.B.A. Yonetim Bilimleri boliimii
mezunudur. 1993 yilinda is hayatina baglarmgtir. Garanti Bankasi’nda Kurumsal Ticari
Pazarfama Uzmany, Interbank A.S.” de Kurumsal Pazarlama Yénetmeni, Halkbank Tas’da
Kurumsal Pazarlama Miidiirii olarak ¢aligmalarinin ardindan Akbank Tag’da Kurumsal Sube
Miidiirii olarak ¢aligmaya baglanus ve ¢esitli kademelerden sonra 2017-2018’de Akbank Tas’ta
Genel Miidiir Yardimcisi olarak ¢aligmigtir. Ayni zamanda Ak Finansal Kiralama A.S., Akbank
AG ve Ak Yatinm Menkul Degerler A.$.’de Yonetim Kurulu Uyesi ve Kredi Komitesi

Bagkanlif1 gorevlerini yiiriitmiigtiir,
Ozgiir MUNGAN - Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Ozgiir MUNGAN, 1967 dogumludur. Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Isletme
mezunudur. 1989 yilinda caligma hayatina baslanugtr. T.Emlak Bankasi’nda Miifettis
Yardimcisi olarak ¢alismaya baglamug ve gesitli kademelerde ¢aligmaya devam etmigtir. 2004-
2006 yillaninda T.M.S.F. Tahsilat Dairesi Bagkanh@i’'nda Tahsilat ve Alacak Satistan Sorumlu
Daire Bagkan Yardimeisi olarak ¢aligmugtir. Ayrnu zamanda Entil Endiistri Yatirimlan Tic. A.S.,
Emzet Akaryakit Dagitaim ve Otomotiv A.S., Kiimag - Ktltahya Magnezit Isletmeleri A.S.,
Zeytinoglu Holding A.$.’de Yonetim Kurulu Uyesi olag e N

A.S. Yonetim Kurulu Bagkan Vekili olarak gdrev yapfustir Etso: ‘-\ $.- Etson ingaat A.S.
ve Ekspo Faktoring A.$.’de Genel Miidiir olarak, :

Group’da CEO olarak calismugtir.
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15.4. Yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde s6z sahibi olan personelin son durum da dahil
olmak iizere son bes yilda, yonetim ve denetim kurullaninda bulundugu veya ortag
oldugu biitiin sirketlerin unvanlan, bu girketlerdeki sermaye paylan ve bu yonetim ve
denetim kurullarindaki iiyeliginin veya ortakligimin halen devam edip etmedigine dair

bilgi:
- Giireyine Sermaye Sermaye
Adi Soyad: Sirket Unvam Giirevi Devam Edip .
Etmedigi Pay1 (TL) | Pani (%)
ORHUN 2§;§l{v;3¥$;rse'[rz§;0mnaic1hk Yinetim Kurulu Devam i
KARTAL |08t m Bagkam Ediyor
Sirketi
ORHUN .? gr_c:lvt(:}'f(’ja.rlg:ullia); \32?11,![}( . Yoénetim Kurulu Devam r ;
KARTAL A“; 168 Sanay feare Baskan Ediyor
ORHUN | Aks Isletme Yonetim Ve Yonetim Kurulu Devam
KARTAL [ Damgmanlhk A.S. Basgkam Ediyor DIET0 SRR
ORHUN . e . . e Devam
KARTAL Alihan Enerji Uretim Ltd $ti. Sirket Miidiirii R - -
ORHUN | Alkons Enerji Uretim Sanayi Ve | Yénetim Kurulu Devam ) )
KARTAL | Ticaret Anonim Sirketi Bagkan: Ediyor
ORHUN N . . I Devam
KARTAL Als Enerji Uretim Lid Sti. Sirket Miidiirii Eige - -
ORHUN | Alsun Isletme Ve Yénetim Yonetim Kurulu Devam ) i
KARTAL | Anonim Sirketi Baskam Ediyor
ORHUN ﬁmgﬁ‘gﬁ:?ﬂl b Yoénetim Kurulu Devam _ i
L Organizasyon Yayin Tic, A.S, e Ediyor
ORHUN | Aton Endiistri Enerji San Ve Yonetim Kurulu Devam ) i
KARTAIL | Tic. A.S. Bagkan Ediyor
ORHUN | Attalos Tagimacilik Ve Arag Yonetim Kurulu Devam 49950 99 599
KARTAL | Kiralama Anonim Sirketi Baskan Ediyor ’
ORHUN | Bahaettin Titiz Enerji San Tic Yanetim Kurulu Devam i
KARTAL |AS. Bagkan1 Ediyor J
ORHUN | Bomerka [sletme Ve Yonetim | Yénetim Kurulu Devam
KARTAL | Anonim Sirketi Bagkam Ediyor L2a PEL2S
ORHUN | Borka Pazarlama Dig Ticaret Yonetim Kurulu Devam
KARTAL | Anonim Sirketi Baskan Ediyor w2Bl PELE
ORHUN | Brh Tanm Igletme Anonim Yénetim Kurulu Devam
KARTAL | Sirketi Bakant Ediyor | 47%0 99,99%
ORHUN | Comert Perakende Gida Ve P1s | Yénetim Kurulu Devam 49950 99 999
KARTAL | Ticaret Anonim Sirket Bagkam Ediyor >
ORHUN  |Enerka Pazarlama Dig Ticaret Yonetim Kurulu Devam 49950 99.09%
KARTAL | Anonim Sirketi Bagkami Ediyor !
ORHUN | Gesin Elektrik Uretim San. Ve | Yonetim Kurulu Devam )
KARTAL |[Tic. A.§ Basgkant Ediyor
ORHUN . eorr . . T Devam
KARTAL Giin Isigt Enerji Uretim Ltd $ti. | Sirket Miidiirii Ediyar -
ORHUN (HI Solar Bnerji Uretim San Ve | Yonetim Kurulu | Devam | _
KARTAIL. | Tic. A.S. Baskam Ediyor
ORHUN | H12 Solar Enerji Uretim San Ve | Yonetim Kurulu | Devam ]
KARTAL | Tic, A.S. Baskant Ediyor
4 02 Tenma 2071
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o T| S o | Gorevine | Sermaye- _ T;wmaye
Adi Soyad Sirket Unvam | Girevi | Devam Edip N
| | i - Pay |ITLl Pay1 (%)
U O S | Btmedigi BRI SR
ORHUN | H16 Solar Encrji Oretim San Yooetim Kurulu Devam .
| KARTAL | VeTic. AS. | Bagkan Ediyor | 5”(1’_0 Sl i
ORHUN | H20 Solar Enerji Uretim San Yonetim Kurulu Dizvam o
KARTAL |VeTic. AS. | Basgkam Ediyor 4_?0;[3[_}1’[2_____ H}U'{)OE_
ORHUN [ H22 Solar Ererji Uretim San Yénetim Kuruiu Devam
KARTAL |VeTic.AS. | Bagkan Ediyor _":1_95“ B 99.99% |
ORHUN | H23 Solar Enerji Uretim San ¥ onetim Kurulu Devam
KARTAL | Ve Tic. AS. Bagkani Ediyor L
ORHUN | H26 Solar Enerji Uretim San Ve | Yonetim Kurulu Devam -
KARTAL |Tic. AS. Baskant Edigor |00 Bebos
ORHUN | H28 Solar Enerji Uretim San. Yénetim Kurulu Devam )
KARTAL [VeTic. AS. Baskam Ediyor
ORHUN | H29 Solar Enerji Uretim San. ¥ $netim Kurulu Devam o
KARTAL | Ve Tic. A.S. Baskan: e el
ORHUN | H31 Solar Enerji Uretim San. Yonetim Kurulu Devam
KARTAL | Ve Tic. AS. Bagkant Ediyor |00 EL2
ORHUN | Helios Yatrim Enerji Uretim Yonetim Kurulu Devam )
KARTAL. | San Ve Tic A$.(H27) Bagkant Ediyor
ORHUN | Ht Gayrimenkul Yaurim Ve Yiéinetim Kurulu Devam
KARTAL _| Tic. A.S.(H30) Baskany e e B
ORHUN | Hun Havacilik Sanayi Ve Yéanetim Kurulu Devam
KARTAL | Ticaret Anonim Sirketi Bagkani Ediyor ABED SELEER
ORHUN . Yionetim Kurulu Devam
KARTAL Hun Holding A.§. Baskant Ediyor 8.991.000 99,99%
ORHUN | Kartal Yenilenebilir Enerji Yo6netim Kurulu Devam
KARTAL | Uretim Anonim Sirketi Baskani Ediyor 44.950.000 | 99,99%
ORHUN | Kemerboyu YGnetim Yonetim Kurulu Devam
KARTAL | Damismanlik Anonim Sirketi Baskani Ediyor . B
ORHUN | Kemerburgaz Egitim Hizmetleri | Yénetim Kurulu Devam 900 0.10%
KARTAL |AS. Bagkan Ediyor e
ORHUN | Kemerka Isletme Ve Yénetim | Yonetim Kurulu Devam
KARTAL | Anonim Sirketi Bagkan: Ediyor 49.950 | 99,99%
ORHUN . Yonetim Kurulu Devam
KARTAL | Kosbey Eneqgi A3, Baskam B - -
ORHUN . . w1 . | YOnetim Kurulu Devam
KARTAL Koray Holding Anonim $irketi e iy 49.950 99,99%
ORHUN | Koray [sletme Enerji Yatirim Y Hnetim Kurulu Devam
KARTAL | Anonim Sirketi Baskam Ediyor ROLER P2
ORHUN | Krt Enerji Uretim San. Ve Tic. | Yonetim Kurulu | Devam ] ]
KARTAL [AS. Bagkaru Ediyor
ORHUN | Kril Gayrimenkul Ve Yinetim Kurulu Devam
KARTAL | Damigmanlik Anonim Sirketi Baskam Ediyor
ORHUN | Mbk Enerji Turizm San Ve Tic | Y6netim Kurulu Devam
KARTAL |AS. Bagkan: Ediyor 1.948.000 | 99,99%
ORHUN | Merka Pazarlama D5 Ticaret Yoénetim Kurulu Devam
KARTAL | Anonim Sirketi Baskan: Bl 49.950 | 99.99%
ORHUN | Nrl Enerji Uretim San. Ve Tic. | Yonetim-Kugutey, ~— Devam
e | As M yor 49950 | 99,99%
HUN Orba Teknoloji Endistiriyel /
ISARRT AL Makine Ve Ticaret Anonim W7 % g vam 70.000 70,00%
Sirketi Y7 e 2071
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; Adi Soyad: Sirket Unvam Gorevi Devam Edip I?:r:':.i;?;e] IS’:r:ln{uge,
| TR, | . o Fumedigi | MU TR
ORHUN | Osdes FTIL!’]I Elekirik Uretim | Yonetim Kurulu | Devam i
KARTAL |[AS | Bagham | Ediyor | L
ORHUN | Sunka Saghk Hizmetleri Ve Yonetim Kurulu Devam < ¢
KARTAL {Enerji Anomm Sirket Baskani Ediyor 49'9’()___q 99'9_%;_;1__
ORHUN | Sunsis Fnerji Sistemleri lzleme | Yonetim Kurulu Devam
KARTAL | Ve Yonetimi A.S. Baskan? Ediyor | .
ORHUN | Szn Enerji Uretim San. Ve Tic. | Yonetim Kurulu Devam .
KARTAL | AS. o Basgkam Ediyor .
ORHUN | Turuncu Enerji Uretim S8an Ve | Ydnetim Kurulu Devam .
KARTAL |Tic A% Bagkam Ediyor LN DepEe
ORHUN | Uluka Tarim Hizmetleri Ve Yaénetim Kurulu Devam
KARTAL | Ticaret Anonim Sirketi Bagkant Ediyor mety e
ORHUN | Yaprak Enerji Uretim San. Ve Yénetim Kurulu Devam i
KARTAL |Tic. A.§ Baskani Ediyor
ORHUN | Zeynep Elif Enerji Uretim Ltd : N Devam
KARTAL | Sti. S Ediyor )
ORHUN | Kayen Alfa Enerji Elekirik Yonetim Kurulu Devam i i
KARTAL | Uretim Anonim $irketi Bagkan Ediyor
ORHUN | Koray Gayrimenkul Ve Yatmm | Yénetim Kurulu Devam
KARTAL |AS. Bagkan Ediyor 17883478 | %19
ORHUN | Koray ingaat Sanayii Ve Ticaret [ Yonetim Kurulu Devam
KARTAL |AS. Baskant i 33236.277 | %316
ORHUN | Koray Yap: Endiistrisi Ve Yonetim Kurulu Devam
KARTAL | Yaurm A.S, Bagkani Ediyor i Gy
ORHUN | Koray Gayrimenkul Yatinm Yonetim Kurulu Pevam i i
KARTAL | Ortakhift A.S. Baskani Ediyor

15.5. Son 5 yilda, ihragginin yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde yetkili olan personelden
ahnan, ilgili kigiler hakkinda sermaye piyasasi mevzuat:, 5411 sayih Bankacihik Kanunu
ve/veya Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile;
kasten islenen bir sugtan dolayr beg yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da
zimmet, irtikap, riigvet, hirsizhk, dolandiricihik, sahtecilik, giiveni kitiiye kullanma, hileli
iflas, ihaleye fesat karigtirma, verileri yok etme veya defistirme, banka veya kredi
kartlarmin kotiiye kullamlmasi, kagakqhk, vergl kacak¢ih veya haksiz mal edinme
suclarindan dolay: ahnms cezai kovugturma ve/veya hiikiimliiligiiniin ve ortakhk igleri
ile ilgili olarak taraf olunan dava konusu hukuki uyusmazhk ve/veya kesinlesmis hiikiim
bulunup bulunmadiina dair bilgi:

Y oktur.

15.6. Son 5 yilda, ihraggimn meveut yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde soz sahibi olan

personele iliskin yargy makamlarinca, kamu idarelerince veya meslek kurulu;larmca
kamuya duyurulmus davalar/sug duyurular ve yaptinmlar hakkinda bilgi:

Yokiur,

/X_,Vaf\,&é‘w: (
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15.7. Son 5 yilda, ortakhigim meveut yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde s6z sahibi olam
personelin, yonetim ve denetim kurulu iiyeleri ile yonetimde stz sahibi oldugu sirketlerin
iflas, kayyuma devir ve tasfiyeleri hakkinda ayrmtil: bilgi:

Yoktur.

15.8. Son 5 yilda, ortakhiin mevcut yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde soz sahibi olan
personelin herhangi bir ortakhktaki yonetim ve denmetim kurulu iiyeligine veya
ihrageidaki diger yonetim girevlerine, mahkemeler veya kamu otoriteleri tarafindan son
verilip verilmedigine dair ayrintih bilgi:

Yoktur.

15.9. Yonetim kurulu iiyeleri, yonetimde séz sahibi personel ile ihragg son 5 yil icerisinde
kurulmus ise kurucularm ihraggiya kars gorevleri ile sahsi gikarlam arasmndaki ¢ikar
catigmalarina iligkin bilgi:

Yoktur.

15.9.1. Yonetim kurulu iyeleri, yonetimde soz sahibi personel ile ihraggi son 5 yil
icerisinde kurulmug ise kurucularin yonetim kurulunda veya iist yonetimde gorev
almalan i¢in, ana hissedarlar, miigteriler, tedarik¢iler veya baska kigilerle yapilan
anlasmalar hakkinda bilgi:

Yoktur.

15.9.2. Ihrageimn qikardiiy ve yonetim kurulu iiyeleri, yonetimde soz sahibi personel ile
ihraca son 5 yl icerisinde kurulmug ise kurucularin sahip oldufu sermaye piyasasi
araclanmn sati konusunda belirli bir siire icin bu kigilere getirilmis s
hakkinda ayrintih bilgi: #”

Yoktur. 02 Tenma 2071

16. UCRET VE BENZERI MENFAATLER :
\

16.1. Son yillik hesap donemi itibartyla ihraggumn yénetim kurulu iiyelerPiesafitimde
stz sahibi personelinin; ihragg ve bagh ortakliklarma verdikleri her tiirlii hizmetler icin
stz konusu kigilere odenen iicretler (sarta bagh veya ertelenmis tdemeler dahil) ve
saplanan benzeri menfaatler:

Izahnamede yer almas: gereken finansal tablo donemleri itibanyla Thragg’mn yonetim kurulu
iiyeleri ile yonetimde sz sahibi personeline herhangi bir menfaat saglanmamusgtar.
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16.2. Son yillik hesap dénemi itibariyla ihracgimin yonetim kurulu iiyeleri ile yénetimde
siz sahibi personeline emeklilik ayhg, kidem tazminah veya benzeri menfaatleri
ddeyebilmek icin ihraccimin veya bagh ortakltklarmin ayirmug oldugu veya tahakkuk

ettirdikleri toplam tutarlar:

izahnamede yer almasi gereken finansal tablo donemleri itibariyla Sirket'in yonetim kurulu
iiyelerine ve yonetimde sz sahibi personeline emeklilik aylii, kidem tazminat: veya benzeri
menfaatleri odeyebilmek igin aynlms olan veya tahakkuk edilen herhangi bir tutar
bulunmamaktadir

17. YONETIM KURULU UYGULAMALARI

17.1. ihraccimin yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde soz sahibi olan personelin gorev
siiresi ile bu gérevde bulundugu doneme iligkin bilgiler:

Yonetim Kurulu

Adh Soyad: Son 5 Yilda il?.raqglda Ustlendigi Giire\t.Siires'i-l K_alan
Gorevler Girev Siiresi
Orhun KARTAL Yoénetim Kurulu Baskam 2Yil/1Yil 1l Ay
Burhan KARADEMIR Genel Miidiir 2Yi/ 1Y 11l Ay
Ece SOLMAZ SAKA - 2Yd/1Y1111 Ay
Hasan Recai ANBARCI - 2YiIl/ 1Yl 11 Ay
Ozgiir MUNGAN - 2Yil/1Y1l 11 Ay
Yinetimde Séz Sahibi Personel
Ads Soyads Son 5 Yll_ds_a il}.ragr;lda Gireve B.a?lama Giirew.r'Siiresi foalan
Ustlendigi Gorevler Tarihi Gorev Siiresi
Burhan KARADEMIR Genel Miidiir 26.04.2021 -
Alper YILDIZHAN Genel Miidiir Yardimcist 12.05.2021 -

17.2. Tamamlanan son finansal tablo dénemi itibaryla ihra¢gn ve bagh ortakhkiar
tarafindan, yénetim kurulu iiyelerine ve yonetimde stz sahibi personele, ig iligkisi sona
erdirildiginde yapilacak ddemelere/saglanacak faydalara iligkin sozlesmeler hakkinda
bilgi veya bulunmadifina dair ifade:

Sirket’in yonetimde sbz sahibi personeline, akdedilmis i stzlegmelerinin sona ermesi

durumunda, 4857 sayili I3 Kanunu gergevesinde kidem ve ihbar tazminati, hak edilmig izin

ﬁcretl vb. ddeme yuki.imltilugu ile is sozlesmesmdcn kaynakli tdeme yiktimlilliigii
angidiryasal yikiimliilik yoktur.




17.3. ihraggimin denetimden sorumlu komite iiyeleri ile diger komite ilyelerinin adi, soyadh
ve bu komitelerin gorev tarumlary:

Sirket'in izahname tarihi itibariyla mevcut yonetim kurulu iiyelerine iligkin bilgiler yukanda
sunulmaktadir. Sirket tarafindan denetimden sorumlu komite, riskin erken saptanmasi komitesi
ve kurumsal yonetim komitesi kurulacakur. S6z konusu komitelerin kurulmasina iliskin olarak
heniiz Yonetim Kurulu Karari alinmanugtir. Dolayisiyla 1lgili komitelerin Sirket paylarinin
halka arzin takiben SPK’nun I§-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi’ ne uyum gergevesinde
ve bu Teblig’'de belirtilen siirelere uyularak ve her balukarda en ge¢ halka arzdan sonra
gerceklestirilecek ilk genel kurul toplantisina kadar faaliyete gegmesi planlanmaktadir.
SPK’nmn 1I-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 5 inci maddesinin dordiincii fikrasi
uyarnca, paylarinin ilk defa halka arz edilmesi ve/veya borsada iglem gérmeye baglamas: igin
Kurula bagvuran/bagvurulan ortakliklar, ikinci fikrada belirtilen liste ilan edilene kadar iglincii
grupta yer alan ortakliklann yiikiimliiliiklerine tabi olacak olup, paylarinin borsada islem
gormeye baglamasi sonrasinda yapilacak ilk genel kurul tarihi jtibaniyla gerekli uyumu
saplamak zorundadir. Sirket tarafindan halka arz tncesinde 2 (iki) bagimsiz yonetim kurulu
iiyelesinin segimi 04.06.2021 tarihli genel kurul toplanuisinda gerceklestirilmigtir.

174. fhracomm Kurulon kurumsal yonetim ilkeleri karsisindaki durumununn
degerlendirilmesi hakkinda agiklama:

Sirket esas sozlesmesinin «Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum” baghikh 18’inci maddesi
uyannca Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulanmasi zorunlu kilnan kurumsal yonetim
ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan iglemler ve alinan ySnetim kurulu
kararlan gegersiz olup, esas sdzlesmeye aykin sayilir.

Sirket, II-17.1 sayii Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca dahil oldugu grup Sermaye Piyasast
Kurulu tarafindan ilan edilinceye kadar tigiincii grup iginde yer alacaktir. Kurumsal Yonetim
Tebligi kapsanundaki s6z konusu yiikiimliiliklere Sirket’in paylarimn Borsa’da iglem gormeye
baglamasi sonrasinda yapilacak ilk genel kurul tarhi itibanyla gerekli uyumu saglamasi
gerekmektedir. Bu baglamda, Sirket, paylarinin Borsa’da iglem gormeye baglamasindan sonra
yapilacak ilk genel kurul itibariyla Kurumsal Yonetim Tebligi’ne uyum siirecini tamamlarms
olacakftir.

17.5. Kurul diizenlemeleri uyarmnca kurnlmasi zorunlu olan jhragcummn pay sahipleri ile
iligkiler biriminin faaliyetleri tle bu birimin yoneticisi hakkinda bilgi:

Yaurme: fligkileri Bolimil tiim galigmalarinda elektronik haberlegme ortamlanni ve Sj
internet sitesini kullanmaya 6zen gostererek genel hatlanyla asagidaki temel faaliyetlgfi
getirmeyi amaglamaktadar: 02 tenaa 2071
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Yaunmeilarin Sirket ile ilgili yazih bilgi taleplerini mevzuat cergevesinde karstlamak,

- Genel kurul toplantilarinda pay sahiplerine sunulacak bilgilendirme dokumanlarim
hazirlamak,

Toplant: tutanaklarinin usuliine uygun tutulmasi amactyla gerekli 6nlemleri almak,

Kamuyu aydinlatma ile ilgih her hususun mevzuata uygun sekilde ve kapsamda
gergeklesmesini gdzetmek ve izlemek.

Sirket’in, 1I-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi kapsaminda paylarinin ilk defa halka arz
edilmesi ve borsada islem gdrmeye baglamasi igin Kurula bagvuran ortaklik olarak, yatinmci
iliskileri bolimii olugturarak, bu kapsamdaki yiikiimliiliiklerini, paylannin borsada iglem
gormeye baglamasindan itibaren alt1 ay igerisinde yerine getirmesi gerekmektedir. Sirket bu
dogrultuda paylarin borsada iglem gormeye baslamasindan itibaren alu ay1 gegme yecek sekilde
en kisa siirede mevzuatta yer alan gartlan saglayan personel atamasini gergeklegtirecektir.

18. PERSONEL HAKKINDA BILGILER

18.1. izahnamede yer alan her bir finansal tablo dénemi icin ortalama olarak veya donem
sonlan itibariyla personel sayisi, bu sayida goriilen onemli degisiklikler ile miimkiin ve
onemtli ise belli bagh faaliyet alanlan ve cofrafi bolge itibariyla personelin dagihm
hakkmnda acikiama

Sirket’in izahnamede yer alan finansal tablo donemleri itibari ile personeli bulunmamakla
birlikte son durum itibariyla personel sayilan faaliyet alanlan ve cografi bolge itibaryla
asagidaki tablolarda gosterilmistir:

Faaliyet Alanlan Itibariyls Personel Sayilan fzahname Tarihi Itibanyla
Yonetim 2

Hukuk 1

Ic Denetim o 1

Muhasebe U7 Temmiz CULT 2

Finans 1

Uretim 1

Insan Kaynaklar 1

Is Gelistirme 1

Ic Hizmetler 1

TOPLAM 11

Cografi Bolge itibariyla Personel Sayilar Izahname Tarihi Itibanyla
istanbul 8

Izmir 3

TOPLAM 11
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Sirket'in 1zahname tanhi itibartyla 11 personelt meveut bulunmaktadir. Sirket’in bagh
ortakliklan biinyesinde bulunan giines enerjisi santrallerine iliskin bakim, onarim ve teknik
islerin sevk ve idaresi hizmet alim sozlesmesi kapsasnda Sirket'in iligkili tarafi olan Sunsis
Enerji Sistemleri izleme ve Yonetim A.S. tarafindan yuriitilmektedir. Bu cercevede, SOz
konusu operasyonel faaliyetler kapsamuinda Sirket'in personel ihtiyaci soz konusu
olmamaktadir. Bunun yamisira, Sirket biinyesinde istihdam edilen 11 personel, yonetici, mali
ve teknik personellerden olugmakta olup, bu personeller arasinda yer alan miihendisler
aracthgiyla Sunsis Enerji Sistemleri izleme ve Yonetim A.S.’den alinan Sirket’in bagh
ortakliklar biinyesinde bulunan giines enerjisi santrallerine iliskin bakum, onanm ve teknik
islerin sevk ve idaresi hizmeti yaninda teknik faaliyetler yerine getirilebilmektedir.

18.2. Pay sahipligi ve pay opsiyonlar::

18.2.1. Yonetim kurulu iiyelerinin ihraggamn paylarina yonelik sahip olduklar1 opsiyonlar
hakkinda bilgi:

Yoktur.

18.2.2. Yonetimde soz sahibi olan personelin ihragcimin paylarna yénelik sahip olduklar
opsiyonlar hakkinda bilgi:

Yoktur.

18.2.3. Personelin ihra¢qiya fon saglamasim miimk{in kilan her tiirlii anlagma hakkinda
bilgi:

Yoktur.

19. ANA PAY SAHIPLERI

19.1. fhracgnn bilgisi dahilinde son genel kurul toplantisi ve son durum itibariyle
sermayedeki veya toplam oy hakk i¢indeki paylan dogrudan veya dolayh olarak %5 ve
fazlasi olan gergek ve tiizel kigiler ayr olarak gisterilmek kaydiyla ortaklik yapisi veya
boyle kisiler yoksa bulunmadiina dair ifade: P - C o

07 e 202 £

Sirket’in Dogrudan Pay Sahipligine Dliskin Bilgi

Ortagin; Sermaye Payi / Oy Hakk
Son Genel Kurul Tarihi Itibanyla . s
(04.06.2021) fzahname Tarihi [tibanyla
Adi Sayad: |
(TL) Sermaye | Oy Hakk (TL) Sermaye Oy Hakk
Pay1 (%) (%) Payi (%) (%)
Orhun KARTAL |44.999.950] 99,9999 99,9999 |44.999.950 99,9999 99,9999
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Yonca KARTAL 50 0,0001 0,0001 30 0,0001 0,000]
TOPLAM 45.000.000 100,00 100,00 | 45.000.000 160,00 100,00

irket’in mevcut 45.000.000 TL ¢ikanlmig sermayesinin son genel kurul tarihi ve izahname
tarihi itibariyla ortaklan arasindaki dagilimi agagidaki tabloda gosterilmektedir:

Sirket’in tiizel kigi ortag: bulunmadid: igin, Sirket sermayesinde dolayl olarak %35 ve {izerinde
pay sahibi olan herhangi bir gercek veya tiizel kisi bulunmamaktadr,

19.2. Sermayedeki veya toplam oy hakki icindeki dogrudan paylan %35 ve fazlasi olan
gercek ve tiizel kisi ortaklarm sahip olduklar: farkh oy haklarmna iliskin bilgi veya

bulunmadigina dair ifade:

Sirket’in halka arz Sncesinde 45.000.000 TL olan ¢ikanlmug sermayesi her biri 1 TL nominal
degerde 11.000.000 adet (A) grubu nama ve 34.000.000 adet (B) grubu hamiline paylara
aynlmstir. Sirket sermayesindeki (A) ve (B) grubu paylann ortaklar arasinda dagihim

agagidaki tabloda gbsterilmektedir:
Ad) Soyad) Pay Grubu Imtiyaz Nomina! Tutar (TL) (%)
(A) Var 11.000.000 24,4444
T LU ®) Yok 33.999.950 75,5555
Yonca KARTAL (B) Yok 50 0,0001
TOPLAM 45.000.000 100,00

Sirket esas sdzlegmesinin 7’nci maddesi uyannca Sirket’in igleri ve idaresi Genel Kurul
tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri gergevesinde segilecek
5 (beg) tiyeden olugan bir Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Yonetim Kurulu’nun iki iiyesi
(A) Grubu pay sahiplerinin gogunlugu tarafindan belirlenecek adaylar arasindan Genel Kurul
tarafindan segilir. (A) Grubu pay sahipleri tarafindan aday gosterilecek ilyelerin tamami
bagimsiz tiyeler disindaki tiyelerden olusur.

Ayrica, Sirket esas sdzlesmesinin 10’uncu maddesi uyarinca, Sirket’in olagan ve olaganiistli
gene! kurul toplantilannda (A) Grubu her bir payin bes oy hakki, (B) Grubu her bir paym ise
bir oy hakki vardir.

Sirket esas sozlegmesinde (B) grubu paylara taninrmug herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir,

19.3. Sermayeyi temsil eden paylar hakkinda bilgi:

Nama/ Sermayeye

Grubu | Hamiline imtiyazlarin tiirii
Oldugu

A\verdosx |



Yonetim kurubu aday —|[
| | gosterme imtiyaz |
A Nama ‘ -Genel kurul 1,00 | 11.000.000 24,44
toplantisinda S oy hakki ‘ [

— o imtiyen | 1}
B | Hamiline |  Yokwr | 100 | 34,000,000 75,56
- 1 _T1OoPLAM 45.000.000 100,00

Sirket sermayesindeki 11.000.000 TL nominal degerli imtiyazli (A) grubu paylann tamami
Orhun KARTAL’a, Sirket sermayesindeki 34.000.000 TL nominal degerli imtiyazsiz (B) grubu
paylarin ise 33.999.950 TL nominal degerli kismi Orhun KARTAL’a ve 50 TL nominal degerli
kismu Yonca KARTAL’a ait olup, imtiyazlar hakkinda detayh bilgi izabnamenin 21.15.
numaral bbliimiinde yer almaktadir.

19.4. ihracoimn bilgisi dahilinde dogrudan veya dolayli olarak ihragimn ydnetim
hakimiyetine sahip olanlarin ya da ihragaiy kontrol edenlerin adi, soyads, ticaret unvany,
yonetim hakimiyetinin kaynag ve bu giiciin kotiiye kullaniimasim engellemek i¢in alinan
tedbirler:

Sirket’in SPKn’nun 26°nc1 maddesi cercevesinde yonetim kontrold, sahip oldugu (A) ve (B)
grubu paylar ile $irket’in oy haklarinin yarisindan fazlasina sahip olan Orhun KARTAL’a aittir.

ihraggimn  ySnetim  hakimiyetinin kotilye kullanslmas: konusunda mevzuatta ve esas
sozlesmede yer alan kurumsal yonetim ilkeleri diginda bir tedbir alinmarmugtir.

19.5, ihracouomn  yonetim  hakimiyetinde degisiklige yol acabilecek
anlagmalar/diizenlemeler hakkinda bilgi:

Sirket esas stzlegmesi kapsaminda, yonetim hakimiyetinin el degigtirmesine iligkin herhangi
bir stmrlama bulunmamaktadur, Sirket’in ydnetim hakimiyetinin el degistirmesine iligkin olarak
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasass Mevzuat: hitkiimleri esas alinr.

izahname tarihi itibanyla, Sirket’in yonetim hakimiyetinde depisiklige yol agabilecek herhangi
bir anlagma bulunmamaktadir.

19.6. Sermayedeki veya toplam oy hakk: icindeki dogrudan paylan1 %5 ve fazlas: olan
gercek kigi ortaklarn birbiriyle akrabalik iligkileri:

Sirket’in 45.000.000 TL. gikanlmig sermayesindeki paylarin 44.999.950 TL tutarindaki kismina
sahip olan Orhun KARTAL, Sirket sermayesindeki 50 TL nominal degerli paylara sahip olan
Yonca KARTAL ile evlidir. e
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20. JLiSKILi TARAFLAR VE ILISKILi
HAKKINDA BIiLGILER




20.1. izahnamede yer alan hesap dénemleri ve son durum itibariyle iliskili taraflarla
yapilan islemier hakkinda UMS 24 cercevesinde ayrintih aciklama:

Sirket'in izahnamede yer almasi gereken finansal tablo donemleri itibariyla iligkili tarafiar ile
yapilan islemleri agagidaki tablolarda gosterilmistir.

(TL) 31.03.2024 2020 2019 2018
Hiskili Taraflardan Ticari Alacaklar ! 2

{liskili Taraflardan Diger Alacaklar 6.310 45 31.674.722 12.720.409
fliskili Taraflara Ticari Borclar 12.807 - - -
Hiskili Taraflara Diger Borglar 18.081 2.751.307 | 107.647.147 28.377.501
lliskili Taraflarla Yapilan liglemlerden | 1.533.178 9.872.258 | 5.453.205 664.807
Giderler

Sirket’'in tam konsolidasyon kapsamuna dahil edilen bagl ortakliklan lehine vermis oldugu
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler bagh ortaklsklarin blinyesinde bulunan glines enerjisi
santrallerinin finansmam igin alinan krediler kapsaminda verilmig olup, bunun diginda Sirket
tarafindan iligkili taraflan lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefalet bulunmamaktadir.

Sirket’in 2018 ve 2019 yillan itibanyla iligkili taraflardan diger alacaklan ile iligkili taraflara
diger borglannin denmli biliimi Sirket’in SPKn’'nun 26’nc1 maddesi uyarinca yonetim
kontroliine sahip olan ortagy Orhun KARTAL’dan olan alacaklan ile Orhun KARTALa olan
borglarindan olugmaktadir. $irket’in s6z konusu donemlerde Orhun KARTAL a olan alacak ve
borcu bagl ortaklik devralinmas: kapsaminda olugan alacak ve borglardan kaynaklanmaktadur.

Sirket’in bagh ortakliklan biinyesinde bulunan giineg enerjisi santrallerine iligkin bakim,
onanm ve teknik iglerin sevk ve idaresi hizmet alim sozlesmesi kapsaminda Sirket’in iligkili
tarafi olan Sunsis Enerji Sistemleri lzleme ve Yonetim A.S. tarafindan yiriitiilmekte ve bu
kapsamda iligkili taraflar ile yapilan islemierden giderler olugmaktadr. Sunsis Enerji Sistemleri
tzleme ve Yonetim A.S. nin ana faaliyet konusu yenilenebilir enerji tesislerine, bakim, onanm,
uzaktan izleme ve analiz, igletme yonetimi gibi hizmetler sunmaktir. Sunsis Enerji Sistemleri
izleme ve Yonetim A.S. bakim, onanm ve izleme islemlerini igin SCADA (“Merkezi
Denetleme Kontrol ve Veri Toplama™) sistemi ile yiiriitmektedir. Bu sistem, giineg enerjisi
santrallerinin tamamini uzaktan izlemeye imkan vermektedir.

20.2. fligkili taraflarla yapilan iglerin ihracgimin net satiy hasilat: icindeki pay1 hai
bi.lgi: [lz Temmz zuzl g

Izahnamede yer almasi gereken finansal tablolar itibariyla iligkili taraflara yag
Sirket’in net satis hasilat: icindeki pay1 agagidaki tabloda 6zetlenmektedir:

[(TL) [ 31.03.2001 | 2020 | 2018 |
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====== _:

I£1I$k||1 Taraflarla  Yaplan  Islemlerden (533178 [ 9870358 | 5.453.205 664 807
| Giderler e
CHastat [ 10893.028 | 65.144.130 | 39.205.379 | 18.311.677
]{1I$k|ll Taraflarla  Yapilan I;slemlerdeni 0,14 0.15 T 0.14 0.04
| Giderler /Hastlat o 4
21. DiIGER BILGILER

21.1. Sermaye Hakkinda Bilgiler

Sirket’in 45.000.00 TL olan ¢ikanlmig sermayesi her biri | TL nominal degerli olmak iizere
toplam 11.000.000 TL nominal degerli 11.000.000 adet (A) grubu nama ve 34.000.000 TL
nominal degerli 34.000.000 adet (B) grubu hamiline toplam 34.000.000 adet paylara ayriimusgtir.
Sirket’in mevcut gikanlmig sermayesinin tamanmi muvazaadan ari gekilde Sdenmigtir.

21.2. Kayith Sermaye Tavan:
Sirket’in kayith sermaye tavam 200.000.000 TL dir.

21.3. Dénem bagi ve donem sonundaki fiili dolagnndaki pay sayisimin mutabakat1 ve
jzahnamede yer almas1 gereken finansal tablo donemleri itibariyle sermayenin %
10’undan fazlas: ayni olarak tdenmigse konu hakkinda bilgi:

Yoktur.

21.4. Sermayeyi temsil etmeyen kurucu ve intifa senetleri vb. hisselerin saysi ve niteligi
hakkinda bilgi:

Y oktur.

21.5, fhracgimin paylanndan, kendisi tarafindan bizzat tutulan veya onun admna tutulan
veya bagh ortakhklanmn sahip olduklar ihragg paylarinin adedi, defter deferi ve
nominal degeri:

Yoktur.

degistirilebilir tahvil vb. sermaye piyasas: araclanmin miktan ve déniigtii
veya talep edilme esaslarma iliskin bilgi:
02 fenna 207

Yoktur.
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21.7. Grup sirketlerinin opsiyona konu olan veya kosullu ya da kogulsuz bir anlasma ile
opsiyona konu olmas) kararlaghnlnug sermaye piyasas: araglar ve sz konusu opsiyon
hakkinda iligkili kisileri de iceren bilgi:

Yoktur

21.8. izahnamede yer almasi gereken finansal tablo dénemleri itibariyle yapilan sermaye
artinmian ve kaynaklar ile sermaye azaltimlar, yaratilan/iptal edilen pay gruplan ve
pay sayisinda degigiklige yol acan diger iglemlere iliskin bilgi:

Tescil TISG TISG Genel Cinceki Sermaye ‘Nalut [y Kuynaklardan ‘ Yeni
Tarihi Tarihi Suvis! Kurul (TL) Sermuye Sermaye Artis: Sermaye
Huy Tarihi Artigi (TL) (TL) (TL)
28.12.2020 | 28.12,2020 | 10233 | 25.12.2020 50.000 44.950.000 - 45.000.000

Sirket’in 25.12.2020 tarihli Genel Kurul karar gergevesinde, Sirket’in 50.000 TL tutarindaki
sermayesi, tamamu pay sahibi Orhun KARTAL’1n Sirketten olan alacaklarindan karsilanmak
suretiyle 44.950.000 TL artinlarak 45.000.000 TL'ye yiikseltilmigtir.

21.9. ihraggimn son on iki ay icinde halka arz, tahsisli veya nitelikli yatirmmaiya sats
suretiyle pay ihracinin bulunmasi halinde, bu islemlerin niteligine, bu iglemlere konu olan
paylarm tutan ve niteliklerine iliskin aciklamalar:

Yoktur.

21.10. ihraggumin meveut durum itibariyle paylarimn borsada islem grmesi durumunda
hangi paylarin borsada iglem gordiigiine veya bu hususlara iligkin bir bagvurusunun
bulunup bulunmadifna iligkin bilgi:

Yoktur.

21.11. Izahnamenin hazirlandig yil ve bir énceki yilda eger ihrag halihazirda halka acik
bir ortakhk ise ihraccimn paylan iizerinde iiciincii kigiler tarafindan gercekle pn). €
gegirme teklifleri ile soz konusu tekliflerin fiyat ve sonuglar hakkinda bilgi: /"

Yoktur. 07 venou 2071
21.12. Esas stzlesme ve i¢ yonergeye iliskin énemli bilgiler:

Tek bir metin haline getirilmis ve yetkili kigilerce imzalanmg Sirket’in esas stzlesmeSisle
hitkiimleri uyarinca hazirlanan Sirket i¢ yOnergesi izabname ekinde yer almaktadir. Esas
sizlesmeye ve i¢ yonergeye iligkin ozet bilgiler asagida verilmektedir.
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Sirket'in amag ve konusu esas stizlesmenin “Amag ve Konu™ baghkh 3'iincii maddesinde
diizenlenmis olup, izahnamenin 2113, numarali boliimiinde ayrintth olarak agiklanmstir

Sirket’in sermayesi, sermayesindeki paylar ve paylarin devrine iligkin esaslar esas sozlesmenin
6’ nct maddesinde diizenlenmis olup, izahnamenin 21.15., 21.16,, 21.18. ve 21.19. numarali
boliimlerinde ayrintili olarak agiklanmstir

Sirket yonetim kuruluna iligkin hikiimler esas sozlesmenin “Yonetim Kurulu ve Siires1”
baghkh 7'nci maddesi, “Sirketin Yonetimi, Temsil ve [lzami” baslikli 8’inci maddesi ve
“Yonetim Kurulu Toplantilart ve Kararlar” baglikli 9’uncu maddesinde diizenlenmis olup,
izahnamenin 21.14. numarali béliimiinde aynntth olarak agiklanmustir.

Sirket’in genel kuruluna iligkin hiikiimler esas sozlegsmenin “Genel Kurul” baglikli 10’uncu
maddesinde diizenlenmis olup, izahnamenin 21.17. numarali boliimiinde ayrintili olarak
aciklanmigtir.

Sirket’in 20.12.2017 tarihinde ticaret siciline tescil edilen i¢ yonergesi Sirket Genel Kurulunun
Caligma Esas ve Usullerini TTK hiikiimlerine gore diizenlemektedir.

21.13. Esas sozlesmenin ilgili maddesinin referans verilmesi suretiyle ihraccimin amag ve
faaliyetleri:

Sirket esas sozlesmesinin “Amag ve Konu” baslikl1 3’iincti maddesi uyarinca Sirket’in amag ve
konular baglica sunlardir:

Sirket, yurtici ve yurtdiginda elektrik iiretim tesisi kurulmasi, isletmeye alinmasi, kiralanmas,
elektrik enerjisi tiretimi, iiretilen elektrik enerjisini ve/veya kapasitenin miigterilere satis1 ile
istigal eder.

Sirket bu amacim gergeklestirmek iizere elekirik piyasasi mevzuatina uygun olarak agagidaki
konularda faaliyette bulunacaktir:

1. Elektrik enerjisi tiretmek amaciyla her tiirlii tesisi kurmak, isletmeye almak, devralmak,
satin almak, kiralamak, kiraya vermek.

02 fema 2071 2. Uretilen elektrik enerjisi ve/veya kapasiteyi toptan satig lisans:1 sahibi tiizel kigilere,
perakende lisans1 sahibi tiizel kisilere ve serbest tiiketicilere ikili anlagmalar yoluyla
satmak.

¥ 130
2
) ~ K:RTM.Y ERJI DRETIM A S
k« g G /<) e‘faﬁ"l es| Cipffert Suk Yapefiod Praz
A Ly S : / Bl ot JHSASTANBLL
: & Bes LASSERTTE Gichiy 208884.5

sis Nol0454 0603 6230 0014



5

Jeotermal kaynaklar ve dogal mineralli sulatla ilgili her tiirlu faaliyeti yapmak

Diger taraftan Sirket, amag ve konusu ile ilgili hususlari gergeklestirmek igin Sirket faaliyetleri
ile simrli olmak kaydiyla asagidaki hususlar ile de istigal edebilir;

I5

Faaliyet konulan ile ilgili olarak, acenteler, miimessillikler, subeler agmak ve
pazarlamacilik faaliyetinde bulunmak.

Faaliyet konular ile ilgili olarak, yurti¢i ve yurtdisindan makine ve ekipman kiralamak,
satin almak ve satmak.

Faaliyet konulart ile ilgili olarak tesisleri kiralamak, satin almak, satmak ve isletmek.

Faaliyet konular ile 1lgili olarak her tiirlii gayrimenkul, mal ve ara¢ edinmek, bunlari
igletmek, satin almak, satmak, ipotek, rehin ve kefalet almak gayrimenkule miiteallik,
tevhid, ifraz, terk, irtifak hakki tesisi ve benzeri tiim islemleri yapmak, Sirketin lehine
ayni haklar tesis etmek.

Kendisi ile istirak ve bagli ortakhiklarinin ihtiyact icin para temini amactyla yerli ve
yabanct girket ve bankalardan uzun, orta ve kisa vadeli krediler almak.

Sermaye Piyasasi Mevzuati gergevesinde belirlenen esaslara uymak kaydiyla, Sirket’in
kendisi, igtirakleri ve bagli ortakliklan adina veya ticiincii kisiler lehine, garanti, kefalet,
teminat vermek veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmek, kredi veren yerli ve yabanci
kuruluglar ile bankalara borglanmak, kredi sozlesmeleri yapmak, borglanna karsilik
olarak alacaklanm temlik etmek.

Faaliyet konulan ile ilgili olarak yerli ve/veya yabanci sirketlerle anlagmalar yapip,
yurtici ve yurtdiginda ihalelere girmek ve taahhiitte bulunmak.

Kurucu olarak katildigs ve istirak ettigi mevcut veya kurulacak sirketlerin idare ve
teknik organizasyonlarim saglamak.

Yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak ve Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun ortiilii kazang aktanimina iliskin hiikkiimleri sakh tutulmak kaydiyla, yurt
ici ve yurt diginda sirket kurmak, ortaklik yapmak, mevcut ve ileride kurulacak isletme
ve sirketlere igtirak etmek, devralmak, devretmek kurulmus ve kurulacak sirketlerin,
paylarini, kamu kesimi ve 6zel sektor borglanma araglarim ve diger menkul kiymetlerini

. satin almak veya satmak, devretmek ve bunlar iizerinde her tiirlii tasarrufta bulunmak.

Faaliyet konularina giren sinai ve ticari yatinmlarda bulunmak.

0 2 feema 2071
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Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmasi gerekmektedir. 07 o 2001
21.14. Yonetim kuruluna ve komitelere iligkin nemli hiikiimlerin ozetleri: (

Sirket esas sozlegsmesinin “Yonetim Kurulu” baglikli 7’nci maddesi uyarinca:

Avas

Amaci ile ilgili olarak marka, ihtira berati, ustalik, (know how) ve diger sinai miilkiyet
haklarini iktisap etmek, devir ve ferah etmek ve bunlar tizerinde lisans anlagmalar

yapmak.

Yukarida gosterilen konulardan bagka ileride sirket icin faydali ve liizumlu goriilecek
baska islere girisilmek istendigi takdirde, Yonetim Kurulo karari ile Sirket bu isleri de

yapabilecektir.

Sirket’in igleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Serniay

Piyasas1 Kanunu hiikiimleri gercevesinde secilecek 5 (bes) liyeden olusan bir Yonetim
Kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Yonetim Kurulu’nun iki iiyest (A) Grubu pay sahiplerinin
cogunlugu tarafindan belirlenecek adaylar arasindan Genel Kurul tarafindan segilir. (A)
Grubu pay sahipleri tarafindan aday gosterilecek iiyelerin tamami bagimsiz iiyeler
digindaki iiyelerden olugur. Diger Yonetim Kurulu iyeleri ise Genel Kurul tarafindan

genel hiikiimlere gore belirlenir.

Yonetim Kurulu iiyeleri en ¢ok 3 yil igin segilebilir. Gorev siiresi sona eren Yonetim
Kurulu iiyeleri yeniden segilebilirler.

Tiizel kisiler Yonetim Kurulu’na iiye segilebilir. Bir tiizel kisi Yonetim Kurulu iiyesi
olarak secildigi takdirde bu tiizel kisi ile birlikte, tiizel kisi adina, tiizel kisi tarafindan
belirlenen, sadece bir gergek kisi de tescil ve ilan olunur. Ayrica tescil ve ilanin yapilmig
oldugu Sirket’in internet sitesinde hemen agtklanur. Tiizel kisi Yonetim Kurulu iiyesi
adina sadece bu tescil edilmig gergek kisi toplantilara katilip oy kullanabilir. Yonetim
Kurulu iiyesi olan tiizel kisi kendi adina tescil edilmis bulunan kisiyi her zaman

degistirebilir.

Yénetim Kurulu iiyeliklerinden birinin herhangi bir sebeple bosalmasi veya bagimsiz
yonetim kurulu iiyesinin bagimsizligim kaybetmesi halinde Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak Yonetim Kurulu tarafindan
gecici olarak atama yapilir ve miiteakip ilk Genel Kurulun onayina sunulur. Genel Kurul
tarafindan segimi onaylanan iiye, yerine secildigi ilyenin kalan gorev siiresini tamarmlar.

Yonetim Kurulu iiyeleri aralarindan bir bagkan ve bulunmadig zamanlarda bagkana
vekalet etmek iizere en az bir bagkan vekili segilir.

>
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Yonetim Kurulunda alinacak kararlara iligkin olarak Sermaye Piyasast Kurulu'nun
Kurumsal Yonetime iligkin diizenlemeleri sakhdir.

Yonetim Kurulunda goérev alacak bagimsiz iiyelerin sayist ve nitelikleri Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun kurumsal y6netime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Yénetim Kurulu iiyelerine verilecek ticret ve diger mali haklar, Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun Kurumsal Yénetim flkeleri dikkate alinarak Genel Kurul’ca belirlenir.

- Yonetim Kurulu iiyeleri, esas sozlesmeyle atanmis olsalar dahi, giindemde ilgili bir
maddenin bulunmasi veya madde bulunmasa bile hakli bir sebebin varlig: halinde,
Genel Kurul karariyla her zaman gérevden alinabilirler.

Sirket esas sozlesmesinin “Sirketin Yonetimi, Temsil ve Ilzami” baglikli 8’inci maddesi

uyarinca:

- Yonetim Kurulu, Genel Kurul’un gérev ve yetkileri disinda kalan ve Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, isbu esas s6zlesme ve ilgili diger mevzuatla ve
Genel Kurulca kendisine verilen iglerin yiiriitiilmesinde ve Sirket’in idaresinde gorevli
ve yetkilidir.

- Yonetim Kurulu, diizenleyecegi bir i¢c yonergeye gore yonetim yetkisini kismen veya
tamamen bir veya birka¢g Yonetim Kurulu iiyesine veya liciincii kisiye devretmeye
yetkilidir.

- Yonetim Kurulu’nun alaca@ karar iizerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 375. maddesinde
yer alan devredilemez gorev ve yetkileri sakli kalmak iizere, Tiirk Ticaret Kanunu’nun
370. maddesi hiikiimleri uyarinca, Sirket’in temsil yetkisi tek imza ile YOnetim
Kurulu’nun bir veya birden fazla iiyesine ya da bir veya daha fazla murahhas iiyeye
veya miidiir olarak iiciincii kisilere devredilebilir. En az bir Yonetim Kurulu iiyesinin
temsil yetkisini haiz olmas: sarttir. Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini
gosterir kararin noterce onaylanmis sureti ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikge,
temsil yetkisinin devri gegerli olmaz. Temsil yetkisinin simrlandinlmasi, iyi niyet sahibi
ciincii kigilere karg1 hiikiim ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece merkezin veya
subenin islerine 6zgiilendigine veya birlikte kullamlmasina iligkin tescil ve ilan
ilen stnirlamalar gegerlidir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 371’inci, 374’iincii ve 375’inci
maddesi hiikiimleri saklidar.

7 tenewz i Yonetim Kurulu iglerin yiiriitiilmesi icin komite ve komisyonlar kurabilir.
"

[

-  Yonetim Kurulu’'nun Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetim ilkelerine iligkin diizenlemeleri ile Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili
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mevzuat kapsanunda kurmakla yikiimlu oldugu komitelerin olusumu, gorev ve galisma
esaslart ile Yonetim Kurulu ile iliskileri hakkinda, 1lgili mevzuat hiikiimler: uygulanir.
Yonetim Kurulu tarafindan gorev ve sorumluluklarinin saglikli bir bigimde yerine
getirilmesini teminen Yonetim Kurulu biinyesinde Riskin Erken Saptanmast Komites,
Denetim Komitesi, Kurumsal Yonetim Komitesi, Aday Gosterme Komitesi ve Ucret
Komitesi dahil olmak iizere kanunen kurulmasi gereken veya Yonetim Kurulunca
kurulmasi uygun goriilen diger komiteler olusturulur. Ancak Yonetim Kurulu
yapilanmas1 geregi ayn bir Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi
olusturulamamasi durumunda, Kurumsal Yonetim Komitesi bu komitelerin gorevlerini
de yerine getirir. Komitelerin gorev alanlari, caligma esaslan ve hangi iiyelerden
olusacag: Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya agtklanir. Denetimden
Sorumlu Komite iiyelerinin tamamunin, diger komitelerin ise bagkanlarinin, bagimsiz
yonetim kurulu iiyeleri arasindan segilmesi gerekmektedir.

Sirket esas sozlesmesinin “Yonetim Kurulu Toplantilar: ve Kararlar” baglikli 9’uncu maddesi
uyarinca:

- Yonetim Kurulu iiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlarim toplantida hazir
bulunan iiyelerin gogunlugu ile alir. Bu kural yonetim kurulunun elektronik ortamda

yapilmast halinde de uygulanir.
- Yonetim Kurulu, Sirket isleri ve muamelelerine gore gerekli olan siklikta toplanti yapar.

- Sirket’in Yonetim Kurulu toplantisina katiima hakkina sahip olanlar bu toplantilara,
Tiirk Ticaret Kanunwnun 1527’nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilirler. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Diginda
Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan
taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin olugturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda Sirket esas sOzlesmesinin
bu hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem iizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem
iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarim Teblig hiikiimlerinde
belirtilen gercevede kullanabilmesi saglamr.

07 teme 2071- Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uyannca, Yonetim Kurulu tiyelerinden higbiri toplant
yapilmas: isteminde bulunmadif: takdirde, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Mevzuat1 ve igbu esas sdzlesmede ongorillen yeterli sayida Yonetim Kurulu iiyesinin,
Yonetim Kurulu iiyelerinden birinin belirli bir konuda yaptig1 karar geklinde yazilmig
nerisine yazili onaymn alinmasi kaydiyla Yonetim Kurulu karar alabilir. Ayni
nerinin tiim Yonetim Kurulu iiyelerine yapilmus olmasi bu yolla alinacak kararin
gecerlilik sartidir. Onaylarnn aym kagitta bulunmas: sart degildir; ancak onay
imzalarimin  bulundugu kag@itlarin  tiimiiniin  Y6netim Kurulu karar defterine
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yapistirtimast veya Kabul edenlerin nnzalarnini igeren bir karara doniistiiriitiip karar
defterine gecirilmesi kararin gegerlilidi igin gereklidir.

Yénetim Kurulunca alinacak kararlara iligkin olarak Sermaye Piyasast Kurulu'nun
kurumnsal yonetime itigkin diizenlemelerinde yer alan hiikiimler sakhdir ’f;;"’ﬁ C =
. - .*

07 teonu 2021

21.15. Her bir pay grubunun sahip oldugu imtiyazlar, baglam ve simrlamalar haki
bilgi:

Sirket’in halka arz oncesinde 45.000.000 TL olan cikarilmig sermayesi her biri 1 TL nominal
degerde 11.000.000 adet (A) grubu nama ve 34.000.000 adet (B) grubu hamiline paylara
aynlmgtir. Sirket sermayesindeki 11.000.000 TL nominal degerli imtiyazli (A) grubu paylarin
tamarmi Orhun KARTAL’a, Sirket sermayesindeki 34.000.000 TL nominal degerli imtiyazsiz
(B) grubu paylarin ise 33.999.950 TL nominal degerli kismi Orhun KARTAL’a ve 50 TL
nominal degerli kismu Yonca KARTAL a aittir.

Sirket esas sozlesmesinin 7°nci maddesi uyarinca Sirket’in isleri ve idaresi Genel Kurul
tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimleri cercevesinde segilecek
5 (bes) liyeden olugan bir Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Yonetim Kurulu’nun iki tiyesi
(A) Grubu pay sahiplerinin ¢ogunlugu tarafindan belirlenecek adaylar arasindan Genel Kurul
tarafindan secilir. (A) Grubu pay sahipleri tarafindan aday gosterilecek tiyelerin tamamu
bagimsiz iiyeler disindaki iiyelerden olusur.

Auyrica, Sirket esas sozlegsmesinin 10’uncu maddesi uyarinca, Sirket’in olagan ve olaganiistll
genel kurul toplantilarinda (A) Grubu her bir payin bes oy hakki, (B) Grubu her bir payin ise
bir oy hakki vardir.

Sirket esas s6zlesmesinde (B) grubu paylara taninmig herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadur.

Sirket esas sozlegmesinin 6’nc1 maddesi uyarinca Sirket sermayesindeki (B) grubu paylar Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati gergevesinde serbestce devredilebilir ve borsada

satilabilir.
21.16. Pay sahiplerinin haklarimin ve imtiyazlarmmn degistirilmesine iligkin esaslar:

Sirket esas szlesmesinin 6’nc1 maddesi uyarnca, sermaye artinmlannda, artirilan sermayeyi
temsil etmek iizere, (A) Grubu paylar kargiliginda (A) Grubu pay, (B) Grubu paylar karsiliginda
(B) Grubu pay ihrag edilecektir. Yeni pay alma haklarinin kisitlanmasi1 durumunda ihrag
edilecek paylar (B) Grubu paylar olacaktir. Yeni pay alma haklarini kisitlama yetkisi pay

sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullamlamaz.
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Sirket esas sdzlesmesinin 7'nct maddesi uyannca Sirket in agleri ve idarest Genel Kurul
taratindan Tiirk Ticaret Kanuou ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri gergevesinde segilecek
5 (bes) liyeden olugan bir Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitilliir. Yonetim Kurulu’nun iki diyesi
(A) Grubu pay sahiplerinin ¢oguntugu tarafindan belirlenecek adaylar arasindan Genel Kurul
tarafindan segilir. (A) Grubu pay sahipleri tarafindan aday gosterilecek iiyelerin tamamm
bagimsiz iiyeler digindaki iiyelerden olugur.

Ayrica, Sirket esas s6zlesmesinin 10’uncu maddesi uyarinca, Sirket’in olagan ve olaganiistii
genel kurul toplantilaninda (A) Grubu her bir paym beg oy hakki, (B) Grubu her bir payin ise
bir oy hakki vardir.

Sirket esas sozlegmesinin 6’nct maddesi uyarinca, Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar yeni pay
ihrag ederek gikarilmig sermayeyi arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi
ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin sinirlandirtlmast ile primli veya nominal degerinin
altinda pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir.

21.17. Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantisinin yapiimasmna iligkin usuller ile
toplantilara katihm kosullar) hakkinda bilgi:

Sirket esas sozlesmesinin “Genel Kurul” baslikli 10’uncu maddesi uyarinca; Genel Kurullar,
olagan ve olaganiistii toplanirlar. Genel Kurul toplantilarinin tegkili ve icras1 hakkindaki sair
hususlarda Tiirk Ticaret Kanunu ve Genel Kurul i¢ yonerge hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi
Mevzuat: hiikiimlerine uyulur. Genel Kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir:

(a) Davet Sekli: Toplantilara davet, toplantilann teskili ve icrasi hususunda Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri, Genel Kurul i¢ yonergesi ve ilgili mevzuat
hiikiimleri uygulantr. Genel Kurul toplantiya, Sirket’in internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanan ilanla ¢agrilir. Bu ¢agri, ilan
ve toplanti giinleri hari¢ olmak iizere toplant: tarihinden en az ii¢ hafta once yapilir. Sirket’in
internet sitesinde, Genel Kurul toplant: ilani ile birlikte, Sirket’in ilgili mevzuat geregi yapmasi
gereken bildirim ve agiklamalarin yani sira, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetim
ilkelerine iliskin diizenlemeleri ile belirlenen hususlar dikkat ¢ekecek sekilde pay sahiplerine

duyurulur.

(b) Toplant1 Zamani: Olagan Genel Kurul toplantilari, Sirket’in ilgili hesap donemi sonundan
itibaren ii¢ ay icinde ve yilda en az bir defa yapilir. Olaganiistii Genel Kurullar ise, Sirket’in
iglerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

¢) Toplant1 Yeri: Genel Kurul, Sirket’in merkez adresinde veya toplantiya iligkin ¢agrda



(¢) Oy Verme ve Vekil Tayini: Olagan ve Olaganistii Genel Kurul toplantilarinda, (A) Grubu
her bir payin bes oy hakk1, (B) Grubu her bir payin ise bir oy hakk: vardir. Oy kullanihirken
Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uyulur.
Vekaleten temsil konusunda Sermaye Piyasasi Mevzuati’min ilgili hiikiimleri uygulanir

(d) Toplanti ve Karar Yeter Sayilari. Genel Kurul toplantilaninda aranacak toplanti ve karar
yeter sayilari hakkinda Sermaye Piyasast Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili

diizenlemeleri uygulanir.

(e) Elektronik Genel Kurul: Sirket’in Genel Kurul toplantilarina kattlma hakki bulunan hak
sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 1527"nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katiabilirler. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara {liskin Yonetmelik hiikiimleri uyannca hak sahiplerinin Genel Kurul toplantilarina
elektronik ortamda katilmalarina, goriis actklamalarna, oOneride bulunmalarina ve Oy
kullanmalarina imkén tantyacak elektronik Genel Kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag
igin olugturulmug sistemlerden de hizmet sauin alabilir. Yapilacak tiim Genel Kurul
toplantilarinda esas sozlesmenin bu hilkkmil uyarinca, kurulmug olan sistem iizerinden hak
sahiplerinin ve temsilcilerinin, antlan Y&netmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini
kullanabilmesi saglanir. Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuatn konuya iligkin
diizenlemeleri sakhidir. Sirket Genel Kuruluna elektronik ortamda katilim, Merkezi Kayt
Kurulugu A.S. tarafindan saglanan elektronik ortam iizerinden gerceklestirilir.

() Toplantilanin Igleyisi ve I¢ Yonerge: Genel Kurul toplantilannin isleyis sekli, bir i¢ ydnerge
ile diizenlenir. Genel Kurul toplantilarinda, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Mevzuati
hiikiimleri ile igbu esas szlesme ve Sirket’in Genel Kurul Cahgma Esas ve Usulleri Hakkinda

I¢ Yonergesi diizenlemeleri uygulamr.

21.18, fhracgmin yonetim hakimiyetinin el degistirmesinde gecikmeye, ertelemeye ve
engellemeye neden olabilecek hiikiimler hakkinda bilgi:

Sirket esas sbzlesmesi kapsatmnda, yonetim hakimiyetinin el degistirmesine iliskin herhangi

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuat: hilkiimleri esas alir.

21.19. Paylarm devrine iligkin esaslar: 07 tewa 2021

Sirket esas sbzlesmesinin 6’nc1 maddesi uyannca Sirket sermayesindeki paylar Tii ‘-‘\ §
Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuat hiikiimleri gercevesinde serbesige devredilebii
borsada satilabilir.

21.20. Sermayenin artinlmasma ve azaltilmasina iligkin esas sozlesmede ongoriilen
kogullarin yasamn gerektirdifinden daha agir olmasi halinde stz konusu hiikiimler

hakkinda bilgi:
; 7 l 37
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Sirket esas s6zlesmesinin 6 nci maddesi uyarinca, Yoneum Kurulu, Sermaye Piyasast Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda kayith sermaye tavanina kadai yeni pay
ihrag ederek gikarilmig sermayeyi arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi
ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin sinirlandinimast ile primli veya nominal degerinin
altinda pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Sermaye artinmlarinda, artirlan
sermayeyi temsil etmek iizere, (A) Grubu paylar karsihginda (A) Grubu pay, (B) Grubu paylar
karsiliginda (B) Grubu pay ihrag edilecektir. Yeni pay alma haklarinin kisitlanmast durumunda
ihrac edilecek paylar (B) Grubu paylar olacaktir. Yeni pay alma haklarini kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasinda egitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge veya satilamayan paylar iptal
edilmedikge yeni pay ¢ikarilamaz. Bedelsiz sermaye artinmlarinda ¢ikarilan bedelsiz paylar,
artinm tarihindeki mevcut pay sahiplerine, (A) Grubu paylar karsiligi (A) Grubu, (B) Grubu
karsiligs ise (B) Grubu olmak iizere sahip olduklar1 paylan oraninda dagitilir.

22. ONEMLI SOZLESMELER

Sirket ve bagh ortakliklarinin, faaliyetleri kapsaminda taraf oldugu 6nemli sozlesmelere iligkin
bilgiler agagida yer almaktadir:

22.1. Lisanssiz Elektrik Ureticileri icin Dagitim Sistem Baglanti ve Kullamm Sézlesmeleri

Kullanict sifatiyla Sirketin bagh ortakliklan olan;

- Agrolive Attalos Tagimacihk San. ve Tic. A.S., Alsun Isletme ve Yonetim A.S., Szn
Enerji Uretim Sanayi Ticaret A.S., Krt Enerji Uretim Sanayi Tic. A.§. sirketleri ile
dagitim sirketi olarak GDZ Elektrik Dagitim A.§. arasinda,

02 tenmuz 2021- Osdes Enerji Elektrik Uretim A.S., Aniline Prodiiksiyon Animasyon Ajans Tamitim
Organizasyon Yayin A.S., HI Solar Enerji Uretim Sanayi ve Tic. A.S., sirketleri ile
dagitim sirketi olarak Camlibel Elektrik Dagitim A.$. arasinda,

H23 Solar Enerji Uretim San. ve Tic. A.S.’nin Dagium sirketi olarak Meram Elektrik
Dagitim A.S. ile arasinda,

Gesin Elektrik Uretim San. ve Tic. A.S.’nin dagitim sirketi olarak ADM Elektrik
Dagitim A.S. ile arasinda,

Lisanssiz Elektrik Ureticileri Icin Dagiim Sistem Kullamm Sozlesmesi akdedilmistir. Soz
konusu Lisanssiz Elektrik Ureticileri icin Dagitim Sistem Kullanim Soézlesmesi “Elektrik
Piyasasinda Lisanssiz Elektrik Uretimine Iliskin Yonetmelik” kapsaminda iiretim tesisi kuran
kisilerin dagitim sistemini kullanmasina iligkin hiikiimleri icermektedir. Dagitim sisteminin
kullamilmasina iligkin bilgiler s6zlesme iceriklerinde belirtilmigtir.
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Kullamcs sifauyla Sirket’in bagh ortaklhiklanimin taraf oldugu sdzlesinelerde tazminat EPDK’nin
hazirladig tip sdzlesmeye uygun olarak diizenlenen sézlesmelerde kullanic: sifatinda olan
sirketlere teminat ve tazminat ddeme yiiklenmis olup, bu hilkiimler de tip sozlesme igerisinde
diizenlenmig ve bagh ortakliklann akdetmis oldugu sozlegmelerde de bu diizenlemenin disinda
bir yapurim dogurabilecek ilgili tip sozlesmeden harici bir ifade bulunmamaktadir. Buna gore;
bagh ortakhklarn kullanici olarak teminat yiikiimliiliigii, nakit veya banka teminat mektubu
olarak verilecek olup, teminat miktan kullamciun dafitim sirketine olan borg ve
yikiimliliklerini kargilayacak kadardir. Tazminat yiikiimliiliigiinde ise, bagh ortakliklar ve
yetkililerinin sdzlesme ve ilgili mevzuata aykin davranmasi halinde miigterek ve miiteselsilen

sorumlu olmaktadir.

Ilgili stzlegmedeki en onemli hususlardan biri s6zlesmenin bazi maddelerinde kullanicimn
kusuru olmass halinde (mali yiikiimliliiklerin yerine getirilmemesi, tazminat dogmast halinde
Odenmemesi) dagitim girketi sisteme enerji verilmesini engelleyebilir.

Sozlegmeyi akdeden bagh ortakliklar ve dafiim girketleri, sotzlesmede ngoriilen
yiikiimliiliiklerin yerine getirilmemesi halinde karsilikli olarak kargt tarafa fesih bildiriminde
bulunma hakkina sahip olup, fesih bildirimini izleyen 15 giin sonra s6zlesme fesh edilmis

sayilmaktadir,

Bagh ortakliklarin kullanic: sifatiyla taraf oldugu s6zlegmeyi devir, temlik ve rehin
edemeyecegdi de hitkiim altina alinmugtir.

Uretici sifatyla Sirket’in bagh ortakliklart; 0 2 Teww 7071
- Agrolive Attalos Tagtmacihk San. ve Tic. A.S., Alsun Isletme ve Yonetim A
Enerji Uretim Sanayi Ticaret A.S., Krt Enerji Uretim Sanayi Tic. A.S. sirketlerinin a

ayn olmak iizere dagitim girketi olarak GDZ Elektrik Dafitim A.S. arasinda,

- H23 Solar Enerji Uretim San. ve Tic. A.$.’nin dagttim sirketi olarak Meram Elektrik
Dagitim A.S. ile arasinda,

- Gesin Elektrik Uretim San. ve Tic. A.S.’nin dafitim sirketi olarak ADM Elektrik
Daghitim A.S. ile aralasinda,

- Osdes Enerji Elektrik Uretim A.S., Aniline Prodiiksiyon Animasyon Ajans Tanttun
Organizasyon Yaymn A.$., H1 Solar Enerji Uretim Sanayi ve Tic. A.S. girketleri ile
dagitim girketi olarak Camlibel Elektrik Dagiim A.S. arasinda

Lisanssiz Elektrik Ureticileri igin Dagitim Sistemine Baglant S6zlesmeleri akdedilmistir. $6z
konusu Lisanssiz Elektrik Ureticileri igin Dagitim Sistemine Baglanu Sozlesmeleri “Elektrik
Piyasasinda Lisanssiz Elektrik Uretimine lliskin Yonetmelik” kapsamnda tiretim tesisi kuran
kisilerin dagitim sistemine baglantlmasina iligkin hitkiimleri icermektedir. Dagitim sistemine
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baglanilmasina iliskin bilgiler s6zlesme igeriklerinde yer almakta olup, yukarida tretici olarak
gecen her bir bagh ortaklik ile akdedilen sozlegmelerin genel igerikleri birbirleriyle aymidir

Uretici sifatiyla bagli ortakliklarin taraf oldugu sozlesmelerde tazminat EPDK’nin hazirladig:
tip sozlesmeye uygun olarak diizenlenen sozlesmelerde kullanici sifatinda olan sirketlere
teminat ve tazminat o6deme yiiklenmis olup, bu hiikiimler de tip sozlesme igerisinde
diizenlenmis ve sirketin akdetmis oldugu sozlesmelerde de bu diizenlemenin diginda bir
yaptinm dogurabilecek ilgili tip sozlesmeden harici bir ifade bulunmamaktadir. Buna gore,
bagh ortakliklarin teminat yiikiimliliigii, nakit veya banka teminat mektubu olarak verilecek
olup, teminat miktari kullanicinin dagitim sirketine olan borg ve yiikiimliiliiklerini karsilayacak
kadardir. Tazminat yiikiimliiliigiinde ise, baglt ortakliklar ve yetkilileri sozlesme ve ilgili
mevzuata aykin davranmas halinde miisterek ve miiteselsilen sorumlu olmaktadr.

flgili sozlesmedeki en onemli hususlardan biri sozlesmenin bazi maddelerinde kullanicinin
kusuru olmasi halinde (anlasma giiciiniin ihlal edilmesi sonucu sozlesme cezai sartlarinin
uygulanmasina ragmen verilen siire igerisinde ihlalin giderilmemesi) dagitim sirketi sisteme
enerji verilmesini engelleyebilmesidir.

Ayrica, sozlesmelerin igerigine gore iiretici firma sisteme anlagma giiciinden fazla giig vermesi
halinde verilen giiciin en yiiksegi dikkate alinarak anlasma giiciinii asan kisin igin ilgili yihn
Sistem Kullanim Fiyat: iizerinden hesaplanacak tutann dort misli cezai sart uygulanmaktadir.
Aym madde uyarinca tespit edilen muhtelif ihlaller igin ise aylik Sistem Kullanim Fiyat1 kadar
cezai sartlarin uygulanacagina dair hiikiimler bulunmaktadir.

Ureticinin iiretim izninin yasal nedenlerle sona ermesi, iireticinin iflasina veya tasfiyesine karar
verilmesi ile acze diigmesi, Giretim tesisinin gegici kabuliiniin yapilmasindan itibaren 19
maddede yazili siirelerde tesisin tamamlanmamas: halinde herhangi bir ihtara gerek
kalmaksizin sdzlesmenin sona erecegi diizenlenmistir.

Bagh ortakliklarin kullanici sifatiyla taraf oldugu sozlesmeyi devir, temlik ve rehin konusu
edemeyecegi de hiikiim altina alinmigtr.

Yukarida Kullanici ve Uretici sifatiyla taraf olunan stzlesmelerde; Sirketlerin faaliyeti geregi
Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu (EPDK) diizenlemelerine bagli olmalan sebebiyle EPDK
tarafindan Lisanssiz Elektrik Ureticileri Igin Dagim Sistem Kullamum Anlasmasi ve
Lisanss:z Elektrik f/"reticileri I¢in Dagmm Sistemine Baglanti Anlagmas: olarak diizenlenen

iceriklerinde herhangi farkh bir husus diizenlenmemigtir.

22.2. Kira Sozlegmeleri
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adresinde bulunan biiroyu kiralamak amaciyla Sunsis Ene)i Sistemleri [zleme ve Yonetim A_S.
ite aralarinda | yillik siire ile 04.06.2018 tarihinde Kira sozlesmesi kurulmustur. Kiralanan
bironun 1 yillik kira bedeli 3.500,00 TL’dir. H1 Solar Enerji Uretim Sanayi ve Ticaret A.S.
taratindan soz konusu biiro, irtibat biirosu olarak kullanmak amaciyla kiralanmugtir

Ayni gekilde, Atatiirk Mah.. 638. Sk., No:3/602 Salihli/MANISA adresinde bulunan biiro, H1
Solar Enerji Uretim Sanayi ve Ticaret A.§. tarafindan irtibat biirosu kullanmak amaciyla Sunsis
Enerji Sistemleri Izleme ve Yonetim A.§.’den | yillik siire ve 6.500 TL (1 yillik) pesin bedel
iizerinden 04.06.2018 tarihinde kiralanmustir.

Yine Sirketin bagl1 ortaklig1 olan Alsun Isletme ve Yonetim A.$. tarafindan, Atatiirk mabh., 638.
Sk.No:3/513 Salihli/MANISA adresinde bulunan biiro, irtibat biirosu olarak kullanilmak
amactyla Krtl Gayrimenkul ve Danigmanlik A.S.’den | yillik siire ve 2.500 TL(1 ylhk) pesin
bedel iizerinden 14.06.2018 tarihinde kiralanmigtir.

irtibat biirosu olarak kiralananlara ait tiim resmi giderler, vergiler kiraciya aittir. S6z konusu
sozlesmeye gore kiraci, kiralananin iginde ve disinda her tiirlii tadilat, ingaat, onarim, bakim,
yenileme yapabilecek olup, bu onarim, tadilat, ingaat, degisiklikleri kiraya verende
birakilacaktir. Ayrica yapilan degisikliklere iliskin resmi makamlardan alinmas: gereken izin
ve ruhsatlar kiraciya ait olacaktur.

Ayrica H1 Solar Enerji Uretim Sanayi ve Tic. A.S. (kiraci) ile Arslan Yaman ve Abdurrahman
Yaman (kiraya veren) arasinda:

- Alipaga mah., Yeni Hiikiimet yan1 Dogu Pasaji No:14, Tapuda zemin kat, 13 nolu
bagimsiz bsliim, belediyede 8 nolu bagimsiz boliim TOKAT adresinde bulunan biiro,
3 yilik siire ve aylik 250 TL kira bedeli (yillik 3.000 TL) iizerinden 15.07.2017

tarihinde,

- Alipasa mah., Yeni Hiikiimet yan1 Dogu Pasaji No:14, Tapuda zemin kat, 14 nolu
bagimsiz boliim, belediyede 9 nolu bagimsiz boliim TOKAT adresinde bulunan biiro,
3 yilik siire ve aylik 250 TL kira bedeli (yillik 3.000 TL) iizerinden 15.07.2017
tarihinde kira stzlesmesi kurulmustur. Isbu sézlegmelerde her yilin Temmuz ay1 15-
30 aras1 1 yillik kira bedeli pesin olarak kiraya verenin banka hesabina yatirilacakir.

H1 Solar Enerji Uretim Sanayi ve Tic. A.S. (kiraci) ile Sebiha Biyik(kiraya veren)
arasinda:

Alipasa mah., Yeni Hiikiimet cd. Dogu Pasaji Tapuda 10 nolu bagimsiz boliim
TOKAT adresinde bulunan biiro, 3 y1lik siire ve aylik 305 TL kira bedeli (yillik 3.666
TL) iizerinden 18.07.2017 tarihinde,




- Alipaga mah., Yeni Hitkiimet cd. Dogu Pasaji Tapuda 11 nolu bagimsiz bdliim
TOKAT adresinde bulunan bfiro, 3 yilik siire ve aylik 305 TL kira bedeli (yillik 3.666
TL} iizerinden 18.07.2017 tarihinde kira sozlegmesi kurulmustur.

HI1 Solar Enerji Uretim Sanayi ve Tic. A.S.(kirac) ile Nedim Biyik(kiraya veren) arasinda,
Alipaga mah., Yeni Hiikiimet cd. Dogu Pasaji Tapuda 9 nolu bagimsiz bslim TOKAT
adresinde bulunan biiro, 3 yilik siire ve aylik 305 TL kira bedeli (yillik 3.666 TL) iizerinden
18.07.2017 tarihinde kira s6zlesmesi kurulmustur. Soz konusu kira sOzlesmelerinde her yilin
Temmuz ay1 18-30 aras1 1 yillik kira bedeli kiraya verenin banka hesabina yatwilacaktr.

Giines Enerjisi Santralleri igin;

- Krt Enerji Uretim Sanayi ve Ticaret A.$."ye ait H9 GES icin, H9 Solar Enerji Uretim
Sanayi ve Tic. A.S. ile Orhun Kartal arasinda Bagibiiyiik mah., 101 Ada, 29 Parsel
Kula/Manisa adresinde bulunan giines enerjisi santrali ve arsasi igin, 15 yillik siire
ve 3.000 TL (15 yillik) kira bedeli iizerinden 01.06.2018 tarihinde kira sOzlesmesi

kurulmugtur,

- Kit Enerji Uretim Sanayi ve Ticaret A. S ye ait H10 GES igin, H10 Solar Enerji
Uretim Sanayi ve Tic. A.S. Ile Orhun Kartal arasinda Bagibiiyiik mah., 101 Ada, 29
Parsel Kula/Manisa adresinde bulunan giines enerjisi santrali ve arsasi icin, 15 yillik
stire ve 3.000 TL (15 yillik) kira bedeli iizerinden 01.06.2018 tarihinde kira

sozlesmesi kurulmustur.

- Kit Enerji Uretim Sanayi ve Ticaret A. $.’ye ait H11 GES igin, H11 Solar Enerji
Uretim Sanayi ve Tic. A.S. Ile Orhun Kartal arasinda Bagibiiyiik mah., 101 Ada, 29
Parsel Kula/Manisa adresinde bulunan giines enerjisi santrali ve arsasi icin, 15 yillik
stire ve 3.000 TL (15 yillik) kira bedeli iizerinden 01.06.2018 tarihinde kira

sozlesmesi kurulmustur.

- Krt Enerji Uretim Sanayi ve Ticaret A.S.’ye ait H13 GES icin, H13 Solar Enerji

Uretim Sanayi ve Tic. A.S. Ile Orhun Kartal arasinda, Bagibiiyiik mah., 101 Ada, 29

62 Tz 09 Parsel Kula/Manisa adresinde bulunan giines enerjisi santrali ve arsasi i¢in, 15 yillik

stire ve 3.000 TL (15 yillik) kira bedeli iizerinden 01.06.2018 tarihinde kira
sozlesmesi kurulmustur.

% KRT GES igin, Krt Enerji Uretim Sanayi ve Ticaret A.S. Ile Orhun Kartal arasinda,
) Bagibiiyiik mah., 101 Ada, 9 Parsel, Kula/Manisa adresinde bulunan bos tarla i¢in,
415 yilhk siire ve 3.000 TL+ Stopaj (15 yillik) kira bedeli iizerinden 01.03.2015
/' tarihinde kira sozlegmesi kurulmustur.

Kt Enerji Uretim Sanayi ve Ticaret A.S.’ye ait KYH GES igin, Kyh Enerji Uretim
Sanayi ve Tic. A.S. ile Orhun Kartal arasinda, Bagibiiyiik mah., 101 Ada, 9 Parsel,
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Kula/Manisa adresinde bulunan bos tarla igin, 15 yillik sure ve 3.000 TL+ Stopaj (15
yillik) kira bedeli iizerinden 01.03.2015 tarihinde kira sozlegmesi kurulmustur.

Krt Enerji Uretim Sanayi ve Ticaret A.$.’ye ait TLG GES igin, Tlg Enerji Uretim
Sanayi ve Tic. A.S. lle Orhun Kartal arasinda, Bagibilyiik mah., 101 Ada, 9 Parsel,
Kula/Manisa adresinde bulunan bos tarla igin, 15 yillik siire ve 3.000 TL+ Stopaj (15
yillik) kira bedeli iizerinden 01.03.2015 tarihinde kira s6zlegmesi kurulmustur.

Krt Enerji Uretim Sanayi ve Ticaret A.S.”ye ait OKN GES igin, Okn Enerji Uretim
Sanayi ve Tic. A.S. Ile Orhun Kartal arasinda, Bagibilyiik mah., 101 Ada, 9 Parsel,
Kula/Manisa adresinde bulunan bos tarla igin, 15 yillik siire ve 3.000 TL+ Stopa) (15
yillik) kira bedeli iizerinden 01.03.2015 tarihinde kira sozlegmesi kurulmustur.

- Krt Enerji Uretim Sanayi ve Ticaret A.S.’ye ait RZG GES i¢in, Rzg Enerji Uretim
Sanayi ve Tic. A.S. ile Orhun Kartal arasinda, Bagibiiyiik mah., 101 Ada, 9 Parsel,
Kula/Manisa adresinde bulunan bos tarla i¢in, 15 yillik siire ve 3.000 TL+ Stopaj (15
yillik) kira bedeli tizerinden 01.03.2015 tarihinde kira sdzlesmesi kurulmustur.

- Szn Enerji Uretim Sanayi ve Ticaret A.S.ye ait GLN GES igin, Gln Enerji Uretim
Sanayi ve Tic. A.S. Ile Orhun Kartal arasinda Esenyazi mah., 122 Ada, 83 Parsel
Kula/Manisa adresinde bulunan giines enerjisi santrali ve arsasi igin, 15 yillik siire
ve 3.000 TL (15 yillik) kira bedeli iizerinden 01.06.2018 tarihinde kira sozlesmesi

kurulmustur.

- Szn Enerji Uretim Sanayi ve Ticaret A.$.’ye ait GZM GES igin, Gzm Enerji Uretim
Sanayi ve Tic. A.S. lle Orhun Kartal arasinda Esenyazi mah., 122 Ada, 82 Parsel
Kula/Manisa adresinde bulunan giines enerjisi santrali ve arsas1 igin, 15 yillik siire
ve 3.000 TL (15 yillik) kira bedeli iizerinden 01.06.2018 tarihinde kira sdzlesmesi

kurulmustur.

- Szn Enerji Uretim Sanayi ve Ticaret A.S.’ye ait NBH GES igin, Nbh Enerji Uretim
Sanayi ve Tic. A.S. fle Orhun Kartal arasinda Esenyazi mah., 122 Ada, 81 Parsel
Kula/Manisa adresinde bulunan giines enerjisi santrali ve arsas1 igin, 15 yillik siire
ve 3.000 TL (15 yillik) kira bedeli iizerinden 01.06.2018 tarihinde kira s6zlesmesi
kurulmustur.

SZN GES igin, Szn Enerji Uretim Sanayi ve Tic. A.S. Ile Orhun Kartal arasinda
senyazi mah., 122 Ada, 84 Parsel Kula/Manisa adresinde bulunan giines enerjisi
Mantrali ve arsas igin, 15 yillik siire ve 3.000 TL (15 yillik) kira bedeli iizerinden
% « £/01.06.2018 tarihinde kira stzlesmesi kurulmustur.

H23 Solar Enerji Uretim Sanayi ve Tic. A.S. Ile Orhun Kartal arasinda Agzikarahan
mah., L32A03C Pafta, 1684 Parsel Merkez/Aksaray adresinde bulunan bos tarla icin,
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(5 yilhk siire ve 3.000 TL ((S yillik) kira bedeli iizerinden 14.07.2017 tarihinde kira
sdzlegmesi kurulmustur.

H24 Solar Enerji Uretim Sanayi ve Tic. A.S.(H23 A.$.) lle Orhun Kartal arasinda
Agzikarahan mah., L32A03C Pafta, 1685 Parsel Merkez/Aksaray adresinde bulunan
bos tarla igin, 15 yillik stire ve 3.000 TL (15 y1llik) kira bedeli iizerinden 14.07.2017
tarihinde kira sozlegmesi kurulmustur.

[s bu sozlesmelerde 15 yillik siirenin bitiminde taraflar en az 6 ay oncesinde sozlesmeyi
yenilemeyeceklerine dair karsi tarafa ihbarda bulunmadikca, sézlesme 5 yillik donem igin
yenilenecektir. Kiralanan yerin kira bedeli, pesin olarak kiraya veren Orhun Kartal’in banka
hesabina yatirilacaktir. S6z konusu kiralanan yer, Lisanssiz Giines Enerjisi Uretimi Tesisi
amaci icin kullamlacak ve aym zamanda kiract bu yerde stz konusu amagla baglantil1
hizmetlerde bulunabilecektir. Kiralanana ait tiim resmi giderler, vergiler kiraciya aittir. S6z
konusu sozlesmeye gore kiraci, kiralananin iginde ve disinda her tiirlii tadilat, ingaat, onarim,
bakim, yenileme yapabilecek olup, bu onanm, tadilat, insaat, degisiklikleri kiraya verende
birakilacaktir. Ayrica yapilan degisikliklere iligkin resmi makamlardan alinmas: gereken izin
ve ruhsatlar kiraciya ait olacaktir. Sozlesme hiikiimlerine uyulmamas: halinde ihtara gerek
kalmaksizin tahliye sebebi olusturacaktir.

MBK Enerji Turizm San. ve Tic. A.$.(Kirac1) ile Cengiz Icen (Kiraya veren) arasinda
Cumbhuriyet Mah., 313.sk., No:3 Salihli/Manisa adresinde bulunan mesken igin, 1 yillik siire ve
100 TL (1 yilhk) kira bedeli iizerinden 01.07.2014 tarihinden kira sdzlesmesi kurulmustur.

Sirket ve bagh ortakliklarinin yukanda siralanmus olan kira sdzlesmeleri uyarinca kurmus
olduklan irtibat ofislerini 5346 Sayili Kanunun 6/A maddesinde taninan 1 3

kurulmugtur.
Q2 tema 7001

22.3.Kredi Sozlesmeleri

Sirketin tiim bagh ortakliklari, elektrik enerjisi iiretim faaliyetleri ile ilgili "‘:~..\
yatinmlan banka kredileri ile temin etmig, gerekli olan tasinmaz ve arag alimlariis

banka kredileri ile finanse etmistir. Bu finansman kaynagina iligkin bankalarm tip
sozlesmelerine istinaden iglemler yapilmugtir.

Sirket tiim bagh ortakliklan ile birlikte kredi kaynag: olarak Tiirkiye Kalkinma ve Yatinm
Bankasi A.S. ile genel kredi sozlesmeleri imzalamuglardir. Kredi genel sdzlegmesi tip s6zlesme
olarak diizenlenmis, Tiirkiye Kalkinma ve Yatinm Bankas1 A.$.’nin tercih serbestisinde olacak
sekilde rehin-ipotek-temlik veya benzeri sekilde sozlesmede belirtilen teminatlarin verilmesi,
ayrica kredilerin konusu olan projelerin sigorta ettirilerek sigortalarin dain-i miirtehin
kayitlanimin Tiirkiye Kalkinma ve Yatinm Bankasi A.$. lehine konulmasi hususlan
bulunmakta, kredi geri 5demelerine iligkin cebri icra durumunda Sirket veya bagli ortakliklar
Tiirkiye Kalkinma ve Yatinm Bankasi A.$.’nin icra takiplerine itiraz etmeleri halinde TKB’nin
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acacafl davalar neticesi mahkemelerin verecegi icra inkar tazempatlarindan ayrica %15
oraninda tutarin cezai tazminat olarak yiiklenmis, Sirket veya bagh ortakliklarimin tiim kredi
sOzlegmelerinde hakim hissedar Orhun KARTAL Tiirk Borglar Kanununu hiikiimlerine uygun

olarak sahsi kefalet vermigtir,

Ayrica §irket ve her bir bagh ortakbik igin Kredi Ozel Sozlesmeleri imzalanarak Kredi Genel
Sozlesmelerindeki bir kisim hiiktimlerin 6zel dilzenlemeler bu sozlesme ile belirlenmistir.
Kredi Ozel Sozlegmelerinde, krediler proje kredileri olarak tanimlanms, kullandirmalar ve
kredi tutarlannm serbest birakilmasi proje uygulamasina endekslenmig, kredilerin avans
kapamalan veya kullanim amaci diginda kullammlarinm temerriit faizleri ile yaptinmla
sonuclanacagt diizenlenmis, Avrupa Konseyi Kalkinma Bankas, Avrupa Yatinm Bankasi,
Diinya Bankas: gibi birgok uluslararasi Mali Kuruluglar ile Tirkiye Kalkinma ve Yaunm
Bankas: A.§. arasinda gerceve anlasmalar uyarinca cazip kredi imkanlan saglanmas: halinde
bu cazip sartlann Sirket ve bagh ortakliklarina da kullandinlacag: Ongdrillmiigtiir,

Sirket veya bagh ortakliklarinun tiim kredi stzlesmelerinde hakim hissedar Orhun KARTAL
Tiirk Borglar Kanununu hiikiimlerine uygun olarak sahsi kefalet vermistir.

Sirket’in 31.03.2021 tarihi itibariyla konsolide finansal tablolaninda kisa ve uzun vadeli finansa
borglartmin toplamt 245.529.229 TL olup, Sirket’in finansal borglarinin Sdemesingé ggti
yaganmamigtir.

22.4. Cahgan Sozlesmeleri

ile tek tip s6zlesme imzalanmakta olup bu sézlegmeler belirsiz siirelidir. :";.:-.- L
imzalanan bu tip is szlesmeleri ayn1 zamanda iki aylik deneme siiresi icermektedir. Stz konusu
sbzlesmelerde galiganlar ve igveren olarak Sirket'in birbirlerine kars: hak ve yiikiimltliikleri,
¢ahisanlann galigma stireleri, mali ve sosyal haklari, fesih hiikiimleri diizenlenmektedir.

23. IHRACCININ FINANSAL DURUMU VE FAALIYET SONUCLARI HAKKINDA
BILGILER
23.1. Ihragginm Kurulun muhasebe/finansal raporiama standartlar uyarmea hazirlanan

ve izahnamede yer almas) gereken finansal tablolan ile bunlara iligkin bagymsiz denetim
raporiar:

Sirket’in TFRS’ye gore hazirlanan ve Kurul’'un bagimsiz denetime iligkin dilzenlemeleri
gergevesinde denetime tabi tutulan 2018, 2019 ve 2020 yillan ile 01.01.2021-31.03.2021
dtnemine iligkin finansal tablolar: ile bunlara iliskin bagimsiz denetim raporlarina Sirket’in
kurumsal internet adresinden (www.kartalenerii.com.tr) ulagilabilir. Ayrica, s6z konusu

finansal raporlar ile bagimsiz denetim raporlan izahname ekinde yer almaktadur,




23.2. Izahnamede yer almasi gereken finansal tablo dénemlerinde bagimsiz denetimi
gergeklestiren kuruluslarin  unvaniar, bagimsiz  denetim goriigii ve denetim
kurulusunun/sornmbu ortak bas denetcinin degismis olmasi halinde nedenleri hakkinda

bilgi:

Sirket’in 2018, 2019 ve 2020 yillan ile 01.01.2021-31.03.2021 dénemine iligkin finansal
tablolan ile bunlara iliskin dipnotlar BM Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan denetlenmis ve
ilgili bagimsiz denetim raporlan hazirlanmigtir.

Bagimsiz Denetim
Finansal | Bagmsiz Denetim | Bafimsiz Denetim Kurulugunun Gérils /
Tablo Kurulusunun Kurulusunun Sorumlu Ortak Sonus
Dénemi Ticaret Unvam Adresi Basg Denetgilerinin ¢
Ad) Soyadh

01.01.2021-
31.03.2021 QTR
01.01.2020- Barbaros Mah. Ahlat Olumlu
31.12.2020 BM Bagimsiz Sk. Varyap Meridien Mehmet KOG
01.01.2019- Denectim A.S. Sitesi E Blok Kat:35 Olumlu
31.12.2019 Atagehir - Istanbul
01.01.2018-
31.12.2018 Olumlu

23.3. Son finansal tablo tarihinden sonra meydamna gelen, ihrag¢inin ve/veya grubun
finansal durumn veya ticari konumu iizerinde etkili olabilecek dnemli degigiklikler
(iiretim, satig, stoklar, siparigler, maliyet ve satiy fiyatlarn hakkmndaki gelismeleri de
icermelidir) veya stz konusu hususlarn bulunmadifh hakknda ifade:

Yoktur. 07 Tenwu 2021
23.4, Proforma finansal bilgiler:

Yoktur.
23.5, Proforma finansal bilgilere iligkin bafnmsiz giivence raporu:
Yoktur.

23.6. Ihraggimin esas sizlegmesi ile kamuya agikladign diger bilgi ve belgelerde yer alan
kar pay1 dafiim esaslar ile izahnamede yer almas: gereken finansal tablo donemleri
itibariyle kar dagitum konusunda almmg oldugu kararlara iligkin bilgi:

Sirket esas s6zlesmesinin “Kann Tespiti ve Dagitime™ baghikli 12’ nci maddesi uyarinca kar pay:
dagitim esaslar1 agagidaki sekilde belirtilmigtir.




Sirket'in faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerinden, Sirket’in genel giderleri 1le Sirket
tarafindan 6denmesi ve aynlmast zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kigilig tarafindan
Sdenmesi gereken zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen
net donem karindan, varsa gegmis yillar zararlannin diigiilmesinden sonra kalan miktar
agagidaki sira ve esaslar dahilinde dagwilir:

(a) %% i qikanlmig sermayenin yiizde yirmisine ulagincaya kadar kanuni yedek akgeye ayrilir.

(b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden,
Sirket’in kar dagium politikas: gergevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas:
Mevzuatina uygun olarak birinci kar pay: ayrilir.

(¢) Yukandaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, yonetim kurulu
ilyelerine, ortaklik calisanlarina ve pay sahibi disindaki kigilere dagitilmasina karar verme

hakkina sahiptir.

(¢) Net dénem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikkten sonra kalan
kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kar pay: olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 521. maddesi uyarinca kendi istegi ile aywdif1 yedek akge olarak ayirmaya
yetkilidir.

(d) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitiimas: kararlagtirilmis olan kisimdan,
sermayenin %5’ diisiildiikten sonra bulunan tutarin %10’u, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 5 19’uncu
maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Tiirk Ticaret Kanunu’na gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sozlesmede veya kar
dagitim politikasinda pay sahipleri igin belirlenen kar pay1 ayrilmadikca, bagka yedek akge
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve yonetim kurulu iiyelerine, ortaklik caliganlarina ve
pay sahibi digindaki kisi ve kurumlara kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay
sahipleri icin belirlenen kar pay1 nakden 6denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

Kar payl, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarn tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamam, Yonetim Kurulunun bu konudaki
teklifi iizerine Genel Kurulca kararlastirilir.

Esas sozlesme hiikiimlerine gore Genel Kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri
alinamaz.

*‘T@an Kurul, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri




tutaninin hesaplanmasinda ve daginounda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur. Bu amacla, ilgih
hesap donemiyle simrli olmak iizere Genel Kurul karariyla Yonetim Kuruluna yetki verilebilir.

Sirket tarafindan izahnamede yer almass gereken finansal tablo dénem len itibariyla kar dagitim
yapilmamistir

23.7. Son 12 ayda ihragqimn ve/veya grubun finansal durumu veya karhhig iizerinde
snemli etkisi olmus veya izleyen donemlerde etkili olabilecek davalar, hukuki takibatlar
ve tahkim islemleri veya soz konusu hususlarin bulunmadify hakkinda ifade:

MUTHENDISLIK [NS.PETROL
HARF. SAN. VE TIC. LTD.STL
ile H23 SOLAR ENERI]
URETIM SANAY[ VE TIC.
A.S. arasinda imzalanan gelik
konstriiksiyon imalati ve
tedaripine  ilisgkin  stzlesme

uyarinca diizenlenmis
12/0172018  Tarth 252916
Numaral 411.208,00-TL

totarindaki  faturann, HZB

SOLAR ENERJI URETIMj

SANAY] VE TIC. AS

Sira Konusu Dava Para Davamin Konusu ve Bulundugu

No Degeri | Birimi Asamaya lligkin Aciklama

1 Olmez Celik Miihendislik Ing. | 28.245,08 | TL 23.10,2019 tarihli celsede verilen
Petrol Harf. San. Ve Tic. Ltd. §ti. ara karar ile dosya bilirkisi
fle h24 solar enerji iiretim sanayi incelemesine gonderlerek dava
ve tic. A.S. arasinda imzalanan konusu olay ve itirazlarla ilgili
gelik konstrilksiyon imalati ve taraflann ticari defterleri fizerinden
tedarigine  iligkin  stzlesme rapor diizenlenmesine karar
gyarinca diizenlenmis verilmistir.  Bilirkisi  raporunda
12/01/2018  Tarih 252917 teslimatlarin ge¢ yapudigl tespit
Numaral 410.757,20-TL edilmis fakat teknik  bilgiyi
tutanindaki  faturamin,  H24 gerektiriyor  olmas1  nedeniyle
SOLAR ENERI[ URETIM gecikme kaynakli davahimn ugradig
SANAYI VE TIC. AS. zarar hesaplanamamugtir.
tarafindan  26.445,35 TL'lik Bunun  iizerine  26.04.2021'de
kismunin eksik ddendigi yapilan son durusmada daha dnce
iddiasiyla baslatilan Izmir 10. tayin edilmig bilirkigiye ek uzman
icra Miidiirliigii'niin 2018/12950 teknik bilirkisinin eklenerek yeniden
Esas sayil1 takibine itirazin iptali rapor diizenlenmesine karar
ve icra inkar tazminatl talebine verilmigtir. Bir sonraki durugma
iligkindir. 22.09.2021 Tarihine birakilmgtir

2 OLMEZ CELIK | 28.073,43 | TL Mahkemenin 23.10.2019 Tarihli ara

karan ile dosya taraflann ticard
defterleri tizerinde inceleme
yaptlmak iizere mali miisavir
bilirkigiye tevdi edilmigtir.
Diizenlenen bilirkisi raporunda takip
tarihi  ftibari ile taraflann
birbirlerinden borg/alacaginin
kalmadig, hesabin sifirlandif tespit
edilmig, gecikme sebebiyle davalt
sirketin ugradigy zarann, teknik
bilgiyi gerektiriyor olmasi nedeniyle
hesaplanamadigh beyan edilmigtir.

26.04.2021'de yapilan son
durusmada daha &nce tayin edilmig
bilirkisiye ek, wuzman teknik
bilirkisinin eklenerek yeniden rapor
diizenlenmesine karar verilmigtir,




E—Bi} sonraki (iu.ruwinu 22.09.2027 |
[ Tarihine birakilmisur

S

| ve icra inkar tazmimat talebine

, AMEE —
| Esas sayth takibine itirazin iptali
L _ L iliyKindir.

23.8. izahnamede yer verilen denetime tabi tutulmus diger bilgiler:

Yoktur
24. HRAC VE HALKA ARZ EDILECEK PAYLARA iLISKIN BiLGILER

24.1. ihrag edilecek ve/veya borsada iglem gorecek paylarin ISIN (uluslararas) menku
kiymet tammlama numarasi) veya bagka benzer tammlama kodu bilgisi dahil tiir ve

gruplarina iliskin bilgi:

Halka arz edilecek paylarin toplam nominal degeri 15.000.000 TL olup, bu paylarin 10.000.000
TL nominal degerli kismi sermaye arurum suretiyle ihrag edilecek (B) grubu Sirket
paylarindan, 5.000.000 TL nominal degerli kisrm mevcut ortak Orhun KARTAL’a ait ve ortak
satig1 suretiyle halka arz edilecek (B) grubu Sirket paylarindan olusmakiadir. Halka arz edilecek
paylara iliskin bilgiler agagidaki tabloda dzetlenmektedir.

Sermaye arttnm suretiyle ihrag ve halka arz edilecek paylara iliskin bilgi asagidaki tabloda

sunulmaktadur.
“l Nama/ Pay Sayisamin Bir Payin Halka Arz
Hamiline . Grup Pay Toplam Sonrasi
5 Oldugu bmtiyazlar | Pay Sayis Sayisina Oram D:;:“:?,;]L) (TL) Sermayeye Oram
(%) (%)

(B) | Hamiline | Yoktur |10.000.000 29,41 1,00 10.000.000 18,18
Mevcut ortaklardan Orhun KARTAL’a ait halka arz edilecek paylara iligkin bilgi agagidaki
tabloda sunulmaktadir.

Nama/ Pay Sayisimn q Halka Arz
lg Hamiiline imtivaziar | Pay Sayis: Grup Pay ?\;;nl:::;;' Toplam Sonrasi
the Oldugu SR Y Sayis Sayisina Oram Degeri (TL) (TL) Sermayeye Oram
(%) (%)
(B) | Hamiline | Yokmr__| 5.000.000 14,71 1,00 5.000.000 9,09

Halka arz edilecek 15.000.000 TL nominal degerli (B) grubu paylarin halka arz sonrasi
olugacak 44.000.000 TL nominal degerli (B) grubu paylar igindeki oram %34,09 olurken, halka
arz sonrasi olusacak 55.000.000 TL. tutanindaki Sirket sermayesine oram %27,27 olacaktir.

Halka arz edilecek paylara iliskin ISIN kodu SPK onayinin ardindan temin edilecektir.

Sirket’in halka arz Sncesinde mevcut ¢ikanlmig sermayesi 45.000.000 TL olup, bu sermaye her
biri 1| TL nominal degerde 11.000.000 adet (A) grubu nama ve 34.000.000 adet (B) grubu
hamiline olmak iizere toplam 45.000.000 adet paydan olugmaktadar.
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Sirket esas stzlesmesinin 7°'nci maddesi uyannca Sirket’in isleri ve idavesi Genel Kurul
tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kanunu hiiktimleri ¢ergevesinde secilecek
5 (beg) liyeden olugan bir Yoénetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Yonetim Kurulu’nun iki ilyesi
(A) Grubu pay sahiplerinin gogunlugu tarafindan belirlenecek adaylar arasindan Genel Kurul
tarafindan segilir. (A) Grubu pay sahipleri tarafindan aday gosterilecek iiyelerin tamarm
bagims1z iiyeler disindaki iiyelerden olusur.

Ayrica, Sirket esas sozlesmesinin 10’uncu maddesi uyarinca, Sirket’in olagan ve olaganiistii
genel kurul toplantilarinda (A) Grubu her bir payin bes oy hakki, (B) Grubu her bir payin ise
bir oy hakk: vardir.

Sirket esas stzlegmesinde (B) grubu paylara taninmig herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir.
a) I¢ kaynaklardan yapilan sermaye artirrminm kaynaklan hakkinda bilgi:

Yoktur.

b) i¢ kaynaklardan artinlarak bedelsiz olarak mevcut ortaklara dagtilacak paylar

ile ilgili bilgi:
Yoktur. 7
¢) Bedelsiz olarak verilecek paylarin dagitim esaslar: 07 tenmm 2001 f/ '
Yoktur.

24.2. Paylarin hangi mevzuata gire olugturuldugu:

paylan Sermaye Piyasasi Mevzuat kapsaminda olusturulmustur.
24.3, Paylarin kaydilestirilip kaydilegtirilmedigi hakkinda bilgi:

Sirket paylan heniiz kaydilegtirilmemis olup, sézkonusu paylann halka arz siirecinde ilgili
mevzuat cergevesinde MKK tarafindan kaydilestirilmesi planlanmaktadir. Kaydilestirme
iglemleri i¢in Sirket izahnamenin SPK tarafindan onaylanmasindan sonra MKK’ya bagvuruda

bulunacaktir
24.4. Paylarin hangi para birimine gore ihrac edildigi hakkmda bilgi:
Paylar Tiirk Liras) cinsinden satisa sunulacaktur.

24.5. Kisitlamalar da dahil olmak iizere paylara iligkin haklar ve bu haklar kullanma
prosediirii hakkinda bilgi:

Ihrag edilecek paylar, ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca pay sahiplerine agagidaki haklan
saglamaktadir;
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