SUMER FAKTORING ANONIM SIiRKETI
ESAS SOZLESMESI

MADDE-1 KURULUS

Asagida adlari, kanuni ikametgahlar1 ve uyruklar1 yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret
Kanunu’nun anonim sirketlerin ani kurulus esaslarina gére bu anonim sirket kurulmustur.

a.Siimerbank A.S.

T.C.Uyruklu

Eski Biiyiikdere Cad. No:13 Ayazaga Ticaret Merkezi Maslak / istanbul

b.Siikrii KARAHASANOGLU

T.C.Uyruklu

Emin Onat Sok. No:2/10 Caferaga Kadikdy / Istanbul

c¢.Sakine GARIPOGLU

T.C.Uyruklu

Tiirliibag Mahallesi No:49 Ceyhan / Adana

d.Nizam GARIPOGLU

T.C.Uyruklu

Tiirliibag Mahallesi No:49 Ceyhan / Adana

e.Mehmet Nida GARIPOGLU

T.C.Uyruklu

Evrensekiz Kasabas1 Kircaali Mahallesi Liileburgaz /Kirklareli
MADDE-2 SIRKET UNVANI

Sirketin unvani Siimer Faktoring Anonim Sirketi olup isbu esas sdzlesmede “Sirket” olarak
anilacaktir.

Sirket unvan ve tiir degisikliklerinde Sermaye Piyasasi Mevzuati, Tiirk Ticaret Kanunu ve
Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketleri Kanunu ilgili
hiikiimleri esas alinir.

MADDE-3 AMAC VE KONUSU

Sirket 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketleri
Kanunu ile diger mevzuata aykir1 olmamak {izere yurti¢i ve yurtdisi ticari muameleler ile
ihracat ve ithalat iglerine iligkin her ¢esit dogmus ve dogacak faturali alacaklarin alimi, satimi,
temelliik edilmesi ve tahsili veya baskalarina temliki, bu alacaklara karsilik pesin 6demelerde
bulunarak finansal kolayliklar saglanmasi igslemlerini yurti¢i ve uluslararasi faktoring teamiil ve
kurallarma uygun olarak yapmak ve ayrica, her tiirli danigsmanlik ve muhasebe hizmetlerini
gerceklestirmek amaci ile kurulmustur.



Sirket, ana istigal konusu ile ilgili olmak ve faktoring mevzuatina uygun olmak kaydiyla, amag
ve konusunda belirtilen iglemleri gerceklestirebilmek i¢in asagidaki faaliyetlerde bulunur:

a)

g)

h)

D

Yurt igi ticari islemlerle, ithalat ve ihracat islemleri ile ilgili her ¢esit faturali ve/veya
benzeri belgelerle tevsik edilmis alacaklarin alimi, satimi, temelliikk edilmesi veya
baskalarina temliki islemlerini uluslararasi faktoring teamiil ve kurallarina uygun olarak
yapmak, yurtici ve uluslararasi faktoring islemlerindeki teamiile uygun vadeli
alacaklarin alimi-satimi, temellilk edilmesi veya baskalarina temliki islemlerini
yapmak, dis ticaret ve kambiyo mevzuatina uygun olarak uluslararasi faktoring
islemlerini yapmak,

Alacaklarint sirkete temlik eden firmalarin alacaklarina yonelik muhasebe islerini
gormek ve bu amaca yonelik gerekli servisleri kurmak,

Sirkete temlik edilmis alacaklarin tahsilati i¢cin gerekli organizasyonu olusturmak,

Benzer is kolunda c¢alisan yabanci kuruluslar ile muhabirlik iligkisine girmek, bu
kuruluslarin yurt i¢inde ve yurtdisinda araciligini yapmak, bu is kolundaki yurt ici ve
uluslararasi birlik ve derneklere {iye olmak,

Sirket amag ve konusunun gergeklestirilmesi i¢in kurulacak organizasyon ve servislerde
calistirilacak elemanlar1 yurt iginde ve yurt disinda yetistirmek, bu amagla kurslar,
seminerler ve egitim programlari diizenlemek,

Kamunun aydinlatilmasini teminen sermaye piyasasi mevzuati ¢ergevesinde gerekli
0zel durum agiklamalarini ve mevzuatin gerektirdigi islemleri yapmak kaydiyla Sirketin
amag ve konusu ile ilgili olarak yurticinde ve yurtdiginda her ¢esit taginir ve taginmazi
satin almak, ihtiya¢ fazlasini tamamen veya kismen satmak, kiraya vermek veya
kiralamak, bu amaglarla gereken ithalat1 ve ihracati yapmak,

Sermaye piyasasit mevzuatinin Ortiilii kazang aktarimina iliskin diizenlemeleri sakli
kalmak kaydiyla Sirketin amag¢ ve konusu ile ilgili olarak yurtiginde ve yurtdisinda
kurulmus sirket ve miiesseselere istirak etmek, kurulacak sirketlere ortak olmak,

Sirketin amag ve konusuna iligkin olarak her ¢esit s6zlesmeleri yapmak, bu amagla 6zel
kuruluglar veya resmi makam ve mercilerle temasa ge¢cmek, gereken anlasma ve
sozlesmeleri akdetmek,

Her cesit taginir ve taginmazlar (gemi dahil) iizerinde ayni haklar tesis etmek, rehin,
ticari isletme rehni ve ipotek almak, sirket ve ti¢iincii kisiler i¢in ipotek vermek, fek
etmek, sirketin amaci ve konusu ile ilgili olarak 6361 sayili Finansal Kiralama,
Faktoring, Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketleri Kanunu’nun 9. maddesinde
belirlenen esaslar c¢ergevesinde Tgiincii kisiler lehine kefalet vermek, kefalet
sozlesmeleri akdetmek, her ¢esit borglandirict ve tasarrufi islemleri yapmak (Sirketin
kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin
hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi mevzuati ¢ercevesinde belirlenen
esaslara uyulur.),

Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve diger mevzuat hiikiimlerine gore
izin verilen her tiirlii bor¢lanma araglari, her ¢esidi ile tahviller, finansman bonolari,



k)

)

varliga dayali senetler, katilma-intifa senetleri, kar ve zarar ortaklig1 belgesi, iskonto
esas1 lizerine diizenlenenler de dahil diger bor¢glanma senetleri, alma ve degistirme
hakkini haiz senetler ile her ¢esit menkul kiymet dahil olmak iizere her tiirlii sermaye
piyasast aracini yonetim kurulu karari ile ihra¢ etmek, bu ihraglara iligkin esaslari
belirlemek ve ihraglara iligkin iglemleri yiiriitmek,

Sirket amac ve konusuna giren faaliyetlerle ilgili olarak ve bunlar1 gerceklestirebilmek
amaciyla 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf Finansman
Sirketleri Kanunu’na aykir1 olmamak kaydiyla yerli, yabanci bankalar ile sair kredi
miiesseselerinden her tiirlii kisa, orta ve uzun vadeli krediler almak, karsiliginda teminat
vermek, mal varligina dahil menkul ve gayrimenkuller {izerinde rehin ve ipotek tesis
etmek, Sirket isleri i¢in teminat ipotegi almak ve teminat ipotegi vermek (Sirketin kendi
adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki
tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi mevzuati ¢ergevesinde belirlenen esaslara

uyulur),

6361 sayil1 Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketleri
Kanunu kapsaminda kurulan birlige iiye olmak, iiyeligin gerektirdigi her tiirlii is ve
islemleri yapmak, birlik yonetimine {iye ve gorevli tayin etmek, bu kapsamda kurulan
Fatura Merkezi, Kredi Kayit Biirosu, Merkezi Kayit Kurulusu, Risk Merkezi gibi
yerlere gereken her tiirlii bilgiyi vermek, ilgili kurum ve kuruluslara iiye olmak, iiyeligin
gerektirdigi her tiirlli is ve islemi yapmak,

m) 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketleri

Kanunu dahil faktoring sirketlerinin tabi oldugu mevzuat ve ilgili diger mevzuatin bu
konudaki diizenlemelerine uygun olacak sekilde, Ticaret Bakanlifi’'na ve Sermaye
Piyasast Kurulu'na haber vermek ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu’ndan gerekli izinleri almak kosuluyla Sirketin amag ve konusuna iligkin olarak
yurticinde ve yurtdisinda Sirketin bagimli bir pargasini olusturacak ve faaliyetlerinin
tamamint veya bir kismin1 kendi basina yapabilecek subeler agmak, devir etmek,
subeleri kapatmak,

Sirketin amag¢ ve konusu ile ilgili olarak Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi
mevzuati ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri c¢ergevesinde elektronik islemleri
gerceklestirebilmek amaciyla internet sitesi olusturmak, giivenli elektronik imza temin
etmek, kayith elektronik posta sistemine dahil olmak, bu amaglar i¢in olusturulmus
sistemlerden hizmet satin almak,

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ortiilii kazang aktarimi diizenlemelerine aykirilik teskil
etmemek ve gerekli 6zel durum agiklamalarin1 yapmak ve yil iginde yapilan bagislar
genel kurulda ortaklarin bilgisine sunmak kosuluyla sosyal amagli kurulmus olan
vakiflara, derneklere, iiniversitelere ve benzeri kuruluglara Sermaye Piyasas1 Kurulu ve
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan belirlenen esaslar dahilinde
yardim ve bagista bulunmak (Yapilacak bagislarin iist sinir1 genel kurul tarafindan
belirlenir, bu sinir1 agan tutarda bagis yapilamaz ve yapilan bagiglar dagitilabilir kar
matrahina eklenir. Sermaye Piyasas1 Kurulu yapilacak bagis miktarina st sinir getirme
yetkisine sahiptir.)



Yukarida belirtilenlerin diginda, Sirket icin faydali ve gerekli goriilecek islere ve islemlere
girigilmek istendigi ve bu durumun Sirketin tabi oldugu mevzuata gore esas sozlesmenin
degistirilmesini gerektirdigi takdirde Ticaret Bakanligi, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmasindan sonra konunun genel
kurula sunulmasi ve genel kurulca bu konuda karar alinmas1 gerekecektir.

MADDE-4 SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

Sirketin merkezi Istanbul’dadir. Adresi Esentepe Keskinkalem Sok.No:39/1 Sisli Istanbul’dur.
Adres degisikliginde yeni adres, ticaret sicilinde tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde
ilan ettirilir ve ayrica Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’na, Ticaret Bakanligi’na
ve Sermaye Piyasas1t Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete
yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmig olmasina ragmen, yeni adresini
stiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket i¢in bu durum sona erme sebebi sayilir.

Sirket, tabi oldugu mevzuat uyarinca gerekli yerlere bilgi vermek ve gerekli izinleri almak
sartiyla yurtici ve yurtdisinda sube agabilir.

MADDE- 5 SIRKETIN SURESI
Sirket siiresiz olarak kurulmustur.
MADDE - 6 SIRKETIN SERMAYESI VE PAYLAR

Sirket 6362 sayil1 Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 24.05.2021 tarih ve 26/767 sayili izni ile kayith sermaye
sistemine gecmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 300.000.000 (ii¢cylizmilyon) Tiirk Liras1 olup, her biri 1 Tiirk
Lirasi itibari degerde 300.000.000 (iigylizmilyon) adet nama yazili paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen kayith sermaye tavani izni, 2021-2025 yillart (5
yil) i¢in gegerlidir. 2025 yil1 sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulagilamamis olsa
dahi, izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar i¢in, Sermaye Piyasast Kurulu’ndan izin
almak suretiyle, genel kuruldan 5 yili gegmemek iizere yeni bir siire yetki alinmasi zorunludur.
S6z konusu yetkinin alinamamasi durumunda yonetim kurulu karari ile sermaye artirimi
yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi 50.100.000 (ellimilyonyiizbin) Tiirk Liras1 olup séz konusu
¢ikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir. Bu sermaye her biri 1 Tiirk
Liras1t nominal degerde 50.100.000 adet nama yazili paya boliinmiistiir.

Yonetim Kurulu, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli
gordliigli zamanlarda, kayith sermaye tavami icinde kalmak kaydiyla yeni pay ihrac¢ ederek
cikarilmis sermayeyi artirmaya; itibari degerinin altinda veya iizerinde paylar ihra¢ etmeye; pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarin1 kismen veya tamamen kisitlamaya ve bu hususlarda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma haklarmi kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige
yol agacak sekilde kullanilamaz.



Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasast mevzuati ve Finansal
Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketleri Kanunu hikiimleri
cergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Bedelsiz sermaye artirimlarinda ¢ikarilan bedelsiz paylar, artirim tarihindeki mevcut pay
sahiplerine paylar1 oraninda dagitilir.

Cikartilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedik¢e veya satilamayan paylar iptal
edilmedikge yeni pay cikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢ergcevesinde kayden izlenir.

Borsada islem gorecek paylarin devrine kisitlama getirilemez. Paylar Tiirk Ticaret Kanunu’nun,
sermaye piyasasi mevzuatinin ve isbu esas sozlesmenin ilgili hiikkiimleri ¢ercevesinde serbestce
devredilebilir.

Isbu maddenin yukarida belirtilen hiikmii sakl1 kalmak kaydiyla, sirketin nama yazili paylarinin
devri Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye piyasasi mevzuati ve Finansal Kiralama, Faktoring,
Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketleri Kanunu’nun ilgili hiikiimlerine tabidir.

Sirket’in kendi paylarmi geri almasi s6z konusu olursa Sermaye Piyasast Kurulu’nun
diizenlemeleri ve ilgili mevzuata uygun olarak hareket edilir ve gerekli 6zel durum agiklamalari
yapilir.

MADDE-7 GENEL KURUL

Genel Kurullar, olagan ve olaganiistii toplanirlar. Olagan genel kurul, Sirketin hesap devresi
sonundan itibaren ii¢ ay i¢inde ve senede en az bir defa; olaganiistii genel kurullar ise, Sirket
islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

Genel kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir:
i)  Davet Sekli:

Toplantilara davet, toplantilarin teskili ve icras1 hususunda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve genel kurul i¢ yonergesi ile diger ilgili mevzuat uygulanir. Genel kurul
toplantiya, Sirketin internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ile Sermaye
Piyasast Kurulu'nca belirlenen diger yerlerde ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayimlanan ilanla ¢agrilir. Bu ¢agri, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak {izere toplanti
tarihinden en az ii¢ hafta 6nce yapilir.

Olagan ve olaganiistli genel kurul toplantilarina iligkin bildirimler, Tiirk Ticaret Kanunu
ve sermaye piyasast mevzuati hitkiimleri ¢ergevesinde yapilir.

ii) Toplant1 Yeri:
Genel kurullar Sirketin merkez adresinde veya merkez adresinin bulundugu sehrin elverigli

diger bir yerinde toplanir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Y&onetmelik
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda



iii)

katilmalarina, goriis aciklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan
tantyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda Sirket esas
sO6zlesmenin bu hiikkmii uyarinca kurulmus olan sistem {izerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin ilgili Y6netmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

Genel kurul toplantilari, s6z hakki olmaksizin menfaat sahipleri ve basin dahil kamuya
acik olarak diizenlenir. Yonetim kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden izlenen paylarin
sahipleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca Merkezi Kayit Kurulusu
tarafindan saglanacak “pay sahipleri ¢izelgesine” gore hazirlar.

Oy Verme ve Vekil Tayini

Genel kurul toplantilarinda, her pay sahibinin veya vekillerinin oy hakki, sahip oldugu
paylarin itibari degerleri toplammin Sirket sermayesinin itibari degerinin toplamina
oranlanmasiyla hesaplanir. Oy kullaniminda, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uyulur. Pay sahibi genel kurul toplantilarina
kendisi katilabilecegi gibi pay sahibi olan veya olmayan bir temsilci de yollayabilir.
Vekaleten oy kullanilmasinda ve onemli nitelikli islemlerin miizakeresinde sermaye
piyasast mevzuati ve ilgili mevzuata uyulmasi zorunludur.

Miizakereler ve Karar Nisab1

Sirket genel kurulu toplantilarinda ilgili mevzuatin 6ngoérdiigli asgari hususlar miizakere
edilerek gerekli kararlar alinir. Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29. maddesinin dordiincii
fikras1 hiitkmii geregi Sermaye Piyasast Kurulu’nun genel kurul toplantisinda giindeme
baglilik ilkesine uyulmaksizin goriigiilmesini veya ortaklara duyurulmasini istedigi
hususlarin genel kurul giindemine alinmasi zorunludur. Genel kurul toplanti ve karar
nisaplar1 Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine, sermaye piyasast mevzuati hiikiimleri ile
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetim ilkeleri diizenlemelerine tabidir.

MADDE-8 TOPLANTIDA BAKANLIK TEMSILCiSi BULUNMASI

Gerek olagan gerekse olaganiistii genel kurul toplantilarinda Ticaret Bakanlig1 temsilcisi hazir
bulunur ve toplanti tutanaklarini toplanti baskanlig: ile birlikte imza eder. Temsilcinin ve

toplant1 bagkanliginin imzasini tagimayan toplanti tutanaklar1 gegersizdir

MADDE-9 iLANLAR

Sirkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hitkiimleri ve bu kanun ¢ergevesinde ¢ikarilan
yonetmelik, tebligler, Sermaye Piyasas1 Kanunu’na ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak belirtilen siirelere uyulmak kaydiyla ilan edilir. Diizenlemelerde ilan yeri belirtilmeyen
hususlar Sirket internet sitesinde ilan edilir.

Sermaye piyasast mevzuati uyarinca yapilacak 6zel durum agiklamalari ile Sermaye Piyasasi
Kurulu’nca dngoriilecek her tiirlii agiklama, ilgili mevzuata uygun olarak, zamaninda yapilir.



MADDE-10 YONETIM KURULU VE SURESI iLE YONETIM KURULU
TOPLANTILARI

Sirketin isleri ve yonetimi, genel kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi
mevzuati1 ve ilgili diger mevzuat ile isbu esas sozlesme hiikiimleri dogrultusunda secilen
aralarinda sirket genel miidiiriiniin oldugu en az 5 iiyeden teskil olunan bir yonetim kurulu
tarafindan yiiritiilir.

Sirket genel miidiirii, genel miidiiriin bulunmadig: hallerde vekili, yonetim kurulunun dogal
iyesidir.

Sermaye piyasasi mevzuati uyarinca yonetim kuruluna icra yetkisi olmayan bagimsiz iiye
atanabilecektir.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz tiyelerin sayisi, nitelikleri, kriterleri, se¢imi, gérev
stiresi, ¢alisma esaslari, gorev alanlar1 ve benzeri konular, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Y o6netim Kurulu ilk toplantisinda aralarindan bir baskan ve bir bagkan vekili ile liizumu halinde
bir murahhas iiye seger.

Yonetim kurulunun gorev siiresi ti¢ yildir. Bu siirenin sonunda gorevi biten iiyelerin tekrar
se¢ilmeleri miimkiindiir.

Yonetim kurulu tiyeliklerinden herhangi birinden bosalma oldugu takdirde, yonetim kurulu,
bosalan {iyeligin siiresini tamamlamak ve yapilacak ilk genel kurulun onayina sunulmak iizere,
kanuni sartlar1 haiz yeni bir iiye seger.

Genel kurul gerekli gordiigii takdirde yonetim kurulu tiyelerini her zaman degistirebilir.
Yonetim kurulu iiyeleri pay sahibi olmak zorunda degildir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkelerine
uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu kararlari
gecersiz olup esas sozlesmeye aykiri sayilir.

Yonetim kurulu tarafindan, Sirketin i¢inde bulundugu durum ve gereksinimlere uygun olarak,
gorev ve sorumluluklariin saglikli bir bicimde yerine getirmesini teminen yonetim kurulu
bilinyesinde Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal
Yonetim Komitesi, Aday Gosterme Komitesi, Ucret Komitesi ile gerektigi olciide diger
komiteler olusturulur. Ancak yonetim kurulu yapilanmasi geregi ayri bir Aday Gosterme
Komitesi ve Ucret Komitesi olusturulamamasi durumunda, Kurumsal Yénetim Komitesi bu
komitelerin gorevlerini yerine getirir. Komitelerin gorev alanlari, ¢aligma esaslar1 ve hangi
iiyelerden olusacagi yonetim kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya agiklanir. Denetimden
Sorumlu Komite {iyelerinin tamaminin, diger komitelerin ise bagkanlarinin, bagimsiz yonetim
kurulu tiyeleri arasindan se¢ilmesi gerekmektedir.

Yonetim kurulu biinyesinde olusturulacak komiteler, komitelerin goérev alanlari, ¢aligma
esaslar1 Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast1 Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore belirlenir.



II-17.1 sayili Kurumsal Y6netim Tebligi’nde yer alan hiikiimler sakli olmak kaydiyla, yonetim
kurulu liye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlarini toplantida hazir bulunan {iyelerin
cogunlugu ile alir. Yonetim kurulu toplantilar1 Sirketin idari merkezinde veya idare merkezinin
bulundugu sehrin uygun bir yerinde yapilabilecegi gibi yonetim kurulu karariyla baska bir
sehirde de yapilabilir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 390. maddesi uyarinca, yonetim kurulu kararlari, yonetim kurulu
iiyelerinden birinin yazili olarak yaptigi teklifin yonetim kurulunun en az iiye tam sayisinin
cogunlugunun imzalari ile onaylanmasi halinde toplanti yapilmaksizin da alinabilir; ancak
bunun i¢in yonetim kurulu iiyelerinden higbirinin s6z konusu teklife iliskin olarak fiziksel
olarak bir araya gelinmesini talep etmemis olmasi gerekir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 392. maddesi uyarinca, her yonetim kurulu liyesi Sirket’in tiim is ve
islemleri hakkinda bilgi isteyebilir, soru sorabilir ve inceleme yapabilir. Yonetim kurulu
iiyelerinin bu maddeden dogan haklar1 kisitlanamaz, kaldirilamaz.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullart Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplant1 Sistemini kurabilecegi
gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda
esas sOzlesmenin bu hilkkmii uyarinca kurulmus olan sistem iizerinden veya destek hizmeti
alinacak sistem tizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarmi bahsi gecen
teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢er¢evede kullanabilmesi saglanir.

Yonetim kurulu iiyelerinin gorevleri esnasindaki kusurlari ile sirkette sebep olacaklari zarar,
Sermaye Piyasasi Kanunu’nun md.21/1 hiikmii sakli kalmak iizere Yonetim Kurulu tarafindan
Sirket sermayesinin %25’ini asan bir bedelle sigorta edilebilir. Sigorta bedeli Sirket tarafindan
Odenir. Bu husus Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 6ngoérdiigii diizenlemeler uyarinca kamuya
duyurulur ve kurumsal yonetim ilkelerine uygunluk degerlendirmesinde dikkate alinir.

Y 6netim kurulu tiyelerine iliskin ticretler genel kurulca kararlastirilir. Y6netim kurulu tiyelerine
iicret disinda verilecek mali haklar konusunda genel kurul yetkilidir. Sermaye Piyasas1 Kurulu
Kurumsal Y&netim Ilkeleri kapsaminda segilen bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin {icretlerinin
belirlenmesinde Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun ilgili diizenlemelerine uyulur.

MADDE-11 SIRKETIN TEMSIL VE iLZAMI

Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili sair mevzuati ve
genel kurulca kendisine verilen gorevleri basiretle ifa eder

Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili yonetim kuruluna aittir.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 367. maddesine istinaden diizenleyecegi i¢ yonerge
ile yonetim yetki ve sorumluluklar1 kismen veya tamamen bir veya birka¢ yonetim kurulu
iiyesine veya ligiincii kisilere devredebilir.



Yonetim Kurulu, temsil yetkisini bir veya birden fazla murahhas iiyeye veya miidiir olarak
ticlincii kigilere devredebilir. En az bir yonetim kurulu iiyesinin temsil yetkisini haiz olmasi
sarttir.

Yonetim Kurulu TTK 371 ve 367 maddeleri cer¢evesinde diizenleyecegi i¢ yonerge ile temsile
yetkili olmayan yoOnetim kurulu iiyelerini veya sirkete hizmet akdi ile bagl olanlari, sinirlt
yetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir yardimcilart olarak atamaya, temsil yetkisini {i¢lincii
kisilere devretmeye yetkilidir.

Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir kararin noterce onaylanmis sureti
ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedik¢e temsil yetkisinin devri gegerli olamaz. Temsil
yetkisinin sinirlandirilmasi, iyiniyet sahibi {igiincii kisilere karsi hiikiim ifade etmez; ancak,
temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine Ozgililendigine veya birlikte
kullanilmasina iligkin tescil ve ilan edilen sinirlamalar gegerlidir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun
371. 374. ve 375’inci maddesi hiikiimleri saklidir.

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak sézlesmelerin gegerli olabilmesi i¢in
bunlarin sirketin unvani altina konmus ve sirketi temsil ve ilzama yetkili kisilerin imzasini
tasimas1 gereklidir. Kimlerin girketi temsil ve ilzama yetkili olacagi yonetim kurulunca tespit
edilir.

Bu madde hiikiimlerinin uygulanmasinda 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman
ve Tasarruf Finansman Sirketleri Kanunu, sermaye piyasast mevzuati ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri saklidir.

MADDE-12 BAGIMSIZ DENETIM

Sirket genel kurulu Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ile Finansal Kiralama,
Faktoring, Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketleri Kanunu uyarinca her yil bir bagimsiz
denetleme kurulusunu denetgi olarak seger. Secimden sonra, Yonetim Kurulu, denetleme
gorevini hangi denetciye verdigini ticaret siciline tescil ettirir ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi
ile internet sitesinde ilan eder.

Denetci, Genel Kurul tarafindan, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi mevzuati uyarinca
her faaliyet donemi ve her halde gorevini yerine getirecegi faaliyet donemi bitmeden segilir.

MADDE-13 GENEL MUDUR

Sirket genel midiiri yonetim kurulunca atanir ve azledilir. Genel miidiir, genel midiir
yardimcilar1 ve denk konumda icrai nitelikte gorev yapan diger yoneticilerin Finansal Kiralama,
Faktoring, Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketleri Kanunu ile Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu yonetmelikleri ve ilgili diger mevzuat tarafindan belirlenen niteliklere
sahip olmalar1 gerekmektedir.

Sirketin giinliik yonetimi ve temsili genel miidiir tarafindan, yonetim kurulunca kabul edilmis
bulunan karar, direktif, politika ve talimatlara goére ve ayni zamanda bu esas sdzlesmenin,
Sirketin iglemekte olan yonetmeliklerinin ve ilgili kanunlarin lafz1 ve ruhuna uygun olarak
yuritilir.

Genel miidiiriin diger gorev ve yetkileri ile ticret ve 6denekleri yonetim kurulunca saptanir.



MADDE-14 HESAP DONEMIi

Sirketin hesap yil1 Ocak ayimnin birinci giiniinden baglar ve Aralik aymin sonuncu giinii sona
erer.

MADDE 15-KARIN TESPiTi VE DAGITIMI

Sirket kar tespiti ve dagitimi1 konusunda Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve
ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uygun hareket eder.

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerinden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi Sirket¢e 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi
tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangcoda
goriilen donem kar1 varsa gegcmis yil zararlarmin disiilmesinden sonra, sirasiyla asagida
gosterilen sekilde tevzi olunur:

1) Genel Kanuni Yedek Akge:

Yiizde besi, ¢ikarilmis sermayenin yiizde yirmisine ulasincaya kadar genel kanuni yedek
akceye ayrilir.

i) Birinci Kar Pay1:
Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag

tizerinden, Sirket’in kar dagitim politikast ¢ercevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak birinci kar pay1 ayrilir.

Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, genel kurul, kar payinin, yonetim kurulu
iyelerine, ortaklik calisanlarina, pay sahibi disindaki kigilere dagitilmasina karar verme
hakkina sahiptir.

iii)  Ikinci Kar Payt:
Net donem karindan, (i) ve (ii) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan
kismi, genel kurul, kismen veya tamamen ikinci kar payi olarak dagitmaya veya Tiirk

Ticaret Kanunu’nun 521. maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akge olarak
ayirmaya yetkilidir.

iv)  Genel Kanuni Yedek Akge

Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlagtirilmig olan
kisimdan, sermayenin %5’1 oraninda kar pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin yiizde
onu, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519. maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni
yedek akgeye eklenir.

Tiirk Ticaret Kanunu’na gore ayrilmasi gereken yedek akceler ile esas s6zlesmede veya kar
dagitim politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 ayrilmadikca; bagka yedek akge
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina, yonetim kurulu iiyelerine, ortaklik ¢alisanlarina ve
pay sahibi disindaki kigilere kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri
icin belirlenen kar pay1 nakden 6denmedikce bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.



Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki
teklifi iizerine genel kurulca kararlastirilir.

Isbu esas sézlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri
alinamaz.

MADDE 16 - KAR PAYI AVANSI

Genel kurul karariyla ilgili hesap donemi ile sinirli olacak sekilde, Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat ¢ergevesinde pay sahiplerine kar pay1 avansi dagitilmasi
konusunda yonetim kuruluna yetki verilebilir. Kar pay1 avansi tutarinin hesaplanmasinda ve
dagitiminda ilgili mevzuat hiikkiimlerine uyulur.

MADDE 17- SERMAYE PiYASASI ARACLARININ iHRACI

Tiirk Ticaret Kanunu, Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf Finansman
Sirketleri Kanunu ile sermaye piyasasi mevzuat hiikiimleri c¢ergevesinde, Sirket Yonetim
Kurulu tahvil, bono, paya doniistiiriilebilir tahvil, degistirilebilir tahvil ile her tiirlii bor¢glanma
araci niteligindeki sermaye piyasasi araglari ile ortaklik varanti ve sermaye piyasasi mevzuati
uyarinca yonetim kurulu karari ile ihrag edilebilen sermaye piyasasi araglarini ihrag yetkisine
sahiptir.

MADDE 18 - KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM

Kurumsal Yo6netim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve
Sirketin her tiirlii iligkili taraf islemlerine ve ii¢lincii kigiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iligkin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin
diizenlemelerine uyulur.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan kurumsal yonetim ilkelerine
uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan Yonetim Kurulu kararlari
gecersiz olup esas sozlesmeye aykiri sayilir.

Sermaye Piyasast Kurulu’nun bagimsiz yonetim kurulu iiyelerine iligskin diizenlemelerine tabi
olunmasi durumunda, yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayis1 ve nitelikleri
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

MADDE 19 — ESAS SOZLESME DEGISIKLIiGI

Esas sozlesme degisikligine, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu ve Sermaye
Piyasast Kurulu’nun uygun goriisii ile Ticaret Bakanligi’ndan izin alindiktan sonra, Tirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve esas sozlesme hiikiimlerine uygun olarak davet
edilecek genel kurulda, Tiirk Ticaret Kanunu, Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve
Tasarruf Finansman Sirketleri Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kurul mevzuati ve esas s6zlesmede
belirtilen hiikiimler ¢ergcevesinde karar verilecektir.

Esas sozlesme degisiklikleri ti¢iincii kisilere kars1 tescilden sonra hiikiim ifade eder.



MADDE-20 SIRKETIN SONA ERMESI VE TASFIYESI

Sirket’in infisah veya feshi halinde tasfiyesi Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasast mevzuati
ve Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketleri Kanunu
hiikiimleri uyarinca yiiriitiliir.

MADDE-21 KANUNiIi HUKUMLER

Bu esas sozlesmede mevcut olmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ile Finansal
Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketleri Kanunu hiikiimleri,
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu diizenlemeleri ve sermaye piyasast mevzuati
hiikiimleri uygulanir.



