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SIRKETIN TARIHCESI VE PROFiLi HAKKINDA GENEL BiLGILENDIRME

Sirketimizin temelleri, 1950’li yillarin baslarinda, Kurucumuz Rahmetli Sayin Mazhar Zorlu
tarafindan izmir ve Ege Bolgesinde miteahhitlik hizmetleri ile atilmis olup, ithalat
imkanlarinin kisith olmasina ragmen ilk 6nce plastik tiip, mutfak esyalari ile baslayan plastik
uretimi, akabinde plastik boru ek parga ve yan Urlnleri Gretmek icin 1959 yilinda Ege Yildiz
Plastik Pazarlama Ticaret ve Sanayi Anonim Sirketi’ni kurularak sanayicilige gegcis yapilmistir.

1973 yilinda modernlesme ve teknolojiye duyulan gereksinimi neticesinde yeni bir yapilanma
ile Egeplast A.S. kurulmus olup, Uretim gorevini Egeplast A.S. Ustlenmistir. Ege Yildiz A.S. ise
bayi dagitim ve proje kanallari araciligi ile yurtici satis ve pazarlama faaliyetlerini yiriten
sirket haline donlismustir. Ege Yildiz A.S. 6 Bolge Midurligli ve 700’den fazla bayi ile aktif
faaliyet gostermektedir. Ayni zamanda Egeplast A.S. Gzerinden cesitli Glkelere de ihracat
yaptimaktadir.

Temiz su dagitimi, kanalizasyon, telekominikasyon, dogalgaz, drenaj, altyapi vb. gibi alanlar
basta olmak lizere, bina icinde kullanilan kii¢lik plastik caplidan, alt yapida kullanilan biylk
caplilara kadar genis bir iriin yelpazesine sahip olan Egeplast A.S. halen izmir Atatiirk
Organize Sanayi Bolgesinde 80.000 m2 acik, yaklasik 50.000 m2 kapali alanda ve 60 yili bulan
deneyim ve teknolojik know-how ile liretim faaliyetlerini devam ettirmektedir.

1973 yilindan beri faaliyet gosteren Egeplast A.S. Mazhar Zorlu Holding A.S. sirketler
toplulugunun lokomotif ve en 6nemli istiraki olup, kurulusundan bu yana plastik sektoriinde
blyik basarilar gostermis ve bircok ilklere imza atmistir.

Bu ilklerden bazilari asagida belirtildigi gibidir.

BiNA GRUBU URUNLER

e Pvc pis su boru ve ek pargalari (50 mm’den 250 mm capa kadar / sabit contali)

e Pp pis su boru ve ek pargalari (40 mm’den 100 mm ¢apa kadar / sabit contal)

e Pp yanmaya dayanikli pis su boru ve ek parcalari (40 mm’den 100 mm capa
kadar / sabit contal)

e PP Sessiz pis su boru ve ek parcalari (40 mm’den 100 mm c¢apa kadar / sabit
contall) @125 MM capa kadar

e PP Sessiz (Yanmaz) pis su boru ve ek parcalari (40 mm’den 100 mm ¢apa kadar /
sabit contali)

e Pvc catl olugu ve yagmur inis borulari

e Pprc sihhi tesisat boru ve ek parcalari (20 mm’den 125 mm c¢apa kadar)

e Kompozit sicak su boru ve ek parcalari (20 mm’den 110 mm c¢apa kadar) @125
mm capa kadar Gretilmektedir.

e Folyolu pprc sicak su boru ve ek parcgalari (20 mm’den 50 mm capa kadar)

e Pex isitma sistemleri borular ve ek pargalari

e Pe-rtisitma sistemleri borular ve ek parcalari

e Pnomatik pvc borular

e PVC Hipodrom bariyer borulari
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ALTYAPI GRUBU URUNLER

e Pvc-u basingli temiz su borulari ve ek parcalari (20 mm’den 1000 mm c¢apa kadar
gm ve ym)

e Pvc-u kursunsuz, basincli temiz su borulari ve ek pargalari (20 mm’den 1000 mm
capa kadar)

e Pvc-u kanalizasyon borulari ve ek pargalari (20 mm’den 1000 mm g¢apa kadar /
sn2, sn4, sn8)

e Pvc drenaj borulari ve ek pargalari (80 mm’den 200 mm c¢apa kadar)

e Hdpe basincl temiz su borulari ve ek parcalari (16 mm’den 630 mm capa kadar)

e Aype basingh temiz su borulari ve ek pargalari (16 mm’den 125 mm ¢apa kadar)

e Pe80 dogalgaz boru ve ek parclari (20 mm’den 630 mm ¢apa kadar)

e Hdpe koruge kanalizasyon borulari ve ek parcalari (150 mm’den 500 mm capa
kadar / sn4, sn8)

e Hdpe telekominikasyon sistemleri

ZIRAAT GRUBU URUNLER

e Hdpe yagmurlama borulari ve ek parcalari (75 mm’den 160 mm capa kadar
mandalli ve kelepgeli birlestirme)

e Pvc-u sondaj borulari (88 mm’den 280 mm c¢apa kadar)

e ilk cevre dostu kursunsuz boru

Aype damla sulama borulari ve ek pargalari

SIRKETIMIiziN GUGLU YANLARI

4 Urinlerimizin kalitesi ve cesitliligi

<+ Marka bilinirliligi ve markaya olan giiven

= Satis sonrasi musteri odakli yaklasimimiz ve nihai tiketici memnuniyeti ve gliveni

4 Sadik bir mUsteri grubu ve ¢cok sayida ve yaygin bayi agi

«+ Hammadde tedarigine ve limanlara yakinlhk

%+ Deneyimli ve sektord iyi bilen insan kaynaklari

4 Kokli ve gucli temel degerlere sahip etkin bir yénetim

« Tum faaliyetlerini toplum ve calisanlarin sorumlulugunun bilincinde olarak cevre ve

insan duyarhligi icinde gerceklestirilmesi

Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum cercevesinde etik kurumsal anlayis ve ahlaki-yasal

kurallara uyulmasi

Kalite, Cevre, is Sagligi ve Giivenligi Yonetim Sistemleri belge ve uzmanliklarina sahip

olunmasi (ISO 9001, ISO 14001 OHSAS 18001 ve Uurin belgeleri) ve siirekli

denetlenerek, s6z konusu sistem gerekliliklerin yerine getirilmesi

Sosyal sorumluluk bilincinde sektére mesleki egitimi énemseyen yaklasimi (Mazhar

Zorlu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi)

+ isyerinde toplumsal cinsiyet esitligini saglamaya dénik iradesinin yaninda kurulustaki
temel degerleri olan herkese karsi hakkaniyetli olma, kadina yodnelik her tarli
ayrimciligin karsisinda olma, misterisine ve ¢alisanina saygili olma, ¢alisan aidiyetini
strekli kilma, genglere istihdamda oncelik verme ve siirdirilebilir hizmet odaklilig
korumaya devam etmesi ve bu baglamda Birlesmis Milletler Kalkinma Programi
(UNDP) kapsaminda Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP)’'den danismanhk
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almakta olup, “Toplumsal Cinsiyet Esitligine Duyarli isyeri Davranis Kurallari“ni yazili
olarak olusturmus ve uygulamaktadir.

<+ Kurumsal Organizasyon icinde cekirdek Calisma gruplar ile her alanda sireclerin
ivilestirilmesi, revize edilmesi (Dijitallesme, inovasyon, Yazilim projeksiyonlari)

# Sirketler Toplulugu kapsaminda, bir¢cok farkli sektérde faaliyet gosteren istirak, bagh
ortaklik yapisi nedeniyle genis bir Kurumsal Cerceveye sahip olunmasi

KURUMSAL YONETIM VE iSLETMENIN SUREKLILIGINE iLISKIN ONGORULER
Grubumuz etik degerlere bagli, degisime ve is birligine agik ve katiimci anlayisa sahip, yeni
yatirim planlamasi ve egitimlere 6nem veren bir sirketler toplulugudur.

Grubumuzun basari strekliligini saglayabilmek igin organizasyon, galisan ve sistem gereglerini
surekli gézden gegirerek yapilandirma ve ¢alisan potansiyellerinin takibi organizasyonun
gelisimi agisindan 6nceligimizdir.

Mazhar Zorlu Holding A.S. Kurumsal Yonetim ilkeleri’nin sirketler ve tiim Sermaye Piyasasi
acisindan fayda ve déneminin bilincindedir. Kiiresellesen diinyada uluslararasi standartlara
uyum, slirdirilebilir pay sahibi degeri yaratmak, yurt disi piyasalardan fon saglamak ve
istikrarli blylme icin cok blylk Onem tasimaktadir. Bu baglamda kurumsal yodnetim,
sirketlerin yonetim kalitelerini arttirmaya, risklerin azaltip daha iyi yonetilmesine, finansman
ve sermaye piyasalarinda givenilirlik ve sayginligin yikseltiimesine de ciddi katki
saglamaktadir.

Mazhar Zorlu Holding A.S. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yonetim
ilkeleri ile Kurumsal Yonetimin Seffaflik, Adillik, Sorumluluk ve Hesap Verebilirlige dayali dért
prensibine uymayi ve gelisen kosullara bagh olarak uyum saglanacak konularda diizenlemeler
yapmayi kendisine ilke edinmistir.

Gergeklesecek olan bir sonraki Pazar degisikliginde, Lisansli uzmanlarini galistirarak ve
mevcut denetim komitesinin yani sira, Riskin Erken Teghisi komitesinin de kurulmasi igin
gerekli calismalara baslanmis olup, Kurumsal Yonetim ilke ve esaslarina tam uyumun
amaclandigi calismalarina hiz verilmistir.

Sirketimiz surdurebilir kalkinma amaglari kapsaminda 2019 vyilina iliskin Sardurebilirlik
Raporu calismalarina baslamis olup, GRI standartlarina uygun olarak asagida belirtildigi
hususlari hizlandirmis bulunmaktayiz.
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. Ekonomik
Ekonomik

sgggglal Ekonomik Blyilime
Adi Ticaret prestyme-Calistiors
Isci Haklan

Sirketimizin Surdurebilirlik kapsamindaki atacagli somut adimlar asagidaki gibidir.

a.) Kurumsal Yonetimin temel ilkeleri olan seffafligi, adilligi, hesap verilebilirligi, ve
sorumlulugu benimseyip hayata gegirmek,

b.) Paydaslarin (Devlet, Musteri, Tedarik¢i, Calisan, Yatirimci vb) sirketin davranig
biciminden olumlu etkilenmesi

c.) Uretim sirasinda dogayi daha az kirleten teknolojiyi kullanmak

d.) Cevre koruma ve dogal kaynaklari koruma bilinci gelistirmek

e.) Calisanlarin calisma kosullarini iyilestirerek etik kurallari olusturmak

f.) Uretim ve isletme siireclerinde enerji tasarrufuna gidilerek enerji, su, atik,
hammadde yonetimi ve verimliligi

g.) Ve akabinde Sirketin kendi sektor ve kendi sirket kiiltiriine uygun modellemesi ile
standartlara tabi Yonetim Kurulumuz tarafindan onaylanmis ve yayinlanmis yazili
bir Strdurdlebilirlik Politikamiz bir Strdurilebilirlik Raporlamasi

Sirketimizin  Surdirdlebilirlik  kapsaminda; kaldirag sayilabilecek hizli  ve iyi sonug
alabilecegimiz siregleri, uzun yillardir Kurumsal Yonetim Organizasyonu gergevesinde hali
hazirda asagida maddeler halinde goriildiigu Gizere yer almaktadir.

a.) Cevre Standartlarina uyum

b.) 1SO belgesi kapsamindaki bilgi, belge ve tecriibe

c.) Gerek Uretim gerek mali denetim kavrami hususunda yillara sari tecriibe

d.) Arge merkezi konusunda baslayan girisimlerimiz,

e.) Toplumsal Cinsiyet Esitligi Uyum Beyani taahhidimiiz ve bu kapsamdaki
iyilestirmelerimiz.

f.) Sirket Faaliyet Raporu
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g.) Kurumsal Sosyal Sorumluluk cercevesinde Plastik Meslek Lisesi binyesinde
sektore ve Sirdurilebilirlilige kattigimiz ekonomik deger ve egitime verilen 6nem
ve destek

h.) Musteri Memnuniyeti Gzerine yapilan yillara dayali galisma ve istatistikler

i.) Degerler Calismasi Sirketin Gli¢li Yanlari ve Tehdit olabilecek Olumsuz Yanlarinin
istatistikleri

j.) Surdirebilir Tarimi desteklemek amaciyla, eko sistem icerisinde yer alan
kaynaklarin maliyetlerini azaltilip, verimliligi arttirmayi hedefleyen Digital Tarim
Uygulamalari konusundaki gérismeler ve stirecin olumlu ilerliyor olmasi

k.) Yeni Yazilim ile is streglerindeki olumlu iyilesme, raporlamalarin tam, zamaninda
ve ayni standartlarla olusturulabilmesi

YATIRIMCI iLiSKILERI BiRiMi

Sirketimiz, pay sahipleri ile olan iliskilerinin yurGtilmesi, Sermaye Piyasasi Mevzuati
kapsaminda Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasina yonelik calismalarla birlikte
Kamuyu Aydinlatma Platformu, Ozel Durumlarin Aciklanmasi ve Merkezi Kaydi Sistem
islemlerini Sermaye Piyasalari Miidiirliigii biinyesinde gerceklestirilmektedir.

S6z konusu birimde gorev yapan uzmanimizin SPL Dizey 3 ve Kurumsal Yonetim ve
Derecelendirme Lisanslari olup, bilgileri asagida sunulmustur. Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda da yayinlanmistir.

ADI VE SOYADI TELEFON NO ADRES E MAIL ADRESI

BERNA VURALGIL 02323211510 | 10003 SOKAK NO:6 AOSB | berna.vuralgil@egeyildiz.
CiGLi/izmiR com.tr

Bu birim icinde gerceklestirilen islemlerin baslicalari soyledir;

o Sirket ile ilgili kamuya aciklanmamis, gizli ve ticari sir niteliginde ve i¢sel bilgiler hari¢ olmak
Uzere, yatirimcilarin yazil ve s6zI{ bilgi taleplerini yanitlamak.

e Yatinimcilara iliskin kayitlarin tutulmasini saglamak.

e Olagan ve olaganusti genel kurul toplantilarini yirirlikteki mevzuata ve Esas S6zlesmeye
uygun olarak Elektronik ortamda gergeklestiriimesini saglamak.

e Mevzuat ve sirketin bilgilendirme politikasi dahil, kamuyu aydinlatma ile ilgili her tarlu
hususu izlemek, Yonetim Kurulu’na sunmak.

e Firsat esitligi gdzetmeksizin yatirimcilara olan iliskilerin yiritilmesini saglamak.

e Yatirnmcilarin, gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢ olmak Uzere sirketin faaliyetleri,
finansal durumu ve stratejileri hakkinda bilgilendirilmesinden ve vyatirimci ile sirket
yoneticileri arasindaki ¢ift yonli iletisimin yerine getirilmesinden sorumludurlar.

® 2021 yilinda Yatirimci iliskileri bolima 150’e yakin yatirimci ya da yatirimci adayi ile telefon
ve e-mail yoluyla gériisme gerceklestirmis olup, tiim gérismeleri Yonetime raporlamistir.

e Yatirrmcilarin giincel bilgileri takip edebilmelerini teminen KAP’ta yayimlanan bilgiler sirket
Web sitesinde bilgi toplumu hizmetleri kapsaminda giincel olarak yayimlanmaktadir.
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Rapor Donemi
Unvan

Merkez Adres
Ticaret Sicili

Mersis No
Odenmis Sermayesi
internet Sitesi

: 01 Ocak 2021 - 31 Mart 2021

: Mazhar Zorlu Holding A.S.

: 10003 Sokak No: 6 AOSB Cigli — izmir
: Kargiyaka 10311-K-6539

: 0613010216500016

: 10.836.000,00 TL

: www.mazharzorlu.com.tr

SIRKETIMIZiN FAALIYET SEKTORU
Sirketimiz hizmet sektori icinde yer almaktadir. Fiili faaliyet konusu esas sdzlesmenin 3.
maddesinde belirtilmis olup, ana faaliyet konusu idare merkezi faaliyetleridir.

YONETIM KURULU

Adi Soyadi Unvani Gorev Siiresi
Kemal Zorlu Yonetim Kurulu Baskani ve Murahhas Aza 18.08.2015 —18.08.2018
Sibel Sinem Zorlu Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi 18.08.2015 —18.08.2018
Semra Zorlu Yénetim Kurulu Uyesi 18.08.2015 —18.08.2018
Nafiz Zorlu Yénetim Kurulu Uyesi 18.08.2015 —-18.08.2018
Cenan Temo Yénetim Kurulu Uyesi 18.08.2015 - 18.08.2018

UST YONETIM

Adi Soyadi Gorevi Meslegi
Kemal Zorlu Yonetim Kurulu Baskani Ve Murahhas Aza Sanayici-isletmeci
Sibel Sinem Zorlu Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Cevre Mihendisi
Semra Zorlu Yénetim Kurulu Uyesi isletmeci
Kamil Begen Yénetim Kurulu Uyesi Ekonomist
Bahri Fanur Genel Midur Yardimcisi (Teknik) Makine Mihendisi
Salih Tuncer Algun Genel Mudur Yardimcisi (Satis-Pazarlama) Y. Ziraat Miihendisi
Bahar Toprak Genel Mudur Yardimcisi (Mali-Ticari) Ekonomist
Tirkan icer Genel Midiir Yardimcisi (idari) Ziraat Mihendisi

Berna Vuralgil

Sermaye Piyasalari ve Muhasebe MuddirlGga

Ekonomist- Mali Misavir

UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN FAYDALAR
Ust diizey yoneticilere saglanan fayda ve licretler 31.03.2021 tarihi itibariyle 661.424,53% dir.

SIRKETiMIizZiN SERMAYE YAPISI

Adi Soyadi Pay Tutar (TL) istirak Orani (%)
Kemal Zorlu 3.295.995,10 30,42
Nafiz Zorlu 2.797.645,50 25,82
Semra Zorlu 1.380,50 0,01
Sevda Zorlu 1.380,50 0,01
Alsancak Turizm A.S. 500.000,00 4,61
Halka Acik Kisim ve Diger 4.239.598,40 39,13
Toplam 10.836.000,00 100,00
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YONETIM KURULU’NUN YETKi SINIRLARI

Gerek Yonetim Kurulu Baskani ve gerekse Yénetim Kurulu Uyeleri, Tiirk Ticaret Kanunu’nun
ilgili maddeleri ve Esas Sozlesme’nin 16. Maddesinde belirlenen yetkilere haizdir. Ancak,
Yonetim Kuruluna segilen Sn. Nafiz Zorlu, sirketimizin Egeplast A.S. ve Ege Yildiz A.S.” de sahip
oldugu hisseleri tglncli gercek veya tlizel kisilere devir ve satma islemlerini yliriitme, satma,
hisse devir sozlesmeleri dahil, gerekli sdzlesmeleri tanzim ve imzalamaya minferit yetkili
olup, bunun digsinda herhangi bir temsil ve ilzam yetkisi yoktur.

DONEM iCiINDE YAPILAN OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTILARI HAKKINDA BILGi
Dénem iginde olaganusti genel kurul yapilmamistir.

DONEM iCINDE MEYDANA GELEN ANA SOZLESME DEGISIKLIKLERI
Dénem iginde ana s6zlesme degisikligi gerceklesmemistir.

DAGITILAN TEMETTULER HAKKINDA BILGI
Sirketimizin 2017, 2018, 2019 ve 2020 takvim yillarina iliskin Olagan Genel Kurulu 30.06.2021
tarihinde yapilacaktir.

BAGIMSIZ DENETIM

Turk Ticaret Kanunu’nun 399. Maddesi kapsaminda gorev yapmak (izere, 29.03.2021
tarihinde aldigi yonetim kurulu karari ile sirketimiz ile Eren Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S.
arasinda 2021 faaliyet dénemi icin bagimsiz denetim s6zlesmesi imzalanmis bulunmaktadir.

BAGIMSIZ DENETiIM’IN YETKi SINIRLARI
Esas sozlesmenin 17. Maddesine gore denetcilerin yetki, gbrev ve sorumluluklari Tiirk Ticaret
Kanunu’nun ilgili maddelerinde belirtilen esaslar cercevesindedir.

RiSK YONETiIMIi VE iC DENETIM SISTEMLERI

Holding sirketlerinin bir bitlin olarak tek tek faaliyet alanina giren ve organizasyon semalari
ile gorev tanimlarinda agik¢a tanimlanan goérev ve sorumluluklarin talimatlara uygun olarak
yapilip yapilmadigi denetlenmektedir. Bu konuda; Yatirimci iliskileri Birim Yoneticisi ve
Sermaye Piyasalari Miidirld koordinasyonunda, Bagimsiz Denetim firmasi ve Tam Tasdik
sozlesmesi imzalanan YMM firmasi ile koordineli olarak denetleme islevi yerine
getirilmektedir. i¢ denetim ve i¢ Kontrol islevleri de ayni zamanda Mali Misavir olan
Sermaye Piyasalari Mudirii  ve Yatinmcr iliskileri  Birim  Y®neticisi tarafindan
gerceklestiriimektedir.

KURESEL-YURTICi-SEKTORE iLiSKIN EKONOMIK GELISMELER

DUNYA EKONOMISI

2020 basinda once Cin’de baslayan, ardindan hizla dalga dalga diinyaya yayilan Covid-19
pandemisi gelisen Asya ekonomilerinden ABD’ye, Avrupa llkelerinden Afrika’ya kadar tiim
yerkiirede etkisini hissettirdi. Basta hizmet, ulastirma, lojistik, turizm sektorleri olmak Gzere,
diinya ticaretinde esi goriilmemis bir durgunluk yasanirken, pek c¢ok uluslararasi kurum
kiiresel ekonominin 2020’de yizde 5 civarinda kiiclilecegini dngoriyor. Yilin ikinci yarisinda
ozellikle Cin ekonomisindeki toparlanma beklenenden daha hizli gerceklesti. Buna karsin
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kiresel ekonominin pandemi 0©ncesi performansini yakalamasi konusunda yasanan
aksakliklar ise devam ediyor. Yine de gelismis ekonomilerde beklenenden daha iyi gelen
ikinci ¢eyrek gayrisafi yurt ici hasila verileri, gelismekte olan Ulkelerde ise lglincl geyrek ile
birlikte gorilen ekonomik hareketlilik yakin gelecege dair beklentileri nispeten olumlu bir
cizgide tutuyor. Ancak son 30 yilda klresel yoksulluga karsi verilen micadelede elde edilen
kazanimlarin pandemi ile birlikte bilylk oranda kaybedilecegine dair endiseler artiyor.
Uluslararasi Para Fonu (IMF), 2021’'de kiresel biylimenin yizde 4,4 olarak gerceklesecegi
tahmininde bulunurken, OECD ise 2021 igin yizde 4,2’lik blyliime tahmini yapiyor.

TURKIYE EKONOMISI

2020 yilinda, tim dinya ekonomileri pandeminin yarattigi agir etkilere kargi onemli
ekonomik adimlar attilar. Bunlarin basinda, merkez bankalarinin bilango genislemesi
(parabasmasi) ve yikli mali politika destegi geldi. Tiirkiye ekonomisi ise bu sirece hem
dolarizasyon hemde yiksek enflasyon gibi kirilganhklarla girdigi igin, atabilecegi adimlar
oldukga sinirl idi. Secilen yontem, enflasyon yiksek seyrederken, dislik faizle yikli kredi
artisi olunca, hem dis denge dahada bozuldu, hem merkez bankasi rezervleri eridi hem de
enflasyon bir kere daha yiikselis trendine girdi. TL'nin alim glicliniin belirgin sekilde distigu
bu donemde, diinya ekonomisi %3,5 daralirken, Tirkiye yillik %1,8 gibi pozitif bir biylime
yakaladi. Bu politika secimi, 2020 gibi pandemi kaynakli emsali gortilmemis bir yilda pozitif
blyime saglasada, yarattigi maliyetler bizi buglinkii yliksek enflasyon, yiksek doviz ihtiyaci
gibi kirilganhklara tasimistir. Kasim2020-Mart2021 doneminde merkez bankaciliginda
yasadigimiz enflasyonla miicadelede dogru politikalar sayesinde llkeye doviz girisi hizlanmis,
ongorilebilirlik artmis, tlke risk primi (CDS) 550’lerden 300 baz puan seviyelerine diismiis ve
TL Ekim 2020’de gordiigh zirve seviyelerden geri cekilirken, emsallerine kiyasla en iyi
performans sergileyen para birimi olmus, deger kazanmistir. Yakin vade de ise, Merkez
Bankasi’'nda Kasim 2020’nin ardindan vyeniden baskan degisikligi olurken, iktisat
politikalarinda yasadigimiz surdirilebilirlik sorunu tekrar giindeme gelmistir. icinden
gectigimiz kisa vadede, ongorilebilirlik azalirken, politikalardaki yiiksek frekansh degisim
TLl'de deger kaybi ve llke risk priminde yeniden yiikselisle sonuglanmaktadir. Yilbasinda
yaptigimiz tahminlerde, 2021 yilinda global ekonominin %5,5 biliylyecegi, destekleyici global
finansal kosullarin strecegi ve asilamanin devami ile ekonomik aktivitenin desteklenecegi bir
kiresel senaryo varsayimi altinda, Tuirkiye ekonomisinin 2020 yilinda yillik reel %1,8
blylimenin ardindan, 2021yilinda %4,5 reel bliyimeyi yakalayacagi yoniindeydi. Bu biylime
tahminimizi korumakla beraber, yakin vadede yasadigimiz degisimler, kurdaki deger kaybi ve
tekrar hizli yikselen risk primi (CDS) gercevesinde, makro gergeveye dair tahminlerimize
iliskin yeni riskler ortaya ¢ikmigtir. Tirkiye ekonomisinin iki énemli sorunu olan dis finansman
ihtiyaci ve yiksek enflasyonun seyri, kisa vadede takip edilmesi gereken en 6nemli iki
degiskendir Her ikisi de bliyime Uzerinde temel belirleyiciler olacaktir 2020 ‘de siklikla
basvurdugumuz ve son donemde vazgectigimiz, kredi politikalarina dair gelismeler ve olasi
degisimler de yakin vadede en dikkatle takip etmemiz gereken konulardir Gegmis
donemlerde gordigimuz gibi henliz yiiksek enflasyonu ¢6zmeden, disik faiz ve yiksek kredi
artisi ile ekonomik biylimeye destek verme politikasina déndigimuz takdirde, kisa vadede
yiksek biylime yakalamakla beraber, kirilganliklarimizin daha da arttigi ve uzun vadede
blyimenin daha siddetli baskilandigi bir donem yasama riskimiz de goz ardi edilmemelidir.
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Enflasyonla miicadele ve dolarizasyon

2020 yilini 14,6 enflasyonla bitiren Tirkiye ekonomisinde, son 3 yillik ortalama enflasyon 13
5 seviyesindedir. 2002 2013 déneminde enflasyonla basarili miicadelenin ve dogru enflasyon
hedeflemesi uygulamasinin ardindan, 2013 sonrasi donemde gereken mikro yapisal
adimlarin atilamamasi (gida tarim sektori gibi), para politikasi uygulamasinda yasanan hatal
adimlar sonucunda, enflasyon kademeli olarak yikselis trendine girmistir 2018 ve 2020
doneminde yasanan ddemeler dengesi kaynakli baski ve TL'de yasanan agir deger kayiplari
da enflasyonla miicadeleyi oldukg¢a zorlu hale getirmistir. Yikselen enflasyon ve alim
glcuniln belirgin azalmasi ekonomide hem 6ngérilebilirligi hem de glveni azaltirken, yillar
itibariyle dolarizasyon orani da yukselmektedir 2013 yilinda 25 ‘e kadar gerileyen
dolarizasyon orani (déviz mevduatlarin toplam mevduatlar igindeki payi) 2021 bagi itibariyle
55 ’lere gelmistir Yari dolarize bir ekonomide para politikasinin etkinligi azalirken, Merkez
Bankasi baskan degisikliklerinin son yillarda sikhginin artmasi ve para politikasi insa etme
kapasitesindeki zayiflama da enflasyonla micadeleyi zorlastirmaktadir Dogru iktisadi politika
Uretme becerisinin azalmasi sonucunda yapisal enflasyon vyillar itibariyle yikselirken ayni
zamanda daha yapiskan 12 14 bandinda inatgci) bir seviyeye ¢ikmistir Mart 2021 itibariyle 15
6 seviyesindeki enflasyonun, 2021 boyunca ¢ift hanede gitmesini bekliyoruz Kasim 2020 ‘den
bu yana enflasyonla miicadelede dogru adimlar atilmasinin ardindan yaptigimiz 2021 yil sonu
tahmini 11 seviyesinde idi Son yasanan degisiklikler ise tahminlerimiz Gzerinde belirsizligi
artirmistir.

Dis finansman ihtiyaci

Bir diger yapisal kirilganlk yaratan konu, ekonomide yillar itibariyle artan dis finansman
ihtiyacidir Toplam yillik doviz ihtiyacinin milli gelir icindeki payi 2013 ‘ten bu yana 15 ‘ten 30
"a cikmistir Yiksek enflasyon ve vyiksek cari acigin vyarattigi kirilganhk, risk primini
ylkseltirken, dis borclanma maliyetlerini de yukari ¢ekerek dovize erisimi zorlastirmaktadir
iceride dolarizasyonda vyiikselis siirerken, ayni zamanda disaridan sermaye c¢ekmekte
yasadigimiz sorunlar TL'de vyillar itibariyle devam eden belirgin deger kayiplariyla
sonuclanmaktadir.

2021 yilinda dis finansman ihtiyaci 220 milyar dolar 30 GSYH) seviyesindedir Global finansal
kosullarin dalgalandigi ve gelisen Ulkelere sermaye girisinin donem dénem zayifladigl bir
surecgten gegiyoruz Bu zaman zarfinda kirilganliklari diigiik, makro gostergeleri emsallerinden
glcli olan ekonomiler sermaye cekebilir Tiirkiye’nin hem emsallerinden olduk¢a yiksek
enflasyonu hem de yiukli dis finansman ihtiyaci ile, ancak ongorilebilir dogru iktisadi
politikalar insa edebilir ise sermayeye erisimi ve sirdirilebilir blylmeyi yakalamasi
mimkiin olabilir.

9
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SIRKETiMIziN SUREGLERINE iLiSKiN BILGILENDIRME

Vakiflar Bankasi T.A.O. izmir Subesine olan borca istinaden; "ihalenin Feshi" davasindaki
karar dizeltme talebinin Yargitay tarafindan reddedilmesi akabinde, Alacakl banka ile Grup
Sirketleri arasindaki goriismelere istinaden 03.12.2019 tarihinde "Borg Tasfiye Protokolu"
imzalanmistir. Protokol hiikiimlerine gore 31.12.2019 tarihine kadar 19.803.632,54.-TL
o0denmesi halinde Grup Sirketlerinin Bankaya olan icra takibine konu borglarinin tasfiye
edilecegi ve Grup Sirketlerinin ibra edilmis olacagi diizenlenmistir.

S6z konusu protokoliin sartlari ve hiikiimlerinin tamami 9 Ocak 2020 tarihi itibariyle
gerceklestirilmis ve alacakli bankaya yapilmasi gereken ddemeler ¢ogunlugu tasinmaz devri
olmak Gzere 09.01.2020 tarihi itibariyle tamamlanmistir. Grup Sirketlerinin bankaya olan icra
takibine konu borglar tasfiye edilmis ve ibraname alinmistir. Vakifbank miuilkiyetinde
bulunan fabrika ve yénetim merkezi binalari igin 11.01.2021 tarihinde yapilan ihale, en
ylksek teklifle 120.400.000.-TL bedelle kazanilarak, ilgili tasinmazlarin 1 Subat 2021 tarihinde
Egeplast adina tapu tescili yapiimistir.

Sirket, bagh ortaligi Ege Yildiz ve Ege Sokteks ile TMSF arasinda 25.09.2017 tarihinde tim
borglarin 6dendiginin kabuliine iliskin bir Protokol imzalanmis ve taraflarca bu Protokole
konu tim nakit ve isbu protokol tarihine kadar tazmin olunarak protokole dahil edilmis, gayri
nakit borglarin sona ermis sayildigi ve ibra edildikleri kabul edilmistir. Taraflar; borglularin bu
Protokolde yer alan tim edimlerini yerine getirmesi halinde borg¢lularin bu borglarla ilgili
protokol disi tim kefil ve kanuni temsilcilerinin Ege Yildiz, Sirket ve Ege Sokteks’in tiim
riskleri ile ilgili sorumluluklarinin kaldirilmasi ve s6z konusu borglar kapsaminda borglular
hakkinda uygulanan tim hacizler / ihtiyati hacizler ve bu borglar kapsamindaki tim ipotekler
TMSF tarafindan kaldirilmis, fek islemleri tamamlanmistir.

Grup Sirketlerinden Gucbirligi Holding, Glgyapi, Glgbirligi Tekstil ve Guicbirligi Sigorta ile
TMSF arasinda yapilan 30.05.2017 tarihinde ibralasmaya yonelik bir Protokol imzalanmistir.
Protokoliin 3. Maddesinde belirtilen Giigbirligi Grubu borglarinin Ticari ve iktisadi biitiinliik
cercevesinde fon tarafindan satisi gergeklestirilen “Ege Dilinya Ticaret Merkezi Ticari ve
iktisadi BUtlinlGgl” niin satis bedelinden Giicyapi A.S. payina diisecek tutarin alici tarafindan
o0denmesi halinde yururlikte kalacaktir denilmektedir.

Grubun istiraklerinden Gii¢ Yapi insaat Turizm Mihendislik Gayrimenkul Yatirim San. Ve Tic.
A.S’ ye TMSF tarafindan teblig edilen yazi ile;

TMSF tarafindan Ege Diinya Ticaret Merkezi Ticari ve iktisadi ButunlGgi ihalesini alan
firmanin, siresi icinde insaat ruhsatini alamadigi ve ibra protokolinin ilgili maddesi geregi
Ege Diinya Ticaret Merkezi Ticari ve iktisadi Bitiinliigii ihalesinin iptal edildigi, ihale ile,
devredilen tasinmaz tapu kayitlarinin eski hale getirildigi, yapilan protokolin ilgili maddesi
geregince, yazinin tebligi tarihinden itibaren 3 ay icinde édeme plani sunulmasi gerektigi
bildirilmistir.

10
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TMSF ile Gugbirligi Holding A.S. arasindaki protokole yonelik olarak 3 aylk siire geg¢mis
olmasina ragmen, heniiz TMSF’ye 6deme plani verilememistir.

Grubun istiraklerinden Gii¢ Yapi tarafindan 13.04.2020 tarihinde yapilan bildirimde; izmir
Blyliksehir Belediye Baskanligi'nin ihtari ile, Belediye ve Glig Yapi A.S. & EGYO A.S. arasindaki
kat karsiligl ingaat sOzlesmesinin feshine karar verildigi bildirilmistir. Ege Dlnya Ticaret
Merkezi ile ilgili hukuki haklarimiz aynen devam etmekte olup ayni zamanda Belediye ile
istirakimiz GUg¢ Yapi A.S. arasinda goérismeler devam etmektedir. TMSF de goérismelere
katilmaktadir.

Binbir Gida Tarim Uriinleri Sanayi ve Ticaret A.S. tarafindan, Sirket ortaklarindan Kemal
Zorlu’nun sahsi borcundan Grup Sirketlerinin de sorumlu tutulmasi talebi ile agilan T.C.
Karsiyaka Asliye Ticaret Mahkemesi- 2017/730 Esas Sayili Dava’da; "Bilirkisi Heyetinin Reddi
Talebi"ne Yénelik Mahkemece Baslatilan Hukuki Prosediire iliskin Olarak, 02.06.2021 tarihli
durusma 29.09.2021 tarihine ertelenmistir.

Sirket’'in  02.03.2021 tarihli Yonetim Kurulu’nda, Sirket’in sirdirilebilir bir blyume
gerceklestirmesi ve her tirli soka dayanikli finansal yapi temin etmesi amaciyla, SPK'da
incelemesi devam eden kayitll sermaye sistemine gecis basvurusunun sonuglanmasi
akabinde, 20.000.000 TL olan 6denmis sermayesinin, 100.000.000 TL'si i¢ kaynaklardan
bedelsiz ve 180.000.000 TL'si bedelli olmak (izere toplam 300.000.000 TL'ye cikarilmasi icin
basvurulmasi konusunda gerekli calismalarin baslanmasina; Sermaye artirimi ile ilgili olarak
SPK, Borsa istanbul, MKK A.S. ve diger tim kamu ile 6zel kurum ve kuruluslar nezdinde
yapilmasi gereken bildirim, basvuru ve diger islemlerin baslatilmasina ve bununla ilgili gerekli
tim islemlerin yapilmasina karar verilmistir. Rapor tarihi itibariyle slire¢c devam etmektedir.

1 Haziran 2021 tarihinde onaylanmis, Sirket ve ana ortagi Mazhar Zorlu Holding A.S.
paylarinin Kotasyon Yonetmeliginin 36. Maddesi kapsaminda bir Ust pazar olan Alt Pazar’'da
islem gdrmesi icin yapilan basvuru Borsa istanbul A.S. tarafindan onaylanmis ve paylar 3
Haziran 2021 tarihinden itibaren Alt Pazar’da islem gérmeye baslamistir.
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PAY DEGERININ 2021 iLK CEYREKTE GOSTERDIiGi GELISME
MAZHAR ZORLU HOLDING

Gionlik 1 Hafta 1 Ay 3 Ay b Ay 1Yl 3IYil 5 Yil Tamii
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PAY DEGERININ AYLAR iTiBARIYLE KAPANIS FiYATLARI

Tutar
Aylar (TL)
Ocak 37,00
Subat 43,00
Mart 40,00

iISLETMENIN FINANSMAN KAYNAKLARI VE RiSK YONETIM POLITIKALARI

isletmenin finansman kaynaklari; 6z kaynaklardan, dis kaynaklardan ve yaratilan karlardan
olusmaktadir. Dis kaynak olarak Ticari Bankalardan belirli vade ve kosullarda saglanan
krediler, faktoring ve forfaiting gibi islemler, tedarikgilerden mal alislari sirasinda gergeklesen
borclanmalar yani ticari kredilerden s6z etmek mimkinddr.

Grubumuzun, giinimiz kosullarinda doévizli Banka borcu bulunmamasi nedeniyle dovizde
meydana gelen kur degisimleri bilancolarimizda bu anlamda bir etki yaratmamaktadir, ancak
ithal girdi maliyetlerin risklerinden kaginmak igin gesitli finansal ve satis politikalari
uygulanmaktadir.

Ayrica, Ocak 2020 tarihi itibariyle Vakifbank’a olan tim borglarimizin 6dendigi de gerek
Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda gerekse faaliyet raporunun hukuki gelismeler bélimiinde
aciklanmistir. isletme sermayesinin karsilanmasi amaciyla son dénemde kullanilan krediler
ise bilangomuz icerisinde oldukga kiigik bir yer tutmakta olup kur riski tasimamaktadir.
Bunlarin disinda faiz oranlarindaki degisimler bilangolarda 6nemli etki 6zelligine sahiptir.
Sirketimiz kur, faiz ve vade risklerini bertaraf etmek igin satis politikalarinda gerekli 6nlem ve
uygulamalari yurirlige alarak, (doviz pozisyonunun analiz edilerek takip edilmesiyle veya
tirev araglar  kullanilarak) olusabilecek riskleri minimize etmekte vya da
sinirlandirilabilmektedir.
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YATIRIMLAR
Ortakhgimizin bu faaliyet doneminde igerisinde 138.102.480,28% yatirim harcamasi
bulunmaktadir. Bunlar bina, demirbas, makina, tesis ve cihaz olarak gergeklesmistir.

SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISME FAALIYETLERI

Egitim, bilim ve teknolojinin gelismesini saglayacak yeni bilgileri elde etmek veya mevcut
bilgilerle yeni malzeme, Urin ve araglar Gretmek, bilgiye dayali ve sistematik olarak yeni
projeler Uretebilmek, slire¢ ve hizmetler olusturmak veya mevcut olanlari gelistirmek amaci
ile diizenli galismalar yapmak Uzere sirketimizin gesitli bélimlerinde ve farkli kademelerinde
gorev yapan ¢alisanlarimizdan olusturulan bir AR-GE grubumuz gorev yapmaktadir.

Katilimcilarimizin ve her kademedeki ¢alisanlarimizin, kiltlr ve bilgi birikimini artirmak ve bu
birikimin yeni uygulamalara yol agmasi amaciyla, sistematik olarak Calisma Grubu
blinyesinde toplantilar yapmakta cesitli konularda sunum, bilgilendirme, egitim gibi
faaliyetlerle farkli sektorlerdeki gelismeleri takip etmektedir. Bu calismalar onimuzdeki yil
daha kapsamli hale gelecektir.

Onerilen fikirlerin inovasyona dénisebilmesi icin beyin firtinalari dizenlemekte ve baz
Universiteler ile is birligi yapilmaktadir. Musteri ihtiyaglarina dayali bir inovasyon kiiltiiriiniin
kurum kiltari haline doniserek, yenilikgiligin ve stirekliliginin saglanmasi amacglanmaktadir.
Bu konuda yapilan ¢alismalarda diinyadaki gelismeler takip edilerek yeni gelisen malzemeler
(kompozit Grinler) gibi plastik sektoriindeki yeni uygulamalari lilkemize getirme gayretleri
icerisindeyiz. Sessiz boruda cap araliginin arttiriimasi, fittingslerin Gretilmesi, Griin gamimiza
surekli yeni Girtiin eklemeyi hedeflemekteyiz.

Yurt disindaki cesitli firmalar ile bilgi alisverisi yapildigi gibi yurt icinde bu konularda uzman
firmalarla da ortak ¢calismalar yapilmaktadir. Bu ortak calismalarin ilk Grinleri de piyasaya arz
edilmekte ve tanitim lansman faaliyetleri ile beraber yiritilmektedir. Turkiye‘de kursun
katkisi olmayan ilk Girlin sirketimizde Uretilmis bulunmaktadir. Bu konuda tiim laboratuar test
calismalari basariyla tamamlanmis, bulunmaktadir.

AR-GE faaliyetlerin sirekliliginin 6nemli oldugu bilincinde olan sirketimiz, bu konudaki
¢alismalarina araliksiz devam etmekte olup, 6niimuzdeki donemlerdede yenilikler sunmaya

devam edecektir.

Sirketlerin yenilik¢i ve miusteri odakli g¢alismalarinin glinimizde en o©nemli faktorler
oldugunun bilinciyle, grup ¢alismalarini bu vizyon ve misyon ile sirdirmektedir.

HiZMET SATISI BILGILERI

Donemler Tutar (TL)
2021 Mart 583.193,93
2020 Mart 744.212,71
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FINANSAL DURUM

Oranlar 2020/1 2021/1
Toplam Yabanci Kaynaklar / Aktif Toplami 0,49 0,35
Finansman Giderleri / Net Satislar 0,10 0,17
ISTIHDAM
2021 Mart 405 KiSi
2020 Mart 384 KiSi

Ortakhgimizda galisanlar sendikali degildir. Calisanlara ekonomik konjonktilir ¢ercevesinde
Ucret 6demesi ve yan haklar verilmektedir. S6z konusu calisan sayilari taseronlar dahil
degildir.

KIDEM TAZMINATI YUKUMLULUK DURUMU
Mevcut yasa hikiimlerine gore sirket calisanlarinin tamami icin biriken kidem tazminati
karsiligl 31.03.2021 tarihi itibariyle 20.637.213,00%& dir.

DONEM iCiNDE YAPILAN BAGISLAR VE YARDIMLAR
31.03.2021 itibariyle donem iginde yapilan bagis tutari yoktur.

MERKEZ DISI ORGUTLER

Sirket merkez adresi 10003 Sokak No:6 AOSB Cigli/izmir’dir. istanbul, Ankara ve Adana’da
subeleri bulunmaktadir. Bunun disinda sirketin yurt ici pazarlama faaliyetini Ustlenen Ege
Yildiz Plastik Pazarlama Tic. Ve San. A.S.” nin Ankara, istanbul, Adana ve Antalya Bolge
Madurlikleri-Temsilciligi ve Halimaga’da Subesi bulunmaktadir.
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KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK

TURKIYE’NIN UZMAN, MARKA VE PROJE OKULU MAZHAR ZORLU MESLEKI VE TEKNIK
ANADOLU LISESI

1998 yilinda, Sanayici, is adami, izmir’'in duayen is adami merhum Mazhar Zorlu tarafindan
kurulan Mazhar Zorlu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Ulusal ve Uluslararasi basarilari ile
marka okul olma yolunda emin adimlarla ilerliyor. Okulda Plastik Teknolojileri ile Endistriyel
Otomasyon Teknolojileri boltimleri yer almaktadir. Turkiye'nin plastik sanayisinin iyi egitimli
kaliteli teknik insan kaynag ihtiyacini kargilamak amaciyla agilan bdlimde, Plastik
Ekstriizyon, Enjeksiyon, Mekanik atolyeleri ile Bilgisayar ve Hidrolik ve Pnoématik
Labaratuarlari  bulunmaktadir. Meslek lisesi otomasyonunda vyetkili tim egitimciler
okulumuzda mesleki bilgiyi ileri diizeye tasiyacak egitimlere tabi tutulmaktadir.

Endistriyel Otomasyon Bolimu

Endistriyel Otomasyon Teknolojileri bolliminde ise, otomasyon teknolojisi odakli bilisim
teknolojisine uyumlu mekanik ve elektronik derslerine yer verilmektedir. Hizla gelisen sanayi,
her gecen giin daha yiksek niteliklere sahip insan kaynagina gereksinim duydugundan, bu
boliimin Mekatronik ve Endistriyel Kontrol bolimleri bulunmaktadir.

Plastik Bolimi ve Japon Projeleri

Proje bazli yarismalarda bircok basariya imza atan Mazhar Zorlu Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi, 2000’li yillarda Milli Egitim Bakanlig’nin Japonya Uluslararasi isbirligi ajansi (JICA) ile
yapmis oldugu uluslararasi yiksek teknolojiye dayali meslek dallarinin Mesleki ve Teknik
Ogretim Kurumlarinda yer almasi amaci ile teknik isbirligine dayali anlasma ile Meslek Liseleri
icinde fark yaratarak onemli bir calismayl baslatmistir. Yapilan anlasma ile “Endustriyel
Otomasyon Bolimin’'nde, 2006 vyilina kadar devam eden is birligi kapsaminda
gorevlendirilen bircok 6gretmen Japonya’da egitim almistir.

Endistriyal Otomasyon Teknolojileri bolimi, Turk Japon HikiUmetleri arasinda imzalanan
protokol uyarinca 2000 yilinda kurulmustur. Bolimin kurulusunda, Japon hiikiimeti adina
JICA (Japonya Uluslararasi is birligi ajansi) gorev yapmistir.

Anadolu Teknik Liselerinde Endistriyel Otomasyon Teknolojileri Bélimi Kurma Projesi
Kontrol Miihendisligi bilgi ve becerilerine sahip teknik insan kaynag yetistiriimesini saglamak
amaciyla Tiirk Japon projesinin ilk asamasi olarak izmir ve Konya’da segilen iki pilot Anadolu
Teknik lisesinde, Endistriyel Otomasyon Teknolojileri bélimleri kurulmustur.

SPREAD (Endistriyel Otomasyon Teknolojileri bolimiiniin _yayginlastiriimasi _Programinin
giclendirilmesi) Projesi
Mazhar Zorlu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi SPREAD Projesi kapsaminda Japonya
Uluslararasi is birligi ajansi Ajansi (JICA) ve Tiirk hitkiimeti arasinda 2007 yilinda 3 yillik proje
protokoll imzalamistir.

Halen is birligi icinde oldugu yurtici ve yurtdisi pek ¢ok kurumla calismaktadir. (Japonlarla is
birligi, Petkim, Socar, EBSO, iZKA ve MITSUBISHI)
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Okulumuzdan mezun olanlar o6zellikle endustriyel Uretim yapan her firmada ve her
kademede calismaktadir. Girisimcilik gostererek kendi firmasini kuranlar dahi vardir.

Okulumuzla Meslek Lisesi Koglari Programi-OSGD, Milli Egitim Bakanligi ve ESIAD ortakliginda
gerceklestirilmekte olup, 12 Ogrenci ile 2 yillik bir programi kapsamaktadir.

Amag;

Kendini Gelistirecek gerekli ortami Saglamak
Kisisel Gelisimde farkindalik yaratmaktir.

- 1. Yil: Kisisel Gelisim Etkinlikleri
- 2. Yil: Hedef Belirlemeye Yardimci Etkinlikleri kapsamaktadir.

Programin Hedef Kitlesi; 15-17 yas arasi 10. ve 11. sinif meslek lisesi 6grencileri ve 6zel
sektor calisanlari olup, programin ana paydaslari OSGD ve Milli Egitim Bakanligr’dir. Program
2013 yilinda MEB Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirliigi ile OSGD arasinda imzalanan
protokol ile ylrutilmektedir.

Program paydaslari icinde, programin ylritildigi meslek liseleri, okul yoneticileri, meslek
lisesi 6grencileri, 6grencilerin aileleri, OSGD {iyesi sirketler, sirket sorumlulari ve meslek lisesi
koglari yer almaktadir.

Okul Basarilarimiz ve Odiiller

Okulumuz «Egitimcinin Egitimi» konusunda 6nci bir egitim kurumudur.

ilk Endistri 4.0 Laboratuvarina sahip okul olmakla birlikte laboratuvarlari son teknolojiye
entegredir.

2018 yilinda, Bulut Veri Tabani kullanan Endistri 4.0-Nesil 4.0 egitim Setinin Tasarimi ve
Uygulanmas! Projesi kapsaminda okulumuzun Robot Takimi; Tibitak da 1. lik 6dili de
kazanmistir.
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