YUKSELEN CELIK A.S.’NiN 2020 YILINA AiT 20 MAYIS 2021 TARiHLI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKiN BiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2020 Yilina ait Olagan Genel Kurul toplantisi, 20/05/2021 Persembe gilinli saat 10:30’da
asagidaki gindem maddelerinde yazili olan hususlari gériismek {izere Polat Renaissance istanbul Hotel
Sahil Yolu Cad. No: 2 34149 Yesilyurt Bakirkdy/istanbul adresinde, Palandéken Toplanti Salonu’nda
yapilacaktir.

2020 Faaliyet Yilina ait Yonetim Kurulu Raporlariile Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denetim Raporu, Kar
Dagitimina iliskin teklif ile Faaliyet Raporu ve glindem maddelerine iliskin hazirlanan Bilgilendirme Notu
toplantidan en az ¢ hafta 6nce kanuni siresi icinde Sirket Merkezi'nde, invest.yukselen.com
adresindeki Sirket internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde
(“EGKS”) Sayin Pay Sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

6102 sayili Yeni Turk Ticaret Kanunu'nun 415’inci maddesinin 4’lincli fikrasi ve 6362 sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu’nun 30’uncu maddesinin 1’inci fikrasi uyarinca, Genel Kurul’a katilma ve oy kullanma
hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina baglanamayacaktir. Bu ¢cercevede, Pay Sahiplerimizin
Genel Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke ettirmelerine gerek
bulunmamaktadir.

Paylarimiz Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde kayden izlenmekte olup Genel Kurul toplantilarina katilma
hakki bulunan Pay Sahiplerimiz, Genel Kurul toplantisina sahsen veya temsilcileri aracilig ile
katilabilirler. Pay Sahiplerimiz dilerlerse glivenli elektronik imzalarini kullanarak Merkezi Kayit Kurulusu
tarafindan saglanan Elektronik Genel Kurul sistemi Gzerinden Genel Kurul’a elektronik ortamda sahsen
veya temsilcileri aracihgi ile katilabilirler.

Genel kurula sahsen katilacak ortaklarimizin toplantida kimlik gostermeleri gerekmektedir. Ancak
kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildiriimesini istemeyen ve bu
nedenle s6z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan gorilemeyen Pay Sahiplerimizin, Genel Kurul
Toplantisi'na istirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu araci kuruluslara miiracaat
etmeleri ve en ge¢ 18 Mayis 2021 Sali glinii saat 18.10’a kadar, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara
iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini engelleyen “kisitlamanin” kaldirilmasi gerekmektedir.

Genel Kurul toplantisina EGKS (izerinden katilmak isteyen Pay Sahiplerimizin veya temsilcilerinin 28
Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik” ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul
Sistemi Hakkinda Teblig” hikimlerine uygun olarak yukiumliliklerini yerine getirmeleri
gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak Pay Sahiplerimiz, ilgili Yonetmelik ve
Teblig kapsamindaki ylkimliklerini yerine getirebilmek icin, Merkezi Kayit Kurulusu’ndan, Sirketimizin
invest.yukselen.com internet sitesinden veya Sirket Merkezimizden (Tel: 0212 661 71 11) bilgi
edinebilirler.

Toplantida kendilerini vekaleten temsil ettirecek olan Pay Sahiplerimizin vekaletnamelerini, asagidaki
ornege uygun olarak dizenlemeleri ve 24.12.2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi (lI-
30.1) Tebligi hikiimleri gergevesinde noterce onaylanmis vekaletnamelerini veya noterce onayli imza
sirkiileri eklenmis vekaletnamelerini toplanti giiniinden 1 (bir) is gini Oncesine kadar Sirket
merkezimize ibraz etmeleri veya Elektronik Genel Kurul Sistemi’ne (“EGKS”) kaydettirmeleri gereklidir.


http://www.invest.yukselen.com/

Elektronik Genel Kurul Sistemi izerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi
ibrazi gerekli degildir.

Genel Kurul toplantisinda elektronik ortamda oy kullanimina iliskin hiikiimler sakli kalmak kaydiyla,
oylama acik olarak ve el kaldirmak sureti ile yapilacaktir.

Olagan Genel Kurul Toplantisi ile ilgili bilgilere ayrica invest.yukselen.com adresli internet sitemizden
de ulasilabilir. Pay Sahiplerimiz Genel Kurul ile ilgili prosediirler hakkinda Yikselen Celik A.S. Yatirimci
iliskileri Boliim{’nden gerekli bilgileri alabilir. Genel Kurul toplantimiz, tiim hak ve menfaat sahipleri ile
basin-yayin organlarina agiktir.

Saygilarimizla,

Yiikselen Celik A.S.

Kurumsal Yonetim ilkeleri Tebligi 1.3.1 Maddesi Kapsaminda Yapilan Ek Agiklamalar

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca, Sirketin kurumsal
internet sitesinde ve KAP ’ta, genel kurul toplanti ilani ile birlikte, ilan ve toplanti glinleri hari¢ olmak
Uzere genel kurul toplanti tarihinden en az li¢ hafta 6nce 6102 sayil Tiirk Ticaret Kanununun 437 nci
maddesi gergevesinde pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulacak belgeler ile sirketin ilgili
mevzuat geregi yapmasi gereken bildirim ve aciklamalarin yani sira, yapilan ek agiklamalardan giindem
maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili glindem maddesinde yapilmis olup, genel agiklamalar bu
bolimde ortaklarimizin bilgisine sunulmustur.

1. Ortakhk Yapisi ve Oy Haklari

Sirketin ¢ikariimis sermayesi, tamami 6denmis 125.000.000 (Yuzyirmibesmilyon) TL olup beheri 1 (Bir)
TL degerinde 125.000.000 (Yizyirmibesmilyon) paya bolinmstir.

Hisse Adedi Sermaye Orani (%) Oy Hakki Oy Hakki Orani (%)
Yiiksel Goktiirk 41.373.238 %33,1 398.767.590 %49,7
Barig Goktiirk 26.408.450 %21,1 322.183.090 %40,1
Burak Goktiirk 17.605.634 %14,1 29.929.582 %3,7
Ferhan Goktiirk 2.640.845 %2,1 14.964.793 %1,9
Halka Agik* 36.971.833 %29,6 35.725.955 %4,6
Toplam 125.000.000 %100,0 801.571.010 %100,0

(*) 31.12.2020 itibariyle halka agik kisim igerisinde yer alan %0,04 oranindaki 53.394 adet hisse Yuksel Gokturk’e aittir. Sirketin 25.10.2019
tarihinde Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan onaylanan izahnamesinde belirtildigi (izere; Gedik Yatirnm Menkul Degerler A.S. aracilig ile
gergeklestirilmesi planlanan fiyat istikrari saglayici islemler igin ilan edilen 30 guinltk stire 13.12.2019 tarihinde sona ermistir. Sirket paylan
tizerinde Borsa istanbul’da gerceklestirilen fiyat istikrari islemleri kapsaminda toplam 1.245.879 adet hisse Yiikselen Celik A.S. adina satin
alinmustir.



2. imtiyazh Paylar

Sirket’in sermayesinde; Ylksel Goktirk, Baris Goktirk, Burak Goktlirk ve Ferhan Goktiirk sirasiyla
25.528.168, 21.126.760, 880.282 ve 880.282 adet A grubu imtiyazli paya sahiptir.

A grubu paylarin Genel Kurul toplantilarinda oy hakki imtiyazi, tasfiye karari alinmasinda ve tasfiye
memurlarinin seciminde imtiyazlarn vardir. (B) grubu paylara ise 0Ozel bir hak veya imtiyaz
taninmamistir. (A) grubu pay sahiplerinin veya vekillerinin her bir pay icin 15 (Onbes) oy hakki, (B)
grubu pay sahiplerinin veya vekillerinin her bir pay i¢in 1 (Bir) oy hakki vardir.

3. Sirketimiz veya Onemli istirak ve Bagh Ortakliklarimizin sirket Faaliyetlerini Onemli Ol¢iide
Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri Hakkinda Bilgi

Sirket faaliyetlerini 6nemli olclide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi yoktur ve
planlanmamaktadir.

5. Pay Sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)’nun ve/veya Sirketin ilgili Oldugu Diger Kamu
Kurum ve Kuruluslarinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri

2020 yili faaliyetlerinin gorisilecegi 20 Mayis 2021 tarihindeki Olagan Genel Kurul Toplantisi igin boyle
bir talep yatirimci iligkileri bolimine iletilmemistir.

6. Giindemde esas s6zlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu karari ile birlikte, esas
sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri:

Sirketimiz Yonetim Kurulu’'nun 25.01.2021 tarihli karari ile Sirket esas s6zlesmesinin 6. maddesinde
belirtilen 125.000.000 TL ¢ikarilmis sermaye tutarinin, 152.500.000 TL olan mevcut kayitli sermaye
tavanina yaklasmis olmasi sebebiyle, kayith sermaye tavaninin 152.500.000 TL'den 600.000.000 TL'ye
¢ikarilmasi ve kayitli sermaye tavani siresinin 2021-2025 yillari igin gegerli olmak {izere 5 yil daha
uzatilmasi i¢in Sirket esas s6zlesmesinin "Sermaye ve Paylarin Nev'i ve Devri" baslikli 6. maddesinin
tadil edilmesi ve Sirket esas sozlesmesinin "Yonetim Kurulu Ve Siresi" baslikli 8. Maddesinin, Sirket'in
buyume hedefleri dogrultusunda ilerleyen dénemlerde Yénetim Kurulu tye sayisinda artis yapilmasina
ihtiya¢ duyulabilecek olmasi nedeniyle ve SPK'nin 11-17.1 Kurumsal Yonetim Tebligi'ne ve TTK'nin 378.
Maddesi'ne uyum saglanmasi amaciyla tadil edilmesi icin 25.01.2021 tarihinde Sermaye Piyasasi
Kurulu'na yaptigimiz basvuru 28.01.2021 tarihinde olumlu sonuglanmistir.

isbu goriis cercevesinde esas sdzlesme degisikligi izni alinmak tizere T.C. Ticaret Bakanligi'na miiracaat
edilerek, 11.02.2021 tarihinde gerekli izinler alinmistir.



MEVCUT METIN

YENi METIN

SERMAYE VE PAYLARIN NEV’i VE DEVRI
MADDE : 6

a) Genel Hiikiimler:

Sirket, 6362 sayill Sermaye Piyasasi Kanunu
hikiimlerine gore kayitl sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 26.05.2017
tarih ve 22/736 sayil izni ile kayith sermaye
sistemine ge¢mistir.

Sirketin  kayith sermaye tavani 152.500.000
TL (YuzElliikiMilyonBesYiizBin TirkLirasi) olup, bu
sermaye her biri 1 (Bir) Tark Lirasi itibari
degerde 152.500.000 (YiizElliikiMilyonBesYiizBin)
paya bolinmistiir. Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan verilen kayitl sermaye tavani izni, 2017-
2021 yillari arasinda 5 (Bes) yil i¢in gegerlidir. 2021
yili sonunda izin verilen kayitl sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dahi, 2021 yilindan sonra Yonetim
Kurulu’nun sermaye artirim karari alabilmesi igin;
daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulu’'ndan izin almak
suretiyle Genel Kurul’dan 5 (Bes) yili gegmemek
Uzere yeni bir sire igin yetki alinmasi zorunludur.
S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
Yonetim Kurulu karari ile sermaye artirimsi
yapilamaz.

Sirketin c¢ikarilmis sermayesi 125.000.000 TL
(YGzYirmiBesMilyon TirkLirasi) olup s6z konusu
cikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde
tamamen 6denmistir.

Bu sermaye her biri 1 (Bir) Turk Lirasi itibari
degerde 125.000.000 (YuzYirmiBesMilyon) paya
bolinmistir. Bu sermayenin 48.415.492 TL
(KirkSekizMilyonDértYiizOnBesBinDértYiizDoksani
ki TurkLirasi) icin her biri 1 (Bir) Tark Lirasi itibari
degerde 48.415.492
(KirkSekizMilyonDértY(izOnBesBinDortYiizDoksanli
ki) adet (A) grubu nama yazili ve 76.584.508 TL
(YetmisAltiMilyonBesY(izSeksenDortBinBesYlizSek
iz TurkLirasi) i¢in her biri 1 (Bir) Tirk Lirasi itibari
degerde 76.584.508
(YetmisAltiMilyonBesY(izSeksenDortBinBesYlizSek

SERMAYE VE PAYLARIN NEV’i VE DEVRI
MADDE : 6

a) Genel Hukumler:

Sirket, 6362 sayill Sermaye Piyasasi Kanunu
hikiimlerine gore kayitl sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasl Kurulu’'nun 26.05.2017
tarih ve 22/736 sayil izni ile kayith sermaye
sistemine gegmistir.

Sirketin  kayith sermaye tavani 600.000.000
TL (AltiYiizMilyon Tiirk Lirasi) olup, bu sermaye her
biri 1 (Bir) Tark Lirasi itibari
degerde  600.000.000 (AltiYiizMilyon) paya
bolinmastiir. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
verilen kayitli sermaye tavani izni, 2021-2025 yillari
arasinda 5 (Bes) yil icin gegerlidir. 2025 yili sonunda
izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis
olsa dahi, 2025 yilindan sonra Yonetim Kurulu’nun
sermaye artirim karari alabilmesiicin; daha 6nceizin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin Sermaye
Piyasasi Kurulu’'ndan izin almak suretiyle Genel
Kurul’dan 5 (Bes) yili gegmemek lizere yeni bir siire
icin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda Yoénetim Kurulu karari ile
sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin c¢ikarilmis sermayesi 125.000.000 TL
(YGzYirmiBesMilyon TirkLirasi) olup s6z konusu
cikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde
tamamen 6denmistir.

Bu sermaye her biri 1 (Bir) Tirk Lirasi itibari
degerde 125.000.000 (YizYirmiBesMilyon) paya
bolinmastiir. Bu sermayenin 48.415.492 TL
(KirkSekizMilyonDortYizOnBesBinDortYiizDoksan
iki TurkLirasi) icin her biri 1 (Bir) Tirk Lirasi itibari
degerde 48.415.492
(KirkSekizMilyonDértYiizOnBesBinDortYlizDoksan
iki) adet (A) grubu nama yazl ve 76.584.508 TL
(YetmisAltiMilyonBesYuizSeksenDoértBinBesYizSek
iz TarkLirasi) icin her biri 1 (Bir) Turk Lirasi itibari
degerde 76.584.508
(YetmisAltiMilyonBesYuzSeksenDortBinBesYiizSek




iz) adet (B) grubu hamiline yazili paya bolinm{stur
ve ortaklara paylari nispetinde dagitilmistir.

YONETIM KURULU VE SURESI
MADDE : 8

Sirketin isleri ve idaresi Turk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak
en az 5 (Bes), en ¢ok 7 (Yedi) lUyeden olusan bir
Yonetim Kurulu tarafindan ydratalir. Yonetim
Kurulu en fazla 3 (Ug) yil siireyle géreve gelir. Gérev
suresi tamamlaninca Yonetim Kurulu Gyeleri sinirsiz
kez yeniden segilebilirler.

Genel Kurul’da herhangi birinin Yonetim Kurulu’na
aday olabilmesi icin Genel Kurul’'un en az yizde
birinin oyuyla aday gosterilmesi ve Yonetim
Kurulu’na secilebilmesi icin en az onda birinin oyunu
almasi gerekir.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz tyelerin
sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore
tespit edilir. Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
uygun olarak Ydénetim Kurulu’'nda en az 2 (iki)
Bagimsiz Gye yer alir.

Yonetim  Kurulu goérev ve sorumluluklarini
yuritmeye yardimci olmasi igin Sirket biinyesinde
Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yonetim
Komitesi, Aday Gosterme Komitesi, Riskin Erken
Saptanmasi  Komitesi ve  Ucret Komitesi
olusturabilir. Ancak Yonetim Kurulu yapilanmasi
geregi ayri bir Aday Gosterme Komitesi, Riskin Erken
Saptanmasi  Komitesi ve  Ucret Komitesi
olusturulmamasi durumunda, Kurumsal Yoénetim
Komitesi bu komitelerin gorevlerini yerine getirir.
Komitelerin gorev alanlari, ¢calisma esaslari ve hangi
Uyelerden olusacagl Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenir ve kamuya aciklanir. Komitelerin
kurulmasi ve ¢alismasinda Sermaye Piyasasi Kanunu
hikiimlerine uyulur.

iz) adet (B) grubu hamiline yazili paya bélinmustir
ve ortaklara paylari nispetinde dagitilmistir.

YONETIM KURULU VE SURESI
MADDE : 8

Sirketin isleri ve idaresi Turk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak
en az 5 (Bes), en cok 11 (on bir) tiyeden olusan bir
Yonetim Kurulu tarafindan yirGtalir. Yonetim
Kurulu en fazla 3 (Ucg) yil siireyle géreve gelir. Gérev
suresi tamamlaninca Yonetim Kurulu Gyeleri sinirsiz
kez yeniden segilebilirler.

Genel Kurul’da herhangi birinin Yonetim Kurulu’na
aday olabilmesi icin Genel Kurul’'un en az yizde
birinin oyuyla aday gosterilmesi ve Yonetim
Kurulu’na secilebilmesi icin en az onda birinin oyunu
almasi gerekir.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz liyelerin
sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine goére
tespit edilir. Sermaye Piyasasi Kanunu hikiimlerine
uygun olarak Yoénetim Kurulu'nda en az 2 (iki)
Bagimsiz Uye yer alir.

Yonetim Kurulu gbérev ve sorumluluklarini
ylritmeye yardimci olmasi igin Sirket biinyesinde
Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yonetim
Komitesi, Aday Gosterme Komitesi, Riskin Erken
Saptanmasi  Komitesi ve Ucret Komitesi
olusturulur. Ancak Yénetim Kurulu yapilanmasi
geregi ayri bir Aday Gosterme Komitesi ve Ucret
Komitesi olusturulmamasi durumunda, Kurumsal
Yonetim Komitesi bu komitelerin gorevlerini
yerine getirir. Komitelerin gorev alanlari, calisma
esaslari ve hangi (yelerden olusacagl Yoénetim
Kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya agiklanir.
Komitelerin kurulmasi ve galismasinda Sermaye
Piyasasi Kanunu hikimlerine uyulur.




20 MAYIS 2021 TARiHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN
ACIKLAMALARIMIZ

1. Agcihs ve Toplanti Bagkanliginin olusturulmasi

“6102 sayil Turk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak T.C. GUmrik ve Ticaret Bakanhg Temsilcileri hakkinda
Yonetmelik” (“Yonetmelik” veya “Genel Kurul Yonetmeligi”) hikimleri cercevesinde Genel Kurul
toplantisini yonetecek Toplanti Baskanligi se¢imi gergeklestirilecektir.

2. Genel Kurul Toplanti tutanaginin ve hazir bulunanlar listesinin Toplanti Baskanhgi'nca
imzalanmasi hususunda yetki verilmesi

“6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslari ile Bu Toplantilarda bulunacak T.C. GUmrik ve Ticaret Bakanhg Temsilcileri hakkinda

Yonetmelik” (“Yonetmelik” veya “Genel Kurul Yonetmeligi”) hikimleri cercevesinde Genel Kurul
toplantisini yonetecek Toplanti Baskanligi’'na Genel Kurul Toplanti Tutanagi’ni imzalamasi hususunda

yetki verilecektir.

3. 2020 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu'nun okunmasi, miizakere edilmesi ve
onaylanmasi

Turk Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler cergevesinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) aracihgl ile kamuya duyurulan, invest.yukselen.com sirket

kurumsal internet sitesinde yayimlanan ve Genel Kurul Toplantisindan onceki ¢ hafta sireyle
sirketimiz merkezinde ortaklarimizin incelemesine sunulan Faaliyet Raporu’nun 6zeti Olagan Genel
Kurul’da okunarak, ortaklarimizin gériistine ve onayina sunulacaktir.

4. 2020 yilina ait bagimsiz denetim raporunun ve finansal tablolarin okunmasi, miizakere edilmesi
ve onaylanmasi

Turk Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler cercevesinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) aracihg ile kamuya duyurulan, invest.yukselen.com sirket

kurumsal internet sitesinde yayimlanan ve Genel Kurul Toplantisindan onceki Ug¢ hafta siireyle
sirketimiz merkezinde ortaklarimizin incelemesine sunulan Bagimsiz Denetim Raporu’nun goris kismi
Olagan Genel Kurul’da okunarak, ortaklarimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir.

5. 2017, 2018 yillan karlarinin gériigsiilmesi ve kullanim seklinin belirlenmesi

05.03.2019 tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda kullanim sekli belirlenmemis olan, 01.01.2017 —
31.12.2017 ve 01.01.2018 — 31.12.2018 hesap donemlerine ait karlarin, geg¢mis yil karlarina
eklenmesine iliskin Yonetim Kurulu Genel Kurul toplantimizda hissedarlarimizin onayina sunulacaktir.

6. 2020 yili karinin gorisiilmesi, kullanim seklinin belirlenmesi ve 2020 yilina ait Sirket Yonetim
Kurulu'nun kar dagitimi hakkindaki teklifinin miizakere edilerek karar alinmasi



Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (11-19.1) sayili tebligine uygun olarak hazirlanan 2020 mali yili Kar Dagitim
Tablosuna gore; Sirketimizin 01.01.2020 — 31.12.2020 hesap dénemine iliskin olarak Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun (SPK) (11-14.1) sayih " Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi"
hikGmleri uyarinca hazirlanan ve bagimsiz denetimden gecen mali tablolarinda, Siirdiiriilen Faaliyetler
Vergi Oncesi Kari 15.790.622,00 TL ve Dénem Kari ise 12.661.446,00 TL olarak belirlenmistir.

Vergi Usul Kanunu (VUK) hiikiimlerine gore hesaplanmis olan Genel Kanuni Yedek Akce (915.945,42
TL) tutarinin ayrilmasi ve ilgili mali donem vergilerinin diisilmesinin ardindan, 11.745.500,58 TL net
dagitilabilir dénem karina ulasiimaktadir. ilgili ddnemde yapilan bagislar eklendikten sonra "bagislar
eklenmis net dagitilabilir donem kari" 11.756.500,58 TL olmustur.

Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun 06.04.2021 tarihli karari ile 2020 yilina ait 11.745.500,58 TL tutarindaki
net dagitilabilir dénem karindan 4.300.000 TL'nin nakit kar payi olarak dagitilmasina, kalan kar tutarinin
gecmis yillar karlarina eklenmesine, nakit dagitilacak kar payinin 07.10.2021 tarihinde 6denmesine, kar
payl dagitimi hususunun 2020 Yilina ait olagan Genel Kurul toplantisinda karara baglanmak tzere teklif
edilmesine, karar verilmistir. Yonetim Kurulumuzun karari dogrultusunda hazirlanan teklife iliskin “Kar
Payi Dagitim Tablosu” EK.2’de yer almaktadir.

7. 2020 yili faaliyetlerinden dolayi Yonetim Kurulu Uyelerinin ayri ayri ibrasi

Turk Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeleri ¢ercevesinde
Yonetim Kurulu Gyelerinin 2020 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan dolayi ayri ayri ibra edilmeleri
Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

8. Kayith sermaye tavaninin artirlimasina iligkin Sirket esas sozlesmesinin “Sermaye ve Paylarin
Nev’i ve Devri” baglikli 6. maddesinin degistiriimesine iliskin olarak Sermaye Piyasasi Kurulu'nca
ve T.C. Ticaret Bakanlhgi’'nca onaylanan esas s6zlesme tadilinin ortaklar onayina sunulmasi

Sirket esas sOzlesmesinin 6. maddesinde belirtilen 125.000.000 TL ¢ikarilmis sermaye tutarinin,
152.500.000 TL olan mevcut kayith sermaye tavanina yaklasmis olmasi sebebiyle, kayith sermaye
tavaninin 152.500.000 TL'den 600.000.000 TL'ye c¢ikarilmasi ve kayitl sermaye tavani siresinin 2021-
2025 yillari igin gegerli olmak tzere 5 yil daha uzatilmasi igin Sirket esas s6zlesmesinin "Sermaye ve
Paylarin Nev'i ve Devri" baslikli 6. maddesinin tadil edilmesi igin 25.01.2021 tarihinde Sermaye Piyasasi
Kurulu'na yaptigimiz basvuru 28.01.2021 tarihinde olumlu sonuglanmistir. isbu goriis cercevesinde
esas sozlesme degisikligi izni alinmak lzere T.C. Ticaret Bakanhgi'na miiracaat edilerek, 11.02.2021
tarihinde gerekli izinler alinmistir. Alinan goris ve izinler gcergevesinde esas sozlesme degisikligi Genel
Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulacaktir. Esas s6zlesme tadil metnine EK.3’te yer
verilmistir.

9. Sirket esas s6zlegsmesinin “Yonetim Kurulu Ve Siiresi” baglikli 8. maddesinin degistirilmesine
iliskin olarak Sermaye Piyasasi Kurulu'nca ve T.C. Ticaret Bakanligi’nca onaylanan esas sozlesme
tadilinin pay sahiplerinin onayina sunulmasi

Sirket esas sozlesmesinin "Yonetim Kurulu Ve Siresi" baslikli 8. maddesinin, Sirket'in blylime hedefleri
dogrultusunda ilerleyen doénemlerde Yonetim Kurulu (e sayisinda artis yapilmasina ihtiyag
duyulabilecek olmasi nedeniyle ve SPK'nin 11-17.1 Kurumsal Yonetim Tebligi'ne ve TTK'nin 378.
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Maddesi'ne uyum saglanmasi amaciyla tadil edilmesi icin 25.01.2021 tarihinde Sermaye Piyasasi
Kurulu'na yaptigimiz basvuru 28.01.2021 tarihinde olumlu sonuglanmistir. isbu goriis cercevesinde
esas sozlesme degisikligi izni alinmak lzere T.C. Ticaret Bakanligi'na miiracaat edilerek, 11.02.2021
tarihinde gerekli izinler alinmistir. Alinan goéris ve izinler cercevesinde esas s6zlesme degisikligi Genel
Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulacaktir. Esas s6zlesme tadil metnine EK.3’te yer
verilmistir.

10. Yonetim Kurulu'nca 2021 mali yili igin belirlenen bagimsiz denetim kurulusunun Genel Kurul'un
onayina sunulmasi

Sirketimiz Yonetim Kurulu, Denetimden Sorumlu Komite'nin 15.03.2021 tarihli 2021/03 sayil toplanti
tutanagindaki teklifi Gizerine; 6102 sayili Tlirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak, Sirketimizin 01.01.2021-31.12.2021 hesap doénemindeki
finansal raporlarin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili dizenlemeler kapsaminda diger faaliyetleri
ylritmek lizere "Glney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik Anonim Sirketi
(Ernst&Young)”nin segilmesine karar vermis olup, bu se¢im Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerine uygun olarak 2020 vyilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda Pay
sahiplerimizin onayina sunulacaktir.

11. Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, idari
sorumlulugu bulunan yéneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina
Turk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
cercevesinde izin verilmesi, 2020 yili hesap doneminde bu kapsamda gergeklestirilen islemler
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

Yénetim Kurulu Uyelerimizin Tiirk Ticaret Kanununun “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borclanma yasagi”
bashkli 395. maddesinin birinci fikrasi ve “Rekabet Yasagl” baslkli 396. Maddeleri ¢ercevesinde islem
yapabilmeleri i¢in yetki verilmesi hususu Genel Kurul’da pay sahiplerimizin onayina sunulacaktir.

12. 2020 mali yil iginde yapilmis olan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi ve
2021 mali yilinda yapilacak bagislarin sinirinin belirlenmesi

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 19’uncu maddesinin 5’inci fikrasi geregi 2020 yilinda yapilan
bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerimize bilgi verilecek ve 2021 yilinda yapilacak bagisin siniri
Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

13. Sirketin 2020 yil igerisinde vermis oldugu Teminat, Rehin ve ipotekler hakkinda Genel Kurul’a
bilgi verilmesi

SPK 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’'nin 12. Maddesinin 4. Fikrasi uyarinca, Uglincu kisiler lehine
verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere iliskin pay sahiplerimiz
bilgilendirilecektir. Sirketimizin vermis oldugu TRI’lere iliskin bilgi, 31.12.2020 tarihli finansal raporun
22 numaral dipnotunda yer almaktadir.

14. Dilek, temenniler ve kapanis



EK.1 VEKALETNAME
YUKSELEN GELIK ANONiM SiRKETi’ NE

Yukselen Celik Anonim Sirketi’ nin 20/05/2021 Persembe giini, saat 10:30’da Polat Renaissance
istanbul Hotel Sahil Yolu Cad. No: 2 34149 Yesilyurt Bakirkdy/istanbul adresinde, Palandéken Toplanti
Salonu’nda yapilacak olan 2020 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi’'nda asagida belirttigim gorisler
dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili
olmak lizere asagida detayli olarak tanitilan "i vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

(*)Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numarali boliimler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil

yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;
a) Vekil kendi gorist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortakhk yonetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, glindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel
kurul giindem maddesinin karsisinda verilen se¢ceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red
seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalet serhini
belirtiimek suretiyle verilir.

Giundem Maddeleri (*) Kabul Red Muhalefet Serhi

1.

2.

3.

(*) Genel Kurul gindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayri bir karar taslagi varsa bu da
vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve ozellikle azlik haklarinin
kullanilmasina iligkin 6zel talimat:

a) Vekil kendi gorist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.



OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi agagidaki segceneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.
a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay

sahiplerine iligkin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.
Pay Sahibinin Adi Soyadi veya Unvani (*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

imzasi
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EK.2

KAR PAYI DAGITIM TABLOSU

2020 Yih Kar Pay1 Dagitim Tablosu (TL)

1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye 125.000.000,00
2. Genel Kanuni Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) 2.395.783,00
Esas sozlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu YOK
Yasal Kayitlara
SPK’ya Gore (YK) Gore
3. Donem Kari 15.790.622,00 23.035.467,48
4. Odenecek Vergiler ( -) -3.129.176,00 -4.716.559,00
5. Net Donem Kan (=) 12.661.446,00 18.318.908,48
6. Gegmis Yillar Zararlari ( - ) 0,00 0,00
7. Genel Kanuni Yedek Akge ( -) -915.945,42 -915.945,42
8. NET DAGITILABILIR DONEM
KARI (=) 11.745.500,58 17.402.963,06
9. Yil iginde yapilan bagislar ( +) 11.000,00 11.000,00
10. Bagislar eklenmis net dagitilabilir
donem kin 11.756.500,58 17.413.963,06
11. Ortaklara Birinci Kar Pay1
Nakit 4.300.000,00
Bedelsiz 0,00
Toplam 4.300.000,00
12. Imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar
Pay1 0,00
13. Dagitilan Diger Kar Payi (Yonetim
kurulu iiyelerine, calisanlara vb.) 0,00
14. Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar
Pay1 0,00
15. Ortaklara Tkinci Kar Pay1
16. Genel Kanuni Yedek Akge (Ikinci Tertip
Yasal Yedek Akce) 0,00
17. Statii Yedekleri 0,00
18. Ozel Yedekler 0,00
19. OLAGANUSTU YEDEK 0,00 0,00
20. Dagitilmas1 Ongériilen Diger
Kaynaklar
- Gegmis Y1l Kan - -
- Olaganiistii Yedekler - -
- Kanun ve Esas Sozlesme Uyarmca -
Dagitilabilir Diger Yedekler
- Dagitiimas1 Ongbriilen diger kaynaklara - -
iliskin Yedek Akge
KAR PAYI ORANLARI TABLOSU
TOPLAM
DAGITILAN KAR
PAYI/NET 1 TL NOMINAL DEGERLI
DéGITILABILIR PAYA ISABET EDEN KAR
GRUBU (*) TOPLAN DAGITILAN KAR PAYI |[DONEM KARI PAYI
NAKIT BEDELSIZ ORAN % TUTAR (TL) |ORAN %
BRUT A GRUBU 1.665.492,91 0 14,18% 0,0344 3,44%
NET A GRUBU 1.415.668,98 0 12,05% 0,0292 2,92%
BRUT B GRUBU 2.634.507,09 0 22,43% 0,0344 3,44%
NET B GRUBU 2.239.331,02 0 19,07% 0,0292 2,92%
BRUT TOPLAM 4.300.000,00 0 36,61% 0,0344 3,44%
NET TOPLAM 3.655.000,00 0 31,12% 0,0292 2,92%

11




EK.3 ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

MEVCUT METIN

YENi METIN

SERMAYE VE PAYLARIN NEV’i VE DEVRI
MADDE : 6

a) Genel Hiikiimler:

Sirket, 6362 sayill Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun 26.05.2017
tarih ve 22/736 sayil izni ile kayith sermaye
sistemine gegmistir.

Sirketin  kayith sermaye tavani 152.500.000
TL (YuzElliikiMilyonBesYiizBin TirkLirasi) olup, bu
sermaye her biri 1 (Bir) Tark Lirasi itibari
degerde 152.500.000 (YiizElliikiMilyonBesYiizBin)
paya bolinmistiir. Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan verilen kayitl sermaye tavani izni, 2017-
2021 yillari arasinda 5 (Bes) yil icin gecerlidir. 2021
yili sonunda izin verilen kayitl sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dahi, 2021 yilindan sonra Yonetim
Kurulu’nun sermaye artirim karari alabilmesi igin;
daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulu’'ndan izin almak
suretiyle Genel Kurul’dan 5 (Bes) yih gegmemek
Uzere yeni bir slre igin yetki alinmasi zorunludur.
S6z konusu vyetkinin alinmamasi durumunda
Yonetim Kurulu karari ile sermaye artirimsi
yapilamaz.

Sirketin c¢ikarilmis sermayesi 125.000.000 TL
(YGzYirmiBesMilyon TirkLirasi) olup s6z konusu
cikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde
tamamen 6denmistir.

Bu sermaye her biri 1 (Bir) Turk Lirasi itibari
degerde 125.000.000 (YuzYirmiBesMilyon) paya
bolinmistir. Bu sermayenin 48.415.492 TL
(KirkSekizMilyonDértY(izOnBesBinDortYiizDoksanli
ki TurkLirasi) icin her biri 1 (Bir) Tark Lirasi itibari
degerde 48.415.492
(KirkSekizMilyonDértY(izOnBesBinDortYiizDoksanli
ki) adet (A) grubu nama yazili ve 76.584.508 TL

SERMAYE VE PAYLARIN NEV’i VE DEVRI
MADDE : 6

a) Genel Hukumler:

Sirket, 6362 sayill Sermaye Piyasasi Kanunu
hikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 26.05.2017
tarih ve 22/736 sayil izni ile kayith sermaye
sistemine ge¢mistir.

Sirketin  kayith sermaye tavani 600.000.000
TL (AltiYiizMilyon Tiirk Lirasi) olup, bu sermaye her
biri 1 (Bir) Tark Lirasi itibari
degerde  600.000.000 (AltiYiizMilyon) paya
bolinmastiir. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
verilen kayitli sermaye tavani izni, 2021-2025 yillari
arasinda 5 (Bes) yil icin gecerlidir. 2025 yili sonunda
izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis
olsa dahi, 2025 yilindan sonra Yonetim Kurulu’nun
sermaye artirim karari alabilmesiicin; daha 6nceizin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin Sermaye
Piyasasi Kurulu’'ndan izin almak suretiyle Genel
Kurul’dan 5 (Bes) yili gegmemek lizere yeni bir slre
icin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda Yonetim Kurulu karari ile
sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin c¢ikarilmis sermayesi 125.000.000 TL
(YGzYirmiBesMilyon TirkLirasi) olup s6z konusu
cikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde
tamamen 6denmistir.

Bu sermaye her biri 1 (Bir) Tirk Lirasi itibari
degerde 125.000.000 (YizYirmiBesMilyon) paya
bolinmastiir. Bu sermayenin 48.415.492 TL
(KirkSekizMilyonDortYizOnBesBinDortYiizDoksan
iki TurkLirasi) icin her biri 1 (Bir) Tirk Lirasi itibari
degerde 48.415.492
(KirkSekizMilyonDortY(izOnBesBinDortYluzDoksan
iki) adet (A) grubu nama yazl ve 76.584.508 TL
(YetmisAltiMilyonBesYuzSeksenDo6rtBinBesYiizSek
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(YetmisAltiMilyonBesY(izSeksenDortBinBesYlizSek
iz TurkLirasi) icin her biri 1 (Bir) Tirk Lirasi itibari
degerde 76.584.508
(YetmisAltiMilyonBesYlizSeksenDo6rtBinBesYiizSek
iz) adet (B) grubu hamiline yazili paya bolinmustar
ve ortaklara paylari nispetinde dagitilmistir.

YONETIM KURULU VE SURESI
MADDE : 8

Sirketin isleri ve idaresi Turk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu hiikimlerine uygun olarak
en az 5 (Bes), en ¢ok 7 (Yedi) Uyeden olusan bir
Yonetim Kurulu tarafindan yaratalir. Yonetim
Kurulu en fazla 3 (Ug) yil siireyle géreve gelir. Gérev
siresi tamamlaninca Yonetim Kurulu Gyeleri sinirsiz
kez yeniden segilebilirler.

Genel Kurul’da herhangi birinin Yonetim Kurulu’na
aday olabilmesi icin Genel Kurul’'un en az yizde
birinin oyuyla aday gosterilmesi ve Yonetim
Kurulu’na secilebilmesi icin en az onda birinin oyunu
almasi gerekir.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz Uyelerin
sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore
tespit edilir. Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
uygun olarak Ydénetim Kurulu’'nda en az 2 (iki)
Bagimsiz Gye yer alir.

Yonetim  Kurulu gorev ve sorumluluklarini
ylritmeye yardimci olmasi igin Sirket biinyesinde
Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yonetim
Komitesi, Aday Gosterme Komitesi, Riskin Erken
Saptanmasi  Komitesi ve  Ucret Komitesi
olusturabilir. Ancak Yonetim Kurulu yapilanmasi
geregi ayri bir Aday Gosterme Komitesi, Riskin Erken
Saptanmasi  Komitesi ve Ucret Komitesi
olusturulmamasi durumunda, Kurumsal Yoénetim
Komitesi bu komitelerin gorevlerini yerine getirir.
Komitelerin gorev alanlari, calisma esaslari ve hangi
Uyelerden olusacagl Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenir ve kamuya agciklanir. Komitelerin
kurulmasi ve ¢calismasinda Sermaye Piyasasi Kanunu
hikiimlerine uyulur.

iz TrkLirasi) icin her biri 1 (Bir) Tirk Lirasi itibari
degerde 76.584.508
(YetmisAltiMilyonBesYlizSeksenDoértBinBesYiizSek
iz) adet (B) grubu hamiline yazili paya bolinmstir
ve ortaklara paylari nispetinde dagitilmistir.

YONETIM KURULU VE SURESI
MADDE : 8

Sirketin isleri ve idaresi Turk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak
en az 5 (Bes), en cok 11 (on bir) tiyeden olusan bir
Yonetim Kurulu tarafindan ydratalir. Yoénetim
Kurulu en fazla 3 (Ug) yil siireyle géreve gelir. Gérev
stresi tamamlaninca Yénetim Kurulu Gyeleri sinirsiz
kez yeniden segilebilirler.

Genel Kurul’da herhangi birinin Yonetim Kurulu’na
aday olabilmesi icin Genel Kurul’'un en az yizde
birinin oyuyla aday gosterilmesi ve Yodnetim
Kurulu’na secilebilmesi icin en az onda birinin oyunu
almasi gerekir.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz Uyelerin
sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine goére
tespit edilir. Sermaye Piyasasi Kanunu hikiimlerine
uygun olarak Yonetim Kurulu'nda en az 2 (iki)
Bagimsiz lye yer alir.

Yonetim Kurulu goérev ve sorumluluklarini
yuritmeye yardimci olmasi i¢in Sirket blinyesinde
Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yonetim
Komitesi, Aday Gosterme Komitesi, Riskin Erken
Saptanmasi  Komitesi ve Ucret Komitesi
olusturulur. Ancak Yénetim Kurulu yapilanmasi
geregi ayri bir Aday Gosterme Komitesi ve Ucret
Komitesi olusturulmamasi durumunda, Kurumsal
Yonetim Komitesi bu komitelerin gorevlerini
yerine getirir. Komitelerin gorev alanlari, calisma
esaslari ve hangi lyelerden olusacagl Yoénetim
Kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya agiklanir.
Komitelerin kurulmasi ve galismasinda Sermaye
Piyasasi Kanunu hikimlerine uyulur.
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