iliskili taraflardan diger alacaklar 31.12.2020 31.12.2019 31.12.2018

Seker Gayrimenkul Yatirim ve isletmecilik A.S. " 103.204 6.028.055 5.077.590

Torunlar Gida San. ve Tic. A.S. - 2.643.954 10.594.849

Kiler Holding A.S. - 2.643.954 10.594.849

Mehmet Torun " - 87.202 -

Aziz Torun " - 87.202 -

Umit Kiler - 87.202 -

7§ heirm 2021 | Nihat Kiler © . 87.202 @
S.S. Kiitahya Pancar Ekicileri Kooperatifi ") - 969.962 -

,,ft CEARN 103.204 12.634.733|  26.267.288
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Sirket'in sermayesinde ve toplam oy hakki igindeki dogrudan paylart %5 ve tazlasi olan
Aziz Torun ile Mehmet Torun ve Nahit Kiler ile Umit Kiler kardestir.

20. ILISKILI TARAFLAR VE ILISKILI TARAFLARLA YAPILAN iSLEMLER
HAKKINDA BILGILER

20.1. izahnamede yer alan hesap dénemleri ve son durum itibariyle iliskili taraflarla
yapilan islemler hakkinda UMS 24 cercevesinde ayrintili agiklama:

Sirket’in 2019 ve 2018 yilinda Torunlar Gida, Kiler Holding, Mehmet Torun, Aziz Torun,
Umit Kiler, Nahit Kiler ve SS. Kiitahya Pancar Ekicileri Koopertifi'nden oldugan alacak kar
pay1 olarak verilen avanslardan olusmakta olup 31.12.2020 tarihi itibariyla dagitilan kar
paylari ile mahuplasilarak kapatilmistir. S6z konusu kar pay: avanslarina iligkin olarak 2018
ve 2019 yillarinda bu tutarlar adatlandinilmis olup ilgili donemlere iliskin faiz geliri
tahakkuk ettirilmistir.

iliskili taraflardan Seker Gayrimenkul Yatirim ve Isletmecilik A.$."den olusan alacak tutari,
Seker Gayrimenkul'e verilen borg nedeniyle olusmus olup. 31.12.2019 tarihi itibariyla ilgili
alacak i¢in 6 ay vadeli senet alinmistir. S6z konusu borg igin 2020 yilinin 2. ayinda tahsilat
vapilarak borg kapatilmistir. Kalan 103.204 TL tutarindaki bakiye de 31.05.2021 tarihinde
tahsil edilerek tamamen kapatilmistir.

iligkili taraflardan olan SS Kiitahya Pancar Ekicileri Kooperatifi'nden elde edilen kira geliri.
kantar arazisinin. kampanya dénemlerinde kooperatif iiyesi iftcilere depo amach
kullandirilmasindan kaynaklanmaktadir.

Sirket dénem dénem iligkili taraflardan gesitli hizmet alimlari da yapmistir. Bu islemlere
iliskin detaylar asagida tablolarda verilmektedir.

2¢%) 3R12.2019 ve 2018 tarihleri itibaryla ortaklardan alacaklar 2019 yil ve 2018 yil kar pavt avansi olarak

e
'jj"f*-l.l 12.2019 tarihi itibaryla ilgili alacak icin 6 ay vadeli senet alinmig olup 2 alimn X avinda tahsilat

rak bakive kapatilmustir.

Iliskili taraflprasticari borglar 31.12.2020 | 31.1212019 . )

bisi




31.12.2020 Satislar

Mamul Kira | Hizmet| Faiz Diger | Toplam

Torunlar Gida A.S. - - 1.658 - - 1.658
Av. Mahmut Karabiyik 10.109 - - - -1 10.109
S.S. Kiitahya Pancar Ekicileri Kooperatifi 8.747| 110.000 B - | 125.347 | 244.094
Seker Gayrimenul A.S. - - -| 2715 - 2.715
Toplam 18.856 | 110.000 1.658 | 2.715| 125.347| 258.576

31.12.2019 Satislar

Kira Faiz | Diger Toplam

Torunlar Gida A.S. - 635.724 -]  635.724
S.S. Kiitahya Pancar Ekicileri Kooperatifi 96.000 - - 96.000
Teknovel Bilgi ve iletisim Teknolojileri A.S. - - 3.077 3.077
Kiler Holding A.S. - 635.724 -] 635.724
Seker Gayrimenul A.S. - 871.233 - 871.233
Toplam 96.000 | 2.142.681 | 3.077| 2.241.758

31.12.2018 Satislar
Mamul Kira Faiz Toplam
Torunlar Gida San ve Tic. A.S. - - 988.712 088.712
S.S. Kiitahya Pancar Ekicileri Kooperatifi 49.366 80.000 - 129.366
Kiler Holding A.S. - - 1.110.069 1.110.069
Seker Gayrimenul Yatirim ve Isletmecilik A.S. - - 65.753 65.753
Toplam 49.366 80.000 2.164.534|  2.293.900
31.12.2020 Ahslar

Mamul Hizmet | Toplam

Av. Mahmut Karabiyik - 52.500 52.500
S.S. Kiitahya Pancar Ekicileri Kooperatifi 15.422 - 15.422
Torunlar Enerji San. Tic. A.S. - 25.178 25.178
Toplam 15.422 77.678 93.100

31.12.2019 Ablslar

Mamul Hizmet Diger Toplam

Av. Mahmut Karabiyik - 52.500 - 52.500
S.S. Kiitahya Pancar Ekicileri Kooperatifi 50.084 - - 50.084
Denge Reklam Turizm Ltd. Sti. -| 100.000 - 100.000
Teknovel Bilgi ve iletisim Teknolojileri A.S. 77.021 -| 49.971 126.992
Torun Alis Veris Merkezleri Yatirim ve Yonetim A S. - 17.763 B 17.763
127.105| 17(% 347.339




31.12.2018 Alslar
Hizmet Toplam
Av. Mahmut Karabiyik 52.500 52.500
Denge Reklam Turizm Ltd. $ti. 300.000 300.000
Toplam 352.500 352.500

20.2. iliskili taraflarla yapilan islerin ihraccinin net satiy hasilati icindeki pay:

hakkinda bilgi:

iliskili taraflara yapilan iriin satigindan kaynaklanan &nemli bakiye bulunmamaktadir.
Asagidaki tabloda satiglarin ve net satis hasilat1 i¢indeki pay1 verilmektedir.

31.12.2020 31.12.2019 31.12.2018
iliskili taraflara satiglar 18.856 - 49.366
Net satis hasilati 226.088.971| 193.161.078 | 130.504.417
iliskili taraflara satiglar/toplam hasilat 0.01% 0,00% 0.04%

21. DIiGER BIiLGILER

21.1. Sermaye Hakkinda Bilgiler

izahname tarihi itibariyla, Sirket'in gikarilmig sermayesi 46.000.000 (kirk alti milyon)
TL'dir. Bu sermaye her biri 1 TL kiymetinde; 1.380.000 adedi nama yazili A Grubu,
1.380.000 adedi nama yazili B Grubu, 7.006.003 adedi nama yazilh C Grubu, 36.233.997
adedi hamiline yazili D Grubu olmak iizere toplam 46.000.000 (Kirk alti milyon) adet
hisseye ayrilmistir.

21.2. Kayith Sermaye Tavani:
Sirket’in kayith sermaye tavam 230.000.000 TL dir.

21.3. Donem basi ve dénem sonundaki fiili dolasimdaki pay sayisinin mutabakati ve
izahnamede yer almasi gereken finansal tablo donemleri itibariyle sermayenin
%10’undan fazlasi ayni olarak 6denmisse konu hakkinda bilgi:

Fiili dolasimda pay bulunmamaktadir. Sirket’in ayni sermayesi bulunmamaktadir.

21.4. Sermayeyi temsil etmeyen kurucu ve intifa senetleri vb. hisselerin sayis: ve niteligi
o hakkinda bilgi:

=" S
;T'C* N\ Sermayeyi temsil etmeyen kurucu ve intifa senetleri vb. hisseler bulunmamaktadir.

21.5. ihraceimin paylarindan. kendisi tarafindan bizzat tutulan veya onun adina
fitulan veya bagh ortakhiklarmm sahip olduklar ihracci paylarmin adedi. defter

/ Sirket paylarindan kendisi tarafindan bizzat tutulan veya onun ad veya bagh w

ortakliklarinin sahip olduklari paylar bulunmamaktadir.
iktar1 ve doniistiirme. Uggisi
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Varantli sermaye piyasasi araglari. paya doniistiiriilebilir tahvil, pay ile degistirilebilir tahvil
vb. sermaye piyasasi araglari yoktur.

21.7. Grup sirketlerinin opsiyona konu olan veya kosullu ya da kosulsuz bir anlasma ile
opsiyona konu olmasi kararlastirilmis sermaye piyasasi araglar ve soz konusu opsiyon
hakkinda iliskili kisileri de igeren bilgi:

Grup sirketlerinin opsiyona konu olan veya kosullu ya da kosulsuz bir anlagma ile opsiyona
konu olmasi kararlastirilmis sermaye piyasasi araglari yoktur.

21.8. izahnamede yer almasi gereken finansal tablo donemleri itibariyle yapilan
sermaye artirimlari ve kaynaklan ile sermaye azaltimlari. yaratilan/iptal edilen pay
gruplar ve pay sayisinda degisiklige yol acan diger islemlere iliskin bilgi:

Sirket’in 31 Arahk 2018, 31 Aralik 2019 ve 31 Aralik 2020 tarihlerinde sona eren mali yillar
icinde yapilan sermaye artirimi veya sermaye azaltimi bulunmamaktadir. Sirket’in
gergeklestirmis oldugu son sermaye artirnminin tescili 26 Aralik 2007 tarih ve 6964 sayil
TTSG ile ilan edilmistir. Anilan TTSG ile ilan edilen 8 Aralik 2007 tarihli Olagan Genel
Kurul toplantisi neticesinde Sirket’in sermayesi 30.000.000 TL’den 46.000.000 TL'ye
yiikseltilmis olup artirilan 16.000.000 TL tutarindaki sermayenin 1.268.353 TL'si 2006
yilinda yapilan istirak hisseleri satisi sonucunda hasil olan kazancin KVK'nin m.5/1(e) bendi
geregi sermayeye ilave edilmesinden, 412.434.62 TL'si sirketin olaganiisti yedek
akgelerinden, 14.319.212.34 TL'si de 2006 yili dénem karinin sermayeye eklenmesi ve
artirilan bu kisim i¢in ¢ikarilan hisse senetlerinin ortaklara hisseleri oraninda bedelsiz olarak
verilmesi suretiyle ayni olarak karsilanmigtir.

21.05.2021 tarihinde diizenlenen olaganiistii genel kurul toplantisinda alinan ve 28.05.2021
tarih ve 10337 sayih Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan edilen karar ile Sirket’in sermayesi A, B,
C ve D Grubu paylar olmak iizere dért pay grubuna béliinmiistir. Sirket’in 46.000.000
TL'lik sermayesi. ¢ikarilmis sermayenin %?3’iine tekabiil eden 1.380.000 TL nominal degerli
1.380.000 adet A Grubu nama yazili, %3 iine tekabiil eden 1.380.000 TL nominal degerli
1.380.000 adet B Grubu nama yazili, yaklagik %15.23"line tekabiil eden 7.006.003 TL
nominal degerli 7.006.003 adet C Grubu nama yazih, vaklasik %78.77 sine tekabiil eden
36.233.997 TL nominal degerli 36.233.997 adet D Grubu hamiline yazili paylara ayrilmistir.

Ote yandan. 21.05.2021 tarihinde yapilan olaganiistii genel kurul toplantisinda alinan karar
ile kayith sermaye sistemine gegilmesine ve gerekli esas sozlesme tadillerinin yapilmasina
karar verilmistir. Sirket’in kayith sermaye tavan1 230.000.000 TL olup, her biri 1 Tiirk Liras
itibari degerde 230.000.000 adet paya bdliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen kayitli sermaye tavani izni, 2021-2025 yillar1 (5
vil) igin gegerlidir. 2025 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulagilamamis olsa
dahi. izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar igin, SPK’dan izin almak suretiyle, genel
kuruldan 5 (bes) yili gecmemek iizere yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda y6netim kurulu karariyla sermaye artirimi

{042) 630 00 00
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Yoktur.

21.11. izahnamenin hazirlandig: y1l ve bir 6nceki yilda eger ihrager halihazirda halka
acitk bir ortakhk ise ihraccimin paylar1 iizerinde iiciincii Kisiler tarafindan
gerceklestirilen ele gecirme teklifleri ile s6z konusu tekliflerin fiyat ve sonuclarn
hakkinda bilgi:

Yoktur.
21.12. Esas sozlesme ve i¢ yonergeye iliskin 6nemli bilgiler:

Esas Sozlesmenin “Yonetim Kurulu Uyelerinin Se¢imi ve Gorev Siiresi” bashkli 10°uncu
maddesi uyarinca TTK’nin 408. maddesi uyarinca Genel Kurul’un devredilemez yetkileri
sakli kalmak kaydiyla. Sirketin tiim isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan TTK ve sermaye
piyasasi mevzuati hiikiimleri ile SPK'nin diizenlemeleri ile Esas Sozlesme hiikiimleri
dairesinde segilecek 7 kisiden olugacak bir Yénetim Kurulu tarafindan yiiriitiliir.

Yénetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri SPK'nin kurumsal
yonetime iliskin diizenlemeleri basta olmak iizere sermaye piyasasi mevzuatina gore tespit
edilir. A, B ve C Grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan secilecek yonetim
kurulu tiyeleri, s6z konusu bagimsiz iiyeler haricindeki tiyelerden olacaktir.

TTK ve sermaye piyasasi mevzuati hiikiimlerine uymak kaydiyla, 7 (yedi) iiyenin biri (A)
Grubu hissedarlarin: biri (B) Grubu hissedarlarin. biri de (C) Grubu hissedarlar arasinda
veya onlarin gosterdigi adaylar arasindan genel kurul tarafindan segilir.

Esas Sozlesme’'nin “Sermaye” baslikli 6 'nci maddesi uyarinca, yonetim kurulu, TTK ve
SPKn ve sermaye piyasasi mevzuati hiikiimlerine uygun olarak, gerekli gordiigii zamanlarda,
kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya,
imtiyazl pay sahiplerinin haklarmin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandiriimasi ile primli veya nominal degerinin altinda pay ihraci konularinda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkim kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige
yol agacak sekilde kullanilamaz. Yeni pay ¢ikarilirken, yonetim kurulu tarafindan aksine
karar verilmemis ise, A, B ve C Grubu nama yazili paylarin ¢ikarilmis sermaye igindeki
oranlari muhafaza edilir ve yapilacak sermaye artirmlarinda A, B ve C Grubu paylar
karsihginda sirasiyla A, B ve C Grubu, D Grubu paylar kargiliginda D Grubu paylar ihrag,
edilir. Meveut A, B, C ve D Grubu pay sahiplerinin tamammin yeni pay alma haklarinin
kisitlanmasi durumunda D Grubu pay ¢ikarilacaktir.

Bedelsiz sermaye artirimlarinda, gikarilan bedelsiz paylar artirim tarihindeki mevcut pay
sahiplerine paylari oraninda dagitihr.

Esas Sézlesme’nin “Yonetim Kurulu Gérev Boliimi, Temsil ve Yonetimin Devri” bashkh
12'nci maddesi uyarinca, Yénetim Kurulu, TTK Madde 367 uyarinca diizenleyecegi bir i¢
2 5 Hazran 2021 yonerge ile ydnetimi kismen veya tamamen y&netim kurulu iiyesi olan veya olmayan bir
veya birkag¢ kisiye (murahhaslara) devretmeye yetkilidir. Yonetim Kurulu. hazirlayacag bu
: yonerge ile murahhaslarin yetki ve sorumluluklarim tayin eder ve Yonetim Kurulu'na
aninmis. olan her tiirlii yetki ve somm]uiugu y:nc Yonetim Kurulu nun tespit edecegi
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¢ piyasast mevzuatinin ortiilii kazang aktarimima iliskin hiikiimleri sakli kal

bulunmayan bir veya birkag kisiye birakabilir. Ancak bdyle bir durumda en az bir y&netim
kurulu iiyesinin temsil yetkisinin olmasi sarttir. Yonetim Kurulu tarafindan 6zel bir karar
alinmadig siirece. Yonetim Kurulu, biri A Grubu pay sahipleri tarafindan gosterilen adaylar
arasindan; digeri B Grubu pay sahipleri tarafindan gosterilen adaylar arasindan segilen
herhangi iki Yonetim Kurulu iiyesinin sirket unvani altina birlikte atacaklari imzalan ile
sirketi her hususta temsil edebilir. Yonetim ve temsil gorevlerinin amilan sekilde
paylastirilmasinda Yonetim Kurulu yetkilidir.

Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir kararin noterce onaylamis sureti
ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikge. temsil yetkisinin devri gegerli olmaz. Temsil
yetkisinin sinirlandiriimasi, iyi niyet sahibi iigiincii kisilere karsi hiikiim ifade etmez; ancak,
temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine ozgiilendigine veya birlikte
kullanilmasina iliskin tescil ve ilan edilen sinirlamalar gegerlidir.

Yonetim kurulu, temsile yetkili olmayan yénetim kurulu iiyelerini veya sirkete hizmet akdi
ile bagh olanlar simirli yetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir yardimcilari olarak
atayabilir. Bu sekilde atanacak olanlarin gérev ve yetkileri, TTK Madde 371/7 uyarinca
hazirlanacak i¢ yonergede agikga belirlenir. Bu durumda i¢ ydnergenin tescil ve ilani
zorunludur. Yetkilendirilen ticari vekil veya diger tacir yardimcilari da ticaret siciline tescil
ve ilan edilir.

Yonetim Kurulu'nun TTK Madde 374°te diizenlenen gorev ve yetkileri ile Madde 375°te
diizenlenen devredilemez gorev ve yetkileri saklidir

21.13. Esas sozlesmenin ilgili maddesinin referans verilmesi suretiyle ihragcinin amag
ve faaliyetleri:

Esas Sozlesme’nin “Sirketin Amag ve Faaliyet Konusu™ bashkli 3’lincli maddesi uyarinca
amaci asagida belirtilen faaliyetleri "karlilik ve verimlilik" ilkesi cergevesinde. i¢ ve dis
pazar isteklerini karsilayabilecek nicelik ve nitelikte, ticari, ekonomik ve sosyal gereklere
uygun bi¢imde yiiriitmek ve Sirketin bagh bulundugu sanayinin gelismesi i¢in ¢alismalarda
bulunmak olarak belirtilmistir.

Sirket'in diger faaliyet alanlarinin yani sira Esas Sozlesme'nin ayn1 maddesinde yer verilen
temel faaliyet alanlar1 asagida siralanmaktadir.

a) Her nevi seker iiretmek.

b) Gereken bolgelerde seker pancari ile seker iiretilebilecek diger bitkileri ve tohumlarini ve
bu iiriinlerin miinavebesinin gerektirdigi diger iiriinleri yapilacak sozlesmeler dahilinde
iirettirmek ve gerektiginde iiretmek.

¢) isletmenin her safhasinda hasil olacak yan iiriinlerin ve artiklarin kiymetlendirilmesi icin
gerekli faaliyetlerde bulunmak,

d) Seker ve seker pancari miinavebesine giren her nevi iiriinleri degerlendirmek bu amaglarla

“Wg1da maddelerini imal ve iiretmek.

e\ Seker pancari ve seker iiretilebilecek diger bitkiler ile bunlarin tohumlarinin tarim,
L

dyvancilik ile seker ve sekerli maddeler teknoloji ve faaliyet alanlari ile ilgili diger

icinde ve digffidg bu konuda kurulmug veya kurulacak miiesseselerle isbi

miiesseselerg
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) Yem Uretimini gelistirmek ve organize etmek, damizlik hayvan iiretimi ve besicilikle
ugragmak, bunlarin iiriinlerini degerlendirmek,

g) Fabrika isletme ve tesislerin ihtiyaci olan elektrik veya ihtiya¢ duyulacak diger maddeleri
iiretmek. iiretimle ilgili her ¢esit ambalaji imal etmek, yatirimcilarin aydinlatilmasini
teminen ozel durumlar kapsaminda sermaye piyasasi mevzuatinin &ngdrdiigii gerekli
aciklamalarin yapilmasi kaydiyla, elektrik piyasasina iliskin mevzuata uygun olarak. esas
itibariyle kendi elektrik ve 1s1 enerjisi ihtiyacini karsilamak {izere otoprodiiktdr lisansi
cercevesinde iiretim tesisi kurmak, elektrik ve 1s1 enerjisi {iretmek. Gretim fazlasi olmasi
halinde s6z konusu mevzuat ¢ergevesinde, iiretilen elektrik ve 1s1 enerjisi ve/veya kapasiteyi
lisans sahibi diger tiizel kisilere ve serbest tiiketicilere satmak ve ticari olmamak kaydiyla
elektrik iiretim tesisiyle ilgili tiim techizat ve yakitin temin edilebilmesine iliskin faaliyette
bulunmak,

h) Istihdam gelistirme ¢alismalari kapsaminda diizenlenen beceri kazandirma programlarinin
uygulanmasini saglamak,

i) Kurulmus ve kurulacak kii¢iik ve orta biiyiikliikteki 6zel kuruluglara idari ve teknik
alanlarda rehberlik yapmak,

i) Her tiirlii etanol ve friiktoz iiretmek, almak, satmak. ithal ve ihracat etmek.

Sirket tarafindan fiili olarak yiiriitiilen faaliyetlerine gore amaci: yore ciftgileri ile pancar
ekim sozlesmesi yaparak iireticilerimizin seker pancari iiretimi igin gerekli olan, tohum,
giibre ve zirai ilaglarini saglayarak pancar iiretimini desteklemek suretiyle iilke ekonominsin
ihtiyaci olan kristal seker iiretimini saglamaktir. Sirket ayrica, imalatci-ihracatei firmalarin
dis diinya fiyatlariyla rekabet edebilecek fiyatlarla seker ihtiyacim kargilamaktadir. ilaveten,
yan iiriin olarak elde edilen melas ile fermantasyon ham maddesi olarak maya ve yem
fabrikalarin ve alkol fabrikalarin ana girdisini saglamaktadir. Diger yan iiriin olan pancar
kiispesini iireterek ve dogrudan hayvan yemi iireterek bu alanda faaliyet gosteren besicilerin
ana girdisini saglamaktadur.

21.14. Yonetim kuruluna ve komitelere iligkin 6nemli hiikiimlerin 6zetleri:

Sirket’in Esas S6zlesmesi'nin “Yonetim Kurulu Uyelerinin Se¢imi ve Gorev Siiresi” baslikli
10’uncu maddesi uyarinca TTK nin 408. Maddesi uyarinca Genel Kurul’'un devredilemez
yetkileri sakli kalmak kaydiyla, Sirketin tiim isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan TTK ve
sermaye piyasasi mevzuati hiikiimleri ile SPK'nin diizenlemeleri ile bu Esas Sozlesme
hiikiimleri dairesinde secilecek 7 (yedi) kisiden olusacak bir Yoénetim Kurulu tarafindan
yiiriitiiliir. Sirket’in Esas Sozlegmesi'nin “Yonetim Kurulu Gorev Bolimii. Temsil ve
Yonetimin Devri” baslikli 12°nci maddesine gore Yonetim Kurulu'nun Sirketi idare ve
temsil yetkisi mutlak olup TTK, sermaye piyasasi mevzuati ve Esas Sozlesme ile ilgili diger
mevzuatla yasaklanmayan ve genel kurul kararina sunulmasi gerekm hususlarda karar

kin duzcnlemeter: ve ilgili diger mevzuat hukumlerme gore gerqeklestlnhr Yonetim
s germaye piyasasi mevzuatina uygun olarak, gerekli gorecegi konularda



toplanti diizenleme, ¢alisma ve raporlama esaslari Yonetim Kurulu tarafindan tayin edilir,
diizenlenir ve degistirilir.

21.15. Her bir pay grubunun sahip oldugu imtiyazlar, baglam ve simrlamalar
hakkinda bilgi:

Sirket’in Esas Sozlesmesi’nin “Ydnetim Kurulu Uyelerinin Segimi ve Gorev Siiresi” baglikli
10. maddesi uyarinca TTK ve sermaye piyasasi mevzuati hiikiimlerine uymak kaydiyla, 7
(yedi) iiyenin biri A Grubu hissedarlarin: biri B Grubu hissedarlarin, biri de C Grubu
hissedarlar arasinda veya onlarin gésterdigi adaylar arasindan genel kurul tarafindan segilir.
A. B ve C Grubu nama yazili pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan segilecek
yonetim kurulu iiyeleri, bagimsiz iiyeler haricindeki tiyelerden olacaktir.

Sirket’in Esas Sozlesmesi’nin “Genel Kurul” baghkl1 15. maddesi uyarinca her bir A. Bve C
Grubu pay sahibine 5 (bes) oy hakki verir. Her bir D Grubu pay sahibine 1 (bir) oy hakki
verir.

D Grubu paylara taninmis herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir.
21.16. Pay sahiplerinin haklarinin ve imtiyazlarmin degistirilmesine iliskin esaslar:

Pay sahiplerinin ortaklik haklarinda ve paylara taninan imtiyazlarda degisiklik yapiimasi
TTK ve sermaye piyasast mevzuatinin ilgili hiikiimlerine uyulur.

21.17. Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantisinin yapilmasina iligkin usuller ile
toplantilara katihm kosullar1 hakkinda bilgi:

Esas Sozlesme'nin “Genel Kurul™ baghkli 15%inci maddesi uyarinca, genel kurul
toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir;

e (Cagri Sekli: Genel Kurullar, olagan veya olaganiistii toplanir. Genel Kurul
toplantilarina davet hakkinda TTK ve sermaye piyasasi mevzuatinin ilgili
hiikiimlerinde yer alan davet usul ve sekli ile ilan siirelerine iliskin diizenlemelere
uyulur.

e Toplanti Zamani: Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap devresini takiben ii¢ ay i¢inde
ve senede en az bir defa toplanir. Bu toplantilarda giindem geregince goriisiilmesi
gereken hususlar incelenerek karara baglanir.

e Olaganiistii Genel Kurul, Sirket islerinin, TTK’nin ve sermaye piyasasi mevzuatinin
ilgili hiikiimlerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda TTK. sermaye piyasasi
mevzuati ve bu Esas Sozlesmede yazih hiikiimlere gore toplanir ve gereken kararlari
alir.

e Oy Hakki: Beher her bir A, B ve C Grubu pay sahibine 5 (bes) oy hakki verir. Her
bir D Grubu pay sahibine 1 (bir) oy hakki verir. Genel kurula katilma ve oy kullanma
hakki, pay sahibinin pay sahibi oldugunu kanitlayan belgeleri veya pay senetlerini
Sirket’e. bir kredi kurulusuna veya bagka bir yere depo edilmesi sartina baglanamaz.

™ pveya harigten tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. §
sahibi olan vekiller kendi oylarindan baska temsil ettikleri pay sahibinin saki
oylar1 da kullanmava vetkllldlrler Vekaletname!er ilgili sermaye piyasasi
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e Toplanti Yeri: Genel kurul, Sirketin merkez adresinde ve Sirket merkezinin
bulundugu ilin elverisli bir yerinde toplanir.

e Toplant: Katilimi: Yénetim kurulu hazir bulunanlar listesini. kayden izlenen paylarin
sahipleri ile ilgili olarak SPKn uyarinca Merkezi Kayit Kurulusu A.§. tarafindan
saglanacak “pay sahipleri ¢izelgesine” gore hazirlar.

e Toplanti Bagkanhgi: Genel Kurulda gériismeleri yonetmeye yetkili Toplanti Baskani
pay sahipleri arasindan veya harigten aday olan ya da gosterilenler arasindan segilir.

e Toplant: ve Karar Nisabi: Genel kurul toplantilari ve bu toplantilardaki karar nisab,
TTK. sermaye piyasasi mevzuatinin hiikiimleri ile SPK’'nin kurumsal y&netim
ilkeleri ve sair diizenlemelerine tabidir. Ancak, Esas Sozlesme’nin tadili ile ilgili
oylamalarda, onerilen Esas Sozlesme degisikliginin kabul edilebilmesi igin,
toplantiya katilanlarin %’65 inin olumlu oy kullanmasi sarttir.

e Elektronik Genel Kurul: Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan
hak sahipleri bu toplantilara. TTK nin 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda
da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara Iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul
toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, gdriis agiklamalarina, oneride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini
kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir.
Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda Esas Sozlesmenin bu hiikmii uyarinca.
kurulmus olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin. anilan
Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

e Toplantilarda Bakanlk Temsilcisi Bulunmasi: Olagan ve olaganiistii genel kurul
toplantilarinda Bakanhk Temsilcisi bulunmasi ve gorevleri konusunda TTK, sermaye
pivasasi mevzuati ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

e ¢ Yonerge: Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu'nun ilgili hiikimleri ve bu Kanun
cercevesinde ¢ikarilan yonetmelik ve tebliglere uygun olarak Genel Kurulun ¢alisma
usul ve esaslarina iliskin kurallar1 igeren bir i¢ yonerge hazirlayarak Genel Kurul’un
onayina sunar. Genel Kurul’un onayladigi i¢ yonerge Ticaret Sicilinde tescil ve ilan
edilir.

21.18. ihragemin yonetim hakimiyetinin el degistirmesinde gecikmeye. ertelemeye ve
engellemeye neden olabilecek hiikiimler hakkinda bilgi:

‘ Sirket'in Esas Sozlesmesi'nin “Paylarin Devri” baglikli 8. maddesi uyarinca Sirket
25 laaran 0N hakimiyetinin Torun ve Kiler ailesine mensup olmayan Kisiler tarafindan iktisap edilmek
istenmesi; Sirketle rekabet icinde olan baska sirket veya isletme ile, rakiplerin sahibi.
isleteni, dogrudan yada dolayh ortagi veya sifati ne olursa olsun y&neticisi veya galisani
konumunda olan kisilerin veya bu Kisilerin esleri ile alt ve iistsoyunun veya anilanlarin
i ogrudan veya dolayil olarak hakimivetine sahip olduklan sirketlerin imtiyazli pay iktisap
emli sebep™ sayilir.

21.19. Paylarin devrine iliskin esaslar:

glesmesi’nin “Paylarin Devri” bashkli 8. maddesi uyarinc
sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili

Sirket’in Esas
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; mammm isbu Madde’de belirtildigi $ekilde satin alinmasi gerekmekte' :
v- Yukarida bg

Nama yazili paylar ancak Sirketin onay ile devredilebilir. Ancak imtiyazh paylar, kendi
gruplari iginde serbestge devredilebilir.

Sirket hakimiyetinin Torun ve Kiler ailesinde kalmasmnin saglanmasi maksadiyla, imtiyazl
paylarin bu gruba mensup olmayan kisiler tarafindan iktisap edilmek istenmesi: Sirketle
rekabet icinde olan baska sirket veya isletme ile rakiplerin sahibi, isleteni, dogrudan yada
dolayl ortag: veya sifati ne olursa olsun yoneticisi veya calisam konumunda olan kisilerin
veya bu Kisilerin esleri ile alt ve iistsoyunun veya anilanlarin dogrudan veya dolayl: olarak
hakimiyetine sahip olduklari girketlerin imtiyazli pay iktisap etmek istemesi TTK nin 492 ve
493’ ncii maddeleri kapsaminda “6nemli sebep™ sayilir. Sirket, imtiyazh paylarin devri séz
konusu oldugunda dnemli sebep ileri siirerek pay devrini onaylamay: reddedebilir. Bununla
birlikte. paylarini devretmek isteyen imtiyazh pay sahibi, devretmek istedigi paylari, devre
konu paylari satin almak isteyen potansiyel alicinin piyasa kosullarina uygun olarak teklif
ettigi fiyat ve diger satis kosullarimi &ncelikle diger imtiyazli pay sahiplerine, asagida
belirtilen usule uygun olarak paylari oraninda satmayi teklif ettigi ve bu teklifin agagida
yazili olan siireg sonrasinda. teklif edilenler tarafindan kabul edilmedigi takdirde, herhangi
bir sinirlamaya tabi olmaksizin devre konu paylari potansiyel alictya teklif fiyat ve sartlari
ile serbestce devredebilir.

Pay devri sirasinda asagida sayilan hususlara uyulur.

i- Devreden; devretmek istedigi pay miktari, bu paylar igin talep ettigi bedeli ve bu bedelin
ddeme sartlarini iceren teklifinin diger diger imtiyazh pay sahiplerine iletmek iizere Yonetim
Kuruluna miiracaat eder. Yonetim Kurulu bu miiracaat iizerine, devretmek isteyen ortagin
teklifini diger imtiyazli pay sahiplerine bildirir ve bu konudaki cevaplarimi sunmak ig¢in 30
giin siire verir.

ii- Devre Konu Paylarin tamaminin sz konusu Bildirim Siiresi i¢inde Bildirim Yapilan Pay
Sahipleri tarafindan satin alinmak istenmesi durumunda. Sirket. Devre Konu Paylari, teklif
edilen bedel ve sartlarda Devreden’den, Bildirim Yapilan Pay Sahipleri hesabina satin alir.
Devre Konu Paylarin tamaminin tek bir pay Sahibi tarafindan satin alinmak istenmesi
halinde Sirket, Devre Konu Paylarin tamamini, séz konusu pay sahibi hesabina satin alabilir.

iii- Devreden’in, Devre Konu Paylari, yukarida diizenlendigi sekilde diger imtiyazhi pay
sahiplerine teklif etmemesi durumunda. Sirket, yukarida belirtilen Onemli Sebeplerden
herhangi birini ileri siirerek pay devrini onaylamaktan imtina edebilir.

iv- Bildirim Siiresi icinde Devre Konu Paylarin Bildirim Yapilan Pay Sahipleri tarafindan
talep edilmemesi ya da sadece bir kisminin satin alinmasinin talep edilmesi durumunda;
Sirket. Bildirim Siiresi’'nin bitiminden itibaren en ge¢ 90 (doksan) giin i¢inde: (a) Devre
Konu Paylarin herhangi bir Bildirim Yapilan Pay Sahibi tarafindan talep edilmemesi halinde
Devre Konu Paylarin tamamini; ya da (b) Devre Konu Paylarm bir kisminin Bildirim
Yapilan Pay Sahipleri tarafindan talep edilmesi halinde ise Bildirim Yapilan Pay Sahipleri
tarafindan talep edilmeyen kisminin tamamuni, bagvurma anindaki gergek degeri lizerinden,
takdirine gdre satin alabilir. Aksi taktirde, Devreden, Devre Konu Paylarin tamamim, Teklif
at ve Sartlari ile Potansiyel Alici’ya serbestge devredebilir ve devppg deftenne islenir.
rhang] bir tereddiide mahal vemwmck 1gm bellrtmck gerekir kis _ 2
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Sirket’in kendi paylarini geri almasi durumunda sermaye piyasasi mevzuati ve diger ilgili
mevzuata uygun olarak hareket edilir ve gerekli 6zel durum agiklamalari yapilir.

vi- Yukarida belirtilen usuller cercevesinde Sirket’in yapacagi islemlerde ve alacagi
kararlarda Devreden’in aday gostermis oldugu kisiler arasindan secilmis olan ydnetim
kurulu iiyesi ya da iiyeleri miizakerelere katilamaz ve toplanti ve karar nisabinda dikkate
alinmaz. Béyle bir durumda. yonetim kurulunda. toplanti ve karar nisabinda dikkate alinacak
olan diger iiyelerin salt gogunlugunun olumlu yonde oyuyla karar alinir.

vii- Ayrica. Devralan paylari kendi adina ve hesabina aldigini agik¢a beyan etmez ise Sirket.
devrin pay defterine kaydini reddedebilir. Paylar: miras. mirasin paylasimi. esler arasindaki
mal rejimi hiikiimleri veya cebri icra geregi iktisap edilmislerse. Sirket. paylari edinen
kisiye. paylarim1 gercek degeri ile devralmay: 6nerdigi takdirde onay vermeyi reddedebilir.

viii- D Grubu paylarin devri kisitlanamaz.

ix- Isbu madde uyarinca Devre Konu Paylarin Sirket’e bagvurma anindaki “gergek degeri”
Sirket tarafindan tayin edilir. Devreden’in Sirket tarafindan belirlenen gercek degere itiraz
etmesi halinde ise, gercek deger, Sirket ve Devreden ile dogrudan ve dolayli olarak sermaye
ve yonetim iliskisi bulunmayan, bagimsiz denetim kuruluslari, bu kuruluslarin iyelik
anlagmasina sahip oldugu yabanci sirketlerle yapilan lisans, know-how ve benzeri
sozlesmeler cercevesinde faaliyette bulunan damismanlik sirketleri. halka arza aracilik ve
yatinm damgmanhgi yetki belgesinin her ikisine birlikte sahip olan araci kurumlar veya
mevduat kabul etmeyen bankalardan herhangi biri tarafindan hesaplanir. Buna da itiraz olur
ise bu hesaplamay1 yapan sirketlerden 3 adedi tarafindan yapilan degerlemenin ortalamasi
alinir ve bu deger kesin kabul edilir.

21.20. Sermayenin artirllmasina ve azaltilmasina iliskin esas sbzlesmede Ongoriilen
kosullarin yasanin gerektirdiginden daha agir olmasi halinde séz konusu hiikiimler
hakkinda bilgi:

Yoktur.

22. ONEMLIi SOZLESMELER

ihragginin izahname tarihinden onceki iki yil igerisinde taraf oldugu olagan ticari
faaliyetlerin yiiriitiilmesi nedeniyle imzalanan sézlesmeler disindaki dnemli sozlesmelerin
Ozeti asagida yer almaktadir.

1. Uretim Sozlesmeleri:

Sirket, seker pancari temin ettigi giftgilerle her yil. ireticilerin bir dnceki yilki iiretim
kotalarini esas alarak gergeklestirdigi A ve B sekeri kotas1 dagitimi kapsaminda, seker
, pancari iiretim sézlesmeleri imzalamaktadir. Uretim sozlesmesini imzalayan iireticiler, bir
15 2021 yil siireyle iiretim sézlesmesinde yer alan sartlara uygun olarak seker pancari yetistirmeyi ve

=giiketim sozlesmesinde belirtilen fiyatla vetistirdikleri seker pancarini Sirket’e teslim etmeyi

o)
.

@ %, etmektedirler. Ureticiler pancarlarini fabrika merkezine teslim ederler. Zorunluluk halinde
” ijreticinin bagl oldugu fabrika merkezinde pancar alimi yapilamamasi dfs!
= 2% g g p yap

¢ %, S sirfet’in uygun gorecegi alanlarda alinir. Alimlarin baglama ve bitis tarih &

' ¥y 2V “faffrikalarin isleme kapasitesi y1lhk iiriin, pancarin gelisme durumu gibi hususk
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sozlesmesi kapsaminda, Sirket tarafindan ireticilere ilgili tretim yilinin belirlenen
dénemlerinde seker pancari tohumu tahsis edilmektedir. Ureticiler Sézlesme ile genel
sartlari belirlenen program cergevesinde iiretim yapmaktadirlar. Bununla birlikte Sirket
tarafindan gerekli goriilmesi halinde {iretim yapan tiim dreticilerden (iiretimin ilgili
asamalarinda ayni veya nakdi avanslara karsilk teminat vb. belge isteme yetKisi
bulunmaktadir.

Sirket. pancar kooparetifine iiye pancar iireticileri ile seker pancari “Pancar Uretim
Sézlesmesi™ imzalanmistir. Sozlesme, pancar kooparetifine iiye lireticilerin sézlesme siiresi
icindeki pancar yetistirmesi ve bu iiriinleri Sirket’e satmasina iliskindir. Sézlesme iiriin
fiyatlari, seker pancarinin seker orani, fire ve tasima gibi konulara iliskin detaylan da
diizenlemektedir.

2. Tedarik Sozlesmeleri:

Sirket faaliyetleri kapsaminda linyit ve kok komiirii, Kire¢ tasi, paket, torba gibi iiriinleri
imzaladig1 tedarik sozlesmeleri ile temin etmektedir. Ihtiyag duydugu lojistik hizmetleri de
(kamyon ve diger is makineleri) nakliye s6zlesmeleri ile saglamaktadir. Tedarik sézlegsmeleri
standart bir formda imzalanmamistir. Tedarik edilen iirline ve imzalanan firmaya gore
farklihk gostermektedir. S6zlesmelerin genelinde yiiriirliik siiresi tedarik konusu {iriin veya
hizmetin teslimat siiresi olarak belirlenmistir. Bu ¢er¢evede 6rnegin torba alimina iligkin
yaptigi Odemelerin Sirket tarafindan aylik teslimat programi gergevesinde yapilacag
belirlenmistir. Sirket’in linyit komiirii ve kok kémiirii satin alimina iligkin sézlesmelerinde
de her bir iiriin dzelinde belirlenen sevkiyat programina uyulacagi ve 6demelerin bu
sozlesme ile belirlenen programlarda gergeklestirilecegi belirtilmektedir. Sirket’in iriinleri
kabuliiniin ardindan baslayacak garanti siireleri diizenmis ve sodzlesme yenilenme
hiikiimlerine yer verilmemistir. Sozlesmelerin biiyiik bir kisminda tedarikg¢ilerin cezai sart
diizenlemelerine veya Sirket’in onayimna tabi olmadan ifada bulunmamasi, yer teslimine
yanagmamasi, sdzlesmenin izinsiz devri, izinsiz temlik gibi sozlesmeye aykiriliklarda
Sirket’e dngoriilmiis ihbar siirelerine uyarak sozlesmeleri tek tarafli tek tarafli fesih hakki
taninmaktadir.

3. Toplu Is Sozlesmesi:

Sirket ile Tiirkiye Gida ve Seker Sanayi Is¢ileri Sendikasi (Seker-Is) ile arasinda 03.09.2019
tarihinde sekizinci déneme iliskin Toplu Is Sézlesmesi imzalanmis olup s6z konusu Toplu Is
Sozlesmesi Sirket’in kadrolu daimi iscileri ve uzman personelinde olusan kadrolu personeli
ile mevsimlik ve kampanya iscilerinden olusan gegici is¢ilerini kapsamaktadir. Toplu Is
Sozlesmesi 01.02.2019 ile 31.01.2021 tarihleri arasindaki 2 yil siireyi kapsamaktadir.
Tiirkiye Gida ve Seker Sanayi Isgileri Sendikasi ile 01.02.2021 ile 31.01.2023 tarihlerini
kapsayan, 9. Dénem Toplu Is S6zlesmesi goriismelerine 25.05.2021 tarihinde baslanmustir.

4. Yas Kiispe (Pancar Posasi) Satis liskin Sozlesmesi:

15 larm Z[mSatu:l olarak, Sirket ve alici olarak ise Tagkiran Bizim Kiispe Tic. ve Paz. (Adem Ozbey)

arasmda “Yas (Pancar Posasr) San$ma iliskin Sﬁzlegme” isimli bir sdzlgsme imzalanmistir.
inde +/-%25
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kg'dir; driinlerin  Mayis 2021-Haziran 2021 tarihleri arasinda teslim edilecegi
ongoriilmistiir. Sozlesme fiyatlar gibi, gesitli ticari sartlari da diizenlemektedir.

6. Finansman Sozlesmeleri:
Kisa ve Uzun Vadeli Kredi Sozlesmeleri:

Kiitahya Seker, T.C. Ziraat Bankasi ile ireticilerin tarimsal iiretime yonelik finansman
ihtiyaglarinin karsilanmasi i¢in kullandirilan indirimli tarimsal kredi temini sozlesmesi
imzalayarak diisiik faizli kredi temin etmektedir. Ureticilere ayni avans olarak dagitilan suni
giibre ve pancar tohumu ve zirai ilag temininde diisik maliyetli finansman kaynagi
olusturulmaktadir. Bu sekilde tedarik maliyetleri asagiya cekilerek girkete bir avantaj
saglanmaktadir.

23. [HRACCININ FINANSAL DURUMU VE FAALIYET SONUCLARI
HAKKINDA BILGILER

23.1. Ihracmin  Kurulun muhasebe/finansal raporlama standartlar1 uyarinca
hazirlanan ve izahnamede yer almasi gereken finansal tablolar: ile bunlara iligkin
bagimsiz denetim raporlari:

TFRS ye gore hazirlanan ve Kurul’un bagimsiz denetime iliskin diizenlemeleri gercevesinde
denetime tabi tutulan ve izahname’de yer almasi gereken 31 Aralik 2018, 31 Aralik 2019 ve
31 Aralik 2020 tarihlerinde sona eren yillar i¢in hazirlanmig olan mali tablolar ve bunlara
iliskin bagimsiz denetim raporlari Ek-3"te yer almaktadir.

23.2. izahnamede yer almasi gereken finansal tablo donemlerinde bagimsiz denetimi
gerceklestiren kuruluslarm unvanlari, bagimsiz denetim goriisii ve denetim
kurulusunun/sorumlu ortak bas denet¢inin degismis olmasi halinde nedenleri
hakkinda bilgi:

izahnamede yer almasi gereken finansal tablo donemlerinde bagimsiz denetimi
gergeklestiren  kuruluglarin  unvanlari, bagimsiz  denetim  gdriisii  ve  denetim
kuruluslarinin/sorumlu ortak bas denetgisinde degisiklik olmamustir.

23.3. Son finansal tablo tarihinden sonra meydana gelen, ihra¢¢inin ve/veya grubun
finansal durumu veya ticari konumu iizerinde etkili olabilecek énemli degisiklikler
(iiretim, satis, stoklar, siparisler, maliyet ve sati§ fiyatlari hakkindaki gelismeleri de
icermelidir) veya soz konusu hususlarin bulunmadigi hakkinda ifade:

Yoktur.

23.4. Proforma finansal bilgiler:
Yoktur.

23.5. Proforma finansal bilgilere iliskin bagimsiz giivence raporu:
Yoktur.

23.6. Ihracqinin esas sozlesmesi ile kamuya acikladig: diger bilgi ve belgelerde ye
kar payi dagitim esaslari ile izahnamede yer almasi gereken finansal tablo dénemleri
itibariyle kar dagitimi konusunda almis oldugu kararlara iligkin bilgi:

ur lunda 19.000.000 TL, 2020 yil olagan genel kurulunda 31.839.403,35 TL
ve 2021 yih olagan g1 élﬂfrw 36.000.000 TL kar dagitilmasina karar verilmistir.




23.7. Son 12 ayda ihragginin ve/veya grubun finansal durumu veya karlihgi lizerinde
onemli etkisi olmus veya izleyen donemlerde etkili olabilecek davalar, hukuki
takibatlar ve tahkim islemleri veya séz konusu hususlarin bulunmadigi hakknda
ifade:

Son 12 ay icerisinde, Sirket aleyhine karara baglanmasi halinde, Sirket'in faaliyeti, faaliyet
sonuglart veya mali durumu iizerinde tek basina veya hep birlikte Gnemli derecede olumsuz
etkisi olabilecek herhangi bir idari islem, dava. tahkim veya sair idari takip
bulunmamaktadir. Sirket, faaliyetlerin olagan akisi gercevesinde, zaman zaman idareyle,
yiiklenicilerle, tedarikgi ve iscileriyle ilgili davalara taraf olmaktadur.

Sirket’in taraf oldugu davalar ve icra takipleri ile ilgili detayh bilgi Ek-5'te yer alan
Bagimsiz Hukukgu Raporu’nun *Davalar” baslikli dokuzuncu boliimiinde bulunmaktadir.

Sirket ve bagli ortakliklar tarafindan agilmig ve halen devam eden dava ve icra takipleri
asagida yer almaktadir.

ihraccinin ve Bagh Ortakhiklarmimn Taraf Oldugu Davalar ve Takipler
ihracei ve bagh ortakhiklan tarafindan agilmis ve halen devam eden her tiirlii davalar:
Davaci Davah M;::;?;:‘ Konusu Tl-:it:kn Gelinen Asama
Kiitahya | Gergek kisi Kiitahya Kamu - Fabrikadan yapilmig bir hirsizhikla ilgili
Seker ismi ozellikle 3.Asliye Ceza | Davasi acilmis davadir. Sikayet edilen Kisinin
belirtilmemistir. | Mahkemesi beraatine karar verilmistir. Sirket ve
2017/103 Cumbhuriyet Savcisi tarafindan istinaf yoluna
bagvurulmustur. dosya istinaf
incelemesindedir.
Kiitahya | Maliye Kiitahya 2. | Pancar 10.000,00 |Dava agilig tarihi 17.10.2018 dir. Kiitahya
Seker | Hazinesi Asliye Hukuk | Kantarinin Merkez [hsaniye koyii Istasyon Mevkii 126
Mahkemesi Sirketimiz Ada 47 parseldeki pancar kantarimin $irket
2018/288 Adina adina tescili igin agilan davada davanin
Tescili kabuliine karar verilmistir. Hazine tarafindan
P temyiz edilmekle dosya Yargitay tarafindan
/’:“:N\ eksik inceleme ile bozulmustur, Siireg devam
S S etmektedir.
i & 2
2  Sirket aleyhine agilmis ve halen devam eden davalar ise asagida yer almz@\
4=% ™
el & T o . : _ £
&+ st fracc aleyhine acilmis ve halen devam eden her tiirlii davalar: \ TORUNL
aan )avaci Davah Mahkeme | Konusu Risk GelmmA;n\a YINE
3 ve Dosya Tutan
25 Haziran 7 No 4 .
SGK Kiitahya Kiitahya is Davasi 77.561.00 |Dava agihs tarihi 25.06. 287 dir.
Seker 2.1s Meslek hastaligi sonucu vefat eden bir
Mahkemesi calisamin  hak  sahiplerine  SGK
2015/1189 tarafindan baglanan maaslara ruciien
tahsili istemi ile agilan davada bilirkisi
raporuna karsi beyanda bulunulmustur.
Siire¢ devam etmektedir.
Cavdarhisar Kiitahya | Kiitahya imar Planinin | - Kiitahya ili Cavdarhisar Ilgesi Oren
Belediye Seker Idare iptali Mevkii 2062 numarali Sirket’e ait
Baskanligi Mahkemesi parsele  yonelik  1/10000  &lgekli
2016/84 uygulama mimari imar planinin iptali
C} icin agilan davada. davanin Kismen
ol kabul kismen rdtdifie karar verilmis
.o JKASIAS.
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ihrager aleyhine agilmis ve halen devam eden her tiirlii davalar:

Davaci

Davah

| Mahkeme

e Dora
No

Risk
Tutan

olup. dosya Danistay incelemesindedir.

Gergek kisi ismi

ozellikle

belirtilmemistir.

Kiitahya
Seker

Kiitahya
idare
Mahkemesi
2020/313

Tasinmazin

Iptali

Tapu Kaydinin

Sirket fabrikasina ait 39 pafta 232 ada |
parseldeki tagnmazin tapu kaydinin
iptali istemi ile agilan davada davanin
kabuliine karar verilmis olup. dosya
Danistay incelemesi sonucunda
davacinin dava konusu iglemi 6grendigi
tarih ile dava tarihi gozetilerek davanin
siiresinde agilip agtlmadiginin
incelenmesi. siiresinde acilmasi halinde
uyusmazhgin  Ozellestirme mevzuat
agisindan  incelenmesi gerekgesi ile
bozma karar1 verilmistir. Davaci vekili
karar diizeltme yoluna gitmis olup
Damigtay tarafindan karar diizeltme
talebinin reddine karar verilmistir. Idare
Mahkemesince zamanagimi nedeniyle
davanin  reddine karar  verilmistir.
Davaci tarafindan temyiz  yoluna
basvurulmus olup dosya Danistay
incelemesindedir.

Caligan
Mirasgilarn

Kiitahya
Seker

Ankara 1. Is
Mahkemesi
2018/33

Manevi
Tazminat
Talebi

260.000,00

Dava agihs tarihi  16.02.2018"dir.
Meslekten yoksun kalma ve manevi
tazminat istemiyle. vefat eden bir
calisanin  mirasgilart  Tiirkiye Seker
Fabrikalari ve Sirket aleyhine agtiklan
tazminat davasinda olaymn &zellestirme
oncesine iliskin  olmasi nedeniyle
Basbakanhik  Ozellestirme Idaresine
ihbarda bulunulmug zamanasimi
derdestlik iddiasinda  bulunulmustur.
Sirket kusursuz goriildiigii igin sirket
yoniinden  davanin  reddine  karar
verilmistir. Davaci tarafca istinaf yoluna
bagvurulmus olup dosya Bolge Adliye
Mahkemesi incelemesindedir.

aMane /|
f10212) 456
Zincirlik

23.8. izahnamede yer verilen denetime tabi tutulmus diger bilgiler:

Ne:1/i Kat?

I No.:510247




24. IHRAC VE HALKA ARZ EDILECEK PAYLARA iLiSKiN BILGILER

24.1. Thrac edilecek ve/veya borsada islem gorecek paylarm ISIN (uluslararasi menkul
kiymet tammlama numarasi) veya baska benzer tamimlama kodu bilgisi dahil tiir ve
gruplarma iliskin bilgi:

Grubu | Nama/ | imtiyazlar | Pay Sayisi | Pay Sayisinn | Bir Paym | Toplam | Sermayeye
g8 Grup Pay Oram
Hamiline Saviiee Oram Nominal (TL) 4
Oldugu (%) Degeri (TL) (%)
D Hamiline Yoktur 11.500.000 25 1.00 11.500.000 25

A. B ve C Grubu paylarin yonetim kuruluna aday gésterme ve genel kurulda oy imtiyazi
bulunmaktadir. D Grubu paylarin hi¢bir imtiyazi yoktur.

TTK ve sermaye piyasasi mevzuati hiikiimlerine uymak kaydiyla. A, B ve C Grubu pay
sahipleri yonetim kurulu {iye sayisina gore aday gosterme imtiyazin1  su sekilde
kullanacaklardir: 7 iiyeden olusan yonetim kurulunun 1 (bir) iiyesi A Grubu pay sahipleri
veya gosterecekleri adaylar arasindan, 1 (bir) liyesi B Grubu pay sahipleri veya
gosterecekleri adaylar arasindan ve 1 (bir) iiyesi C Grubu pay sahipleri veya gosterecekleri
adaylar arasindan genel kurul tarafindan segilir. A, B ve C Grubu pay sahiplerinin
gosterecegi adaylar arasindan segilecek yonetim kurulu iiyeleri, bagimsiz tiyeler haricindeki
iiyelerden olacaktir.

Ayrica her bir A, B ve C Grubu pay sahibine genel kurulda 5 (bes) oy hakki verir. Her bir D
Grubu pay sahibine 1 (bir) oy hakki verir.

Halka arz edilecek paylara iliskin ISIN kodu Kurul onaymin ardindan temin edilecektir.
ihrac edilecek paylar kaydilestirme esaslari cer¢evesinde MKK tarafindan kaydi olarak
tutulacak olup, paylarin kaydilestirilmesi i¢in ilerleyen asamalarda MKK'ya basvurulacaktir

a) I¢ kaynaklardan yapilan sermaye artinminin kaynaklari hakkinda bilgi:
i¢ kaynaklardan sermaye artirrmi yapilmayacaktir.

b) ic kaynaklardan artirilarak bedelsiz olarak mevcut ortaklara dagltll ak-pa
ilgili bilgi: /

i¢ kaynaklardan sermaye artirimi yapilmayacaktir.
¢) Bedelsiz olarak verilecek paylarin dagitim esaslari:
Bedelsiz olarak verilecek pay bulunmamaktadir.

24.2. Paylarin hangi mevzuata gore olusturuldugu:

Sirket'in merkezi Tiirkiye'de bulunmakta olup Sirket T.C. Kanunlarina tabuchr Slrketln
paylar1 Sermaye Piyasasi Mevzuati kapsaminda olusturulmustur.

24.3. Paylarin kaydilestirilip kaydilestirilmedigi hakkinda bilgi:

nezdinde kaydi olarak tutulmaktadir.

24.4. Paylarin han®i para birimine gore ihrac edildigi hakkinda bilgi:

adithan® /1S
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24.5. Kasitlamalar da dahil olmak iizere paylara iliskin haklar ve bu haklari kullanma
prosediirii hakkinda bilgi:

fhrag edilecek paylar, ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca pay sahiplerine asagidaki haklari
saglamaktadir:

1. Kardan Pay Alma Hakki

Sermaye Piyasast Kanunu’'nun 19. maddesi ve 11-19.1 sayili Kéar Payi Teblig uyarinca, pay
sahipleri genel kurul tarafindan belirlenen kar dagitim politikasi gercevesinde kérdan pay
alma hakkina sahiptir. Halkla agik ortakliklar, karlarini genel kurullan tarafindan
belirlenecek kar dagitim politikalari gergevesinde ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak dagitirlar. Kurul halka agik ortakhiklarin kar dagitim politikalarina iliskin olarak,
benzer nitelikli ortakliklar bazinda farkli esaslar belirleyebilir. Kanunen ayrilmasi gereken
yedek akgeler ve esas sozlesmede pay sahipleri i¢in belirlenen kéar payi ayriimadikga baska
vedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve intifa senedi sahiplerine, y&netim
kurulu iiyelerine ve ortaklik galisanlarina kirdan pay dagitilmasina kar verilemeyecegi gibi,
belirlenen kar pay1 6denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz. Halka agik ortakliklarin
sermaye artirimlarinda, bedelsiz paylar artinm tarihindeki mevcut paylara dagitilir. Halka
acik ortakliklar tarafindan bagis yapilabilmesi veya pay sahibi digindaki kisilere kardan pay
dagitilabilmesi icin esas sozlesmede hiikiim bulunmasi sarttir. Yapilacak bagisin siniri halka
acik ortaklik genel kurulunca belirlenir. Kurul, bagis tutarina iist sinir getirmeye yetkilidir.
Ortakliklarin ilgili mali y1l iginde yapmus oldugu bagislar, dagitilabilir kar matrahina eklenir.

a. Hakkin dogumu ve 6deme zamani

Halka agik ortakliklarda kar pay1 dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin
ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksimiz esit olarak dagitilir. Dagitilmasina karar
verilen kir paymin sekli ve zamanina genel kurul tarafindan belirlenen kér dagitim
politikasinda yer verilir. Kar payr 6deme zamani, kir payr dagitim islemlerine en ge¢
dagitim karari verilen genel kurul toplantisinin yapildigi hesap donemi sonu itibariyle
baslanmak kaydiyla, kar dagitim politikasinda belirtilen 6deme zamamidir. Yatirimeilar kar
pay1 dagitim riskinin farkinda olarak yatirim karari almahdir.

b. Kér pay: hakkinin zamanasimina ugradig tarih

[1-19.1 sayih Kar payr Tebligi uyarinca ortaklar ve kara katilan diger kimseler tarafinda
tahsil edilemeyen kar payi bedelleri. 12/6/1933 tarihli ve 2308 sayili Sirketlerin Miiruru
Zamana Ugrayan Kupon Tahvilat ve Hisse Senedi Bedellerinin Hazineye intikali Hakkinda
Kanun uyarinca dagitim tarihinden itibaren bes yilda zaman agimina ugrar.

¢. Kér payr hakkimin kullanimma iliskin simrlamalar ve disarida yerlesik pay sahipleri

icin prosediir.

Kar pay1 hakkinin kullanimina iligkin sinirlama yoktur. Hak kullanim prosediirii yurt iginde
ve yurt disinda yerlesik pay sahipleri i¢in aynidir.

d. Kér payi orani veya hesaplama-yg@ntemi, 6demelerin donemIlery
i Gy &~ ¥aY
mahiyette olup olmadig 7 ¥ s
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Sirket'in faaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden. Sirket'in genel giderleri ile
muhtelif amortisman gibi Sirketge denmesi ve ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket
tiizel kisiligi tarafindan 8denmesi gereken zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan
ve yillik bilangoda goriilen donem net kari, varsa geemis yillar zararlarinin diisiilmesinden
sonra kalan miktar asagidaki sira ve esaslar dahilinde dagitilir:

i.  %>5'1 ¢ikarilmis sermayenin yiizde yirmisine ulasincaya kadar kanuni yedek akgeye
ayrilir,

ii. Kalandan varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag
iizerinden. Sirket’in kdr dagitim politikasi ¢ergevesinde TTK ve sermaye piyasasi
mevzuatina uygun olarak birinci kar pay1 ayrilir,

iii.  Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, genel kurul, kar payinin, yonetim kurulu
iiyelerine, ortaklik ¢alisanlarina, vakiflara ve pay sahibi digindaki kisi ve kurumlara
dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir,

iv.  Net dénem kérindan, (i), (ii) ve (iii) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra
kalan kismi, genel kurul, kismen veya tamamen ikinci kdr pay: olarak dagitmaya
veya TTK madde 521 uyarinca yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

v. TTK'nin 519. maddenin ikinci fikrasi uyarinca pay sahipleriyle kara istirak eden
diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmig olan kisimdan. sermayenin %35'i oraninda
kdr pay: diistiikten sonra bulunan tutarin yiizde onu, genel kanuni yedek akgeye
eklenir.

TTK'ya gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sozlesmede veya kar dagitim
politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kar payir ayrilmadik¢a: baska yedek akge
ayrilmasina. ertesi yil kar aktarilmasina ve yonetim kurulu iiyelerine, ortakhk ¢ahgsanlarina,
vakiflara ve pay sahibi digindaki kisi ve kurumlara kardan pay dagitilmasina karar
verilemeyecegi gibi, pay sahipleri icin belirlenen kér payi nakden 6demedikge bu kisilere
kardan pay dagitilamaz.

e. Kar Pay1 Avansi

Genel kurul, SPKn ve ilgili diger mevzuat cergevesinde pay sahiplerine kar pay:r avansi
dagitilmasina karar verebilir. Kér payi avansi tutarinin hesaplanmasinda ve dagitiminda
ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur. Bu amagla, ilgili hesap donemiyle sinirh olmak {izere
genel kurul karariyla yénetim kuruluna yetki verilebilir.

7 5 Hazican Z(m 2. Oy Haklan
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