E-DATA TEKNOLOJI PAZARLAMA A.S ESAS SOZLESMESI

KURULUS
Madde 1 Asagidaki adlar, soyadlari, unvanlari, yerlesim yerleri ve uyruklari yazili kurucular arasinda bir Anonim sirket kurulmus
bulunmaktadir.

Sira No Kurucu Adres
1 OSMAN SUNGUR ANKARA / CANKAYA
2 TAHIR FATIH MUTLU ANKARA / GOLBASI

SIRKETIN UNVANI
Madde 2- Sirketin unvani “E-DATA TEKNOLOJI PAZARLAMA ANONIM SIRKETIdir.

Bu esas sozlesmede kisaca "Sirket" olarak anilacaktir,

AMAC ve KONU
Madde 3- Sirketin amag ve konulari baglica sunlardir.

1. Her marka ve her tiirlii bilgisayar ve bilgisayar donanimin ithalati, ihracati ve dahili ticaretini, tiim bilgisayar ve yan donanimlari birimleri
mikrofilm taksim ile bunlar gibi tiim bilisim sistemleri, endiistriyel biiro otomasyon, tiim yazilim ve donanim faaliyetleri servis biiro
hizmetleri vermek, internet iizerinden her tiirlii bilgi, ses ve goriintii hizmeti vermek, internet sitesi hazirlatmak ve internet servis
saglayicilig1 yapmak.

Bilgisayar yedek pargalari imalati, alim satimini, ithalat, ihracatini yapmak, montajini yapmak.

Her tiirlii bilgisayar sarf malzeme alim satimini yapmak, bilgisayar programi yazmak ve program lisansi almak.

Her marka bilgisayar ve alt mikro islemcileri ile bilgi kaydedici, saklayici, yazici, ¢izici, iletici, gdsterici, tahvil edici, yorumlayici

cihaz aksesuar donanim iinite parca ve yedek parcalar iiretimi, toptan ve perakende alimu satimi, dagitimu, ithalat ve ihracatini yapmak,

montaji, servisi.

Ticari amagh bilgi islem merkezleri kurmak, bu merkezlerin yurti¢i ve yurtdisi data sebekeleri ile irtibatini saglamak.

6. Veri hazirlama, onarma, diizenleme islemleri veya hizmetlerini yapmak, satmak ya da bunlan kiraya vermek, internet iizerinde
yayinlamak.

7. Her tiirlii bilgisayar sistemleri, yazilim ve donanim destek ve danismanlik hizmetlerini saglamak.

8. Bilgisayar programlarinin ve bilgisayar kontrolii sistemlerinin iiretimi, toptan ve perakende alimi satimi, dagitimu, ithalat ve ihracat,
montaji, bakimi igin gerekli ham mamul yari mamul sistemlerinin iiniteleri pargalarm ve yedeklerinin ve bunlara uygun her tirli
bilgisayarlar ile kontrol edilebilecek ve gelecekte uygulanabilecek teknolojide imal edilmis mamul ve yari mamul parca sistem ve
iiniteler olarak iiretimi toptan ve perakende alimi satimi, dagitimi, ithalat ve ihracatim yapmak.

9. Bilgisayar sistemlerinin kurulmas: ve bunun igin her tiirlii elektrik elektronik donanimin toptan ve perakende alimi satimi, dagitimi,
ithalat ve ihracati, montajini yapmak.

10. Bilgisayar makineleri, donamimlari, yazilimlar: ve sistemleri ile disk, disket, manyetik bant, yazici seridi, kartus vb. bilgisayar tiketim
malzemeleri ve bilgi teknolojilerinin iiretimi, toptan ve perakende alimi, satimi, dagitimy, ithalat ve ihracatin1 yapmak.

11. Her tiirlii elektronik ve mekanik dayamkl ve dayaniksiz tiiketim malzemeleri, her tiirlii tibbi cihazlar, medikal ve cerrahi makine ve
aletlerin alim satimu, ithali, ihract ve her tiirlii taahhtidii. Her tiirlil bilgisayar, yazici gizici ve yan tiniteleri, faks, fotokopi makineleri,
elektronik hesap makineleri, daktilolar, yazar kasalar, kesintisiz gii¢c kaynaklarimin alimi, satimi, tamiri ve bakimni, ithalati ve
ihracatim1 yapmak. Her tiirlii bilgisayar programlari iiretmek, almak satmak ithal ve ihrag etmek. Taahhiitlerinde bulunmak, ihalelerine
arttirma ve eksilmelerine katilmak.

12. Her tiirlii elektronik giivenlik malzemeleri, kalkanlar, ara¢ ve gerecler aluni satimu ithalati ve ihracatini yapmak.

13. Resmi ve 6zel kisi ve kuruluglarin yapmakta oldugu telekomiinikasyon ve iletisim hizmetlerinin bayiliklerini almak ve islemek.

14. Her tiirlii haberlesme cihazlari, cep ve telsiz telefon ve telefon santralleri ve bunlarin yedek pargalari ile aksesuarlarinin ticaretini,
ithalat ve ihracatini yapmak.

15. Yerli ve yabanci gergek ve tiizel kisiler ile yiiriirlilkteki hukuka uygun olarak SPKn’nun 6rtiilii kazang aktarimma iliskin hiikiimler
sakll olmak kaydiyla ortakhik kurabilir.

Yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla bunlarin hisse senetlerini devir ve tahvillerini satin alabilir.
Yerli ve yabanci gercek ve tiizel kisiler ile finans ve kredi kurum ve kuruluglarindan yiiriirliikteki hukuka uygun olarak kredi alabilir.

Yabanc: sermaye ile yurtiginde ve yurtdisinda igbirligi yapabilir. Bu konuyla ilgili olarak, Sirketin kendi adina ve 3. kisiler lehine,
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caranti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakk: tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi mevzuati ¢er¢evesinde
belirlenen esaslara uyulur.

16. Konusu ile ilgili olarak her tiirlii nakil vasitas, ekipman, emlak alip satilabilir devredilebilir.

Sirket Amag ve Konulariyla [lgili Olarak Asagidaki Islemleri Yapar:

1.

Ll

10.

1.

12

13.
14.
15.
16.
17.
18.

Sirket amacim gergeklestirmek igin her tiirlii gayrimenkul alabilir, satabilir, isletebilir, kiralar, kiraya verebilir bunlar tizerinde ayni ve
sahsi haklari tesis edebilir, ipotek alabilir, ipotek verebilir ve ipotekleri fek edebilir.
Sirketin kendi admna ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda
Sermaye Piyasasi mevzuati cercevesinde belirlenen esaslara uyulur.
Gayrimenkulleri iizerinde irtifak, intifa, sitkna, gayrimenkul miikellefiyeti, bedelli veya bedelsiz yola terk, kamuya terk, ifraz, tevhit
yapabilir, kat irtifaki ve kat miilkiyeti tesis edebilir. Tapu dairelerinde gayrimenkuller ile ilgili her tiirlii cins tashihi, ifraz, tevhid.
taksim, parselasyon ile ilgili her nevi muamele ve tasarruflar1 gergeklestirebilir.

Liizumlu goriilecek menkul ve gayrimenkul mallari satin alabilir, satabilir, kiralayabilir, finansal kiralama yapabilir yahut kiraya
verebilir, yurtiginde ve yurtdisindan, teminatli yahut teminatsiz, her tiirlii borg alabilir. Sirketin sahip oldugu her tiirli menkul ve
gayrimenkulleri ile her tiirlii sabit tesis ve demirbaglari iizerinde gerek namina gerekse ii¢iincii salus tiizel kisiler namina teminat, kefalet,
isletme rehni ve ipotek tesis edebilir, fek edebilir. Alacaklarina karsi, ipotek veya rehin alabilir, borglarinin teminati olarak veya iigiincii
sahislar lehine, ipotek yahut rehin verebilir, bu ipoteklerin terkinini talep edebilir, her tiirlii kefalet ve teminat verebilir. Sirketin kendi
adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakk tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi
mevzuati gergevesinde belirlenen esaslara uyulur.

Sirket konusu islerin olusabilmesi igin kanuni mevzuatin gerekli kildig: tiim tegebbiis ve merasimi ifade ederek gerekli izin, imtiyaz,
ruhsatname, patent, ihtira beratlari, lisans, know-how marka, fesihname, belge, alameti farika gibi sinai, sinai, miilkiyet haklarini ve
emsali haklar iktisap etmek veya tamamen iigiincii salislara devredebilir, her tiirld hukuki tasarruf islemlerde bulunur. Ayrica
yukaridaki haklari kiraya verebilir veya kiralayabilir.

Sirket gaye ve konusunun gerceklestirilmesi igin arsa, arazi, bina ve gayrimenkul haklar satin alabilir, insa edebilir, iktisap edebilir,
satabilir. Iktisap edilen gayrimenkulleri devir ve ferag, bunlarni kismen veya tamamen iiiincii sahislara kullandirabilir veya kiralayabilir.
Sirket gayelerinin olugmasini teminen kisa, orta ve uzun vadeli istikrazlar akdedilebilir, aval ve kefalet kredileri temin edilebilir. Sirketin
kuracagi tesisleri icin gerekli i¢ ve dig kredileri dahili ve harici finansman kurumlar: ile yerli ve yabanci kurulus ve isletmelerden temin
edebilir.

Sirket konusu ile ilgili mamullerin depolanmasi, nakli, satis1 igin gerekli her tiirlii makine, tesisat, nakil vasitalari cihaz alet ve edevat
ve sair menkul mallar1 ve haklan satin alabilir veya satabilir, ithal ve ihrag edebilir, kullanabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir.

Sirket gayeleri gergeklestirmek igin tiim sinai mali ve hukuki islem ve tasarruflarda bulunabilir, resmi ve ézel bilumum ihalelere istirak
edebilir, acentelik, miimessillik, komisyonculuk, bayilik, distribiitorliik alabilir ve verebilir.

Sirket, SPKn’nun 6rtiilii kazang aktarimina iliskin hiikiimleri sakli olmak kaydiyla konusu ile ilgili olan sirket kurabilir, ortaklik
yapabilir, mevcut ve ileride kurulacak isletme ve sirketleri istirak edebilir.

Sirket konulari ile istigal eden firmalar1 ve ticari isletmeleri devren iktisap edebilir, yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde
olmamak kaydiyla kurulmus ve kurulacak sirketlerin, hisse senetlerini ve paylarini satin alabilir veya satabilir, devredebilir ve bunlar
tizerindeki her tiirlii tasarrufta bulunabilir.
Sirket gayesine faydali olmak sartiyla ve yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla sirket konusuna bagh
olmaksizin 6zel hukuk, kamu hukuku tiizel kigiler tarafindan ihrag olunan ve olunacak hisse senetleri, tahviller, intifa senetleri ve
kuponlari gibi kiymetleri satin alabilir, devredebilir, teminat gdsterebilir, kabul edebilir.
Konusu ile ilgili hammadde, yan madde, yan mamul ve mamul maddeleri satin alabilir, ithal, ihrag ve sair suretle tedarik edebilir, bunlar
kismen veya tamamen isletebilir.
Yukarida sézii edilen konularla ilgili yerli ve yabanci sirket isletme ve milesseseler ile igbirligi yapabilir veya bunlara ortaklik yapabilir.
Yukarida sézii edilen konularla ilgili olarak yerli ve yabanci sirket isletme ve miiesseselerden distribiitorliik, bayilik ve miiesseselik
alabilir, verebilir.
Sirket yukaridaki tiim konulari ile ilgili yurticinde ve yurtdisinda resmi 6zel kurumlarin agtigi ihalelere katilabilir,
Sirket yukaridaki tiim konular: ile ilgili olarak kanuni mevzuat yerine getirilerek ihracat ve ithalat islemleri yapabilir.
Konusu ile ilgili olarak fason isg¢ilik yapabilir, yaptirabilir.
Konusu ile ilgili olmak iizere soguk hava depolar kurabilir, isletebilir, kiralayabilir, kiraya verebilir.
Sirket maksat ve mevzuu ile ilgili olarak her tiirlii fuar, sergi ve panayirlara istirak edebilir.
Gerektiginde mevzuatim éngérdiigii sekil ve simirlar icinde, Sirket kendi paylarim iktisap edebilir ve gerektiginde elden ¢ikartabilir.
Sirket’in kendi paylarini geri almasi séz konusu olursa Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili mevzuata uygun olarak hareket edilir ve
gerekli 6zel durum agiklamalar: yapilir.




19. Sirket, as1l gayesinin gergeklestirilmesine engel olmayacak tarz ve 6lgiide gesitli amaglarla vakif kurabilir, sermaye piyasast mevzuat
cercevesinde ortiilil kazang aktarimi diizenlemelerine aykirilhik tegkil etmemesi, gerekli 6zel durum agiklamalarimin yapiimasi ve yil
icinde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmas: sartiyla, kendi amag ve konusunu aksatmayacak sekilde genel
kurul karari ile bu vakiflara, gesitli amaglarla kurulmus diger vakiflara, derneklere, iiniversitelere ve benzeri kuruluslara safi kardan pay
ayrabilir ve bagista bulunabilir.

Yapilacak bagislarin iist siiri genel kurul tarafindan belirlenir, bu sinirt asan tutarda bagis yapilamaz ve yapilan bagislar dagitilabilir
kar matrahina eklenir. Sermaye Piyasasi Kurulu yapilacak bagis miktarina iist sinir getirme yetkisine sahiptir. Bagislar, Sermaye Piyasas:
Kanunu’nun &rtiilii kazang aktarimi diizenlemelerine aykirihk teskil edemez, gerekli 6zel durum agiklamalari yapilir ve y1l iginde yapilan
bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulur.

Yukarida belirtilenlerin disinda, Sirket igin faydali ve lizumlu gériilecek basgka islere girisilmek istenmesi veya $irketin amag ve
konusunda degisiklik yapilmasi, Ticaret Bakanligi ile Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan gerekli izinlerin alinmasi kosulu ile Yonetim
Kurulu’nun teklifi ve Genel Kurulun verecegi karar ile miimkiin bulunmaktadir.

SIRKET MERKEZI
Madde 4- Sirketin merkezi ANKARAdir. Adresi, Cevizlidere Caddesi No:58/B Balgat ANKARA dr.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde ilan ettirilir ve ayrica Ticaret Bakanligi'na ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket i¢in bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket Ticaret Bakanhgina bilgi vermek ve gerekli sartiyla yurt i¢inde ve disinda subeler agabilir.

SURE

Madde 5-Sirketin siiresi, kurulusundan itibaren smirsiz'dir. Bu siire esas sézlegmesini dedistirmek suretiyle uzatilip kisaltilabilir.

SERMAYE

Madde 6- Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine gére kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
25.03.2021 tarih ve 15/514 sayili izni ile kayith sermaye sistemine ge¢mistir.

Sirket’in, kayitl sermaye tavani 100.000.000 TL (Yiiz milyon Tiirk Lirasi) olup, her biri | TL itibari degerde 100.000.000 (Yiiz milyon) adet
paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavani izni 2021 — 2025 yillart (5 yil) igin gegerlidir.

izin verilen kayith sermaye tavanina 2025 yilinin sonunda ulagilamamis olsa dahi, 2025 yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirm
karari alabilmesi igin; daha dnce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutart igin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan 5 yili gegmemek iizere yeni
bir siire icin yetki alinmasi1 zorunludur. $6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye artirnmi yapilamaz.

Sirketin gikarilmig sermayesi her biri 1 TL (birTiirk Liras1) itibari degerde toplam 32.000.000 (Otuzikimilyon) adet paya ayrilmig 32.000.000.00
TL (OtuzikimilyonTiirk Liras1) olup, s6z konusu ¢ikarilmig sermaye muvazaadan ari gekilde tamamen &denmistir.

32.000.000,00TL cikarilnus sermayeyi temsil eden pay gruplari, 9.600.000 (DokuzmilyonAltiyiizbin) adedi nama yazili (A) grubu, 22.400.000
(Yirmiikimilyondértyiizbin) adedi hamiline yazili (B) Grubu olmak iizere ortaklar arasindaki dagilimi sdyledir;

A Grubu Nama

6.240.000 adet pay karsiligi, 6.240.000 TL’si Osman SUNGUR,
3.360.000 adet pay karsiligi, 3.360.000TL’si Tahir Fatih MUTLU,
B Grubu Hamiline

14.560.000 adet pay karsihgi, 14.560.000 TL’si Osman SUNGUR,
7.840.000 adet pay karsilig1, 7.840.000 TL’si Tahir Fatih MUTLU.

(A) grubu paylar nama yazilidir ve bu paylar is bu Esas Stzlesmede belirtilen imtiyazlara sahiptirler.

Yonetim kurulu, 2021 — 2025 yillan arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun
olarak, kayitli sermaye tavanina kadar yeni paylar ihrag ederek ¢ikarilmig sermayeyi arttirmaya ve imtiyazli pay sahiplerinin haklarimmn
kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimas ile sermaye piyasasi mevzuatt hiikiimleri dahilinde nominal degerinin
iizerinde veya altinda pay ¢ikarilmasi konusunda karar almaya yetkilidir.
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Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda egitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz. Sermaye artirimlarinda, bedelsiz
paylar artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Sermaye artiimlarinda; aksi belirtilmedikge A Grubu paylar karsihginda A Grubu, B Grubu paylar karsiliginda B Grubu yeni paylar
¢ikarilacaktir. Ancak, Yonetim Kurulunun sadece B Grubu pay ihrag etmeye karar vermesi durumunda A Grubu pay sahipleri paylari oraninda
B grubundan yeni pay alma haklari vardir.

Cikarilmig sermaye miktarinin Sirket unvanimnim kullanildig belgelerde gésterilmesi zorunludur.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gercevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimlerine uymak kaydiyla artirilabilir veya
azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, (A) Grubu nama yazili paylarin meveut pay sahipleri diginda iigiincii sahislara devrinde, dncelikle bu paylarin diger (A) Grubu
pay sahiplerine gergek deger iizerinden satiginin teklif edilmesi esastir. Bu kurala uyulmadan yapilan devirlerde, TTK md.493 hiikmii
cergevesinde, (A) Grubu paylara sahip Sirket kurucularinin Sirket sermaye igindeki paylarinin korunmasi ve bunun siireklilik arz etmesinin
saglanmasi, Sirket amacinin gergeklestirilmesi ve ekonomik bagimsizligimin korunabilmesini gerekge gostererek devre onay vermeme ve pay
defterine kayittan imtina etme yetkisine sahiptir.

Bu madde Kapsaminda yapilacak (A) Grubu paylarinin devirlerinde, TTK nun 493 iincii maddesi uyarinca, 6n alim hakkinin Sirket tarafindan
kullanilmas: hakk: saklidir.

Imtiyazli Grup paylarinin miras, mirasin paylagimi, esler arasindaki mal rejimi hiikiimleri veya cebri icra geregi iktisap edilmesi durumunda da,
TTK nun 493 iincii maddesi ¢ergevesinde Sirket devre onay vermeyi reddedebilir.

Sermaye artirmlarinda pay sahiplerinin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 461. Maddesi uyarinca haiz olduklari yeni pay alma haklar kendi gruplari
dahilinde kullamilir.

A Grubu paylar borsada islem gérmeyen niteliktedir. B Grubu paylar TTK ve Sermaye Piyasasi Mevzuati gergevesinde serbestce devredilebilir
ve borsada satilabilir.

YONETIM KURULU

Madde 7- Sirketin idaresi, iigiincii kisilere karsi temsil ve ilzami Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri ¢ergevesinde
Genel Kurul tarafindan en ¢ok 3 yi1l i¢in segilecek 5 - 7 iiyeden olusan y&netim kurulu tarafindan yuriitiiliir.

Yo6netim kurulunun 5 iiyeden olusmasi durumunda; iki iiyesi (A) Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan,

6 veya 7 liyeden olusmasi durumunda; {i¢ iiyesi (A) Grubu pay sahiplerinin gisterdigi adaylar arasindan Sirket Genel Kurulu tarafindan secilir.
Gorev siiresi sona eren Yonetim Kurulu Uyeleri yeniden segilebilirler.

Bir iiyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde, yénetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda belirtilen sartlari
haiz bir Kisiyi gegici olarak iiye seger ve ilk genel kurulun onayina sunar. Segilen {iye, eski ilyenin siiresini tamamlar.

(A) Grubu pay sahiplerinin aday gosterme hakki sakli kalmak kaydiyla, Genel Kurul gerek goriirse yonetim kurulu iiyelerini her zaman
degistirebilir.

Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal y6netime iliskin
diizenlemelerine gore tespit edilir.

Yonetim kurulu tarafindan, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Ydnetime iligkin diizenlemeleri, Tiik Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat
uyarinca yénetim kurulunun gérev ve sorumluluklarinin saglikli bir bicimde yerine getirilmesi igin ydnetim kurulu biinyesinde gerekli komiteler
olusturulur. Komitelerin gdrev alanlari, calisma esaslart ve hangi liyelerden olusacagi Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye
Piyasast Kurulu’nun kurumsal yénetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uyarmnca yonetim kurulu tarafindan belirlenir
ve kamuya duyurulur.
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Komiteler, yiiriirlikte bulunan ilgili mevzuat ve isbu Esas Sozlesme hiikiimleri ¢ercevesinde yapilandinilir ve faaliyette bulunur. Komiteler
caligmalarimn gerektirdigi siklikta ve Komite Bagkani'nin daveti tizerine toplanir. Komitelerin kararlari, ayr1 bir defterde yazili olarak tutulur.
Komitelerin tiim yazisma ve bilgilendirme isleri, Yénetim Kurulu tarafindan gérevlendirilecek kisi veya birim tarafindan yiiriitiiltr.

TTK’nun 378’inci maddesi uyarinca Yonetim Kurulu, sirketin varhgini, gelismesini ve devamini tehlikeye diisiiren sebeplerin erken teshisi,
bunun igin gerekli énlemler ile ¢arelerin uygulanmasi, riskin yonetilmesi ve riskin erken saptanmasi amaciyla bir komite kurmak, sistemi
cahistirmak ve gelistirmekle yiikiimliidiir.

Yénetim kurulu iiye tam sayisinin ¢gogunlugu ile toplanir ve kararlarini toplantida hazir bulunan iiyelerin ¢ogunlugu ile alir. Oylarda esitlik
olmasi halinde o konu gelecek toplantiya birakilir. Bu toplantida da esit oy alan 6neri reddedilmis saythr. Yonetim kurulunda oylar kabul veya
red olarak kullanilir.

Toplantilarda her {yenin bir oy hakki vardir. Oy hakki sahsen kullanilir. Yénetim kurulu toplantisina uzaktan erigim saglayan her tiirlii
teknolojik yontemle istirak edilebilir.

Sirketin ydnetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir.

Sirket, ticaret sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca
hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak elektronik toplant: sistemini kurabilecegi
gibi bu amag icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket sézlesmesinin bu hitkmii uyarinca kurulmusg
olan sistem tizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini Teblig hiikiimlerinde
belirtilen gergevede kullanabilmesi saglanir.

Uyelerden higbiri toplanti yapilmasi isteminde bulunmadigr takdirde, yénetim Kurulu kararlari, kurul iiyelerinden birinin belirli bir konuda
yaptigy, karar seklinde yazilmis onerisine, en az iiye tam sayisinin ¢ogunlugunun yazili onayr alinmak suretiyle de verilebilir. Ayni 6nerinin
tiim ydnetim kurulu iiyelerine yapilmig olmasi bu yolla alinacak kararin gegerlilik sartidir. Onaylarin ayni kagitta bulunmasi sart degildir; ancak
onay imzalarinin bulundugu kagitlarin tiimiiniin ydnetim kurulu karar defterine yapistiriimasi veya kabul edenlerin imzalarini igeren bir karara
doniistiiriiliip karar defterine gegirilmesi kararin gegerliligi i¢in gereklidir.

Yonetim kurulunun toplant: giindemi yonetim kurulu bagkani tarafindan tespit edilir. Yonetim kurulu karart ile glindemde degisiklik yapilabilir.
Toplanti yeri Sirket merkezidir. Ancak yonetim kurulu, karar almak sart: ile bagka bir yerde de toplanabilir.
Yénetim kuruluna iliskin iicretler genel kurul tarafindan belirlenir. Y6netim kurulu tiyelerine iicret disinda verilecek mali haklar konusunda

genel kurul yetkilidir. Bagimsiz yénetim kurulu tiyelerinin ticretlerinin belirlenmesinde Sermaye Piyasasi Kurulunun ilgili diizenlemelerine
uyulur.

SIRKETIN TEMSILI, TEMSILE YETKILILER

Madde 8- Sirketin yénetimi ve digariya karsi temsili yonetim kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve imzalanacak
sozlesmelerin gegerli olabilmesi i¢in bunlarin Sirketin resmi unvam altina konmug ve Sirketi temsile yetkili iki kisinin imzasini tagimasi
gereklidir. Yonetim Kurulu temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas iiyeye veya miidiir olarak ii¢iincii kisilere devredebilir. Tiirk Ticaret
Kanununun 370 - 373 madde hiikiimleri sakhidir.

9.11.2023 tarihine kadar Tiirkiye Uyruklu [22******62 Kimlik No'lu , ANKARA / CANKAYA adresinde ikamet eden, OSMAN SUNGUR
(YONETIM KURULU UYESI) Temsile Yetkili olarak secilmistir.

Yetki Sekli: Miinferiden Temsile Yetkilidir.

9.11.2021 tarihine kadar Tiirkiye Uyruklu 423******0g§ Kimlik No'lu, ANKARA / GOLBASI adresinde ikamet eden, TAHIR FATIH MUTLU
(YONETIM KURULU UYESI) Temsile Yetkili olarak secilmistir. Yetki Sekli: Miinferiden Temsile Yetkilidir.

DENETCI

Madde 9- Sirketin denetci se¢imi ve denetlenmesi ile ilgili yiikiimliiliiklerinde, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri
ve sair ilgili mevzuat hitkiimleri uygulanir.
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Sirket’in bagimsiz denetimini yapacak “bagimsiz denetim kurulusu™ Denetimden Sorumlu Komite nin uygun goriisii ile Yénetim Kurulu nun
dnerisi iizerine Genel Kurul tarafindan segilir,

Sirket hizmet aldig1 bagimsiz denetim kurulusundan, bu kurulug tarafindan istihdam olunan personelden, bu kurulugun yénetim veya sermaye
agisindan dogrudan ya da dolayh olarak hakim bulundugu bir damismanlik sirketi ve cahisanlarmdan damsmanlik hizmeti alamaz. Bu
diizenlemeye bagimsiz denetim kurulusunun gercek kisi ortaklar1 ve ydneticileri tarafindan verilen danismanlik hizmetleri de dahildir. Bu
konuda, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve yiiriirliikte bulunan ilgili sair mevzuat
hiikiimlerine uyulur.

Kurul’ca diizenlenmesi 6ngoriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporunun
TTK’nin ilgili hiiktimleri ve Kurul’ca belirlenen usul ve esaslar dahilinde Kurul’a génderilir ve kamuya duyurulur.

GENEL KURUL ve OY HAKKI

Madde 10 -Sirket Genel Kurullari, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve bu esas sdzlesme hiikiimlerine uygun bir sekilde olagan
ve olaganiistii olarak toplanir ve karar alir, Olagan genel kurulda, Tiirk Ticaret Kanunu md. 409 hiikkmiinde belirlenen siire i¢inde, yonetim
kurulu tarafindan hazirlanan giindemdeki konular gériisiiliip karara baglanir.

Olaganiistl genel kurul toplantilar: ise Sirket islerinin icap ettigi hallerde ve zamanlarda yapilir.

Genel kurulun toplantiya ¢agrilmasinda, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas! Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulamir. Genel kurul
toplanti ilani, mevzuatta dngoriilen usullerin yan sira, elektronik haberlesme dahil her tiirlii iletisim vasitasi kullanilmak suretiyle ilan ve toplanti
giinleri harig olmak iizere genel kurul toplanti tarihinden asgari ii¢ hafta 6nce yapilir.

Genel Kurul sirket merkezinde ya da sirket merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanir.

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda her bir A Grubu pay sahibine veya vekiline 5 (bes), (B) Grubu pay sahibine veya vekiline 1
(bir) oy hakk verir.

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplanti ve karar nisaplari, toplantilarin yapildigs tarihte yiiriirliikte bulunan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kanunu hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal y&netim ilkelerine iliskin diizenlemelerine tabidir.

Genel Kurulun galisma usul ve esaslari, Genel Kurulun onayindan gegmis ve tescil ve ilan edilmis I¢ Yonerge ile belirlenir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakk: bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir.

Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul
toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina, éneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik
genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmug sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda
esas s6zlesmenin bu hilkmii uyarinca, kurulmus olan sistem lizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, amlan Y&netmelik hiikimlerinde
belirtilen haklarint kullanabilmesi saglanur.

Esas sozlesme degisikligine, Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun uygun gbriisii ile Ticaret Bakanligi’ndan izin alindiktan sonra, kanun ve esas
sozlesme hiikiimlerine uygun olarak davet edilecek genel kurulda, Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve esas sizlesmede
belirtilen hiikiimler ¢ergevesinde karar verilir. Esas sozlesme degisikliginin imtiyazli pay sahiplerinin haklarini ihlal etmesi durumunda, Genel
Kurul kararinin imtiyazli pay sahipleri 6zel kurulunca onaylanmasi gerekir.

Esas stzlegme degisiklikleri iigiincii kigilere karsi tescilden sonra hiikiim ifade eder.

ILANLAR

Madde 11- $irkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Mevzuati'nda yer alan diizenleme ve belirtilen siirelere uymak kaydiyla
yapilir,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemelerine gére yapilacak 6zel durum agiklamalar ile Kurulca éngériilecek her tiirlii agiklamalar, ilgili
mevzuata uygun olarak, zamaninda yapilir.

HESAP DONEMI

Madde 12- Sirketin hesap yili, Ocak ayinin 1. giinlinden baslar ve Aralik ayimin 31. giinii sona erer.

KARIN DAGITIMI

Madde 13- Sirket’in kari, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve genel kabul gggmnuhas
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Sirketin faaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi sirketce 6denmesi veya ayrilmas
zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan denmesi zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen
dénem kari, varsa gecmis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) Sermayenin %20 sine ulasincaya kadar, % 5’i kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Kér payt:

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden, Sirket’in kdr dagitim politikas1 gergevesinde Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuatina uygun olarak birinci kar payr ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kdr payimnin, yénetim kurulu iiyelerine, ortakhk ¢alisanlarina, ¢esitli amaglarla kurulmus
vakiflara ve benzer nitelikteki pay sahibi digindaki kisi ve kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir .

ikinci Kar payt:

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci
kir pay: olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu'nun 521 inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akge olarak ayirmaya
yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kra istirak eden diger kimselere dagitilmas: kararlagtirifmig olan kisimdan, sermayenin % 5°i oraninda kar pay diisiildiikten
sonra bulunan tutarin yiizde onu, TTK nin 519 uncu maddesinin ikinei fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

TTK’ya gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas stzlesmede veya kar dagitim politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kér pay:
ayrilmadikca; baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kir aktarilmasina, ve ydnetim kurulu iiyelerine, ortaklik ¢aliganlarina ve pay sahibi
disindaki kisilere kirdan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri i¢in belirlenen kir pay: nakden ddenmedikge bu Kisilere
kardan pay dagitilamaz.

Kar pay, dagitim tarihi itibartyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.
Dagitilmasina karar verilen kdrin dagitim sekli ve zamani, yénetim kurulunun bu konudaki teklifi tizerine genel kurulca kararlagtirilir,

Bu esas sdzlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri alinamaz.

YEDEK AKCE

Madde 14 -Yedek akgelerin ayrilmasi hususunda Tiirk Ticaret Kanununun 519 ila 523. maddeleri hiikkiimleri uygulanir.

KANUNI HUKUMLER

Madde 15- Bu ana siézlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri uygulanir.

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM
Madde 16- Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim Ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin
yaptlan islemler ve alinan yonetim kurulu kararlarn gegersiz olup esas sdzlesmeye aykirt sayihr.

Kurumsal Yénetim [lkelerinin uygulanmas: bakimindan 6nemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin 6nemli nitelikteki iliskili taraf islemlerinde
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iligskin diizenlemelerine uyulur.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun bagimsiz yonetim kurulu iiyelerine iliskin diizenlemelerine tabi olunmasi durumunda, y&netim kurulunda gérev
alacak bagimsiz iiyelerin sayis1 ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gére tespit edilir.




