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VIZYONUMUZ; M

Leasing sektoriinde yatinmcilar tarafindan ilk tercih edilen,
miisterilerine yatinmlarinda en uygun finansman imkanlarini en
st diizeyde misteri memnuniyeti ve hizmet kalitesi ile sunarak,
cahisanlarinin gurur duyacagi,

LiDER BiR SIRKET olmak.

MISYONUMUZ;

Basariyi temel alan cagdas ve miisteri odakl bir yaklasimla;
miisterilerimiz,

calisanlarimiz,

hissedarlarimiz icin

SUREKLI DEGER YARATMAK.

DEGERLERIMIZ;

- Bilgi ve yaraticliga dayali, kaliteli hizmet anlayisi.
* Hizli ve etkin karar alma.

« Stirekli gelisim inancini tasiyan yiksek sorumluluk duygusu.
« Karsilikh giivene dayali agik iletisim.

- Basariya adanmis, takim ruhuna sahip calisanlar.

+ Etik ve mesleki kurallara bagllik.

ETIK KURALLARIMIZ;

+ Yasalarla gikartilmis diizenlemelere tam uygunluk.

+ Misteri-satic-kreditor ile olan iliskilerde diirstliik, seffaflik ve
guvenilirlik.

+ Karhhgin yanisira, ekonomik kalkinmanin gerekeelerini dikkate
alarak faaliyette bulunma.

+ Bilgi ve gizlilige saygi gosterip sir saklama.

« Sektorin ortak menfaati gozetilerek haksiz rekabet yaratmama.

Vakif Leasing

VAKIF LEASING bir VakifBank kurulusudur. Size DO{]rU Gelecek

E———




KURUMSAL YAPI

Vakif Leasing, Tirk finansal kiralama sektoériiniin en eski oyuncularindan olup, 1988 yilindan bu yana finansal kiralamanin
tanitiminda ve gelisiminde 6ncl roliind stirdiirmeye devam etmistir.

Miisteri portfdyliniin énemli bir kismini olugturan KOBI'lere ve ticari segmentteki yatinmcilara finansal aracilik etme amaci tagiyan
Vakif Leasing, sekttrdeki pazar payini arttirarak yoluna devam etmektedir.

Vakif Leasing, 6nimizdeki donemde surdrilebilir hedefleri dogrultusunda 6zellikle tretim makinelerinde yogunlasma hedefinde
olup, 2021 yilinda da 6lgek ve sektor farki gozetmeksizin yatirimlara destek vererek pazar payini arttirmayr amaglamaktadir.

2021 icin hedeflerimizin basinda yeni musteri sayisini arttirmak, Tirkiye'nin i¢ pazar bliylimesi ve ticari kredi talebi dikkate alinarak,

islem hacmimizi saglikh bir sekilde blyiitmek gelmektedir.

Yatirmcilara yerinde hizmet ve hizli cevap vermek amaciyla Ankara, Izmir, Adana, Bursa ve Antalya’da sube bazinda temsil
edilmekte olan Vakif Leasing, Vakifbank'in bine yakin subesinin kurumsal gliciinii de arkasina alarak tiim Ulkede genis misteri
portfoyi ve hizmet adiyla hedeflerine ulasma yolunda calismalarina devam edecektir.

1.SIRKET HAKKINDA GENEL BILGILER

Faaliyete Gegis Tarihi

Baslica Faaliyet Alani
Sirket Merkezi

Odenmis Sermayesi
Personel Sayisi
Yonetim Kurulu Baskani

Yénetim Kurulu Uyeleri

Bagimsiz Denetim Kurulusu

Sube ve Adres Bilgileri

Genel Muddrlik Telefon
Genel Mudurliik Fax
Ticaret Sicil No

Mersis No

Web-site

15/09/1988

Finansal Kiralama
Istanbul
200.000.000 TL
68

Hazim AKYOL

Halil CELIK ( Bagkan Vekili )

Seref YAROGLU

Emine UYUMAZ

Eren SUZEN

Savas Atanur KAZAZ

Ersin OZOGUZ ( Genel Mudiir Vekili )

GUNEY BAGIMSIZ DENETIM VE SERBEST MUHASEBECI MALIQ
MUSAVIRLIK A.S.(ERNST & YOUNG)

Genel Mudurluk: Blyikdere Cad. Gazeteciler Sitesi Matbuat
Sok. No : 13 Esentepe/Istanbul

Ankara Sube: Atatiirk Bulvari No:211 Celal Bayar Is Merkezi
Kat:3 No:13 Kavaklidere/Ankara

Adana Sube: Resat Bey Mah. Atatiirk Cad. Gen Is Merkezi
No:22 Kat:2/5 Seyhan/Adana

Bursa Sube: Alacamescit Mah. Atatirk Cad. No:48
Osmangazi/Bursa

Izmir S_ube: Mansuroglu Mah. Ankara Cad. No:73/1
Bayrakli/Izmir

Antalya Sube : Givenlik Mah.Vatan Bulvari No:49/A
Muratpasa/Antalya
90 (212) 3376767 - (Santral)

90 (212) 3376799
248616
0922003369500010

www.vakifleasing.com.tr
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KOMITELER

DENETIM KOMITESI Halil CELIK
Savag Atanur KAZAZ
KURUMSAL YONETIM KOMITESI Halil CELIK
Seref YAROGLU
Mehmet ilkay COSKUN
RISKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI Savag Atanur KAZAZ
Seref YAROGLU

DONEM ICINDE GERCEKLESEN YONETIM KURULU TOPLANTILARI

1 Ocak — 31 Mart 2021 25

ORTAKLIK YAPISI

(.000 TL) %

T.Vakiflar Bankasi TAO % 58,71
Turkiye Sigorta A.S. % 15,65
Halka Arz Edilen % 25,64
Toplam % 100,00

BAGLI ORTAKLIK VE SATILMAYA HAZIR FINANSAL VARLIKLAR

Vakif Faktoring A.S.

Vakif Pazarlama Sanayi ve Tic. A.S

Vakif Enerji ve Madencilik A.S.
Dogu Yatirim Holding A.S.
Vakif Yatinm Menkul Degerler A.S.

Tasfiye Halinde World Vakif UBB. Ltd.

117.424
31.298
51.278

200.000




2. DONEM iCINDE MEYDANA GELEN DEGISIKLIKLER

Donem icerisinde Gerceklesen Olagan Genel Kurul Toplantisi

VAKIF FINANSAL KIRALAMA ANONIM SIRKETI'nin 2020 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, 31.03.2021 tarihinde, Saat :
14:00'de, sirketin merkez adresi olan * Biiyiikdere Cad. Gazeteciler Sitesi Matbuat Sok. No:13 Esentepe Sisli ISTANBUL” adresinde
T.C. Ticaret Bakanligi, Istanbul Ticaret Il MidiifGgi’'nin 29.03.2021 tarih ve 62779903 sayili yazisiyla gérevlendirilen Bakanlik
Temsilcisi Sn. Sevda CECEN gozetiminde yapilmistir.

Toplantiya ait cadri; kanun ve esas sdzlesmede 6ngorildigu gibi ve giindemi de ihtiva edecek sekilde, Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun 29/1 maddesine gore Turk Ticaret Sicil Gazetesinin 08.03.2021 tarih ve 10282 sayili nishasinda ilan edildigi, bu
hususa hissedarlarca hicbir itirazin olmadiginin anlasildigi ayrica 05.03.2021 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformunda,
05.03.2021 tarihinde Elektronik Genel Kurul Sisteminde, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanun‘unda belirtilen stirelere
uygun olarak yayinlandigi, Bagimsiz denetcinin de toplantida hazir bulundugu tespit edilmistir

Hazir bulunanlar listesine gore sirketin, tamami 6denmis 200,000,000.00.-TLlik sermayesinden 148.722.463,01-TL lik
sermayesinin hazir bulundugunun, boylece gerek kanun gerekse Anasdzlesmede Ongoriilen asgari toplanti nisabinin mevcut
oldugunun tespiti tGzerine Olagan Genel Kurul Toplantisi Bakanlk Temsilcisi Sn. Sevda CECEN ‘in gozetimi ve denetiminde fiziki ve
elektronik ortamda agilmistir. Glindem maddelerinin gérisilmesine gegilmistir.

1.Acllis yapildi. T.Vakiflar Bankasi T.A.O. Temsilcisi Sn. Olcay CECEN, Tirkiye Sigorta A.S. Temsilcisi Sn. Cuma Yilmaz'in verdikleri
ortak 6nerge ile Toplanti Baskanlidina Sn.Hazim AKYOL’ un 148.722.463,01-TL nominal KABUL oyu alarak oybirligi ile secilmesi
lizerine, Toplanti Baskanligi tarafindan Oy Toplama Memurlugu'na Sn. Mahmut Tolga SOZER, Tutanak Yazmanhigrna Sn. Cuma
YILMAZ goérevlendirilmistir.

2. T.Vakiflar Bankasi T.A.O. Temsilcisi Sn. Olcay CECEN, Tirkiye Sigorta A.S. Temsilcisi Sn. Cuma YILMAZ'In verdikleri ortak
Onerge ile 2020 yil Faaliyet Raporu, Genel Kurul'dan yirmibir giin 6nce nama yazili ortaklara yollanmis olmasi ve sirket merkezinde
de goriise acllmis olmasindan dolayl okunmadan 148.722.463,01-TL nominal KABUL oyu alarak oybirligi ile kabul edilmistir. 2020
yilina ait faaliyet raporu miizakere edildi. S6z alan olmadi.

3. 2020 yilina ait Bagimsiz Denetim Raporu yirmibir giin dnceden ortaklarin incelemesine sunulmus olmasi nedeni sadece Bagimsiz
Denetci Raporu goriis bolimi okundu. Gors bildiren olmadi.

4, T.Vakiflar Bankasi T.A.O. Temsilcisi Sn. Olcay CECEN, Tirkiye Sigorta A.S. Temsilcisi Sn. Cuma YILMAZ'In verdikleri ortak
Onerge ile 2020 yilina ait Finansal Tablolar yirmibir giin 6nceden ortaklarin incelemesine sunulmug olmasi nedeni bilango kar / zarar
tablosu ana kalemler itibariyle okundu, mizakere edildi. Yapilan oylama sonucunda 148.722.463,01- TL nominal KABUL oyu alarak
oybirligi ile tasdik edildi.

5. Yonetim Kurulu tarafindan Genel Kurula énerilmek (izere, kar dagitim politikasina uygun olarak hazirlanan kar dagitim tablosuna
gore ; Sirketimizin 2020 yili net dénem kari olan 60,321,340.21-TL'nin %5 oranina karsilik gelen 3,016,067.01 TL'nin birinci tertip
yasal yedek olarak ayriimasina, kalan net daditilabilir donem kar tizerinden 50,000,000.00 TL'nin bedelsiz hisse senedi veriimek
suretiyle sermayeye ilave edilmesine, 7,305,273.20 TL'nin ise oladaniistli yedek olarak ayrilmasi 148.722.463,01- TL nominal
KABUL oyu alarak oybirligi ile kabul edilmistir.

6. Sirketimiz Genel Midiirii ve Yénetim Kurulu’nun dodal liyesi Sayin Seref AKSAC'In 08.12.2020 tarihinde gorevinden ayrilmasi ile
bosalan Genel Miidiir ve Yénetim Kurulu Uyeligine, Sirketimiz Yonetim Kurulunca kalan siireyi tamamlamak {izere Sayin Ersin
0ZOGUZ Genel Miidiir Vekili ve Yonetim Kurulu Dogal Uyesi olarak secilmesi hususunu 148.722.463,01- TL nominal KABUL oyu
alarak oybirligi ile kabul edilmistir.

7. 2020 yili faaliyetleri ile ilgili olarak Yénetim Kurulu Uyeleri 148.722.463,01- TL nominal KABUL oyu alarak oybirligi ile ibra
edildiler. Yonetim Kurulu tyeleri kendi ibralarinda oy kullanmamustir.

8. T.Vakiflar Bankasi T.A.O. Temsilcisi Sn. Olcay CECEN, Turkiye Sigorta A.S. Temsilcisi Sn. Cuma YILMAZ 'in verdikleri ortak
onerge ile Yénetim Kurulu Uyelik Ucretinin 01.01.2021 tarihinden itibaren gecerli olmak iizere aylk net 6.325-TL olarak
ddenmesini, her tiirlii vergi ve benzeri yasal kesintilerin Sirket tarafindan karsilanmasini, ayrica Sirketin Yénetim Kurulu Uyelerinin
birden fazla isverenden aldigi lcret nedeniyle vergi dizenlemeleri uyarinca yillik gelir vergisi beyannamesi veriimesinden
kaynaklanan ilave gelir vergisi ve benzeri yasal yiikiimliliiklerin de Sirket tarafindan 6denmesini 148.722.463,01- TL nominal
KABUL oyu alarak oybirligi ile kabul edilmistir.

9. Yonetim Kurulu'nun, Genel Kurula 6nerilmek lzere 26.03.2021 ve 25 sayili kararina gore; 2021 yili igin bagimsiz denetim
kurulusu olarak GUNEY BAGIMSIZ DENETIM VE SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK A.S.(ERNST & YOUNG) ile szlesme
imzalanmasina 148.722.463,01- TL nominal KABUL oyu alarak oybirligi ile kabul edilmistir.

10. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17-1 sayili tebligi uyarinca Yoénetim Kurulu Uyeleri ve iist diizey yoneticilerinin iicretlendirme
esaslari hakkinda Genel Kurul’un bilgilendirilmistir.




11. Kurumsal Yénetim ilkeleri 1.3.10. maddesi uyarinca yapilan bilgilendirmeye gore; 2020 yili icerisinde sirketimiz tarafindan
herhangi bir badis ve yardim yapilmadidi, ifade edilmistir.

12, Dileklerin dinlenmesi bélimiinde sz alan ortaklar sirkete ve yoneticilere basarilar dilediler.

13. Giindemde baska madde kalmadigindan Toplanti Baskani'nin tesekkiir konusmasini miiteakiben Genel Kurul Toplantisi saat
14:17 itibari ile fiziki ve elektronik ortamda kapatildi.

3. YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALi HAKLAR

Sirketimiz yonetim Kurulu yeleri ile st diizey yoneticilere saglanan mali haklarin toplami, 31.03.2021 tarihi itibari ile Yonetim
Kurulu Gyelerine 212 BinTL, Ust diizey yoneticiler icin de 254 Bin TL briit icret 6denmistir.

4. SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirketin, 2021 yili igerisinde yaptigi aragtirma, gelistirme calismalar bulunmamaktadir.

5. SIRKET FAALIYETLERI iLE FAALIYETLERINE iLiSKIN ONEMLI GELISMELER

5.1. Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim
organinin bu konudaki goriisii

Sirket biinyesinde dogrudan Yénetim Kurulu’'na bagl olarak faaliyet gdsteren ic Kontrol Mekanizmasi, kontrolleri etkin bir bicimde
gergeklestirmek ve biitiin alanlardaki riskleri kapsayacak bir kontrol sistemi gelistirmek hedefiyle gérev yapmakta, sonug bulgularini
Denetim Komitesine periyodik olarak raporlama yapmaktadir.

Sirket faaliyetlerinin, sistemlerinin ve siireglerinin: Yasal diizenlemelere, ydnetim stratejilerine ve politikalarina ve Finansal Kiralama
teamdillerine uygun olarak yapilip yapiimadidi; prosediir, is akislari, calisanlarin yetki ve sorumluluklari ile uyumlu olup olmadidi
konusunda sistematik ve disiplinli bir yaklasim ic¢ kontrol sliregleri uygulanmakta, risklerin tespit edilerek énlenmesi ve azaltiimasina
yonelik dnlemler alinmasi icin dnerilerde bulunulmaktadir.

Sirket'in i¢ dlizenlemelerinin ve uygulamalarinin gelistirilmesi hakkinda goris bildirerek Sirketin Kurumsal yonetim etkinligini
gelistirmek hedefiyle, faaliyetlere deger katmak ve onlar iyilestirecek badimsiz ve objektif glivence ve danismanlik hizmeti
sadlamaktadir.

Sirket hedeflerine ulasmay! etkileyebilecek zararlarin 6nlenmesini saglamak Uizere sirket varliklarini etkileyebilecek potansiyel Kredi,
Piyasa ve Operasyonel risk unsurlarinin etki ve olasilia goére tanimlanmasi, degerlendirilmesi, izlenmesi ve yonetilmesi ve gikacak
sonuglarin karar mekanizmalarinda kullanilmasina ydnelik i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi hedeflenmektedir.

I¢ kontrol Yéneticisi, Miinhasiran Uyum Gérevlisi olarak Mali Suglari Arastirma Kurulu Yasal mevzuatina uyum konusunda Sirket
genelinde gerekli 6nlemlerin alinmasi, editim ve denetim calismalarinin gergeklestiriimesi ve Kurul ile iletisiminin saglanmasi
gorevlerini de ifade etmektedir.

5.2. Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iliskin bilgiler
Sirketin 2021 yil igerisinde iktisap ettidi kendi pay! bulunmamaktadir.
5.3. Hesap donemi icerisinde yapilan ozel denetime ve kamu denetimine iliskin agiklamalar

Sirket blinyesinde Gliney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S. tarafindan 2021 1.Dénem ( Ocak-Subat-
Mart ) denetimi gergeklestirilmistir. Bunun yanisira kurumlar vergisi tam tasdik kapsaminda sirket mali tablolari Vezin Yeminli Mali
Musavirlik A.S. tarafindan vergi denetiminden gegirilmistir.

5.4. Sirket aleyhine acilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek
nitelikteki davalar ve olasi sonuclar hakkinda bilgiler

Sirketin 2021 yili igerisinde aleyhine agilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikte herhangi bir dava
bulunmamaktadir.




6. FINANSAL DURUM

(.000 TL) 31.03.2021 31.12.2020 Degisim (%)

TOPLAM AKTIFLER 4.404.755 3.712.219 18,7 %

FINANSAL KIRALAMA ALACAKLARI, NET 3.338.605 3.055.520 9,3 %

OZKAYNAKLAR 368.924 355.161 3,9 %

NET KAR/ZARAR 13.688 60,321

AKTIF KARLILIGI 14 1,7

OZKAYNAK KARLILIGI 15,9 18,3

(.000 TL) 31.03.2021 31.03.2020 Degisim (%)

NET KAR/ZARAR 13.688 23.958 -42,9 %

VAKIF FINANSAL KIRALAMA A.S ISLEM HACIMLERI
.000 USD
Donem 2021 2020 Artis %
Birinci 3 Aylik Dénem 57,177 43,946 30,1
Ikinci 3 Aylik Dénem - 45,646 -
Uciincii 3 Aylik Dénem - 41,175 -
Dérdinci 3 Aylik Dénem = 33,002 =
TOPLAM 57,177 163,767 -
Sozlesme Adedi 141 590 -
.000 USD
Mal Grubu 2021-1 2020-1 Artis
Yenilenebilir Kaynakh Elektrik En.Ur.Ekipmanlari 24,958 - -
Karayolu Tasitlan 9,227 9,117 1,2
Tekstil Makineleri 6,576 4,780 37,6
Plastik isleme Makineleri 5,984 1,067 460,8
Diger Makine ve Ekipmanlar 3,926 14,301 -72,5
Metal isleme Makineleri 2,044 1,277 60,1
is ve insaat Makineleri 1,965 3,247 -39,5
Gayrimenkul 1,543 6,374 -75,8
Tarim ve Hayvancilik Makineleri 336 1,233 -72,7
Matbaacilik ve Kagit isleme Makineleri 196 1,809 -89,2
Saglik Sektorii ve Estetik Ekipmanlar 158 402 -60,7
Bilgi Islem ve Biiro Sistemleri 148 171 -13,5
Elektronik ve Optik Cihazlar 109 105 3,8
Turizm Ekipmanlan 7 63 -88,9
GENEL TOPLAM 57,177 43,946 30,1




.000 USD

Sektor Dagilimi 2021-1 2020-1 Artis
Imalat Sanayi 42,456 24,317 74,6
Hizmet 14,482 18,139 -20,2
Tarim 239 1,490 -84,0
GENEL TOPLAM 57,177 43,946 30,1

7. Riskler ve Yonetim Organinin Degerlendirilmesi

Kredi Riski

Finansal aracin taraflarindan birinin sozlesmeye bagll yukimlGlGguni yerine getirememesi nedeniyle Grup‘a finansal bir kayip
olusturmasi riski, kredi riski olarak tanimlanir. Grup, yalnizca kredi giivenirlili§i olan taraflarla islemlerini gerceklestirme ve miimkiin
oldugu durumlarda, yeterli teminat elde etme yoluyla kredi riskini azaltmaya calismaktadir. Bununla birlikte misterilerin mali
durumlarn kredibiliteleri analiz edilmekte ve bu analizler istihbarat raporlariyla desteklenerek kredi riski takip edilmektedir. Ek olarak
cografi veya sektorel risklere karsi belirli bir sektér veya cografyada yogunlasmadan kaciniimaktadir. Kredi riski, faaliyetlerin
gerceklestigi Tirkiye'de yogunlasmaktadir. Grup’un maruz kaldigi kredi riskleri ve misterilerin kredi degerlendirmeleri
izlenmektedir. Kredi riski, misteriler icin Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen sinirlar araciliiyla kontrol edilmektedir.

Finansal kiralama alacaklari, gesitli sektorlere dadilmis, cok sayida misteriyi kapsamaktadir. Miisterilerin ticari alacak bakiyeleri
Uzerinden kredi dederlendirmeleri yapilmaktadir.

Grup’un kredi riskine maruz kaldigi basilica bilango kalemleri asagidaki gibidir:

- Finansal kiralama faaliyetlerinden alacaklar

- Gergede uygun deder farki kar/zarara yansitilan finansal varliklar
- Bankalar

- Diger Alacaklar

Likidite Riski

Likidite Riski, Grup’un parasal yikimliliklerinden kaynaklanan yikimliltklerini yerine getirmekte gulgliik yagamasi riskidir.
Likidite riskinin Yonetimi

Likidite riski Yonetimi ile ilgili esas sorumluluk, Yonetim Kuruluna aittir. Yonetim Kurulu, Grup ydnetiminin kisa, orta, uzun vadeli
fonlama ve likidite gereklilikleri igin, uygun bir likidite riski yonetimini olusturmustur. Grup, tahmini ve fiili nakit akimlarini dizenli

olarak takip ederek ve finansal varliklarin ve yikimliliklerin vadelerinin eslestiriimesi yoluyla yeterli fonlarin ve borglanma
rezervinin devamini saglayaraki likidite riskini yonetir.

Piyasa Riski

Piyasa riski, faiz orani ve doviz kurlari gibi Piyasa fiyatlarinda olabilecek dedisikliklerin Grup’un gelirini veya elinde bulundurdugu
finansal araglarin degerini etkileme riskidir. Piyasa riski yonetiminin amaci, risk karliiginin optimize edilerek, Piyasa riski tutarinin
Kabul edilebilir parametrelerde kontrol edilebilmesidir.

Kur Riski

Grup ddvize dayal yapilan finansal kiralama faaliyetleri ve alinan Krediler sebebiyle kur riskine maruz kalmaktadir. Yabanci para
islemlerden dogan kur farki gelirleri ve giderleri islemin yapildigi dénemde kayitlara intikal ettirilmistir. D6nem sonlarinda, yabanci
para aktif ve pasif hesaplarin bakiyeleri, ddnem sonu kurlardan degerlemeye tabi tutularak TL’ye gevrilmis ve olusan kur farklari
kambiyo islemleri kari veya zarari olarak kayitlara yansitilmigtir.




