AYDEM YENILENEBILIR ENERJi ANONIM SIRKETI

KURULUS
MADDE 1
Yiiriirlikte bulunan kanunlar ve isbu esas s6zlesme hiikiimleri uyarinca yonetilmek iizere Tiirk

Ticaret Kanunu'nun anonim sirketlerin ani surette kurulmalar1 hakkindaki hiikiimlerine gore bir
Anonim Sirket kurulmustur.

KURUCULAR:

1.Tiimas Mermer Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

2. Elsan Elektrik Geregleri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
3. Orsan Tekstil Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

4. Ali Yagh

5. Ceyhan Saldanl

SIRKETIN UNVANI
MADDE 2

Sirketin ticaret unvani “Aydem Yenilenebilir Enerji Anonim Sirketi”dir.

AMAC VE FAALIYET KONULARI
MADDE 3

Sirketin amag ve faaliyet konular1 Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu’ndan gerekli durumlarda lisans
almak kaydi ile her tiirlii yenilenebilir ve geri doniistiiriilebilir enerji kaynaginin elektrik enerjisine
donistiirilmesi i¢in, her tiir yenilenebilir elektrik enerjisi tiretim tesisinin kurulmasi, isletilmesi,
isletmeye alinmasi, kiralanmasi, elektrik enerjisi iiretimi, iiretilen elektrik enerjisinin ve/veya
kapasitesinin, ytrilirliikteki mevzuata gére miisterilere satist ile miithendislik hizmetleri verilmesiyle
istigal eder.

Sirket bu amacini gergeklestirmek tizere Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasast mevzuati, elektrik
piyasasina iligkin ilgili mevzuata ve sair ilgili mevzuata uygun olarak asagidaki konularda faaliyette
bulunacaktir.

1) Elektrik enerjisi liretmek amaciyla her tiirlii yenilenebilir elektrik enerjisi tesisini kurmak,
isletmeye almak, devralmak, kiralamak, isletmek, kiraya vermek, bu tesislerle ilgili
miithendislik, miisavirlik etiit, planlama, proje ve fizibilite hizmetlerini yapmak,

2) Uretilen elektrik enerjisi ve/veya kapasiteyi ilgili mevzuat cercevesinde satmak,

3) Kontrol olusturmaksizin kurulmus veya kurulacak dagitim sirketleri ile istirak iliskisine girmek,

4) Kurulmus veya kurulacak elektrik enerjisi iiretim girketleri ile istirak iligkisine girmek.

Diger taraftan Sirket, amag ve konusu ile ilgili hususlan gergeklestirmek i¢in amag ve konu ile sinirlt
olmak kaydiyla baslica agagidaki hususlarda faaliyette bulunabilir:

1) Faaliyet konular ile ilgili olarak, acenteler, miimessillikler, subeler agmak ve pazarlamacilik
faaliyetlerinde bulunmak,



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Faaliyet konular ile ilgili olarak, yurt i¢i ve yurt disindan makine ve ekipman kiralamak, satin
almak ve satmak,

Kendi ihtiyaci i¢in ve finansman temini amaciyla yerli veya yabanci sirket ve bankalardan uzun,
orta ve kisa vadeli ve teminat karsilig1 veya teminatsiz 6diing ve sair her tiirlii krediyi almak,
istikraz sozlesmesi yapmak, gerekli sozlesme ve kambiyo senetlerini asil bor¢lu, kesideci,
avalist, miisterek borclu, miiteselsil kefil veya sair sifatlarla imzalamak, her nevi ¢ek, polige,
senet ihdas, kabul ve ciro etmek,

Faaliyet konular ile ilgili olarak yerli ve/veya yabanci sirketler ile anlagmalar yapmak, yurt i¢i
ve yurt disindaki ihalelere katilmak ve taahhiitte bulunmak,

Kurucu olarak katildig1 ve istirak ettigi mevcut veya kurulacak sirketlerin idare ve teknik
organizasyonlarini saglamak,

Faaliyet konusu ile ilgili yerli ve yabanci sahis sirketleri, sermaye sirketleri, adi sirket ve gercek
kigilerle yabanci sermayeli sirketler, adi ortakliklar ve is ortakliklar1 kurmak, kurulmus
ortakliklara katilmak,

Sermaye piyasast mevzuati ile diizenlenen yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde
olmamak kaydiyla 6zel ve kamu hukukuna tabi tiizel kisiler tarafindan ihra¢ olunmus veya
olunacak pay ve pay benzeri diger kiymetler ile bor¢lanma araci, intifa senedi gibi bilctimle
menkul kiymetleri ve diger sermaye piyasasi araclarmi satin almak, satmak, devretmek,
mevzuattaki siirlamalar dahilinde ve usullere uymak kosuluyla bunlar1 teminat gdstermek,
tizerlerinde intifa hakki tesis etmek veya bunlarin intifasindan yararlanmak veya bunlarla ilgili
sair hukuki tasarruflarda bulunmak,

Faaliyet konularina giren siai ve ticari yatirimlarda bulunmak,

Her tiirlii ¢imento, hazir beton ve harg ile bunlarin mamullerini iireten tesislerin yatirimini
yapmak, satin almak, isletmek,

10) Amaci ile ilgili olarak marka, ihtira berati, ustalik (know how), patent, faydali model, marka,

endiistriyel tasarim, ticaret unvani, model, resim, pestemaliye, serefiye ve diger smai miilkiyet
haklarmi iktisap etmek, devir ve ferag etmek ve bunlar iizerinde lisans anlagsmalar1 yapmak, bu
amagta arastirma ve gelistirme ¢aligmalar1 yapmak,

11) Yukarida maddeler halinde belirtilen islerden baska isler yapilmasi faydali goriildiigi takdirde,

yonetim kurulunun teklifi genel kurulca uygun goriilmesi halinde, T.C. Ticaret Bakanligi’ndan,
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan ve ilgili diger mercilerden gerekli izinlerin alinmasi ve Enerji
Piyasast Diizenleme Kurumunun onay1yla bu tiir ticari faaliyetleri yapmak,

12) Amag¢ ve konusunu gergeklestirmek igin her tirlii tasinir ve taginmaz mali iktisap etmek,

kiralamak, kiraya vermek, satmak, devir ve temlik etmek, taginir ve taginmazlara iligskin sahip
oldugu haklan sicil ve tapular dahil olmak {izere her tiirlii mercii nezdinde kayit, serh ve fek
ettirmek; tasmir ve tasinmaz varliklar iizerinde her tiirlii tasarrufta bulunmak; her tiirlii tasinir
ve tasinmaz varliklari iizerinde, 6750 Sayili Ticari Islemlerde Tagmir Rehni Kanunu ve 4721
sayili Tiirk Medeni Kanunu uyarinca tesis edilecek taginir rehni, ticari iglemlerde taginir rehni,
ipotek ve sair teminat da dahil olmak tizere her tiirlii teminat1 ve her tiirlii ayni ve sahsi hakki
tesis etmek de dahil olmak iizere, her tiirlii tasarrufta bulunmak, s6z konusu varliklari
bagkalarina tahsis etmek veya devretmek; Sermaye Piyasasi mevzuati gergevesinde belirlenen



esaslara uymak kaydiyla, gerek kendi gerek iigiincii kisiler lehine, iiglincii kisilerin her tiirli
taginir ve taginmaz varliklari {izerinde bu fikra kapsaminda belirtilenler de dahil olmak {izere
her tiirlii ayni veya sahsi teminati, kefaleti ve garantiyi almak; her tiirlii garanti ve kefaleti
vermek; ortag1 oldugu veya kendisine ortak olan gercek ve tiizel kisilerin borglari i¢in her tiirlii
teminati gdstermek,

13) Jeotermal kaynaklar ve dogal mineralli sularla ilgili ruhsat alarak bu kaynaklarda elektrik
tiretimi ve satig1 yapmak i¢in her tiirlii tesis kurmak, kurdurmak, isletmek; bu maksatla her tiirlii
sondaj ve liretim igleri yapmak, yaptirmak, ruhsat almak yoluyla jeotermal alan isletme ve/veya
arama hakki elde etmek,

14) Elektrik tiretmek tlizere riizgar, hidroelektrik, giines enerjisi, jeotermal, metan gazi, biokiitle, ¢cop
gaz, gel-git ve bunlarla sinirli olmamak kaydiyla her tiirlii enerji kaynag ile ilgili arastirma,
gelistirme, arama, ¢ikarma faaliyetlerinde bulunmak; bu kaynaklara iligkin kaynak temin
anlagmalar1 yapmak; bu kaynaklara dayali ve bunlarla sinirli olmamasi kaydiyla her tiirlii tesisi
kurmak ve isletmek,

15) Yurt icinde ve yurt disinda resmi ve 6zel her nevi insaat taahhiidiinde bulunmak ve ingaatlar
yapmak, her tirlii yapinin planlanmasimi, projesini, miisavirlik ve kontrollikk hizmetlerini
yapmak, ihale dokiiman ve sartnamelerini hazirlayarak ihalelere girmek,

16) Konusu ile ilgili makine imalini, bunlarin alim satimini, ihracat ve ithalatin1 ger¢eklestirmek ve
bunlarla ilgili her tlirlii mekanik projesini hazirlamak, miisavirlik ve kontrol hizmetlerini
yapmak,

17) Her tiirlii elektrikli ve elektriksiz malzeme ve araclarin imali, alim1, satimi, ithalat ve ihracatinin
gerceklestirilmesi ve elektrik ile ilgili her tiirlii taahhiidii ve bu islerle ilgili her nevi projelerin
miihendislik, miisavirlik ve kontrol hizmetlerinin gergeklestirilmesi.

18) Diger taraftan; Her tiirlii sera isletmeciligi yapmak; her tiirli toprakli veya topraksiz seralar
kurmak, isletmek, satin almak, kiralamak, kiraya vermek; her tiirli gida maddesinin iiretimi,
toptan ve perakende alimi, satimi, dagitimi, ihracat ve ithalatini yapmak; serada
yetistirilebilecek her tiirlii sebze ve meyve iiretimini, domates, biber, salatalik, patlican ithalatini
ve ihracatin1 yapmak, pazarlamasini yapmak; her tiirlii tohum gelistirme, iiretme ve iyilestirme
caligmalar1 yapmak; her tiirli yas, kuru, dondurulmus sebze, meyve, ¢icek, bakliyat, hububat,
tarimsal {iriin imalar, liretim isleme, alim, satim, paketleme hizmetleri, ithalat, ihracatini
yapmak; her tiirlii zeytinyagi, aycicek, misirdzii, findik yagi tiretimi, toptan perakende alimi
satimi, ithalat ve ihracatin1 yapmak, zeytin bahgeleri kurmak, satin almak, kiralamak, kiraya
vermek, satmak; her tiirlii sera ve sera teknolojileri ithalat1 ve ihracati yapmak, bu konuda yurt
dis1 ve yurt i¢i danismanlik hizmeti vermek; her tiirlii organik ve kimyasal giibre ve zirai ilag,
ev hagere ilaci, veteriner ilaci, gevre sagligi ilaci, tarim ve ziraatla ilgili her tiirlii kimyasal madde
ve analizle ilgili hormonlar, bitki gelisimi diizenleyiciler, her tiirlii kimyevi ve tabii giibre alimi,
satimy, ithalat ve ihracatini yapmak; tarimla ilgili her tiirlii konuda teknoloji danismanlik hizmeti
yiiriitmek, peyzaj diizenlemesi, tarimsal proje yapmak, proje ve yatirimlari taahhiit ve kontrol
etmek,

19) Sermaye piyasast mevzuati ve ilgili diger mevzuata uygun olarak hareket etmek ve gerekli
0zel durum agiklamalarini yapmak kaydiyla kendi paylarini geri almak,

20) Sermaye piyasasi mevzuatimin ortiilii kazang aktarimi ve sair diizenlemelerine aykirilik teskil
etmemesi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi ve yil i¢inde yapilan bagislarin genel
kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla, kendi ama¢ ve konusunu aksatmayacak
sekilde tiniversiteler, 6gretim kurumlari, vakiflar, kamuya yararli dernekler ve bu nitelikteki
kisi veya kurumlar dahil olmak her tiirlii kisi, kurum ve kurulusa, her tiirlii bagis ve yardimi
yapmak. Yapilacak bagislarin yillik iist sinir1 genel kurul tarafindan belirlenir, ayn1 yil iginde



bu siir1 asan tutarda bagis yapilamaz ve yapilan bagislar dagitilabilir kar matrahina eklenir.
Bagis miktarina iligkin olarak, her halde, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun belirleyecegi emredici
siirlara uyulur.

Sirketin kendi adina ve {igiincii kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin
hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasasi mevzuati ger¢evesinde belirlenen esaslara uyulur.

Sirketin amag ve konusunda degisiklik yapilmas1 halinde T.C. Ticaret Bakanlig1 ile Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmas1 gerekmektedir.

Bu maddede yer alan hususlar ile Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ileride yapilacak
diizenlemelerin farklilik tasimasi halinde, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yapilacak diizenlemelere
uyulur.

Isbu madde kapsaminda Sirket tarafindan gerceklestirilen is, islem ve faaliyetler bakimindan
yatirnmcilarin yatirim kararlarini etkileyebilecek nitelikteki islemlerde sermaye piyasast mevzuati
uyarinca yatirmcilarin - aydmlatilmasmi  teminen Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kamunun
aydinlatilmasina iliskin diizenlemeleri uyarinca yapilmasi zorunlu agiklamalar yapilacaktir.

SIRKETIN MERKEZi
MADDE 4

Sirketin merkez adresi Adalet Mahallesi, Hasan Goniillii Blv. No: 15/1 Merkezefendi, Denizli’dir.
Adres degisikliginde yeni adres ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan
ettirilir ve ayrica T.C. Ticaret Bakanlig1 ile Sermaye Piyasasi Kurulu'na bildirilir. Tescil ve ilan
edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis
olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis Sirket icin bu durum sona erme sebebi
sayilir. Sirket, yonetim kurulu karar ile Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine
uymak ve T.C. Ticaret Bakanligi’na ve Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu’na bilgi vermek kaydi ile
yurt iginde ve yurt disinda subeler ve temsilcilikler agabilir ve keyfiyeti usuliine uygun olarak tescil
ve ilan eder.

SIRKETIN SURESI
MADDE 5

Sirket siiresiz olarak kurulmustur.

SERMAYE
MADDE 6

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun 20 Subat 2020 tarih ve 11/270 sayili izni ile kayith sermaye sistemine ge¢mistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 2.000.000.000 (iki milyar) Tiirk Liras1 (TL) olup, bu sermaye her biri
1,00 (bir) TL nominal degerde 2.000.000.000 (iki milyar) adet nama yazili paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasast Kurulu’nca verilen kayitli sermaye tavami izni 2020-2024 yillarnt (5 yil) igin
gecerlidir. 2024 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2024
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasas1 Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan bes
yili gegmemek iizere yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi, 700.000.000,00 (yediylizmilyon) TL’dir. Bu sermayenin tamami
muvazaadan ari bir sekilde nakden ve tamamen 6denmistir. Sirketin 700.000.000 TL’lik ¢ikarilmis



sermayesi, her biri 1,00 (bir) TL nominal degerde 420.000.000 (dortylizyirmimilyon) adet A grubu
nama yazili ve her biri 1,00 (bir) TL nominal degerde 280.000.000 (ikiyiizseksenmilyon) adet B grubu
nama yazili paya boliinmiistiir.

Cikarllmis sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢ergevesinde kayden izlenir.

Yonetim kurulu, 2020-2024 (2024 yili sonuna kadar) yillar1 arasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag
ederek ¢ikarilmig sermayenin arttirilmasi, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmasi ile imtiyazli veya primli veya nominal degerinin
altinda pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma haklarimi kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

SERMAYE ARTIRIMI VE AZALTIMI
MADDE 7

Sirketin sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasast mevzuati hiikiimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Bedelsiz sermaye artirimlarinda ¢ikarilan bedelsiz paylar, artirim tarihindeki mevcut pay sahiplerine
paylar1 oraninda dagitilir.

Yapilacak sermaye artirimlarinda aksi kararlagtirilmadik¢a A grubu paylar karsiliginda A grubu, B
grubu paylar karsiliginda B grubu paylar ¢ikartilir.

Sirketin paylarinin ilk halka arzinda yénetim kurulu mevcut pay sahiplerinin tamaminin yeni pay alma
haklarimi kisitlayarak sermaye artigi kapsaminda g¢ikarilacak tiim paylar1 B grubundan ¢ikarmaya ve
bu paylarin tamamini halka arz etmeye yetkilidir.

Sirketin paylarmin ilk halka arzi sonrasi, yonetim kurulu ancak, genel kurul tarafindan agikg¢a
yetkilendirilmesi halinde, artis kapsaminda ¢ikarilacak tiim paylar1 B grubundan ¢ikarmaya yetkili
olur.

YONETIM KURULU
MADDE 8

Sirketin isleri ve idaresi Genel kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kanunu
hiikiimlerine gore Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasast mevzuatinda belirtilen sartlari haiz
olacak sekilde secilecek 8 (sekiz) liyeden meydana gelen bir yonetim kurulu tarafindan idare olunur.
Yonetim kurulu iiyelerinin pay sahibi olmasi zorunlu degildir. Tiizel kisiler yonetim kuruluna
secilebilir. Bir tiizel kisi yonetim kuruluna iiye secildigi takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina,
tiizel kisi tarafindan belirlenen, sadece bir gergek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica, tescil ve ilanin
yapilmis oldugu, sirketin internet sitesinde agiklanir. Tiizel kisi adina sadece, bu tescil edilmis kisi
toplantilara katilip oy kullanabilir.

A grubu paylarin temsil ettigi sermayenin, Sirketin ¢ikarilmis sermayesinin en az %30’unu temsil
etmeye devam ediyor olmasi sartiyla, Sirket yonetim kurulu tiyelerinin yarisi, A grubu paylarin temsil
ettigi sermayenin cogunluguna sahip pay sahiplerinin gdsterecegi adaylar arasindan secilecektir. S6z
konusu A grubu paylarin temsil ettigi sermayenin ¢ogunluguna sahip pay sahiplerinin gosterecegi
adaylar arasindan segilecek yonetim kurulu iiyeleri, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetim
ilkelerinde belirtilen bagimsiz liyeler haricindeki liyelerden olacaktir.

A grubu paylarin temsil ettigi sermayenin, Sirketin c¢ikarilmis sermayesinin en az %30 unu temsil
etmeye devam ediyor olmamasi durumunda, s6z konusu duruma yol agan hukuki iglemi gerceklestigi
andan itibaren yukarida belirtilen yonetim kuruluna aday gosterme imtiyazi sonradan canlanmamak
tizere kendiliginden yiiriirlitkten kalkacaktir. Ayrica, bu durumun gergeklesmesi lizerine yapilacak ilk



genel kurul toplantisinda isbu esas sozlesme tadil edilerek pay gruplari ve pay gruplara yapilan
atiflar kaldirilacaktir.

Yonetim kuruluna Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetim ilkelerinde belirtilen y&netim
kurulu iiyelerinin bagimsizligina iligkin esaslar ¢ercevesinde yeterli sayida bagimsiz yonetim kurulu
iiyesi genel kurul tarafindan secilir. Bagimsiz iiyelerin Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal
yonetime iligskin diizenlemelerinde yer alan sartlari tagimasi sarttir.

AYDEM HOLDING ANONIM SIRKETI Yénetim Kurulu Uyesi olarak secilmistir :
Adres: ESENTEPE MAHALLESI BUYUKDERE CAD. NO: 175/101 SISLI/ISTANBUL

Tiizel kisi adina; 234*#*****02 Kimlik No'lu, ISTANBUL / EYUPSULTAN adresinde ikamet eden
IDRIS KUPELI hareket edecektir.

143##**+4%42 Kimlik No'lu , ISTANBUL / ATASEHIR adresinde ikamet eden, GALIP AYKOSE
Yonetim Kurulu Uyesi olarak sec¢ilmigtir.

641******90 Kimlik No'lu , ISTANBUL / SISLI adresinde ikamet eden, ERSIN AKYUZ Y6netim
Kurulu Uyesi olarak secilmistir.

359%*****(( Kimlik No'lu , ISTANBUL / ATASEHIR adresinde ikamet eden, MEHMET HAYATI
OZTURK Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.

186***#**74 Kimlik No'lu , ISTANBUL / SARIYER adresinde ikamet eden, KORHAN TIRY AKI
Yonetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.

349%*#*%*48 Kimlik No'lu , DENIZLI / MERKEZEFENDI adresinde ikamet eden, OMER FATIH
KEHA Yénetim Kurulu Uyesi olarak secilmistir.

155%****%26 Kimlik No'lu , DENIZLI / MERKEZEFENDI adresinde ikamet eden, SERDAR
MARANGOZ Yé6netim Kurulu Uyesi olarak secilmistir.

436******76 Kimlik No'lu , ISTANBUL / KUCUKCEKMECE adresinde ikamet eden, HAMDI
ALP Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir

YONETIM KURULU UYELERININ GOREV SURESiIi VE GOREVDEN ALINMASI
MADDE 9

Yonetim kurulu tiyeleri en ¢ok ii¢ yil i¢in segilebilirler. Gorev siiresi sona eren yonetim kurulu iiyeleri
yeniden segilebilirler.

Bagimsiz yonetim kurulu tiyelerinin gorev siireleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasast Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine ve isbu esas sdzlesme hiikiimlerine uyulur.

Genel kurul lizum goriirse, yonetim kurulu tiyelerini her zaman gorevden alabilir.

Uyeliklerden birinin herhangi bir sebeple bosalmasi veya bagimsiz ydnetim kurulu iiyesinin
bagimsizligin1 kaybetmesi halinde Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ile sermaye piyasasi mevzuatina
uygun olarak atama yapilir ve miiteakip ilk genel kurulun onayina sunulur. Genel kurul tarafindan
secimi onaylanan iiye, yerine sec¢ildigi liyenin kalan gorev siiresini tamamlar. Bosalan {iyelik s6z
konusu oldugunda, A grubu paylarin temsil ettigi sermayenin ¢ogunluguna sahip pay sahipleri
tarafindan aday gosterilerek se¢ilmis yonetim kurulu iiyesi yerine, yine A grubu paylarin temsil ettigi
sermayenin ¢cogunluguna sahip pay sahiplerinin aday gdstermesi suretiyle secilen yonetim kurulu
iiyelerinden goreve devam edenlerin tamaminin miistereken onerdigi aday yonetim kurulunun onay1
ile atanir.

Yonetim kurulu, gorev siiresini agan sozlesmeler ve sair iglemler akdedebilir.



YONETIM KURULU TOPLANTILARI VE TOPLANTI VE KARAR NiSAPLARI
MADDE 10

Yonetim kurulu toplantilarinda toplant1 ve karar nisaplarina iliskin olarak Tiirk Ticaret Kanunu ve
sermaye piyasasi mevzuati hitkiimleri uygulanir.

Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uyarinca, yonetim kurulu iyelerinden higbiri toplant1 yapilmasi
isteminde bulunmadig takdirde ve Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasast mevzuati ve isbu esas
sozlesmede Ongoriilen yeterli sayida yonetim kurulu {iyesinin, kurul liyelerinden birinin belirli bir
konuda yaptig1 karar seklinde yazilmig onerisine yazili onayinin alinmasi kaydiyla yonetim kurulu
karar alabilir.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde
Anonim Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarma ve oy
vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket s6zlesmesinin bu
hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem iizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem iizerinden hak
sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar
Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢ergevede
kullanabilmesi saglanir.

SIRKETIN TEMSILI VE ILZAMI
MADDE 11

Sirketin idaresi ve digariya karsi temsili yonetim kuruluna aittir.

Yonetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, ilgili diger mevzuat ve isbu esas
sozlesmede uyarinca kendisine verilen gorevleri ifa eder.

Sirket adina diizenlenecek ve Sirketi taahhiit altina sokacak her tiirlii evrak ve sd6zlesmenin gegerli
olabilmesi i¢in bunlarin Sirket unvani altina, yonetim kurulunun alacagi karar ile Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 373. maddesine uygun olarak temsil ve ilzam yetkisi verilmis olan kigilerin imzasini
tasimast gereklidir. Yonetim kurulu, Sirket lehine imza yetkisi olan kisileri ve bu kisilerin imza
yetkilerinin sinirlarmi belirlemeye yetkilidir. Sirketi sadece tescil ve ilan olunan imza yetkilileri
temsil ve ilzam edeceklerdir. Temsile yetkili kigileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir kararin
noterce onaylamis sureti ticaret sicilinde tescil ve ilan edilir.

Yonetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 367. maddesi ¢er¢evesinde diizenleyecegi bir i¢ yonergeye
gore, yonetim yetki ve sorumluluklarini, kismen veya tamamen bir veya birkag yonetim kurulu
liyesine veya tglincii kisiye devretmeye yetkilidir. Bu sekilde kendisine yonetim yetkisi devredilen
ticiincii kisilerin yetkileri, yonetim kurulu gorev siiresi tamamlandiktan sonra, yeni yonetim kurulunca
ayni konuda yetki devri yapilincaya kadar gecerlidir. En az bir yonetim kurulu {iyesinin temsil
yetkisini haiz olmasi sarttir.

YONETIM KURULU UYELERININ HUZUR HAKKI VE UCRETI
MADDE 12
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 394. maddesi uyarmca, yonetim kurulu iiyelerine, genel kurul karariyla

belirlenmis olmak sartiyla huzur hakki, iicret, ikramiye, prim ve yillik kdrdan pay 6denebilir.

Bagimsiz yonetim kurulu {iyelerinin iicretlerine iliskin Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimleri saklidur.



YONETIM KURULUNUN GOREVLERI VE YETKILERI
MADDE 13

Yonetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve isbu esas sdzlesme uyarinca genel kurulun yetkisinde
birakilmis bulunanlar disinda, Sirketin amag ve faaliyetleri kapsaminda gerekli olan her cesit is ve
islemler hakkinda karar almaya yetkilidir.

Yonetim kurulunun Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulunun kurumsal yonetime
iligkin diizenlemeleri ile Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat kapsaminda kurmakla yiikiimli
oldugu komitelerin olusumu, gorev ve ¢alisma esaslari ile Y dnetim kurulu ile iliskileri hakkinda, ilgili
mevzuat hiikkiimleri uygulanir. Yonetim kurulu tarafindan gérev ve sorumluluklarmin saglikli bir
bicimde yerine getirmesini teminen yonetim kurulu biinyesinde Riskin Erken Saptanmasi Komitesi,
Denetim Komitesi, Kurumsal Yonetim Komitesi, Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi dahil
olmak iizere kanunen kurulmasi gereken veya yonetim kurulunca kurulmasi uygun goriilen diger
komiteler olusturulur. Ancak yonetim kurulu yapilanmasi geregi ayr1 bir Aday Gosterme Komitesi ve
Ucret Komitesi olusturulamamasi durumunda, Kurumsal Yonetim Komitesi bu komitelerin
gorevlerini yerine getirir. Komitelerin gorev alanlari, ¢aligma esaslar1 ve hangi iiyelerden olusacagi
yonetim kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya agiklanir. Denetimden Sorumlu Komite iiyelerinin
tamaminin, diger komitelerin ise baskanlarinin, bagimsiz yonetim kurulu iiyeleri arasindan sec¢ilmesi
gerekmektedir.

GENEL KURUL VE TOPLANTILAR
MADDE 14

Sirketin genel kurulu, olagan ve olaganiistii olarak toplanir.
S6z konusu genel kurul toplantilarinda agagidaki esaslar uygulanir:

a. Davet Sekli: Genel kurul toplantilarina iliskin bildirimler, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye
piyasas1t mevzuati hiikiimleri ¢cergevesinde yapilir. Genel kurul toplanti ilani, mevzuatta dngériilen
usullerin yani sira, elektronik haberlesme dahil her tiirlii iletisim vasitasi kullanilmak suretiyle ilan
ve toplant1 giinleri hari¢ olmak iizere genel kurul toplanti tarihinden asgari {i¢ hafta 6nce yapilir.
S6z konusu ilan Sirketin internet sitesinde, Kamuyu Aydmlatma Platformu’nda ve Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi’nde yayimlanir. Sirketin internet sitesinde, genel kurul toplanti ilan1 ile birlikte,
Sirketin mevzuat geregi yapmasi gereken bildirim ve agiklamalarin yan1 sira, Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yonetim diizenlemeleriyle belirlenen hususlar dikkat ¢ekecek sekilde pay
sahiplerine duyurulur.

b. Toplant1 Vakti: Olagan genel kurul toplantilari, Sirketin ilgili hesap dénemi sonundan itibaren ii¢
ay icinde ve yilda en az bir defa toplanir. Olaganiistii genel kurullar ise, Sirket iglerinin gerektirdigi
hallerde ve zamanlarda toplanir.

c. Toplant1 Yeri: Genel kurul toplantilar1 Sirketin merkezinde veya merkezin bulundugu sehrin
elverisli bir yerinde veya Sirket yonetim kurulun alacagi karar dogrultusunda sadece Denizli,
Istanbul veya Izmir illerinden herhangi birinde toplanabilir.)

d. Oy Verme ve Vekil Tayini: Her payin bir oy hakk1 vardir. Oy kullanilirken Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Genel kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri veya harigten tayin
edecekleri vekil vasitasi ile temsil ettirebilirler. Sirkette pay sahibi olan vekiller kendi oylarmdan
baska, temsil ettikleri pay sahiplerinin sahip olduklar1 oylar1 da kullanmaya yetkilidirler.

Sermaye Piyasasi Kurulunun vekéleten oy kullanmaya iligkin diizenlemelerine uyulur.

Paylar Sirkete karsi boliinmez bir biitiindiir. Bir payin birden fazla sahibi bulundugu takdirde,
bunlar Sirkete karsi haklarin1 ancak miistereken tayin edecekleri bir vekil vasitasiyla



kullanabilirler. Miisterek bir vekil tayin etmedikleri takdirde, Sirket tarafindan bunlardan birisine
yapilacak tebligatlar hepsi hakkinda gecerli olur.

. Miizakerelerin Yapilmasi ve Karar Nisab1: Sirket genel kurul toplantilarinda Tiirk Ticaret Kanunu
ve sermaye piyasast mevzuati ¢ercevesinde belirlenen giindem miizakere edilerek gerekli kararlar
almir. Tirk Ticaret Kanunu’nun 438. maddesi ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29. maddesi sakli
kalmak tizere giindemde yer almayan konular goriigiillemez ve karara baglanamaz.

Genel kurul toplantilarinda, toplant1 ve karar yeter sayisinda sermaye piyasasi mevzuati hiikiimleri
ile Sermaye Piyasasi Kurulunun kurumsal yonetim ilkeleri diizenlemelerine ve Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine uyulur.

Sermaye Piyasast Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu’nda yer alan nisaplar korunmak kaydiyla,
Sirket genel kurulunun asagidaki konularda ve bu konularm kapsamina giren esas sozlesme
degisikliklerinde karar alabilmesi i¢in ayrica A grubu paylarin temsil etti§i sermayenin
¢ogunluguna sahip pay sahiplerinin olumlu oyu gerekir:

e Yillik faaliyet raporunun, biitgenin ve mali tablolarin onaylanmasi ile yonetim kurulu
tiyelerinin ibrasi.

e Kayith sermaye sistemine gore yapilacak sermaye artirrmlar haricinde, esas s6zlesmenin
tadil edilmesi.

o Sirketin isletme konusunun degistirilmesi, yeni is kollarma girilmesi veya var olan is
kollarinin terk edilmesi.

o Sirketin, kayitli sermaye sistemine gore yapilacak sermaye artirimlar1 haricinde sermaye
artirimi, tasfiyesi, sona ermesi, sermaye azaltimi, nevi degistirmesi.

e iflas, konkordato, 2004 sayil1 Icra ve iflas Kanunu'nun 309/m. maddesi kapsaminda finansal
yeniden yapilandirma i¢in bagvuruda bulunulmasi.

o Sirketin ticari isletmesinin tamaminin veya bir kisminin devredilmesi.

A grubu paylarin temsil ettigi sermayenin, Sirket'in ¢ikarilmis sermayesinin en az %30 unun
temsil etmeye devam ediyor olmamasi durumunda, s6z konusu duruma yol agan hukuki islem
gerceklestigi andan itibaren yukarida belirtilen konulara iliskin, A grubu paylarin temsil ettigi
sermayenin ¢ogunluguna sahip pay sahiplerinin olumlu oyu gerekliligi, sonradan canlanmamak
iizere kendiliginden yiiriirliikkten kalkacaktir. Ayrica, bu durumun gerceklesmesi tizerine yapilacak
ilk genel kurul toplantisinda isbu esas sozlesme maddesi tadil edilerek ilgili diizenlemeler
kaldirilacaktir.

. Toplantilarin Isleyisi ve i¢ Yonerge: Genel kurul toplantilarinin isleyis sekli, bir i¢ yonerge ile
diizenlenir. Genel kurul toplantilarinda, Tirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati
hiikiimleri ile isbu esas sozlesme ve Sirketin Genel Kurul Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢
Yonergesi diizenlemeleri uygulanir.

. Elektronik Genel Kurul: Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakkina sahip olanlar bu
toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527. maddesi uyarmca elektronik ortamda da katilabilir.
Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Y&netmelik
hiikiimleri uyarmca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina,
goriis agiklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alarak
yararlanabilecektir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas s6zlesmenin isbu hiikmii
uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Y&netmelik hiikiimlerinde
belirtilen haklarin1 kullanabilmesi saglanir.



iLAN
MADDE 15

Kanunen Sirket tarafindan ilan edilmesi zorunlu olan hususlar, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye
Piyasas1 Kanunu’nun ilgili hiikiimleri ve bu kanunlar ¢er¢evesinde ¢ikarilan yonetmelik, tebligler ve
ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uygun olarak belirtilen siirelere uyulmak kaydiyla ilan edilir.
Diizenlemelerde ilan yeri belirtilmeyen hususlar Sirket internet sitesinde ilan edilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemelerine gore yapilacak 6zel durum agiklamalari ile Kurulca
ongoriilecek her tiirlii agiklamalar, ilgili mevzuata uygun olarak, zamaninda yapilir.

HESAP DONEMIi
MADDE 16

Sirketin hesap donemi, Ocak ayinin birinci giiniinden baslar ve Aralik ayinin sonuncu giinii sona erer.
Fakat birinci hesap yilt sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten baglar ve o senenin Aralik aymnimn
sonuncu glnil sona erer.

Tiirk Ticaret Kanununun ticari defterlere ait hiikiimleri geregince yillik bilango ve kar zarar cetvelleri
T.C. Kamu Gozetimi Kurulu ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen diizenlemelere uygun
olarak diizenlenecektir.

KARIN TESPIiTi VE DAGITIMI
MADDE 17

Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi Sirketce 6denmesi ve ayrilmasi zorunlu olan
miktarlar ile Sirket tlizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler, Sirketin faaliyet donemi
sonunda tespit edilen gelirlerden, diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen donem
net kari, varsa gegmis yillar zararlarinin diisiilmesinden sonra kalan miktar asagidaki sira ve esaslar
dahilinde dagitilir:

a. %>5’1 ¢ikarilmig sermayenin yiizde yirmisine ulagincaya kadar kanuni yedek akgeye ayrilir.

b. Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag {izerinden,
Sirket’in kar dagitim politikas1 c¢ercevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi
mevzuatina uygun olarak birinci kér pay1 ayrilir.

c. Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, genel kurul, kar paymin, yénetim kurulu iiyelerine,
ortaklik calisanlarina ve pay sahibi disindaki kisi ve kurumlara dagitilmasina karar verme
hakkina sahiptir.

d. Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikkten sonra kalan
kismi, genel kurul, kismen veya tamamen ikinci kar pay1 olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 521. maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 yedek akge olarak ayirmaya
yetkilidir.

e. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519. maddesinin ikinci fikrasi uyarinca pay sahipleriyle kara istirak
eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan, sermayenin %5 oraninda kar
pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin %10’u, genel kanuni yedek akceye eklenir.

f. Tiirk Ticaret Kanunu’na gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sozlesmede veya kar
dagitim politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 ayrilmadikea; baska yedek akge
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve yonetim kurulu iiyelerine, ortaklik ¢alisanlarina
ve pay sahibi disindaki kisi ve kurumlara kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi,
pay sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 nakden 6denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.



Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Sirket’in mali durumu, girisim ve yatirimlar gz oniine alinmak suretiyle bu karin ne kadarmin ve
nasil dagitilacagina, Sermaye Piyasasi1 Kurulumun konuya iliskin diizenlemeleri ve ydnetim
kurulunun 6nerisi de gdz 6niine alinarak, genel kurulca karar verilecektir. Dagitilmasina karar verilen
karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi iizerine genel kurulca
kararlagtirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari, kanunen
miisaade edilmedigi siirece geri alinamaz.

KAR PAYI AVANSI
MADDE 18

Genel kurul, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri g¢ercevesinde pay
sahiplerine kar pay1 avansi dagitilmasina karar verebilir. Kar pay1 avansi tutarinin hesaplanmasinda
ve dagitiminda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur. Bu amagla, ilgili hesap dénemiyle sinirli olmak
iizere genel kurul karariyla yonetim kuruluna yetki verilebilir.

KANUNi HUKUMLER
MADDE 19

Bu esas sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu,
sermaye piyasasi mevzuati ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanacaktir.

ESAS SOZLESME DEGIiSIKLIKLERI
MADDE 20

Esas sozlesmede yapilacak biitiin degisiklikler icin 6dnceden Sermaye Piyasasi Kurulu’nun uygun
gorisii ile Ticaret Bakanligi’nin izni gereklidir.

Onlisans siiresi icerisinde ve iiretim lisans1 alinincaya kadar Sirketin pay senetlerinin nevi ve ortaklik
yapisinda degisiklik yapilamayacagina iligkin hiikiim ile Sirket sermaye miktarinin disiiriillmesine
iligkin esas sozlesme degisikliklerinde Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu onayi alinmasi
zorunludur.

Uretim lisans1 alindiktan sonra Sirketin pay senetlerinin nevi ve pay devirleri ile sirket birlesme ve
boliinmelerine, Sirket sermaye miktarinin disiiriilmesine iliskin hiikiimlere yonelik esas sozlesme
degisikliklerinde Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu onay1, alinmasi zorunludur.

Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan uygun goriis ve T.C. Ticaret Bakanligi’ndan izni ve gerekmesi halinde
Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu’nin onayr da alindiktan sonra, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasast Kanunu ve isbu esas sézlesmede belirtilen hiikiimlere uygun olarak davet edilecek genel
kurulda, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri ile igbu esas
sozlesmede belirtilen hiikiimler ¢ergevesinde esas sozlesme degisikligine karar verilir. Esas sdzlesme
degisiklikleri tigiincii kisilere karsi tescille hiikiim ifade eder.

Esas sozlesme degisikliginin imtiyazli pay sahiplerinin haklarmi ihlal etmesi durumunda, Genel Kurul
karar1 imtiyazli pay sahipleri 6zel kurulunca onaylanir.



BAGIMSIZ DENETIM

MADDE 21

Sirketin ve mevzuatta dngoriilen diger hususlarin denetimine iligskin olarak Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanacaktir.

TOPLANTIDA BAKANLIK TEMSILCISI BULUNMASI

MADDE 22

Sirket’in olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda T.C. Ticaret Bakanligi’n1 temsilen bakanlik
temsilcisinin gorevlendirilmesinde Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ile Anonim Sirketlerin Genel
Kurul Toplantilarmin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik Ticaret Bakanligi
Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik’in ilgili hikkiimleri uygulanir.

HESAPLARIN AYRISTIRILMASI VE CAPRAZ SUBVANSIYON YASAGI

MADDE 23

Sirket; piyasada birden fazla faaliyette bulundugu ve/veya ayni faaliyeti birden fazla tesiste veya
bolgede yiiriittiigl takdirde, lisansa tabi her bir faaliyet veya faaliyette bulunulan her bir tesis veya
bolge ile piyasa faaliyetini tamamlayan ve/veya geregi olan faaliyetler ve piyasa faaliyeti sonucu
olusan yan iirlinlere iligskin faaliyetleri icin ayr1 hesap ve kayit tutmakla yiikiimliidiir. Lisansta yer
almasi halinde, piyasa faaliyeti sonucu olusan yan iiriinlere iligkin faaliyetleri yiiriitebilir.

Sirket;

a) Miiessesesi; bagl ortakligy, istiraki veya ortagin kendisi ile

b) Ayni holding ya da sirketler grubu catisi altinda yer alan baska bir sirketle.

c) Piyasa faaliyetleri arasinda,
d) Piyasa faaliyetleri ile piyasa dis1 faaliyetleri arasinda
e) Aym tiizel kisilik ad1 altinda birden fazla dagitim bdlgesinde faaliyet gosterilmesi halinde

bolgelere iligkin hesaplar arasinda ¢apraz siibvansiyon tesis edemez.

BIRLESME VE BOLUNME HUKUMLERI
MADDE 24

Uretim lisansi sahibi tiizel kisinin kendi veya diger bir tiizel kisi biinyesinde tiim aktif ve pasifleri ile
birlikte birlesmek istemesi ya da tam veya kismi olarak boliinmek istemesi halinde, birlesme veya
boliinme islemi hakkinda, birlesme ve boliinme islemi gerceklestirilmeden 6nce Enerji Piyasasi
Diizenleme Kurumu onay alinmasi zorunludur. Iznin verildigi tarihten itibaren alt1 ay icerisinde,
birlesme veya boliinme islemi tamamlanmadig: takdirde, verilen izin gecersiz olur. Bu durumda,
Kurul karari ile yeniden izin almaksizin birlesme iglemlerine devam olunamaz.

Birlesme veya boliinme iglemleri, Elektrik Piyasast Lisans Yonetmeligi'nin, Tirk Ticaret
Kanunu’nun ve sermaye piyasast mevzuati ve diger ilgili mevzuat uyarinca gergeklestirilir.



PAYLAR VE PAY SENETLERININ DEVRIi
MADDE 25

Onlisans siiresi igerisinde ve iiretim lisans1 almincaya kadar, Elektrik Piyasasi Lisans
Yonetmeligi’'nde belirtilen istisnalar diginda, Sirket ortaklik yapisinin dogrudan veya dolayli olarak
degismesi, paylarin veya pay senetlerinin devri veya devir sonucunu doguracak is ve islemler
yapilamaz.

Uretim lisans1 alindiktan sonra Sirket sermayesinin yiizde bes veya daha fazlasini temsil eden
paylarin, dogrudan veya dolayli olarak bir gergek veya tiizel kisi tarafindan edinilmesi ile yukarida
belirtilen sermaye pay1 degisikliklerinden bagimsiz olarak Sirketin ortaklik yapisinda kontroliin
degismesi sonucunu veren pay veya pay senetlerinin devri veya bu sonucu doguran islemler igin —
islem gergeklestirilmeden 6nce- her defasinda, Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu onayinin alinmasi
zorunludur. Onay verildigi tarihten itibaren alt1 ay igerisinde, pay devri tamamlanmadig: takdirde,
verilen onay gecersiz olur. Bu madde hiikmii halka acik olan paylar ile sinirli olmak iizere, halka agik
olan paylardan kaynaklanan ortaklik yapisi degisikliklerine uygulanmaz.

A grubu paylarin borsada satilmasi i¢in s6z konusu satisa A grubu paylarin temsil ettigi sermayenin
¢ogunluguna sahip pay sahiplerinin onay vermesi ve satilacak paylarin B grubu paylara doniigmiis
olmasi sart1 aranir. A grubu paylara sahip pay sahibinin, s6z konusu paylar1 borsada satmak ya da
teminata konu etmek de dahil olmak iizere herhangi bir sebeple borsada igslem gorebilir nitelikte paya
doniistirmek i¢in Merkezi Kayit Kurulusu Anonim Sirketine veya bunun yerine gegecek kuruma
bagvurmasiyla birlikte bagvuruya konu paylar kendiliginden B grubu paylara doniistir. Bu durumun
gerceklesmesi {izerine yapilacak ilk genel kurul toplantisinda esas sozlesme tadil edilerek pay
gruplarina iligkin giincel durum uyarinca esas sozlesme tadil edilecektir.

PAY SENETLERININ NEV’i

MADDE 26

Sirketin paylarinin tamami nama yazilidir. Sirket borsada iglem gérmek iizere ihrag edilecekler harig
hamiline yazili pay senedi ¢ikaramaz.

SIRKETIN SONA ERMESI VE TASFIYESI

MADDE 27

Sirketin sona ermesi, tasfiyesi ile buna bagli muamelelerin nasil yapilacagi hakkinda Tiirk Ticaret
Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

SERMAYE PiYASASI ARACI IHRACI
MADDE 28
Sirket yurt iginde ve yurt diginda gergek ve tiizel kisilere satilmak tizere Tiirk Ticaret Kanunu,

Sermaye Piyasas1 Kanunu ve yiiriirliikteki sair mevzuat hiikiimlerine uygun olarak her tiirlii sermaye
piyasast aracini ihrag edebilir.

Sirket yonetim kurulu, Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun ilgili maddesi ve ilgili sermaye piyasasi
mevzuati ¢ergevesinde tahvil, finansman bonosu ve borg¢lanma araci niteligindeki sermaye piyasast



araglari ile Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan borg¢lanma araci kapsaminda oldugu belirlenen diger
sermaye piyasasi araglarini ihrag¢ yetkisine sahiptir.

KAMUYU AYDINLATMA
MADDE 29

Sirket, sermaye piyasast mevzuatinda yer alan usul ve esaslar tahtinda Sermaye Piyasas1 Kurulu’na
bilgi verme ve mevzuatta dngoriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim raporlarini
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 6ngdrdiigii diizenlemeler uyarinca kamuya duyurma yiikiimliiliiklerini
yerine getirir.

Sirkete ait ilanlar, 6zel durum agiklamalar1 ve Sermaye Piyasasi Kurulunca ongoriilen her tiirlii
aciklamalar, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan diizenlemelere ve
belirtilen siirelere uymak kaydiyla yapilir.

KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM
MADDE 30

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan kurumsal yonetim ilkelerine uyulur.
Zorunlu kurumsal yonetim ilkelerine uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu
kararlar1 gegersiz olup, isbu esas sdzlesmeye aykir sayilir.

Kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan 6nemli nitelikte sayilan iglemlerde ve Sirketin
onemli nitelikteki iligkili taraf iglemlerinde ve iglincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yd&netime iligkin
diizenlemelerine uyulur.



