DAGI GiYiM SANAYI VE TICARET A.S KAR DAGITIM POLITIKASI

Sirketimizin ka&r dagitim politikasi, pay sahiplerinin ortakligin gelecek donemlerde elde edecegi
karin dagitim usul ve esaslarini 6ngdrebilmesine imkan verecek sekilde Turk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuati dogrultusunda belirlenmistir.

Tark Ticaret Kanunu’na gore ayrilmasi gereken yedek akcgeler ile esas stzlesmede veya kar
dagitim politikasinda pay sahipleri icin belirlenen kér payl ayriimadik¢a; baska yedek akcge
ayrilmasina, ertesi yila kér aktarilmasina ve intifa senedi sahiplerine, yonetimkurulu Uyelerine,
ortaklik g¢alisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere kardan pay dagitilmasina karar
verilemeyecegi gibi, pay sahipleri icin belirlenen kar payi nakden édenmedikge bu kisilere kardan
pay dagitilamaz.

Sermaye Piyasasi Kurulu Seri: II, No: 19.1 “Kar Payi Tebligi’ne gore ortakliklar, karlarini genel
kurullari tarafindan belirlenecek kar dagitim politikalari gergcevesinde ve ilgili mevzuat htikimlerine
uygun olarak genel kurul karariyla dagitir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yéonetim kurulunun bu konudaki teklifi
Uzerine genel kurulca kararlastirilir. Ortakliklarda kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin
timane, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin paylari oraninda esit olarak dagitilir.
Kar payl Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili tebligleri dogrultusunda Genel Kurul toplantisinda
karara baglanmak sarti ile esit veya farkl tutarh taksitlerle 6denebilir.

Yonetim Kurulu, kar dagitimi yapilmadigi takdirde karin neden dagitilmayacagini ve
dagitiimayacak karin nasil kullanilacagini Genel Kurul’da pay sahiplerinin bilgisine sunar.

Kar dagitim politikasinda degisiklik yapiimak istenmesi durumunda, bu degisiklige iliskin yonetim
kurulu karari ve degisikligin gerekgesi, Kurulun 6zel durumlarin kamuya agiklanmasina iliskin
dizenlemeleri ¢cergevesinde kamuya duyurulur.



