OLMUKSAN INTERNATIONAL PAPER AMBALAJ SANAYIi VE TICARET
ANONIM SIRKETi’nin 30/04/2021 TARIHINDE YAPILACAK OLAN
OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKIN
BiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin Olaganusti Genel Kurul Toplantisi, asadida yazili gindemi goérisip karara baglamak Uzere,
30 Nisan 2021 gunu saat: 15:00'da Levent 199 Plaza Esentepe Mah. Blyikdere Cad. No:199 Workinton
Sisli/Istanbul adresinde gerceklestirilecektir.

Sirketimiz Olaganustli Genel Kurul Toplantisina, pay sahiplerinin fiziki ortamda veya elektronik ortamda
bizzat kendileri katilabildikleri gibi temsilcileri vasitasiyla da katilabilmektedirler. Genel Kurula elektronik
ortamda katilm, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin gtivenli elektronik imzalari ile mimkindudr. Bu nedenle
EGKS’de islem yapacak pay sahiplerinin dncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.$. (MKK) e-MKK Bilgi
Portalina iletisim bilgilerini kaydetmelerinin yaninda ayrica givenli elektronik imzaya da sahip olmalari
gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portalina kaydolmayan ve glivenli elektronik imzalari bulunmayan pay sahipleri
veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel Kurula katilmalari mimkiin degildir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012
tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak
Genel Kurullara iliskin Yénetmelik (EGKS)” ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda
Teblig” hikumlerine uygun olarak yuktumlultklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerinin vekaletnamelerini ilisikteki drnege uygun olarak
dlizenlemeleri veya vekalet formu 6rnegini Sirket merkezimiz veya http://www.olmuksan-ipaper.com/
adresindeki sirket internet sitesinden temin etmeleri ve 24.12.2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan “vekaleten oy kullaniimasi ve ¢adri yoluyla vekalet toplanmasi tebligi” hikdmlerini yerine
getirerek, imzasi noterce onaylanmis vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel

Kurul Sistemi tzerinden elektronik yéntemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir.

Kayden izlenen paylari tevdi edecek olan pay sahiplerinin “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin
Usul ve Esaslar ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gumrik ve Ticaret Bakanli§i Temsilcileri Hakkinda
Yénetmelik” hiikiimleri dogrultusunda, érnekleri ydnetmelik ekinde yer alan “Tevdi Olunan Paylara iligkin
Temsil Belgesi” ve “Talimat Bildirim Formu” diizenlemeleri gerekmektedir.

Olaganusti Genel Kurul Toplantis’'nda Glindem Maddeleri'nin oylanmasinda el kaldirma usull ile agik
oylama ydntemi kullanilacaktir.

Olaganustu Genel Kurul toplantisinda yonetim kurulu dyeligi igin de se¢im yapilacak olup yonetim kurulu
Uye adaylarinin 6zgec¢cmigleri ve Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uye adaylarinin bagimsizlik beyanlari EK-4te yer
almaktadir.

ilan ile birlikte agsagidaki hususlar Sirketin internet sitesinde yayinlanacaktir;

a. Agiklamanin yapilacagi tarih itibariyle ortakligin ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi ve oy
hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazli pay bulunuyorsa her bir imtiyazh pay grubunu temsil
eden pay sayisi ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi,

b. Ortakligin ve bagh ortakliklarinin gegcmis hesap déneminde gerceklesen veya gelecek hesap
déneminde planladidi sirket faaliyetlerini 6nemli élglide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki
degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekgeleri hakkinda bilgi,

c. Varsa, genel kurul toplanti giindeminde bulunan bagimsiz yénetim kurulu lGyesi degisikligi ve
gerekgelerine iligkin bilgi, yonetim kurulu Uyeligi genel kurulun onayina sunulacak kisinin;
6zgegmisi, son on yil igerisinde yurGttigu gorevler ve ayrilma nedenleri, ortakhk ve ortakhgin
iliskili taraflari ile iligkisinin niteligi ve 6nemlilik dizeyi, bagimsizlik niteligine iliskin bilgi;

Sayin pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

Saygilarimizla, . )
YONETIM KURULU
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OLMUKSAN INTERNATIONAL PAPER AMBALAJ SANAYI VE TICARET
ANONIM SIRKETI’NIN
30/04/2021 TARIHLI OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMI

Aclilis ve Toplanti Bagkanliginin olusturulmasi;

Genel Kurul toplanti tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplanti Bagkanligr’na yetki verilmesi;
YoOnetim Kurulu Gye sayisinin belirlenmesi ve yonetim kurulu tyeligi segimlerinin gorisulerek bu konuda
karar alinmasi;

Yoénetim Kurulu Baskan, Bagskan Yardimcisi ve uyelerinin gegcmis donem muamele, fiil ve islerinden
6tard ibra edilmeleri konusunda karar alinmasi,

Sirket ticari unvaninin degistiriimesinin gortsulmesi ve Sirket Ana Sézlesmesi’nin “Sirketin Ad1” baslikli
2. maddesinin tadilinin goértsulerek bu konuda karar alinmasi;

Kararlarin tescil ve ilan edilmesi, dilekler ve kapanis.



SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

SPK’nin 11-17.1 sayili “Kurumsal Yénetim Tebligi'nde yer alan 1.3.1. no.lu Kurumsal Yénetim ilkesi
uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan glindem maddeleri ile ilgili olanlar, asagida ilgili gindem
maddesinde yapilmis olup, genel agiklamalar bu boliimde bilginize sunulmaktadir:

[.Ortakhik Yapisi ve Oy Haklari

International Paper Container Holdings (Spain) S.L. Sirket Gzerinde kontrold elinde tutmaktadir.

Ortagin Ticaret Unvani/Adi Soyadi  [Nominal Deger Sermayedeki Oy Hakki Orani
(TL) Pay1 (%) (%)

I.P. Container Holdings (Spain) S.L. 223.343.591, 805 90,38 90,38

Halka Agik 23.758.908,195 9,62 9,62

TOPLAM 247.102.500 100,0 100,0

imtiyazh pay bulunmamaktadir. Genel Kurul Toplantilarinda oylarin kullaniminda Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hikidmlerine uyulur.

I.Sirketimiz veya Onemli istirak ve Bagh Ortakliklarimizin Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide
Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri Hakkinda Bilgi

Sirketimiz veya bagli ortakhdimizda Sirket faaliyetlerini Snemli élctide etkileyecek ydnetim ve faaliyet
degisiklikleri bulunmamaktadir

Sirketimizin esas s6zlesmesinde belirlenmis olan ana faaliyet konularinda gelecek donemde
degisiklikler planlanmamaktadir.

Daha 6nce Sirketimizin 5 Ocak 2021 tarihli 6zel durum agiklamasinda bildirdigi Uzere, 4 Ocak 2021
tarihinde, Sirketimizin hakim ortagi I.P. Container Holdings (Spain) S.L. ile Mondi Corrugated B.V. ve
Mondi AG arasinda, Sirketimizin toplam 6denmis sermayesinin %%90,38'ine tekabul eden ve I.P.
Container Holdings (Spain) S.L.'ye ait olan 223.343.591,805 TL nominal degerli 22.334.359.180,5
adet payin satigina iligkin olarak bir pay alim satim sézlesmesi imzalamistir. islemin tamamlanmasini
takiben, I.P. Container Holdings (Spain) S.L.'nin Sirket'te herhangi bir pay kalmayacaktir. Ongériilen
islem kapsaminda Sirketimizin yonetim ve ydnetim kurulu Uyelerinde degisiklik yapilmasi
planlanmaktadir.

ll.Ortakhgin Gelecek Hesap Dénemlerinde Planladigi Ortaklik Faaliyetlerini Onemli Olgiide
Etkileyebilecek Faaliyetleri Hakkinda Bilgi

Sirketimizde gelecek hesap dénemlerinde planladigi faaliyetlerimizi énemli dlgtude etkileyecek
faaliyetleri bulunmamaktadir.

IV.Genel kurul toplanti glindeminde yénetim kurulu uyelerinin azli, degistiriimesi veya segimi
varsa; azil ve degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu tiyeligi adayhigi ortakhiga iletilen kisgilerin;
o6zgegmisleri, son on yil igerisinde yurittligli gorevler ve ayrilma nedenleri, ortakhk ve
ortakhgin iligkili taraflari ile iligkisinin niteligi ve énemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip
olup olmadigi ve bu kisilerin yonetim kurulu Gyesi segilmesi durumunda, ortaklik faaliyetlerini
etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi.

Yonetim Kurulu Gyesi adaylarinin atamalari Genel Kurul'un onayina sunulacak ve gorev suresi tespit
edilecektir. Yonetim Kurulu tye adaylarinin 6zgegmisleri ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye adaylarinin
bagimsizlik beyanlari EK-4’te sunulmustur.



V.Pay Sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu veya Diger Kamu Otoritelerinin Glindeme Madde
Konulmasina lligkin Talepleri Hakkinda Bilgi

Sirketimiz’in 30 Nisan 2021 tarihli Olaganustiu Genel Kurul toplantisi igin pay sahipleri, Sermaye
Piyasasi Kurulu veya diger kamu otoritelerin tarafindan, glindeme ilave madde konulmasina iligkin
herhangi bir talepte bulunulmamistir.

VI.Giindemde esas sézlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yénetim kurulu karan ile
birlikte, esas s6zlegsme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri

Sirketimiz’in 30 Nisan 2021 tarihli Olaganusti Genel Kurul toplantisinda gérusulecek esas
s6zlesme degisikligine iliskin Yénetim Kurulu karari ile esas s6zlesme degisikliginin eski
ve yeni sekilleri EK-3’te sunulmaktadir.

VII. 30 Nisan 2021 Tarihli Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi Giindem Maddelerine iligkin
Aciklamalarimiz

1) Acilis ve Toplanti Bagkanhgrnin Olusturulmasi

“6102 sayih Turk Ticaret Kanunu” (TTK), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gimrik ve Ticaret Bakanhgi Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik”
(“Yénetmelik” veya “Genel Kurul Yonetmeligi”) ve Sirketimiz “Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri
Hakkinda i¢ Yénergesi” hiikiimleri gercevesinde Genel Kurul toplantisini yénetecek olan Bagkan, Oy
Toplama Memurlari ve Tutanak Yazmanrndan olusan Toplantt Baskanhiginin olusumu
gerceklestirilecektir.

2) Genel Kurul Toplanti Tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanhgrna Yetki
Verilmesi.

“6102 sayih Turk Ticaret Kanunu” (TTK), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gumrik ve Ticaret Bakanhgi Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik”
(“Yénetmelik” veya “Genel Kurul Yénetmeligi”) ve Sirketimiz “Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri
Hakkinda i¢ Yénergesi” hiikimleri cergevesinde Genel Kurul toplanti tutanaginin imzalanmasi

hususunda Toplanti Baskanhgrna yetki verilecektir.

3) Yonetim Kurulu liye sayisinin belirlenmesi ve yonetim kurulu liyeligi segimlerinin gorusiilerek
bu konuda karar alinmasi.

Yonetim Kurulu Gyesi adaylarinin atamalari Genel Kurul'un onayina sunulacak ve goérev siresi tespit
edilecektir. Yoénetim Kurulu Uiye adaylarinin 6zgegmisleri EK-4’ te sunulmustur.

4) Ge¢mis donem muamele, fiil ve iglerinden o6tiirii Yonetim Kurulu Baskan, Baskan Yardimcisi
ve uyelerinin ibra edilmeleri.

Yoénetim Kurulu Baskan, Baskan Yardimcisi ve uyelerinin gegcmis dénem muamele, fiil ve islerinden 6tird
ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

5) Sirket ticari unvaninin degistirilmesinin goriisiilmesi ve Sirket Ana S6zlesmesi’nin “Sirketin
Adi” bashkh 2. maddesinin tadilinin goériisiilerek bu konuda karar alinmasi.

Sirket'in ticari unvaninin Mondi Olmuksan Kagit ve Ambalaj Sanayi A.S olarak degistiriimesi ve bu
dogrultuda Sirket Esas Sozlesmesi’nin Sirketin Adi bashkl 2. Maddesinin EK-3'te yer alan tadil metni
uyarinca tadil edilmesi Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

Ekler:

EK-1: Olmuksan Genel Mudurlik ve fabrikalarina iliskin adres bilgileri

EK 2: Olaganisti Genel Kurul Toplantisi Gindem Maddeleri

EK 3: Esas s6zlesme degisikligine iliskin Yonetim Kurulu karari ve Tadil Metni

EK 4: Y6netim Kurulu adaylarina ait dzgegmigler ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye adaylarinin bagimsizlik
beyanlari

EK 5: Vekaletname 6rnegi



EK-1

GENEL MUDURLUK

Esentepe Mahallesi Harman 1 Sk.

Nidakule Levent Apt. N 7/9/54 Sisli / Istanbul,
Tel: (0212) 371 10 20 (Pbx)

Faks: (0212) 371 10 67

e-mail: contacttr@ipaper.com

Adana Fabrika

Haci Sabanci Adana Organize Sanayi Bolgesi
Turgut Ozal Bulvari

No: 12 Saricam / Adana

Turkiye

Tel: (0322) 394 33 64 (Pbx)

Faks: (0322) 394 33 41

e-mail: sales.adana@ipaper.com

Bursa Fabrika

Adres:

Organize Sanayi Bolgesi 2.Cadde
16400 inegdl / Bursa

Turkiye

Tel: (0224) 714 81 40 (6 Hat)
Faks: (0224) 714 81 47

e-mail: sales.bursa@ipaper.com

Corum Fabrika

Akkent Mahallesi Ankara yolu Bulvari No:10
19100 Corum

Turkiye

Tel: (0364) 235 00 50

Faks: (0364) 235 00 67

e-mail: sales.corum@ipaper.com

Gebze Fabrika

Gebze — Oluklu Mukavva
Dilovasi Mevkii

41455 Gebze/Kocaeli

Tarkiye

Tel: (0262) 754 74 60 (10 Hat)
Faks: (0262) 641 95 10

e-mail: sales.gebze@ipaper.com

izmir Fabrika

Olmuksan International Paper izmir Fabrika

Kemalpasa OSB Mh. izmir Kemalpasa Asfalti Cad. No:73/1
Kemalpasa / IZMIR

Tarkiye

Tel: (0232) 877 03 60 (8 Hat)

Faks: (0232) 877 03 69

e-mail: sales.izmir@ipaper.com
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ANONIM SIRKETI’NIN
30/04/2021 TARIHLIi OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMI

Aclilis ve Toplanti Bagkanliginin olusturulmasi;

Genel Kurul toplanti tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplanti Bagkanligr’'na yetki verilmesi;

YoOnetim Kurulu Gye sayisinin belirlenmesi ve yonetim kurulu tyelidi segimlerinin gorusulerek bu konuda

karar alinmasi;

4. Yonetim Kurulu Baskan, Baskan Yardimcisi ve dyelerinin gegmis dénem muamele, fiil ve islerinden
otlru ibra edilmeleri konusunda karar alinmasi,

5. Sirket ticari unvaninin degistiriimesinin gérisulmesi ve Sirket Ana So6zlesmesi’nin “Sirketin Ad1” baslikli
2. maddesinin tadilinin gérusulerek bu konuda karar alinmasi;

6. Kararlarin tescil ve ilan edilmesi, dilekler ve kapanis.
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EK-3
OLMUKSAN INTERNATIONAL PAPER
AMBALAJ SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI

YONETIM KURULU
TOPLANTI SAYISI : 2021/04
TARIH :18/03/2021

(Sirketimiz) Olmuksan International Paper Ambalaj Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Yonetim Kurulu
asagidaki gindem maddesini karara baglamistir.

GUNDEM

Ana Sozlesme Tadili

GORUSME ve KARARLAR

Yonetim Kurulu, Turk Ticaret Kanunu’nun 390/1V. maddesi uyarinca;

1. Sirket ana s6zlesmesinin, “Sirket’in Adi” baslikli 2. Maddesinin ekte yer alan tadil metnine uygun
sekilde tadil edilmesine,

2. Sirket’in miteakip Olaganisti Genel Kurul Toplantisinda isbu yonetim kurulu karari ile oybirligi ile
kabul edilen ana sdzlesme degisikliginin karara baglanabilmesi amaciyla, ilgili mevzuat uyarinca
ongorilen idari izinlerin alinmasi bakimindan Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret Bakanligi'na
basvuruda bulunulmasina;

3. Ana sozlesme degisikliine idari onayin Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret Bakanli§i tarafindan
verilmesini takiben, Olaganisti Genel Kurul Toplantisinin yapilabilmesi icgin ilgili mevzuatin ve
Sirket Ana Sdézlesmesi hukumlerinin yerine getirilmesi igin gerekli her tirll islemin yapilmasina;

karar verilmigtir.

EK: Ana Sozlegsme Tadil Metni



OLMUKSAN INTERNATIONAL PAPER AMBALAJ
SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI’NIN
OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI
ESAS SOZLESME TADIL METNI

ESKi METIN

YENI METIN

MADDE Il - SIRKETIN ADI:

Sirketin unvani “Olmuksan International Paper
Ambalaj Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi” dir.

Bundan bdyle isbu Esas Sézlesmede “Sirket”
olarak anilacaktir.

MADDE Il - SIRKETIN ADI:

Sirketin unvani “Mondi Olmuksan Kagit ve
Ambalaj Sanayi Anonim Sirketi” dir.

Bundan boyle isbu Esas S6ézlesmede “Sirket”
olarak anilacaktir.
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OLMUKSAN INTERNATIONAL PAPER AMBALAJ SANAYI VE TICARET
ANONIM SIRKETI’NIN
YONETIM KURULU UYE ADAYLARININ OZGEGMISLERI VE BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYE
ADAYLARININ BAGIMSIZLIK BEYANLARI

Herwig Stiirzenbecher

2 Ocak 1954 tarihinde dogan Herwig Stiirzenbecher, Viyana Ekonomi Universitesi'nden mezun olmus,
1978 yilinda ayni Universitenin isletme Bélimi'nden yiiksek lisans derecesi ve 1982 yilinda ise igletme
Bilisimi bélumuinden doktora derecesini almistir. Herwig Stiirzenbecher, 1999 yilinda Mondi'ye katiimadan
once, Philips Grubu'nda 7 yil, otomotiv sektériinde 7 yil ve bilisim teknolojileri sektériinde 6 yil boyunca
cahsmistir.

Herwig Stiirzenbecher'in Mondi Grubu'nda yuritmis oldugu gesitli gérevler asagidaki gibidir; kendisi ayrica
2009 - 2016 yillari arasinda Mondi Tire Kutsan Kagit ve Ambalaj Sanayi A.S. sirketinde genel midurlik ve
yonetim kurulu Gyeligi gérevlerinde bulunmustur:

Endistriyel Torbalar Grup Finans Direktori (Group Finance Director for Industrial Bags)

Oluklu Ambalaj Grup Finans Direktdru (Group Finance Director for Corrugated Packaging)

Orta Dogu/Kuzey Afrika Endustriyel Torbalar Genel Midir (General Manager Industrial Bags
Middle East/North Africa)

Mondi Kuzey Amerika Finans Kidemli Baskan Yardimcisi (Senior Vice President Finance Mondi
North America)

Herwig Stlurzenbecher'in son 10 yillik is tecriibesi asagidaki gibidir:

e 2010 - 2016: Mondi Corrugated Services GmbH sirketinde Oluklu Ambalaj Finans Direktoru
(Group Finance Director Corrugated Packaging)

e 2017 — 2019: Mondi Bags USA LLC sirketinde Kuzey Amerika Finans Kidemli Bagkan Yardimcisi
(Senior vice president finance Mondi North America)

e 2019'dan itibaren: Satis ve organizasyon alanlarinda Mondi AG ve Mondi Group Is Béliimleri
Kagit Torbalar ve Oluklu Géztimler Danismani

Ojars Skangals

14 Aralik 1967 tarihinde dogan Ojars Skangals, 1992 yilinda Letonya Ziraat Universitesi'nin Ormancilik ve
Tarim Makinalari Mihendisligi boliminden mezun olmustur. Ojars Skangals, 2017'de Mondi Grubu'na
katiimadan 6nce 1999 - 2017 yillari arasinda Stora Enso Packaging SlA'da calismistir. Ayrica, Mondi
Corrugated Services GmbH sirketinde Oluklu Cézimler Operasyon Direktori (Operations Director
Corrugated Solutions) olarak gorev almistir. Kendisinin son 10 yillik is tecribesi asagidaki gibidir:

e 2011-2013: StoraEnso Packaging SIA Corrugated sirketinde Sermaye Giderleri Yoneticisi
(Capex Manager)

e 2013-2017: StoraEnso Packaging SIA'da Oluklu Operasyonlar Bagkani (Head of Corrugated
Operations)

e 2017'den itibaren: Mondi Corrugated Services GmbH'da Oluklu Céziimler Operasyon Direktori
(Operations Director Corrugated Solutions)

Yilmaz Selguk

1973 dogumlu olup, Bogazigi Universitesi Makine Miihendisligi Béliimi’'nden mezundur. Sirket'te 2000
yiindan beri planlama mihendisligi, kalite glvence muhendisligi, Uretim muhendisligi goérevlerini
yurittikten sonra 2004 yilinda Uretim Midirliigiu gérevine getirilmistir. 2011 yilinda Gebze fabrikasina
Fabrika Madurl olarak atanmistir. 2013-2018 yillari arasinda Gebze Fabrika Genel Midurlagu gorevini ve
Bursa ve Corlu Fabrikalari Genel Muadurliagu goérevini yuratmis, 2019 -2020 yillari arasinda Corlu
Fabrikasinin kapanmasi sonrasinda sirasiyla Bursa Fabrikasi Genel Mudurligi sonrasinda Anadolu
Bolgesi & Ulusal Satis Genel Midurligu gorevlerini yaritmuis, 1 Mayis 2020 tarihinden itibaren Sirket
Genel Midirlagine atanmigtir.



Ziya Engin Tungay

Ziya Engin Tungay 1 Ocak 1952 tarihinde dogmustur. Ankara iktisadi ve Ticari ilimler Akademisi isletme
ve Ekonomi bolimU mezunudur. AkganSA A.S., CimSA A.S., SaSA A.S., BosSA AS., YunSA AS.,
ExSa A.S., ExSA UK Ltd, ExSA Americas, ExSA Israel, EXSA Spain, Advansa BV, Advansa
GMBH,.DFD Logistics A.$., DIg Tekstile A.$., International Trading Team UK Ltd sirketlerinde yénetim
kurulu baskanhidi, DupontSA BV, BriSA A.S., Esas Holding A.S. sirketlerinde yonetim kurulu Gyeligi
yapmistir. 8 Subat 2017’de Sirketimizde bagimsiz Yonetim Kurulu tGyesi olarak secilmistir.

SON 10 YILDAKI (2010-2020) iS DENEYIiMi:

DLG A.SVEDFDA.S (Hissedar) 2009-2017
INTERNATIONAL TRADING TEAM UK LTD  (Hissedar) 2009-2017
Lale Ergin

1996 yilinda Orta Dogu Teknik Universitesi isletme Bélimi'nden mezun olan Ergin, 2001
yilinda Kog Universitesi'nin Executive MBA programini tamamlamistir. Universite mezuniyetini
takiben, profesyonel kariyerine Borusan Grubu'nda baslamistir ve 23 yil stiren Borusan galisma
hayatinda strateji, is gelistirme, M&A ve inovasyon fonksiyonlarini kurmus ve tim Grup
seviyesinde bu fonksiyonlara liderlik etmistir. Bu gorevi kapsaminda, Grup portfdy stratejisinin
ve Grup sirketleri stratejik planlarinin hazirlanmasindan, yeni is firsatlarinin geligtirilerek Grup
blnyesine katilmasindan, 6nemli yatirrm kararlarinin ve fizibilitelerinin hissedar adina
sorgulanmasindan, sirket birlesme, satin alma, satis ve ortaklik sireclerinin yénetiimesinden ve
Gruba yeni inovatif is modellerinin kazandirilarak bu fikirlerin bir is birimi haline getiriimesinden
birinci derecede sorumlu olmustur. Buna ilaveten Grubun dijital déntusum programinin yénetimine
de es liderlik etmistir.

2018 yili bagindan itibaren Borusan Holding icra Kurulu'nun 3 lyesinden birisi olarak atanan
Ergin Borusan Lojistik, Borusan EnBW Enerji, Supsan ve Borusan Manheim faaliyetlerinden
sorumlu icra Kurulu liyesi olarak gérev yapmistir. Ergin ayni zamanda Grubun pek ¢ok istirakinde
de uzun yillar Yénetim Kurulu Gyesi ve Murahhas Aza rollerini Gstlenmisgtir.

Haziran 2019 sonu itibariyle, kariyerine farkh bir yon vermek Uzere Borusan Holding'deki
gbrevinden ayriimistir. Hali hazirda, kurucu ve yonetici ortak olarak goérev alacagi bir is girisimi
Uzerinde caligmaktadir.

Kurumsal Degisim Akademisi'nin (CCA) Danisma Kurulu Uyesi olan Ergin, ayni zamanda
TUSIAD ve YPO lyesi olarak 6zellikle girisimcilik ve inovasyon galisma gruplarinda aktif gorev
almaktadir.



SON 10 YILDAKI (2010-2020) iS DENEYiMi:

Borusan Holding Strateji, is Gelistirme ve inovasyon Baskani 2010-2018
Borusan Holding icra Kurulu Uyesi 2018-2019



BAGIMSIZLIK BEYANI

Olmuksan International Paper Ambalaj San ve Tic AS (“Sirket”) Yénetim Kurulunda, mevzuat, Sirket
esas sozlesmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yénetim ilkelerinde
belirlenen kriterlerden “Gelir Vergisi Kanunu uyarinca Tirkiye’de mukim sayllma” kriteri disindaki
kriterler kapsaminda “bagimsiz lye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu isbu belge ile beyan
ederim. Bu kapsamda ayrica;

a) sirketin ydnetim kontroli ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim
kontrolinu elinde bulunduran veya sirkette 6énemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin
yonetim kontroliine sahip oldugu tizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarim arasinda, son bes vyil icinde, O6nemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iligkim bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5
inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olmadigimi ya da énemli nitelikte ticari iliski kurmadigimi;

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimini, (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de
dahil), derecelendiriimesini ve danismanhgdi olmak Uzere yapilan anlagsmalar ¢ergevesinde sirketin
onemli 6l¢clide hizmet veya uriin satin aldig1 veya sattigi sirketlerde, hizmet veya Urin satin alindigi
veya satildigi dénemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici
pozisyonunda galisan veya yénetim kurulu tyesi olarak bulunmadigimi;

c) Ekte yer alan 6zgegmisimde gorilecegi tzere bagimsiz ydnetim kurulu tyeligi sebebiyle
Ustlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecribeye sahip oldugumu,

d) Kamu kurum ve kuruluglarinda, mevcut durum itibariyle tam zamanh olarak galismadigimi,

e) Gelir Vergisi Kanunu’na gore Turkiye'de yerlesik sayildigimi,

f) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabileceg@imi, sirket ile paysahipleri arasindaki gikar
catismalarinda tarafsizliimi koruyacagimi, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgurce karar

verecegimi,

g) Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek olglide sirket islerine zaman ayiracagimi,

beyan ederim.

ZIYA ENGIN TUNCAY
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LALE ERGIN



EK-5

VEKALETNAME
OLMUKSAN INTERNATIONAL PAPER AMBALAJ
SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI

Olmuksan International Paper Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S.’nin 30 Nisan 2021 gunl saat: 15:00’da
Levent 199 Plaza Esentepe Mah. Biiyiikdere Cad. No:199 Workinton Sisli/istanbul adresinde yapilacak
Olaganusti Genel Kurul Toplantisinda asagida belirttigim goérisler dogrultusunda beni temsile, oy
vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak lizere asagida detayli olarak
tanItan ... ‘yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*) ;

Adi Soyadi / Ticaret Unvani:

T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicil ve Numarasi ile Mersis Numarasi :

(*) Yabanci uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numaral boliimler igin (a), (b), veya (c) siklarindan biri segilerek temsil
Yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Gindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;
a) Vekil kendi gérist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik gérist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
c) Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar: Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde
talimatlar ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen segeneklerden birini
isaretlemek (kabul veya red) ve red segenegini segilmesi durumunda varsa genel kurul
tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtmek suretiyle verilir.

Sira Glindem Maddeleri Kabul Red Muhalefet Serhi

1 | Acihis ve Toplanti Bagkanliginin olusturulmasi,

Genel Kurul toplanti tutanaginin imzalanmasi hususunda
Toplanti Bagkanligr'na yetki verilmesi.

YoOnetim Kurulu Gye sayisinin belilenmesi ve yénetim kurulu
uyeligi secimlerinin gérisulerek bu konuda karar alinmasi;

Yoénetim Kurulu Bagkan, Bagkan Yardimcisi ve uUyelerinin
4 | gegcmis donem muamele, fiil ve iglerinden 6tiirii ibra edilmeleri
konusunda karar alinmasi,

Sirket ticari unvaninin degistiriimesinin gortsilmesi ve Sirket
5 | Ana Sozlesmesi'nin “Sirketin Adi” baslkli 2. maddesinin
tadilinin goérisilerek bu konuda karar alinmasi;

6 | Kararlarin tescil ve ilan edilmesi, dilekler ve kapanis.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya c¢ikabilecek diger konulara ve o6zellikle azlik haklarinin
kullaniimasina iligkin 6zel talimat:

a) Vekil kendi gorisi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Bu konularda temsile yetkili degildir.
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR: Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.



B) Pay sahibi asagidaki se¢geneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylan
belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve Serisi: *

b) Numarasi/Grubu :**

c) Adet-Nominal Degeri :

¢) Oyda imtiyazi olup olmadig: :

d) Hamiline-Nama yazili oldugu :*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani :

* Kayden izlenen paylar igin bu bilgiler talep ediimemektedir.
** Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel Kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay
sahiplerine iligkin listede yer alan paylarimin tiimiinin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI (*):

T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile Mersis Numarasi :
o [ =2 OSSPSR

(*) Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

iMzASI



