ARENA BILGISAYAR SAN. VE TiC. A.S. YONETIM KURULU’'NDAN ORTAKLAR GENEL
KURULU OLAGAN TOPLANTI DAVETI

Sirket'imiz Ortaklar Genel Kurulu'nun Olagan Toplantisi, giindemde yazili konular1 gorismek
ve karara baglamak lizere 25 Mart 2021 Persembe giinii saat 10.30’da Sirket merkezimiz
Merkez Mah. Goktiirk Cad. No:4 34077 Goktiirk-Eyiip-Istanbul adresinde yapilacaktir.

Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 30 uncu maddesi uyarinca, Sirket'imiz Yonetim Kurulu
tarafindan Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK)'nden saglanan pay sahipleri listesi dikkate
alinarak hazir bulunanlar listesi olusturulmakta olup, sadece listede adi1 yer alan pay sahipleri
Genel Kurul’a katilabilirler.

Sermaye Piyasasi Kanunu’'nun 29. maddesi geregince Genel Kurul Toplantisi’'na davet i¢in
ortaklarimiza ayrica taahhtitlii mektup gonderilmeyecektir.

Hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda kayden izlenen paylar agisindan Merkezi Kayit
Kurulusu’'ndan genel kurul giiniinden bir giin 6nce saglanan “Pay Sahipleri Cizelgesi” esas
alinmaktadir.

6102 sayil Tirk Ticaret Kanunu'nun 415 inci maddesinin 4 iinci fikras1 ve 6362 sayil
Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 30 uncu maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca, Genel Kurul'a
katilma ve oy kullanma hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina baglanamayacaktir. Bu
cercevede, ortaklarimizin Genel Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, paylarini
bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.

Sirket'imiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisi’na, fiziki ortamda veya elektronik
ortamda bizzat kendileri katilabildikleri gibi temsilcileri vasitasiyla da katilabilmektedirler.
Genel Kurul toplantilarina elektronik ortamda katilma, temsilci tayin etme, 6neride bulunma,
goriis aciklama ve oy verme islemleri, Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) tarafindan saglanan
Elektronik Genel Kurul Sistemi (EGKS) tizerinden yapilacaktir. Elektronik Genel Kurul Sistemi
ile oy kullanacak Pay Sahiplerimizin, ilgili Yonetmelik ve Teblig kapsamindaki yiikiimliklerini
yerine getirebilmeleri icin Merkezi Kayit Kurulusu’'ndan bilgi edinmeleri rica olunur.

Toplantiya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olup da vekil
vasitasiyla katilacak olan pay sahiplerinin, vekaletlerini asagidaki 6rnege uygun olarak
diizenlemeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: I, No: 30.1 Tebligi'nde 6ngoriilen
hususlar1 da yerine getirerek, imzas1 noterce onaylanmis vekaletnamelerini Sirket’e ibraz
etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi Uzerinden elektronik yontemle
atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir.

Sirket'imizin SPK Kurumsal Yonetim Ilkeleri ve SPK Tebligleri geregince Olagan Genel Kurul
toplantisinda goriisiilecek konularla ilgili olarak Genel Kurul Toplanti giindemi, 2020 yih
bilango, kar ve zarar hesabi, Yonetim Kurulu’'nun yillik faaliyet raporu, Yonetim Kurulu'nun
kar dagitim onerisi, Yonetim Kurulu ve Denetci Raporlarnt ve bagimsiz yonetim kurulu
lyelerinin 6zge¢misleri Genel Kurul toplanti tarihinden 21 giin o6ncesinden, sirket
merkezimizde ve www.arena.com.tr adresindeki Sirket'imiz internet sitesinde sirket
ortaklarimizin tetkikine hazir bulundurulacaktir.

Keyfiyet Sayin Hissedarlarimiza duyurulur.



ARENA BILGISAYAR SANAYI ve TICARET ANONIM SIRKETI
2020 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMIi

1. Acilis, Divan Heyetinin teskili icin se¢cim yapilmasi,
2. Divan Heyetine Genel Kurul toplant1 tutanaginin imzalanmasi hususunda yetki verilmesi,

3. 2020 yilina ait Yonetim Kurulu, Bagimsiz Dis Denetim Kurulusu raporlarinin okunmasi,
miizakeresi ve tasdiki,

4. Sirket’in 2020 yilina ait bilango ve kar-zarar hesabinin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki,

5. Kayith sermaye tavani siiresinin uzatilmasina iliskin esas s6zlesme degisikliginin Genel
Kurul onayina sunulmasi,

6. Sirket'in esas sozlesmesinin “Amag¢ ve Konu” bashkli 3.maddesine “Yenilenebilir Ener;ji”
faaliyetlerine iliskin fikra eklenmesi ve esas sozlesme degisikliginin Genel Kurul onayina
sunulmasi,

7. Bagis ve yardimlara iliskin politikanin Genel Kurul onayina sunulmasi ve 2020 yilinda
yapilan bagis ve yardimlar hususunda bilgi verilmesi,

8. 2021 yilinda yapilabilecek bagislara iligkin {ist sinirin belirlenmesi,

9. 2020 y1ili karinin tahsis sekli ve zamani hakkinda karar alinmasi ve gelecek yillara iliskin
kar dagitim politikasinin goriisiilmesi ve kabuliine iliskin oya sunulmasi,

10. Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun 03.01.2014 tarih ve 28871 sayili resmi gazetede yayinlanan”
[I-17.1sayili  “Kurumsal Yonetim Tebligi” 12. Maddesi uyarinca; Sirketimiz ve bagh
ortakliklarimiz tarafindan 3. kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile
bu kapsamda elde edilmis olan gelir ve menfaatler hususunda ortaklara bilgi sunulmasi,

11. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda iligkili taraflarla 2020 yili igerisinde
yapilan islemler hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

12. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Sirket'in "Bilgilendirme Politikas1"
hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

13. 2020 yilina ait faaliyetlerinden dolay1 Yonetim Kurulu ve Denetcilerin ibra edilmeleri,

14. Yonetim Kurulu tiyelik secimlerinin yapilmasi, gorev stirelerinin ve 6denecek ticretin
tespiti,

15. Gorev streleri dolmus bulunan Denetc¢inin yerine se¢cim yapilmasi, gorev stirelerinin ve
odenecek licretin tespiti konusunda miizakere ve karar verilmesi,

16. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun, 03 Ocak 2014 tarih ve 28871 sayili Resmi gazetede
yayimlanan Kurumsal Yénetim Tebliginde (I1.17.1) yer alan Kurumsal Yénetim ilkelerinin
1.3.6. maddesi geregince Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

17. Kurumsal Yénetim ilkeleri geregi Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticiler icin
belirlenen "Ucretlendirme Politikas1” hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

18. Dilekler ve kapanis.



SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

SPK'nmin Seri: II, No: 17.1 sayih “Kurumsal Yonetim Tebliginin 1.3.1. maddesi uyarinca
yapilmasi gereken ek aciklamalar bu béliimde bilginize sunulmaktadir:

A- SIRKETIN ORTAKLIK YAPISINI YANSITAN TOPLAM PAY SAYISI VE OY HAKKI, SIRKET
SERMAYESINDE IMTiYAZLI PAY BULUNUYORSA HER BIR IMTIYAZLI PAY GRUBUNU
TEMSIL EDEN PAY SAYISI VE OY HAKLARI

Hissedar Hisse Tutar Sermaye Oy Hakki Oy Hakki
(TL) Orani (%) Orani (%)
Redington Turkey Holdings S.a.r.l. 15.808.000 49,4 15.808.000 49,4
Halka acik 16.192.000 50,6 16.192.000 50,6
Toplam 32.000.000 100,0 32.000.000 100,0

Imtiyazl oy hakki bulunmamaktadir.

B- SIRKETIN VE SIiRKETIN ONEMLIi iSTIRAK VE BAGLI ORTAKLIKLARININ GECMIS
HESAP DONEMINDE GERCEKLESEN VEYA GELECEK HESAP DONEMINDE PLANLADIGI
SIRKET FAALIYETLERINI ONEMLI OLCUDE ETKILEYECEK YONETIM VE
FAALIYETLERINDEKI DEGiSIKLIKLER HAKKINDA BiLGi

Yoktur.

C- GUNDEMDE YONETIM KURULU UYELERININ AZLi, DEGISTIRILMESI VEYA SECiMi
VARSA, AZiL VE DEGISTIRME GEREKCELERI, YONETiM KURULU UYELIGINE ADAY
GOSTERILECEK KiSiLER HAKKINDA BIiLGi;

Gorev siiresi dolacak olan Yonetim Kurulu'nun yeniden secilmesi ve Yonetim Kurulu
lyelerinin atanmasi Genel Kurul onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu tiye adaylari; Raj Shankar (Yonetim Kurulu Bagkani), Hakan Akbas (Yonetim
Kurulu Baskan Yardimas1 / Bagimsiz Uye), Ahmet Levent Serttas (Yonetim Kurulu Uyesi /
Bagimsiz Uye), Sriram Ganeshan (Yoénetim Kurulu Uyesi), Ashok Veeraragavan (Yonetim
Kurulu Uyesi).

C- PAY SAHIPLERININ, SPK VEYA DiGER KAMU OTORITELERININ GUNDEME MADDE
KONULMASINA iLISKIN TALEPLERI HAKKINDA BILGI;

Olagan Genel Kurul toplantisi icin tarafimiza ulasan bir talep bulunmamaktadir.



D- GUNDEMDE ESAS SOZLESME DEGIiSIKLIGIi OLMASI DURUMUNDA iLGILi YONETIM
KURULU KARARIILE BIRLIKTE, ESAS SOZLESME DEGIiSIKLIKLERININ ESKi VE
YENI SEKILLERI;

Sirket Esas Sozlesmesi'nin “Amac¢ ve Konu” bashikli 3. maddesine yenilenebilir enerji
faaliyetlerine iliskin 16. fikranin asagidaki sekliyle eklenmesi.

“16- Her tiirli yenilenebilir kaynaklardan enerji liretimi sanayi {iriinleri ile bunlarin
tretiminde kullanilan ilk mamul, yar1 mamul ve mamul maddelerin, makina, techizat,
ekipman, yedek pargalarin alim satimi, Uretimi, ithali, ihraci, pazarlanmasi, miimessiligi,
taahiidi, kiralanmasi ve bakimi isleri.”

Sirket Esas Sozlesmesi'nin "Kayitli Sermaye” baslikli 6. maddesinde belirtilen 100.000.000 TL
tutarindaki kayith sermaye tavanina iliskin 5 yillik gegerlilik siiresi 2016 yili sonunda
doldugundan, kayitli sermaye tavaninin gecerlilik siiresinin 2021-2025 yillarin1 kapsayacak
sekilde uzatilmasi ve Sirket Esas Sozlesmesi'nin “Kayith Sermaye” bashikli 6. maddesinin
asagidaki sekliyle degistirilmesi.

“Sirket, 6362 sayili Kanun hiikiimlerine gére kayitl sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun 13.04.2006 tarih ve 18/422 sayili izni ile kayith sermaye sistemine
gecmistir.

Sirketin kayitli sermaye tavani 100.000.000 TL olup, her biri 1 (bir) Kurus itibari degerde
hamiline yazil1 10.000.000.000 paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca verilen kayith sermaye tavani izni 2021-2025 yillar (5 yil) i¢in
gecerlidir. 2025 yil1 sonunda izin verilen kayitlh sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi,
2025 yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha 6nce izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar1 icin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak
suretiyle genel kuruldan yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda Yonetim Kurulu karari ile sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin c¢ikarilmis sermayesi 32.000.000 TL olup, ¢ikarilmis sermayeyi olusturan
32.000.000,00 (Otuz iki Milyon) TL’sinin; 695.000,00 TL’si nakden ve tamamen 6denmis,
36.350,00 TL’si Karma Holding A.S.’nin devralinmasi suretiyle gerceklestirilen birlesme
isleminden kaynaklanmis, 2.954.763,00 TL’si 2004 yih temettiiiinden, 12.313.887,00 TL’lik
kismi i¢ kaynaklardan, 1.724.028,98 TL’si 2008 yili temettiilinden, 11.062,50 TL’si 2008
yilindaki gayrimenkul satis karindan ve geriye kalan 14.264.908,52 TL’sinin tamami ise
olaganiistii yedeklerden karsilanmigtur.

Cikarillan pay senetleri tamamen satilarak bedelleri 6denmedik¢e yeni pay senetleri
cikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cercevesinde kayden izlenir.

Sirket'in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
hiikiimleri ¢cergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.
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Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hitikiimlerine uygun olarak gerekli gordigu
zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek cikarilmis sermayeyi
arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay
alma hakkinin sinirlandirilmasi ile primli hisse ihraci konularinda karar almaya yetkilidir.

Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz.”



EK-1:

VEKALETNAME
.............................. AS.

................................ AS NN e 8UNT, SAAL /@ . @dresinde
yapilacak olagan/olagan istii genel kurul toplantisinda asagida belirttigim gorisler
dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya
yetkili olmak iizere asagida detayli olarak tanitilan ... 'yi vekil tayin
ediyorum.

Vekilin(*);

Ad1 Soyadi/Ticaret Unvant:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numaras::

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali béliimler i¢in (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil
yetkisinin

kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi gorusii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar
ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek
(kabul veya red) ve redseceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina
yazilmasi talep edilen muhalet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Glindem Maddeleri (*) Kabul Red Muhalefet Serhi
1.
2.
3.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayr bir karar taslagi
varsa bu

da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin
kullanilmasina

iliskin 6zel talimat:
a) Vekil kendi gortisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.



b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek ozel talimatlar burada
belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar:
belirtir.

1. Asagida detay1 belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.
a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigt:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden Izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.
**Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel Kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek
pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin timiinin vekil tarafindan temsilini
onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numaras:
Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi
zorunludur.

IMZASI



