SERVE FiLM PRODUKSiYON !EGLENCE A.S.
2019 ve 2020 YILLARINA AiT OLAGAN GENEL KURUL
BiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimiz 2019 ve 2020 faaliyet yili Olagan Genel Kurul Toplantisi, 2019 ve 2020
yil caligmalarini incelemek ve asagida yazili glindemi gérlistip karara baglamak
uUzere 08.04.2021 Persembe glini saat 11.00'de Gursel mahallesi Imrahor
Caddesi Premier Kampius Ofis A Blok No: 50 Kagdithane Istanbul adresinde
yapilacagindan; pay sahiplerimizin veya temsilcilerinin mezkur giin ve saatte
toplantiyi tegrifleri rica olunur. (*)
Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisina, pay sahiplerinin fiziki ortamda veya
elektronik ortamda bizzat kendileri katilabildikleri gibi temsilcileri vasitasiyla da
katilabilmektedirler. Genel Kurula elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin glvenli elektronik imzalari ile mimkindir. Bu nedenle EGKS’de
islem yapacak pay sahiplerinin dncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) e-
MKK Bilgi Portalina kaydolarak iletisim bilgilerini kaydetmelerinin yaninda ayrica
guvenli elektronik imzaya da sahip olmalari gerekmektedir. e- MKK Bilgi Portalina
kaydolmayan ve guvenli elektronik imzalari bulunmayan pay sahipleri veya
temsilcilerinin elektronik ortamda Genel Kurula katilmalari mimkin degildir.
Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
“Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin
Yoénetmelik (EGKS)” ve 29 Adustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel
Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak yuktmldliklerini yerine
getirmeleri gerekmektedir.
Toplantiya fiziki ortamda sahsen katilacak pay sahipleri toplantiya sadece kimlik
belgelerini ibraz ederek katilabilirler.
Toplantiya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan
pay sahiplerinin vekaletlerini asagidaki 6rnede uygun olarak dizenlemeleri veya
vekalet formu Ornegini Sirket Merkezimiz veya www.serve.com.tr adresindeki
Sirket internet sitesinden temin etmeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: II-
30.1 tebliginde o©ngorilen hususlari da yerine getirerek, imzasi noterce
onaylanmis vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir.
EGKS Ulzerinden atanmis vekilin ayrica fiziksel bir vekalet belgesi ibrazi gerekli
olmayip, EGKS lizerinden atanan vekil Genel Kurul Toplantisina hem fiziken hem
de EGKS Ulzerinden katilabilir. Toplantiya vekaleten ve fiziken katilacak vekilin,
atanma sekli ne olursa olsun, toplantida kimlik géstermesi zorunludur.
Sirketimizin 2019 ve 2020 yillarina ait Finansal Tablolar, Yonetim Kurulu faaliyet
raporu, Denetgi Raporlari ve Kar Dagitim Onerisi toplanti tarihinden (¢ hafta
oncesinden itibaren Sirketimiz merkezinde ve www.serve.com.tr adresindeki
Sirketimiz internet sitesinde pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulacaktir.
Ayrica anilan dokiumanlar ile birlikte Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: 11-17.1
Kurumsal YOnetim Tebligi kapsaminda gerekli agiklamalari igeren bilgi notlari ayni
tarihten itibaren www.serve.com.tr adresindeki Sirketimiz internet sitesinde yer
alacaktir. 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 29. maddesi uyarinca nama
yazili olup borsada islem gdren hisse senedi sahiplerine taahhitli mektupla ayrica
bildirim yapilmayacaktir.

Olagan Genel Kurul Toplantisinda glindem maddelerinin oylanmasina iligkin elektronik

Yoéntemle oy kullanma hukimleri sakl olmak kaydiyla, el kaldirma usulu ile agik oylama

yontemi kullanilacaktir

Sayin pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.
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OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMI

Toplanti Bagkanligi'nin olusturulmasi ve Genel Kurul Toplanti Tutanaginin ve hazir
bulunanlar listesinin imzalanmasi hususunda Toplanti Bagkanligi'na yetki verilmesi,

Sirket Yénetim Kurulunca hazirlanan 2019 Yili Faaliyet Raporu’nun okunmasi,
go6rusulmesi ve onaylanmasi,

Sirket Yénetim Kurulunca hazirlanan 2020 Yili Faaliyet Raporu’nun okunmasi,
gbrusilmesi ve onaylanmasi,

2019 yili hesap dénemine iligkin Bagimsiz Denetim Raporunun okunmasi,
2020 yili hesap dénemine iligkin Bagimsiz Denetim Raporunun okunmasi,

2019 yili hesap dénemine iligskin Finansal Tablolarin okunmasi, gérisulmesi ve
onaylanmasi,

2020 yil hesap dénemine iligkin Finansal Tablolarin okunmasi, gorisilmesi ve
onaylanmasi,

Sirketimizde 2019 yil faaliyetlerinden olusan karin, gegmis yil zararlarina mahsup
edilmesine 2019 yili ile ilgili kar dagitimi yapilmamasi hakkindaki 09.03.2021 tarih ve
2021.04 sayil yénetim kurulu kararinin genel kurulun onayina sunulmasi

Sirketimizde 2020 yili faaliyetleri zararla sonuglanmasi nedeniyle 2020 yili ile ilgili
kar dagitimi yapiilmamasi hakkindaki 09.03.2021 tarih ve 2021.05 sayili yénetim kurulu
kararinin genel kurulun onayina sunulmasi

Yonetim Kurulu Gyelerinin Sirketin 2019 yili faaliyetlerinden dolayi ayr ayri ibra
edilmesi,

Yonetim Kurulu Gyelerinin Sirketin 2020 yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibra
edilmesi,

27.05.2020 tarih ve 2020.08 Yo6netim Kurulu Karari ile OFMA Ofis Malzemeleri Ticaret
ve Sanayi A.S

istirakinin satis iptali sonucu geri alinmasi konusunda hissedarlara bilgi veriimesi ve
onaylanmasi

10.09.2020 tarih ve 2020.22, 04.11.2020 tarih ve 2020.25 ve 30.12.2020 tarih ve
2020.26 sayili Yonetim kurulu kararlari ile Kuva Gida A.$’'ne % 40 Oraninda istirak
edilmesi konusunda hissedarlara bilgi verilmesi ve onaylanmasi

29.05.2020 tarih ve 09 sayil, 17.06.2020 tarih ve 11 sayihl, 14.07.2020 tarih ve 13
sayili ve 22.07.2020 tarih ve 15 sayili yonetim kurulu kararlariyla yapilan Yonetim
kurulu Uyesi atamasinin TTK'nin 363. Maddesi uyarinca onaylanmasi,

Yeni Yonetim kurulu Gyelerinin secilmesi ve gérev surelerinin tespiti.
Yonetim kurulu Uyelerinin Ucretlerinin belirlenmesi

Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yéneticilere 2019 yilinda yapilan édemeler
hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yéneticilere 2020 yilinda yapilan édemeler
hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri geregince, 2020 yih
icin Yonetim Kurul'unun 07.08.2020 tarih ve 2020.19 sayil karari ile yapilan Bagimsiz
Denetleme Kurulusu se¢iminin onaylanmasi,
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Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu duzenlemeleri geregince 2021 yil
icin Yonetim Kurulu'nun 09.03.2021 tarih ve 2021.06 sayil karari ile yapilan Bagimsiz
Denetleme Kurulusu se¢iminin onaylanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 15.10.2020 tarih ve 2020/63 Sayili Biilteni’'nde
yayinlanarak kamuya agciklanan ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Sirketimize
uyguladigi idari para cezasinin uygulanmasinigerektiren fiillerde sorumlulugu bulunan
Sirket Yénetim Kurulu Uyelerine, séz konusu para cezasinin riicu edilip edilmeyecegi
hususunda karar alinmasi,

Sirketin 2019 yilinda uglnci kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler
hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

Sirketin 2020 yilinda ugtnct kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler
hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

2019 yili igerisinde iligkili taraflarla yapilan islemler hakkinda Pay Sahiplerine bilgi
verilmesi

2020 yili igerisinde iligkili taraflarla yapilan islemler hakkinda Pay Sahiplerine bilgi
verilmesi

Sirketin 2019 yilinda yaptigi bagdislar hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

Sirketin 2020 yilinda yaptigi bagislar hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi ve 2021
yilinda yapilacak bagislar icin Ust sinir belirlenmesi,

11.01.2021 tarih ve 2021.01 nolu ydnetim kurulu karari gercevesinde Sirketimiz
(Serve) ile Kuvva Gida A.$'nin birlesme islemleriyle ilgili olarak yapilan galismalar
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

Yénetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine,

Ust dlizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina;
Turk Ticaret Kanunu'nun 395. Ve 396. maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri cercevesinde izin verilmesi ve 2019 yili i¢erisinde bu kapsamda
gerceklestirilen islemler hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

Yénetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine,
Ust diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina;

Turk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu
dizenlemeleri cercevesinde izin verilmesi ve 2020 yili i¢erisinde bu kapsamda
gerceklestirilen islemler hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

Dilek ve gorusler.



SPK Duzenlemeleri Kapsaminda Yapilan Ek Ag¢iklamalar

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun 3 Ocak 2014 tarihinde yurirltige giren 11-17.1
sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken agiklamalar
bu bdlimde bilginize sunulmustur.

1) Ortaklik Yapisi ve Oy Haklar::

Sirketimizin tamami 6denmis ¢ikariimis sermayesi 13.430.241,75 TL'dir.

Sirketimizin Ortaklik Yapisi:

Ortagin Ticaret

Unvani/Adi Soyadi Sermayedeki Payi (TL) | Sermayedeki Payi (%)
Veysi Kaynak. 2.656.957,30 19,78
Nezir Karaoglu 801.919,- 5,97
Aydin Veli Serin 950.000.- 7,07
Diger 9.021.364,45 67,18
Toplam 13.430.240,75 100
Sirketin imtiyazli pay sahipleri ortaklik yapisi:

Ortagin Ticaret Unvani/Adi Sermayedeki Sermayedeki
Soyadi Payi (TL) Payi (%)
Veysi Kaynak. 913.446,35 6,80
Toplam Imtiyazli Pay 913.446,35 6,80

2. Imtiyazl paylara ve paylarin oy haklarina iliskin agiklamalar:

Sirketimiz esas sOzlesmesine goére; asagidaki
yonetim imtiyazi bulunmaktadir. Yoénetim Kurulu
imtiyazi; Sirketin isleri ve yénetimi, Turk Ticaret
Kanunu hikumlerine uygun olarak, Genel Kurul
tarafindan tamami A Grubu hissedarlar arasindan
veya A Grubu hissedarlar tarafindan gosterilecek
adaylar arasindan segcilecek ikisi bagimsiz olmak
Uzere en az 5 Uyeden olugsan bir yonetim kurulu
tarafindan yurGtalar.

3. Ortakligin ve bagh ortakliklarinin ge¢mis hesap déneminde
gerceklesen veya gelecek hesap dénemlerinde planladigi ortaklik
faaliyetlerini  6nemli  odlgiide  etkileyecek  ybnetim ve
faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekgeleri
hakkinda bilgi:

Sirketimiz 2019 ve 2020 dénemine ait faaliyetlerini énemli dlgide
etkileyen veya etkileyecek ydnetim degisikligi bulunmamakla birlikte,
Sirketimiz bu ddénemde Produksiyon hizmetleri ve gida dagitim
faaliyetinde bulunmustur. Konuyla ilgili agiklamalar Kamuyu Aydinlatma
Platformunda paylasiimistir.



4. Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu tyelerinin azli,
degistiriimesi veya se¢imi varsa; azil ve degistirme gerekgeleri,
yonetim kurulu uyeligi adayhgr ortakliga iletilen Kkigilerin;
6zgecmisleri, son on yil igerisinde yiiruttiigi goérevler ve ayrilma
nedenleri, ortaklik ve ortakhgin iligkili taraflan ile iligkisinin niteligi
ve dnemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi ve
bu kigilerin yonetim kurulu liyesi segilmesi durumunda, ortaklik
faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi:

Yénetim Kurulu Uyelerinin gérev sireleri dolacagindan yeni Yénetim
Kurulu Uyeleri segilecektir. Bagimsiz yénetim kurulu Gyeligi
adaylarinin Bagimsizlik Beyani ekte sunulmaktadir.

5. Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iligkin
Yatirimei iligkileri Béliimii’ne yazili olarak iletmis olduklar
talepleri, yénetim kurulunun ortaklarin giindem 6nerilerini
kabul etmedigi hallerde, kabul gérmeyen oneriler ile ret
gerekgeleri:

Ortaklik pay sahiplerinin gindeme madde konulmasina iligkin
Yatirnmci lligkileri bélimd’ne yazili olarak iletmis olduklari talepleri ve
onerileri bulunmamaktadir.

6. Giindemde esas sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili
yo6netim kurulu karari ile birlikte, esas s6zlesme degisikliklerinin
eski ve yeni sekilleri.

Esas Sozlesme Degisikligi Yoktur.



TOPLANTI GUNDEMi VE AGIKLAMALAR

Toplanti Bagkanhgi'nin olusturulmasi ve Genel Kurul Toplanti Tutanaginin
ve hazir bulunanlar listesinin imzalanmasi hususunda Toplanti Bagkanhgrna
yetki verilmesi

Aciklama: “6102 sayili Tark Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim
Sirketlerin  Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu
Toplantilarda Bulunacak T.C. Gimrik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri
hakkinda Yonetmelik” (“Yonetmelik” veya “Genel Kurul Yonetmeligi”)
hikimleri gergevesinde Genel Kurul toplantisini yénetecek Toplanti
Baskanligi secimi gercgeklestirilecektir.

Genel Kurul, Toplanti Baskanhgrna Genel Kurul Tutanagrnin
imzalanmasi hususunda yetki verilecektir

Sirket Yonetim Kurulunca hazirlanan 2019 Yili Faaliyet Raporu’nun
okunmasi, goriisiilmes i ve onaylanmasi,

Aciklama: Turk Ticaret Kanunu, Yénetmelik ve Sermaye Piyasasi
Kanunu ile ilgili dizenlemeler cgergevesinde, Kamuyu Aydinlatma
Platformu (KAP) araciigi ile kamuya duyurulmakta, olan
http://www.serve.com.tr sirket kurumsal internet sitesinde, Genel Kurul
Toplantisindan o6nceki ¢ hafta sureyle sirketimiz merkezinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan 2019 yili Faaliyet Raporu Olagan
Genel Kurul'da okunarak, ortaklarimizin gérigtine sunulacaktir.

Sirket Yonetim Kurulunca hazirlanan 2020 Yili Faaliyet Raporu’nun okunmasi,
goriigiilmesi ve onaylanmasi

Aciklama: Tirk Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi
Kanunu ile ilgili dizenlemeler cergevesinde, Kamuyu Aydinlatma
Platformu (KAP) araciligi ile kamuya duyurulmakta, olan
http://www.serve.com.tr sirket kurumsal internet sitesinde, Genel Kurul
Toplantisindan o6nceki ¢ hafta slreyle sirketimiz merkezinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan 2020 yili Faaliyet Raporu Olagan
Genel Kurul'da okunarak, ortaklarimizin gérisiine sunulacaktir.

2019 yih hesap donemine iligkin Bagimsiz Denetim Raporunun okunmasi
Aciklama: Turk Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi
Kanunu ile ilgili dizenlemeler cercevesinde, Kamuyu Aydinlatma
Platformu aracilidi ile kamuya duyurulan Genel Kurul Toplantisindan
onceki uc hafta sureyle sirketimiz merkezinde ve
http://www.serve.com.tr ~ sirket  kurumsal internet sitesinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan 2019 yi Bagimsiz Denetim
Raporu’nun goéris kismi  Olagan Genel Kurulda okunarak,
ortaklarimizin gérisiine sunulacaktir.

2020 yih hesap dénemine iligkin Bagimsiz Denetim Raporunun okunmasi
Aciklama: Tiark Ticaret Kanunu, Yoénetmelik ve Sermaye Piyasasi
Kanunu ile ilgili dizenlemeler gergevesinde, Kamuyu Aydinlatma
Platformu araciligi ile kamuya duyurulan Genel Kurul Toplantisindan
onceki ug hafta sureyle sirketimiz merkezinde ve
http://www.serve.com.tr  sirket  kurumsal internet  sitesinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan 2020 yili Bagimsiz Denetim
Raporu’nun géris kismi Olagan Genel Kurul'da okunarak,
ortaklarimizin gérisine sunulacaktir.
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2019 yii hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi,
gorusiilmesi ve onaylanmasi,

Aciklama: Tirk Ticaret Kanunu, Yonetmelik, ve Sermaye Piyasasi
Kanunu ile ilgili dizenlemeler cgergevesinde, Kamuyu Aydinlatma
Platformu araciligi ile kamuya duyurulan, Genel Kurul toplantisindan
Onceki U¢ hafta sureyle Sirketimiz Merkezi’'nde, MKK’'nin Elektronik
Genel Kurul Platformunda ve http://www.serve.com.tr Sirket internet
adresinde ortaklarimizin incelemesine sunulan 2019 Yilina Ait
Finansal Tablolar hakkinda bilgi verilerek ortaklarimizin géristne ve
onayina sunulacaktir.

2020 yih hesap donemine iligkin Finansal Tablolarin okunmasi, goriisiilmesi ve
onaylanmasi,

Aciklama: Turk Ticaret Kanunu, Yonetmelik, ve Sermaye Piyasasi
Kanunu ile ilgili dizenlemeler gercevesinde, Kamuyu Aydinlatma
Platformu araciligi ile kamuya duyurulan, Genel Kurul toplantisindan
Onceki U¢ hafta sureyle Sirketimiz Merkezi'nde, MKK’'nin Elektronik
Genel Kurul Platformunda ve http://www.serve.com.tr Sirket internet
adresinde ortaklarimizin incelemesine sunulan 2020 Yilina Ait
Finansal Tablolar hakkinda bilgi verilerek ortaklarimizin gérisine ve
onayina sunulacaktir.

Sirketimizde 2019 yil faaliyetlerinden olusan karin, ge¢gmis yil zararlarina
mahsup edilmesine 2019 yil ile ilgili kar dagitimi yapilmamasi hakkindaki
09.03.2021 tarih ve 2021.04 sayili yonetim kurulu kararinin genel kurulun
onayina sunulmasi

Acgiklama: Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) paylari Borsa istanbul
A.$.'de (BIST) islem goren sirketlerin kar dagitimina iligkin Kar Payi (lI-
19-1) Tebligi'nde yer alan esaslar ile ortakhigimizin esas
s6zlesmesinde bulunan hikidmler ve sirketimiz tarafindan kamuya
aciklanmis olan “Kar Dagitim PolitikasI” ¢ergevesinde nakit durumu
dikkate alinarak hazirlanan kar dagitim énerisine iligkin tablo Ek’de yer
almaktadir. Konuya iligkin 6zel durum agiklamasi Kamuyu Aydinlatma
Platformu (KAP) araciigi ile kamuya duyurulmakta, sirketin
http://www.serve.com.tr kurumsal internet sitesinde, Genel Kurul
Toplantisindan o6nceki U¢ hafta sureyle sirketimiz merkezinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan Faaliyet Raporu’nun igerisinde
bulunmaktadir. 09.03.2021 tarih ve 2021.04 sayili Yénetim Kurulu
karari ile Sirketimizde 2019 yili faaliyetlerinden olusan karin gegcmis yil
zararlarina mahsup edilmesine ve 2019 yil ile ilgili kar dagitimi
yapilmamasina karar verilmistir. Genel Kurul Toplantisinda
hissedarlarimizin onayina sunulacaktir.
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9. Sirketimizde 2020 yili faaliyetleri zararla sonuglanmasi nedeniyle 2020 yili
ile ilgili kar dagitimi yapilmamasi hakkindaki 09.03.2021 tarih ve 2021.05
sayili yonetim kurulu kararinin genel kurulun onayina sunulmasi

Agiklama: Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) paylari Borsa Istanbul
A.$.de (BIST) igslem goren sirketlerin kar dagitimina iligkin Kar Payi (l1-
19-1) Tebligi'nde yer alan esaslar ile ortakigimizin esas
s6zlesmesinde bulunan hukimler ve sirketimiz tarafindan kamuya
aciklanmis olan “Kar Dagitim PolitikasI” ¢ergevesinde nakit durumu
dikkate alinarak hazirlanan kar dagitim énerisine iligkin tablo Ek’de yer
almaktadir. Konuya iliskin 6zel durum agiklamasi Kamuyu Aydinlatma
Platformu (KAP) araciigi ile kamuya duyurulmakta, sirketin
http://www.serve.com.tr kurumsal internet sitesinde, Genel Kurul
Toplantisindan o6nceki (¢ hafta slreyle sirketimiz merkezinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan Faaliyet Raporu’nun igerisinde
bulunmaktadir. 09.03.2021 tarih ve 2021.05 sayili Yénetim Kurulu
karari ile Sirketimizde 2020 yili faaliyetlerinden zarar olustugundan
dolayr 2020 yili ile ilgili kar dagitimi yapilmamasina karar verilmigtir.
Genel Kurul Toplantisinda hissedarlarimizin onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu tiyelerinin Sirketin 2019 yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayn
ibra edilmesi,

Aciklama: Turk Ticaret Kanunu, Yoénetmelik ve Sermaye Piyasasi
Kanunu ile ilgili dizenlemeleri gergevesinde Yoénetim Kurulu tyelerinin
2019 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan dolayi ayri ayri ibra edilmeleri
Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu uyelerinin Sirketin 2020 yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayr
ibra edilmesi,

Aciklama: Turk Ticaret Kanunu, Yoénetmelik ve Sermaye Piyasasi
Kanunu ile ilgili dizenlemeleri cercevesinde Ydénetim Kurulu Gyelerinin
2020 yil faaliyet, islem ve hesaplarindan dolayi ayri ayri ibra edilmeleri
Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

27.05.2020 tarih ve 2020.08 Yonetim Kurulu Kararn ile OFMA Ofis Malzemeleri Ticaret ve
Sanayi A.S Istirakinin satis iptali sonucu geri alinmasi konusunda hissedarlara bilgi
verilmesi ve onaylanmasi

Aciklama: Genel kurul toplantisina katilan pay sahiplerine bilgi verilerek onaylanacaktir.

10.09.2020 tarih ve 2020.22, 04.11.2020 tarih ve 2020.25 ve 30.12.2020 tarih ve 2020.26
sayili Yonetim

kurulu kararlari ile Kuva Gida A.$’ne % 40 Oraninda istirak edilmesi konusunda
hissedarlara bilgi verilmesi ve onaylanmasi

Aciklama: Genel kurul toplantisina katilan pay sahiplerine bilgi verilerek onaylanacaktir.
29.05.2020 tarih ve 09 sayili, 17.06.2020 tarih ve 11 sayili, 14.07.2020 tarih ve 13 sayili ve
22.07.2020 tarih ve 15 sayili yonetim kurulu kararlariyla yapilan Yénetim kurulu liyesi
atamasinin TTK’nin 363. Maddesi uyarinca onaylanmasi,

Aciklama: Genel kurul toplantisina katilan pay sahiplerine bilgi verilerek
onaylanacaktir


http://www.serve.com.tr/

15.

16.

17.

18

19.

Yeni Yonetim kurulu liyelerinin segilmesi ve gorev siirelerinin tespiti
Aciklama: Ydénetim Kurulu Gyeleri segilerek, yeni yonetim kurulu genel
kurulun onayina sunulacaktir.

Yonetim kurulu liyelerinin licretlerinin belirlenmesi,

Aciklama: Ydénetim Kurulu dyelerinin huzur haklari belirlenerek genel
kurulun onayina sunulacaktir.

Yoénetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticilere 2019 yilinda yapilan 6demeler
hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

Aciklama: Sirketimizin Ek'de yer alan “Ucretlendirme Politikasr’
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri dogrultusunda Genel Kurul'un
bilgisine  sunulacak olup, s6z konusu politika sirketin
http://www.serve.com.tr kurumsal internet sitesinde ilan edilmistir.
Sirketimiz “Ucretlendirme Politikasi” da 2019 dénemi icinde degisiklik
olmamistir

Yoénetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticilere 2020 yilinda yapilan 6demeler
hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

Aciklama: Sirketimizin Ek’de yer alan “Ucretlendirme Politikasi”
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri dogrultusunda Genel Kurul'un
bilgisine  sunulacak olup, s6z konusu politika sirketin
http://www.serve.com.tr kurumsal internet sitesinde ilan edilmigstir.
Sirketimiz “Ucretlendirme Politikasi” da 2020 dénemi icinde degisiklik
olmamistir

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, 2020 yili igin

Yonetim Kurul’'unun 07.08.2020 tarih ve 2020.19 sayili karari ile yapilan Bagimsiz
Denetleme Kurulusu se¢iminin onaylanmasi,

Aciklama: Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun
olarak, Denetimden Sorumlu Komite'nin dnerisi alinarak, sirketimizin 2020 yil faaliyet
ve hesaplarinin denetimi konusunda, segilecek olan Bagimsiz Denetim Kurulusu
Genel Kurul'un onayina sunulacaktir

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2021 yili igin
Yonetim

Kurulu’nun 09.03.2021 tarih ve 2021.06 sayili karar ile yapilan Bagimsiz Denetleme
Kurulusu segiminin onaylanmasi,

Aciklama: Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun
olarak, Denetimden Sorumlu Komite’'nin nerisi alinarak, sirketimizin 2021 yili
faaliyet ve hesaplarinin denetimi konusunda, secilecek olan Bagimsiz Denetim
Kurulusu Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 15.10.2020 tarih ve 2020/63 Sayili Biilteni’nde yayinlanarak
kamuya acgiklanan ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Sirketimize uyguladig: idari para
cezasinin uygulanmasini gerektiren fiillerde sorumlulugu bulunan $irket Yonetim Kurulu
Uyelerine, s6z konusu para cezasinin riicu edilip edilmeyecegi hususunda karar
alinmasi,

Aciklama SPK'nin 15.10.2020 tarih ve 2020/63 sayili bulteninde
sirketimize kesilen [PC'nin  Ydénetim Kurulu Uyelerine ricu
edilmeyeceginin karara baglanmasi
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24,

26.

21.

Sirketin 2019 yilinda lgiincii kigiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek
ve kefaletler hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

Aciklama: Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Tebligi
kapsaminda; sirketin olagan ticari faaliyetlerinin  yirGtiimesi
maksadiyla diger 3. kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin, ipotek
ve kefaletler hakkinda bilgi verilecektir.

Sirketin 2020 yilinda uigiincii kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler
hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

Aciklama: Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yénetim Tebligdi
kapsaminda; sirketin olagan ticari faaliyetlerinin yirGtiimesi
maksadiyla diger 3. kigiler lehine vermis oldugu teminat, rehin, ipotek

ve kefaletler hakkinda bilgi verilecektir.

2019 yih igerisinde iligkili taraflarla yapilan islemler hakkinda Pay Sahiplerine bilgi
verilmesi

Agiklama: iligkili taraflarla yapilan islemler Bagimsiz denetim raporunda belirtilmistir.

2020 yih igerisinde iligkili taraflarla yapilan igslemler hakkinda Pay Sahiplerine bilgi
verilmesi

Agiklama: iligkili taraflarla yapilan iglemler Bagimsiz denetim raporunda belirtilmigtir

Sirketin 2019 yilinda yaptigi bagislar hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

Aciklama: Sermaye Piyasasi Kurulunun 11-19.1 sayili “Kéar Payi Tebligi’nin 6. maddesi
ve lI- 17.1 sayih “Kurumsal Yonetim Tebli§” Ek-1 1.3.10 maddesi uyarinca, yil i¢inde
yapilan bagiglarin Genel Kurulun bilgisine sunulmasi gerekmektedir. 2019 yih iginde
bagis yapilmamistir. S6z konusu madde Genel Kurulun onayina iligkin olmayip sadece
bilgilendirme amacini tagimaktadir

Sirketin 2020 yilinda yaptigi bagislar hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi ve 2021

yilinda yapilacak bagislar igin list sinir belirlenmesi,

Aciklama: Sermaye Piyasasi Kurulunun 11-19.1 sayili “Kar Payi Tebligi’nin 6. maddesi
ve II-17.1 sayili “Kurumsal Ydénetim Tebli§” Ek-1 1.3.10 maddesi uyarinca, yil i¢cinde
yapilan bagiglarin Genel Kurulun bilgisine sunulmasi gerekmektedir. 2020 yil i¢cinde
bagis yapilmamistir. S6z konusu madde Genel Kurulun onayina iligkin olmayip sadece
bilgilendirme amacini tagimaktadir

11.01.2021 tarih ve 2021.01 nolu yénetim kurulu karari gergevesinde Sirketimiz (Serve)
ile Kuvva Gida A.$’nin birlesme islemleriyle ilgili olarak yapilan ¢aligmalar hakkinda pay

sahiplerine bilgi verilmesi

Aciklama birlesme calismalari hakkinda pay sahiplerine bilgi veriimesi

Yénetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, iist
diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 395. Ve 396. maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
cergevesinde izin verilmesi ve 2019 yil igerisinde bu kapsamda gergeklestirilen iglemler
hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

Aciklama: Yoénetim Kurulu Uyelerimizin Turk Ticaret Kanunu'nun
“Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasagi” baglikh 395/1 ve
“Rekabet Yasagi” baslkli 396. maddeleri ¢ergevesinde islem
yapabilmeleri ancak Genel Kurulun onayi ile mimkin oldugundan
dolayi, s6z konusu iznin verilmesi Genel Kurulda ortaklarimizin
onayina sunulacaktir.
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30. Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine, iist
diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
cercevesinde izin verilmesi ve 2020 yili igcerisinde bu kapsamda gergeklestirilen iglemler
hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

Aciklama: Yonetim Kurulu uUyelerimizin Tark Ticaret Kanunu’nun
“Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasag” baslhkli 395/1 ve
“Rekabet Yasagi” bashkli 396. maddeleri ¢ergevesinde islem
yapabilmeleri ancak Genel Kurulun onayi ile mimkin oldugundan
dolayi, s6z konusu iznin verilmesi Genel Kurulda ortaklarimizin
onayina sunulacaktir.

31  Dilek ve gorusler.

Bagimsizlik beyani

Ust dlzey yoneticiler igin Gicretlendirme politikasi
Kar dagitim politikasi

2019 yili kar dagitim tablosu

2020 yili kar dagitim tablosu



BAGIMSIZLIK BEYANI

Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sirket ana s6zlesmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
11-17.1 sayih “Kurumsal Yonetim Teblig” in ekinde yer alan Sermaye Piyasasi Kurulu
Kurumsal Yénetim ilkelerini okuyup, anladigimi ve ilgili mevzuat gercevesinde, isbu
beyanin ekinde de yer alan 4.3.6 no’lu ilkede tahdidi sayilan Bagimsiz Yénetim Kurulu

Uyeligi kriterlerinin tamamini tagidigimi kabul, taahhiit ve beyan ederim. 09.03.2021
Ad —-Soyad Fehmi Akin

EK:1 Sermaye Piyasasi Kanunu

EK:2 Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayil “Kurumsal

Yodnetim Tebli§” ve ekinde yer alan Sermaye Piyasasi Kurulu

Kurumsal Yénetim Ilkeleri

EK:3 Sermaye Piyasasi Kurulu, 4.3.6 nolu Kurumsal Yonetim ilkesi

“4.3.6- Asagidaki kriterlerin tamamini tagiyan yonetim

kurulu tyesi “bagimsiz Giye” olarak nitelendirilir.

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da o6nemli derecede (Kontroliin bulunup

bulunmadiginin tespitinde TFRS 10, 6nemli derecede etkinin bulunup bulunmadiginin

tespitinde ise TMS 28 hikumlerinden faydalaniimalidir) etki sahibi oldugu ortakhklar

ile sirketin yonetim kontrolliinu elinde bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki

sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu tizel kisiler ile

kendisi, esi ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlari arasinda; son bes yil icinde

onemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek ydnetici pozisyonunda istihdam iligkisinin

bulunmamasi, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina

birlikte veya tek basina sahip olunmamasi ya da énemli nitelikte ticari iligkinin (Bu bent

kapsamindaki ortakliklarin son 3 hesap déneminde gayri faal olmalari halinde,

bagimsizlik kriterlerine aykirillk s6z konusu olmayacaktir. Bu bent kapsaminda,

bagimsiz Uye adayl veya ortakliktan herhangi birisi icin, énemli nitelikteki ticari

iliskiden elde edilen ciro/vergi dncesi kar tutarinin, ayni nitelikteki islerden elde edilen

ciro/vergi 6ncesi kar toplamina olan oraninin %20 veya Uzerinde olmasi halinde,

bagimsizligin zedelendigi kabul edilir) kurulmamis olmasi.

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢

denetim de dahil), derecelendiriimesi ve danismanligi olmak Uzere, yapilan

anlasmalar ¢ergevesinde sirketin énemli 6lglide hizmet veya urin satin aldigr veya

sattigi sirketlerde, hizmet veya Uriin satin alindigi veya satildigi dénemlerde, ortak

(%5 ve Uzeri), dnemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek ydnetici pozisyonunda

calisan veya yonetim kurulu Uyesi olmamasi.

c) Bagimsiz yénetim kurulu Uyesi olmasi sebebiyle Ustlenecegi gorevleri geregi gibi

yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip olmasi.

¢) Bagh olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla, tGniversite 6gretim tyeligi harig,

Uye olarak secildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli ¢alismiyor

olmasi.

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’'na gére Turkiye'de yerlesmis
sayllmasi.

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri

arasindaki cikar catismalarinda tarafsizhigini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin

haklarini dikkate alarak 6zgirce karar verebilecek glcliu etik standartlara, mesleki

itibara ve tecriibeye sahip olmasi.

f) Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve Ustlendigi gérevlerin gereklerini

tam olarak yerine getirebilecek Olglide sirket islerine zaman ayirabiliyor olmasi.

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu tyeligi yapmamis
olmasi.

g) Ayni kisinin, sirketin veya sirketin yonetim kontroliinu elinde bulunduran ortaklarin

yobnetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin Ugten fazlasinda ve toplamda borsada

islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yénetim kurulu Gyesi olarak gérev

almiyor olmasi.

Yoénetim kurulu Uyesi olarak secilen tuzel kisi adina tescil ve ilan edilmemis olmasi



SERVE FiLM PRODUKSIYON EGLENCE ANONiM SiRKETi YONETIM KURULU VE
UST DUZEY YONETICILER iCiN UCRETLENDIRME POLITIKASI

Serve Film Prodiksiyon Edlence A.$. ydnetim kurulu ve Ust dizey yOneticiler
icin Ucretlendirme politikasi, ydénetim kurulu tyeleri ve Ust dizey yoneticiler
icin Ucretlendirme sistem ve uygulamalarini ve dider haklar tanimlamak
Uzere hazirlanmigtir.

Sirketimizde ydénetim kurulu baskani ve Uyelerine bu unvanla yaptiklar
hizmetler kargiliginda aylik sabit bir (icret/huzur hakki édenebilir. Odenecek
tutar genel kurul toplantisinda belirlenir. Her kosulda, badimsiz yénetim
kurulu Uyelerine bagimsizliklarini koruyacak dizeyde bir tutar ddenir ve
bagimsiz  yonetim  kurulu Qyelerinin  Ucretlendirmelerinde  sirketin
performansina dayali deme planlari kullaniimaz.

icrada bulunan yénetim kurulu Uyelerine, asagida detaylari agiklanan Ust
dizey yoneticiler i¢in belirlenen politika kapsaminda 6deme yapilir.

Sirketimizde (st diizey yoneticilere saglanan haklar ise asagidaki cergceve
dahilinde tanimlanmistir:

Aylik Ucret: Piyasa velveya sektdr kosullarina, enflasyon gelisimine,
yoneticinin pozisyonuna, kademesine, niteliklerine ve bireysel performansa
bagli olarak belirlenir ve is sdzlesmesi siiresince 6denir. Aylik Ucret,
belirlenen prensipler gergevesinde, icretin belirlenmesinde esas olan kriterler
de dikkate alinarak, piyasa kosullarinda degisiklik olmadigi takdirde yilda bir
kez gbzden gegirilir.

Bireysel performans dlzeyinin belirlenmesinde ydneticinin yaklagimlarini, is
yapis tarzini ve davraniglarini dikkate alan unsurlar ve ydneticinin kendi
yoneticisi ile birlikte koydugu yillik hedefler tanimlanmis oranlarda dikkate
alinir.

Diger Haklar: Sosyal yardimlar Personel ydnetmeligi ve diger sirket
prosedurleri gercevesinde Kisilere genel olarak ve/veya nitelik, pozisyon vb.
kosullara baglh olarak ek hak seklinde saglanmaktadir.



SERVE FiLM PRODUKSIYON EGLENCE ANONiM SiRKETi KAR DAGITIM POLITIKASI

Sirketimizin  kar dagitim politikasi, pay sahiplerinin ortakhdin gelecek
doénemlerde elde edecegi karin dagitim usul ve esaslarini 6ngdrebilmesine
imkan verecek sekilde Turk Ticaret

Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuati dogrultusunda
belirlenmektedir. Tirk Ticaret Kanunu'na gore ayriimasi gereken yedek
akceler ile esas s6zlesmede veya kar dagitim politikasinda pay sahipleri igin
belirlenen kar payi ayriimadik¢a; baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila
kér aktariimasina ve intifa senedi sahiplerine, yonetim kurulu Gyelerine,
ortaklik calisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere kardan pay
dagitilmasina karar verilemeyecedgi gibi, pay sahipleri i¢in belirlenen kar payi
nakden ddenmedikce bu kKisilere kardan pay dagitilamaz.

Sermaye Piyasasi Kurulu Seri: Il, No: 19.1 “Kar Payi Tebligi'ne goére
ortakliklar, karlarini genel kurullar tarafindan belirlenecek kar dagitim
politikalari ¢ergevesinde ve ilgili mevzuat hikimlerine uygun olarak genel
kurul karariyla dagitir. Kar dagitim tablosunun en ge¢ olagan genel kurul
glindeminin ilan edildigi tarihte kamuya agiklanmasi zorunludur.
Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yénetim kurulunun
bu konudaki teklifi izerine genel kurulca kararlastirilir. Ortakliklarda kar payi,
dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin timune, bunlarin ihra¢ ve iktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin paylari oraninda esit olarak dagitilir. Kar payi
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ilgili tebligleri dogrultusunda Genel Kurul
toplantisinda karara baglanmak sarti ile esit veya farkl tutarli

taksitlerle 6denebilir.

Yoénetim Kurulu, k&r dagitimi yapiimadigi takdirde karin neden
dagitiimayacagini ve dagitilmayacak karin nasil kullanilacagini Genel
Kurul'da pay sahiplerinin bilgisine sunar. Ortakliklarin gecmis yillar
zararlarinin; gecmis yillar karlari, paylara iliskin primler dahil genel kanuni
yedek akge, sermaye hari¢c 6zkaynak kalemlerinin enflasyon muhasebesine
gore dlzeltiimesinden kaynaklanan tutarlarin toplamini asan kismi, net
dagitilabilir ddnem ka&rinin hesaplanmasinda indirim kalemi olarak dikkate
alinir.

Kar dagitim politikasinda degisiklik yapilmak istenmesi durumunda, bu
degisiklige iliskin yonetim kurulu karari ve degisikligin gerekgesi, Kurulun 6zel
durumlarin kamuya

aciklanmasina iliskin diizenlemeleri gergevesinde kamuya duyurulur



SERVE FiLM PRODUKSIYON EGLENCE A.S. 2019 Yili Kar Dagitim Tablosu (TL)
1. Odenmig/Gikariimig Sermaye 11.559.492,45
2. Toplam Yasal Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 187.669,29
Esas s6zlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza
iliskin bilgi
SPK’ya Goére Yasal Kayitlara (YK) Gore

3. | Donem Kari -7.361.939.- 1.163.027,70
4. | Odenecek Vergiler ( -)
5. | Net Donem Kan ( =) -7.361.939.- 1.163.027.70
6. | Gecmis Yillar Zararlari ( -) (8.091.758.-) (10.282.669,46)
7. | Birinci Tertip Yasal Yedek ( -) - 58.151,38-
8. | Konsolidasyona Dahil istirakin(*)

Dagitim Karari Ainmamis Dagitilabilir

Kéar Tutar

(-) -
9. | NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) -
10

Yil iginde yapilan bagislar ( +)

11 | Birinci temettiilin hesaplanacagi
bagislar eklenmis net dagitilabilir

doénem kari -

12 | Ortaklara Birinci Temetti

-Nakit
-Bedelsiz
- Toplam
13 | imtiyazh Hisse Senedi Sahiplerine Esas s6zlesme hukumleri
Dagitilan Temettu cercevesinde imtiyazh pay

sahiplerine dagitilacak temettu

tutar

14
Yonetim kurulu Uyelerine, galisanlara
vb.'e temettl

15 | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan
Temettu

16 | Ortaklara ikinci Temettii




17

ikinci Tertip Yasal Yedek Akge

18
Statl Yedekleri
19
Ozel Yedekler
20 | OLAGANUSTU YEDEK
21 | Dagitilmasi Ongériilen Diger
Kaynaklar
- Gecmis Yil Kari

- Olaganusti Yedekler

- Kanun ve Esas Sozlesme
Uyarinca Dagitilabilir Diger
Yedekler

(*) Istirak kavrami, ana ortaligin istirak, bagli ortaklik ve miisterek yénetime tabi ortakliklarini da icerecek sekilde
kullaniimigtir.




SERVE FILM PRODUKSIYON EGLENCE A.S. 2020 Yili Kar Dagitim Tablosu (TL)

1. Odenmig/Gikariimig Sermaye 13.430.240,75

2. Toplam Yasal Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 187.669,29

Esas s6zlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza

iliskin bilgi

SPK’'ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore

Doénem Kari 2.042.730.- (313.043,92)

Odenecek Vergiler ( -)

Net Donem Kari ( =) 2.042.730.- (313.043,92)

Gegmis Yillar Zararlan ( -) (16.052.569.-) (9.119.641,76)

Birinci Tertip Yasal Yedek ( -) - -

© Nl o O M W

Konsolidasyona Dahil igtirakin(*)
Dagitim Karari Alinmamis Dagitilabilir

Kar Tutan

(-) -

9. | NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) -

10
Yil iginde yapilan bagislar ( +)

11 | Birinci temettiilin hesaplanacagi
bagislar eklenmis net dagitilabilir

doénem kari -

12 | Ortaklara Birinci Temetti

-Nakit
-Bedelsiz
- Toplam
13 | imtiyazh Hisse Senedi Sahiplerine Esas s6zlesme hukumleri
Dagitilan Temettu cercevesinde imtiyazh pay

sahiplerine dagitilacak temetti

tutari

14
Yonetim kurulu Uyelerine, galisanlara

vb.'e temetti

15 | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan




Temettl

16
Ortaklara ikinci Temettii
17 | Ikinci Tertip Yasal Yedek Akce
18
Statl Yedekleri
19
Ozel Yedekler
20 | OLAGANUSTU YEDEK
21 | Dagitiimasi Ongériilen Diger
Kaynaklar
- Gegmis Yl Kari

- Olaganusti Yedekler

- Kanun ve Esas Sozlesme
Uyarinca Dagitilabilir Diger
Yedekler

(*) Istirak kavrami, ana ortaligin istirak, bagli ortaklik ve miisterek yénetime tabi ortakliklarini da icerecek sekilde
kullaniimigtir.




