DEVA HOLDING ANONIM SIRKETI'NIN
01 NISAN 2021 TARIHINDE YAPILACAK OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2020 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi asadida yazili glindem maddelerini goriistip karara baglamak lzere
01 Nisan 2021 Persembe glinii saat 10.00°da sirket merkezinde (Halkali Merkez Mah. Basin Ekspres Cad. No:1
Kiiglikcekmece/Istanbul) yapilacaktir.

Genel Kurula bizzat katilacak veya vekil génderecek pay sahiplerimizin, paylarini Merkezi Kayit Kurulusu (“MKK")
nezdinde bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisina, fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat kendileri veya
temsilcileri vasitasiyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
glvenli elektronik imzalari ile mimkiindir. Bu nedenle elektronik genel kurul sisteminde ("EGKS") islem yapacak pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin glivenli elektronik imza sahibi olmalari ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S. 'nin ("MKK") e-
MKK Bilgi Portali’'na kaydolmalari gerekmektedir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katiimak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Adustos 2012 tarih ve
28395 sayill Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin
Yonetmelik” ve 29 Adustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel
Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak yikimldliklerini

yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan pay sahiplerinin vekaletnamelerini
(EK-1), Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun II-30.1 sayili “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cadr Yoluyla Vekalet Toplanmasi
Tebligi"nde oOngorilen hususlarl yerine getirerek ya imzasi noterce onaylanmis sekilde ya da noter huzurunda
dizenlenmis imza beyanini imzali vekaletname formuna eklemek suretiyle asadida yer alan 6rnede uygun olarak
dizenlemeleri gerekmektedir. Vekaletname 6rnedi, Sirket Merkezi ve  www.deva.com.tr adresindeki sirket internet
sitesinden de temin edilebilir. Fiziki ortamda Genel Kurula sahsen katilmak isteyen pay sahipleri ise, Merkezi Kayit
Kurulusu (MKK) sisteminde yer alan “Pay Sahipleri Listesi“nde kayitli olan paylarina iliskin haklarini kimlik ibraz etmek
suretiyle kullanabileceklerdir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi Uzerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay sahiplerimiz katihm, temsilci
tayini, dneride bulunma, goriis aciklama ve oy kullanmaya iliskin usul ve esaslari hakkinda Merkezi Kayit Kurulusu’nun
https://www.mkk.com.tr adresli internet sitesinden bilgi alabilirler.

2020 yilina ait Konsolide Finansal Tablolar, Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Raporu, Yonetim
Kurulunun kar dagitim onerisi, esas s6zlesme tadili Genel Kurul Toplantisi'ndan en az (g hafta dnce sirket merkezinde
ve www.deva.com.tr adresindeki sirket internet sitesinde “Yatinmc Iliskileri” sayfasinda pay sahiplerinin
incelemelerine hazir bulundurulacaktir. Ayrica anilan dokiimanlar ile birlikte Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1 sayili

“Kurumsal Yonetim Tebligi” kapsaminda gerekli aciklamalari iceren bilgilendirme dokiimani da Sirket internet sitesinde
ve EGKS' de yer alacaktir.

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29. maddesi atfi ve Deva Holding Genel Kurul Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda Ig
Yonerge'nin 8/b maddesi uyarinca, Genel Kurul Toplantisina davet igin pay sahiplerine ayrica davet mektubu
gonderilmeyecektir.

Sayin pay sahiplerimizin bilgilerine arz olunur.
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SERMAYE PIYASASI KURULU DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

Seri: II, No: 17.1 sayil “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken aciklamalar asadida bilginize
sunulmaktadir:

a) Aciklamanin yapildigi 10.03.2021 tarihi itibariyle, ortakligin ortaklik yapisim yansitan toplam
pay sayisi ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi:

Sirketimizin 10.03.2021 tarihi itibari ile ortaklik yapisi ve oy haklari asadidaki tabloda bilgilerinize sunulmaktadir:

Oy
Hakki
Sermayeye Orani
Pay sahibinin Adi/Ticaret Unvami | Pay Tutan (TL) | Orani (%) Oy Hakki (%)
Eastpharma Sarl 164.424.760,06 82,20 16.442.476.006 | 82,20
Eastpharma Sarl (A Grubu) 0,037 37
Eastpharma Sarl (B Grubu) 0,036 36
Diger pay sahipleri 35.594.527,62 17,80 3.559.452.762 | 17,80
Diger pay sahipleri (A Grubu) 0,013 13
Diger pay sahipleri (B Grubu) 0,014 14
TOPLAM 200.019.287,78 100,00 20.001.928.868 | 100,00

1958 yilinda 500.000 TL sermaye ile kurulmus olan Sirketimiz 6362 sayill Sermaye Piyasasi Kanunu'na tabi halka agik
bir sirket olup, paylarimiz 1986 yilindan bu yana borsada islem gormektedir. Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiktumlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 18.3.1983 tarih ve 68/19 sayili
izni ile bu sisteme gegmistir. Sirketin kayith sermaye tavani 500.000.000.- (Besytzmilyon) TL olup her biri 1 (bir) Kr.
itibari degerde 50.000.000.000 (Ellimilyar) paya bolinmistiir. Sirketin cikarilmis sermayesi her biri 1(bir) Kr. itibari
degerde 20.001.928.778 adet paydan olusmustur. Bu miktarin 5 adedi (A) ve 5 adedi (B) grubu olmak lizere toplam 10
adedi nama yazili, (C) grubu 20.001.928.768 adedi hamiline yazilidir.

A ve B grubu imtiyazh paylarin her biri, C grubu paylarin on misli oy hakkina sahip olup, A grubu paylarin kar payinda
da imtiyazi mevcuttur. Ayrica, Yonetim Kurulu’ nun iki Gyesi A grubu imtiyazli pay sahipleri tarafindan gdosterilen
adaylar arasindan, A ve B Grubu imtiyazli pay sahipleri tarafindan segilir.

b) Ortakhigin ve bagl ortakliklarimin gecmis hesap déneminde gerceklesen veya gelecek hesap
dénemlerinde planladigr ortaklik faaliyetlerini énemli élciide etkileyecek yénetim ve
faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekceleri hakkinda bilgi:

Sirket faaliyetlerini énemli dlclide etkileyecek ydnetim ve faaliyet degisikligi bulunmamaktadir. Ote yandan, Sirketimiz
tarafindan  ilgili mevzuat kapsaminda yapillan 06zel durum aciklamalarina internet  sitemizdeki
http://www.deva.com.tr/tr/yatirim-duyurular ~ adresinde  yer  alan  “Duyurular”  sekmesinden ve
http://www.kap.org.tr/ adresinden ulagilabilir.

c) Genel kurul toplanti giindeminde yénetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi
varsa; azil ve degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu iiyeligi adayligi ortakliga iletilen kisilerin;
ozgecmisleri, son on yil icerisinde yiiriittiigii gérevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve
ortakligin iliskili taraflari ile iliskisinin niteligi ve énemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip
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olup olmadigi ve bu kisilerin yonetim kurulu iiyesi secilmesi durumunda, ortaklik faaliyetlerini
etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi:

2020 yili Hesap Donemi Olagan Genel Kurul Toplantisi giindeminin 8. Maddesinde, Bagimsiz Yonetim Kurulu Gye
secimine iliskin husus yer almaktadir. Deva Holding A.S. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye adayinin 6zgecmisi EK-3’ de yer
almaktadir.

¢) Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirmci Iliskileri Béliimii'ne
yazili olarak iletmis oldukiari talepleri, yonetim kurulunun ortaklarin giindem énerilerini kabul
etmedidi hallerde, kabul gérmeyen oneriler ile ret gerekceleri:

2020 yili faaliyetlerinin gorisiilecedi Olagan Genel Kurul toplantisi icin béyle bir talep iletilmemistir.

d) Giindemde esas sézlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu karari ile birlikte,
esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri:

12.02.2021 tarihinde Yoénetim Kurulunca alinan “Esas sdzlesme tadili” konulu karara istinaden, ilgili Esas Sézlesme
Tadil Tasarisi Genel Kurul'un onayina sunulacaktir. Esas Sézlesme Tadil Tasarisi ve ilgili Yonetim Kurulu Kararn EK-5 ‘te
yer almaktadir.

01 NiSAN 2021 TARIiHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN
ACIKLAMALARIMIZ

1. Acilis ve Toplanti Baskanligi secimi,

“6102 Sayil Turk Ticaret Kanunu ("TTK") ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile
Bu Toplantida Bulunacak T.C. Ticaret Bakanli§i Temsilcileri Hakkinda Yoénetmelik (“Yonetmelik”) ve Genel
Kurul I¢ Yénergesi hiikiimleri cercevesinde Genel Kurul Toplantisi'ni ydnetecek Toplanti Baskani secimi
yapilacaktir. Toplanti Bagkani tarafindan mevzuat hikimleri cergevesinde en az bir Tutanak yazmani ve yeterli
sayida Oy Toplama Memuru goérevlendirilecektir.

2. Genel Kurul Toplanti tutanaginin imzalanmasi igin Toplanti Baskanhgi'na yetki verilmesi,

TTK, Yénetmelik ve Ic Yénerge hiikiimleri cercevesinde Toplanti Bagkanli§i'na Genel Kurul Toplanti tutanagini
imzalamasi igin yetki verilecektir.

3. 2020 yil hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu faaliyet raporunun okunmasi, goriisiilmesi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu (“SPKn"”) ile ilgili diizenlemeler cercevesinde, genel kurul
toplanti tarihinden en az (i¢ hafta 6nce Sirketimiz Merkezi'nde, Merkezi Kayit Kurulusu Elektronik Genel Kurul
Portal’'nda ("EGKS"”), Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP) ve www.deva.com.tr adresindeki Sirketimiz
kurumsal internet adresinde pay sahiplerimizin incelemesine sunulan kurumsal yonetim ilkelerine uyum
raporunun da yer aldigi 2020 Yili Faaliyet Raporu hakkinda bilgi verilerek, pay sahiplerimizin goriisiine
sunulacaktir.

4. 2020 yih hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti’'nin okunmasi,

Genel kurul toplanti tarihinden en az (g hafta 6nce Sirketimiz Merkezi'nde, EGKS'de, KAPta ve
www.deva.com.tr adresindeki Sirket kurumsal internet adresinde pay sahiplerimizin incelemesine sunulan TTK
ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine gére hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu hakkinda Genel Kurul'a
bilgi verilecektir.
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5. 2020 yili hesap donemine iliskin konsolide finansal tablolarin okunmasi, goriisiilmesi ve karara
baglanmasi,

TTK, Yonetmelik ve SPKn ve ilgili diizenlemeler gergevesinde, genel kurul toplanti tarihinden en az {i¢ hafta
once Sirketimiz Merkezi'nde, EGKS'de, KAPta ve www.deva.com.tr adresindeki Sirket kurumsal internet
adresinde pay sahiplerimizin incelemesine sunulan Finansal Raporlarimiz hakkinda bilgi verilerek, pay
sahiplerimizin gorisline ve onayina sunulacaktir.

6. 2020 faaliyet donemi islemlerinden dolayr Yonetim Kurulu iiyelerinin, ayrnn ayn ibralarinin
goriisiilerek karara baglanmasi,

TTK ve Yénetmelik hiikiimleri cercevesinde Yonetim Kurulu Uyelerimizin 2020 yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tiiri ayri ayri ibra edilmeleri Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

7. Yonetim Kurulu'nun 2020 yih hesap doénemi karina iliskin onerisinin goriisiillerek karara
baglanmasi,

Sirketin 2020 yili hesap dénemi;

e Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-14.1 sayili teblig hikiimleri uyarinca diizenlenen konsolide mali tablolara gére
vergi sonrasi 651.448.684 TL,

e Tirk Ticaret Kanunu ve 213 sayili Vergi Usul Kanunu'nun (VUK) ilgili hikimleri gergevesinde diizenlenen
DEVA Holding A.S.'nin bireysel mali tablolarina gore vergi sonrasi 635.636.677 TL net kar ile sonuglanmistir.

Sermaye Piyasasl Mevzuati, tim ilgili yasal diizenlemeler, Sirket Esas Sozlesmesinin 20.maddesi ve 15.04.2019
tarihli Genel Kurul Toplantisinda onaylanan Sirketimiz kar dagitim politikasina uygun olarak; 2020 hesap
donemine iliskin toplam daditilabilir net donem karinin yaklasik %3,14'lne (gikariimis sermayenin % 10'una )
denk gelen, 1 TL nominal degerli beher pay icin briit 0,10 TL (net 0,0850 TL) nakit kar payina tekabil eden,
birinci ve ikinci kar payi toplami briit 20.001.929 TL (Yirmimilyonbindokuzyiizyirmidokuz Tirk Lirasi) tutarindaki
kar ile Sirket Esas Sozlesmesi ve ilgili yasal diizenlemeler gercevesinde hazirlanan kar dagitim tablosuna gore
diger hak sahiplerine verilecek karin, 12 Nisan 2021 tarihi itibariyle dagitiimasina iliskin Yonetim Kurulu teklifi
gorisilerek karara badlanacaktir. (EK-2)

8. Yil igerisinde bosalan bir bagimsiz yonetim kurulu iiyeligi icin segcim ve gorev siiresinin tespitinin
goriisiilerek karara baglanmasi,

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Tuncay Cem Akkus'un 31.03.2021 tarihinden itibaren gegerli olmak Gzere
kendi istediyle istifasi {izerine bosalacak Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelidi igin segim yapilacak olup Bagimsiz
Yonetim Kurulu Gye adayinin 6zgegmisi ve badimsizlik beyani (EK-3) de yer almaktadir.

9. Yonetim Kurulu iiyelerinin licretlerinin belirlenmesi,

Sirketimiz Ucret Politikasi kapsaminda 2021 faaliyet yilinda yénetim kurulu Gyelerinin aylik briit icret tutar pay
sahipleri tarafindan karara baglanacaktir.

10. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2021 yih hesap ve
islemlerinin denetimi icin Yonetim Kurulunun Bagimsiz Denetim Kurulusu segimi ile ilgili
teklifinin goriisiilerek karara baglanmasi,

TTK ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, Yoénetim Kurulu’nun 08.03.2021 tarihli
kararinda, Denetimden Sorumlu Komite'nin onerisi dogrultusunda, Sirketimizin 2021 yili hesap dénemindeki
finansal raporlarinin denetlenmesi ile ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiriitmek lizere
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12,

13.

14.

15.

16.

DRT Bagimsiz Denetim Ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.'nin secilmesine karar verilmis olup, bu
secim Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir. (EK-4)

.Sermaye Piyasasi Kurulu ile T.C. Ticaret Bakanhgi'ndan izinlerini muhtevi $Sirket Ana

Sozlesmesi'nin ‘Yonetim Kurulu Toplantilan” bashkh 14'ncii maddesi hiikmiine (3)'ncii fikra
eklenmesinin goriisiilerek karara baglanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu uygun gériisii ve T.C. Ticaret Bakanhgi I¢ Ticaret Genel Midirligi'niin iznini havi
Sirket Ana Sozlesmesi'nin ‘Yonetim Kurulu Toplantilan” bashkh 14’'nci maddesi hiikmiine (3)'nci fikra
eklenmesi Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

2020 yili icinde yapilan bagis ve yardimlarin pay sahiplerinin bilgisine sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun I1.19.1 sayili Kar Payi Tebligi'nin 6. maddesi uyarinca yil icinde yapilan badislarin
Genel Kurul'un bilgisine sunulmasi gerekmekte olup, 2020 yilinda Saglk Bakanligi ve diger kamu kuruluslarina
ilac ve kolonya badisi ile birlikte, 1.200.000 TL.sI “Biz Bize Yeteriz Tirkiyem Badis Kampanyasi'na” ait olmak
Uzere cesitli kurum ve derneklere 2.303.344 TL tutarinda badis ve yardim yapilmis oldugu pay sahiplerinin
bilgisine sunulacaktir.

2021 hesap donemi bagis sinirinin goriisiilerek karara baglanmasi,

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 19'uncu maddesinin 5'inci fikrasi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
11.19.1 sayil Kar Payr Tebligi'nin 6. maddesi uyarinca 2021 yilinda yapilacak badisin siniri genel kurul
tarafindan belirlenecektir.

Yoénetim Kurulu iyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’'nun 395. ve 396. maddelerinde belirtilen isleri
yapabilmeleri igin izin verilmesinin goriisiilerek karara baglanmasi,

Yénetim Kurulu Gyelerimizin TTK 'min "Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borglanma yasagdl" baslikli 395 inci
maddesinin birinci fikrasi ve "Rekabet Yasagi" baslikli 396'nci maddeleri cercevesinde islem yapabilmeleri
ancak Genel Kurul'un onayi ile mimkiindir. S6z konusu iznin verilmesi hususu pay sahiplerinin onayina
sunulacaktir.

SPK II-17.1 Kurumsal Yonetim Tebliginin 1.3.6 sayilh ilkesi kapsaminda pay sahiplerinin
bilgilendirilmesi,

SPK'nin 1.3.6. nolu zorunlu Kurumsal Yénetim Ilkesi uyarinca, Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay
sahiplerinin, yonetim kurulu Uyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya bagl ortakliklari ile cikar catismasina neden olabilecek
onemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin veya bagli ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tiirinden
bir islemi kendi veya baskasl hesabina yapmasi ya da ayni tir ticari islerle ugrasan bir baska ortaklida
sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu islemler, genel kurulda konuya iliskin
ayrintilh bilgi verilmek Gzere ayri bir glindem maddesi olarak genel kurul giindemine alinir ve genel kurul
tutanadina islenir.

Yl iginde bu nitelikte gergeklestirilen islemler hakkinda ortaklarimiz bilgilendirilecektir.

2020 yilinda Sirket tarafindan 3. Kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler
ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasas! Kurulu'nun II-17.1 sayili “Kurumsal Yoénetim Tebligi” nin 12'nci maddesi hiikkmi uyarinca;
Sirketimiz ve bagli ortakliklari tarafindan Gglincl kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile
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elde edilen gelir ve menfaatlere olagan genel kurul toplantisi giindeminde ayri bir madde olarak yer verilmesi
gerekmekte olup, 31.12.2020 tarihli konsolide finansal tablolarimizin 18 numarali dipnot maddesinde bu
hususa yer verilmistir.

17. Kapanis.

EK: 1 Vekaletname,

EK: 2 Kar Dagitim Tablosu,

EK: 3 Ozgecmis ve bagimsizlik beyani,

EK: 4 2021 yil Bagimsiz Denetgi Segimine iliskin Yonetim Kurulu Karari,
EK: 5 Tadil Tasarisi ve Yonetim Kurulu Karari.



EK:1

VEKALETNAME
DEVA HOLDING A.S.

DEVA Holding A.S.'nin 01 Nisan 2021 Carsamba giinii, saat 10:00 ‘da sirket merkezinde (Halkalh Merkez Mah. Basin Ekspres Cad.
No:1 Kiiclikcekmece/Istanbul) yapilacak olagan genel kurul toplantisinda asagida belirttigim gériisler dogrultusunda beni temsile,
oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya vyetkili olmak (zere asadida detayll olarak tanitilan
.............................................................. 'yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanci uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asadida verilen 1 ve 2 numarali boltimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Glindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik ydnetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asadida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, glindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul giindem maddesinin
karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red secenedinin segilmesi durumunda varsa genel kurul
tutanagdina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtiimek suretiyle verilir.

Glindem Maddeleri (*) Kabul Red | Muhalefet Serhi
1- Acilis ve Toplanti Baskanligi segimi,

2- Genel Kurul Toplanti tutanaginin imzalanmasi igin Toplanti
Basgkanligi'na yetki verilmesi,

3- 2020 yili hesap doénemine iligkin Yonetim Kurulu faaliyet
raporunun okunmasi, gortstlmesi,

4- 2020 yil hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor
Ozeti'nin okunmasi,

5- 2020 yili hesap donemine iliskin konsolide finansal
tablolarin okunmasi, goériistilmesi ve karara baglanmasi,

6- 2020 faaliyet donemi islemlerinden dolayr Yonetim Kurulu
Uyelerinin ayrn ayn ibralarinin  gorigsilerek karara
baglanmasi,

7- Yonetim Kurulunun 2020 yili hesap dénemi kérina iligkin
Onerisinin goruslilerek karara baglanmasi,

8- il igerisinde bosalan bir bagimsiz yonetim kurulu Gyeligi
icin secim ve gorev suresinin tespitinin gorislilerek karara
baglanmasi,

9-  Yo6netim Kurulu Uyelerinin Ucretlerinin belirlenmesi,




10- Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri geredince 2021 yili hesap ve islemlerinin
denetimi icin Yonetim Kurulu'nun Badimsiz Denetim
Kurulusu secimi ile ilgili teklifinin gorisilerek karara
badlanmasi,

11- Sermaye Piyasasi Kurulu ile T.C. GUmriik ve Ticaret
Bakanhdi'ndan alinan izinlere istinaden Sirket Ana
Sozlesmesi'nin - ‘Yonetim Kurulu Toplantilan”  bashkli
14'ncli maddesi hikmiine (3)'nci fikra eklenmesinin
goristlerek karara baglanmasi,

12- 2020 yih iginde yapilan badis ve yardimlarin pay
sahiplerinin bilgisine sunulmasi,

13- 2021 yil hesap donemi badis sinirnin goriistlerek karara
badlanmasi,

14- Yonetim Kurulu Uyelerine Tirk Ticaret Kanunu'nun 395.
ve 396. maddelerinde belirtilen isleri yapabilmeleri icin
izin verilmesinin goéristlerek karara baglanmsasi,

15- SPK II-17.1 Kurumsal Yonetim Tebliginin 1.3.6 sayili ilkesi
kapsaminda pay sahiplerinin bilgilendirilmesi,

16- 2020 yilinda Sirket tarafindan 3. Kisiler lehine verilmis
olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen
gelir veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi,

17- Kapanis.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin kullaniimasina iligkin 6zel talimat:
a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.
B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar belirtir.
1. Asadida detay belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

¢) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadig:

d) Hamiline-Nama yazil oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.
**Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul gliniinden bir giin énce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine iligkin listede yer alan
paylarimin timdndn vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.



EK:2 Kar Dagitim Tablosu

DEVA HOLDING A.S§.

2020 yili Kar Payr Dagium Tablosu (TL)

1.| Cikarilms Sermaye 200.019.287,78
2| Genel Kanuni Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) 26 456 903 89
E;Zasosn?ﬂﬁ‘?i'r::ﬁ uygr::?cainkgl diagltlmlnda imtiyaz var ise Anasiziesmenin 20.maddesindeki esasiara gare belidenacek kar
yaza lligkin bilg futannm %100 A gruby imtiyazi pay sahiplerine dadriimaktadi.
SPK'ya Gire Yasal Kayitlara (YK) Gire
3| Dénem Kin 646.539.535,00 £39.097.165,20
4. Vergiler (-) 4.509.149.00 (3.460 488 58)
5. Net Donem Kin (%) 651.448.684,00 635.636.676.61
6. Gegmig Yil Zararian (-) 0.00 0,00
7.| Genel Kanuni Yedek Akge (-) (13.546.953 67) {13.546.953 67)
8.| Net Dagrulabilir Dénem Kar/Zaran 637.901.730,33 622.089.722,94
9. Yiligcinde yapilan badislar (+) 2303344 01
10.] Bagislar Eklenmizs Net Dagitilabilir Dénem Kan 640.205.074,34
11.] Ortaklara Birinci Kar Pay 10.000.964,39
-Nakit 10.000.964,35
-Bedelsiz
-Toplam
12.| Imtiyazh Pay Sahiplerine Daditilan Kar Pay 62.590.057,31
13.| Dadgrilan Diger Kar Pay
-Yanetim Kuruly Oyelenine 32.326.976,75
-Caliganiara
-Pay Sahibi Digindaki Kigilere
14.| Intifa Senedi Sahiplerine Daditilan Kar Pay 0
15.] Ortaklara Ikinci Kar Pay 10.000.964,39
16.] Genel Kanuni Yedek Akce 10.491.799,84
17.| Sfati Yedekler 0
18.| Ozel Yedekler I
19.| Cladanisil Yedek 512.490.967,65
20.| Dadmimas) Ongdnilen Diger Kaynaklar

-Gegmiz Yillar Kan
-Oladanisti Yedekier
-Kanun ve Esas Sézlegme Uyar.Dad.Diger Yed.

KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

PAY BASINA TEMETTU BILGILERI

TOPLAM DAGITILAN KAR
PAYL 1 TL NOMINAL DEGERLI PAYA ISABET EDEN KAR PAYI
TOPLAM DAGITILAN KAR NET DAGITILABILIR
GRUBU PAYI DONEM KARI
Makit (TL) |Bedelsiz (TL) Orani (%) Tutan {TL) Crani (%)
NET AT) 53.201.548,71 0 8,340 10.640.300,74214 1.064.030.974,21

B 0,00425 0 0,00000 0,0850000 8,50

C 17.001.639.46 0 2,66524 0,0850000 8,50
TOPLAM | 70.203.188,18 0,00

{*) Her ne kadar "Kar Payi Oranlan” tablosunda 1 TL nominal degerli paya Gdenecek nakit kar pay gdsterimi istense de, sirketimize ait imtiyazl
paylann nominal degeri 1 kurus oldugundan tablonun ilgili kisrinda A grubu, 1 kurusluk imtiyazh paya isabet eden tutar ve oran gosterilmistir.




EK:3 Ozgecmis

Sengiil Soytas lisans egitimini Orta Dogu Teknik Universitesi Isletme Béliimii'nde tamamladiktan sonra Indiana State
Universitesi'nde Isletme dalinda yaptigi yiiksek lisansini birincilikle bitirmistir. Profesyonel is hayatina Indiana State
Universitesi Small Business Development Center'da arastirma asistani olarak baglamis, Tirkiye'ye déndiikten sonra
kisa bir siire Emek Elektrik A.S ‘de Ihracat Uzmani olarak calismistir. Daha sonra Vestel Ticaret A.S'de Pazarlama
Uzmani, Pazarlama Sorumlusu ve Uluslararasi Pazarlama Mudirl goérevierinde bulunmus, biyilik capta birgok
pazarlama projesi ve proje gruplarini yénetmistir. 2015 yilinin Haziran ayindan bu yana farkl sektorlerdeki sirketlere
yurt disi pazarlarinda faaliyet géstermeleri igin uluslararasi pazarlama ve is gelistirme alanlarinda danismanlik hizmeti
vermektedir.
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BAGIMSIZLIK BEYANI
Deva Holding A.S. Kurumsal Yoénetim Komitesi’ne

Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sirket ana sézlesmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 1i-17.1 sayil “Kurumsal
Yonetim Teblig” in ekinde yer alan Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim ilkelerini okuyup, anladigimi
ve ilgili mevzuat gergevesinde, is bu beyanin ekinde de yer alan 4.3.6 no’lu ilkede tahdidi sayilan Bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyeligi kriterlerinin tamamun tagidigimi kabul, taahhiit ve beyan ederim. 09/03/2021

Sengiil Soytas

8-fula

EK:1 Sermaye Piyasasi Kanunu

EK:2 Sermaye Piyasasi Kurulunun 11-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Teblig” ve ekinde yer alan Sermaye
Piyasasi Kurulu Kurumsal Yanetim ilkeleri

EK:3 Sermaye Pivasasi Kurulu, 4.3.6 nolu Kurumsal Yonetim ilkesi

*4.3.6- Asagidaki kriterlerin tamamin: tagiyan yonetim kurulu iiyesi “bagimsiz tiye” olarak nitelendirilir.
a) Sirket. sirketin yonetim kontrolit ya da énemli derecede (Kontrolin bulunup bulunmadigium tespitinde TFRS
10, dnemli derecede etkinin bulunup bulunmadiginin tespitinde ise TMS 28 hiikiimlerinden Saydalanimalidir)
etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette dnemli derecede
ctki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendisi, esi ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlari arasinda; son bes yil iginde dnemli gérev ve sorumluluklar tstlenecek
yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmamasi, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazh paylarin %5
inden fazlasma birlikte veya tek basina sahip olunmamasi ya da Snemli nitelikte ticari iliskinin (Bu bent
kapsamindaki ortakliklarin son 3 hesap dineminde gayri faal olmalart halinde, bagimsizlk kriterlerine aykirilik
soz konusu olmayacaktir. Bu bent kapsaminda, bagimsiz iiye adayt veya ortakliktan herhangi birisi igin, énemli
nitelikteki ticari iliskiden elde edilen ciro/vergi oncesi kar tutarmmun, aym nitelikteki islerden elde edilen
ciro/vergi oncesi kar toplamma olan oramnmn %20 veya iizerinde olmast halinde, bagimsizligin zedelendigi
kabul editir) kurulmamis olmas.
b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi. kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilinesi ve danismanh@ olmak iizere, vapilan anlagmalar gergevesinde sirketin énemli 6lgtide hizmet
veya drlin satin aldi@r veya satug sirketlerde. hizmet veya iriin satn alindigi veya satildigi donemlerde. ortak
(%3 ve lizeri). onemli gorev ve sorumluluklar distienecek yonetici pozisyonunda ¢ahsan veya yonetim kurulu
liyesi olmamasi.
¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmas: sebebiyle listlenecegi gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecriibeye sahip olmas.
¢) Bagh olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla, iiniversite Ogretim liyeligi harig, tiye olarak secildikten sonra
Kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanl calismiyor olmasi.
d) 3171271960 tarihli ve 193 sayil Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Tiirkiye'de yerlesmis sayilmasi.
e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek. sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar ¢atismalarinda
tarafsizhigini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarim dikkate alarak Ozglirce karar verebilecek giiglii etik
standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip olmasi.
f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigi gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek olgiide girket islerine zaman ayirabiliyor olmas.
g) Sirketin ydnetim kurulunda son on y1l igerisinde alt: yildan fazla ybnetim kurulu tiyeligi yapmamis olmasi.
&) Aym Kisinin, sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin ybnetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin figten_fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz
yonetim Kurulu iiyesi olarak grev almiyor olmas.
h) Yonetim kurulu tiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis olmas:.

- 1
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EK:4 Bagimsiz Denetgi YKK

TOPLANTI TARINM

KATILANLAR

GUNDEM

KARAR

FTOPLANTL: 2021413

: DR.O03.2021

: Philipp Daniel Haas
Mesut Cetin
Avsocik Haas
Esrel Glneg Uluk
Tuncay Cem Akkus

: Sirketimizin 2021 yili mali tablolarine denctlemek ve denctim géirevini
yerine getirmek Ozere Bagimsiz Denetleme Kurulugu'nun segimi

:Yonetim Kurulu asafidoki hususu mbzakere cderek karar altina
almigter

Sirketimizin Denetimden Sorumlu Komitesinin goriisi de dikkate alinarak yapilan degerlendirme
sonucunda; 6102 sayil Térk Ticarct Kanunu'nun ilgili hitkiimleri gere@i sirketimizin 2021 yili faaliyet
donemindeki denetim gbrevini yerine getirmek ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu uyarninca
belirlenen esaslara uygun olarak, girketimizin 2021 yihh mali tablolarini denetlemek Lzere bagimsiz

denetim sirketi olarak,

“DRT Bagimsiz Denctim Ve Serbest Muhascbeci Mali Mauosavirlik

A_S."nin segilmesine. bagimsiz denetleme kurulusu segiminin 2021 yilinda yapilacak olan Olagan
Genel Kurul Toplantisinda Genel Kurulun onayina sunulmasina karar verildi.

Gundemde giriisiilecek bagka madde bulunmadifindan toplantiya son verildi.

Yonetim Kurulu
Bagkam

Ph/“:?mgwﬁ

Yénetim Kurulu
Bagkan Yardimcis

Mesut Cetin
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EK:5 Ana Sozlesme Tadili YKK ve Tadil Tasarisi

TOPLANTT: 2021/06 \QOG 7 1‘55

TOPLANTI TARIHE :12.02.2021

KATILANLAR : Phidipp Daniel Haas
Mesut Cetin
Aysecik Haas
Egref Gunes Ufuk
Tuncay Cem Akkug &

h 17 SUBAT 2021

GUNDEM : Esas stzlesme tadill hakkinda
KARAR :Yonetim Kurulu asadhdakl hususu muzakere ederek karar altina almigtir

Turk Ticaret Kanunu'nun 1527. Maddesi hikmu ve ikincl mevzuat uyannca, Sirketin yonetim kurulu
toplantisina katiima hakkina sahip ofanlann bu toplantilara, elektronik ortamda da katilablimesi igin
Sirket esas sozlesmesinde hukum bulunmas: gerektiljinden, Sirketimiz esas sozlegmesinin "Yonetim
Kurulu Toplantilar” bashkl 14'ncu maddest hukmine (3)ncu fkra hikmy eklenmek suretlyle ektekl
sekilde tadiline ve bu amacla uygun gorus ve izirlerin alinmasindan sonra 2020 hesap doneml olagan
genel kuryl toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulmasina toplantiya katilaniann oybirligl lle karar
verildi,

Gundemde gorusulecek baska madde bulunmadidindan toplantrya son veriidi.

Yonetim Kurulu Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi

Baskar)|
Phil |’g/ ks w;.} Cetin
/" }?’”o "
A' \

Uye

Egref G@um«
)
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DEVA HOLDING A.S.
ESAS SOZLESME TADIL METNI

ESKI SEKLI

YENI SEKLI

YONETIM KURULU TOPLANTILARI
Madde 14 - 1) Yénetim Kurulu Toplantilar::

Yonetim Kurulu Sirketin isleri ve muameleleri
gerektirdigi  zamanlarda toplamir.  Yonetim
Kurulu toplantilar1  Sirket merkezinde veya
kararlagtirilacak bir bagka mahalde yapilir.

2) Toplant1 ve Karar Nisabu:

Ydnetim Kurulu toplant: nisabi en az dért iiyenin
toplantida hazir bulunmas: ile miimkiindiir.
Yonetim Kurulu toplantilarinda kararlar; dort
iyenin olumlu oyu ile alimir. Bu hususta Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi1 Kanunu ve
diger mevzuat hikiimleri saklidir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI
Madde 14 - 1) Yonetim Kurulu Toplantilar:

Yonetim Kurulu Sirketin isleri ve muameleleri
gerektirdigi zamanlarda toplanir. Yonetim Kurulu
toplantilar Sirket merkezinde veya
kararlagtirilacak bir bagka mahalde yapilir.

2) Toplanti1 ve Karar Nisabi:

Yonetim Kurulu toplant nisab: en az dért iiyenin
toplantida hazir bulunmast ile miimkiindiir.
Yonetim Kurulu toplantilarinda kararlar; dort
iyenin olumlu oyu ile alinir. Bu hususta Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
diger mevzuat hitkiimleri saklidur.

3) Sirketin _yonetim kurulu _toplantisina
katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara,
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527. Maddesi
uyarinca elektronik ortamda da katilabilir.
irket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket

Genel Kurullari Disinda Elektronik Ortamda
Yapilacak  Kurullar  Hakkinda __ Teblig

hiikiimleri _uyarinca hak sahiplerinin__bu
toplantilara elektronik ortamda katilmalarina
ve oy vermelerine imkan tanivacak Elektronik
Toplanti Sistemini_kurabilecefi gibi bu amac
icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. _ Yapilacak _ toplantilarda __ sirket

sozlesmesinin_bu hiikmii uyarinca kurulmus
olan sistem iizerinden veya destek hizmeti

alinacak sistem iizerinden hak sahiplerinin
ilgili _mevzuatta belirtilen haklarm Teblig
hiikiimlerinde belirtilen cercevede

kullanabilmesi saglanir.

A 27 Stal 2021




