BAGFAS BANDIRMA GUBRE FABRIKALARI A.$.” NIN
2020 YILINA AIT 25 MART 2021 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKIN
BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 51. Olagan Genel Kurul toplantisi, 25 Mart 2021 Persembe giinii, saat 11:00°de asagidaki giindem
maddelerini goriislip karara baglamak iizere, Susam Sokak, No:22 Cihangir/Istanbul adresindeki Sirket
Merkezinde yapilacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul toplantisina, fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat
kendileri veya temsilcileri vasitastyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalar1 ile miimkiindiir. Bu sebeple Elektronik Genel Kurul Sisteminde
(“e-GKS”) katilacak pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 6ncelikle giivenli elektronik imza sahibi olmalar1 ve
Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (“MKK”) e-MKK Bilgi Portali’na kaydolmalart gerekmektedir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih ve
28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara
Iliskin Yonetmelik”, 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin
Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak
yiikiimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 415’inci maddesinin 4’{incii fikras1 ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun
30’uncu maddesinin 1’inci fikrasi uyarinca, Genel Kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay senetlerinin depo
edilmesi sartina baglanamayacaktir. Bu ¢ergevede, ortaklarimizin Genel Kurul toplantisina katilmak istemeleri
durumunda, paylarini bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.

Toplantiya bizzat katilacak pay sahiplerinin, Genel Kurul baslama saatinden en az yarim saat once toplanti
mahallinde bulunmalar1 énemle rica olunur. Genel Kurul toplantisina, toplanti tarihinden dnceki giin saat 23:59
itibariyle Merkezi Kayit Kurulusu tizerinden saglanacak olan Genel Kurul Pay Sahipleri Cizelgesinde adi yer
alan pay sahiplerimiz T.C. Niifus Hiiviyet Ciizdanlarini ibraz ederek katilabileceklerdir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerinin, elektronik yontemle katilacak pay sahiplerinin hakki ve
ylikiimliilikkleri sakli olmak kaydiyla, vekaletnamelerini agagidaki O6rnege uygun olarak diizenlemeleri veya
vekalet formu 6rnegini “Kiligali Pasa Mahallesi Susam Sokak No:22 Beyoglu/istanbul” adresindeki Sirket
Merkezimizden veya www.bagfas.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinden temin etmeleri ve Sermaye
Piyasast Kurulu'nun 24 Aralik 2013 tarih ve II-30.1 sayili “Vekaleten Oy Kullanilmas1 ve Cagr1 Yoluyla
Vekalet Toplanmasi” Tebliginde Ongoriilen hususlart da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis
vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. Tiizel kisi pay sahiplerinin isbu vekiletname haricinde
ayrica noter onayh sirket imza sirkiileri ile kayith olunan Ticaret Sicil Odasindan TTK 35/2. maddesine
gore diizenlenmis Yetki Belgesinin ashim ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi
iizerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir. S6z konusu
Teblig’de zorunlu tutulan, ekli vekiletname 6rnegine uygun olmayan ve imzasi noterce onaylanmamis
vekéletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle kesinlikle kabul edilmeyecektir.

Sirketimizin 2020 faaliyet yilina ait; Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Finansal Tablolari, Bagimsiz Denetleme
Kurulusu Raporu, Kéar Dagitim Teklifi, Kurumsal Yo6netim Uyum Raporu ve Kurumsal Yonetim Bilgi
Formu’na iliskin bilgilerin yer aldig1 yer aldig1 Faaliyet Raporu ve isbu giindem maddelerine iliskin zorunlu
Kurumsal Yonetim ilkeleri ¢ercevesinde gerekli aciklamalari iceren Bilgilendirme Notu Genel Kurul
toplantisindan ii¢ hafta énce kanuni siiresi i¢inde Kilicali Pasa Mahallesi Susam Sokak No:22 Beyoglu/istanbul
adresindeki Sirket Merkezinde, www.bagfas.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde ve Merkezi Kayit
Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul sisteminde Saym Pay Sahiplerimizin tetkiklerine hazir bulundurulacaktir.

Sayim Pay sahiplerimizin bilgi edinmelerini, belirtilen yer, giin ve saatte Genel Kurulumuza istiraklerini rica
ederiz.

YONETIM KURULU


http://www.bagfas.com.tr/

SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

SPK’nin (II-17.1) sayili Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan glindem
maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili giindem maddesinde yapilmis olup, genel aciklamalar bu boliimde
bilginize sunulmaktadir:

1) Ortakhgin ortakhik yapisim yansitan toplam pay sayisi ve oy hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazh
pay bulunuyorsa her bir imtiyazl pay grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki ile imtiyazlarin
niteligi hakkinda bilgi:

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi 45.000.000-TL olup, s6z konusu ¢ikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde
tamamen 6denmistir. Bu sermaye beheri 0,01 Tiirk Liras1 nominal degerde 600 adet A Grubu, 4.499.999.400
adet B Grubu olmak {izere toplam 4.500.000.000 paya boliinmiistiir. A Grubu paylardan 120 adedi nama,
480 adedi hamiline yazilidir. B Grubu paylarin tamami hamiline yazilidir.

A Grubu paylar oya istirak bakimindan imtiyazlidir. A Grubu pay sahipleri Genel Kurul toplantilarinda her
A Grubu pay i¢in ayrica 10 oy hakkina sahiptirler. Boylelikle her imtiyazli A Grubu payin 11 oyu vardir.

Imtiyazli paylar dikkate alinarak pay sahiplerimizin oy haklar1 asagidaki tabloda bilginize sunulmaktadir:

Hissedar Hisse Tutar1 (TL) % Oy Hakki

Recep GENCER (B Grubu) 17.197.444,87 | 38,22 17.197.444,87
Recep GENCER (A Grubu) 1,18 0,00 12,98
Genger Holding A.S (B Grubu) 2.551.816,29 5,67 2.551.816,29
Genger Holding A.S (A Grubu) 1,29 0,00 14,19
Diger (B Grubu) 25.250.738,84 | 56,11 25.250.738,84
Diger (A Grubu) 3,53 0,00 38,83
Toplam 45.000.000,00 100,00 45.000.066,00

2) Ortakhigin ve bagh ortakhklarimin ge¢mis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladig: ortaklik faaliyetlerini 6nemli olciide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki
degisiklikler ve bu degisikliklerin gerek¢eleri hakkinda bilgi:

Yoktur.

3) Genel Kurul toplanti giindeminde Yonetim Kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi varsa;
azil ve degistirme gerekceleri, Yonetim Kurulu iiyeligi adayhg ortakhga iletilen Kisilerin;
ozgecmisleri, son on yil icerisinde yiiriittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakhgin
iliskili taraflan ile iliskisinin niteligi ve 6nemlilik diizeyi, bagimsizlik nitelig¢ine sahip olup olmadigi ve
bu Kkisilerin Yonetim Kurulu iiyesi secilmesi durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri
hususlar hakkinda bilgi:

Kurumsal Yonetim Komitesi’nin 6nerisi ve Yonetim Kurulu’nun 3 Mart 2021 tarihli karar1 dogrultusunda
Erdal Dumanli ve Ahmet Sirr1 Yircali bagimsiz liye aday1 olarak Genel Kurul’un onayma sunulacaktir.
Adaylarin 6zgegmislerine ve bagimsizlik beyanlarina EK-3 ‘te yer verilmistir.

4) Ortakhk pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirnmar iliskileri Boliimii’ne yazili
olarak iletmis olduklar: talepleri, Yonetim Kurulu’nun ortaklarin giindem 6nerilerini kabul etmedigi
hallerde, kabul gérmeyen oneriler ile ret gerekgeleri:

SPK Seri: 11-17.1 sayili Kurumsal Y&netim Tebligi’nin Kurumsal Yonetim Ilkeleri 1.3.1 maddesinin ()
maddesi kapsaminda Yatirrmei liskileri Boliimii’ne yazili olarak iletilmis herhangi bir talep
bulunmamaktadir.

5) Giindemde esas sozlesme degisikligi olmas1 durumunda ilgili Yonetim Kurulu karan ile birlikte,
esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri:

Sirket Yonetim Kurulu’nun 25.01.2021 tarihli karari ile Sirket 6denmis sermayesinin nakden 90.000.000 TL
eklenerek, 45.000.000-TL’den 135.000.000-TL’ye yiikseltilmesine, Esas S6zlesme’nin “Sermaye” baglikli
7.maddesinin asagida yer aldigi sekilde degistirilmesine ve ilgili hususlarin Genel Kurul’un onayina
sunulmasina karar alinmaistir.



BAGFAS BANDIRMA GUBRE FABRIKALARI A.S
ESAS SOZLESMESI

SERMAYE:
Madde 7)

15 Ekim 2014 tarih ve 8673 sayili Ticaret Sicil Gazetesi

Sirketin sermayesi 45.000.000 TL (Kirkbesmilyon) Turk
Lirasidir. Bu sermaye beheri 0,01 Tirk Lirasi nominal
degerde 600 (altiylz) adet A Grubu, 4.499.999.400
(Dortmilyar dortytizdoksandokuzmilyon
dokuzylizdoksandokuzbin dortyliz) adet B Grubu olmak
Uzere toplam 4.500.000.000 (Dortmilyarbesytizmilyon)
paya bolinmis olup A Grubu paylardan 120 (Yizyirmi)
adedi nama, 480 (Dortylizseksen) adedi hamiline yazilidir.
B Grubu paylarin tamami hamiline yazihdir.

Bundan o6nceki 9.000.000 TL (Dokuzmilyon) Tirk Lirasi
sermayesinin tamami oOdenmistir. Bu defa artirilan
36.000.000 TL kismi taahhit edilmis olup, tamamen
o6denmistir.

Sermaye artirimlarinda aksi kararlastirilmadik¢ca A Grubu
pay karsihginda A Grubu pay, B Grubu karsiliginda B
Grubu pay cikarilacaktir. Sermaye artirimlarinda yeni pay
alma haklarinin kisitlanmasi durumunda B Grubu pay
¢ikarilacaktir. Yeni pay alma haklar kisitlanmaksizin
yapilacak sermaye artirimlarinda sadece B grubu pay
ihrag¢ edilmesine karar verilmesi durumunda A Grubu pay
sahipleri paylari oraninda B Grubu pay iktisap
edebileceklerdir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tilrk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuati hikimleri cercevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir.

BAGFAS BANDIRMA GUBRE FABRIKALARI A.S
ESAS SOZLESMESI (YENI)

SERMAYE:
Madde 7)

Sirketin sermayesi 135.000.000 TL (Ylzotuzbes milyon)
Tirk Lirasidir. Bu sermaye beheri 0,01 Turk Lirasi nominal
degerde 600 (altiyliz) adet A Grubu, 13.499.999.400
(Onlgmilyar dortylizdoksandokuzmilyon
dokuzylizdoksandokuzbin dortyliz) adet B Grubu olmak
Uzere toplam 13.500.000.000 (Oniligmilyarbesytizmilyon)
paya bolinmis olup A Grubu paylardan 120 (Ylzyirmi)
adedi nama, 480 (Dortylizseksen) adedi hamiline yazilidir.
B Grubu paylarin tamami hamiline yazilidir.

Bundan 6nceki 45.000.000 TL (Kirkbesmilyon) Tirk Lirasi
sermayesinin tamami o6denmistir. Bu defa artirilan
90.000.000 TL kismi taahhiit edilmis olup, tamamen
odenmistir.

Sermaye artirimlarinda aksi kararlastiriimadik¢a A Grubu
pay karsiiginda A Grubu pay, B Grubu karsiiginda B
Grubu pay cikarilacaktir. Sermaye artirrmlarinda yeni pay
alma haklarinin kisitlanmasi durumunda B Grubu pay
cikarilacaktir. Yeni pay alma haklar kisitlanmaksizin
yapilacak sermaye artirmlarinda sadece B grubu pay
ihrag edilmesine karar verilmesi durumunda A Grubu pay
sahipleri paylari oraninda B Grubu pay iktisap
edebileceklerdir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuati hikimleri cercevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir.

25 MART 2021 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE
ILISKIN ACIKLAMALARIMIZ

1. Acilis ve Toplanti Baskanh@imin olusturulmasi,

Tiirk Ticaret Kanunu (TTK) ve Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 Temsilcileri Hakkinda Ydnetmelik (Y &netmelik)
ile Bagfas Bandirma Giibre Fabrikalar1 A.S. Genel Kurulu’nun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢
Yonergesinin 7. maddesinin hiikiimleri ¢ergevesinde Genel Kurul’un yénetiminden sorumlu olacak pay




sahibi olma zorunlulugu da bulunmayan bir bagkan segilir. Baskan tarafindan en az bir tutanak yazmamn
ve gerekli goriilirse yeteri kadar oy toplama memuru ile yine elektronik genel kurul sisteminin kesintisiz
bir sekilde islemesi igin yeteri kadar teknik ve idari uzman gorevlendirilir.

. 2020 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet ve Bagimsiz Denetleme Kurulusu Raporlar’’nin ayr1 ayri
okunmasi ve miizakeresi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili diizenlemeler cergevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 6nceki ii¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezinde, www.bagfas.com.tr adresindeki Sirketimiz
kurumsal internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul Portali’nda
ortaklarimizin incelemesine sunulan Kurumsal Yo6netim Uyum Raporu ve Kurumsal Yonetim Bilgi
Formunun da yer aldig1 2020 yili Faaliyet Raporu hakkinda bilgi verilerek, ortaklarimizin goriisiine
sunulacaktir.

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili diizenlemeler gercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 6nceki ii¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezinde, www.bagfas.com.tr adresindeki Sirketimiz
kurumsal internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul Portali’nda
ortaklarimizin incelemesine sunulan Bagimsiz Denetleme Kurulusu Raporu Genel Kurul’da okunarak,
ortaklarimizin goriigiine sunulacaktir.

. Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun II-14.1 no.lu Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin
Esaslar Tebligine gore hazirlanmis olan Mali Tablolarin okunmasi ve miizakere edilerek Genel
Kurul’un onayina sunulmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler cergevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 6nceki ii¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezinde, www.bagfas.com.tr adresindeki Sirketimiz
kurumsal internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul Portali’nda
ortaklarimizin incelemesine sunulan Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-14.1 sayili Sermaye Piyasasinda
Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi hiikiimleri ¢ercevesinde Uluslararasi Finansal Raporlama
Standartlarma uyumlu olarak hazirlanan ve Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda kamuya agiklanacak
01.01.2020-31.12.2020 hesap donemine ait Mali Tablolar hakkinda bilgi verilerek, ortaklarimizin goriis
ve onayina sunulacaktir.

. Yonetim Kurulw’nun 2020 yih kirmmin kullanim sekli ile dagitilacak kar paylar1 oranlarimin
belirlenmesi ve kiar dagitim tarihi konusundaki teklifinin kabulii, degistirilerek kabulii veya reddi,

Sirket Yo6netim Kurulu’nun kar dagitimina iliskin alacagi karar Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.
. Murahhas Uye ve Yonetim Kurulu Uyelerinin ayr1 ayr1 ibra edilmeleri,

TTK, Yonetmelik ve I¢ Y&nerge hiikiimleri cercevesinde Murahhas Uye ve Yénetim Kurulu Uyelerinin
2020 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan Otirli ayr1 ayri ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina
sunulacaktir.

. Murahhas Uye, Yonetim Kurulu ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin secilmesi,

Yonetim Kurulu’nun 3 yillik goérev siiresi doldugundan yeniden se¢imi yapilacaktir. Bagimsiz iiye adayi
olarak gosterilen Erdal Dumanli ve Ahmet Sirr1 Yircali’nin 6zgegmislerine ve bagimsizlik beyanlarina
Ek-3 ‘te yer verilmistir.

. 2021 ve izleyen yillara iliskin Sirketimiz kiar dagitim politikalar1 hakkinda bilgi verilmesi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler cergevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 6nceki {i¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezinde, www.bagfas.com.tr adresindeki Sirketimiz
kurumsal internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu'nun Elektronik Genel Kurul Portali’nda
ortaklarimizin incelemesine sunulan ve EK-1’de yer alan Sirketimizin kar dagitim politikast Genel
Kurul’un bilgisine sunulacaktir.
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8. Murahhas Uye, Yonetim Kurulu Uyeleri ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin huzur haklarinin
tespiti,

Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ve iist diizey yoneticiler igin Sirketin
belirlemis oldugu iicret politikasi cergevesinde Murahhas Uye, Yonetim Kurulu Uyeleri ve Bagimsiz
Yénetim Kurulu Uyelerinin huzur haklar1 ortaklarimiz tarafindan tespit edilecektir. Sirketin iicret
politikas1 EK-2’te yer almaktadir.

9. Bagimsiz Denetleme Kurulusu hakkinda karar alinmasa,

Yonetim Kurulumuzun 3 Mart 2021 tarihli toplantisinda Denetimden Sorumlu Komitenin 6nerisi tizerine,
6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca belirlenen esaslara
uygun olarak, Sirketimizin 2021 yili hesap donemindeki finansal raporlarmin denetlenmesi ile bu
kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiiriitmek iizere, Camlica Koskd,
Arnavutkdy Mahallesi Tekkeci Sokak No:3-5/1 34345 Arnavutkdy, Besiktas-istanbul adresinde bulunan
Aren Bagimsiz Denetim ve SMMM Anonim Sirketinin (Member Firm of Reanda International) Bagimsiz
Denetleme Kurulusu olarak Genel Kurul’un onayina sunulmasina karar verilmistir.

10. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 16.02.2021 tarih ve 1905 sayili yazis1 ve T.C Ticaret Bakanhg Ic¢
Ticaret Genel Miidiirliigii’niin 02.03.2021 tarih 61920081 sayih yazsi ile izin verildigi sekliyle
Sirket Esas Sozlesmesinin “Sermaye” bashkli 7. Maddesinin tadiline iliskin tasarinin ortaklarin
onayina sunulmasi,

Sirket Yonetim Kurulu'nun 25.01.2021 tarihli karar ile Sirket 6denmis sermayesinin nakden 90.000.000
TL eklenerek, 45.000.000-TL’den 135.000.000-TL’ye yiikseltilmesine, Esas Sozlesme’nin “Sermaye”
baslikli 7.maddesinin asagida yer aldigi sekilde degistirilmesine ve ilgili hususlarin Genel Kurul’un
onayina sunulmasina karar alinmistir.

11. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda iliskili taraflarla yil icerisinde yapilan
islemler hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

2020 faaliyet yili igerisinde, Sirketimiz ile bagli ortakliklari ve iligkili taraflar1 arasinda Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun I1-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebliginin iigiincii boliimii 9. ve 10. maddeleri kapsaminda
bir iglem yapilmamustir. Sirketimizin iliskili kisiler ile yapmis oldugu islemler hakkinda yillik mali
tablolar dipnot a¢iklamalarinda bilgi verilmektedir.

12. Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri uyarinca, Sirketin 2020 yilinda iigiincii kisiler lehine
vermis oldugu Teminat, Rehin ve Ipotekler (TRI) ve elde ettigi gelir veya menfaatler hususunda
ortaklara bilgi verilmesi,

Sirketin 2020 yilinda, iigiincii kisiler lehine vermis oldugu Teminat, Rehin ve Ipotekler (TRI) ve elde
ettigi gelir ve menfaatler bulunmamaktadir.

13. Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince Sirketin 2020 yihnda yaptigi bagis ve yardimlarin Genel
Kurul’un bilgisine sunulmasi ve 2021 yilinda yapilacak bagislar icin iist sinir belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-19.1 sayili Kar Pay1 Tebliginin 6. maddesi 2. fikrasi uyarinca yil i¢inde
yapilan bagislarin Genel Kurul’un bilgisine sunulmasi gerekmektedir. Sirketimizin 28 Mart 2019 tarihli
Olagan Genel Kurul toplantisinda, Sirketin 2020 yilinda yapacagi bagislarin tist sinir1 200.000- TL olarak
belirlenmigtir. 2020 yilinda Sirketimizce yapilmis bagislara iliskin bilgi Yillik Faaliyet Raporunun
“Bagislar” baslikli maddesinde verilmektedir.

14. Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin,
Yonetim Kurulu Uyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin ve bunlarin es ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri yakinlarimn, ortaklik veya bagh ortakhiklar: ile ¢cikar catismasina
neden olabilecek 6nemli nitelikte islem yapmasi ve/veya Sirketin veya bagh ortakhiklarimin isletme
konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina yapmasi ya da aym tiir
ticari islerle ugrasan bir bagka ortakhga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi kapsaminda



gerceklestirilen islemler hakkinda ortaklara bilgi verilmesi ve Yonetim Kurulu Uyelerine Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazili muameleleri yapabilmeleri yetkisi verilmesi,

2020 faaliyet yili igerisinde, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi eki
Kurumsal Yonetim ilkeleri 1.3.6. no.lu zorunlu Kurumsal Yonetim ilkesi uyarinca, yonetim hakimiyetini
elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yénetim Kurulu Uyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin
ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, ortaklik veya bagli ortakliklari ile ¢ikar
catismasina neden olabilecek 6nemli nitelikte islem yapmasi ve/veya Sirketin veya bagli ortakliklarinin
isletme konusuna giren ticari is tlirlinden bir islemi kendi veya baskas1 hesabina yapmasi ya da aym tiir
ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu smirsiz ortak sifatiyla girmesi kapsaminda
gergeklestirilen bir islem yoktur.

Yénetim Kurulu Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma Yasag:”
baslikli 395 ve “Rekabet Yasagi” baslikli 396’ inc1 maddeleri cercevesinde islem yapabilme yetkisi
verilmesi hususu Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

15. Dilek ve Temenniler.

EKLER:

EK-1: Kér Dagitim Politikas )
EK-2: Yonetim Kurulu ve Ust Diizey Yoneticiler i¢in Ucret Politikas1
EK-3: Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adaylari Ozgegmis ve Bagimsizlik Beyanlari



EK-1: Kar Dagitim Politikasi

BAGFAS BANDIRMA GUBRE FABRIKALARI A S.
2020 VE iZLEYEN YILLARA ILiSKIN KAR DAGITIM POLITIKALARI

Sirketimiz, 2020 ve onu izleyen yillarda, uluslararasi kimyevi giibre piyasalarim titizlikle izleme, algilama ve
ticaretini buna gore yonlendirme ile paralelinde eskiyen tesislerini bu piyasa hareketlerine gore yenileme,
tevsii edebilme gayretleri sonucu edebilecegi kan sirket menfaatleri dogrultusunda da irdeleyerek; SPK
Tebligleri ¢ergevesinde ana s6zlesmesi esasinda 50 yildir oldugu gibi ortaklar Genel Kurul kararina vabeste
dagitacaktir.

EK-2: Yonetim Kurulu ve Ust Diizey Yoneticiler igin Ucret Politikast

BAGFAS BANDIRMA GUBRE FABRIKALARI A.S.
YONETIM KURULU VE UST DUZEY YONETICILER iCIN UCRET POLITiKASI

Bu politika dokiimani, SPK diizenlemeleri dogrultusunda idari sorumlulugu bulunanlar, Yonetim Kurulu
Uyelerimiz ve iist diizey yoneticilerimizin iicretlendirme sistem ve uygulamalarmni tanimlamaktadir.

Murahhas Uye ve Yonetim Kurulu Uyeleri igin gegerli ddenecek iicretler, ortaklarimizin onerisi iizerine
Genel Kurul karar alinmak suretiyle her yil Olagan Genel Kurul toplantisinda belirlenir.

fcrada bulunan Yénetim Kurulu Uyelerine, asagida detaylar1 agiklanan iist diizey ydneticiler igin belirlenen
politika kapsaminda 6deme yapilir.

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerinin iicretlendirilmesinde hisse senedi opsiyonlar1 veya Sirketin
performansina dayali 6deme planlar1 kullanilmaz.

Yénetim Kurulu Uyelerinin Sirkete sagladigi katkilar dolayisiyla katlandig1 giderler (ulagim, telefon, ikamet
ile ilgili vb. giderleri) vesaik mukabili Sirket tarafindan karsilanabilir.

Ust diizey yonetici iicretleri, piyasa kosullari, ekonomik veriler, Sirketin karlilig1 ve verimliligi ile kisilerin
pozisyonlari da dikkate alinarak ve yasal yiikiimliiliiklere uygun olarak belirlenir.

Yukaridaki esaslara gore belirlenen ve yil iginde iist diizey yonetici ve Yonetim Kurulu Uyelerine 6denen
toplam miktarlar, izleyen Genel Kurul Toplantisinda mevzuata uygun olarak ortaklarin bilgisine sunulur.

EK-3: Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adaylar1 Ozge¢mis ve Bagimsizlik Beyanlari

Erdal Duman

1942 yilinda Adana’da dogdu. Tarsus Amerikan Koleji Ortaokulu’nun ardindan egitimine Kabatag Erkek
Lisesi’nde devam etti. Marmara Universitesi Sultanahmet Iktisadi ve Ticari {limler Akademisi Dis Ticaret ve
Pazarlama Boliimii’nii bitiren Erdal Dumanli, is hayatina 1967 yilinda Ko¢ Holding Ford Grubunda basladi.
1980 yilinda Ko¢ Grubu’nun Almanya-Frankfurt sehrinde kurdugu dis ticaret sirketi olan Temel GmbH
Genel Midirliigiine atanan Erdal Dumanli, 1983 yilinda Giinsu A.S.’nin de yonetimine gecti. 10 yil
siiresince her iki Sirketin Genel Miidiirii ve Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapan Erdal Dumanli, bu
stirenin ardindan Tofag bayisi olarak kendi isini kurmay1 secti. Uzun yillar Tofas bayiligini stirdiiren Erdal
Dumanli, aktif is hayatim1 sonlandirmistir. Kabatas Erkek Lisesi Egitim Vakfi Kurucu Miitevelliligi,
Kabataglilar Dernegi Kurucu Baskanligi, BJK'l Kabataslilar Dernegi Kurucu Baskanligi, Kabatas Erkek
Lisesi Egitim Vakfi Bagkanligi, BJK-Kabatag Egitim Vakfi Kurucu Miitevelliligi ve Kemer Country, Kemer
A.S. Yonetim Kurulu Baskanligi yapan Erdal Dumanl, Anavatan Partisi'nde iki dénem Istanbul II 2.
Bagkanlig1 ve Genel Bagkan’in medyadan sorumlu danigmanlig1 gérevlerini de ytiriitmiistiir.



Ahmet Sirr1 Yircah

1975 tarihi Istanbul dogumlu Ahmet Sirr1 Yircali 1994 yilinda Robert College Istanbul’dan mezun olarak
1994 -1999 yillarinda Bryant University, A.B.D. Is Idaresi Fakiiltesi ve Siyasal Bilimler Fakiiltesinde
egitimini tamamlanstir. Balikesir Sanayi Odasi, TOBB Balikesir 11 Geng¢ Girisimciler Kurulu, EGIFED
(Ege Geng Isadamlar1 Federasyonu), Balikesir Geng isadamlar1 Dernegi, TUGIK Tiirkiye Geng Isadamlari
Konfederasyonu gibi kuruluslarda yonetim kurulu seviyesinde gorevler almistir. Halen YIRCALI Holding
A.S., BEST A.S., BEST Elektrik Taahhiit ve Ticaret A.S., Mortas Enerji A.S., Balikesir Dokuma A.S.,
Balyem A.S., Yersa A.S., Karesi Enerji A.S., Akhisar Enerji A.S, Egenda Enerji A.S, Gonen HES A.S.,
DEIK (D1s Ekonomik liskiler Kurulu) Tiirkiye — Afganistan ve Tiirkiye Liibnan Is Konseyleri’nde y&netim

kurulu seviyesinde gorev yliriitmektedir.

Sermaye Piyasast Kurulu'nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi kapsaminda bagimsiz iiyelere ait
bagimsizlik beyanlarina asagida yer verilmistir.

BAGFAS Bandirma Giibre Fabrikalar: A.S (Bagfas veya Sirket) Yonetim Kurulu'nda bagimsiz iiye olarak gérev
almami engelleyecek ve Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yonetim Ilkelerinde gosterildigi sekilde
bagimsizligin etkileyecek bir unsur bulunmadigint ve bu kapsamda;

a)

b)

)

9)

h)

)

Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da onemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim
kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette onemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin
yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendisi, esi ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlart
arasinda; son bes yil iginde onemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam
iligkisinin bulunmamasi, sermaye veya oy haklarimin veya imtiyazl paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya
tek basina sahip olunmamast ya da onemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,

Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanligi olmak iizere, yapilan anlasmalar cercevesinde sirketin onemli olgiide
hizmet veya iiriin satin aldigi veya sattigi sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindigi veya satildig
donemlerde, ortak (%5 ve iizeri), onemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda ¢alisan
veya yonetim kurulu tiyesi olmadigimi,

Bagimsiz yonetim kurulu tiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevieri geregi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

Bagh olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla, iiniversite ogretim iiyeligi harig, iiye olarak secildikten
sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanl ¢alismayacagimi,

31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.) 'na gore Tiirkiye de yerlesi bulundugumu,

Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar ¢atismalarinda
tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarint dikkate alarak ozgiirce karar verebilecek giiglii
etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve iistlendigi gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek olgiide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

Sirketin yonetim kurulunda son on yil icerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu tiyeligi yapmadigima,

Ayni kisinin, sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine
sahip oldugu sirketlerin iicten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yonetim kurulu tiyesi olarak gorevde bulunmadigimi,

Yonetim Kurulu tiyesi olarak segilen tiizel kisiler adina tescil ve ilan edilmedigimi,

beyan ederim.

Erdal DUMANLI Ahmet Strr1 YIRCALI

By /4 &Z




