23 MART 2021 TARIHINDE YAPILACAK 2020 YILI FAALIYETLERINE iLiSKIN
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2020 yili faaliyetlerinin gorisiilerek degerlendirilecegi Olagan Genel Kurul Toplantist 23 Mart
2021 Sali giinii, saat 14:00° da asagidaki glindemdeki maddeleri goriisiip karara baglamak {izere Kemalpasa
Organize Sanayi Bolgesi Kirovast Mevkii Kemalpasa — Izmir adresinde bulunan Sirket Merkez binasinda
yapilacaktir.

Sirketin Finansal tablolari, yoneti kurulu yillik faaliyet raporu, denetleme raporu ve ydnetim kurulunun kar
dagitim onerisi, sirket merkezinde pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu'nun 1527. maddesiyle genel kurullara elektronik ortamda katilma ve oy
kullanma sistemi borsaya kote sirketler agisindan zorunlu hale gelmistir. Elektronik Genel Kurul Sistemi, Sirket
ortaklarmin paylarini bloke etmeden elektronik ortamda islem yapabilmelerine, temsilci tayin edip oy talimati
verebilmelerine, fiziki ortamda yapilmakta olan toplantiy1 es zamanli olarak takip edebilmelerine, goriintii ve ses
aktarimi sayesinde fiziken genel kurula katilmaksizin internet erisimi olan her yerden genel kurulu canli olarak
izleyebilmelerine, goriisiilen giindeme iliskin goriis ve Onerilerini es zamanli olarak gonderebilmelerine, ilgili
glindemin oylamasma gecilmesi ile birlikte oylarmi toplantiya fiziken katilanlarla es zamanli olarak
kullanabilmelerine ve tiim siireglere iliskin bilgi ve bildirimleri anlik olarak alabilmelerine olanak tanimaktadir.
Elektronik Genel Kurul Sistemine girisler ilgili mevzuat uyarmca giivenli elektronik imza ile yapilabilecektir.
Elektronik imza (Sertifika) sahibi olmak igin pay sahiplerinin sertifika saglayici bir sirketten nitelikli sertifika
edinmeleri ve www.mkk.com.tr internet adresinden e-MKK Bilgi Portalina kaydolarak iletisim bilgilerini
kaydetmeleri gerekmektedir.

Genel Kurulumuza bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerinin vekilleri vasitasiyla toplantida temsil
edilebilmeleri i¢in asagida 6rnegi olan vekaletnamenin noter onayli sekilde diizenlenmesi veya noter onayli
olmayan vekaletnamelerde noter huzurunda diizenlenmis imza beyaninin eklenmesi gerekir. Elektronik Genel
Kurul Sisteminden yapilan temsilci tayinlerine iliskin olarak Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak
Genel Kurullara iliskin Yonetmelik hiikiimleri ve Sermaye Piyasasi Kurulunun halka agik sirketlerde genel
kurula vekaleten katilma ve oy kullanilmasina iligkin diizenlemeleri saklidir.

Pay sahiplerine ilanen duyurulur.

ALKIiM KAGIT SANAYI VE TiCARET A.S.


http://www.mkk.com.tr/

SPK Kurumsal Yonetim Tebligi Kapsamindaki Aciklamalar

SPK’nin 03.01.2014 tarih 28871 sayili Resmi Gazete’de yaymlanan “Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1)
Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken giindem maddeleri ile ilgili agiklamalar asagida ilgili giindem maddesinde
yapilmis olup, ek agiklamalar bu béliimde bilginize sunulmaktadir:

1. Ortakhik Yapisi
ORTAGIN ADI SERMAYEDEKI PAYI (TL) |SERMAYEDEKI PAYI (%)
ALKIM ALKALI KIMYA A S. 41.962.500 79,93
Diger 10.537.500 20,07
TOPLAM 52.500.000 100,00

Sirket sermayesini temsil eden hisse senetlerin her biri 1.- Kr. degerinde olmak {izere; Grup ve pay sayilari itibari
ile agagidaki gibidir.

HISSE GRUBU NAMA/HAMILINE HISSE ADEDI % ORANI
A GRUBU NAMA 375.000 0,01%
B GRUBU NAMA 300.000 0,01%
C GRUBU NAMA 313.800 0,01%
D GRUBU NAMA 11.200 0,00%
E GRUBU NAMA 119.000.000 2,27%
F GRUBU HAMILINE 5.130.000.000 97,71%

TOPLAM 5.250.000.000 100,00%

2. imtiyazh paylar

i Yonetim kurulu secimi ile ilgili imtiyazlar

Yonetim kurulu iyelerinden {igi A grubu, ikisi B grubu, ikisi C grubu, biri E grubu ve biri de F grubu
hissedarlarin gosterecegi adaylar arasindan segilir.

ii. Oy hakki ile ilgili imtiyazlar

Genel kurul toplantilarinda tiim grup hisse senedi sahiplerinin her hisse i¢in 1 oy hakki vardir.

iii. Fesih ve Tasfiye imtiyazlari

Tasfiye kurulu tayini halinde A, B ve E grubu pay sahiplerinin sececegi birer kigiden olusan 3 kisilik tasfiye
kurulu teskil eder.

3. Sirketimiz veya Onemli istirak ve Bagh Ortaklhklarimzin sirket Faaliyetlerini Onemli Ol¢iide

Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri Hakkinda Bilgi:

Sirket faaliyetlerini 6nemli Olciide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi yoktur ve planlanmamaktadir.



4. Genel kurul toplant1 giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi varsa,
azil ve degistirme gerekceleri, yonetim kurulu iiyeligine aday gosterilecek kisiler hakkinda bilgi:

Yonetim Kurulu Uyeleri, 27 Mart 2018 tarihindeki Olagan Genel Kurul’da 3 yillik siire igin segilmis olup 23
Mart 2021 tarihinde yapilacak Olagan Genel Kurul’da Yonetim Kurulu iiye se¢imi yapilacaktir.

Yonetim Kurulumuzun aldig: karara gore; Kurumsal Yonetim Komitesince belirlenen ve yonetim kurulumuza
teklif edilen; Bagimsiz Yo6netim Kurulu iiyelikleri i¢in Sayin Hidir Mehmet Colpan ve Sayin Mehmet Celadet
Nazim Barbarosoglu ’nun adayliklarinin kabuliine ve Olagan Genel Kuruluna teklif edilmesine karar verilmistir.

Bu Bagimsiz Y6netim Kurulu adayimizin 6zgegmisi ve bagimsizlik beyani Ek.6 da yer almaktadir.

5. Pay sahiplerinin, Sermaye Piyasas1 Kurulu (SPK)’nun ve/veya sirketin ilgili oldugu diger kamu
kurum ve kuruluslarinin giindeme madde konulmasina iliskin talepleri:

2020 yil1 faaliyetlerinin goriisiilecegi 23 Mart 2021 tarihindeki Olagan Genel Kurul Toplantisi i¢in boyle bir
talep iletilmemistir.

6. Giindemde esas sozlesme degisikligi olmas1 durumunda ilgili yonetim kurulu karan ile birlikte,
esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri:

2020 yil1 faaliyetlerinin goriigillecegi 23 Mart 2021 tarihindeki Olagan Genel Kurul Toplantisi’nin giindeminde
esas sozlesme degisikligi bulunmaktadir. 17.02.2021 tarihinde Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan uygun goriisii
ve 23.02.2021 tarihinde T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 i¢ Ticaret Genel Miidiirliigiinden izini alinan, esas
sozlesmenin 8. Maddesinin tadili goriisiilecektir. Bu bilgilendirme dokiimaninin en son kisminda degisecek
maddelerin eski ve yeni sekilleri i¢erene tadil metni bulunmaktadir.



ALKIM KAGIT SANAYIi VE TICARET A.S. 23 MART 2021 TARIHINDE YAPILACAK
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMIi VE ACIKLAMALARI

1-

Acilis ve Toplant1 Bagkanlhigr’nin olusturulmasa.

“6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak T.C. Gumriikk ve Ticaret Bakanligt Temsilcileri hakkinda
Yonetmelik” (“Yonetmelik” veya “Genel Kurul Yonetmeligi”) hiikiimleri gercevesinde Genel Kurul
toplantisini yonetecek Toplant1 Bagkanligi se¢imi gergeklestirilecektir.

2020 yilina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi.

Tiirk Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasit Kanunu ile ilgili diizenlemeler cercevesinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) araciligi ile kamuya duyurulmakta, www.alkimkagit.com.tr
sirket kurumsal internet sitesinde, Genel Kurul Toplantisindan onceki ii¢ hafta siireyle sirketimiz
merkezinde ortaklarimizin incelemesine sunulan Faaliyet Raporu’nun &zeti Olagan Genel Kurul’da
okunarak, ortaklarimizin goériigiine sunulacaktir.

2020 yili hesap donemine ait Bagimsiz Denetim Kurulusu Raporu’nun okunmasi.

Tiirk Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler gercevesinde,
Kamuyu Aydmlatma Platformu (KAP) araciligi ile kamuya duyurulmakta, www.alkimkagit.com.tr
sirket kurumsal internet sitesinde, Genel Kurul Toplantisindan 6nceki ii¢ hafta siireyle sirketimiz

merkezinde ortaklarimizin incelemesine sunulan Bagimsiz Denetim Raporu’nun goriis kismi Olagan
Genel Kurul’da okunarak, ortaklarimizin goriisine sunulacaktir.

2020 yili hesap donemine ait Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onay1.

Tiirk Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler gergevesinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) araciligi ile kamuya duyurulmakta, sirketin
www.alkimkagit.com.tr kurumsal internet sitesinde, Genel Kurul Toplantisi’'ndan o6nceki ii¢ hafta
stireyle sirketimiz merkezinde ortaklarimizin incelemesine sunulan Faaliyet Raporu’nun igerisinde
bulunan Finansal Tablolar hakkinda bilgi verilerek ortaklarimizin goériisiine ve onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin 2020 yili hesap donemi faaliyetlerinden dolay: ibra edilmeleri.

Tiirk Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasas1 Kanunu ile ilgili diizenlemeleri ¢ercevesinde
Yonetim Kurulu dyelerinin 2020 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan dolay1 ayr1 ayri ibra edilmeleri
Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

Sirketin “Kar Dagitim Politikas1” hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi ve onaylanmasi.

Sirketimizin EK’ te yer alan “Kar Dagitim Politikas1” Kamuyu Aydmlatma Platformu (KAP) aracilig
ile kamuya duyurulmakta, sirketin www.alkimkagit.com.tr kurumsal internet sitesinde, Genel Kurul
Toplantisindan 6nceki ii¢ hafta siireyle girketimiz merkezinde ortaklarimizin incelemesine sunulan
Faaliyet Raporu’nun igerisinde bulunmaktadir ve Genel Kurul’un onayina sunulacaktir. Sirketimiz “Kar
Dagitim Politikas1” nda donem i¢inde degisiklik olmamustir.

Yonetim Kurulu’nun, 2020 yih hesap dénemine iliskin karmn dagitimi hakkindaki onerisinin
goriisiilerek karara baglanmasi.

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun (SPK) paylar1 Borsa Istanbul A.S.’de (BIST) islem goren sirketlerin kar
dagitimina iliskin Kar Pay1 (II-19-1) Tebligi'nde yer alan esaslar ile ortakligimizin esas s6zlesmesinde
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bulunan hiikkiimler ve sirketimiz tarafindan kamuya aciklanmig olan “Kar Dagitim Politikasi”
cercevesinde nakit durumu dikkate alinarak hazirlanan kar dagitim onerisine iligskin tablo Ek 5’de yer
almaktadir. Konuya iliskin 6zel durum agiklamasi Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) aracilig ile
kamuya duyurulmakta, sirketin www.alkimkagit.com.tr kurumsal internet sitesinde, Genel Kurul
Toplantisindan 6nceki ii¢ hafta siireyle sirketimiz merkezinde ortaklarimizin incelemesine sunulan
Faaliyet Raporu’nun igerisinde bulunmaktadir. Yonetim Kurulu karari ile Genel Kurul’un oylarina
sunulacaktir. Kar Dagitim tablosu EK.5 de bulunmaktadir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin secimi ve gorev siirelerinin tespiti.

SPK diizenlemeleri, TTK ve Yonetmelik geregince ve Esas Sozlesmemizde yer alan Yonetim Kurulu
iiye se¢imine iliskin esaslar ¢ercevesinde iiye sayis1 ve gorev siireleri belirlenerek siiresi dolan Yonetim
Kurulu iiyeleri yerine yenileri secilecektir. Ayrica SPK’nin 1I-17.1 sayili Kurumsal Y6netim Tebligine
uyum amaciyla bagimsiz liye secimi gerceklestirilecektir.

Yénetim Kurulu iiyeleri ile idari sorumlulugu bulunan yéneticiler icin “Ucretlendirme Politikas1”
nin Genel Kurul’un bilgi ve goriisiine sunulmasi.

Sirketimizin Ek’de yer alan “Ucretlendirme Politikas1” Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri
dogrultusunda Genel Kurul’un bilgisine sunulacak olup, s6z konusu politika sirketin
www.alkimkagit.com.tr kurumsal internet sitesinde ilan edilmistir. Sirketimiz “Ucretlendirme
Politikas1” da donem iginde degisiklik olmamustir.

10-Yo6netim Kurulu iiyelerinin iicretlerinin tespiti.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Yo6netmelik hitkiimleri ile esas sozlesmemizde yer alan esaslar ¢ercevesinde ve
licret politikamiz kapsaminda yonetim kurulu tyelerinin aylik net huzur hakki ticretleri belirlenecektir.
Gegtigimiz yil Olagan Genel Kurul Toplantisinda aliman karar geregince Yonetim Kurulu tyelerine
aylik briit 4.000 TL huzur hakki 6denmistir.

11-Bagimsiz Denetim Kurulusunun se¢ciminin onaylanmasi.

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, Yonetim Kurulu
Toplantisi’nda, Denetimden Sorumlu Komite’nin Onerisi alinarak, sirketimizin 2021 yili faaliyet ve
hesaplarinin denetimi i¢in Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik
Anonim Sirketi’nin se¢ilmesine karar vermis olup Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

12-Sirket Esas Sozlesmesinin maddelerinin tadiline yonelik; Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan

verilen uygun goriis ve T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanhgindan alman izin dogrultusunda
degisiklik yapilmasi icin karar alinmasi.

Yonetim Kurulu toplantilarinin, elektronik olarak uzaktan erigim ile yapilabilmesi igin, 6102 sayili
Tiirk Ticaret Kanunu’na gore Sirket Esas S6zlesmesi’nde zorunlu diizenleme yapilmasi gerekmektedir.
17.02.2021 tarihinde Sermaye Piyasasit Kurulu tarafindan uygun goriisii alinan ve 23.02.2021 tarihinde
T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 I¢ Ticaret Genel Miidiirliigiinden izni alinan, esas sézlesmenin 8.
Maddesi olan “Sirketin Yonetimi, Temsil ve Ilzam1” maddesinin tadili goriisiilecektir.

13-Bagis ve yardimlara iliskin politikanin Genel Kurul onayma sunulmasi, 2020 yilindaki Bagis ve

Yardimlar konusunda Genel Kurul’a bilgi verilmesi ve 2021 yilinda yapilacak bagis ve
yardimlar igin iist simir belirlenmesi.

Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi kapsaminda, “Bagis ve Yardim Politikas1”
sirketimiz tarafindan yazili hale getirilmis ve sirketin www.alkimkagit.com.tr kurumsal internet
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sitesinde yer almaktadir ve Genel Kurul’un onaymna sunulacaktir. Bu amagla hazirlanan “Bagis ve
Yardim Politikas1” Ek’te yer almaktadir.

2020 y1li i¢inde yapilan bagiglar hakkinda bilgi verilecek, 2021 yilinda yapilacak bagis ve yardimlar i¢in
iist sinir kabul edilmesi Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

14-Sermaye Piyasas1 Kurulunun (II-17.1) Kurumsal Yonetim Tebliginin 12(4) maddesi geregi 2020
yihnda iigiincii Kisiler lehine verilen Teminat, Rehin, ipotekler ve kefaletler hakkinda Genel
Kurul’a bilgi verilmesi.

Sermaye Piyasast Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Tebligi kapsaminda; sirketin olagan ticari
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi maksadiyla diger 3. kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin, ipotek ve
kefaletler hakkindaki bilgi verilecektir.

15-Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine, idari
sorumlulugu bulunan yéneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarima Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri ile Sermaye Piyasas1 Kurulu
diizenlemeleri c¢ercevesinde izin verilmesi, 2020 yii hesap doéneminde bu kapsamda
gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi.

Yoénetim Kurulu Uyelerinin TTK’nin “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borglanma yasag1” baslikli 395
inci ve “Rekabet Yasag1” baslikli 396 nc1 maddeleri ¢ercevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel
Kurul’un onayi ile miimkiindiir.

SPK’nm Kurumsal Yoénetim Tebligi uyarinca, yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin,
Yonetim Kurulu tiyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye
kadar kan ve sihri hisimlarinm, ortaklik veya baglh ortakliklar: ile ¢ikar ¢atigmasima neden olabilecek
O6nemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin veya bagl ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is
tiiriinden bir igslemi kendi veya bagkast hesabina yapmasi ya da ayni tiir ticari islerle ugrasan bir bagka
ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda;

Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi Genel Kurul’da
ortaklarimizin onayina sunulacak, ayrica yil i¢inde bu nitelikte gerceklestirilen islemler hakkinda
ortaklarimiz bilgilendirilecektir.

16-Dilek ve temenniler.

Toplanti dilek ve temenniler ile sonlandirilacaktir.



EK 1: ALKIiM KAGIT SANAYIi VE TICARET A.S. YONETIM KURULU UYELERI ve UST DUZEY
YONETICIiLERIN UCRETLENDIRME POLITIiKASI

Yonetim Kurulu Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri kapsaminda Huzur Hakki 6denebilir.  Y&netim
Kurulu iiyelerinin tamami igin her yi1l 6denecek ticretler Genel Kurul toplantisinda ortaklarin 6nerisi ile Genel
Kurul karar1 alinmak suretiyle belirlenmektedir.

Esas sozlesmenin 14. maddesine istinaden ve Genel Kurul tarafindan kabul edilmesi kosulu ile Yonetim Kurulu
tiyelerine safi karin %3'iine kadar kar payr dagitilabilir. Yonetim Kurulu Uyelerine dagitilacak bu miktar
0denmis sermayenin %10 unu agsamaz.

Icract Yonetim Kurulu iiyelerine iist diizey yéneticiler igin belirlenen politika kapsaminda, Genel Miidiir maasini
agmayacak Olgiilerde aylik 6demeler yapilabilir.

Ust diizey yéneticilere, kisilerin pozisyonlari, tasidiklar1 yasal yiikiimliiliikleri ve kidemleri dogrultusunda iicret
belirlenmektedir. S6z konusu haklarin yillik olarak belirlenmesinde sirket sonuglari ve performans hedeflerinin
gergeklesmesi de dikkate alinmaktadir.

Yapilacak 6demelerin sekil ve miktari ise Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

Ek 2: ALKIiM KAGIT SANAYIi VE TiCARET A.S. KAR DAGITIM POLITiKASI

Sirketimizin kar dagitim politikasi; Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili tebligleri, Kurumsal Yénetim mevzuati ve
Tiirk Ticaret Kanunu diizenlemeleri ¢ercevesinde, Sirketimizin uzun vadeli stratejilerine paralel olusturulan
yatirim, finansal planlar dikkate alinarak yapilmaktadir.

Hisse paylarinin hig¢ birinde, kar pay1 dagitimi konusunda imtiyaz bulunmamaktadir.

Her yil Yonetim Kurulu, kar dagittimina yonelik karar alarak Genel Kurul'un onayma sunar ve bu kar dagitim
dnerisi Yasa ve mevzuata uygun sekilde kamu'ya agiklanir. Sirket internet sitesinde ilan edilir. Oneriyi Genel
Kurul kabul veya reddedebilir. Yonetim Kurulu, temettii dagitmamay1 6nerecek ise, bunun sebeplerini pay
sahiplerine agiklayacak ve faaliyet raporunda da belirtecektir.

Dagitilacak kar pay1 politikasi; Genel Kurul'da alinacak karar paralelinde sirket dagitilabilir net karimnin Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nca belirlenen oran ve miktardan az olmamak iizere azami oranda nakit, bedelsiz hisse senedi
veya her iki alternatifin belirli oranda uygulamasi seklinde olabilir.

Temettli dagitim tarihi, en ge¢ dagitim karari1 verilen genel kurul toplantisinin yapildigi hesap dénemi sonuna
kadar bir tarih Genel Kurul'da tespit edilmektedir.

Sermaye Piyasasi Kanunlari ve Esas sozlesmemizin 22. Maddesine gore Genel Kurulun yetkisi ile Yonetim
Kurulunu Kar Pay1 avansi dagitabilir.



Ek 3: ALKIiM KAGIT SANAYIi VE TICARET A.S. BAGIS VE YARDIM POLITIKASI

Sirketimizin esas sozlesmesinin 3. maddesinin “L” bendi uyarinca, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
belirlenen esaslar dahilinde, yil iginde yapilanlar dahil bagislarin, Kurulun 6zel durumlarin kamuya
aciklanmasina iliskin diizenlemeleri ¢ercevesinde kamuya duyurulmasi ve Olagan Genel Kurul’da pay
sahiplerinin bilgisine sunulmasi, yapilacak bagiglarin iist sinirinin genel kurul tarafindan belirlenmesi suretiyle,

- Milli Egitim Bakanligina bagli okullara,

- Ogretim Kurumlarina,

- Universitelere,

- Kamuya yararli Derneklere,

- Bakanlar kurulunca vergi muafiyeti taninan Vakiflara,

- veya bu gibi kisi veya Kurumlara,ayni ve/veya nakdi yardim ve bagigta bulunabilir. Yardim ve bagigta bulunma
karar1 almaya Yonetim Kurulu yetkilidir.

Sermaye Piyasast Kanunu kapsaminda ilgili faaliyet donemi i¢inde yapilmis olan bagislar dagitilabilir kar
matrahina eklenir.

Ek 4: ALKiM KAGIT SANAYi VE TICARET A.S. BILGILENDIRME POLITiKASI
1. AMAC

Bilgilendirme politikasinda amag, 6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diger kanun ve diizenlemeleri ile kamunun aydinlatilmasinin saglanmasi

2. SORUMLULUK

Bilgilendirme politikasinin olusturulmasi ve gerekli giincellemelerin yapilmasindan Alkim Kagit Sanayi ve
Ticaret A.S. (Sirket) Yonetim Kurulu sorumludur. Yonetim kurulu tarafindan onaylanan bilgilendirme politikasi
kamuya aciklamir ve internet sitesinde yaymlanir. Yatirime: iliskileri Boliimii veya Yatiimen iliskiler
Boliimiinlin gorevlerinden sorumlu kisiler Bilgilendirme Politikas1 ile ilgili her tiirlii hususu gozetmek ve
izlemekle yiikiimliidiir.

3. BILGILENDIRME ARACLARI
Sirket, kamunun aydimlatilmasi ve bilendirilmesi amaciyla asagidaki araglari kullanir:

Borsa Istanbul A.S.’ne (“BIST”) génderilen Ozel durum agiklamalari,

BiST’e iletilen finansal raporlar ile faaliyet raporlar,

Sirketin kurumsal internet sitesinde (http://www.alkimkagit.com.tr) yer alan, yatirime iligkiler boliimd,
Sermaye Piyasas1 Kanunu uyarinca diizenlenmesi gereken izahname, sirkiiler, duyuru metinleri ve diger
okiimanlar,

Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi (“TTSG”) ile yapilan duyurular ve ilanlar,

Diger basin ve yayin organlar1 aracilig: ile yapilan duyurular, ilanlar, toplantilar ve bu toplantilara ait
sunum ve raporlar,

g. Genel Kurul toplantilari,

h. Yatirime Iliskilerine yapilan yazili bagvurular,

i. Yatirimei, Analistler ile yapilan toplanti ve sunum dosyalari,
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4. OZEL DURUM ACIKLAMALARI
Ozel durum agiklamalar1 Ozel Durumlar Tebligi uyarinca kamuya agiklanir.

Ozel durum agiklamalari, Yatirimer iliskileri Béliimii veya Yatirimer iliskiler Béliimiiniin gérevlerinden sorumlu
kisiler tarafindan gergeklestirilir.

Ayrica, bu kisiler internet lizerinden veya diger her tiirlii yontemle, Sirket hakkinda basin-yayin organlarinda
veya internet sitelerinde yer alan haber ve sdylentilerin takibini yapmakla yikiimlidir. Haber ve soylentilere
iligskin agiklama yapilmasinda yine Ozel Durumlar Tebligine uyulur.

5. GELECEGE YONELIK DEGERLENDIRMELERIN KAMUYA ACIKLANMASI

Sirket Yonetim Kurulu veya Yonetim Kurulunun yetkilendirdigi kisiler tarafindan gelecege yonelik
degerlendirmelerin kamuya agiklanmasi istenmesi halinde Ozel Durumlar Tebligi ve Ozel Durumlar Rehberinde
yer alan esaslara uyulur.

6. IDARI SORUMLULUGU BULUNAN KIiSILERIN BELIRLENMESI

Idari Sorumlulugu bulunan kisiler; Yénetim Kurulu iiyeleri ve yénetim kurulu iiyesi olmadig: halde sirket’in
icsel bilgilerine dogrudan ya da dolayli olarak diizenli bir sekilde erisen ve Sirket’in gelecekteki gelisimini ve
ticari hedeflerini etkileyen idari kararlar1 verme yetkisine haiz olan, yiiriirliikteki i¢ yonerge ve imza sirkiilerinde
Genel Miidiir ve Genel Miidiir Yardimcilar1 olarak tanimlanmus kisiler “Idari Sorumlulugu Bulunan Kisi” olarak
kabul edilir.

7. OZEL DURUMLARIN GIZLILIGININ SAGLANMASI

Yonetim Kurulu, sermaye piyasasi aracinin degerini ve yatirimcilarin yatirim kararimi etkileyebilecek heniiz
kamuya aciklanmamis igsel bilgilerin, diger 6zel durumlarin ve Ozel Durum Tebligi’nin 6. Maddesi uyarinca
ertelenen icsel bilgilerin de gizliliginin saglanmasini teminen etkin diizenlemeler yapar ve gerektiginde her tiirlii
teknik olanagi kullanmak suretiyle gerekli tedbirleri alir.

Sirket, Ozel Durumlar Tebligi’nin 7’nci maddesi uyarinca i¢sel bilgiye erisimi olanlarin listesini hazirlar. Bu
bilgilerde degisiklik oldugunda mevzuatta 6ngériilen siire i¢inde listeyi giinceller.

Igsel bilgiler listesine dahil olanlarin, mevzuatta yer alan yiikiimliiliiklerinden, igsel bilgilerin kotiiye kullanimi
ile ilgili kanuni yaptirimlardan haberdar olmasi saglanir.

8. SIRKETIN KURUMSAL INTERNET SITESI

Kamunun aktif olarak aydinlatilmas: amaci ile sirketin kurumsal internet sitesi (http://www.alkimkagit.com.tr)
kullanilmaktadir.

Internet sitesinin Yatirimei {liskiler boliimiinde asagida bilgilere yer verilmektedir.

Ticaret Sicil Bilgileri

Sirketin Ortaklik Yapisi ve Sirket Paylarma iliskin Bilgiler
Yonetim Kurulu

Esas S6zlesme

[zahname

Ozel Durum Agiklamalar

Genel Kurul

Finansal Raporlar (Mali Tablolar ve Faaliyet Raporlar1)
Kurumsal Yonetim Uyum Raporlari

Etik Kurallar

k.) Bilgilendirme Politikasi

1) Kar Dagitim Politikast

m.) Ucretlendirme Politikast

n.) Bagis ve Yardim Politikasi

0.) Basinda Alkim Kagit



p.) Toplant1 Sunumlari
q.) Bilgi Toplum Hizmetleri

9. FINANSAL RAPORLAR VE FAALIYET RAPORLARI

Finansal raporlar ve Faaliyet raporlar1 mevzuatlara uygun olarak siireleri igerisinde BIST’ e gonderilir. Sirketin
kurumsal Internet sitesinde bulundurulur.

10. SERMAYE PiYASASI KANUNU VE DUZENLEMELERI KAPSAMINDA HAZIRLANAN
DOKUMANLAR

Sermaye Piyasasi Kanun ve diizenlemeleri ¢ercevesinde hazirlanan izahname, sirkiiler ve duyurular ve bunun
gibi dokiimanlar kamuya duyurulur, ilan edilir ve internet sitesinde bulundurulur.

11. TURKIYE TICARET SICIL GAZETESI VE DIGER BASIN ORGANLARI ARACILIGI YAPILAN
ILAN VE DUYURULAR

Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunlar1 ve diizenlemeleri ve Sirketin Esas Sozlesmesi ¢ercevesinde
kamuyu aydinlatmak ile ilgili hususlar Tirk Ticaret Sicil Gazetesinde, gerekli ise diger basin ve yayin
organlarinda ilan edilir.

12. GENEL KURUL TOPLANTILILARI

Genel Kurul Toplantilarindan 6nce, toplanti esnasinda ve toplantilarin sonrasinda Sermaye Piyasalart Kanunu ve
diizenlemeleri belirtildigi sekilde kamunun aydinlatilmasi saglanir.

13. BASIN ACIKLAMALARI
Sirket Sermaye Piyasasi Kanun ve diizenlemelerine uyarak ¢esitli hususlarda gorsel ve basili yayin organlarimi

kullanarak Basin Agiklamasi, Basin Toplantisi yapabilir bu toplantilarda kullanilan rapor, sunum ve dokiimanlar
sirketin kurumsal internet sitesinde bulundurulur.
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EK 5: KAR DAGITIM TABLOSU

ALKIiM KAGIT SANAYI VE TICARET A.S 2020 YILI KAR DAGITIM TABLOSU (TL)

Odenmis / Cikarilmis Sermaye

52.500.000,00

Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore)

9.537.650,74

Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise séz konusu imtiyaza iliskin bilgi

imtiyaz yoktur

Yasal Kayitlara (YK)

SPK'ya Gore gore

3. Dénem Kari 106.676.503,00 105.752.410,45
4. Vergiler (-) 22.930.071,00 23.737.333,83
5. Net Déonem Kari (=) 83.746.432,00 82.015.076,62
6. Gecgmis Yillar Zararlan (-) 0,00 0,00
7. Genel Kanuni Yedek Akee (-) 962.349,26 962.349,26
8. NET DAGITILABILiR DONEM KARI (=) 82.784.082,74 81.052.727,36
9. Y1l i¢inde yapilan bagislar (+) 190.563,39
10. Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kari 82.974.646,13
11. Ortaklara Birinci Kar Pay1

- Nakit 16.594.929,23

- Bedelsiz 0

- Toplam 16.594.929,23
12. imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 0
13. Dagitilan Diger Kar Pay1

- Yonetim Kurulu Uyelerine 827.840,83

- Calisanlar 0

- Pay Sahibi Disindaki Kisilere 0
14. Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi 0
15. Ortaklara fkinci Kar Pay1 29.764.157,11
16. Genel Kanuni Yedek Akge 4.456.192,72
17. Statii yedekleri 0 0
18. Ozel yedekler 0 0
19. OLAGANUSTU YEDEK 31.140.962,86 29.409.607,48
20. Dagitilmasi Ongériilen Diger Kaynaklar 0,00 0,00

ALKIM KAGIT SANAYi VE TICARET A.S 2020 YILINA AiT KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI TOPLAM DAGITILAN | 1 TL NOMINAL DEGERLI PAYA iSABET
KAR PAY1/NET EDEN KAR PAYI
DAGITILABILIR
DONEM KARI
GRUBU
NAKIT (TL) BEDELSIZ (TL) ORAN (%) TUTARI (TL) ORAN (%)

A 2.814,66 0,00 0,003 0,750576 75,0576
B 2.251,73 0,00 0,003 0,750576 75,0576
NET C 2.355,31 0,00 0,003 0,750576 75,0576
D 84,06 0,00 0,000 0,750576 75,0576
E 893.185,06) 0,00 1,079 0,750576 75,0576
F 38.504.532,56 0,00 46,512 0,750576 75,0576
TOPLAM 39.405.223,38 0,00 47,600 0,750576 75,0576
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EK 6 ADAY GOSTERILEN YONETIM KURULU ADAYLARINA AIT OZGECMIiSLERI VE
BAGIMSIZLIK BEYANLARI

HIDIR MEHMET COLPAN

1949 yilinda Sivrihisar’da dogan Hidir Mehmet Colpan. 1973 tarihinde Ortadogu Teknik Universitesi Ekonomi
ve Istatistik Boliimiinii bitirdi.1979°da lisansiistii egitimini Exeter Universitesinde Finansman ve Yatirim
Boéliimiinde tamamladi.
1975 — 2004 tarihleri arasinda Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankas1 Arastirma Genel Miidiirliigii’nde gorev
yapmugtir.

BAGIMSIZLIK BEYANI

Alkim Kagit Sanayi ve Ticaret A.$.' de (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas stzlesme ve Sermaye
Plyasasi Kurulunun 3 Ocak 2014 tarihli ve 28871 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yGrirloge giren
Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1) 'nde belirtlen Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yo&netim
likelerinde belirlenen kriteriere gtre "Bagimsiz Uye" olarak gbrev yapmaya aday oldugumu belirtirim.

a) Sirkette, Turkiye Finansal Raporlama Standartlari 10'a gore girketin yonetim kontrolt ya da Turkiye
Muhasebe Standartlan 28'e gdre &nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin ydnetim
kontroling elinde bulunduran veya sirkette nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklann
yonetim kontrolune sahip oldugu tuzel kigiler ile sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarim arasinda; son bes yil iginde nemli gérev ve sorumluluklar Gstlenecek ydnetici pozisyonunda
istindam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklannin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina
birlikte veya tek bagina sahip olmadi§imi ya da énemli nitelikte ticari iligkide bulunmadigim,

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendiriimesi ve danigmanligi olmak Ozere, yapilan anlagmalar gergevesinde girketin onemli digude
hizmet veya OrOn satin aldiyi veya sattifi girketlerde, hizmet veya Or0n satin alindidi veya satidig:

donemlerde, ortak (%5 ve Ozeri), Bnemli gorev ve sorumluluklar Ostlenecek yonetici pozisyonunda
galigan veya ybnetim kurulu Oyesi olmadi§imi,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu Oyesi olmas: sebebiyle Ustlenecedi gbrevien geredi gibi yerine getirecek
mesleki editim, bilgi ve tecrubeye sahip oldugumu,

¢) Badl olduklan mevzuata uygun clmasi gartiyla, Oniversite dgretim Oyeligi harig, halen/Oye olarak
secildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanh galigmadigimi/caligmayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayih Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gbre Tarkiye'de yerlesik oldugumu,
e) Sirket faaliyetierine olumiu Kkatkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki gikar
catigmalannda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak dzgarce karar
verebilecek gglo etik standartlara, mesleki itibara ve tecribeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim garevierin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dlglde sirket iglerine ve Yonetim Kurulu tarafindan goreviendirildigim girket adina temsil
gorevlerine zaman ayiracagimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazia ybnetim kurulu Gyeligi yapmadigimi,
§) Sirketin veya sirketin yonetim kontrolini elinde bulunduran ortaklann yonetim kontroline sahip
oldudu sirketlerin Ogten fazlasinda ve toplamda borsada iglem godren girketlerin begten fazlasinda
bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olarak gérev yapmadigimi,

h) Yonetim kurulu Oyesi olarak segilen tuzel kisi adina tescil ve ilan edilmedigimi, beyan ederim,

Yonetim Kurulu, Genel Kurul, hissedarlann ve tim menfaat sahiplerinin bilgisine sunanm.

Adi ve Soyadi : \L,LiD@ MEHMET C_@LPW

Imzas

S

Lo : 2Z. L. 2o
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M. C. NAZIM BARBAROSOGLU

1956 yilinda Istanbul’da dogan Mehmet Celadet Nazim Barbarosoglu orta egitimini Kadikdy Anadolu Lisesi’nde, lisans
egitimini University of Bradford Makina Miihendisliginde, lisansiistii egitimini ise University of Bradford Otomatik Kontrol
Miihendisligi boliimiinde tamamladi.

1981 - 1982 yillarinda Ari-Alarko’da Atatiirk Havalimani 1sitma ve havalandirma boliimlerinde miihendis olarak gérev yapti.
1983 - 1998 yillar1 arasinda Enka Pazarlama Thracat, ithalat AS’de Is ve maden makineleri, kamyon, forklift, deniz motorlari,
beton makineleri, ving, treyler satig temsilciligi, satis, servis, yedek parga, ikinci el satis departman miidiirligii, Genel Miidiir
Yardimecihig1 ve Yénetim Kurulu Uyeligi gorevlerinde bulundu. 1999 — 2006 yillar1 arasinda Big Mak A.S.’de Yonetim
Kurulu Bagkanligi gérevini yiiriittii. Halen Okman Miihendislik Makine Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.de Yonetim Kurulu

Bagkani olarak gorev yapmaktadir.

BAGIMSIZLIK BEYANI

Alkim Kagit Sanayi ve Ticaret A.$.' de (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzual, esas sézlesme ve Sermaye
Piyasasi Kurulunun 3 Ocak 2014 tarihli ve 28871 sayill Resmi Gazete'de yayimianarak yiririode giren
Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1) 'nde belirtilen Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim
likelerinde belifenen kriterlere gére "Bagimsiz Uye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu belirtirim.

a) Sirketts, TUrkiye Finansal Raporlama Standartlan 10'a gdre sirketin yonetim kontrolii ya da Turkiye
Muhasebe Standartlan 28'e gore onemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile girketin ydnetim
kontroliin(i elinde bulunduran veya sirkette onemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin
yonetim kontroline sahip oldugu tize! kisiler ile sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlanm arasinda; son bes yil icinde dnemli gérev ve sorumlulukiar Ustienecek yonetici pozisyonunda
istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklannin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina
birlikte veya tek bagina sahip oimadigimi ya da 6nemli nitelikte ticari lligkide bulunmadidimi,

b) Son bes yil icerisinde, bagta girketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendiriimesi ve danigmanligi olmak (izere, yapilan anlagmalar gergevesinde girketin dnemli diglide
hizmet veya Urlin satin aldi§ veya satti§i girketlerde, hizmet veya Griin satin alindigi veya satildigi
donemlerde, ortak (%5 ve {izeri), 6nemli gbrev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda

galigan veya yonetim kurulu Gyesi olmadigimi,

c) Bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olmas| sebebiyle Ustlenecedi gorevleri geredi gibi yerine getirecek
mesleki editim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagli olduklan mevzuata uygun oimasi sartiyla, Gniversite dgretim Uyeligi harig, halenfiye olarak
segildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanh galismadigimi/galigmayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V K.)'na gore Tirkiye'de yerlesik oldugumu,
e) Sirket faaliyetlerine olumiu katkilarda bulunabilecek, sirket lle pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catismalarinda tarafsiziigimi koruyabllecek, menfaat sahiplerinin haklanin dikkate alarak dzgirce karar
verebilecek gugli etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin igleyigini takip edebilecek ve Gstlendigim gorevierin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek Olglide sirket islerine ve Yonetim Kurulu tarafindan goreviendirildiim sirket adina temsil
gbrevierine zaman ayiracagdimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yénetim kurulu Oyelidi yapmadigimi,

g) Sirketin veya sirketin yonetim kontrolind elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin Ugten fazlasinda ve toplamda borsada iglem gbren girketlerin besten fazlasinda
badimsiz yonetim kurulu (iyesi olarak gérev yapmadigimi,

h} Yénetim kurulu Qyesi olarak secilen tizel kisi adina tescil ve ilan edilmedidimi, beyan ederim.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul, hissedarlarin ve tim menfaat sahiplerinin bilgisine sunarim.

MEHME T CELADET NALIM BARBAROsSO&LY

Adi ve Soyadi R
Imzas: - /[ [

{ it

i
“’. }v'
|

Tarih : ! 12 .0, 2021
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EK 7 VEKALETNAME
VEKALETNAME
ALKIM KAGIT SANAYI VE TiCARET A.S.

ALKIM KAGIT SANAYIi VE TICARET A.S.’nin 23 Mart 2021 Sah giinii, saat 14:00°de Kemalpasa Organize
Sanayi Bolgesi Kirovas1 Mevkii Kemalpasa / IZMIR adresinde yapilacak olagan genel kurul toplantisinda asagida belirttigim
goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak {izere
agagida detayli olarak tanitilan ..........c.ooovererinniennneieeseee e e ’yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);
Ad1 Soyady/Ticaret Unvani:
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numaras:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali béliimler icin (a), (b) veya (¢) siklarindan biri secilerek temsil yetkisinin
kapsam belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;
a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

¢) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin se¢ilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul
giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red seceneginin se¢ilmesi
durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmas talep edilen muhalefet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul | Red Muhalefet Serhi
1- Agcilis ve Toplanti1 Bagkanligi’nin olusturulmasi.
2- 2020 yilina iligkin Y6netim Kurulu Faaliyet Raporu’nun

okunmasi ve miizakeresi.

3- 2020 y1l1 hesap donemine ait Bagimsiz Denetim Kurulusu
Raporu’nun okunmasi.

4- 2020 y1l1 hesap donemine ait Finansal Tablolarin okunmasi,
miizakeresi ve onay1.

5- Yonetim Kurulu iiyelerinin 2020 yili hesap donemi
faaliyetlerinden dolayi ibra edilmeleri.

6- Sirketin “Kar Dagitim Politikas1” hakkinda Genel Kurula bilgi
verilmesi ve onaylanmasi.

7- Yonetim Kurulu’nun, 2020 yili hesap donemine iligkin karin
dagitimi hakkindaki dnerisinin goriisiilerek karara baglanmast.

8- Yonetim Kurulu iiyelerinin segimi ve gorev siirelerinin tespiti.

9- Yonetim Kurulu tiyeleri ile idari sorumlulugu bulunan
yéneticiler igin “Ucretlendirme Politikasi” nin Genel Kurul’un bilgi ve
goriisiine sunulmasi.

10- Yonetim Kurulu iiyelerinin {icretlerinin tespiti.
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11-

Bagimsiz Denetim Kurulusunun se¢iminin onaylanmasi.

12-

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen uygun goriis ve T.C. Glimriik
ve Ticaret Bakanligindan alinan izin dogrultusunda degisiklik yapilmasi
i¢in karar alinmasi.

Sirket Esas S6zlesmesinin maddelerinin tadiline yonelik;

13-

sunulmasi, 2020 yilindaki Bagis ve Yardimlar konusunda Genel Kurul’a
bilgi verilmesi ve 2021 yilinda yapilacak bagis ve yardimlar igin tist sinir
belirlenmesi.

Bagis ve yardimlara iligkin politikanin Genel Kurul onaymna

14-

Tebliginin 12(4) maddesi geregi 2020 yilinda tigiincii kisiler lehine verilen
Teminat, Rehin, Ipotekler ve kefaletler hakkinda Genel Kurul’a bilgi
verilmesi.

Sermaye Piyasasi Kurulunun (II-17.1) Kurumsal Yonetim

15-

Kurulu Uyelerine, idari sorumlulugu bulunan yéneticilere ve bunlarin es
ve ikinci dereceye kadar kan ve sthri yakinlarina Tiirk Ticaret Kanunu’nun
395. ve 396. maddeleri ile Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri
gergevesinde izin verilmesi, 2020 y1l1 hesap doneminde bu kapsamda
gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi.

Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yo6netim

16-

Dilek ve temenniler.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhigin ayr1 bir karar taslagi varsa bu da

vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya c¢ikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin kullamilmasina

iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

¢) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR,; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.
B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar: belirtir.
1. Asagida detay1 belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

¢) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyaz1 olup olmadigt:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarma orani:
*Kayden izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine

iligkin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayhyorum.

PAY SAHIBINiN ADI SOYADI veya UNVANI(*)

T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras: ile MERSIS numarasi:

Adresi:

(*)Yabanct uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur. IMZASI
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ALKIM KAGIT SANAYi VE TICARET A.S. ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

Degisen Maddelerin Eski ve Yeni Sekilleri Karsilikli olarak yer almaktadir. Hi¢bir degisiklik yapilmayan ve ayni kalan maddeler burada yer
almamaktadir.

ESKi SEKLI
SIRKETIN YONETIMI, TEMSIL ve iLZAMI :

MADDE .8.Sirket islerinin ydritilmesi ve sirketin temsili, yénetim
kuruluna aittir. Yénetim Kurulu, dizenleyecegi bir i¢ yonergeye goére
yénetimi, kismen veya tamamen bir veya birka¢ yonetim kurulu
Uyesine, murahhas Uyeye, genel mudur ve mudurlere veya Ugluncu
kisiye/kisilere devir ve tevdi edebilir.

a) Sirket adina kefalet verilmesi, sirket'e ait gayrimenkul ve menkul
degerler lGizerine ipotek ve rehin verilmesi, Sirket'e ait gayrimenkullerin
devir ve satisi ile Sirket'e Bankalar veya Finans Kurumlarindan kredi
alinmasi minhasiran Yoénetim Kurulu Karar ile yapilabilir. Ayrica
50.000.-$1 asan meblaglardaki her tlrli sabit kiymet alimlari
yatinmlar makina techizat, nakil vasitasi alimlari, fabrika ve
tesislerdeki onarim ve tevsii isleri igin Yonetim Kurulu Karari alinmasi
sarttir.

Ana faaliyet konusunu sirdlrebilmek icin gerekli ham maddelerin
pesin veya kredili alimlari ile mamul mal satislari bu madde kapsami
disindadir.

b) Ancak, sirketin; varliklarinin timini veya 6nemli bir bdlimunu
devretmesi veya Uzerinde ayni hak tesis etmesi veya kiraya vermesi,
onemli bir varligi devir almasi veya kiralamasi, imtiyaz ongormesi
veya mevcut imtiyazlarin kapsam veya konusunu degistirmesi, borsa
kotundan ¢ikmasi Kurumsal Ydénetim ilkelerinin uygulanmasi
bakimindan &énemli nitelikte islem sayilr. ilgili mevzuat uyarinca
onemli nitelikteki islemlere iligskin genel kurul karari gerekmedikge,

YENI SEKLI
SIRKETIN YONETIMI, TEMSIL ve ILZAMI :

MADDE .8.Sirket islerinin yurGtilmesi ve sirketin temsili, yonetim
kuruluna aittir. Yénetim Kurulu, diizenleyecegi bir i¢ ydnergeye gore
ybnetimi, kismen veya tamamen bir veya birka¢ ydénetim kurulu
Uyesine, murahhas Uyeye, genel mudur ve mudurlere veya uguncu
kisiye/kisilere devir ve tevdi edebilir.

a) Sirket adina kefalet verilmesi, sirket'e ait gayrimenkul ve menkul
degerler Gzerine ipotek ve rehin verilmesi, Sirket'e ait gayrimenkullerin
devir ve satisi ile Sirket'e Bankalar veya Finans Kurumlarindan kredi
alinmasi midnhasiran Yoénetim Kurulu Karari ile yapilabilir. Ayrica
50.000.-$1 asan meblaglardaki her tirli sabit kiymet alimlari
yatinmlar makina techizat, nakil vasitasi alimlari, fabrika ve
tesislerdeki onarim ve tevsii isleri igin Yonetim Kurulu Karari alinmasi
sarttir.

Ana faaliyet konusunu sdrdirebilmek icin gerekli ham maddelerin
pesin veya kredili alimlari ile mamul mal satislari bu madde kapsami
disindadir.

b) Ancak, sirketin; varliklarinin tumina veya 6nemli bir bdlumunu
devretmesi veya Uzerinde ayni hak tesis etmesi veya kiraya vermesi,
onemli bir varligi devir almasi veya kiralamasi, imtiyaz ongormesi
veya mevcut imtiyazlarin kapsam veya konusunu degistirmesi, borsa
kotundan g¢ikmasi Kurumsal Yoénetim ilkelerinin uygulanmasi
bakimindan 6nemli nitelikte islem sayilir. ilgili mevzuat uyarinca
onemli nitelikteki islemlere iliskin genel kurul karari gerekmedikge,
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ALKIM KAGIT SANAYi VE TICARET A.S. ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

Degisen Maddelerin Eski ve Yeni Sekilleri Karsilikli olarak yer almaktadir. Hi¢bir degisiklik yapilmayan ve ayni kalan maddeler burada yer
almamaktadir.

s6z konusu iglemlerle ilgili yonetim kurulu kararinin icra edilebilmesi
icin bagimsiz tyelerin cogunlugunun onayinin bulunmasi gerekir.

Ancak, dnemli nitelikteki islemlerde bagdimsiz utyelerin ¢gogunlugunun
onayinin  bulunmamasi ve bagimsiz Uyelerin ¢ogunlugunun
muhalefetine ragmen anilan islemlerin icra edilmek istenmesi halinde,
islem genel kurul onayina sunulur. Bu durumda, bagimsiz yénetim
kurulu Uyelerinin muhalefet gerekcesi derhal kamuya aciklanir,
Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilir ve vyapilacak genel kurul
toplantisinda okunur.

c) Onemli nitelikteki islemlere taraf olanlarin iligkili taraf olmasi
durumunda, genel kurul toplantilarinda iligkili taraflar oy kullanamaz.
Bu maddede belirtilen yukimluligin yerine getiriimesi igin yapilacak
genel kurul toplantilarinda toplanti nisabl aranmaz ve karar, oy hakki
bulunanlarin adi gogunlugu ile alinir.

d) Yénetim Kurulu, Murahhas Uye, Genel Midir ve Mudirlere
[Gzumlu gérdugu her turll yetkiyi devir ve tevdi edebilir. Genel Mudur,
Mudur ve Mudur Yardimcilari dizeyindeki Yoneticilerin ise alinmalari,
tayin ve terfileri, gérevden alinmalari ve Ucretleri, Yénetim Kurulunca
tespit olunur. Yoénetim Kurulu murahhas uye’yi ve Genel Mudur'i
diledigi zaman azledebilecedi gibi verdigi yetkileri de her zaman geri
alabilir. Genel Kurul Yénetim Kurulu Gyelerinden herhangi birini veya
tamamini Esas Soézlesme hikimlerine goére diledigi zaman
degistirebilir

e) Yonetim Kurulu Denetimden Sorumlu Komite ve Kurumsal Y6netim
Komitesini olusturulur. Komitelerin gorev sureleri yonetim kurulunun
gOrev sureleri ile es zamanlidir.

s6z konusu iglemlerle ilgili yonetim kurulu kararinin icra edilebilmesi
icin bagimsiz Gyelerin gogunlugunun onayinin bulunmasi gerekir.

Ancak, énemli nitelikteki islemlerde bagimsiz Uyelerin ¢ogunlugunun
onayinin  bulunmamasi ve bagimsiz Uyelerin  ¢ogunlugunun
muhalefetine ragmen anilan iglemlerin icra edilmek istenmesi halinde,
islem genel kurul onayina sunulur. Bu durumda, bagimsiz yénetim
kurulu Uyelerinin muhalefet gerekcesi derhal kamuya aciklanir,
Sermaye Piyasasi Kurulu'na bildirilir ve vyapilacak genel kurul
toplantisinda okunur.

c) Onemli nitelikteki islemlere taraf olanlarin iligkili taraf olmasi
durumunda, genel kurul toplantilarinda iligkili taraflar oy kullanamaz.
Bu maddede belirtilen yakimlGligin yerine getiriimesi icin yapilacak
genel kurul toplantilarinda toplanti nisabi aranmaz ve karar, oy hakki
bulunanlarin adi gogunlugu ile alinir.

d) Yoénetim Kurulu, Murahhas Uye, Genel Mudir ve Midirlere
[Uzumlu goérdugu her turll yetkiyi devir ve tevdi edebilir. Genel Muddr,
Mudur ve Mudur Yardimcilar dizeyindeki Yoneticilerin ise alinmalari,
tayin ve terfileri, gérevden alinmalari ve Ucretleri, Yénetim Kurulunca
tespit olunur. Yonetim Kurulu murahhas uye’yi ve Genel Mudir'd
diledigi zaman azledebilecegdi gibi verdigi yetkileri de her zaman geri
alabilir. Genel Kurul Yénetim Kurulu tyelerinden herhangi birini veya
tamamini Esas Soézlesme hikimlerine goére diledigi zaman
degistirebilir

e) Yonetim Kurulu Denetimden Sorumlu Komite ve Kurumsal

Yonetim Komitesini olusturulur. Komitelerin gorev sureleri yonetim
kurulunun gorev sureleri ile es zamanhdir.
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ALKIM KAGIT SANAYi VE TICARET A.S. ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

Degisen Maddelerin Eski ve Yeni Sekilleri Karsilikli olarak yer almaktadir. Hi¢bir degisiklik yapilmayan ve ayni kalan maddeler burada yer
almamaktadir.

f) Yonetim Kurulu Sirketin isleri ve muameleleri [lzum goésterdikge ve
ayda en az 1 defa toplanir. Yonetim Kurulu toplantilar Sirket
merkezinde yaplilir. Uyelerin gogunlugunun kabulli halinde toplantilar
Merkezden baska bir yerde yapilabilir- Yénetim Kurulu Baskaninin
veya yardimcilarinin daveti Gzerine toplanir.

Toplanti davetiyesi ile birlikte toplantida gorusulecek islerin gindemi
10 takvim guni oncesinden gonderilir. Yonetim Kurulu Gye tam
sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir, kararlar toplantiya katilan Gyelerin

gogunlugu ile allnlr ¥ene¥|m—kwulu—teplan¥|sma—uzaktan—eﬁ§+m

f) Yonetim Kurulu Sirketin isleri ve muameleleri lGzum goésterdikge ve
ayda en az 1 defa toplanir. Yonetim Kurulu, Bagkaninin veya
yardimcilarinin daveti Uzerine toplanir. Yoénetim Kurulu toplantilari
Sirket merkezinde yapilir. Uyelerin ¢ogunlugunun kabulii halinde
toplantilar Merkezden baska bir yerde yapilabilir veya Yoénetim
Kurulu Baskanin veya yardimcisinin talebi ile elektronik ortamda

yapilir.

Toplanti davetiyesi ile birlikte toplantida gorusulecek islerin gindemi
10 takvim gunu oncesinden gonderilir. Yonetim Kurulu Gye tam
sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir, kararlar toplantiya katilan Gyelerin
cogunlugu ile alinir.

Sirketin _yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip
olanlar bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanununun 1527 nci
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Disinda Elektronik
Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca
hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina
ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini
kurabilecegi gibi bu amac icin olusturulmus sistemlerden de
hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket s6zlesmesinin
bu hilkmii uyarinca kurulmus olan sistem ilizerinden veya destek
hizmeti alinacak sistem lzerinden hak sahiplerinin _ilqgili
mevzuatta belirtilen _haklarini_Teblig hukiimlerinde belirtilen
cercevede kullanabilmesi saglanir.
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ALKIiM KAGIT SANAYIi VE TICARET A.S. ESAS SOZLESME TADIL TASARISI
Degisen Maddelerin Eski ve Yeni Sekilleri Karsilikli olarak yer almaktadir. Hi¢bir degisiklik yapilmayan ve ayni kalan maddeler burada yer
almamaktadir.

Uyelerden herhangi biri toplanti isteginde bulunmadikga Yénetim
Kurulu kararlari Gyeden bir veya birkacinin muayyen bir hususa dair
yaptidi teklife digerlerinin yazili oylari alinmak suretiyle verilebilir.

g) Yonetim kuruluna Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun Kurumsal Ydnetim
ilkelerinde belirtilen yonetim kurulu (yelerinin bagimsizigina iligkin
esaslar cercevesinde yeterli sayida bagimsiz yénetim kurulu Oyesi
genel kurul tarafindan secilir. Bagimsiz yonetim kurulu Gyelikleri A, B,
C, ve E Grubu kontenjanindan sirketin kurumsal yonetim komitesince
belirlenen isimlerin yonetim kuruluna iletiimesi ve yonetim kurulunca
Genel Kurula dnerilmesi ile Genel Kurul tarafindan secilirler.

h) Sirketin her tarlG iligkili taraf islemlerinde ve tglncu Kigiler lehine
teminat rehin ve ipotek verilmesine iligkin yonetim kurulu kararlarinda
bagimsiz Uyelerin ¢ogunlugunun onay! aranir. Bagimsiz Uyelerin
¢ogunlugunun s6éz konusu islemi onaylamamasi halinde bu durum
isleme iliskin yeterli bilgiyi icerecek sekilde kamuyu aydinlatma
duzenlemeleri g¢ercevesinde kamuya duyurulur ve islem genel kurul
onayina sunulur. Sézkonusu genel kurul toplantilarinda, islemin
taraflari ve bunlarla iligkili kisilerin oy kullanamayacaklari bir oylamada
karar alinarak diger pay sahiplerinin genel kurulda bu tir kararlara
katiimalari saglanir. Burada belirtilen durumlar igin yapilacak genel
kurul toplantilarinda toplanti nisabi aranmaz. Oy hakki bulunanlarin
adi cogunlugu ile karar alinir. Belirtilen esaslara uygun olmayan
yonetim kurulu ve genel kurul kararlari gegerli sayilmaz.

i) Yonetim Kurulu Uyelerine Turk Ticaret Kanunu hukdmleri
kapsaminda huzur hakki o6denebilir. Yonetim Kurulu Uyelerine
yapilacak ddemelerin sekil ve miktarlar genel kurulca belirlenir.

Uyelerden herhangi biri toplanti isteginde bulunmadik¢ca Y®énetim
Kurulu kararlari Gyeden bir veya birkaginin muayyen bir hususa dair
yaptigi teklife digerlerinin yazil oylari ahnmak suretiyle verilebilir.

g) Yonetim kuruluna Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yénetim
ilkelerinde belirtilen yonetim kurulu (yelerinin bagimsizigina iligkin
esaslar cercevesinde yeterli sayida badimsiz yénetim kurulu Gyesi
genel kurul tarafindan secilir. Bagimsiz yonetim kurulu Gyelikleri A, B,
C, ve E Grubu kontenjanindan sirketin kurumsal yonetim komitesince
belirlenen isimlerin yonetim kuruluna iletiimesi ve yonetim kurulunca
Genel Kurula dnerilmesi ile Genel Kurul tarafindan segilirler.

h) Sirketin her tarla iligkili taraf islemlerinde ve UglncU kisiler lehine
teminat rehin ve ipotek verilmesine iliskin yonetim kurulu kararlarinda
bagimsiz Uyelerin ¢ogunlugunun onay! aranir. Bagimsiz Uyelerin
¢ogunlugunun séz konusu iglemi onaylamamasi halinde bu durum
isleme iliskin yeterli bilgiyi icerecek sekilde kamuyu aydinlatma
dizenlemeleri gergevesinde kamuya duyurulur ve islem genel kurul
onayina sunulur. Sézkonusu genel kurul toplantilarinda, islemin
taraflari ve bunlarla iligkili kisilerin oy kullanamayacaklari bir oylamada
karar alinarak diger pay sahiplerinin genel kurulda bu tur kararlara
katiimalari saglanir. Burada belirtilen durumlar igin yapilacak genel
kurul toplantilarinda toplanti nisabi aranmaz. Oy hakki bulunanlarin
adi cogunlugu ile karar alinir. Belirtilen esaslara uygun olmayan
yonetim kurulu ve genel kurul kararlari gegerli sayilmaz.

i) Yonetim Kurulu Uyelerine Turk Ticaret Kanunu hikimleri

kapsaminda huzur hakki &denebilir. Yénetim Kurulu Uyelerine
yapilacak ddemelerin sekil ve miktarlari genel kurulca belirlenir.
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ALKIM KAGIT SANAYi VE TICARET A.S. ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

Degisen Maddelerin Eski ve Yeni Sekilleri Karsilikli olarak yer almaktadir. Hi¢bir degisiklik yapilmayan ve ayni kalan maddeler burada yer
almamaktadir.

j) Yonetim Kurulu Baskani sirketi en st dizeyde temsil eder, Yonetim ) Yonetim Kurulu Baskani sirketi en Ust diizeyde temsil eder, Yonetim
kurulunun dizenli bir bicimde toplanmasini ve calismasini koordine kurulunun dizenli bir bicimde toplanmasini ve g¢alismasini koordine
eder. Yonetim Kurulu Toplanti giindemini belirler. eder. Yonetim Kurulu Toplanti giindemini belirler.
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