ke Adh ve Kodu ke Agiklamasi Uyum Durumu Agiklama Link (varsa)
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oursA%20Faaliyet20Raporu_30092020.pd
Yonetim Kurulu GSY encelikli konularin, risklerii ve firsatiarin belrer ve buna ygun GSY politikalarini olusturr. Komitemizin hazrladii | L msan kaynaklainsan-
62 konusu poltikalarin etkin bi bigimde uygulanmast bakimindan; Ortakiik ci yonerge,is prosedireri vs Kismi Uyum doktmantsyon bulunmakta. GSY iskleri, Komite taafindan kismen deferlendiimektedir, |17
hazrlanabilir. Bu politikalar cin Yonetim Kurulu karari alr ve kamuya agidar 2021 yilinda eksik risklerin tamam degerlendirmeye ainacaktr. o -
AL stratej,Politika ve suvenligi-politikasi/
Hedefler
Ayrmeligin erienmesi etik kurallara uyum, risvet ve yolsuzlukda miicadele, yatinm ve
G politcal Icve firsatiarina belirler. Ortakik strateisi ve GSY politikalarina uygun Ima sireglerinde. ckipman tedarig
Iasa ve uzun vadeli hedeflerini belirer ve kamuya agkiar. Kismi Uyum ait heniiz
yaymianmanistr.
CSY politikalarinin yriitilmesinden sorumlu komiteleri/birimleri belirler ve kamuya agiklar. Sorumlu komite/birim,
a2.bir kez ve her halikarda Kurul un i 2021 yih Ocak
e e il Kismi Uyum s ; .
sekilde Yonetim Kuruluna raporiar
rdi Yol Haritasrm
Belirlenen kisa ve uzun vadell hedefler vek K Kismi Uyum
Kamuoyuna duyuruimamistr.
n2.
Gov it v Teyit edilebili oy bazda
@ 3 Kismi Uyum raporlanmaktadr.
Sirdrilebili tarmile yerl sebze tohumu kulaniminin yayginlasmasina katka
g le knnrcik, marul,feslegen,
i va irin ve iyilestiriciinovasyon faaliyetlrini han, maydanoz, kekik vb. Carref
agidar. Tam Uyum Tarim” yontemiyie sagiki bir sekilde retip misterilerimiz le bulusturduk. Bunun gibi
i i e
agklamaktayz
. » o B . = 3 hedeflerimizive
" o ol kes rap Kismi Uyum eylemlerimizi ylda bir kez raporlar
bilgileri CSA
" e " et o 1o Uyom Paydas letisiminde 3 basin
e N v bitenlerikullanimaktadi.
Kiayabil Karsilayan ayri rap
[z Seffaflk ve givenilrk bakimindan azami 6zen gosterir. Dengeliyaklasim kepsaminda agilama ve raporlamalarda | o\ yiriittik. 2021 onceliki bir
onceliki v
slacaiz
(o) Amaciarfndan oldugu i Uyam Sabanct Raporu'nda BM Amaglari
hakkinda biliverir. v foaliyetlerimiz ligkilendirimistr b
-rapor
¢ i yapar. [igisz G Ive
. Tlgisiz Herhangi bir dogrulama calismast yapiimarnisi.
o g 6 birdogrulama alsmas yapilmamist
Gevre yonetimi alanindai poltka ve uygulemalarin, eylem planlarn,gevresel yonetim sistemlerini (5014001 | Gevresel sorumluluk faaliyet
standardi e bilinmektedir) ve programlarini agikar v iltisim mecralarinda paylasmaktayiz
. ; Gevre le g kanun ve igi iger dizenlemelere tam uyum saglamaktayiz ve bu konuya
evre le g kanun ve g diger dizenlemelere uyum salar ve bunlan agiiar. Kismi Uyum
¢ ' el g yum 538 ¢ v iliskin kamuoyuna yonelk agilamamz bulunmamaktadr.
Ikeler kapsaminda
kel cevresel 3 < Raporu'nda
Kismi Uyum
raporlama tarihi, veri e K smiu cevresel 2 3 ve
ravorlama kosulan e g
Gevre ve iklim deisikigi konusuyla gl ortakiktaki en (st diizey sorumluyu, gl komiteleri ve gorevlerini agilar. | Kismi Uyum fakat Komite'
Esie e e y o g & ¢ " heniz kamuoyu e paylasimamistr.
Tanima & Takdir ve Toplam Odlil Yénetimi sirecimiz; adi, objekti, yiksek performansi
" . destekleyen, calisanlarin is hedeflerine katkisi ve yetkinliklerini merkeze alan, sdllendirici,
Hedeflerin gergeklestirilmesi de dahil olmak zere, gevresel konularin yénetimi igin sundugu tesvikler agilar Kismi Uyum estekleyen, celisantarin s hedeflerin vethnfiderini merkeze alan, oduliencirc
, yan haklar ve
Gevresel konulardaki
Veni Neslin Sabanc’s: olarak adlandirian yeni stratejik yol haritasimin 3 farkl odak
alanindan deger
Gevresel sorunlarin s diligini agi Kismi Uyum konusunda stratejik hedeflerin, Sabane:
plulug Konuyaliskin
ackdamalar Sabanci Holdine Sirdi Raporu'nda ver aimaktadrr
Catr Holding'in P 0P Ikim
" iyiestirci G ¥ @
Tam Uyum
faalyetlerini agikiar. om Uy enerji tiketimi, su tiketi .
ambalai miktarlar)
Eatk geri - projelerimiz
Sadiece dogrudan operasyonlar bakmindan degil, ortakiik defter zincii boyunca cevresel konular nasi yonettigini ite s Bu
‘ Tam Uyum
nasil agiklar. Kurumsal kmesinde, faaliyet
raporumuzda ve basin billtenlerimizde agiklamaktayiz.
Ceviesel | bolgesel, olup olmadigini; .
Tsbirig Holdin
& g p Tam Uyum o . folding
aldiy goreveri v destekledigi faalyetleri agilar.
. t Holding'n P 0P Ikiim
Gevresel & - (Dogrudan), Kapsam-2 ) Kapsam-3 (Diger Forhiare aband folding’ -
dolayl)), hava kaltes u v il yonetimi, - Tam Uyum @
oo el T o ol o om Uy enerji tiketimi, su tiketi .
P ambalaj miktarlan) yilk olarak karsiastiriabile bir sekilde agiklamaktayz
Gattkurulusumuz olan Sabanc: Holding'in stirdarilebililk raporu GRI standartlari esas
Verilerin toplamak ve hesaplamak igin tokol, il ayrntilarin agik Tam Uyum alinarak hazirlanmaktadir ve raporda bu bilg agiklanmistr. Emisyon hesaplamalarimizda
e bu bilgleri COP
Son 3yl o er p
Oncekiyilarla kargilastirmaliolarak rapor yiigin ! Tam Uyum srket ‘nda
paylasimaktadir.

8. Cevresellkeler | Gevresel etkilerini azaltmak icin kisa ve uzun vadeli hediefler beliier ve bu hedefler agilar. Bu hedeflerin Biresmis Yatinm, satin aima ve projelendirme strelerinde eneri tasarruflu ekipman tedariginin
Milltlr Ikim Degisiigi Taraflar Konferansimin onerdigi sekilde Bilime Dayal olarak bellrenmesi tavsiye edilir. | Kismi Uyum mevauttur. Bu
Daha @ 2 ilerleme soz hakkinda bilgiveri. hedefler Kbir

Sabanci Toplulugunun bir Gyesi oarak, topluluk sapinda belrlenen ve ikim degisikiigine
ikiim kriz e micadele stratefsin ve eylemlerini agilar. Kismi Uyum i ¥ Bu cersevede
Yol eylem
" hizmetleri ] P
Sundugu Grinler ve/veya hizmetlerin oma Uy Nakiye Rota proj azalmasina katk
@ Sabanci Holding ‘ndia yer verdik
agklar. 3 I2
Gevresel etkilrini azaltmaya yorelik ald aksiyonlar, yiritigi projeler ve iriimierin toplam sayisini ve bunlarin dasraf gl
safladifs evresel faydaykazan ve maliyet tasarruflarin aiklr. Tom Uyum
Toplam enerji tiketim verilerini (hammaddeler harig) raporlar ve enerji tiketimlerini Kapsam-1 ve Kapsam-2 olarak ) & - & e
TOplmener ke verlrn (rammadlr hr) o e en ke Kpsa-L v K20 |y e e o ‘ ek
¢ COP iklm Defisiié Proeram/ns vaptiémiz 2020 wl bevanimizda oavlssimistr.
Enerjituketimi topluluktak diger ile konsolide br sekilde
poriama yiinda dretilen ve . 151, buhar Kismi Uyum Sabanci Holding Surdurdlebilirik Raporlan aracigyla ve CSA olarak COP Ikim Degisiigi
Programina yaptigimiz 2020 yih beyanimizda paylasimisr.
y arikimizde, yenilebilir enerii trendind
Yenilenebilr enerji kullanimimin artinimasi, ifir veya diisik karbonlu elektrge gecis konusunda calismalar yapar ve
v ¥a i e gesty SSEVIVE | ram Uyum L enerji miktar, C Programi
catmatanac almaktadir
i i @ i \ COP ikim Degisikii
n 1 retim ve kullanim verilerin agilar.
Yenilenebilr enerji aretim ve kullanim verilerin agila Tam Uyum oramam 2020 it by yor sioaktatn
Emisyon azaltim miktarmiz, COP Iklim Degiskigi Program 2020 il beyanimizda yer
Enerj verimiligi projeler yapar ve bu galismalar sayesinde enerji taketim ve emisyon azaltim miktarin agilar. Tam Uyum svon azalt AisklE Proe iiber: v

almaktadr.
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Kullanil su miktar;

1 prosediirierini (Kaynak bazinda toplam su cekimi, su cekiminden etkilenen su kaynaklan; geri donistirdlenve | Tam Uyum Sk verler, 1 Program: 2020 yih
yeniden kullanian suyun yiizdesi ve toplam hacmi vb.) raporlar.
. P herhangi bir karbon (Emisyon Tiaret Sistem, Cap & Trade |- B konuya lskin agiklamamz, COP [kiim Deiikigi Program 2020 il beyanimizda yer
veya Karbon Vergisi) dahil olup olmadigin agikiar. almaktadir
36 Raporlama daneminde biiken veya sati alinan karbon kredisi bilgsii agiiar. Tlgisiz I "
37 Ortaklik agidar. Tlgisiz CsA'da karbon fiyatlandirma sistemi uygulanmamaktadr.
38 Gevresel bilgilerini agiiad tim zorunlu ve gonil platformiar agiiar. Tam Uyum Aciklama yaptigimiz platformlann bilisi kamuya agiktr.
insan Hakian Evrensel Beyannamesine, Turkiye'nin onayladigi ILO Sazlesmelerine v Turkiye'de insan haklari ve
e S . . e rve Insan Kaynaklar Politikamz web sayfamizda yayindadr. lgi ulusal ve uluslararasi
39 P -, e e Kismi Uyum liik: Komitesi
horty " ® calismalan kapsaminda hazrlanmaktadi
Kamuya agiklar.
Ise alim sureglerinde firsa esiigi saglar. Tedarik ve deffer Zincir etkilerini de gozeterek il i gicd, salisma
w0 ivilestirimes, (kadi, erkek , dini inanc, il rk, etnik Tam Uyum
Koken, i . 2
i ekonomik,gevresel, toplumsal faktdrlere duyarl kesimlerin (disik gelrl kesimler, kadilar vb.) veya azinl ‘te stk ve G igi
“ el ekonomi, evrese, toplumsa faktrier duyarl kesmerin (dtsik geii esimler kadnlar v.) veya szl |, Tste Esitik g
sincir b i calismalarimza yer verilmektedir
Ayrmeilgy, estsizig, insan haklan il SeTlK uralrna etk kurallara
s raporlr. Gocukisi gatirimamasina yonelik dizenlemeleri ailar. Kismi Uyum
porar. Coculis ol v ¢ varan Gnlemler alyoruz
(et oltkalar), tazminat hayat
P it kgt e o e s Rapor s -
a3 . o est « o "VC s Tam Uyum bagllig arastirmalar,is sozlesmeleri bagtlanmasi, liderlik gelisim
C1. Insan Haklarive | 070miine clirer. Calisan
: programlan gibi konularda veriler paylagimistr. liste/Surduruebiclic Raperlar/53/0/0Year 2018
Calisan Haklan saglanmasina yanelik olarak yapilan faalyetleri dizenli olarak agilar.
- Is sali ve givenligi is g korunmasi o Uyom i tip Kaza 3 poltiesi/
Grlemieri ve kaza statstiklerin agilar. v Sabanct
toplulogy Kisisel verleri
s venligi am Uyum
eivenig Tam Uy i orunmasi ve_isenmesi poltkas pdf
sma etig,uyur g 1k bilg ismalart
. etk yum siregler, L acik sllsmalat |
dahil) ve kamuya agikiar
ps:/Jvatirimeiiskler carrefoursa.comyts
a7 Toplumsal yatirim, sosyal sorumluluk, finansal kapsayiciik ve finansmana erisim kapsamindaki caismalarini agilar. | Tam Uyum o — - TR
CsA Akademi & Atk
s Galtsaniara GSY politikalan ve uygulamalars konusunda bilgilendirme toplantilar v egitim programian dizenler. | Kismi Uyum ¢ i Komitemiz, CSY
bilgilendirme toplantilarni 2021 yilinda akif hale getirmeyi hedeflemektedir
u seriler, tedarikl ¢ gorislerini
a v  misterier,tedariGiler Kismi Uyum edindik. Tam paydaslarmiai sirdirlebilrlk alanindaki ihtivag ve oncelii konularinin
Kamu kurulusian, hissedarlar, toplum ve sivil toplum kurulustar vb) ntiyag ve aincelierini dikkate alarak yirtir. foets e
Sikayet politikamiz web sayfamizda yayinlidir. PR-D-004 kodlu Kalite Tarafindan
& ve Gozilen miz, GR-KG-051 kodlu Operasyon
50 mistert zenler ve k i Gsmi Uyum sl . carrefoursa com/siidinlyoruz
ste duzenl Kismi Uyt e Mistort igkten . s/ foursa com/sizdnly
ve kamuya agik degildir.
€2. Paydsi Paydas iletisimini sirekl ve seffaf bir sekide yoritir; hangi paydaslarla, hangi amaca, ne konuda ve ne siikia Hetisim kanallanmz kurumsal v o
51 s aydag lelsimini sOrekfve seffaf bir sekide ylrltlr; hangl paydostara, hangl amagla, ne kanuda ve ne sk Tam Uyum Holding 2019 Sirdarilebililk Raporu'nda “Paydias liskileri ve letisimi" et f
Ulustararasi lismeleriagii :
" paydaslar,letisim ki, platformlar, Gneelikler agiklanmaktadr
& Projesi (CDP), Kiiresel (GRI),
52 Uluslararasi Entegre Raporiama Konseyi (IIRC) (5ASB), Ilimle lliskili | Tam Uyum
Finansal Agiklamalar Gorev Gilci (TCFD) vb.) ) kamuya agilar
mzacisiveya Uyesi oldugu uluslararas: kurulus veya fikeler (Ekvator Prensipleri, Bilesmis Milletlr Gevre Program
5 Finans Girsmi (UNEP-1), ilkeler (UNGC), e atrm prenspleri |
(UNPRI) vb.), benimsedigi uluslararasi prensipleri Pivasas Birlii (ICMA)
Tahvil Prensioleri il k i
Endeksi ve uluslararast 2021 yilind: Yol Hartasi
56 Kismi Uyum
Endeksi, FTSEAGood, MSCI GSY Endiksleri vb.) yer almakicin somut caba gosterr baslanmistr.
s 1147.1 sayh Sermaye Piyasas Kurul Kurursal Yonetim Tebiiikapsaminda zorunl ofarak uyulmasi gerken ram Uyum
Kurumsal Yonetim saglanmast icin
faalyetls Konudaki stratejisini
56 Kismi Uyum Kurumsal dak Ktad
belirlerken goz dniinde bulundurur. smi Uy urams3
=
£ Kurumsal Yonetim lkeleri nde g a8
57 5 sahiplerile l tedbirl Kismi Uyum
= b Kurumsal Yonetim | belienmesinde menfaat sahiplerinin gorasierine basvurur.
] iikeleri
£ syal sorumuluk projels egitimler
58 Tam Uyum
2 hakkinda farkindaligin artirimasi konusunda galisi. om Uy
5
<
Konusunda uluslararasi Katki sailamak icin
59 Tam Uyum
Gaba gosterir. om Uy
Sirket, Etik
Komitesini kurmustur. Riski Komitesi, Denti
50 dan durastiak i Tam Uyum .

Komitesi ve/veya Kurumsal Yénetim Komitesi
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