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Jirket, Sermaye Piyosast Kanune hitkUmilerine gove
kayitls sermaye sistemini kabu! etmig ve Sermaye Piyasas
Ruruiu*oun 24.02.201 1 tarih ve 6- 195 sayili izni ile kayith
sermaye sislemine geemigtir.

Sirketin kayith scrmaye tavani 50.000.000 TL olup, her
biri 1 (bir) Tork LirasvKurug itibari degerde hamiline
yeuzale 50.000.000 paya b8lOnmigtor.

-| Sermaye-Piyasas) Kurulu“ucaverilen kayitli~sermaye”
tavani izni 2016-2020 yillan (5 yil) igin gegerlidir. 2020
ylh sonuuds izin verilen kayith sermaye tavammna
ulagiamamg olsa dehi, 2020 yndan sonra yOnetimn
kurulunun sermaye artrim karan alabilmesi igin; daha
Once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar igin
Sermaye Piyanas) Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan yeni bir stire igin yetki alimasi zorunludur. S8z
konusu yetkinin almmamas durumunda ySnetim kurulu
karar ile sermaye artinm yapilamaz.

§irketin cikariimiy sermayesi 7.100.000 TL olup, sbz
konusu cikanilmiy sermayesi muvazaadan ari gekilde
tamamen ve nabkden Sdenmigtir,

A Grubu hisseler nama, B Grubu hisseler hamiline
yazihdar,

Sermayeyi temsil eden pay gruplar, A grubu nama yazh
10.000 adet pay karpilih 10.000 TL’den; B grubu
hamiline yazili 7.090.000 adet pay kargilign 7.090.000
TL’den olugmaktadir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilegtirme esaslan
¢ergevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektigiinde Trk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piynsasi Mevzuati hikOmleri cergevesinde
artirilabilir veya azaltilubilir.

Youetim Kurulu, 2016-2020 yillan aresnda Sermaye
Piyasas1 Kanunu htkOmlerie uygun olarak gerckli
g0rdu0 zamanlarda kayitu sermaye tavanmna kadar yeni
pay ihra¢ ederek cikanbuiy sermayeyi arttrmaya,
imtiyazh pay sahiplerinin haklarinm kisitlaumas ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinm sinrlandinimass ile
primli hisse ibracs konulanude kerar almaya yetkilidir.
Yeni pay alme kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda
epitsizlige yol acacak gekilde kullanilamaz.

A Grubupa

1) imtiyaza meveut olup, imtiyazh paylacin
sahip A

Smtlyaslpr ilgili yerlerde belitilmistir. B
paylnn igtivazi buluunamakiadir,

“Serimaye Piyasasi Kunili’acs vétilén kayith sermaye |

Madde 6

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hikOmierine gove
kayith sermaye sistemini kabul etmig ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'oun 24.02.201 | tarih ve.6-195 sayli izni ile kayith
sermaye sisternine gegmigtir.

Sirketin kuysth sermaye tavam 50.000.000 Ti. olup, her
biri 1 (bir) Tork LirasvKurug itibari degerde 50.000.000
paya holinmOgttr.

tavani izni 2021-2025 yillan: (5 yif) igin gecerlidir. 2028
yit sonunda izin verilen kaymth sermaye tavanma
ulagilamaiug olsa duhi, 2025 yilmdan sonra ydnetim
kurulunun sermaye artwum karar: alabilmesi igin; dsha
Once izin verilen tavan ya da yeni bir tuvan tutan igin
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin alinak suretiyle genel
kuruldan yeni bir stire igin yetki almmas: zorunludur. S8z
konusu yetkinin alinmamas: dururmmda ydnetim kurulu
karan ile sermaye artinmi yapilamaz.

Sirketin ¢ikaniimiy sermayesi 7.100.000 TL olup, 30z
konusu cikarilmiy sermayesi muvazeadan ari gekilde
tamamen 8denmigtir.

A Grubu hisseler nama, B Grubu hisseler hamiline
yazilidir.

Sermayeyi temsil eden pay gruplan, A grubu nama yazli
10.000 adet pay kargthili 10.000 TL'den; B grubu
hamiline yazh 7.090.000 adet pay kargiligh 7.090.000
TL.’den olugmaktadir.

Sermayeyi temsil eden peylar kaydilegtirme esaslan
gergevesinde kayden izlenir.

§irket'in sermayesi, gerektiiinde Trk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasast Mevzuati hiiklimleri ger¢evesinde
artnlabilir veya azatulabilir, )

Yb8aetin Kurutu, 2021-2028 willan arasinda Sermaye
Piyassst Kanunu hokOmlerine uygun olarak gerekli
g0rdigt zamanlarda kayith sermaye tavanna kader yeni
pay ihrag ederek gikanibmig sermayeyi arttrmaya,
imtiyazh pay sahiplerinin hoklaruun kistlanmasi ve pay
sshiplerinin yeni pay alina hakkimn smirlandiciimas: ile
primli hisse ihract konularindu karor almaya yerkilidir.
Yeni pay alma kisttlama yetkisi pay sahipleri arasinda
egitsizlige yol agacak gekilde kullamlamaz.

A Grubu paylarm imtiyazi mevcut olup, imtiynzh paylarin
sahip oldugu imtiyazlar ilgili yerierde belirtilmigtir. B
Grubu paylanin imtiyazs bulunmamaktady, |
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HISSE SENCTLERININ DEVRE

Madde 7
Paylann devri Tirk Ticaret Kanunu hilkOmlerine ve
Sermaye Piyasast mevzuat hitkOmlerine abidir.

Nama yazih hisseler, ciro edilinig hisse senedinin teslimi
yoluyln devredilebilir,. Nama yazli hisselerin devrinin
Sirket neudinde gegerli olabilinesi igin devir igleminin
Jirket'in pay defterine kaydedilmesi gerekir.

Sermnyenin tansaun Sdenmedikse homiline yaubh hisae
semedi grkarmlamaz Hamiline yazihh hisse senetleri
serbestce devir ve tedavill edilebilir,

-~ |-Sirket--nezdinde;-sadece -pay defterinde Merkez Kayst

Kurulugu nezdinde tutulan kayitlar dikkate alnarak kayztla
bulunan kigiler pay sahibi veya pay Qzerinde intifa hakka
sahibi kabul edilirler.

HISSE SENETLERININ DEVRI

Madde 7
Paylann devei Tirk Ticaret Kanunu hiki@mlerine ve
Sermaye Piyasas) mevzuati hikmlerine tabidir.

Nama yazili hisgeler, ciro edilmis hisse senedinin teslimi
yoluyla devredilebilir. Nama yazili hisselerin devrinin
Sirket nezdinde gegerli olabilmesi igin devir igleminin
Jirket’in pay defrerine kaydeditmesi gerekir.

Harwiline yazih hisge senetleri serbesige devir ve tedavil
edilebilic.

Yirket -nezdinde;-sadece pay defterinde Merkezi- Kayit |

Kurulugu nezdinde tutulan kaystiar dikkate almarak kayith
bulunsn kigiler pay sahibi veya pay Ozerinde utifa hakks
sahibi kabul edilirler.
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