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GARANTİ FAKTORİNG A.Ş.  

ESAS SÖZLEŞMESİ  
 

 

ESKİ METİN  YENİ METİN 

ŞİRKETİN MERKEZ VE ŞUBELERİ :  
Madde 4 İstanbul İli, Sarıyer İlçesi, Maslak 

Mahallesi Eski Büyükdere Caddesi No.23 

Sarıyer/İstanbul’dadır. Adres değişikliğinde yeni 

adres, Ticaret Sicili’ne tescil ve Türkiye Ticaret 

Sicil Gazetesi’nde ilan ettirilir, ayrıca Sermaye 

Piyasası Kurulu, Bankacılık Düzenleme ve 

Denetleme Kurumu ile Gümrük ve Ticaret 

Bakanlığı’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmiş 
adrese yapılan tebligat Şirket’e yapılmış sayılır. 

Tescil ve ilan edilmiş adresinden ayrılmış 
olmasına rağmen, yeni adresini süresi içinde 

tescil ettirmemiş Şirket için bu durum sona erme 

sebebi sayılır. Şirket, Türk Ticaret Kanunu, 

Sermaye Piyasası Kurulu mevzuatı, Kambiyo 

mevzuatı ve diğer ilgili mevzuat itibariyle gerekli 

izinleri alarak ve ilgili Kurumlara gerekli 

bildirimleri yaparak yurt içinde ve yurt dışında 

şube açabilir. Şube açılmasında Bankacılık 

Düzenleme ve Denetleme Kurumu tarafından 

belirlenmiş esaslar uygulanır. 

 

ŞİRKETİN MERKEZ VE ŞUBELERİ :  
Madde 4 Şirketin merkezi, İstanbul ili, Pendik 

ilçesindedir. Şirketin adresi, Çamçeşme 

Mahallesi Tersane Caddesi No:15 

Pendik/İstanbul’dur. Adres değişikliğinde yeni 

adres, Ticaret Sicili’ne tescil ve Türkiye Ticaret 

Sicil Gazetesi’nde ilan ettirilir, ayrıca Sermaye 

Piyasası Kurulu, Bankacılık Düzenleme ve 

Denetleme Kurumu ile Gümrük ve Ticaret 

Bakanlığı’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmiş 
adrese yapılan tebligat Şirket’e yapılmış sayılır. 

Tescil ve ilan edilmiş adresinden ayrılmış 
olmasına rağmen, yeni adresini süresi içinde 

tescil ettirmemiş Şirket için bu durum sona erme 

sebebi sayılır. Şirket, Türk Ticaret Kanunu, 

Sermaye Piyasası Kurulu mevzuatı, Kambiyo 

mevzuatı ve diğer ilgili mevzuat itibariyle gerekli 

izinleri alarak ve ilgili Kurumlara gerekli 

bildirimleri yaparak yurt içinde ve yurt dışında 

şube açabilir. Şube açılmasında Bankacılık 

Düzenleme ve Denetleme Kurumu tarafından 

belirlenmiş esaslar uygulanır. 

 

KAYITLI SERMAYE: 

Madde 6 Şirket, Sermaye Piyasası Kanunu 

hükümlerine göre kayıtlı sermaye sistemini kabul 

etmiş ve Sermaye Piyasası Kurulu’nun 8/10/1993 

tarih 709 sayılı izni ile bu sisteme geçmiştir. 
Şirketin kayıtlı sermayesi 175.000.000.-TL olup 

bu sermaye beheri 1.-Kr. itibari değerde 

17.500.000.000 adet paya bölünmüştür. 

 

Sermaye Piyasası Kurulu’nca verilen kayıtlı 

sermaye tavanı izni, 2016-2020 yılları (5 yıl) için 

geçerlidir. 2020 yılı sonunda izin verilen kayıtlı 

sermaye tavanına ulaşılamamış olsa dahi, 2020 

yılından sonra yönetim kurulunun sermaye 

artırım kararı alabilmesi için; daha önce izin 

verilen tavan ya da yeni bir tavan tutarı için 

Sermaye Piyasası Kurulu’ndan izin almak 

suretiyle genel kuruldan yeni bir süre için yetki 

alması zorunludur. Söz konusu yetkinin 

alınmaması durumunda Şirket yönetim kurulu 

kararıyla sermaye artıramaz. 

Yönetim Kurulu, 2016-2020 yılları arasında 

Sermaye Piyasası Kanunu hükümlerine uygun 

olarak gerekli gördüğü zamanlarda kayıtlı 

sermaye tavanına kadar yeni pay ihraç ederek 

çıkarılmış sermayeyi arttırmaya, imtiyazlı pay 

KAYITLI SERMAYE: 

Madde 6 Şirket, Sermaye Piyasası Kanunu 

hükümlerine göre kayıtlı sermaye sistemini kabul 

etmiş ve Sermaye Piyasası Kurulu’nun 8/10/1993 

tarih 709 sayılı izni ile bu sisteme geçmiştir. 
Şirketin kayıtlı sermayesi 397.500.000-TL olup, 

bu sermaye beheri 1.-Kr. itibari değerde 

39.750.000.000 adet paya bölünmüştür. 

 

Sermaye Piyasası Kurulu’nca verilen kayıtlı 

sermaye tavanı izni, 2021-2024 yılları (4 yıl) için 

geçerlidir. 2024 yılı sonunda izin verilen kayıtlı 

sermaye tavanına ulaşılamamış olsa dahi, 2024 

yılından sonra yönetim kurulunun sermaye 

artırım kararı alabilmesi için; daha önce izin 

verilen tavan ya da yeni bir tavan tutarı için 

Sermaye Piyasası Kurulu’ndan izin almak 

suretiyle genel kuruldan yeni bir süre için yetki 

alması zorunludur. Söz konusu yetkinin 

alınmaması durumunda Şirket yönetim kurulu 

kararıyla sermaye artıramaz. 

Yönetim Kurulu, 2021-2024 yılları arasında 

Sermaye Piyasası Kanunu hükümlerine uygun 

olarak gerekli gördüğü zamanlarda kayıtlı 

sermaye tavanına kadar yeni pay ihraç ederek 

çıkarılmış sermayeyi arttırmaya, imtiyazlı pay 
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sahiplerinin haklarının kısıtlanması ve pay 

sahiplerinin yeni pay alma hakkının 

sınırlandırılması ile primli veya nominal 

değerinin altında pay ihracı konularında karar 

almaya yetkilidir. 

 

Şirketin çıkarılmış sermayesi 79.500.000.-TL 

(YetmişdokuzmilyonbeşyüzbinTürkLirası) olup 

bu sermaye 1.-Kr. (BirKuruş) değerinde, 

4.004.242.898,779- adet (A) ve 

3.945.757.101,221- adet (B) grubu nama olmak 

üzere toplam 7.950.000.000 adet paya 

bölünmüştür.  

 

Payların nominal değeri 1.000-TL iken 5274 

sayılı TTK’da değişiklik yapılmasına dair kanun 

kapsamında 1.-YKr. olarak değiştirilmiştir. Bu 

değişim sebebiyle toplam pay sayısı azalmış olup 

her biri 1.000.-YTL’lik 10 adet pay karşılığında 1 

Yeni Kuruşluk 1 adet pay verilecektir. Söz 

konusu değişim ile ilgili olarak ortakların sahip 

olduğu paylardan doğan hakları saklıdır. 

Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme 

esasları çerçevesinde kayden izlenir.  

 

Payların nominal değeri 5274 sayılı Türk Ticaret 

Kanunu’nda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun 

uyarınca 1 Yeni Kuruş olarak daha sonra Yeni 

Türk Lirası ve Yeni Kuruş ibareleri 4 Nisan 2007 

tarih ve 2007/11963 sayılı Yeni Türk Lirası ve 

Yeni Kuruşta Yer Alan Yeni İbarelerinin 

Kaldırılmasına ve Uygulama Esaslarına Dair 

Bakanlar Kurulu Kararı Uyarınca Türk Lirası ve 

Kuruş olarak değiştirilmiştir. 
 

Çıkarılmış sermayenin tamamı nakden 

ödenmiştir. Yönetim Kurulu, çeşitli gruplarda, 

imtiyazlı ve itibari değerinin üzerinde veya 

altında pay çıkarılması, pay sahiplerinin yeni pay 

alma haklarının sınırlandırılması ve imtiyazlı pay 

sahiplerinin haklarını kısıtlayıcı nitelikte kararlar 

almaya yetkilidir. 

sahiplerinin haklarının kısıtlanması ve pay 

sahiplerinin yeni pay alma hakkının 

sınırlandırılması ile primli veya nominal 

değerinin altında pay ihracı konularında karar 

almaya yetkilidir. 

 

Şirketin çıkarılmış sermayesi 79.500.000.-TL 

(YetmişdokuzmilyonbeşyüzbinTürkLirası) olup 

bu sermaye 1.-Kr. (BirKuruş) değerinde, 

4.004.242.898,779- adet (A) ve 

3.945.757.101,221- adet (B) grubu nama olmak 

üzere toplam 7.950.000.000 adet paya 

bölünmüştür.  

 

Payların nominal değeri 1.000-TL iken 5274 

sayılı TTK’da değişiklik yapılmasına dair kanun 

kapsamında 1.-YKr. olarak değiştirilmiştir. Bu 

değişim sebebiyle toplam pay sayısı azalmış olup 

her biri 1.000.-YTL’lik 10 adet pay karşılığında 1 

Yeni Kuruşluk 1 adet pay verilecektir. Söz 

konusu değişim ile ilgili olarak ortakların sahip 

olduğu paylardan doğan hakları saklıdır. 

Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme 

esasları çerçevesinde kayden izlenir.  

 

Payların nominal değeri 5274 sayılı Türk Ticaret 

Kanunu’nda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun 

uyarınca 1 Yeni Kuruş olarak daha sonra Yeni 

Türk Lirası ve Yeni Kuruş ibareleri 4 Nisan 2007 

tarih ve 2007/11963 sayılı Yeni Türk Lirası ve 

Yeni Kuruşta Yer Alan Yeni İbarelerinin 

Kaldırılmasına ve Uygulama Esaslarına Dair 

Bakanlar Kurulu Kararı Uyarınca Türk Lirası ve 

Kuruş olarak değiştirilmiştir. 
 

Çıkarılmış sermayenin tamamı nakden 

ödenmiştir. Yönetim Kurulu, çeşitli gruplarda, 

imtiyazlı ve itibari değerinin üzerinde veya 

altında pay çıkarılması, pay sahiplerinin yeni pay 

alma haklarının sınırlandırılması ve imtiyazlı pay 

sahiplerinin haklarını kısıtlayıcı nitelikte kararlar 

almaya yetkilidir. 

 

 

 


