DYO BOYA FABRIKALARI SANAY! VE TICARET ANONIM SiRKETI ESAS SOZLESMESININ “KAYITLI SERMAYE” BASLIKLI 6. MADDESININ TADIL TASARISIDIR

ESKIi SEKIL

KAYITLI SERMAYE

Madde 6-

Sirket 6.12.2012 tarih ve 6362 sayili Sermaye
Piyasast Kanunu hiikiimlerine gore ve Sermaye
Piyasast Kurulu'nun 08/05/2013 tarih ve
16/529 sayili karar1 ile Kayith Sermaye
Sistemini kabul etmis ve bu sisteme ge¢cmistir.

Sirketin Kayitlh Sermayesi 300.000.000.-TL.
(UCYUZMILYON TURK LIRASI) dir.

Sermaye Piyasast Kurulunca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2017-2021 yillan
arasindaki 5 (bes) yillik donem icin gegerlidir.
2021 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye
tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2021 yilindan
sonra yonetim kurulunun sermaye artirim karari
alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen tavan ya
da yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi
Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan
yeni bir stire i¢in yetki almasi zorunludur. So6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda
yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi
yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis Sermayesi 100.000.000.- TL.
(YUZMILYON TOURK LIRASI) dir. Cikarilmis
sermayeyi temsil eden pay bedellerinin tamami
6denmis olup, bu sermaye beheri 1 Kr. itibari
degerde, 2.179.233,236 adet A grubu nama
yazili, 9.826.066.824,414 adet B grubu hamiline
yazili ve 171.753.942,35 adet A grubu hamiline
yazili olmak tizere toplam 10.000.000.000 adet
paya bolinmiistir.

Yonetim Kurulu 2017-2021 yillar1 arasinda
Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun
olarak gerekli gordiigii zamanlarda kayith
sermaye miktarina kadar nama ve/veya

YENI SEKIL

KAYITLI SERMAYE

Madde 6-

Sirket 6.12.2012 tarih ve 6362 sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu hiikiimlerine goére ve Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun 08/05/2013 tarih ve 16/529
saylli karar ile Kayitli Sermaye Sistemini kabul
etmis ve bu sisteme gecmistir.

Sirketin Kayith Sermayesi 300.000.000.-TL.
(UCYUZMILYON TURK LIRASI) dir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2021-2025 yillar1 arasindaki
5 (bes) yillik doénem igin gegerlidir. 2025 yih
sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dahi, 2025 yilindan sonra
yonetim kurulunun sermaye artirnm Kkarari
alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen tavan ya da
yeni bir tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi
Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan
yeni bir silire icin yetki almasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda yénetim
kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis Sermayesi 100.000.000.- TL.
(YUZMILYON TURK LIRASI) dir. Cikarilmis
sermayeyi temsil eden pay bedellerinin tamami
6denmis olup, bu sermaye beheri 1 Kr. itibari
degerde, 2.179.233,236 adet A grubu nama yazili,
9.826.066.824,414 adet B grubu hamiline yazili ve
171.753.942,35 adet A grubu hamiline yazil
olmak tizere toplam 10.000.000.000 adet paya
bolinmiistiir.

Yonetim Kurulu 2021-2025 yillar1 arasinda
Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine uygun
olarak gerekli gordiigli zamanlarda kayith
sermaye miktarina kadar nama ve/veya hamiline

GEREKCE

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun I1-18.1 sayili Kayith
Sermaye Sistemi Tebligi cercevesinde, Sirket
Esas Sozlesmesinin 6. maddesinde

belirtilen 300.000.000 TL. tutarindaki kayith
sermaye tavanina iligskin 5 yillik gecerlilik siiresi
2021 yili sonunda dolacagindan, Sirketimiz
kayith sermaye tavaninin gegerlilik siiresinin
2021-2025 yillarini kapsayacak sekilde
uzatilmasini teminen,




hamiline yazili pay ihra¢ ederek cikarilmis
sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak imtiyazli ve nominal
degerinin lizerinde veya altinda pay ¢ikarmaya,
pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini
sinirlandirmaya veya imtiyazl pay sahiplerinin
haklarin1 kisitlayict nitelikte karar almaya
yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari ¢cergcevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuati
hiikiimleri  ¢ercevesinde artirilabilir veya
azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigi
zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar yeni
pay ihra¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi
arttirmaya, imtiyazh pay sahiplerinin haklarinin
kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkinin sinirlandirilmas1 ile primli veya
nominal degerinin altinda pay ihraci
konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay
alma kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

yazili pay ihra¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi
artirmaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu Sermaye Piyasast Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak imtiyazli ve nominal
degerinin iizerinde veya altinda pay c¢ikarmaya,
pay sahiplerinin yeni pay alma haklarim
sinirlandirmaya veya imtiyazli pay sahiplerinin
haklarin1 kisitlayici1  nitelikte karar almaya
yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari cercevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordigi
zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar yeni
pay ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya,
imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi
ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandirilmasi ile primli veya nominal degerinin
altinda pay ihraci konularinda karar almaya
yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz.




