acilma calismalarinda da yer almistir. 1997-1999 wyillarinda Kristal Kola Mesrubat Sanayi Tic.
A.S.’nin halka a¢ilmasim ise Mali Isler Miidiirii olarak yiiriitmiistiir. 2006-2012 yillarinda FOX TV
Tiirkiye’de Mali Isler Midiirii olarak gérev yapmustir. 2013 yilindan itibaren Thlas grubunda gesitli
kademelerde gorev almus olup, halen Ihlas Gazetecilik A.S.’nin Mali Islerden Sorumlu Yénetim
Kurulu Murahhas Uyesi olarak gérevini yiiriitmektedir.

Abdullah TUGCU

Yonetim Kurulu Uyesi

1982 yilinda Kayseri’de dogan Abdullah Tugcu, Istanbul Universitesi Isletme Fakiiltesi’ni
bitirmistir. Yiiksek lisansim1 Marmara Universitesi Maliye Bolimii Mali Hukuk dalinda
tamamlamugtir. Thlas Grubu’na 2008 yilinda katilan Tugcu, 2013 yilinda Ihlas Yaymn Holding
Finans Koordinatérii, 2014 yilinda ise Ihlas Holding Finans’tan Sorumlu Genel Miidiir Yardimcis
olarak atanmistir. 2015 yilinda fhlas Holding Mali Isler boliimiiniin de sorumlulugunu iistlenen A.
Tugcu halen Ihlas Holding Finans ve Mali Islerden Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi ve Finans ve
Mali Islerden Sorumlu Yénetim Kurulu Murahhas Uyesi olarak gérevine devam etmektedir. Ayrica
Ihlas Holding grup sirketlerinde Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapmaktadir, SM.M.M
belgesine sahip olan Abdullah Tugcu, Istanbul Serbest Muhasebeci ve Mali Miisavirler Odasi
(ISMMMO) ve Tiirkiye Kurumsal Yénetim Dernegi (TKYD) tyesidir.

Sadik SOZTUTAN

Yonetim Kurulu Uyesi

1962 yilinda Kars’in Sarikamis ilgesinde dogan Sadik Séztutan 1978 yilinda Erzurum Yavuz Selim
Ogretmen Okulu’nu bitirmistir. Gazetecilige 1 Mart 1980°de Tiirkiye Gazetesi’nin Istanbul’daki
merkezinde baglayan Soéztutan, Gazete biinyesinde once muhabirlik, sonra editérliik ve yazarlik
yaptiktan sonra Eyliil 1987°de Tiirkiye Gazetesi’nin Spor Miidiirliigli'ne getirilmistir. 23 yil bu
gbrevi yliriittiikten sonra, 1 Arahk 2010°da gazetenin Yazi Isleri Miidiirii olan Soztutan, 2015
yilinda aym zamanda Yo6netim Kurulu Uyesi olarak se¢ilmistir. Sadik Soztutan’in yayinlanmis 13
kitabi bulunmaktadir. Séztutan’in “Ben Senin Yerinde Olsaydim Bunlan Kitap Yapardim™ kitabina
1999 Tiirkiye Milli Olimpiyat Komitesi (TMOK) Fair Play Biiyiik Odiili, “Giilenlerin Aglayanlara
Borcu Var” kitabina da Tiirkiye Futbol Adamlar1 Demegi (TURFAD) tarafindan 2012°de “yilin
yazar1” 6dilii verilmigtir. Sadik S6ztutan, Tiirkiye Gazeteciler Cemiyeti, Tiirkiye Spor Yazarlan
Dernegi ve Tlirkiye Milli Olimpiyat Komitesi tiyesidir.

Hamit ARVAS

Yonetim Kurulu Uyesi

1958 yilinda Ankara’da dogan Hamit Arvas, Ankara Universitesi Fizik Miihendisligi Bsliimii’nden
mezun olmustur. Ankara Universitesi Fen Fakiiltesi Fizik dalinda yliksek lisans yapmistir. Ayrica,
Anadolu Universitesi Iktisat Béliimii’nden de lisans mezunu olmustur. 1988 yilindan itibaren Ihlas
Holding’te gesitli kademelerde yonetici olarak ¢alismis olup, Eyliil 2016°dan itibaren Thlas Haber
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Necmi OZER

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

1960 yilinda Safranbolu-Karabiik’te dogan Necmi Ozer, lisans egitimini Selguk Universitesi Egitim
Fakiiltesi’nde tamamlamig, 1986 yilinda is hayatina atilarak mubhtelif sirketlerde yoneticilik
yapmustir. 2006 yilindan itibaren kalite standartlar1 konusunda egitim ve hizmet veren sirketlerde
{ist diizey yonmetici olarak gorevierde bulunan Ozer, 2011 yilindan itibaren kalite ve marka
konularinda hizmet vermekte olan bir sirkette yonetici ortak olarak gérev yapmaktadir.

Ali Murat MEMIOGLU

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1977 yilinda Istanbul’da dogan A. Murat Memioglu, Yildiz Teknik Universitesi, Bilgisayar
Miihendisligi mezunu olup, CRM, ERP, E-ticaret, internet ve intranet uygulamalari, veri
madenciligi ve gesitli finans sistemleri entegrasyonlart projeleri gelistirmektedir. Biligim sekt6riinde
mubhtelif firmalarda ve birgok projede yoneticiliklerde bulunan A. Murat Memioglu iyi derecede
Ingilizce ve giris seviyesinde Almanca bilmektedir.

Prof.Dr. Hiiseyin Hiisnii GUNDUZ

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1947 yilinda Bingol-Kig1 dogumlu olup, yiiksekogrenimini Ankara Universitesi Ziraat Fakiiltesinde
tamamlamgtir. Akademik hayatina 1973 yilinda baslayan Giindiiz birgok iiniversitede &gretim
tiyeligi yapmus olup, son olarak Istanbul Yeni Yiizy1l Universitesinde Rektérlikk yapmstir. Thlas
Holding A.S. de Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeligi gorevini yliriitmektedir.

14.4. Yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde soz sahibi olan personelin son durum da dihil
olmak iizere son bes yilda, yonetim ve denetim kurullarinda bulundugu veya ortag oldugu
biitiin sirketlerin unvanlari, bu sirketlerdeki sermaye paylari ve bu yonetim ve denetim
kurullarindaki iiyeliginin veya ortakliginin halen devam edip etmedigine dair bilgi:

ISMAIL KAPAN

Yonetim ve
Denetim
Sirketin Unvani Gorevi ”Kurullarlndaki S;:;:ize
Uyeliginin Devam
Edip Etmedigi
Ihlas Yayin Holding A.S. Y6netim Kurulu . --
.. Devam Ediyor
Uyesi
& @y{
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UKASE GUMUSER

Yonetim ve Sermaye
Denetim Pay1 %
Sirketin Unvam Gorevi Kurullarindaki
Uyeliginin Devam
Edip Etmedigi
Yonetim Kurulu
. Bagkan Vekili, .
Ihlas Yayin Holding A.S. S . e" ' Devam Ediyor --
Genel Midiir ve
Murahhas Uye
. . Yonetim Kurulu )
TGRT Dijital TV Hizmetleri A.S. . Devam Ediyor -
Uyesi
YILMAZ TURK
Yonetim ve
Denetim S
ermaye
Sirketin Unvam Gorevi Kurullarindaki Y
o . . Pay1 %
Uyeliginin Devam
Edip Etmedigi
TGRT Haber TV A.S. Mali Isler Miidiirii Devam Ediyor -
Ihlas Medya ve Akademi Yénetim Kurulu _
. . o . Devam Ediyor --
Hizmetleri A.S. Uyesi
ABDULLAH TUGCU
Ydénetim ve Denetim
Kurullarindaki S
Sirketin Unvam Gorevi .. urfl a.lrm 2 ermaye
Uyeliginin Devam Pay1 %
Edip Etmedigi
Ydnetim Kurulu
Uyesi (Finans ve
. Mali Islerden
Ihias Holding A.S. D Edi --
as Holding A.5 Sorumlu Murahhas evam BaLyor
Uye) Genel Miidiir
Yardimcisi
Thlas Yaymn Holding A.S. Yénetim Kurulu
Uyesi/Finans Devam Ediyor -
Koordinatorii
Thlas Haber Ajans1 A.S. Yo6netim Kurulu ,
.. Devam Ediyor -
Uvesi
TGRT Haber TV AS. Yonetigr Kurulu Devam Ediyor -y
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TGRT Dijital TV Hizmetleri Yonetim Kurulu .
. Devam Ediyor 0.37
A.S. Uyesi
Ihlas Gayrimenkul Proje Yonetim Kurulu
Gelistirme ve Ticaret A.S. Uyesi Devam Ediyor --
Ihlas Net A.S. - -- 5.47
HAMIT ARVAS
Yonetim ve Denetim
Kurullarindaki S
Sirketin Unvani Gorevi . m:_l_l. z.lrm . SHISYE
Uyeliginin Devam Pay1 %
Edip Etmedigi
. Yo6netim Kurul
lIhlas Haber Ajanst A.S. onetim Burt Devam Ediyor -
Baskani
NECMIi OZER
Yonetim ve Denetim
Kurullarmmdaki S
Sirketin Unvam Gorevi ., uril a.u'm 2 crmaye
Uyeliginin Devam Pay1 %
Edip Etmedigi
. Bag
fhlas Holding A.S. agimsiz .
Yoénetim Kurulu Devam Ediyor. --
Uyesi
Bagimsiz
Ihlas Yaymn Holding A.S. Yoénetim Kurulu Devam Ediyor --
Uyesi
Mabhir Kalite Egit. Danis. ve Genel Midiir ) --
D Ed
Test Hizm. Tic.Ltd.Sti. evam BEyor
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PROF. DR. HUSEYIN HUSNU GUNDUZ

| Yénetim ve Denetim
Kurullarimdaki S
Sirketin Unvani Gorevi .. m:l_ a.u'm . ermaye
Uyeliginin Devam Pay1 %

| - _ Edip Etmedigi

. | Bagimsiz

Ihlas Holding A.S.
| as Holding A.5 Yonetim Kurulu Devam Ediyor -
| ) ) Uyesi
. . Bag

ihlas Ev Aletleri Imalat Sanayi | .0 ,

) Yonetim Kurulu Devam Ediyor -
ve Ticaret A.S. Uvesi
y

14.5. Son 5 yilda, ihragcinin yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde yetkili olan personelden
alnan, ilgili kisiler hakkinda sermaye piyasasi mevzuati, 5411 sayih Bankacihk Kanunu
ve/veya Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolay: bes yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da zimmet, irtikiip,
riisvet, hirsizhk, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
kangtirma, verileri yok etme veya degistirme, banka veya kredi kartlarinin kitiiye
kullanilmasi, kacakeilik, vergi kacakciligl veya haksiz mal edinme su¢larindan dolay: alinms
cezai kovusturma ve/veya hiikiimliiliigiiniin ve ortakhk isleri ile ilgili olarak taraf olunan
dava konusu hukuki uyusmazhk ve/veya kesinlesmis hiikiim bulunup bulunmadigina dair
bilgi:

Yoktur.

14.6. Son S yilda, ihrac¢inin mevcut yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde s6z sahibi olan
personele iliskin yargi makamlarinca, kamu idarelerince veya meslek kuruluslarimca kamuya
duyurulmus davalar/su¢c duyurular ve yaptirnmlar hakkinda bilgi:

Yoktur.

14.7. Son 5 yilda, ortakhgin mevcut yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde séz sahibi olan
personelin, yonetim ve denetim kurulu iiyeleri ile yonetimde soz sahibi oldugu sirketlerin
iflas, kayyuma devir ve tasfiyeleri hakkinda ayrintih bilgi:

Yoktur.

14.8. Son 5 yilda, ortakhgin mevcut yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde séz sahibi olan
personelin herhangi bir ortakhktaki yonetim ve denetim kurulu iiyeligine veya ihragqidaki
diger yonetim gorevlerine, mahkemeler veya kamu otoriteleri tarafindan son verilip
verilmedigine dair ayrintih bilgi:

Yoktur.

14.9. Yonetim Kurulu iiyeleri, yonetimde s6z sahibi personel ile ihrag¢i son 5 yil icerisinde
kurulmus ise kurucularin ihrac¢iya karsi gorevleri ile sahsi ¢ikarlari arasindaki cikar
catismalarina iligkin bilgi:

Yoktur. ~ @B{
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14.9.1. Yonetim kurulu iiyeleri, yonetimde séz sahibi personel ile ihragc: son S yil icerisinde
kurulmus ise kurucularin yonetim kurulunda veya iist yonetimde gorev almalari icin, ana
hissedarlar, miisteriler, tedarikgiler veya baska kisilerle yapilan anlasmalar hakkinda bilgi:
Yoktur.

14.9.2. Thragamin gikardign ve yonetim kurulu iiyeleri, yonetimde séz sahibi personel ile
ihracgi son 5 yil icerisinde kurulmus ise kurucularin sahip oldugu sermaye piyasasi
araclarinin satist konusunda belirli bir siire i¢in bu Kisilere getirilmis simrlamalar hakkinda
ayrmtih bilgi:

Yoktur.

15. UCRET VE BENZERI MENFAATLER

15.1. Son yilhk hesap donemi itibariyle ihracemin yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde soz
sahibi personelinin; ihrag¢1 ve bagh ortaklhiklarina verdikleri her tiirlii hizmetler icin séz
konusu Kisilere ddenen iicretler (sarta bagh veya ertelenmis 6demeler dihil) ve saglanan
benzeri menfaatler:

Yonetim Kurulu Uyeleri'ne, esas sézlesme kapsaminda; Genel Kurul tarafindan Yonetim Kurulu
Uyeligi gorevi dolayisiyla belirlenen hak ve menfaatler disginda herhangi bir 6deme
yapilmamaktadir. Ancak, icrada da gorevli olan Yénetim Kurulu Uyeleri, icrai gérevleri
karsiifinda ayrica iicret almaktadirlar.

22.04.2019 tarihinde yapilan 2018 yil1 Olagan Genel Kurul Toplantisi’'nda Yénetim Kurulu Bagkam
ve Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerine aylik briit 2.500 TL iicret, Yonetim Kurulu Uyelerine aylik
briit 2.000 TL briit ticret denmesi ve ayrica biitiin Yonetim Kurulu Uyelerine toplant1 basina 250
TL briit huzur hakki 6denmesi kararlagtirilmigtir.

Sirketin 01.01.2019-31.12.2019 dénemi icerisinde Yonetim Orgam ve Ust Diizey Yoneticilerine
toplam, 1.682.973 TL 6deme yapilmugtir.

15.2. Son yillik hesap dénemi itibariyle ihra¢cinin yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde soz
sahibi personeline emeklilik ayhg, kidem tazminati veya benzeri menfaatleri 6deyebilmek
icin ihra¢cinin veya bagh ortakhklarinin ayirmis oldugu veya tahakkuk ettirdikleri toplam
tutarlar:

Yonetim Kurulu iiyelerinin ve yonetimde s6z sahibi personelin is akdinin ortakhik tarafindan
feshedilmesi durumunda, 4857 sayili Is Kanunu ¢ergevesinde kidem ve ihbar tazminati, hak edilmis
izin ficreti vb. 8deme yiikiimliiliigii dogabilecektir.

Kilit yonetici personele 01.01-31.12.2019 déneminde isten ¢ikarma halinde saglanacak toplam
fayda 861.778 TL dir.

A1z ALS.
00000 TL
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16. YONETIM KURULU UYGULAMALARI
16.1. Thraccmin yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde soz sahibi olan personelin gorev siiresi
ile bu giorevde bulundugu déneme iligkin bilgiler:

Gorev Siiresi /
Adi Soyadi Son 5 Yilda ihraccida Ustlendigi Kalan Gorev
Gorevler Siiresi
21.04.2018-2021
. . Yonetim Kurulu Bagkam ve Genel . L
Ismail Kapan . . Kalan gorev siiresi
Yayin Yonetmeni
3 ay
21.04.2018-2021
L Yoénetim Kurulu Baskan Vekili ve . .
Ukase Gilimiiger Lo Kalan gorev siiresi
Genel Miidiir
3 ay
. 21.04.2018-2021
. Mali Islerden Sorumlu Yénetim Kurulu . L.
Yilmaz Tiirk . Kalan gorev siiresi
Murahhas Uyesi
3 ay
21.04.2018-2021
Abdullah Tugcu Yénetim Kurulu Uyesi Kalan gorev siiresi
3 ay
N . 21.04.2018-2021
. Yénetim Kurulu Uyesi ve Yazi Isleri . L
Sadik Séztutan Lo Kalan gorev siiresi
Miidiiri
3ay
07.10.2020-2021
Hamit Arvas Yénetim Kurulu Uyesi Kalan gérev siiresi
3 ay
21.04.2018-2021
Necmi Ozer Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Kalan gérev siiresi
3ay
.04 -2021
Al Mo | 2oemisam
L Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Kalan gorev siiresi
Memioglu
3ay
27.03.2020-2021
Prof. Dr. . .o . I
L Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi Kalan gorev siiresi
Hiiseyin Hiisnii
. e 3 ay
Glindiiz

16.2. Tamamlanan son finansal tablo dénemi itibariyle ihracci ve bagh

tarafindan, yoénetim }urulu iiyeleri yonetimde soz sahibi personele, iy/iliskisi sona
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erdirildiginde yapilacak édemelere/saglanacak faydalara iliskin sozlesmeler hakkinda bilgi
veya bulunmadigina dair ifade:

Yoénetim Kurulu Uyelerinin ve ydnetimde séz sahibi personelinin is akdinin ortaklik tarafindan
feshedilmesi durumunda, 4857 sayil1 Is Kanunu ¢ergevesinde kidem ve ihbar tazminati, hak edilmis
izin {icreti vb. 8deme yiikiimliiliigi bulunmaktadir. Bunlarin diginda is s6zlesmesinden kaynakh
6deme yiikiimliiliigii bulunmamaktadar.

16.3. ihragcemin denetimden sorumlu komite iiyeleri ile diger komite ilyelerinin adi, soyadi ve
bu komitelerin gérev tanimlar:

Yénetim Kurulunun gérev ve sorumluluklarimn saglikh bir bigimde yerine getirilmesinin temini
icin Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yénetim Ilkeleri dogrultusunda, Yénetim Kurulu’na bagh
olarak ¢ahismak iizere; Denetim Komitesi, Kurumsal Yonetim Komitesi, Riskin Erken Saptanmasi
ve Yonetimi Komitesi bulunmaktadar.

Yoénetim Kurulunun yapilanmas: geregi ayr bir “Aday Gosterme Komitesi”, “Ucret Komitesi”,
kurulamamis olup bu gérev Kurumsal Yoénetim Komitesi tarafindan yerine getirilmektedir.
Komitelerin gérev alanlari, ¢aligma esaslar1 ve hangi iiyelerden olustuklari Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenmis ve KAP’ ta agiklanmig olup, sirketin internet sitesinde yer almaktadir.
Komitelerin bagkanlari, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri arasindan segilmistir. Denetim
Komitesi’nin tiim tiyeleri Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi niteligindedir.

Komiteler yaptiklar tiim g¢alismalar1 yazih hale getirir ve kaydim tutar. Komiteler, ¢alismalarin
etkinligi i¢in gerekli goriilen ve ¢alisma ilkelerinde agiklanan siklikta toplamr.
Icra bagkani/genel miidiir komitelerde gérev almamaktadir.

Denetim Komitesi

Denetim Komitesi Bagkani Prof. Dr. Hiiseyin Hiisnii Giindiiz
(Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi)

Denetim Komitesi Uyesi Ali Murat Memioglu
(Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi)

Denetim Komitesi; sirketin muhasebe sistemi, finansal bilgilerinin kamuya agiklanmasi, bagimsiz
denetimi ve sirketin i¢ kontrol ve i¢ denetim sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gbzetimini yapar.
Bagimsiz denetim kurulusunun segimi, bagimsiz denetim sézlesmelerinin hazirlanarak bagimsiz
denetim siirecinin baglatilmas1 ve bagimsiz denetim kurulusunun her asamadaki ¢aligmalan
Denetim Komitesi’nin gbzetiminde gerceklestirilir.

Sirketin hizmet alacag1 bagimsiz denetim kurulusu ile bu kuruluslardan alinacak hizmetler Denetim
Komitesi tarafindan belirlenir ve Yonetim Kurulu’nun onayina sunulur.

Sirketin muhasebe ve i¢ kontrol sistemi ile bagimsiz denetimiyle ilgili olarak sirkete ulagan
sikdyetlerin incelenmesi, sonuca baglanmasi, sirket calisanlarimn, sirketin muhasebe ve bagimsiz
denetim konularindaki bildirimlerinin gizlilik ilkesi gergevesinde degerlendirilmesi konularinda
uygulanacak yontem ve kriterler Denetim Komitesi tarafindan belirlenir.

Denetim Komitesi, kamuya agiklanacak yillik ve ara donem finansal tablolann sirketin izledigi
muhasebe ilkeleri ile gergege uygunluguna ve dogruluguna iliskin degerlendirmelerini, sirketin
sorumlu yoneticileri ve bagimsiz denefgilfrinin goriiglerini alarak kendi degerlendirmeleriyle
birlikte yonetim kurulund yazili olarak t@ﬁ
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Denetim Komitesi, en az ii¢ ayda bir olmak fizere yilda en az dort kere toplanir ve toplant1 sonuglari
tutanaga baglanarak alinan kararlar yonetim kuruluna sunulur.

Denetim Komitesi, kendi gérev ve sorumluluk alamyla ilgili tespitlerini ve konuya iligkin
degerlendirmelerini ve onerilerini derhal yonetim kuruluna yazili olarak bildirir.

Denetim Komitesi 2020 yilinda 5 (Bes) defa toplant1 yapmustir.

Kurumsal Yonetim Komitesi

Kurumsal Yénetim Komitesi Baskant Necmi Ozer

(Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi)
Kurumsal Yénetim Komitesi Uyesi Hamit Arvas

(Yonetim Kurulu Uyesi)
Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi Betiil Ustiin (Profesyonel Yonetici)

Kurumsal Yonetim Komitesi, sirkette kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadigini,
uygulanmiyor ise gerekgesini ve bu prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen
¢ikar ¢atismalarim tespit eder ve Yo6netim Kurulu’na kurumsal yonetim uygulamalarini iyilestirici
tavsiyelerde bulunur ve yatinmei iliskileri béliimiiniin ¢alismalarinm gozetir.

Kurumsal YoOnetim Komitesi, Aday Gosterme Komitesi’nin gorevlerini yerine getirmekte
oldugundan ayrica;

a) Yonetim Kurulu ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilik pozisyonlan igin uygun adaylarin
saptanmasi, degerlendirilmesi ve efitilmesi konularinda seffaf bir sistemin olusturulmas: ve bu
hususta politika ve stratejiler belirlenmesi konularinda g¢aligmalar yapmak,

b) Yonetim Kurulu’'nun yapisi ve verimliligi hakkinda diizenli degerlendirmeler yapmak ve bu
konularda yapilabilecek degisikliklere iliskin tavsiyelerini Yonetim Kurulu’na sunmak ile
sorumludur.

Kurumsal Yénetim Komitesi, Ucret Komitesi’ nin gérevlerini yerine getirmekte oldugundan ayrica;
a) Yonetim Kurulu Uyelerinin ve idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin iicretlendirilmesinde
kullanilacak ilke, kriter ve uygulamalan sirketin uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak belirler ve
bunlarin gézetimini yapar,

b) Ucretlendirmede kullanilan kriterlere ulasma derecesi dikkate alinarak, Yénetim Kurulu
Uyelerine ve idari sorumlulugu bulunan yéneticilere verilecek iicretlere iliskin 6nerilerini Yonetim
Kurulu’na sunar.

Kurumsal Y&netim Komitesi 2020 yilinda 5 (Bes) defa toplant1 yapmustir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Riskin Erken Saptanmasi1 Komitesi Bagkam Ali Murat Memioglu
(Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi)

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Uyesi Hamit Arvas
(Yonetim Kurulu Uyesi)

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi; sirketin varligini, gelismesini ve devamm tehlikeye
distirebilecek riskl erken teshisi, kdspit edilen risklerle ilgili gerekli Onlemlerififalinmas:1 ve
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riskin yonetilmesi amaciyla ¢aligmalar yapmakla sorumlu olup, risk yonetim sistemlerini en az yilda
bir kez gbzden gegirir.

Riskin Erken Saptanmas: Komitesi 2020 yilinda 6 (Alt1) defa toplanti yapmugtir.

16.4. Thraceimmn  Kurulun Kkurumsal yonetim ilkeleri Kkarsisindaki durumunun
degerlendirilmesi hakkinda a¢iklama:

Yaymn hayatinda 51. yilint siirdiiren Tiirkiye Gazetesi’nin sahibi Thlas Gazetecilik A.S. kurumsal
yonetim ilkelerine uyum ¢aligmalarina halka arzdan 6nce baglamis, kurumsal yonetim ilkelerine
uygun olarak ydnetim kurulunu olusturmus ve Yatirime: iliskileri Boliimii’nii kurmustur.

Ortakligin sermaye piyasasi mevzuatindan kaynaklanan yiikiimliiliiklerinin yerine getirilmesinde ve
kurumsal yonetim uygulamalarinda koordinasyonu saglamak iizere “Sermaye Piyasasi Faaliyetleri
[leri Diizey Lisansi” ve “Kurumsal Yénetim Derecelendirme Lisansi” ‘na sahip olan Sn. Betiil
Ustiin gorev yapmaktadur.

Sirket tarafindan, SPK’nin 3 Ocak 2014 tarihinde 28871 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanarak
yiiriirlige giren (II-17.1) sayili “Kurumsal Yénetim Tebligi” kapsaminda Sirket’te uyumlastirma
calismalan igin hazirliklara ayni tarih itibariyla baglanmistir.

Kurumsal Yonetim Ilkeleri gergevesinde hazirlanan tiim faaliyet raporlarinda ve kurumsal internet
sitesinde ilkelere uyum gézetilmektedir. Yatinmer Iligkileri Boliimii, paydaslarini siirekli olarak
giincel tutulan internet sitesi ile bilgilendirmektedir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (II-17.1) sayili Kurumsal Yénetim Tebligi’nde yer alan Kurumsal
Yonetim Ilkelerinden sirketimiz agisindan doénem iginde uygulanmasi zorunlu ilkelerin tiimiine
uygunluk saglanmakla birlikte, sirket agisindan uygulanmasi zorunlu olmayanlarin uygulanmasi
konusunda gerekli diizenlemeleri yapmak icin ¢aligmalar devam etmektedir. Sirketimiz kurumsal
yonetim ilkelerinden zorunlu olarak uygulanacak olanlarin belirlenmesi kapsaminda iigiincii grupta
yer almakta olup, (4.3.7.) numaral: ilkenin ti¢iincii fikras: ile (4.3.8.) numaral ilkenin ikinei fikrasi,
sirketimiz igin uygulanmasi zorunlu olan ilkelerden degildir.

Uygulamaya konulamamis olan ilkeler {izerinde yeni ¢ikarilmakta olan SPK mevzuatlar: da dahil
olmak tizere gelismeler takip edilerek, tam uyumun en kisa siirede saglanmasina yonelik ¢alismalar
devam etmektedir. Sirketimiz, ilkelere uyumda karsilasilan problemleri tespit edip ¢6ziimler
gelistirmede, ilkelere uyumu artirabilme ve geligsmeleri takip edebilme adina, egitimler, seminerler
ve diger etkinliklere katilmaya ¢aba sarf etmektedir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 10.01.2019 tarih ve 2/49 sayih karar ile II-17.1 sayilh Kurumsal
Yonetim Tebligi uyarinca, Kurumsal Yonetim Uyum Raporlamalant KAP Platformu {izerinden
Kurumsal Yo6netim Uyum Raporu (URF) ve Kurumsal Yénetim Bilgi Formu (KYBF) sablonlan
kullamilarak yapilmaktadir.

Kurumsal Yénetim Ilkelerine uyulamayan hususlardan kaynaklanan bir gikar ¢atismasi mevcut
degildir. Gelecekte sirketin yonetim uygulamalarinda s6z konusu ilkeler ger¢evesinde bir degisiklik
yapma plan bulunmamaktadir.

16.5. Kurul diizenlemeleri uyarinca kurulmasi zorunlu olan ihragcimin pay sahipleri ile
iligkiler biriminin faaliyetleri ile bu birimin yoneticisi hakkinda bilgi:

Sirketin, Yatinma Iligkileri Boliim{i MalyIsler biinyesinde, Mali Islerden Sorumlu
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Sirketimizde tam zamanh olarak calisan " Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Ileri Diizey Lisans1" ve
"Kurumsal Yonetim Derecelendirme Lisansi"na sahip Betiil Ustiin, Yatinmeci Iliskileri Bolim
Yoneticisi olarak gorevlendirilmistir ve Kurumsal Yonetim Komitesi iiyesi olarak atanmugtir.
Sirketimizde tam zamanli olarak ¢alisan Gizem Kiibra Erdogdu, Yatinmei iligkileri Bélim
Gorevlisi olarak gorevlendirilmistir.

Béliimiin iletisim bilgileri ise su sekildedir:

Ihlas Gazetecilik A.S. Yatinme iliskileri Bsliimii

Merkez Mah. 29 Ekim Cad. Ihlas Plaza No:11 A/41 34197 Yenibosna/Istanbul

Betiil Ustiin

Tel: (212) 454 30 15

e-mail: betul.ustun@jihlasgazetecilik.com.tr

Gizem Kiibra Erdogdu

Tel: (212) 454 34 53

e-mail: gizem.erdogdui@ihlasgazetecilik.com.tr

17. PERSONEL HAKKINDA BILGILER

17.1. izahnamede yer alan her bir finansal tablo dénemi icin ortalama olarak veya démem
sonlari itibariyle personel sayisi, bu sayida giriilen énemli degisiklikler ile miimkiin ve énemli
ise belli bash faaliyet alanlar1 ve cografi bolge itibariyle personelin dagihm hakkinda
aciklama:

Ihragginin finansal tablo dénemleri itibariyla personel sayis1 asagidaki sekilde olusmustur.

Aciklama 30.06.2020 | 31.12.2019 | 31.12.2018 | 31.12.2017
¢ (Ortalama) | (Ortalama) | (Ortalama) | (Ortalama)
(alisan Sayisi 476 494 507 515

Personelin beyaz/mavi yaka olarak dagilimi ise asagida gosterilmisgtir:

Personelin Dagilimi | 30.06.2020 | 31.12.2019 | 31.12.2018 | 31.12.2017
Beyaz Yakah 157 166 190 194
Mavi Yakah 319 328 317 321
Toplam 476 494 507 515

¢
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Ihragginin faaliyet gosterdigi alanlara ve cografi bolgelere gére personelin dagilimi agagida

gosterilmigtir:

Personelin Dagihmi 30.06.2020 31.12.2019 31.12.2018 31.12.2017
Istanbul 374 392 398 403
Ankara 26 27 30 33
Antalya 21 21 22 23
Izmir 19 19 20 20
Trabzon 18 18 20 19
Adana 18 17 17 17
Toplam 476 494 507 515

17.2. Pay sahipligi ve pay opsiyonlar::

17.2.1. Yonetim kurulu iiyelerinin ihra¢¢inin paylarina yonelik sahip olduklar1 opsiyonlar
hakkinda bilgi:

Yoktur.

17.2.2. Yonetimde siéz sahibi olan personelin ihrac¢inin paylarma yonelik sahip olduklan
opsiyonlar hakkinda bilgi:

Yoktur.

17.2.3. Personelin ihracciya fon saglamasimi miimkiin kilan her tiirlii anlasma hakkinda bilgi:
Yoktur.

18. ANA PAY SAHIPLERI

18.1. ihragemm bilgisi dahilinde son genel kurul toplantisi ve son durum itibariyle
sermayedeki veya toplam oy hakki icindeki paylar1 dogrudan veya dolayh olarak %S ve
fazlasi olan gercek ve tiizel kisiler ayr olarak gosterilmek kaydiyla ortakhik yapisi veya boyle
kigiler yoksa bulunmadigina dair ifade:

Sirket’in 14/12/2020 tarihinde gergeklestirilen son genel kurul toplantist ve son durum itibariyla,
Sirket’in giincel pay sahipligi asagidaki gibidir.

Sl
<
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Tablo:1 Dogrudan Pay Sahipligine Iliskin Bilgi
Ortagin; Sermaye Pay1/ Oy Hakk
Ticaret Unvany/ Son Genel Kurul Toplantisi
Ad1 Soyadi 14.12.2020 Son Durum
(TL) Sermayedeki (TL) Sermayedeki
Payr Pay1
(%) (%)
Ihlas Yayimn 87.539.339 48.63 87.539.339 48.63
Holding A.S.
Thlas Holding A.S. 12.456.112 6.92 12.456.112 6.92
Ahmet Miicahid 4.498.220 2.50 4.498.220 2.50
Oren
DiZer (Halka Ag¢ik) 75.506.329 41.95 75.506.329 41.95
TOPLAM 180.000.000 100.00 180.000.000 100.00

Tablo:2 Dolayh Pay Sahipligine iliskin Bilgi
Ortagin; Sermaye Pay1/ Oy Hakki
Ticaret Unvany/ Son Genel Kurul Toplantis1
Adi Soyada 14.12.2020 Son Durum
(TL) (%) (TL) (%)

Halka A¢ik 168.710.111 93.73 168.710.111 93.73
Ahmet Miicahid

Oren 10.203.348 5.67 10.203.348 5.67
Diger 1.086.541 0.60 1.086.541 0.60
TOPLAM 180.000.000 100.00 180.000.000 100.00

18.2. Sermayedeki veya toplam oy hakk icindeki dogrudan paylar %S5 ve fazlasi olan gercek
ve tiizel kisi ortaklarmn sahip olduklar farkh oy haklarina iliskin bilgi veya bulunmadigina
dair ifade:

Sirketin sermayesi A ve B grubu paylardan olugmaktadir. Yapilacak olagan ve olaganiistii Genel
Kurul toplantilarinda A grubu pay sahipleri her bir pay i¢in 15 (On bes) oy hakkina sahiptirler.
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Tablo:1 Dogrudan Pay Sahipligine iliskin Bilgi
Ortagin;
Ticaret Unvany/ Oy Hakla
Adi Soyads Oy Hakki % Oy Hakki %
A Grubu B Grubu
Ihlas Yaym Holding A.S. 202.500.000 75.00 74.039.339 45.70
Ihlas Holding A.S. 54.000.000 20.00 8.856.112 5.47
Ahmet Miicahid Oren 13.500.000 5.00 3.598.220 2.22
Diger(Halka Acik) - -- 75.506.329 46.61
TOPLAM 270.000.000 100.00 162.000.000 100.00
18.3. Sermayeyi temsil eden paylar hakkinda bilgi:
Grubu Nama/ Imtiyazlarmn tiiri Bir Paymn Toplam Sermayeye
Hamiline (Kimin sahip oldugu) Nominal (TL) Oram
Oldugu Degeri (TL) (%)
Oyda ve Yonetim Kurulu
A Nama Uyesi Segiminde Imtiyaz 1 18.000.000 10
bulunmaktadir.
B Hamiline Imtiyaz yok 1 162.000.000 90
TOPLAM 180.000.000 100

18.4. Ihra¢cinin bilgisi dédhilinde dogrudan veya dolayh olarak ihragemin ydnetim
hikimiyetine sahip olanlarin ya da ihrag¢iyr kontrol edenlerin adi, soyadi, ticaret unvani,
yonetim héikimiyetinin kaynagi ve bu giiciin kotiiye kullamlmasim engellemek i¢in alnan
tedbirler:

Ortagin Ticaret Unvan/Adi imtiyazh Paylar
Soyadi Oran: (%) Tutarn Kontroliin Kayna Tedbirler
(TL)
Oyda ve Yonetim Kurulu Uyesi
Ihlas Yayin Holding A.S. 75.00 13.500.000 Segiminde Imtiyaz Yoktur.
bulunmaktadir.
Oyda ve Yonetim Kurulu Uyesi
Ihlas Holding A.S. 20.00 3.600.000 Se¢iminde imtiyaz Yoktur.
bulunmaktadir.
Oyda ve Yonetim Kurulu Uyesi
Ahmet Miicahid Oren 5.00 900.000 Segiminde Imtiyaz Yoktur.
bulunmaktadir.
Toplam




Sirketin tiim finansal raporlarimin hissedarlarin incelemesine agik tutulmasi ve kar payr hakkina
iliskin bir imtiyazin bulunmamasi, Sirket Yonetim Kurulunda Genel Kurul tarafindan segilen ti¢
bagimsiz iiyenin yer almasi, Sirketin tabi oldugu bagimsiz denetim dig denetim yiiktimliilikleri ile
Kurumsal Yonetim Ilkeleri’ne uyum kapsaminda yiriittiigii ¢alismalar yonetim hakimiyetinin
kétitye kullamlmasini engellemekte olup, alinmig bagkaca tedbir bulunmamaktadir.

18.5. Thracinin yonetim héakimiyetinde degisikliZe yol acabilecek anlagmalar/diizenlemeler
hakkinda bilgi:

Yoktur.

18.6. Sermayedeki veya toplam oy hakki icindeki dogrudan paylar1 %S ve fazlasi olan ger¢ek
kisi ortaklarin birbiriyle akrabalk iliskileri:

Yoktur.

19. ILISKILI TARAFLAR VE IiLiSKiLi TARAFLARLA YAPILAN iSLEMLER
HAKKINDA BiLGILER

19.1. izahnamede yer alan hesap dénemleri ve son durum itibariyle iligkili taraflarla yapilan
islemler hakkinda UMS 24 cer¢evesinde ayrintihi agiklama:

Sirketimiz ile iligkili taraflart arasinda yapilan iglemlere iliskin ayrintili aciklamalar KAP’da
www.kap.org.tr ve Sirketin www.ihlasgazetecilik.com.tr web adresinde yayimlanan 31 Aralik 2017,
31 Aralik 2018, 31 Aralik 2019 ve 30 Haziran 2020 tarihleri itibariyla hazirlanan Finansal

Raporlarn “Iligkili Taraf A¢iklamalar” dipnotunda yer almaktadir.

19.2. iligkili taraflarla yapilan islerin ihraccinin net satis hasilati icindeki pay: hakkinda bilgi:
Sirketin net satig hasilat;; 01.01-31.12.2017 déneminde 110.569.272 TL, 01.01-31.12.2018
déneminde 133.348.814 TL, 01.01-31.12.2019 doneminde 148.682.306 TL ve 01.01-30.06.2020
déneminde 63.456.033 TL olup ortaklar1 ve ortaklan iizerinden dolayli sermaye, yonetim ve is
iliskisi igerisinde bulundugu belli bagl girketlerle yaptig: satiglar1 ve yapilan iglemin net satis
hasilatina oran1 agagida yer almaktadir.

Yapilan Yapilan Yapilan Yapilan
01.01- Islemin Islemin Islemin Islemin
01.01- 01.01- 01.01-
Aciklama | 31.12.2017 | Net Satis Net Satis Net Satis Net Satis
31.12.2018 31.12.2019 30.06.2020
Hasilatina Hasilatina Hasilatina Hasilatina
Oram % Oram % Orami % Oram %
ihlas Yap
Turizm ve 30.240 0.03| 1.060.008 0.79| 1.002.482 0.67 30.000 0.05
Saghk A.S.
ihlas
Holding 197.223 0.18 562.268 0.42 400.141 0.27 178.687 0.28
AS. aal
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ihlas Ev
Aletleri
imalat
San. Tic.
A.S.

307.529

0.28

560.353

0.42

348.860

0.23

TGRT
Haber TV
A.S.

668.695

0.60

331.813

0.25

233.831

0.16

ihlas
Pazarlama
A.S.

71.492

0.06

273.289

0.20

245.395

0.17

ihlas
Haber
Ajans1 A.S

77.825

0.07

265.628

0.20

4.030.810
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Thlas Yaym
Holding
AS.

45.269

0.04

56.838

0.04

7.600

0.01

232,713

3.204

167.408

764.348

6.874

0.37

0.01

0.26

1.20

0.01

Thlas
Insaat
Proje
Taahhiit
Turizm ve
Tic. A.S.

213.488

0.19

Ihlas
Gayrimenk
ul Proje
Gelistirme
ve Ticaret
A.S.

4.979

0.004

1.436.780

0.97

205.781

0.32

Diger

733.078

0.66

88.244

0.07

78.012

0.05

TOPLAM

2.344.839

3.203.420

7.783.911

20. DIGER BILGILER
20.1. Sermaye Hakkinda Bilgiler

63.947
1.652.962

0.10

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi 180.000.000 TL olup tamami ddenmistir. Bu sermaye, her biri 1 TL

nominal degerde 180.000.000 adet paya béliinmiis olup bedeli 6denmemis pay bulunmamaktadir.

20.2. Kayith Sermaye Tavam:
Sirketin kayith sermaye tavani 800.000.000 TL dir.




20.3. Donem basi ve donem sonundaki fiili dolasimdaki pay sayisimin mutabakati ve
izahnamede yer almasi gereken finansal tablo donemleri itibariyle sermayenin % 10’undan
fazlas1 ayni olarak 6denmisse konu hakkinda bilgi:

| Nominal Deger (TL) 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2019 30.06.2020
Fiili Dolasimda 39.477.295,99 | 49.097.658,49 47.919.897,49 | 47.919.897,49
Bulunan Paylar

_' Toplam Sermaye 120.000.000 120.000.000 120.000.000 120.000.000
Fiili Dolasim Oram % 32.89 40.91 39.93 39.93

Ayni sermaye yoktur.

20.4. Sermayeyi temsil etmeyen kurucu ve intifa senetleri vb. hisselerin sayisi ve niteligi

hakkinda bilgi:

Yoktur.

20.5. Varanth sermaye piyasas1 ara¢lari, paya déniistiiriilebilir tahvil, pay ile degistirilebilir
tahvil vb. sermaye piyasasi araclarinin miktar1 ve doniistiirme, degisim veya talep edilme
esaslarina iliskin bilgi:

Yoktur.

20.6. Grup sirketlerinin opsiyona konu olan veya kosullu ya da kosulsuz bir anlasma ile
opsiyona konu olmasi kararlastirilmis sermaye piyasas1 araglari ve séz konusu opsiyon
hakkinda iligkili kisileri de iceren bilgi:

Yoktur.

20.7. Izahnamede yer almas1 gereken finansal tablo dénemleri itibariyle yapilan sermaye
artirnmlar1 ve kaynaklarn ile sermaye azaltimlari, yaratilan/iptal edilen pay gruplan ve pay
sayisinda degisiklige yol acan diger islemlere iliskin bilgi:

04.06.2020 tarihli y6netim kurulu kararinda sirketimizin ¢ikarilmig sermayesinin i¢ kaynaklardan
bedelsiz olarak artirilmasmna iliskin ¢aligmalarin yapilmasina karar verilmigtir. Ydnetim
Kurulumuzun 03.07.2020 tarihli toplantisinda; Sirketimizin 240.000.000 TL kayith sermaye tavani
icerisindeki 120.000.000 TL olan g¢ikarilmig sermayesinin i¢ kaynaklardan bedelsiz olarak %50
oranmda 60.000.000 TL artinlarak 180.000.000 TL ‘na ¢ikarilmasina, artirilacak olan 60.000.000
TL sermayenin, Vergi Usul Kanunu'na gore diizenlenmis Solo bilangomuzun, 6z kaynaklar kalemi
altinda yer alan, 5zel fonlardan (gayrimenkul satig kazanci istisnast) 41.789.551,93 TL, bakiye
kalan 18.210.448,07 TL'nin sermaye diizeltmesi olumlu farklarindan ilave edilmek suretiyle
karsilanmasina, karar verilmis olup, 06.07.2020 tarihinde Sermaye Piyasasi Kurulu'ma gerekli
basvuruda bulunulmustur. Ihra¢ Belgesinin onaylanmasi igin Sermaye Piyasasi Kurulu'na
09.07.2020 tarihinde basvuru yapilmistir. Sirketimiz sermayesinin 120.000.000 TL'den 180.000.000
TL'ye artirilmas: kapsaminda ihrag edilecek 60.000.000 TL nominal degerli paylara iliskin Ihrag
Belgesi, Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun 23.07.2020 tarih ve 47/918 sayil1 karar ile onaylanmistir.
Sermaye artinmi nedeniyle ortaklarimiza verilecek bedelsiz paylarin dagitimina 28.07.2020
tarihinde baslanmis olup, 04 Agustos 2020 tarihinde tamamlanmigtir.
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20.8. ihraccinin son on iki ay icinde halka arz, tahsisli veya nitelikli yatirimeiya satis suretiyle
pay ihracinin bulunmasi halinde, bu islemlerin niteligine, bu islemlere konu olan paylarm
tutari ve niteliklerine iliskin aciklamalar:

Yoktur.

20.9. ihraccinin meveut durum itibariyle paylarinin borsada islem gormesi durumunda hangi
paylarin borsada islem gordiigiine veya bu hususlara iliskin bir basvurusunun bulunup
bulunmadigina iliskin bilgi:

Sirketin paylar1 IHGZT koduyla BIST Alt Pazar’da islem gormektedir. Borsa Istanbul A.S.’ islem
gérenler paylar disinda Sirket’in ihra¢ ettidi ve borsalarda islem goren herhangi bir sermaye
piyasasi arac1 ve bu hususla ilgili bir bagvurusu bulunmamaktadir. Isbu izahname kapsaminda ihrag
edilecek paylar icin de Borsa Istanbul A.S. aym pazarnda islem gormek iizere ilave kotasyon
bagvurusu yapilacaktir.

20.10. izahnamenin hazirlandig y1l ve bir 6nceki yilda eger ihracei hali hazirda halka agik bir
ortaklik ise ihra¢¢inin paylan iizerinde iiciincii kisiler tarafindan gerceklestirilen ele gecirme
teklifleri ile s6z konusu tekliflerin fiyat ve sonu¢lar hakkinda bilgi:

Yoktur.

20.11. Esas sozlesme ve i¢ yonergeye iliskin 6nemli bilgiler:

Sirketin esas sdzlesmesinin tam metni www kap.org.tr adresindeki Ihlas Gazetecilik A.S. sayfasinda

ve Sirketin kurumsal internet sitesinde www.ihlasgazetecilik.com.tr yer almaktadir.

TTK hiikiimleri uyarinca hazirlanan “Genel Kurulun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda Ig
Yonerge” sirket web sitesinde http://www.ihlasgazetecilik.com.tr/genel-kurul-ic-yonergesi ve
https://www.kap.org. tr/tr/Bildirim/265095 adresinde yer almaktadir.

20.12. Esas sozlesmenin ilgili maddesinin referans verilmesi suretiyle ihra¢ccinin amag ve

faaliyetleri:

Sirket esas s6zlesmesinin “Maksat ve Mevzuu” baglikli 3. Maddesine gore 6zetle:

Sirket’in faaliyet konusu, giinliik haftalik aylik ve daha kisa ve uzun dénemli veya doénemsiz olarak
Tiirk¢e ve yabanci dillerde gazete, dergi, kitap, ansiklopedi, brosiir ve mecmua ¢ikartmak, basmak,
yurt iginde ve yurt disinda yaymak, satmak, dagitmak ve pazarlamaktir.

20.13. Yonetim kuruluna ve komitelere iliskin 6nemli hiikiimlerin ézetleri:

Esas sozlesmenin 7.maddesine gore; Sirketin isleri ve idaresi genel kurul tarafindan Ttirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve Esas Sézlesme hiikiimleri dairesince segilecek bes, yedi,
dokuz veya on bir tiyeden meydana gelen bir yonetim kurulu tarafindan ytiritiiliir.

Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal y6netime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Yonetim kurulu iiyelerinin pay sahibi olmasi zorunlu degildir.

Yonetim kurulu tyeleri en ¢ok ii¢ yil igin segilirler. Gorev siiresi sona eren ydnetim kurulu
iiyelerinin tekrar aday gosterilerek segilmeleri miimkiindiir.

Genel Kurul liizum goriirse, yonetim kurulu tiyelerini her zaman degistirebilir.

Yonetim Kurulu biinyesinde komitelerin olusturulmasi, komitelerin gérev alanlari, ¢aligma esaslari
Tiirk Ticaret Kanunkl, Sermaye Wm Kanunu ve diger mevzuat hikiijplerine gore

gerceklestirilir. Q
| o : LER ‘~i-l.‘:‘{( AISI 73
55 B AN 150, 060 000 TL




Esas sozlesmenin 11. maddesine gore; Yonetim Kurulu Sirket isleri ve islemleri lizum goérdiikce
toplanir. Ancak en az ayda bir defa toplanmasi gerekir.

Yonetim Kurulu toplantis1 giindeminde yer alan konular ile ilgili bilgi ve belgeler, toplantidan
yeterli zaman Once iiyelerin incelemesine sunulur.

Yonetim Kurulunda her iiyenin bir oy hakki bulunur.

Yonetim Kurulu iiye tam sayisimin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlarim toplantida hazir bulunan
iiyelerinin ¢ogunlugu ile alir. Yénetim Kurulu Uyelerinin herhangi biri bir baska iiyenin vekili
olarak toplantida oy kullanamaz. Oylar esit oldugu takdirde karar gelecek toplantiya birakilir. Onda
dahi esitlik olursa soz konusu teklif reddedilmis sayilir. Uyeler, kendilerini ve yakinlarim
ilgilendiren kararlarin alinacad toplantilara katilamazlar. Yénetim Kurulu’nun gériisme sonucunda
olusan kararlar1 imza altina alinmak iizere Y6netim Kurulu Sekreteri tarafindan kayda gegirilir.
Kararlarin hazir bulunan iiyeler tarafindan imzalanmasi ve karara muhalif kalanlar varsa muhalefet
sebeplerinin karar metnine yazilmas: ve muhalif oy sahibi tarafindan imzalanmasi sarttir.

Esas sozlesmenin 12.maddesi geregince;

Sirketin idaresi ve disartya kargi temsili ve ilzami1 Yonetim Kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilen
vesikalarin ve yapilacak anlagmalarin muteber olabilmesi i¢in bunlarin Sirket unvani altinda Sirketi
ilzama yetkililerce imzalanmig olmasi lazimdir. Sirketi temsil ve ilzam edecek imzalar Yonetim
Kurulu tarafindan tayin ve tespit edilir.

Yonetim Kurulu kendi arasinda Murahhas iiye veya iiyeler segerek de islerin bir kisminin tedvirini
onlara birakabilir.

Yonetim Kurulu; Miidiirler tayini yoluyla da Sirketi temsil ve ilzam edebilir. Yonetim kurulu,
yonetim yetki ve sorumluluklari kismen veya tamamen bir veya birden fazla ydnetim kurulu
iiyesine veya iigiincii bir kisiye devretmeye yetkilidir. Bu durumda, yonetim kurulu Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 367/1’inci maddesine uygun bir yonerge diizenler. Liizumu halinde yeni murahhas
tiyelikler ihdas edilebilir. Yine liizumu halinde mevcut murahhas iiyeliklerden bazilar kaldirlabilir.
Yonetim Kurulu, ticari miimessil ve ticari vekiller atayabilir.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger diizenlemelere uyulur.

20.14. Her bir pay grubunun sahip oldugu imtiyazlar, baglam ve sinirlamalar hakkinda bilgi:
Esas s6zlesmenin 6. Maddesine gore:

Sirket ¢ikarilmis sermayesi 180.000.000 TL’dir. Bu sermaye, her biri 1 (bir) TL nominal degerde
180.000.000 (yiizseksenmilyon) adet paya béliinmiis olup bu paylarin 18.000.000 (onsekizmilyon)
adedi A Grubu Nama yazili, 162.000.000 (yiizaltmisikimilyon) adedi B Grubu Hamiline yazili
paylardan olugmaktadir.

Esas stzlesmenin 9.maddesinde yer alan imtiyazlar;

a- Yonetim Kurulu Uve se¢gme imtiyaz::

Sirket Genel Kurulu; Yonetim Kurulunu 5 kisi olarak belirledigi takdirde Yonetim Kurulu
Uyelerimin en az 4’4, Yonetim Kurulu 7 kisi olarak belirlendigi takdirde Yonetim Kurulu
tiyelerinin en az 5°i Yonetim Kurulu 9 kisi olarak belirlendigi takdirde Yonetim Kurulu tiyelerinin
en az 7’1 Yonetim Kurulu 11 Kkisi olarak belirlendigi takdirde Yonetim Kurulu tiyelerinip en az 9’u

(A) grubu pay sahiplerinin gésterecegi aday laXarasmdan segilir.

b- Genel Kurul toplantiJarinda oy kullaébtiyazn
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Sirketin yapilacak olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda A grubu pay sahipleri her bir
pay i¢in 15 (On bes) oy hakkina sahiptirler.

20.15. Pay sahiplerinin haklarinin ve imtiyazlarmin degistirilmesine iliskin esaslar:

Yoktur.

20.16. Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantistmn yapilmasina iliskin usuller ile
toplantilara katihm kosullar1 hakkinda bilgi:

Genel Kurul Toplanti ilan1, mevzuat ile 6ngériilen usullerin yan: sira, miimkiin olan en fazla sayida
pay sahibine ulagsmayi saglayacak, elektronik haberlesme dahil, her tiirlii iletisim vasitas: ile Genel
Kurul toplanti tarihinden asgari ii¢ hafta 6nceden yapilmaktadir. Genel Kurul 6ncesinde giindem
maddeleri ile ilgili olarak bilgilendirme dokiimani hazirlanmakta ve internet sitesi aracilifiyla
kamuya duyurulmaktadir.

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurullarin toplantiya ¢agirilmasina iligkin usuller ve toplantiya katilim
kosullann Sirketin http://www.ihlasgazetecilik.com.tr/genel-kurul-ic-yonergesi adresindeki “Genel
Kurulun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yénerge” sinde ayrintili bir sekilde diizenlenmistir.
Kamuyu Aydinlatma Platformu, Elektronik Genel Kurul Sistemi ve Sirketin kurumsal internet
sitesinde gerekli dokiimanlar hazir bulundurularak Genel Kurul’a katilmin kolaylastirilmas:

saglanmaktadir.

20.17. ihrageinn yonetim hikimiyetinin el degistirmesinde gecikmeye, ertelemeye ve
engellemeye neden olabilecek hiikiimler hakkinda bilgi:

Yoktur.

20.18. Paylarin devrine iligkin esaslar:

Esas s6zlesmenin 8.maddesine gore;

A Grubu nama yazili paylarin devredilebilmesi i¢in 6nce diger A Grubu pay sahiplerine rayi¢ bedeli
iizerinden satin alinmas: teklif edilir. A Grubu pay sahiplerinden herhangi biri bir ay icerisinde satin
almazsa ahara satilabilir. Bunun aksine yapilan tasarruflar hiikiimstiz oldugu gibi pay defterine dahi
tescil edilemez.

B Grubu paylarin devri konusunda Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Tirk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine uyulur.

20.19. Sermayenin artirilmasina ve azaltilmasina iliskin esas sézlesmede ongoriilen kosullarn
yasanin gerektirdiginden daha agir olmasi halinde séz konusu hiikiimler hakkinda bilgi:
Yoktur.

21. ONEMLI SOZLESMELER
Yoktur.

22. THRACCININ FiNANSAL DURUMU VE FAALIYET SONUCLARI HAKKINDA
BILGILER

Izahnamede yer verilmesi gereken 01.01-31.12.2017, 01.01-31.12.2018, 01.01-31.12.2019 ve
01.01-30.09.2020 hesap donemleri itibariyla diizenlenmis finansal tablolara ve bunlara iliskin
dipnotlara, bagimsiz denetim raporlarina KAP www.kap.org.fr ve Sirketin internet sitgsinden
www.ihlasgazetecilik.com.tfy ulagilabilir. @l[w
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22.1. ihra¢einm Kurulun muhasebe/finansal raporlama standartlar uyarinca hazirlanan ve
izahnamede yer almasi gereken finansal tablolan ile bunlara iliskin bagimsiz denetim
raporlar::

Sirketimizin, 01.01-31.12.2017, 01.01-31.12.2018, 01.01-31.12.2019, 01.01-30.06.2019 ve 01.01-
30.06.2020 hesap donemleri itibariyle diizenlenmis konsolide olmayan finansal tablolar1 ve bunlara
iliskin bagimsiz denetim raporlann KAP’in internet sitesinde www.kap.org.tr ve Sirketin
www.ihlasgazetecilik.com.tr adresinde sirasiyla 01.03.2018, 01.03.2019, 02.03.2020, 09.08.2019
ve 10.08.2020 tarihlerinde ilan edilmistir.

22.2. izahnamede yer almasi gerecken finansal tablo démemlerinde bagimsiz denetimi

gerceklestiren kuruluslarin  unvanlari, bagimsiz denetim goriisii  ve denetim
kurulusunun/sorumlu ortak bas denet¢inin degismis olmasi halinde nedenleri hakkinda bilgi:
. Bagimsiz Denetim Bagimsiz Denetim
Finansal Tablo . oS
Dénemi Kurulusunun Ticaret | Kurulusunun Sorumlu Goriis/Sonug
Unvam Denetci Adi ve Soyadi
Irfan Bagimsiz
01.01-31.12.2017 Denetim ve Yeminli Hayati Ciftlik Olumlu
Mali Miisavirlik A.S.
01.01-31.12.2018 frfan Bag .
01.01-31.12.2019 e nagmeE o
Denetim ve Yeminli Salim Akgiil Olumlu
01.01-30.06.2019 Mali Miisavirlik A.S
01.01-30.06.2020 i i

Bagimsiz Denetim Sirketleri Yonetim Kurulunun teklifi tizerine her yil genel kurulda 1 yilligina
secilmektedir. Secilen Bagimsiz Denetim Sirketlerinin segildikleri yillara iligkin denetim dénemleri
icinde Denetim sirketinde degisiklik olmamis ancak sorumlu denetgide 2017°den 2018°¢ gecerken
ekip rotasyonu nedeniyle degisiklik olmugstur. Denetgiler, siireleri boyunca Bagimsiz Denetim
calismalarim1  gerceklestirmislerdir. Sirketimizin 01.01-31.12.2017, 01.01-31.12.2018, 01.01-
31.12.2019, 01.01-30.06.2019 ve 01.01-30.06.2020 donemine iligkin bagimsiz denetim c¢aligmalari
Irfan Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik A.S. tarafindan yapilmastir.

22.3. Son finansal tablo tarihinden sonra meydana gelen, ihra¢cinin ve/veya grubun finansal
durumu veya ticari konumu iizerinde etkili olabilecek onemli degisiklikler (iiretim, satis,
stoklar, siparisler, maliyet ve satis fiyatlarn hakkindaki gelismeleri de icermelidir) veya soz
konusu hususlarin bulunmadig: hakkinda ifade:

Son finansal tablo tarihinden sonra meydana gelen, ihrag¢inin finansal durumu veya ticari konumu
tizerinde etkili olabilecek 6nemli degisiklik bulunmamaktadir.

22.4. Proforma finansal bilgiler:
Yoktur.

22.5. Proforma finansal bilgilere iliski
Yoktur.

Imsiz giivence raporu:




22.6. Thragcinin esas sozlesmesi ile kamuya acikladig diger bilgi ve belgelerde yer alan kar
pay!1 dagitim esaslan ile izahnamede yer almasi gereken finansal tablo dénemleri itibariyle
kar dagitimi konusunda almis oldugu kararlara iliskin bilgi:

Kurumsal Yoénetim Komitesi tarafindan 04.03.2015 tarih ve 2015/03 sayili tavsiye karari ile
Yonetim Kurulumuza sunulan “2014 Yili ve Izleyen Yillara Iligkin Kar Dagitim Politikas1 kamuyu
bilgilendirme politikasi ¢ergevesinde kamuya ac¢iklanmig olup, ayrica sirketin internet sitesinde yer
almaktadir. Sirketin, Sermaye Piyasasi Kurulunun Kar Pay1 Tebligi (II-19.1) c¢ercevesinde
yenilenen Kar Dagitim Politikasi agagida yer aldig: sekilde tespit edilmis olup 31.03.2015 tarihinde
yapilan Olagan Genel Kurul toplantisinda ortaklarin bilgisine sunularak kabul edilmistir.

KAR DAGITIM POLITIKASI

Sirketimiz Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri, Sermaye Piyasas1 Diizenlemeleri, Vergi Diizenlemeleri
ve diger ilgili diizenlemeler ile Esas Sozlesmemizin kar dagitim ile ilgili maddesi gergevesinde kar
dagitimi yapmaktadir. Kar dagitimmda, Kurumsal Yénetim Ilkeleri’ne uygun olarak pay sahipleri
ve Sirket menfaatleri arasinda, uzun vadeli sirket stratejisi, yatinm ve finansman politikalari,
karlilik ve nakit durumu, dikkate alinarak, Tiirk Ticaret Kanunu, Vergi Usul Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ilke kararlari ve benzeri mevzuat ile sirket esas
sozlesmesinin ilgili hiikiimleri ¢er¢evesinde kar dagiim oram Yonetim Kurulu tarafindan tespit
edilir ve Genel Kurul’un onayina sunulur.

Kar dagitim karann verildigi takdirde, dagitimin nakden ve/veya bedelsiz hisse senedi olarak
dagitilmasi hususu Sirket Yonetim Kurulu’nca karara baglanir ve Genel Kurul’un goriisiine sunulur.
Kar paymm nakden dagitilmasi karan verildigi takdirde, dagitimina karar verilen Genel Kurul
toplantisinda karara baglanmak sartiyla esit veya farkli tutarh taksitlerle 6denebilir. Taksit sayis:
Genel Kurul tarafindan veya Genel Kurul tarafindan agikc¢a yetkilendirilmesi sartiyla yonetim
kurulu tarafindan belirlenir.

Kar pay1 dagitiminda imtiyaz sz konusu degildir. Kar paylar1 mevcut paylarin tamamina bunlarin
ihrag ve iktisap tarihine bakilmaksizin esit olarak dagitilir.

Kar pay1 ile ilgili 6deme zamam Yo6netim Kurulu tarafindan Genel Kurul’un goriistine sunulur.
Yasal diizenlemeler ve Sirket esas sdzlesmesinin ilgili hikkmii dikkate alinarak kanuni siireler
igerisinde Yoénetim Kurulu’nun teklif ve Ortaklar Genel Kurulu’nun onayini miiteakip yine Genel
Kurul’un tespit ettigi tarihte ortaklara dagitilacaktir.

Yasa hiikmii ile ayrilmas:1 gerecken yedek akgeler ayrilmadik¢a, esas sdzlesmede pay sahipleri i¢in
belirlenen birinci temettii nakden ve/veya hisse senedi bigiminde dagitilmadikea; baska yedek akge
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve temettii dagitiminda imtiyazl pay sahiplerine, katilma,
kurucu ve adi intifa senedi sahiplerine, yonetim kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem ve isgilere ve
bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar pay1 dagitilmasina karar verilemez.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve Sermaye Piyasast Mevzuatina
uymak sart1 ile temettii avansi dagitabilir. Bir hesap doneminde verilecek toplam kar pay1 avans: bir
Onceki yila ait dsnem karimin yarisini agsamaz. Genel Kurul tarafindan Yénetim Kurulu’na verilen
temettii avans1 dagitma yetkisi, bu yetkinin verildigi yil ile stnirhidir. Bir 6nceki yilin temettii avansi
tamamen mahsup edilmedigi siirece, ek bir temettii avansi verilmesine vefe
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Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuata aykinhik tegkil etmemek iizere yil iginde yapilan
bagislarin Genel Kurul’da ortaklarin bilgisine sunulmas: sartiyla bir hesap dénemi igerisinde
yapilacak bagislarin iist simir1 Genel Kurul tarafindan belirlenir. Bu simir1 asan tutarda bagis
yapilamaz ve yapilan bagislar dagitabilir kar matrahina eklenir.

2017 vil1 kar dagitim karan

Sirketimizin 21.04.2018 tarihinde yapilan 2017 y1h Olagan Genel Kurul Toplantisinda;

2017 yihi donem sonucu ile ilgili olarak, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun "Sermaye Piyasasinda
Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi (II-14.1)" geregince Kamu Gozetimi, Muhasebe ve
Denetim Standartlar1 Kurumu (KGK) tarafindan yayimlanmig TMS/TFRS hiikiimlerine gore
hazirlanan finansal tablolarda net dénem zarar1 1.985.252 TL'dir.

V.U.K. hiikiimlerine gore diizenlenmis yasal kayitlarimizda ise 7.020.819,86 TL net dénem zarar

mevcuttur.

2017 wyili faaliyetlerinin zarar ile sonuglanmis olmasi nedeniyle kar dagitimi yapilmamasi
hususundaki Yonetim Kurulu 6nerisi aynen kabul edilmistir.

Genel Kurul tarafindan onaylanmis olan kar dagitim  kararina KAP’in internet sitesi
www.kap.org. gtr adresinden ulagilabilmektedir.

2018 vih kar dagitim karan

Sirketimizin 22.04.2019 tarihinde yapilan 2018 y1l1 Olagan Genel Kurul Toplantisinda;

2018 yili donem sonucu ile ilgili olarak,Sermaye Piyasasi Kurulu'nun "Sermaye Piyasasinda
Finansal Raporlamaya Iligkin Esaslar Tebligi (II-14.1)" geregince Kamu Gozetimi, Muhasebe ve
Denetim Standartlart Kurumu (KGK) tarafindan yayimlanmig TMS/TFRS hiikiimlerine gore
hazirlanan finansal tablolarda net donem zarar1 5.959.963 TL'dir.

V.U.K. hiikiimlerine gore diizenlenmis yasal kayitlarimizda ise 12.497.515,13 TL net donem zarari

mevcuttur.

2018 yili faaliyetlerinin zarar ile sonu¢lanmis olmasi nedeniyle kar dagitimi yapilmamasi
hususundaki Y6netim Kurulu 6nerisi aynen kabul edilmistir.

Genel Kurul tarafindan onaylanmis olan kar dagiim  kararina KAP’in internet sitesi
www kap.org.tr adresinden ulagilabilmektedir.

2019 yili kar dagitim karan:
Sirketimizin 25.06.2020 tarihinde yapilan 2019 yil1 Olagan Genel Kurul Toplantisinda;

2019 yili dénem sonucu ile ilgili olarak, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun "Sermaye Piyasasinda
Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi (II-14.1)" geregince Kamu Gozetimi, Muhasebe ve
Denetim Standartlan Kurumu (KGK) tarafindan yayimlanmis TMS/TFRS hiiklimlerine goére
hazirlanan finansal tablolarda net donem kar1 20.261.421 TL'dir.

V.U.K. hiikiimlerine gére diizenlenmis yasal kayitlarimizda ise 15.980.225,70 TL net donem kari
mevceuttur.

Yasal kayitlarnmizda gegmis yil zararlart bulunmasi nedeniyle, Sirketimizin 2019 yili
faaliyetlerinden elde olunan kann ge¢mis y1l zararlarina mahsup edilerek kar dagitimiyfyapilmamasi
hususu, Yonetim Kurulunca 6nerilmigtir.
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Yasal kayitlara gore, 2019 Yili kan olan 15.980.225,70 TL net karn iginde gayrimenkul satis
kazanci bulundugundan, bu tutarin 7.908.166,67 TL'lik kismi, mevzuat geregince (Kurumlar
Vergisi Kanunu'nun 5/1-e maddesi) bilangomuzun pasif kalemi altinda 6zel fon hesabina alinmig
olup, bakiye karin yénetim kurulumuzun 6nerisi dogrultusunda, gegmis yil zararlarindan mahsup
edilmesi hususu aynen kabul edilmigtir.

Genel Kurul tarafindan onaylanmig olan kar dagitim
www.kap.org.tr adresinden ulagilabilmektedir.

kararma KAP’in internet sitesi

22.7. Son 12 ayda ihraccinin ve/veya grubun finansal durumu veya karhhg iizerinde énemli
etkisi olmus veya izleyen dinemlerde etkili olabilecek davalar, hukuki takibatlar ve tahkim
islemleri veya sz konusu hususlarin bulunmadi hakkinda ifade:

Sirketin finansal durumu veya karlilig1 {izerinde 6nemli etkisi olmus veya izleyen dénemlerde etkili
olabilecek davalar, hukuki takibatlar ve tahkim iglemleri bulunmamaktadir.

22.8. izahnamede yer verilen denetime tabi tutulmus diger bilgiler:

Yoktur.

23. IHRAC VE HALKA ARZ EDILECEK PAYLARA ILiSKIN BILGILER
23.1. Thrac edilecek ve/veya borsada islem gorecek paylarm ISIN (uluslararasi menkul kiymet
tammmlama numarasi) veya baska benzer tanimlama kodu bilgisi dihil tiir ve gruplarina

iliskin bilgi:
Nama/ ]
- . Pay Sayisinin | Bir Paymn Sermayeye
Hamiline | Imtiyaz . Toplam
Grubu Pay Sayis1 | Grup Pay Nominal Oram
Oldugn | Durumu . (TL)
Sayisina OraniDegeri (TL)
A Nama Imtiyazli | 62.000.000 | % 34.44444 1 TL 62.000.000 % 34.44444
B Hamiline |Imtiyazs1z|558.000.000 % 310.00000 1 TL 558.000.000 | % 310.00000
TOPLAM 620.000.000 | % 344.44444

Sirket, 180.000.000 TL olan gikarilmig sermayesini tamami nakden karsilanmak iizere % 344.44444
artirarak 800.000.000 TL’ye ¢ikaracaktir. Bu artinm sebebiyle 620.000.000 TL nominal degerli
paylar ihrag¢ edilecektir. A grubu (ISIN: TREIHGZ00027) nama yazih pay sahiplerine A grubu
nama yazih pay, B grubu (ISIN: TREIHGZ00019) hamiline yazili pay sahiplerine B grubu hamiline
yazili pay verilecektir.

Sirket esas sozlesmesinin Imtiyazlar baglikh 9. maddesi agagidadir.

a- Yonetim Kurulu Uye segme imtiyazi;

Sirket Genel Kurulu; Yonetim Kurulunu 5 kigi olarak belirledigi takdirde Yonetim Kurulu
Uyeleri'min en az 4’ii, Yonetim Kurulu 7 kisi olarak belirlendigi takdirde Yonetim Kurulu
tiyelerinin en az 5’1 Yénetim Kurulu 9 kisi olarak belirlendigi takdirde Yonetim Kurulu tiyelerinin
en az 7’1 Yonetim Kurulu 11 kisi olarak belirlendigi takdirde Yoénetim Kurulu iiyelerinin en az 9’u
(A) grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan segilir.

b- Genel Kurul toplantilarinda oy kullanma imtiyazi;

Sirketin yapilacak olagan ve olaganiistii G Kurul toplantilarinda A grubu pay
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23.2. Paylarin hangi mevzuata gore olusturuldugu:

Sirket paylar1 Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuati kapsaminda olusturulmustur.

23.3. Paylann kaydilestirilip kaydilestirilmedigi hakkinda bilgi:

Ortakligimiz paylan kaydilestirme esaslar1 gergevesinde MKK nezdinde kaydi olarak tutulmaktadir.
23.4. Paylarin hangi para birimine gore ihra¢ edildigi hakkinda bilgi:

Paylar Tiirk Lirasi cinsinden satiga sunulacaktir.

23.5. Kisitlamalar da dahil olmak iizere paylara iligkin haklar ve bu haklar1 kullanma
prosediirii hakkinda bilgi:

Satig1 yapilacak paylar ilgili mevzuat uyarinca pay sahiplerine agagidaki haklar1 saglamaktadir.

a) Kardan pay alma hakki (TTK madde 507, SPKn madde 19, I1-19.1 sayih Kar Pay1 Tebligi)
Pay sahipleri, Sirketin 04.03.2015 tarih ve 2015/07 sayili Yonetim Kurulu Karar ile kabul edilen ve
www.ihlasgazetecilik.com.tr internet sitesi Kurumsal Yonetim béliimiinde ve KAP’ta yayimlanan
Kar Dagitim Politikasi gergevesinde ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak dagitilan kardan

pay alma hakkina sahiptir.

Hak kazanilan tarih: Halka agik ortakliklarda kar pay1 dagitim tarihi itibariyle mevcut paylarin
tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagtilir. Thrag edilen
paylar kar elde edilmesi ve kar dagitimina Genel Kurulca karar verilmis olmas:1 halinde, dagitim
tarihi itibariyle paylarin tiimii kar pay1 alma hakki elde eder. Yatinmeilar kar pay: dagitim riskinin
farkinda olarak yatirim karar1 almahdir.

Zamanasimi: Ortaklar ve kara katilan diger kimseler tarafindan tahsil edilmeyen kar bedelleri ile
ortaklar tarafindan tahsil edilmeyen kar payi avansi bedelleri dagitim tarihinden itibaren bes yilda
zaman asimina ugrar. Zaman agimina ugrayan kar payi avansi bedelleri hakkinda 2308 sayili
“Sirketlerin Miiruru Zamana Ugrayan Kupon Tahvilat ve Pay Bedellerinin Hazineye Intikali
Hakkinda Kanun” hiikiimleri uygulanir. Bedelsiz olarak dagitilan paylarda zaman asim
bulunmamaktadir.

Hakkmm kullanimma iligkin sinirlamalar ve bu hakkin yurt disinda yerlesik pay sahipleri
tarafindan kullammm prosediirii: Hak kullammina iligkin herhangi bir sinirlama
bulunmamaktadir.Hak kullamm prosediirii, yurt disinda ve yurt i¢inde yerlesik pay sahipleri i¢in
aymdir. Hisseleri MKK nezdinde ve Yatirim Kuruluglar: altindaki yatinmc: hesaplarinda kayden
saklamada bulunan ortaklarin kar payr o6demeleri MKK aracilifi ile yatirimcr hesaplarina
aktarilmaktadir.

Tam ve dar miikellef tiizel kisiler kar payr almak lizere yapacaklari miiracaatta miikelleftiyet
bilgilerini ibraz etmekle yiikiimliidiirler. Kar dagitiminda, Sermaye Piyasas1 Mevzuat: ile belirlenen
siirelere uyulur. Kurul’un II-19.1 sayili Kar Pay:1 Tebligi uyarinca, kar pay1 dagitimiglemlerine en
ge¢ dagitim kararn verilen Genel Kurul toplantisinin yapildifn hesap donemi sonuitibariyle
baslanmas1 gerekmektedir.

Kar pay1 orani veya hesaplama yontemi, 6demelerin donemleri ve kiimiilatif mahiyette olup
olmadig; Sirket, TTK, Sermaye Piyasas1 Mevzuati, SPK diizenleme ve kararlari, vergi yasalar,
ilgili diger yasal mevzuat hiikiimleri ile esas s6zlesmesini ve kar dagitim politikasim dikkate alarak
kar dagitim kararlarim beli}]emekte ve Ka&ﬁiitlm Politikas1 uyarinca kar dagitimyyapmaktadir.
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b)Yeni Pay Alma Hakki (TTK madde 461, Kayith Sermaye Sistemindeki Ortakhklar icin
SPKn madde 18, I1-18.1 sayih Kayith Sermaye Sistemi Tebligi)

Her pay sahibi, yeni c¢ikarillan paylari, mevecut paylarinin sermaye oranina gore alma hakkina
sahiptir. Kayitli sermaye sisteminde, ¢ikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri ddenmedikge veya
satilamayan paylar iptal edilmedikg¢e yeni pay ¢ikarilamaz.

Riichan hakki kullandirildiktan sonra kalan paylar, yada riighan hakki kullaniminin kisitlandi
durumlarda yeni ihrag edilen tiim paylar piyasa fiyat: ile halka arz edilir.

c)Bedelsiz Pay Edinme Hakki (TTK madde 462, SPKn madde 19, VII-128.1 sayih Pay Tebligi)
TTK md. 462 uyarinca, esas sdzlesme veya genel kurul karariyla ayrilmis ve belirli bir amaca
Ozgiilenmemis yedek akgeler ile kanuni yedek akgelerin serbest¢e kullanilabilen kisimlari ve
mevzuatin bilangoya konulmasina, sermayeye eklenmesine izin verdigi fonlar sermayeye
doniistiiriilerek sermaye i¢ kaynaklardan artirilabilir,

Halka agik anonim ortakliklarin sermaye artinmlarinda, bedelsiz paylar artirim tarihindeki mevcut
paylara dagitilir.

d)Tasfiyeden Pay Alma Hakki (TTK madde 507)

TTK md. 507 uyarinca; her pay sahibi, kanun ve esas s6zlesme hiikiimlerine gére pay sahiplerine
dagitilmasi kararlagtirilmig net donem karina, pay:1 oraninda katilma hakkini haizdir. Sirketin sona
ermesi halinde her pay sahibi, esas sézlesmede sona eren girketin mal varligimn kullanilmasina
iliskin, bagka bir hiikiim bulunmadig: takdirde, tasfiye sonucunda kalan tutara pay1 oraninda katilir.
¢)Genel Kurul’a Davet ve Katilma Hakki (TTK madde 414, 415, 419, 425, 1527, SPKn madde
29, 30, I1-30.1 sayih Vekaleten Oy Kullanilmas: ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi)
TTK md. 414 uyarinca Genel kurul toplantiya, esas sozlesmede gosterilen sekilde,
sirketin internet sitesinde ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agrilir. Bu ¢agri,
ilan ve toplant1 giinleri hari¢ olmak iizere, toplant1 tarihinden en az ii¢ hafta 6nce yapilir. Genel
kurul toplant1 ilani, toplant: tarihinden asgari ti¢ hafta nce mevzuat uyarinca yayinlanmas: gereken
diger yerlerin yam sira Sirketin internet sitesinde yaymlamr. Ayrica KAP’ta ve MKK sirket
portalinda duyurulur, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilir.  Sirketin internet sitesinde,
genel kurul toplant1 ilan1 ve Sirketin mevzuat geregi yapmasi gereken bildirim ve agiklamalarda yer
alir.

TK md. 415 uyarinca; Genel kurul toplantisina, yonetim kurulu tarafindan diizenlenen "Hazir
Bulunanlar Listesi"nde ad1 bulunan pay sahipleri katilabilir. Hazir bulunanlar listesinde adi bulunan
senede baglanmamig paylarin, ilmuhaberlerin nama yazili paylarin sahipleri ve Sermaye Piyasasi
Kanununun 13. maddesi uyarinca kayden izlenen pay sahipleri veya anilanlarin temsilcileri genel
kurula katilir. Gergek kisilerin kimlik gostermeleri, tiizel kigilerin temsilcilerinin vekaletname ibraz
etmeleri sarttir. Hamiline yazili pay senedi sahipleri, genel kurulun toplant1 giiniinden en ge¢ bir
gilin dnce bu senetlere zilyet olduklarim ispatlayarak girig kart1 alirlar ve bu kartlan ibraz ederek
genel kurul toplantisina katilabilirler. Ancak, giris kartinin verilmesinden sonraki bir tarihte
hamiline yazili pay senedini devraldifini ispatlayan pay sahipleri de genel kurula katilabilirler.

TTK md. 419 uyarinca; Esas s6zlesmede aksine herhangi bir diizenleme yoksa, toplantiy1, genel
kurul tarafindan segilen, pay sahibi sifatin1 tagimasi sart olmayan bir bagkan yoénetir. Baskan tutanak
yazmani ile gerek gﬁrﬁrs; oy toplama memurunu belirleyerek bagkanlig olusturur.
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TTK md. 425 uyarinca; Pay sahibi, paylarindan dogan haklarin1 kullanmak igin, genel kurula
kendisi katilabilecegi gibi, pay sahibi olan veya olmayan bir kisiyi de temsilcisi olarak genel kurula
yollayabilir. Bu husus esas stzlesmemizde de yer almaktadr.

TTK md. 1527 uyarinca; Sirket s6zlesmesinde veya esas sozlesmede diizenlenmis olmasi sartiyla,
sermaye sirketlerinde y6netim kurulu ve miidiirler kurulu toplantis1 tamamen elektronik ortamda
yapilabilecegi gibi, bazi iiyelerin fiziken mevcut bulunduklar bir toplantiya bir kisim iiyelerin
elektronik ortamda katilmasi yoluyla da icra edilebilir. Sirket esas s6zlesmesinde Yonetim Kurulu
toplantilarina ve Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katilim imkénm mevcuttur.

f)Genel Kurul’da Miizakerelere Katilma Hakki (TTK madde 407, 409, 417)

TTK md.407 uyarinca; Pay sahipleri sirket islerine iligkin haklarin1 genel kurulda kullanirlar.

TTK md. 409 uyarinca; Genel kurullar olagan ve olaganiistli toplanir. Olagan toplant1 her faaliyet
dénemi sonundan itibaren ii¢ ay icinde ve senede en az bir defa toplanir. Bu toplantilarda,
organlarin se¢imine, finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik raporuna, karmn kullanim sekline,
dagitilacak kar ve kazang paylarinin oranlarinin belirlenmesine, yoénetim kurulu tiyelerinin ibralan
ile faaliyet donemini ilgilendiren ve gerekli goriilen diger konulara iliskin miizakere yapilir, karar
alimr. Aksine esas sdzlesmede hiikiim bulunmadifi takdirde genel kurul, sirket merkezinin
bulundugu yerde toplanir.

TTK md. 417 uyarinca; Yonetim kurulu, Sermaye Piyasas1 Kanununun 13. maddesi uyarinca genel
kurula katilabilecek kayden izlenen paylarin sahiplerine iligkin listeyi, Merkezi Kayit Kurulusundan
saglayacag "Pay Sahipleri Cizelgesi"ne gore diizenler.

Yonetim kurulu, kayden izlenmeyen paylar ile ilgili olarak genel kurula katilabilecekler listesini
diizenlerken, senede baglanmamig bulunan veya nama yazili olan paylar ile ilmiihaber sahipleri igin
pay defteri kayitlarini, hamiline yazili pay senedi sahipleri bakimindan da giris kart1 alanlar1 dikkate
alr.

Bu maddenin birinci ve ikinei fikralarina gére diizenlenecek genel kurula katilabilecekler listesi,
yonetim kurulu bagkam tarafindan imzalanir ve toplantidan dnce genel kurulun yapilacag: yerde
bulundurulur. Listede 6zellikle, pay sahiplerinin ad ve soyadlar1 veya unvanlar, adresleri, sahip
olduklan pay miktari, paylarin itibari degerleri, gruplari, sirketin esas sermayesi ile 6denmis olan
tutar veya ¢ikarilmig sermaye toplantiya aslen ve temsil yoluya katilacaklarin imza yerleri gosterilir.
Genel kurula katilanlarin imzaladid liste "Hazir Bulunanlar Listesi" adim alir.

SPKn’nun 13. maddesi uyarinca kayden izlenen paylara iliskin pay sahipleri ¢izelgesinin MKK’dan
saglanmasinin usul ve esaslari, gereginde genel kurul toplantisinin yapilacag: giin ile sinirli olmak
iizere paylarin devrinin yasaklanmast ve ilgili diger konular SPK tarafindan bir teblig ile diizenlenir.
g) Oy Hakki (TTK madde 434, 435, 436, SPKn madde 30)

TTK md. 434 uyarinca; Pay sahipleri, oy haklarin1 genel kurulda, paylarinin toplam itibari degeriyle
orantil1 olarak kullanir. 1527. maddenin besinci fikras1 hiikmii saklidir.

Her pay sahibi sadece bir paya sahip olsa da en az bir oy hakkim haizdir. Su kadar ki, birden fazla
paya sahip olanlara taninacak oy sayis1 esas sdzlesmeyle simirlandinlabilir.

Esas sozlesme geregince Sirketin yapilacak Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul Toplanglari'nda A
Grubu pay sahipleri, her bir pay i¢in 15 (On bf@) oy hakkina sahiptir.
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Sirket’in finansal durumunun diizeltilmesi sirasinda paylarin itibari degerleri indirilmigse paylarin
indiriminden 6nceki itibari degeri lizerinden taninan oy hakk: korunabilir.

TTK md. 435 uyarinca; Oy hakki, payin, kanunen veya esas stzlesmeyle belirlenmis bulunan en az
miktarinin 6denmesiyle dogar.

TTK md. 436 uyarinca; Pay sahibi kendisi, esi, alt ve iistsoyu veya bunlarin ortag: olduklar sahis
sirketleri ya da hakimiyetleri altindaki sermaye sirketleri ile sirket arasindaki kisisel nitelikte bir ige
veya isleme veya herhangi bir yarg: kurumu ya da hakemdeki davaya iligkin olan miizakerelerde oy
kullanamaz.

Sirket yonetim kurulu fiyeleriyle yonetimde gorevli imza yetkisini haiz kigiler, yonetim kurulu
tiyelerinin ibra edilmelerine iligkin kararlarda kendilerine ait paylardan dogan oy haklarim
kullanamaz.

h) Bilgi Alma ve Inceleme Hakki (TTK madde 437, SPKn madde 14, TI-14.1 sayih Sermaye
Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi)

TTK md. 437 uyarinca; Finansal tablolar, konsolide finansal tablolar, yonetim kurulunun yillik
faaliyet raporu, denetleme raporlarn ve yoénetim kurulunun kar dagitim Onerisi, genel kurulun
toplantisindan en az onbes giin 6nce, sirketin merkez ve subelerinde, pay sahiplerinin incelemesine
hazir bulundurulur. Bunlardan finansal tablolar ve konsolide tablolar bir yil siire ile merkezde ve
subelerde pay sahiplerinin bilgi edinmelerine agik tutulur. Her pay sahibi, gideri sirkete ait olmak
tizere gelir tablosuyla bilangonun bir suretini isteyebilir.

1)iptal Davasi Acma Hakki (TTK madde 445, 446, 451, Kayith Sermaye Sistemindeki
Ortakliklar i¢cin SPKn madde 18/6, 20/2)

TTK md. 445 uyarinca; 446. maddede belirtilen kisiler, kanun veya esas sézlesme hiikiimlerine ve
6zellikle diiriistliik kuralina aykiri olan genel kurul kararlar aleyhine, karar tarihinden itibaren ii¢ ay
icinde, sirket merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesinde iptal davasi agabilirler.
TTK md. 446 uyarinca;

a) Toplantida hazir bulunup da karara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gegirten,

b) Toplantida hazir bulunsun veya bulunmasin, olumsuz oy kullanmis olsun ya da olmasin; ¢agrinin
usuliine gore yapilmadigini, giindemin geregi gibi ilan edilmedigini, genel kurula katilma yetkisi
bulunmayan kisilerin veya temsilcilerinin toplantiya katilip oy kullandiklarimi, genel kurula
katilmasina ve oy kullanmasina haksiz olarak izin verilmedigini ve yukarida sayilan aykiriliklarin
genel kurul kararinin alinmasinda etkili oldugunu ileri siiren pay sahipleri,

¢) Yonetim kurulu,

d) Kararlarin yerine getirilmesi, kisisel sorumluluguna sebep olacaksa yonetim kurulu iiyelerinden
her biri, iptal davas: agabilir.

TTK md.451 uyarinca; genel kurulun kararina karsi, kot niyetle iptal veya butlan davas: agildig
takdirde, davacilar bu sebeple sirketin ugradig: zararlardan miiteselsilen sorumludurlar.

i) Azinhk Haklan (TTK madde 411, 412, 420,439, 531, 559)

TTK md. 411 uyarinca; Sermayenin en az onda birini, halka ac¢ik sirketlerde yirmide birini
olusturan pay sahipleri, yonetim kurulundan, yazili olarak gerektirici sebepleri vg glindemi
belirterek, genel kurulu toplantiya cagirmasim veya genel kurul zaten toplanacgk/i
baglanmasim istedikleri konufar glindeme koy isteyebilirler.
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TTK md. 412 uyarinca; Pay sahiplerinin ¢agn veya giindeme madde konulmasina iliskin istemleri
yonetim kurulu tarafindan reddedildigi veya isteme yedi is giinii i¢inde olumlu cevap verilmedigi
takdirde, aym pay sahiplerinin bagvurusu iizerine, genel kurulun toplantiya ¢agrilmasma sirket
merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesi karar verebilir.

TTK md. 420 uyarinca; Finansal tablolarin miizakeresi ve buna bagli konular, sermayenin onda
birine, halka agik sirketlerde yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi iizerine, genel kurulun bir
karar almasina gerek olmaksizin, toplanti bagkaninin karariyla bir ay sonraya birakilir.

TTK md. 439 uyarinca; Genel kurulun 6zel denetim istemini reddetmesi halinde, sermayenin en az
onda birini, halka agik anonim sirketlerde yirmide birini olusturan pay sahipleri veya paylarmin
itibari degeri toplami en az birmilyon Tiirk Liras1 olan pay sahipleri ti¢ ay i¢inde sirket merkezinin
bulundugu yer asliye ticaret mahkemesinden 6zel denet¢i atamasini isteyebilir.

TTK md. 531 uyannca; Hakli sebeplerin varlifinda, sermayenin en az onda birini ve halka agik
sirketlerde yirmide birini temsil eden paylarin sahipleri, sirketin merkezinin bulundugu yerdeki
asliye ticaret mahkemesinden sirketin feshine karar verilmesini isteyebilirler. Mahkeme, fesih
yerine, davaci pay sahiplerine, paylarinin karar tarihine en yakin tarihteki gergek degerlerinin
odenip davaci pay sahiplerinin sirketten ¢ikarilmalarma veya duruma uygun diigen ve kabul
edilebilir diger bir ¢éziime karar verebilir.

TTK md. 559 uyarinca; Kurucularin, yonetim kurulu {iyelerinin, denetgilerin, sirketin kurulusundan
ve sermaye artinmindan dogan sorumluluklari, sirketin tescili tarihinden itibaren dort yil
ge¢medikge sulh ve ibra yoluyla kaldirilamaz. Bu siirenin gegmesinden sonra da sulh ve ibra ancak
genel kurulun onayiyla gegerlilik kazanir. Bununla beraber, esas sermayenin onda birini, halka a¢ik
sirketlerde yirmide birini temsil eden pay sahipleri sulh ve ibranin onaylanmasina kars: iseler, sulh
ve ibra genel kurulca onaylanmaz.

j) Ozel Denetim Isteme Hakki (TTK madde 438, 439)

TTK md. 438 uyarinca; Her pay sahibi, pay sahipligi haklarinin kullanilabilmesi i¢in gerekli oldugu
takdirde ve bilgi alma veya inceleme hakki daha once kullamlmgsa, belirli olaylarin &zel bir
denetimle agikliga kavugturulmasini, giindemde yer almasa bile genel kuruldan isteyebilir.

Genel kurul istemi onaylarsa, sirket veya her bir pay sahibi otuz giin iginde, sirket merkezinin
bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesinden bir 6zel denet¢i atanmasim isteyebilir.

TTK md. 439 uyarinca; Genel kurulun 6zel denetim istemini reddetmesi halinde, sermayenin en az
onda birini, halka agik anonim sirketlerde yirmide birini olusturan pay sahipleri veya paylarinin
itibari degeri toplami1 en az birmilyon Tiirk Lirasi olan pay sahipleri {i¢ ay iginde sirket merkezinin
bulundugu yer asliye ticaret mahkemesinden 6zel denetgi atamasim isteyebilir.

k) Ortakliktan Ayrilma Hakki (SPKn madde 24, I1-23.3 sayih Onemli Nitelikteki Islemler ve
Ayrilma Hakki Tebligi)

Ortakliklarin kendi tiizel kisilikleri ile ilgili; birlesme, bolimme islemlerine taraf olmasi, tiir
degistirme veya sona erme karart almasi, mal varliginin tiimiinii veya 6nemli bir boliimiinii
devretmesi veya kiraya vermesi veya mal varhigimn tiimi veya énemli bir béliimii {izerinde ayni
hak tesis etmesi, faaliyet konusunu tiimiiyle veya dnemli dlgtide degistirmesi, imtiyaz ongoérmesi
veya mevcut imtiyazlarin kapsam veya konus‘légu degistirmesi, Borsa kotundan ¢ikma kargh aln
iliskili taraflarindan 6nemli lgiide mal v ii
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kapsamindadir. Bu kararlara iliskin genel kurul toplantisina katilarak amlan kararlara iligkin
mubhalefet serhlerini toplant: tutanagina igleten pay sahipleri agisindan ayrilma hakk: dogacaktir.

) Ortakhiktan Cikarma ve Satma Hakki (SPKn madde 27, I1-27.3 sayili Ortakhktan Cikarma
ve Satma Haklar Tebligi)

Pay alim teklifi sonucunda veya birlikte hareket etmek de dahil olmak iizere bagka bir sekilde sahip
olunan paylarin halka agik ortaklifin oy haklarimin Kurulca belirlenen orana veya daha fazlasina
ulagmasi durumunda, paya sahip olan bu kigiler a¢isindan azinlikta kalan pay sahiplerini ortakliktan
¢ikarma hakki dogar. Bu kisiler, Kurulca belirlenen siire i¢inde, azinlikta kalan ortaklarin paylarinin
iptalini ve bunlar karsilig1 ¢ikarilacak yeni paylarin kendilerine satilmasim ortakliktan talep
edebilirler. Kurulca belirlenen siire iginde, paylarinin adil bir bedel karsilifinda satin alinmasini oy
haklarinin Kurulca belirlenen orana veya daha fazlasina sahip olan gercek veya tiizel kigilerden ve
bunlarla birlikte hareket edenlerden talep edebilirler.

m)itfa Geri Satma Hakki (Iizahname ve Thrac Belgesi Tebligi I1-5.1)

Pay saiplerinin itfa/geri satma hakki s6z konusu degildir.

23.6. Paylarn ihracina iliskin yetkili organ kararlar:

Yoénetim Kurulumuzun 23.12.2020 tarihinde yapilan 57 nolu toplantisinda;

1. Sirket esas sOzlesmesinin, “Sermaye ve Paylarin Nev’i” baslikli 6. maddesinin vermis oldugu
yetkiye dayanarak, 800.000.000 TL kayith sermaye tavam igerisinde, 180.000.000 TL olan
cikarilmig sermayenin tamami nakden karsilanmak suretiyle, 620.000.000 TL nakit (bedelli) olarak
%344,44444 oraninda artirilarak 800.000.000 TL ye ¢ikarilmasina,

2. Artinllan 620.000.000 TL sermayeyi temsil eden paylarin A grubu nama ve B Grubu hamiline
yazih olarak olusturulmasina,

3. Mevcut ortaklarin yeni pay alma haklarinin (riichan hakkinin) kisitlanmamasina ve halihazirda
nominal degeri 1,00 TL olan paylarin, yeni pay alma hakk: agisindan 1 lot payin nominal degeri
olan 1,00 TL iizerinden kullandirilmasina,

4. Yeni pay alma hakki kullanim siiresinin 15 (On bes) giin olarak belirlenmesine, bu siirenin son
gliniiniin resmi tatile rastlamasi halinde, yeni pay alma hakkinin kullanmim siiresinin, izleyen ig giinii
aksami sona ermesine,

5. Yeni pay alma haklarimin kullandirilmasindan sonra kalan paylarin 2 (iki) is giinii siireyle
nominal degerden diisiik olmamak tizere Borsa Istanbul A.S. Birincil Piyasa’ da olusacak fiyattan
halka arz edilmesine,

6. Sermaye artirimi1 nedeniyle gikarilacak paylarin sirket ortaklarina SPK ve MKK'min kaydilestirme
ile ilgili diizenlemeleri gergevesinde kaydi pay olarak dagitilmasina ve yeni pay alma haklarimin
kaydilegtirme sistemi esaslar ¢ercevesinde kullandirilmasina,

7. Bedelli sermaye artirimi iglemi i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu’dan gerekli izinlerin alinmasi ve
sermaye artirimimn tamamlanmasi igin islemlerin Mali Islerden Sorumlu Y&netim Kurulu
Murahhas Uyesi tarafindan takip edilmesine, oy birligi ile karar verilmistir.

Ayrica, Yonetim Kurulumuzun 21.01.2021 tarihinde yapilan 3 nolu toplantisinda;

Yonetim Kurulunun 23.12.2020 giinii yapilan 57 sayili toplantisinda yapilacak sermaye artirim
isleminde yeni pay alma hakki kullamm siiresi 15 (On beg) giin olarak belirlenmis idi. Son
donemlerde faiz oranlarindaki ve kurl i volatilite dikkate alinarak yatirnmecilarimjuzin riichan
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haklarimi kullanmalarina imkan saglamak iizere 15 giin olarak belirlenen riichan hakki kullamm
stiresinin 45 (Kirk bes) giin olarak yeniden belirlenmesine, bu siirenin son giiniiniin resmi tatile
rastlamas1 halinde, yeni pay alma hakkimin kullamim siiresinin, izleyen is giinii aksam sona
ermesine, siire uzatim ile ilgili KAP agiklamasimin yapilmasina, karar verilmistir.

23.7. Halka arz edilecek paylar iizerinde, paylarin devir ve tedaviiliinii kisitlayic1 veya pay
sahibinin haklarim kullanmasina engel olacak kayitlarin bulunup bulunmadigina iliskin bilgi:
Paylarin devrine ve serbestge tedaviil etmesine iligkin herhangi bir kisitlama yoktur.

24. HALKA ARZA ILISKIN HUSUSLAR

24.1. Halka arzin Kosullari, halka arza iligkin bilgiler, tahmini halka arz takvimi ve halka
arza katilmak icin yapilmasi gerekenler

24.1.1. Halka arzin tabi oldugu kosullar:

Halka arz, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun onayr sonrasinda ilgili mevzuat cergevesinde
gergeklestirilecek olup, bagka bir kurum onayina tabi degildir.

24.1.2. Halka arz edilen paylarin nominal degeri:

Sirketin  180.000.000 TL olan ¢ikarilmig sermayesi tamami nakden karsilanmak suretiyle
620.000.000 TL nakit (bedelli) olarak (% 344,44444 oraminda) artirilarak 800.000.000 TL’ye
¢ikanlacaktir. Nakit karsilif: artirilan 620.000.000 TL tutarindaki sermayeyi temsil eden paylarin
tamami halka arz edilecektir.

Bu sermaye artiriminda yeni pay alma haklari kisitlanmamis olup mevcut ortaklarimizin

% 344,44444 oraninda yeni pay alma hakki bulunmaktadir. Borsada islem birimi “1 TL / 1 lot”
olup, 1 TL nominal degerli 1 lot i¢in 1 TL 6denecektir.

A grubu (ISIN: TREIHGZ00027) nama yazili pay sahiplerine A grubu nama yazili imtiyazh pay, B
grubu (ISIN: TREIHGZ00019) hamiline yazili pay sahiplerine B grubu hamiline yazili imtiyazsiz
pay verilecektir. Sermaye artirrminda ihrag edilecek paylar 62.000.000 TL nominal degerli A grubu
nama yazili pay, 558.000.000 TL B grubu hamiline yazili paylardir.

24.1.3. Halka arz siiresi ile halka arza katilm hakkinda bilgi

24.1.3.1. Halka arz siiresi ve tahmini halka arz takvimi:

Sirket ortaklarimin yeni pay alma hakki gergevesinde nakit sermaye artinmi yoluyla cikarilacak
paylardan sahip olduklar1 paylar oraninda ve paylarin nominal degeri olan (1 TL) iizerinden yeni
pay alma hakki bulunmaktadir.

Yeni pay alma haklarinin kullanilmasina izahnamenin ilanindan itibaren en geg¢ 10 (on) giin iginde
baslanacaktir. Mevcut ortaklar i¢in yeni pay alma hakki kullamim stiresi 45 (Kirk bes) giindiir. Bu
slirenin son giiniiniin resmi tatile rastlamasi halinde yeni pay alma hakki kullanim siiresi izleyen is
giinii aksami sona erecektir.

Yeni pay alma hakkinin baglangig ve bitis tarihleri KAP aracilig ile kamuya duyurulacaktir.

Yeni pay alma haklarnm kullanilmasindan sonra kalan paylar 2 (iki) i giinii stireyle Borsa Istanbul
A.S. de satisa sunulacaktir. Satiga sunulacak paylarin nominal tutar1 ve halka arz tarihleri Tasarruf
Sahiplerine Satig Duyurusu ile Sirket’in kurumsal internet sitesinde www.ihlasgazetecilik.com.tr
KAP’da www.kap.org.tr ve Halk Yatnznﬁ&denkul Degerler A.S.nin www.halkyatirim.com.tr
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24.1.3.2. Halka arza basvuru siireci

a) Satis yontemi ve bagvuru sekli:

Mevcut pay sahipleri, yeni pay alma haklarimi 1 TL nominal degerli 1 pay igin 1 TL deger
tizerinden kullanacaklardir. Yeni pay alma haklarinin kullantmindan sonra kalan paylarin tasarruf
sahiplerine satisinda ise, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-5.2 sayih “Sermaye Piyasasi Araglarinin
Satig1” Tebliginde yer alan “Borsa’da Satig” yontemi kullanilacaktir. Bir payin nominal degeri 1 TL
olup nominal degerin altinda kalmamak kaydiyla Borsa Istanbul Birincil Piyasada olugacak fiyattan
satilacaktir.

Bu sermaye artinminda pay almak suretiyle ortak olmak isteyen tasarruf sahiplerinin satig siiresi
icinde BIST’de islem yapmaya yetkili kurumlardan birine bagvurmalar1 gerekmektedir.

BiST’de islem yapmaya yetkili yatirim kuruluslarinin listesi Borsa Istanbul A.S. internet sitesinin
http://www.borsaistanbul.com/borsa_uyeleri/uye-bilgileri ve TSPB internet sitesinin

https://www.tspb.org.tr/uye-bilgileri/ adreslerinde yer almaktadir.

b) Pay bedellerinin 6denme yeri, sekli ve siiresine iliskin bilgi:
Pay bedelleri Tiirkiye Halk Bankasi A.S. Elmadag Ticari Subesi nezdinde sirket adina agtirilan
10261341 nolu (IBAN No: TR370001200962500010261341) 6zel hesaba yatirilacaktir.

Mevcut pay sahiplerinin sirket tarafindan bedelli sermaye artirimi yoluyla ¢ikarilacak paylari, sahip
olduklar: paylarin % 344,44444 oraninda ve nominal bedel lizerinden 45 (Kirk bes) giin boyunca
alma hakki bulunmaktadir.

Yeni pay alma haklarim kullanmak isteyen ve paylart MKS’de yatirim kuruluslar nezdinde yatirim
hesaplarinda muhafaza ve takip edilen ortaklar, yeni pay alma tutarim yukarida belirtilen banka
subesinde agilan hesaba MKK tarafindan aktarilmak tizere, yeni pay alma hakk: kullanim siiresi
iginde tam ve nakit olarak yatirim kuruluglar nezdindeki hesaplarina yatiracaklardir.

Bu sermaye artirnminda yeni pay alma hakkimi kullanmak istemeyen ortaklar, yeni pay alma hakki
kullamim siiresi i¢inde bu haklarini satabilirler.

Kullanilmayan yeni pay alma hakki karsiligi pay olmasi durumunda bu paylar, 2 (iki) is gilini
stireyle nominal degerin altinda olmamak iizere Borsa Istanbul Birincil Piyasada olusacak fiyattan
satisa sunulacaktir.

Bu sermaye artirirminda pay almak suretiyle ortak olmak isteyen tasarruf sahiplerinin satig stiresi
icerisinde BIST’de islem yapmaya yetkili kuruluslardan birine bagvurmalan gerekmektedir. Pay
bedelleri tahsil edildik¢e Tiirkiya Halk Bankasi A.S. Elmadag Ticari Subesi subesi nezdinde sirket
adina agilmis olan, yukarida belirtilen 6zel hesaba aktarilacaktir.

Yeni pay alma haklar kullanildiktan sonra Borsa Istanbul Birincil Piyasada satis1 yapilan paylarin
takasi (T+2) giin Takasbank A.S./ MKK nezdinde gergeklestirilecektir.

¢) Basvuru yerleri:

Yeni pay alma haklar1 24.1.10 béliimiinde belirtildigi sekilde kullanilacaktir.

Sermaye artiiminda yeni pay alma hakkimin kullanimindan sonra kalan paylardan pay almak
isteyen tasarruf sahiplerinin BIST” te islem yapmaya yetkili borsa iiyesi araci kurumlardan birine
basvurmalar1 gerekmektedir.

BIST’ te islem yapmaya yetkili yatirim kurulyslarinin listesi Borsa Istanbul A.S.’nin internet sitesi
(http://www.borsaistanbul.eom/borsauye e-bilgileri) adresinde yer almaktadir.
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Halka arz edilecek paylara iligkin aracilik iglemleri Halk Yatirim tarafindan yapilacaktir.

Halka Arz Aracilik Eden Kurulug Halk Yatirim Menkul Degerler Anonim Sirketi

Adresi Halide Edip Adivar Mah. Dariilaceze Cad. No:20 Kat:4
34382 Sisgli/ISTANBUL

Telefon (212) 314 81 81

Fax (212) 221 31 81

Internet Adresi www.halkyatirim.com.tr

d) Paylarin dagitim zamam ve yeri:
Halka arzdan pay alan ortaklarimizin s6z konusu paylar1 Sermaye Piyasasi Mevzuati ¢ergevesinde
MKK nezdinde hak sahipleri bazinda kayden izlenmeye baslanacaktur.
24.1.4. Halka arzin ne zaman ve hangi sartlar altinda iptal edilebilecegi veya ertelenebilecegi
ile satis basladiktan sonra iptalin miimkiin olup olmadigina dair aciklama:
Halka arzin iptali; halka arzin baslangicindan 6nce Ihragginin acze diismesi, konkordato teklif
etmesi, iflas davasi agilmasi, tasfiyeye girmesi, varliklarinin énemli bir boltimiinii elden ¢ikarmasi,
izahname ve tasarruf sahiplerine satis duyurusunda yer alan bilgilerin ger¢ege aykir1 hale gelmesi
sonucunu doguracak degisikliklerin ortaya ¢ikmasi hallerinde miimkiindiir.
Ayrica SPK’nin 1I-5.1 sayih “Izahname ve Thrag Belgesi Tebligi>nin 24. maddesi hilkkmii geregi,
izahname ile kamuya aciklanan bilgilerde satiga baglamadan o6nce veya satig siiresi igerisinde
yatirrmcilarin yatirim kararlarini etkileyebilecek degisikliklerin veya yeni hususlarin ortaya ¢ikmasi
halinde bu durum Thracgt veya yetkili kurulus tarafindan yazili olarak derhal Kurula bildirilir.
Degisiklik gerektiren veya yeni hususlarn ortaya ¢ikmasi halinde, [hragg: veya ihraggimin uygun
goriigii lizerine yetkili kurulular tarafindan satis siireci durdurulabilir. Bu durum yazili olarak derhal
Kurula bildirilir. Satis stireci IThrag¢1 veya yetkili kuruluslar tarafindan durdurulmaz ise gerekli
goriilmesi halinde Kurulca satig siirecinin durdurulmasina karar verilebilir.
Degisiklik gerektiren veya yeni hususlarin ortaya ¢ikmasi halinde satis siireci durdurulabilir.
Degistirilecek veya yeni eklenecek hususlar bildirim tarihinden itibren yedi is giinii iginde SPKn’da
yer alan esaslar ¢ergevesinde SPK tarafindan onaylanir ve izahnamenin degisen veya yeni eklenen
hususlara iligkin kism1 yayimlanir.
Degisiklik veya yeni hususlarin yayimlanmasindan 6nce pay satin almak i¢in talepte bulunmus olan
yatirnmcilar, izahnamede yapilan ek ve degisikliklerin yayimlanmasindan itibaren iki is giini
icerisinde taleplerini geri alma hakkina sahiptir.
24.1.5. Karsilanamayan taleplere ait bedeller ile yatirnmcilar tarafindan satis fiyatinin
iizerinde 6denen tutarlarin iade sekli hakkinda bilgi:
Sermaye artinnmi; Sirket tarafindan bedelli sermaye artirrmi yoluyla ¢ikarilacak paylarn ortaklara
yeni pay alma haklan kullandinlarak satilmasi, yeni pay alma haklarimin kullanmlmamasi
durumunda kalan paylarin Borsa Istanbul Birincil Piyasa’da iki is giinii siire ile nominal deger
altinda olmamak iizere satilmasi suretiyle gerceklestirilecektir.
Yeni pay alma haklarinm kullamlmamasi durumunda kalan paylarnn satigimin Borsa Istanbul
Birincil Piyasa’da, piyasa fiyati iizerinden gerceklesecek olmasindan ve emir ger¢eklesmeden
girilen talebe iligkin bedel tahsilat1 yapilama gindan, karsilanmayan taleplere ait bgdel iadesi ile
yatirimeilar tarafindan satysfiyatinin ﬁzeﬁ({réignen tutarin iadesi gibi durumlar olug
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24.1.6. Talep edilebilecek asgari ve/veya azami pay miktarlar1 hakkinda bilgi:

Yeni pay alma hakki kullamminda ortaklar, Sirkette sahip olduklar1 pay oramnda yeni pay alma
haklarini kullanabileceklerdir.

Yeni pay alma hakki kullamldiktan sonra kalan paylar halka arz edilecek olup, talep edilecek pay
miktar1 1 TL nominal deger / 1 Lot ve katlan seklinde olacaktir. Borsa Istanbul A.S.‘de asgari iglem
tutar1 1 Lot (1 TL ) ve katlar1 seklinde gergeklesmektedir.

24.1.7. Yatirnmcilarmn satin alma taleplerinden vazge¢me haklarina iliskin bilgi:

SPKn’nun 8 inci maddesi uyarinca, izahname ile kamuya agiklanan bilgilerde, satisa baglamadan
once veya satis siresi iginde yatirimcilarin yatinm kararini etkileyebilecek degisiklik veya yeni
hususlarin ortaya ¢ikmasi hilinde durum ihraggi veya halka arz eden tarafindan en uygun
haberlesme vasitasiyla derhal Kurula bildirilir.

Degisiklik gerektiren veya yeni hususlarin ortaya ¢ikmas hélinde, satis siireci durdurulabilir.
Degistirilecek veya yeni eklenecek hususlar bildirim tarihinden itibaren yedi is gilinii iginde
SPKn’nda yer alan esaslar gergevesinde Kurulca onaylanir ve izahnamenin degisen veya yeni
eklenen hususlara iligkin kismi yayimlanir.

Degisiklik veya yeni hususlarin yayimlanmasindan dnce pay satin almak i¢in talepte bulunmug olan
yatinmeilar, izahnamede yapilan ek ve degisikliklerin yayimlanmasindan itibaren iki is glinii i¢inde
taleplerini geri alma hakkina sahiptirler.

24.1.8. Paylarin teslim yontemi ve siiresi:

Thrag edilecek paylar kaydilestirme esaslar1 c¢ergevesinde MKK tarafindan hak sahipleri bazinda
kayden izlenecek olup, paylarin fiziki teslimi yapilmayacaktir. Kaydi paylar azami aym giin
icerisinde teslim edilecektir.

24.1.9. Halka arz sonuglarmn ne sekilde kamuya duyurulacag hakkinda bilgi:

Halka arz sonuglan, Kurulun sermaye piyasasi araglarimin satigina iligkin diizenlemelerinde yer alan
esaslar gercevesinde dagitim listesinin kesinlestigi giinii takip eden iki is giinii igerisinde Kurul’un
dzel durumlarin kamuya agiklanmasina iligkin diizenlemeleri uyarinca kamuya duyurulur.

24.1.10. Yeni Pay Alma Hakkina Iliskin Bilgiler

a)Yeni pay alma haklarmm kisitlanip kisitlanmadig), kisitlandiysa kisitlanma nedenlerine
iliskin bilgi:

Ortaklarin yeni pay alma haklan kisitlanmamgtir.

b)Belli kisilere tahsis edilen paylari ayri ayr1 nominal deger ve sayisi:

Yoktur.

¢)Yeni pay alma hakkinin kullanilmasindan sonra kalan paylar icin tahsis karari almip
ahnmadig:

Yoktur.

d) Yeni pay alma haklar, asagida belirtilen bagvuru yerlerinde Sirket tarafindan daha sonra
KAP aracihgiyla www kap.org.tr duyurulacak olan tarihler arasinda, 45 (Kirk bes) giin
siireyle kullandirilacaktir. Bu siirenin son giiniiniin resmi tatile rastlamasi halinde, yeni pay

alma hakki kullanim siiresi, izleyen is giinii aksami sona erecektir.
Bir paymn nominal degeri 1 TL olup, 1 T satisa sunulacaktir.
e) Ortaklarm, ¢ikarilmis sérmayedeki ut paylarina gore yeni pay alma oran:




Ortaklarin yeni pay alma oran1 %344,44444° tiir.
f) Pay bedellerinin 6denme yeri ve sekline iligkin bilgi:
Pay bedelleri Tiirkiye Halk Bankas1 A.S. Elmadag Ticari Subesi nezdinde sirket adina agtirilan
10261341 nolu (IBAN No: TR370001200962500010261341) 6zel hesaba yatirilacaktir.Yeni pay
alma haklarm kullanmak isteyen ve paylann MKS’de yatinm kuruluglan nezdinde yatinm
hesaplarinda muhafaza ve takip edilen ortaklar, yeni pay alma tutarim1 yukarida belirtilen banka
subesinde agilan hesaba MKK tarafindan aktarilmak iizere, yeni pay alma hakki kullamim siiresi
icinde tam ve nakit olarak yatirim kuruluslarn nezdindeki hesaplarina yatiracaklardir.

g) Basvuru sekli ve paylarin dagitim zamam ve yeri:
Kaydilestirilmemis Paylara Iliskin Esaslar
Halen ellerindeki hisse senetlerini kaydilestirmemis ortaklarnmizin, yeni pay alma haklarim
kullanabilmek i¢in dncelikle riighan hakki kullanim siiresi iginde tamamlanacak sekilde Merkez
Mahallesi 29 Ekim Caddesi Ihlas Plaza No:11 A/41 Yenibosna Bahgelievler Istanbul adresine
miiracaat ederek, hisse senetlerini kaydilestirmeleri gerekmektedir.

Hak sahiplerince fiziken muhafazasina devam edilen ve kaydilestirilmemis hisse senetleri borsada
islem goremeyecektir. Bunlarin yeniden borsada islem goérebilmesi, kaydilestirilmeleri amaciyla
teslim edilerek, MKK nezdinde hak sahipliklerine iliskin kayitlarin olusturulmasina baghdir.
SPKn’nun 13 iincti maddesinin dérdiincii fikras1 uyarinca kaydilestirilmesine karar verilen sermaye
piyasast araglarinin Kurulca belirlenen esaslar gercevesinde teslimi zorunludur. Teslim edilen
sermaye piyasasi araglar1 kendiliginden hiikiimsiiz hile gelir. Teslim edilmeyen sermaye piyasasi
araglar1 ise kaydilestirilme kararindan sonra borsada islem géremez, araci kurumlarca bu sermaye
piyasasi araglarmin alim sattmina aracilik edilemez. SPKn’nun yaymm tarihinden 6nce
kaydilestirilen ve teslim edilen paylar ile kaydilestirme kararinin alinmasina ragmen heniiz teslim
edilmemis paylar hakkinda da SPKn’nun 13 iincli maddesinin d6rdiincii fikrast uygulanir.

Kavydilestirilmis Paylara Iliskin Esaslar

i) Yeni pay alma haklarim kullanmak isteyen ortaklarimizdan,

a. Paylan dolasimda olmayanlar yeni pay tutarim hesaplarinin bulundugu araci kurumlar
veya ihragg1 araciliiyla

b. Paylan dolasimda olanlar ise yeni pay tutarini hesaplarmin bulundugu araci kurumlar
aracilifiyla

yeni pay alma hakk: kullanim siiresi i¢cinde tam ve nakit olarak yatiracaklardir.

ii) Belirtilen yeni pay alma hakki kullanim siiresi i¢inde pay bedellerinin 6denmemesi halinde,
yeni pay alma hakki kullanilamayacaktir.

iii) Bu sermaye artinminda yeni pay alma hakkini kullanmak istemeyen ortaklarimiz, yeni pay
alma hakki kullamm siiresi i¢inde bu hakkin1 satabilirler.
h) Kullanilmayan yeni pay alma haklarinin nasil degerlendirilecegine iliskin bilgi:
Bu sermaye artiriminda yeni pay alma hakkim kullanmak istemeyen ortaklarimiz, bu haklarini yeni
pay alma hakki kullanim siiresi iginde satabilirler. Paylar1 Borsa Istanbul’da islem géren sirketlerin
nakdi sermaye artig1 yapmak iizere belirledikleri yeni pay alma (riichan) haklarin1 kullanma stiresi

iginde, s6z konusu paylarin iizerinde bulung: yeni pay alma (riichan) haklarimin alimp satilmasi i¢in

Borsaca belirlenecek siire i¢inde “R” gxdllik koduyla yeni pay alma (riighan) hakk:
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acilir. Yeni pay alma haklan Pay Piyasasinda gegerli olan kurallarla iglem goriir. Islemlerin
baslangi¢ giinii, yeni pay alma hakki kullaniminin baglangig giiniidiir. Islemlerin son giinii, yeni pay
alma hakki kullanma siiresi sonundan onceki besinci islem giintidiir.

Yeni pay alma haklarinin kullamlmasindan sonra kalan paylar 2 (iki) is glinii stireyle nominal
bedelin altinda olmamak kaydiyla Borsa Istanbul Birincil Piyasa’da olusacak fiyattan satiga
sunulacaktir.

24.1.11. Satin alma taahhiidiinde bulunan gercek ve/veya tiizel kisilerin ada, is adresleri ve bir
paym satin alma fiyat: ile bu kisilerin ihraggi ile olan iliskisi hakkinda bilgi:

Yoktur.

24.1.12. Varsa tasarruf sahiplerine satis duyurusunun ilan edilecegi gazeteler:

Tasarruf  sahiplerine  satis  duyurusu  Sirket’in  kurumsal  internet  sitesinde,
www.ihlasgazetecilik.com.tr KAP’da www.kap.org.tr ve Halk Yatinm Menkul Degerler A.S. nin

internet sitesinde www.halkyatirim.com.tr ilan edilecektir.
24.1.13. Halka arz nedeniyle toplanan bedellerin nemalandirithp nemalandiriimayacag,

nemalandirilacaksa esaslar::

Nemalandirilmayacaktir.
24.1.14. Halka arzda i¢sel bilgiye ulasabilecek konumdaki Kisilerin listesi:
Thlas Gazetecilik A.S.
Adi Soyadi Gdorevi
Ahmet Miicahid Oren Sirket Ortag1
Ismail Kapan Yénetim Kurulu Bagkani
Ukase Glimiiger Yonetim Kurulu Bagkan Vekili
Yilmaz Tiirk Mali islerden Sorumlu Yénetim Kurulu Murahhas Uyesi
Sadik Séztutan Yénetim Kurulu Uyesi
Hamit Arvas Yénetim Kurulu Uyesi
Abdullah Tugcu Yonetim Kurulu Uyesi
Necmi Ozer Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Ali Murat Memioglu Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Hiiseyin Hiisnii Giindiiz Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
Betiil Ustiin Yatirime: Iliskileri Boliim Yoneticisi
Gizem Kiibra Erdogdu Yatirimex {liskileri B6liim Gorevlisi
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irfan Bagimsiz Denetim ve Y.M.M A.S.
Adi1 Soyadi Gorevi

e Irfan Bagimsiz Denetim Ve Y.M.M.A.S.
Hayati Gtk SorumlugOrtak Basdenetgi ’
Salim Akgil Irfan Bagn'nsm Denetim Ve Y.M.M.A.S. Sorumlu Ortak

Basdenetci

Mehmet Emin Akgiil Irfan Bagimsiz Denetim Ve Y.M.M.A.S. Bagdenetgi
Veli Yontem Irfan Bagimsiz Denetim Ve Y. M.M.A.S. Bagdenetgi
Mehmet Fehim Ciftlik Irfan Bagimsiz Denetim Ve Y.M.M.A.S. Denetgi
Emin Kaya Irfan Bagimsiz Denetim Ve Y.M.M.A.S. Denetgi
Fuat Polat Irfan Bagimsiz Denetim Ve Y.M.M.A.S. Denetgi

Halk Yatirnn Menkul Degerler A.S.

Adi Soyadi Gorevi

Biilent Sezgin Genel Miidiir

Evren Karabulut Genel Miidiir Yardimcisi
Ali Mutlu Genel Miidiir Yardimcisi
Zafer Mustafaoglu Miidiir

Menevse Ozdemir Dilidiizgiin Miidiir

Recep Bozkurt Y 6netmen

Enver Giizeli Uzman

Pelin Arama Uzman

Gizem Kiyasoglu Uzman

Pinar Ipek Onar Uzman

Yaren Algiin Uzman Yardimcisi

Buse Yeben Uzman Yardimcisi

[zahnamenin 14. Béliimiinde yer alan Sirket’in yonetim kurulu iiyeleri de halka arzda igsel bilgiye

ulasabilecek konumdadir.
24.2. Dagitim ve tahsis plani:

24.2.1. Thracemm bildigi dl¢iide, ihragcimin ana hissedarlan veya yonetim kurulu iiyeleri ile
yonetimde siz sahibi kisilerin yapilacak halka arzda istirak taahhiidiinde bulunma niyetinin
olup olmadig: veya herhangi bir kisinin halka arz edilecek paylarin yiizde besinden fazlasina
taahhiitte bulunmaya niyetli olup olmadigina iliskin bilgi:

Yoktur.

24.2.2. Talepte bulunan yatinmcilara, halka arzdan aldiklar kesinlesmis pay miktarimin
bildirilme siireci hakkinda bilgi:

Halka arzda talepte bulunan yatirimcilar, halka arzdan aldiklann kesinlesmis pay miktarim halka
arzdan pay almakfi_g:in basvurmus@flan araci kurumdan 6grenebilecektir.
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Yeni pay alma haklar kullamldiktan sonra Borsa Istanbul Birincil piyasada satis1 yapilan paylarin
takas1 (T+2) giin Takasbank A.S./MKK nezdinde gerceklestirilecektir.

24.3. Paylarn fiyatinin tespitine iligkin bilgi

24.3.1. 1 TL nominal degerli bir payin satis fiyat1 ile talepte bulunan yatirmeimnin katlanacag
maliyetler hakkinda bilgi

Paylar yeni pay alma hakkinin kullaniminda 1 TL nominal degerli pay i¢in 1 TL fiyat izerinden
yeni pay alma haklarimin kullanimindan sonra kalan paylar ise nominal degerin altinda kalmamak
kaydiyla Borsa Istanbul Birincil Piyasa’da olusacak fiyattan satilacaktir.

Talepte bulunan yatirnmcilar bagvurduklari araci kurumun aracilik komisyonu, masraf, hizmet ticreti
gibi iicretlendirmelerine tabi olacaktir. MKK tarafindan araci kuruluglara tahakkuk ettirilen ve pay
tutar1 lizerinden hesaplanan hizmet bedeli araci kurumlarin uygulamalarina istinaden
yatirimcilardan tahsil edilebilir.

24.3.2. Halka arz fiyatinin tespitinde kullanilan yontemler ile satis fiyatimin belirli olmamasi
durumunda halka arz fiyatinin kamuya duyurulmas: siireci ile halka arz fiyatinin veya fiyat
tesptindeki Kkriterlerin belirlenmesinde kimin sorumlu olduguna dair bilgi:

Bir payin nominal degeri 1 TL’dir. Yeni pay alma haklar1 1,00 TL nominal degerli 1 Lot i¢in 1,00
TL iizerinden kullandirlacaktir. Yeni pay alma haklarimn kullanilmasina izahnamenin ilanindan
itibaren en ge¢ 10 giin icinde baglanacaktir. Yeni pay alma haklar1 Sirket tarafindan KAP
araciligiyla kamuya duyurulacak olan tarihler arasinda 45 (Kirk bes) giin siireyle kullandirlacaktir.
Yeni pay alma haklarimin kullanimindan sonra kalan paylar nominal degerin altinda kalmamak
iizere Borsa Istanbul Birincil Piyasa’da olusacak fiyattan 2 (iki) is giinii siireyle halka arz
edilecektir.

Satista Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 11-5.2 sayili Sermaye Piyasasi Araglarinin Satis1 Tebliginde
yer alan “Borsa’da Satig”yontemi kullanilacaktir.

Halka arz tarihleri Tasarruf Sahiplerine Satig Duyurusu ile Sirket’in Kurumsal internet sitesinde
www.ihlasgazetecilik.com.tr , KAP’da www.kap.org.tr ve .Halk Yatinm Menkul Degerler A.S.’nin

www..halkyatirim.com.tr internet sitesinde ilan edilecektir.

24.3.3. Yeni pay alma hakki kisitlanmigsa yeni pay alma hakkinin kisitlanmasmdan dolay:
menfaat saglayanlar hakkinda bilgi:

Yeni pay alma haklar kisitlanmamagtir.

24.4. Aracilik Yiiklenimi ve Halka Arza Aracihk

24.4.1. Halka arza aracilik edecek yetkili kuruluslar hakkinda bilgi:

Yeni pay alma haklarmin kullamilmasi sonrasinda kullamilmayan haklar karsiligi pay kalmasi
durumunda bu paylann Borsa Istanbul’da satisim araci kurulus olarak Halk Yatinm Menkul

Degerler A.S. gerceklestirecektir.

Halka Arza Aracihik Eden Kurulug Halk Yatirnm Menkul Degerler A.S.

Adresi Halide Edip Adivar Mah. Dariilaceze Cad. No:
20 Kat: 4 34382 Sisli / ISTANBUL

Telefon (212) 314 81 81

Fax ) . |(212)2213181

Internet Adresi j 4\@” www.halkyatirim.com.tr
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24.4.2. Halka arzin yapilacag iilkelerde yer alan saklama ve §deme kuruluslarimin isimleri:
Halka arz Tiirkiye Cumhuriyeti diginda herhangi bir iilkede gergeklestirilmeyecektir.
24.4.3. Aracilik tiirii hakkinda bilgi:

Yiiklenimde Bulunulan Yiiklenimde Bulunulmayan
Paylarmn Paylarin
Halka
Olusturul-
Halka Arz Arz
mussa Nominal
Yetkili Aracihin Edilen Nominal Degeri Edilen
Konsorsi- Degeri
Kurulus Tiirii Paylara Oram (TL) Paylara
yumdaki (TL)
. (%) Orani
Pozisyonu
(%)
Halk
Yatirim Eniyi
Menkul Yoktur. gayret Yoktur. Yoktur. 620.000.000 344.44444
Degerler aracilif
AS.

24.4.4. Aracilik sdzlesmesi hakkinda bilgi

Yetkili Kurulus olan Halk Yatinm ile hrag¢i arasinda 08.01.2021 tarihinde “Sermaye Artirimi
Finansal Damsmanhik ve Aracihk Sozlesmesi” imzalanmustir. En iyi gayret aracilifr ile
gerceklestirilecek sermaye artirim siiresi igerisinde ortaklarca kullanilmayan yeni pay alma haklar
nedeniyle kalan paylarin Borsa Istanbul Birincil Piyasa’da satin Halk Yatim tarafindan
yapilacaktir.

24.5. Halka arza iliskin ilgili gercek ve tiizel kisilerin menfaatleri:

Sirket paylarimn halka arzindan Sirket sermaye elde edecek, aracilik hizmeti veren Halk Yatirim ise
aracilik komisyonu ve yeni pay alma hakk: kullanimi sonrasi kalan pay olmasi halinde Borsa
[stanbul Birincil piyasada satiga sunulan paylarin tutar iizerinden %0.01(onbinde bir) oraninda
satig komisyonu elde edecektir.

Halk Yattm’in Sirket'te ortakligi bulunmamakta olup, Sirket’in sermayesinin %5 ve daha
fazlasina sahip olan pay sahipleriyle arasinda yapilacak sermaye artirimu ile ilgili olarak herhangi
bir anlagsma da bulunmamaktadir.

25. BORSADA iISLEM GORMEYE iLiSKIN BILGILER

25.1. Paylarin Borsada islem gormesi i¢in bagvuru yapihp yapilmadig ve biliniyorsa en erken
islem gorme tarihleri:

Paylarin borsada islem gormesi, paylarm ikincil piyasalarda yatirimeilar arasinda ahimnip satilmasidir.
Sermaye artirimi nedeniyle ihrag edilen yeni paylarin Borsa’da islem gérmesi igin ilgili sartlan
(kotasyon kriterleri) tagimalar, ilgili Pazar listesine kayit edilmeleri ve islem gérmelerinin kabul
edilmesi, yani Borsa Istanbul kotuna alinmalari gerekir. Paylari Borsa kotunda bulunan
ortakliklarin bedelli ve/veya bedelsiz sermayge Emnmlarl nedeniyle Thrac edecekleri paylar, sermaye

artirrmi  sonucu olusan/ yeni sermayeni aret Siciline tescil edildiginin Borsa - Istanbul’a
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bildirilmesini takiben bagka bir islem ve karar tesis edilmesine gerek kalmaksizin Borsa kotuna
alinr.
Sirket’in paylar1 A grubu (nama) ve B grubu (hamiline) olmak iizere ikiye ayrlmistir. A grubu
paylar islem gérmezken, B grubu paylar IHGZT koduyla Borsa Istanbul’da Kote olup, Borsa
Istanbul Alt Pazar’ da islem gérmektedir.
Sirket paylarinin Borsa’da islem gérmesi sebebiyle sermaye artirnminda ihrag¢ edilen paylar, yeni
pay alma haklarimin kullandirilmaya baglandig: birinci giin itibariyle MKK’da gerekli iglemlerin
yapilmasm miiteakip Borsa Istanbul’da islem gérmeye baglayacaktir.
25.2. Thraceimin aym grup paylarinin borsaya kote olup olmadigma/borsada islem goriip
gormedigine veya bu hususlara iligkin bir basvurusunun bulunup bulunmadigma iliskin bilgi:
Sirketin paylarn A grubu (nama) ve B grubu (hamiline) olmak lizere ayrilmistir. A grubu paylar
islem gormezken, B grubu paylar IHGZT koduyla Borsa Istanbul Alt Pazar’da islem gdrmektedir.
Isbu izahname konusu sermaye artirmina iliskin B grubu paylar da Borsa Istanbul Alt Pazar’da
islem gorecektir.
25.3. Borsada islem gérmesi amaglanan paylarla es zamanh olarak;

- Stz konusu paylarla ayni grupta yer alanlarin tahsisli/nitelikli yatiriomcilara satiga
konu edilmesi veya satin alinmasinin taahhiit edilmesi veya,

- Thrageimin baska bir grup paymm veya sermaye piyasasi araclarimin tahsisli/nitelikli
yatirimcilara satisa ya da halka arza konu edilmesi durumunda

bu islemlerin mahiyeti ve bu islemlerin ait oldugu sermaye piyasasi araglarinin sayisi,
nominal degeri ve dzellikleri hakkinda ayrintih bilgi:
Yoktur.
25.4. Piyasa yapicl ve piyasa yapiciligin esaslar:
Yoktur.

26. MEVCUT PAYLARIN SATISINA ILISKIN BILGILER ILE TAAHHUTLER
26.1. Paylarini halka arz edecek ortak/ortaklar hakkinda bilgi:

Yoktur.

26.2. Paylarim halka arz edecek ortaklarin satiga sundugu paylarin nominal degeri
Yoktur.

26.3. Halka arzdan sonra dolasimdaki pay miktarinin artirllmamasina iliskin taahhiitler:
a)Ihracc tarafindan verilen taahhiit: Yoktur.

b)Ortaklar tarafindan verilen taahhiitler: Yoktur.

¢) Sermaye piyasas1 mevzuati kapsaminda verilen tahhiitler: Yoktur.

d) Yetkili kuruluslar tarafindan verilen taahhiitler: Yoktur.

¢) Taahhiitlerde yer alan diger 6nemli hususlar: Yoktur.
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27. HALKA ARZ GELIRi VE MALIYETLERI

27.1. Halka arza iliskin ihragcinin elde edecegi net gelir ile katlanacag tahmini toplam ve pay
basina maliyet:

Halka arz edilecek paylarin nominal degeri 620.000.000 TL olup Sirket’in 6demesi gereken tahmini
toplam maliyet ve pay bagina maliyet tutar asagidaki tabloda gosterilmigtir.

Tahmini Maliyet TL
SPK Kayit Ucreti (Paylarin ihrag degeri iizerinden %0,2) 1.240.000
BIST Kota Alma Ucreti (%0,03+BSMV) 195.300
MKK Ihrag¢1 Hizmet Bedeli (%0,005+BSMV) 32.550
Rekabeti Koruma Fonu (%0,04) 248.000
Arac1 Kurum Ucreti (BSMV dahil) 157.500
ilan Tescil ve Diger Giderler (Tahmini) 3.650
Toplam 1.877.000
1 TL Nominal Degerli Paylarin Toplami 620.000.000
1 TL Nominal Degerli Pay Basina Gider 0,0030

Tahmini toplam maliyet 1.877.000 TL tutarindadir. Halka arz edilecek paylarin toplam nominal
degeri ise 620.000.000 TL’dir. Halka arz edilecek 1 TL nominal degerli pay basina diisen maliyet
0,0030 TL’dir.

Mevcut ortaklarin yeni pay alma haklarim tamamen kullanmalar1 durumunda halka arzdan elde
edilecek tahmini nakit girisi ile ilgili ¢aligma asagidadir.

Aciklama Tutar (TL)

Satistan Elde Edilecek Tahmini Briit Gelir 620.000.000
Tahmini Toplam Maliyet 1.877.000
Halka Arzdan Elde Edilecek Tahmini Nakit Girisi 618.123.000

27.2. Halka arzin gerekcesi ve halka arz gelirlerinin kullamm yerleri:
Sirketimizin ana faaliyet konularindan birisi olan Tiirkiye Gazetesi, 22 Nisan 1970 tarihinden
bugiine, tecriibeli yonetim anlayisi, istikrarli yayin ¢izgisi, marka bilinirligi ve kuvvetli okuyucu
tabam ile rekabet giicii yilksek bir yaymn organi olarak medya sektériinde yer almaktadir.
Kurulusundan bugiine sahibi ve yayin politikas1 degismemis tek ulusal gazete olarak faaliyetlerine
devam eden Tiirkiye Gazetesi yazili basinda 50 yilim doldurmustur.

Igerigin yam sira giiglii bir teknik ve dagitim altyapisina da sahip olan Ihlas Gazetecilik A.$ nin
istanbul, Ankara, Izmir, Adana, Trabzon ve Antalya’da baski tesisleri bulunmaktadir.

Bayiden satisin yam sira, elden dagitim modelinin Tiirkiye’deki ilk uygulayicis1 olan Tiirkiye
Gazetesi, ev ve is yerlerine dogrudan gazete dagitimi yapmaktadir. Tirkiye Gazetesi, mevcut
giinlik gazete satigimin %9011 elden daéhlp modeli ile abonelerine ulastirmaktadyr.
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Japonya basta olmak iizere diinyada ¢ok yaygin olarak uygulanan elden dagitim sistemi, okuyucu
ile sicak ve kalici bir iletisim kurulmasim saglamakta ve satisa da istikrar getirmektedir.

Son donemlerde gerek diinya gerekse iilkemizde bas gdsteren piyasa dalgalanmalar1 ve yogun
rekabet ortamma ragmen, Sirketimiz faaliyetleri arasinda yer alan Gazete, mecmua basiminda
siirekli yenilikler yaparak, bu sektérlerde kendine hakli bir yer saglamustir.

Ozellikle gelir kaynaklarimn ilk sirasinda bulunan Gazete; basim yaymmn i¢inde bulundugu kriz
dénemine ragmen, kaliteli ve modern yagamin siirdiiriilebilirligi i¢in daha kaliteli baski ve gazete
¢ikarmaya devam etmektedir.

Teknoloji ile gazete yaymnciliini entegre etme hamlemizin diger adimi da gazetemizin web
portalim yepyeni bir yiiz ve kullanici dostu bir tasarimla tazelemek olmustur. Sayfalannuizi
kiigiilterek kagit maliyetimizi asagiya ¢ektigimiz gibi, daha kolay okunan bir gazete
okuyucularimiza sunulmaktadir.

Haber kanallarimin dakika basi canli yaymn yaptigi, internet haberciliginin gazete tirajlarmi tehdit
ettigi bir donemde, Tiirkiye Gazetesi, kurdugu 6zel haber servisi ile glindem olusturan haberlere
imza atmaktadir. Tiirkiye Gazetesi, kurdugu 6zel haber servisi ile “6zel habercilik” konusunda fark
olusturmustur.

Son yillarda yaptig1 cahismalarla kurumsallagmasin iist seviyeye tasiyan Tiirkiye Gazetesi, igerik ve
goriiniim olarak da kendini siirekli yenileyerek sektoriin émek kuruluslarindan biri olmaya devam
etmektedir.

Faaliyete basladigi giinden bugiine medya grubumuz, iilkemizin biiylik sikintilarla kars1 karsiya
kaldig1 en zor zamanlarda bile itidalli yayn politikasiyla, topluma itimat telkin eden bir moral
kaynag1 olmustur.

Son donemde diger iilkelerle beraber yasadigimiz pandemi siiresince goriildiigii lizere sosyal
medyada yayilan yaniltici, panige sevk edici bilgi ve haberlerin diizeltilmesinde ve topluma dogru
bilgilerin aktarilmasinda gazetemiz kurumsal kimligi ile olduk¢a &nemli bir vazife iistlenerek halkin
hastaliga kars1 bilinglenmesi igin 6nemli bir sosyal gérev gergeklestirmistir.

Her zaman sosyal sorumluluk kapsaminda, itidalli haber yapan gazetemizin pandemi déneminde
oldugu gibi ileride yasanabilecek sikintihi siireglerde gelir beklentisine girmeden sosyal bir vazife
olarak halkimiza dogru bilgileri aktarabilmesi amaciyla daha giiglii bir 6zkaynak yapisina sahip
olabilmek i¢in Sirketimiz sermaye artinm karar1 almis bulunmaktadir.

Bu kapsamda 180.000.000 TL olan ¢ikarilmig sermayemizin %344,44444 oraninda artirilarak
800.000.000 TL’ye ¢ikarilmas: ile Sirketimizin isletme sermayesinin gii¢lendirilmesi, Sirketimizin
finansman maliyetlerinin azaltilmasi ve faaliyetlerinin daha saglikli yiiriitiilebilmesi ile teminat
yapist ve nakit akismmn giiclendirilmesi amaglariyla asagida belirtilen yatinmlarin yapilmasi
planlanmaktadir.

is Sermayest: si iUy
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Aciklamalar Sermaye Artirimi Sonucu Elde
Olunacak Fonun Kullamim Yerleri
Tutar (TL) Yiizde (%)
Direkt veya Yeni Kurulacak yada Kurulu Sirketlere
Istirak Yoluyla Yeni Faaliyet Alanlarina Yatirim 200.000.000 32%
Menkul ve Gayrimenkul Yatirimiari 250.000.000 40%
Tesis, Matbaa, Makine Tesisat Yatirimlari 100.000.000 16%
Mevcut Faaliyetlere Iliskin Stok Alimlar 53.000.000 9%
Finansal Bor¢larin Kapatilmas: 17.000.000 3%
Toplam 620.000.000 100%
28. SULANMA ETKisi

28.1. Halka arzdan kaynaklanan sulanma etkisinin miktar ve yiizdesi:

Mevcut ortaklarin halka arzda yeni pay alma haklarim %100 oraminda kullandiklar1 varsayimi
altinda sulanma etkisinin miktar1 ve yiizdesinin hesaplanmasina iliskin olarak hazirlanmis olan
caligma asagidaki gibidir:

Meveut Ortaklarin Riichanlarim Kullanmalari Durumunda %100 Katihm

Sermaye Artirim Oncesi Mevcut Ozkaynak (30.09.2020) 248.369.089
Sermaye Artirim Oncesi Mevecut Odenmis Sermaye 180.000.000
Sermate Artirim Oncesi Pay Bagina Defter Degeri 1,38
Halka Arzdan Elde Edilecek Tahmini Nakit Girisi 620.000.000
Halka Arz Masraflar 1.877.000
Sermaye Artirim Sonras1 Ozkaynaklar 866.492.089
Sermaye Artirim Sonras: Odenmis Sermaye 800.000.000
Sermaye Artinim Sonrasi Pay Baginda Defter Degeri 1,08
Mevcut Ortaklar i¢in Sulanma Etkisi Tutar1 -0,30
Mevcut Ortaklar i¢in Sulanma Etkisi Yiizdesi “%21,5

Hesaplamalar yukaridaki varsayimlar ve veriler esliginde gergeklestirilmis olup gergek verilerin
ortaya ¢ikmasindan sonra yailacak hesaplamalarda bazi farkliliklar olabilecektir.
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28.2. Mevcut hissedarlarin halka arzdan pay almamalar1 durumunda (yeni pay alma
haklarin1 kullanmamalar1 durumunda) sulanma etkisinin tutari ve yiizdesi:

Ihlas Gazetecilik A.S. paylarmin 20.01.2021 tarihli agirhkh ortalama kapams fiyat1 3,87 TL’dir. Bu
fiyattan bedelli sermaye artirimina gore en yakin fiyat adimina diizeltilmis fiyat 1,65 TL’dir.

(3,87 TL + 1 TL *%344,4444)/(1+%344,4444)=1,65 TL

Pay sahiplerinin sermaye artirrminda teni pay alma haklarimi hi¢ kullanmamasi ve kalan paylarin
tamamimin Borsa Istanbul Birincil Piyasada diizeltilmis fiyat olan 1,65 TL’den satildig1 varsayimi
altinda sulanma etkisinin miktar: ve yiizdesinin hesaplandig: tablo asagidaki gibidir.

Yeni ortaklar i¢in sulanma etkisi, sermaye artirimi sonrasi pay bagina defter degeri (1,58 TL)’den
diizeltilmis fiyat olan 1,65 TL’nin ¢ikarilmasiyla -0,06 TL olarak hesaplanmaktadir.

Hesaplamalar yukaridaki varsayimlar ve veriler esliginde gergeklestirilmis olup gergek verilerin
ortaya ¢ikmasindan sonra yapilacak hesaplamalarda bazi farkliliklar olabilecektir.

Mevcut hissedarlarin halka arzda yeni pay alma haklarim1 kullanmamalan varsayimi ile, mevcut
ortaklar i¢in 1 TL nominal degerli paylar (1 lot/1 adet pay) i¢in sulanma etkisinin tutar1 0,20 TL ve
yiizdesi %14,77; yeni ortaklar icin ise sulanma etkisinin tutar1 1 TL nominal degerli pay igin -0,06
TL ve yiizdesi -%3,78°dir. Sulanma etkisinin tutar1 ve yiizdesinin hesaplanmasina iliskin ¢aligma
asagida yer almaktadir:

Mevcut Ortaklarin Riighanlarini Kullanmamalar: Durumunda %0 Katilm

Sermaye Artirim Oncesi Mevcut Sermaye 180.000.000
THGZT Agirliklt Ortalama Kapanis Fivati (20.01.2021) 3,87
Sermaye Artirim Sonrasi Diizeltilmis Fiyat 1,65
Sermaye Artirim Oncesi Meveut Ozkaynak (30.09.2020) 248.369.089
Defter Degeri 1,3798
Halka Arz Geliri 1.020.365.004
Halka Arz Masraflan 1.877.000
Emisyon Primi 398.488.004
Sermaye Artirim Sonrasi Ozkaynaklar 1.266.857.093
Sermaye Artirrm Sonrasi Pay Bagina Defter Degeri 1,58
Mevcut Ortaklar i¢in Sulanma Etkisi Tutar: 0,20
Mevcut Ortaklar i¢in Sulanma Etkisi Yiizdesi 14,77%
Yeni Ortaklar i¢in Sulanma Tutar -0,06
Yeni Ortaklar igin Sulanma Yiizdesi -3,78%




29. UZMAN RAPORLARI VE UCUNCU KiSiLERDEN ALINAN BILGILER

29.1. Halka arz siirecinde ihragcgiya damismanhk yapanlar hakkinda bilgiler:

Yoktur.

29.2. Uzman ve bagimsiz denetim raporlan ile ii¢iincii kisilerden alhinan bilgiler:
Izahnamede ver alan finansal tablolar1 denetleyen bagimsiz denetim kurulusu;

Bagimsiz
Denetim ..
Bagimsiz Denetim Uye Olunan
Finansal Tablo Kurulusunun
. Kurulusunun Ticaret Adresi Profesyonel Meslek |
Dénemi Sorumlu Ortak
Unvam Kuruluslan
Basdeneteisinin
Adi Soyadi |
. |
Istanbul Yeminli |
Kisikli Mahallesi Mali Miisavirler
Irfan Bagimsiz Denetim Alemdag Caddesi o Odasi |
1 Ocak-31 Aralik L ) . . Hayati Ciftlik o
ve Yeminli Mali Masaldan Is Merkezi Kamu Gézetimi |
2017 L .. YMM
Miisavirlik A.$ 60/A D7 Uskiidar Mubhasebe ve
Istanbul Denetim Standartlar
Kurumu |
1 Ocak-31 Arahk . o !
Istanbul Yeminli |
2018, . N
. . Kisikli Mahallesi Mali Miisavirler
1 Ocak-31 Aralik Irfan Bagimsiz Denetim .
Alemdag Caddesi . Odas1
2019 ve . . Salim Akgiil o
. L . L Masaldan I5 Merkezi Kamu Gdzetimi
1 Ocak -30 Haziran | Yeminli Mali Miigavirlik N YMM
60/A D7 Uskiidar Muhasebe ve
2019 AS . .
) Istanbul Denetim Standartlar
1 Ocak -30 Haziran
Kurumu
2020

30. PAYLAR ILE ILGILi VERGILENDIRME ESASLARI
Asagida 6zetlenmekte olan vergilendirmeye iliskin esaslar, BIST de iglem gérecek paylarin elde
tutulmasi ve elden ¢ikarilmasi sirasinda elde edilecek kazang ve iratlarin vergilendirilmesi hakkinda
genel bir bilgi vermek amaciyla yiiriirliikte bulunan vergi mevzuati dikkate alinarak hazirlanmigtir.
Vergi mevzuatimn ileride degisebilecegini, hatta mevzuatin geriye yonelik olarak da
degisebileceginin gdz Oniinde bulundurulmasim ve o6zellikli durumlarda yatinmecilarin vergi
damsmanlarina danigmasi gerektigini hatirlatmak isteriz.

Paylardan elde edilecek kazang ve iratlarin vergilendirilmesinde yatinmecilarm gercek kisi veya
kurum olmasinin yaninda tam miikellef veya dar miikellef olmalar1 da 6nem arz etmektedir.

(i) Tam miikellef, Dar Miikellef Ayrimi1 Gergek Kisiler A¢ismdan

GVK iigiincii ve takip eden maddelerinde Tiirkiye’de yerlesik gergek kisilerin ve resmi daire ve
miiesseselere veya merkezi Tiirkiye’de bulunan tesekkiil ve tesebbiislere bagh olup adigegen daire,
miiessese, tesekkiil ve @ng

fesebbiislerin i olayisiyla yabanci memleketlerds
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vatandaglarinin Tiirkiye i¢inde elde ettikleri kazang ve iratlarin tamamu {izerinden vergilendirilecegi
belirtilmigtir.

GVK uygulamasinda Medeni Kanuna goére ikametgdhi Tiirkiye’de bulunanlar ile bir takvim yih
icinde Tirkiye’de devamli olarak alti aydan fazla oturanlar (gegici ayrilmalar Tiirkiye’de oturma
siiresini kesmez) yerlesik sayilmakta ve tam miikellef esasinda Tiirkiye iginde ve Tiirkiye diginda
elde ettikleri gelirlerin tamamu {izerinden vergilendirilmektedirler.

Tiirkiye’de yerlesik olmayan gercek kisiler ise sadece Tiirkiye’de elde ettikleri kazang ve iratlar
tizerinden dar miikellefiyet esasinda vergilendirilirler. Bir kazang ve iradin Tiirkiye’de elde edilip
edilmediginin belirlenmesi GVK’min 7. Maddesindeki esaslara gore belirlenir.

Kurumlar Ag¢isindan

KVK’nin 1. Maddesinde sayilan kurumlardan kanuni veya is merkezi Tiirkiye’de bulunanlar tam
miikellef olarak degerlendirilir ve gerek Tiirkiye iginde, gerekse Tirkiye disinda elde ettikleri
kazanclarin tamami lizerinden vergilendirilirler.

Kanuni merkezleri ve is merkezlerinin her ikisi de Tiirkiye’de bulunmayanlar ise dar miikellef
olarak degerlendirilir ve sadece Tiirkiye’de elde ettikleri kazanglar {izerinden vergilendirilirler.
Tiirkiye’de elde edilen kazanglarin belirlenmesinde GVK *nin ilgili hiikimleri uygulanir.
(i))Paylarin Elden Cikarilmas: Karsihginda Saglanan Kazanc¢larin Vergilendirilmesi

1 Ocak 2006 Tarihinden itibaren iktisap Edilen ve BIST de islem Goren Hisse Senetleri:
GVK’nin Gegici 67. Maddesi uyarinca 31 Aralik 2015 tarihine kadar uygulanmak {izere, bankalar
ve araci kurumlar takvim yilimn figer aylik donemleri itibariyle BIST ’de islem goren hisse
senetlerinden (menkul kiymetler yatirim ortakliklari hisse senetleri harig) elde edilen kazanglar
iizerinden % 0 oranminda tevkifat yapacaklardir. Bu oran tiim tam ve dar miikellef gercek kisi ve
kurumlar i¢in gecerlidir.

Hisse senetleri degisik tarihlerde alindiktan sonra bir kisminin elden ¢ikarilmas: halinde tevkifat
matrahimin tespitinde dikkate alinacak alig bedelinin belirlenmesinde “ilk giren ilk ¢ikar” metodu
esas alinacaktir. Hisse senetlerinin alimindan 6nce elden ¢ikartilmasi durumunda, elden ¢ikarilma
tarihinden sonra yapilan ilk alim islemi esas alinarak tizerinden tevkifat yapilacak tutar tespit edilir.
Aym giin i¢inde birden fazla alim satim yapilmas: halinde o giin i¢indeki alis maliyetinin tespitinde
agirhikli ortalama maliyet yontemi uygulanabilecektir. Alig ve satis islemleri dolayisiyla 6denen
komisyonlar ile Banka ve Sigorta Muameleleri Vergisi tevkifat matrahinin tespitinde dikkate alinar.
Ucer aylik donem igerisinde birden fazla hisse senedi alim satim iglemi yapilmas: halinde tevkifatin
gerceklestirilmesinde bu iglemler tek bir islem olarak dikkate alinir. Hisse senedi alim satimindan
dogan zararlar takvim yili agilmamak kaydiyla izleyen dénemlerin tevkifat matrahindan mahsup
edilebilecektir.

Tam miikellef kurumlara ait olup, BIST de islem goren ve bir yildan fazla siireyle elde tutulan hisse
senetlerinin elden ¢ikarilmasinda tevkifat uygulanmaz. Ayrica, tam miikellef kurumlara ait olup,
BIST’de islem géren ve bir yildan fazla siireyle elde tutulan hisse senetlerinin elden
cikarilmasindan elde edilen gelirler i¢in GVK'nmin mikerrer 80. Maddesi hiikiimleri

Wla verilecek yillik beyannameye
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edilmez. Ticari faaliyet kapsaminda elde edilen gelirler ticari kazang¢ hiikiimleri gercevesinde
kazancin tespitinde dikkate alinir. Bu kazanglar igin tevkif suretiyle 6denmis olan vergiler, tevkifata
tabi kazanclarin beyan edildigi beyannamelerde hesaplanan vergiden mahsup edilir.

GVK Gegici 67. Maddesinin 5 numarali bendi uyarinca, gelir sahibinin gergek veya tiizel kisi ya da
dar veya tam miikellef olmasi, vergi miikellefiyeti bulunup bulunmamasi, vergiden muaf olup
olmamasi ve elde edilen kazancin vergiden istisna olup olmamasi yukarida ayrintilann verilen
vergilendirme uygulamasini etkilememektedir.

BiST’de Islem Gérmeyen Hisse Senetleri Ile 1 Ocak 2006 Tarihinden Once Iktisap Edilen ve
BiST’de islem Giren Hisse Senetlerinin Elden Cikartilmasindan Saglanan Gelirler:

BiST’de islem gormeyen hisse senetleri ile 1 Ocak 2006 tarihinden 6nce iktisap edilen ve BIST’de
islem goren tam miikellef sirketlere ait hisse senetlerinin alim satim kazanglan tevkifata tabi
olmayacaktir. S6z konusu hisse senetlerinin elden ¢ikarilmasindan saglanan kazanglarin
vergilendirilmesi asagidaki gibi olacaktir:

Gergek Kisiler

Tam Miikellef Gerg¢ek Kisiler:

Hisse senedi alim satim kazanglari, GVK’nin Miikerrer 80. Maddesi uyarinca gelir vergisine tabi
olacaktir. Ancak anmilan madde uyarinca 1 Ocak 2006 tarihinden itibaren elde edilen gelirlere
uygulanmak iizere, “ivazsiz olarak iktisap edilenler ile tam miikellef kurumlara ait olan ve iki yildan

fazla siireyle elde tutulan hisse senetlerinin” elden ¢ikarilmasi durumunda elde edilen kazanglar
vergiye tabi olmayacaktir.

GVK’nin miikerrer 81. maddesi uyarinca mal ve haklarin elden ¢ikarilmasinda iktisap bedeli, elden
¢ikarilan mal ve haklarm, elden ¢ikarildig1 ay hari¢ olmak tizere TUIK tarafindan belirlenen toptan
esya fiyat endeksindeki artig oraninda artirilarak tespit edilir.

Dar Miikellef Ger¢ek Kisiler

GVK’nin 86. maddesinin 2. fikrasi ¢ergevesinde dar miikellefiyette vergiye tabi gelirin tamamu,
Tiirkiye’de tevkif suretiyle vergilendirilmig olan licretler, serbest meslek kazanglari, menkul ve
gayrimenkul sermaye iratlarindan olusuyorsa yillik beyannameye tabi degildir. Dar miikellef ger¢ek
kisilerin Tiirkiye’de elde ettigi ve tevkif sureti ile vergilendirilmemis gelirleri mevcut ise, GVK’nin
101. maddesinin 2. fikras:1 uyarinca menkul mallarin ve haklarin elden ¢ikarilmasindan dogan
kazang¢ ve iratlarirm mal ve haklann Tirkiye’de elden c¢ikarildif: yerin vergi dairesine miinferit
beyanname ile beyan etmek zorundadirlar.

Kurumlar

Kurumlar Vergisi Miikelleflerinin Aktifine kayith Hisse Senetlerinin Elden Cikarilmasindan
Saglanan Kazanclar:

Tam Miikellef Kurumlar

Ticari faaliyete bagli olarak isletme biinyesinde elde edilen alim satim kazanglan ticari kazang
olarak beyan edilip vergilendirilecektir. Ancak KVK’nin 5. maddesinin 1. fikrasimin (€) bendinde
belirtilen sartlarin mevcut olmasi halinde menkul kiymet alim satimi ile stirekli ugragmayan
kurumlarin bu kazanglarinin % 75 i kurumlar vergisinden istisnadir.




Dar Miikellef Kurumlar

Dar miikellef kurum, Tiirkiye’de bir igyeri agmak suretiyle veya daimi temsilci vasitasiyla faaliyet
gosteren bir kurum statiisiinde ise, alim satim kazanclari kur farklar da déhil ticari kazang olarak
vergiye tabi olacaktir. Bu kurumlarin hisse senedi satisindan elde edecegi kazanglar KVK’nin 5.
maddesinin 1. Fikrasinin ( e ) bendinde belirtilen istisnadan yararlanur.

Dar miikellef kurumun Tiirkiye’de bir igyeri veya daimi temsilcisi yoksa elde ettigi kazang vergiye
tabi olacaktir. Ancak, dar miikellef kurumun mukimi oldugu iilke ile Tiirkiye arasinda ¢ifte
vergilendirmeyi 6nleme anlagmasi varsa anlagma hiikiimleri uygulanacaktir.

(iii) Hisse Senetleri Kar Paylarinin Vergilendirilmesi:

Hisse senetlerinden elde edilecek kar paylarinin vergilendirilmesi asagidaki gibi olacaktir,

Gergek Kisiler

Tam Miikellef Ger¢ek Kisiler

GVK’nin 94. maddesinin 6. fikrasinin (b) bendine gore, kar paylar1 lizerinden yapilacak tevkifat,
karin dagitilmasi asamasina birakilmistir. GVK’nin 94. maddesinin 6. fikrasinin (b) bendi uyarinca,
tam miikellef kurumlarca tam miikellef gergek kisilere, dagitilan kar paylan {izerinden % 15 tevkifat

yapilacaktir.

GVK’nin 86. maddesinin 1. fikrasinin (¢) bendi uyarinca, tevkif yoluyla vergilendirilmis bulunan ve
gayrisafi tutarlari; 2020 yili i¢in 49.000 TL’yi (GVK’nin 103. maddesinde yer alan gelir vergisi
tarifesinin ikinci dilimi) agsan ve tam miikellef kurumlardan elde edilen kar paylari i¢in beyanname
verilmesi gerekmektedir.

Tam miikellef gergek kisilerin tam miikellef kurumlardan elde ettikleri “kar paylarimin yaris1” GVK
’min 22. maddesine gére gelir vergisinden miistesnadir. Istisna edilen bu tutar da dahil olmak {izere
briit kar payimin tamamu iizerinden GVK’nin 94. maddesi uyarinca tevkifat yapilir ve tevkif edilen
verginin tamami, kar paymnin yillik beyanname ile beyan edilmesi durumunda yillik beyanname
tizerinden hesaplanan vergiden mahsup edilir. Ayrica. GVK’nin 94. maddesinin 6. fikrasinin (b)
bendine gére karin sermayeye ilave edilmesi kar dagitimi sayilmadigindan, karin sermayeye ilave
nedeniyle gergek kisi ortaklara verilen bedelsiz hisse senetleri {izerinden tevkifat yapilmayacagi gibi
bu hisse senetleri karsilift olan kar paymin menkul sermaye iradi olarak beyan edilmemesi
gerekmektedir.

Dar Miikellef Gergek Kisiler

GVK’min 94. maddesinin 6. fikrasinin (b) bendi uyarinca tam miikellef kurumlarca; dar miikellef
gercek kisilere, “dagitilan kar paylar1” iizerinden % 15 oraminda tevkifat yapilacaktir. Tiirkiye’nin
taraf oldugu bazi ¢ifte vergilendirmenin 6nlenmesi anlagsmalarinda daha diisiik tevkifat oranlari
belirlenebilmektedir.

Kurumlar

Tam Miikellef Kurumlar

KVK’nin 6. maddesine gore kurum kazanci, GVK’nin ticari kazan¢ hakkindaki hiikiimlerine gére
saptandifindan, kar paymin ticari faaliyete bagl olarak ticari isletme biinyesinde elde edilmesi

halinde s6z konusu gelirler ticari kazang olarak beyan edilip vergilendirilecektir.




Ancak Tirkiye’deki bir kurumun Tiirkiye’de kurumlar vergisi miikelleflerine yaptigi kar dagitim
tevkifata tabi degildir.

Diger taraftan, KVK’nin 5. maddesinin 1. fikrasi uyarinca, bir kurumun tam miikellef bagka bir
kuruma istiraki nedeniyle elde ettigi kar pay1 (bu kar paymm dagitan kurum nezdinde kurumlar
vergisine tabi tutuldugu gerekgesiyle kar payim elde eden kurum nezdinde), kurumlar vergisinden
mistesnadir. (tam miikellefiyete tabi girisim sermayesi yatirim fonu katilma paylari ve hisse
senetlerinden elde edilen kar paylan dahil, diger fon ve yatinm ortakliklarimn katilma paylar ve
hisse senetlerinden elde edilen kar paylan harig).

Dar Miikellef Kurumlar:

Tam miikellef kurumlar tarafindan, Tiirkiye’de bir is yeri veya daimi temsilci aracihifiyla kar pay
elde edenler hari¢ olmak iizere dar miikellef kurumlara veya kurumlar vergisinden muaf olan dar
miikellef kurumlara dagitilacak kar paylari tizerinden KVK’nin 30. maddesinin 3. fikrasi1 geregi
(bugiin i¢in bu oran % 15 dir.) tevkifat yapilir. Tiirkiye’nin taraf oldugu baz ¢ifte vergilendirmenin
Onlenmesi anlagmalarinda daha diisiik tevkifat oranlar belirlenebilmektedir.

31. IHRACCI VEYA HALKA ARZ EDEN TARAFINDAN VERILEN iZIN HAKKINDA
BILGI

31.1. Thracei veya halka arz eden tarafindan izahnamenin kullamlmasina iliskin verilen izin
ve izin verilen herhangi bir yetkili kurulusun paylarin sonradan tekrar satisina dair
kullandig1 izahnamenin iceriginden de ilgili kisilerin sorumlu olmay1 kabul ettiklerine dair
beyanlari:

Yoktur.

31.2. izahnamenin kullanimina izin verilen siire hakkinda bilgi:

Yoktur.

31.3. Paylarin yetkili kuruluslarca sonradan tekrar satisa sunulabilecegi donem hakkinda
bilgi:

Yoktur.

31.4. Paylarin yetkili kuruluslarca sonradan tekrar satisa sunulmasi kapsaminda
izahnamenin kullanilabilecegi iilkeler hakkinda bilgi:

Yoktur.

31.5. izahname kullamm izninin verilmesinin sarti olan difer acik ve objektif kosullar
hakkinda bilgi:

Yoktur.

31.6. Yetkili kuruluslarca paylarin sonradan tekrar satisinin gerceklestirilmesi durumunda,
satisin kosullarina iliskin bilgilerin yetkili kurulus tarafindan satis esnasinda yatirnmeilara
sunulacagima dair koyu harflerle yazilmis uyari notu:

Yoktur.

31A IZAHNAME KULLANIM IZNININ BELIRLENEN BiR VEYA DAHA FAZLA
YETKILi KURULUSA VERILMESI DURUMUNDA VERILECEK iLAVE BILGILER
31A.1 izahname kullamim izni verilen yetkili kuruluslarm listesi ve kimlik bilgileri/(ticaret

. Gazel V(%S 104 FALI
Sermayd M o000y TL

unvanlan ve adreslerif:




Y oktur.

31A.2 izahname, arz program izahnamesi veya arz program sirkiileri onay tarihi itibariyle
yetkili kuruluslara dair belli olmayan yeni bilgilerin kamuya nasil duyurulacag ve ilgili
bilgiye nereden ulasilabilecegi hakkinda agiklama:

Yoktur.

31B iZAHNAME KULLANIM iZNININ TUM YETKIiLi KURULUSA VERILMESI
DURUMUNDA VERILECEK ILAVE BILGILER

Izahnameyi kullanacak her bir yetkili kurulusun kendi internet sitelerinde izahnameyi verilen
izin ve kosullar dihilinde kullandiklarmma dair beyanlarmma yer vermeleri gerektigine dair
koyu harflerle yazilmis uyar::

Yoktur.

32. INCELEMEYE ACIK BELGELER

Asagdaki belgeler Merkez Mahallesi 29 Ekim Caddesi Ihlas Plaza No:11 A/41 Yenibosna
Bahgelievler Istanbul adresindeki ihrac¢inin merkezi ve basvuru yerleri ile ihragcinn internet
sitesi www.ihlasgazetecilik.com.tr ile Kamuyu Aydinlatma Platformunda (KAP) tasarruf

sahiplerinin incelemesine agik tutulmaktadir:

1)izahnamede yer alan bilgilerin dayanagm olusturan her tiirlii rapor ya da belge ile
degerleme ve goriisler

- Esas Sozlesme

- Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denetim Raporlar:

- Faaliyet Raporlan

- Yonetim Kurulu Kararlar

- Ticaret Sicil Gazeteleri

- Ozel Durum Aciklamalan

- Yonetim Kurulu Komiteleri ve Calisma Esaslar

- Kurumsal Yonetim Uyum Raporlari

-Yillar itibariyle Genel Kurul Giindemleri, Bilgilendirme Dokiimanlari, Toplant: Tutanaklar:
-Genel Kurul I¢ Yonergeleri

2) ihraceimim izahnamede yer almas: gereken finansal tablolar
Sirket’in son 3 yillik ve son alt1 aylik Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denetim Raporlarinin KAP’ta
acgiklanma tarihleri agsagidaki gibidir:

Ilan

Donem Aciklama Tarihi

(KAP)
1 Ocak - 31 Aralik 2017 Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denetim Raporu 01.03.2018
1 Ocak - 31 Aralik 2018 Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denetim Raporu 01.03.2019
1 Ocak - 31 Aralik 2019 Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denetim Raporu 02.03.2020
1 Ocak - 30 Haziran 2019 | Finansal Tablolar ve Sinirh Bagimsiz Denetim Raporu | 09.08.2019

1 Ocak - 30 Haziran 2020 | Finansal Tablolar ve Sinirli Bagimsiz Denetim Raporu | 10.08.2020 d




33. EKLER
1-Bagimsiz denetim sirketi sorumluluk beyam

2-Gayrimenkul degerleme sirketi beyani
3- Kira tablosu
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Tarih:20.01.2021

IHLAS GAZETECILIK A.S. YONETIM KURULU’NA

izahname icerisinde yer alan, ihlas Gazetecilik A.S.'nin Sermaye Piyasasi Kurulu
(SPK) tarafindan yayimlanan bagimsiz denetim standartlari ve Kamu Gdzetimi,
Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu tarafindan yayimlanan Tiirkiye
Denetim Standartlarinin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlari uyarinca
denetlenmis, 01.01-30.06.2020, 01.01-30.06.2019, 01.01-31.12.2019, 01.01-
31.12.2018 ve 01.01-31.12.2017 tarihli Turkiye Muhasebe Standartlarina gore
hazirlanan finansal tablolarina iliskin sirasiyla 10.08.2020, 09.08.2019, 02.03.2020,
01.03.2019, 01.03.2018 tarihli bagimsiz denetgi raporlarinda olumlu gériis beyan
edilmistir.

izahnamenin bir parcasi olan bu raporlarda (01.01-30.06.2020, 01.01-30.06.2019,
01.01-31.12.2019, 01.01-31.12.2018 ve 01.01-31.12.2017 tarihli finansal tablolar
ve denetim raporlan) yer alan bilgilerin, sahip oldugumuz tiim bilgiler cercevesinde,
tim onemli ydnleriyle gercege uygun oldugunu ve bu bilgilerin anlamini
degistirecek nitelikte bir eksiklik bulunmamasi icin her tiirlii makul 6zenin
gosterilmis oldugunu beyan ederiz.

Saygilarimizla.

irfan Bagimsiz Denetim ve

Yeminli Mali Miisavirlik A.S.




Vakif GayrimenkulDegerleme

Tarih : 28.12.2020
Sayr  :2020/<777

IHLAS GAZETECILIK A.S. YONETIM KURULUNA

Ihlas Gazetecilik A.S. tarafindan hazirlanan izahnamenin bir pargast olan Ek:1’de belirtilen
raporlarda yer alan bilgilerin, sahip oldugumuz tiim bilgiler gcercevesinde, gergede uygun oldugunu ve
bu bilgilerin anlamim degigtirecek nitelikte bir eksiklik bulunmamasini igin her tiirlii makul 6zenin
gosterilmis oldugunu beyan ederiz.

Saygilarumizla,
VAKIF GAYRIMENKUL DEGERLEME A.S.
GENEL MUDURLUGU
rimenkel Degerlqme B
Ek: Degerleme raporu listesi aﬁ}' "‘3!5’ t?.!m CAGNRARS AP 4 "
sz Mya Al . B ’
vet: (0 frels 7 A4 Ton ¢ 5 (\_x
Ek ““‘% : _“_ oL 03?31&:1?&% i -

| Rapor No: | Rapor Tarihi: |
713040 16122019
(713038 | 11122019 |
712970 | 30.12.2019 _%
712958 | 20.12.2019 .
712851 20.12.2019 j

| 712945 20.12.2019 |

VAKIF GAYRIMENKUL DEGERLEME A.S.
ITO Ticaret Sicil: 141744-5 Mersis No: 0922-0079-2380-0024 Kozyata V.0, 9220079238
KEP: vakifgayrimenkuldegerleme@hs01.kep.tr. * Web: http:/www.vakifekspertiz.com.tr * e-mail: basvuru@vakifekspertiz.com.tr
Atatirk Mah. Merig Cad. No:5 Kat:4 D:46 Turkuaz Plaza PK.34758 Atasehir/iISTANBUL Tel: (0 216) 577 73 50 (Pbx) Fax: (0 216) 577 73 58
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