
SEKURO PLASTİK AMBALAJ SANAYİ A.Ş.  29.12.2020 TARİHLİ OLAĞANÜSTÜ 

GENEL KURULU BİLGİLENDİRME DÖKÜMANI 

 

Şirketimizin kayıtlı sermaye tavan tutarının artırımına ve kayıtlı sermaye tavanı süresinin 

güncellenmesine ilişkin Esas Sözleşmesi'nin 6'ncı maddesinin tadil edilmesinin onayına ilişkin 

Olağanüstü Genel Kurul Toplantısı, aşağıda yer alan gündemi görüşüp karara bağlamak üzere, 

29.12.2020 Salı günü saat:14:30’da Vogue Business Center, Küçükbakkalköy  Mahallesi, Rüya 

Sokak No:12-18/35 Kat:8 Ataşehir/İstanbul adresinde yapılacaktır.  

 

Şirketimizin Olağanüstü Genel Kurul Toplantısı’na pay sahipleri fiziki ortamda veya elektronik 

ortamda bizzat kendileri katılabildikleri gibi temsilcileri aracılığıyla da katılabilirler. Genel 

Kurula elektronik ortamda katılım pay sahipleri veya temsilcilerinin güvenli imzaları ile 

mümkündür. Bu nedenle Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde işlem yapacak pay sahiplerimizin 

öncelikle Merkezi Kayıt Kuruluşu A.Ş. (MKK) ve e-MKK Bilgi Portalına kaydolarak iletişim 

bilgilerini kaydetmeleri, güvenli elektronik imzaya da sahip olmaları gerekmektedir. e-MKK 

Bilgi Portalı’na kaydolmayan ve güvenli elektronik imzaları bulunmayan pay sahipleri veya 

temsilcilerinin EGKS üzerinden elektronik ortamda genel kurul toplantısına katılmaları 

mümkün değildir. Genel Kurula elektronik ortamda katılıma ilişkin detaylı bilgi Merkezi Kayıt 

Kuruluşu’nun web sitesinde (https://www.mkk.com.tr) yer almaktadır.  

 

Toplantıya elektronik ortamda katılmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 29 

Ağustos 2012 tarih ve 28396 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanan “Anonim Şirketlerin Genel 

Kurullarında Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkında Tebliğ” hükümlerine 

uygun olarak yükümlülüklerini yerine getirmeleri gerekmektedir. 

 

Sermaye Piyasası Kanunu’nun 30 uncu maddesi uyarınca, şirketimiz Yönetim Kurulu 

tarafından Merkezi Kayıt Kuruluşu A.Ş. (MKK)’nden sağlanan pay sahipleri listesi dikkate 

alınarak hazır bulunanlar listesi oluşturulmakta olup, sadece listede adı yer alan pay sahiplerinin 

şirketimiz Olağanüstü Genel Kurul toplantısına fiziki olarak katılmaları  kimlik göstererek 

mümkün olabilecektir. 

 

Toplantıya bizzat iştirak edemeyecek ortaklarımızın vekalet formu örneğini Şirket Merkezimiz 

ile www.sekuro.com.tr adresindeki şirket internet sitesinden veya KAP’ta yer alan duyuru 

ekinden temin etmeleri ve bu doğrultuda 24.12.2013 tarih ve 28862 sayılı Resmi Gazete’de 

yayımlanan Sermaye Piyasası Kurulu’nun II-30.1 Vekaleten Oy Kullanılması ve Çağrı Yoluyla 

Vekalet Toplanması Tebliği’nde öngörülen hususları da yerine getirerek, imzası noterce 

onaylanmış vekaletnamelerini Şirket Merkezimize ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik 

Genel Kurul Sistemi üzerinden elektronik yöntemle atanmış vekillerin vekaletname ibraz 

etmesi gerekli değildir. 

 

Şirketimizin Olağanüstü Genel Kurul toplantısında görüşülecek konularla ilgili olarak Esas 

Sözleşme değişikliğine ilişkin olarak alınmış ilgili Yönetim Kurulu kararı ile birlikte Esas 

Sözleşme değişikliklerinin eski ve yeni hallerini gösterir tadil metni, Esas Sözleşme 

değişikliğine ilişkin olarak ilgili mevzuat gereğince Sermaye Piyasası Kurulu ve T.C. Ticaret 

Bakanlığı İç Ticaret Genel Müdürlüğü'nden alınan izin yazıları, Genel Kurul Toplantı gündemi, 

Kurumsal Yönetim İlkeleri çerçevesinde gerekli açıklamaları içeren ayrıntılı Bilgilendirme 

Dökümanı Genel Kurul toplantı tarihinden asgari 3 hafta önceden Merkezi Kayıt Kuruluşunun 

internet sitesinde Elektronik Genel Kurul Sistemi sayfasında, Şirketimizin www.sekuro.com.tr 
adresindeki internet sitesinde ve KAP’ta pay sahiplerimizin incelemesine hazır 

bulundurulacaktır. 



 

Sayın pay sahiplerimizin bilgi edinmeleri ve yukarıda belirtilen, yer, gün ve saatte toplantıya 

katılmalarını saygılarımızla rica ederiz.  

GÜNDEM 

 

1. Toplantı Başkanı seçimi ve Genel Kurul Toplantı Tutanağı'nı imzalamak üzere Toplantı 

Başkanlığı'na yetki verilmesi, 

2. Şirketin mevcut kayıtlı sermaye tavanının artırılması ve kayıtlı sermaye tavanı süresinin 

güncellenmesine ilişkin Şirket Esas Sözleşmesi'nin "Sermaye" başlıklı 6. maddesi 

değişikliğinin Genel Kurul'un onayına sunulması, 

3. Dilekler ve kapanış 

 

SPK DÜZENLEMELERİ KAPSAMINDA EK AÇIKLAMALARIMIZ  

Sermaye Piyasası Kurulu’nun (SPK) 3 Ocak 2014 tarihinde yürürlüğe giren II-17.1 sayılı “Kurumsal 

Yönetim Tebliği” uyarınca yapılması gereken ek açıklamalardan gündem maddeleri ile ilgili olanlar 

aşağıda ilgili gündem maddesinde yapılmış olup, diğer zorunlu genel açıklamalar ise bu bölümde 

bilginize sunulmaktadır:  

a)Açıklamanın yapılacağı tarih itibarıyla ortaklığın ortaklık yapısını yansıtan toplam pay sayısı 

ve oy hakkı, ortaklık sermayesinde imtiyazlı pay bulunuyorsa her bir imtiyazlı pay grubunu 

temsil eden pay sayısı ve oy hakkı ile imtiyazların niteliği hakkında bilgi.  

Şirketimizin %10’un üzerindeki paya sahip güncel ortaklık yapısı aşağıdaki tabloda bilgilerinize 

sunulmaktadır.  

Adı veya Unvanı Sermayedeki Payı (TL) Sermayedeki Payı (%) 

Murat Hakan Çil 8.428.779 60,7 

Diğer 5.456.221 39,3 

TOPLAM 13.885.000 100,0 

 

b)Ortaklığın ve bağlı ortaklıklarının geçmiş hesap döneminde gerçekleşen veya gelecek hesap 

dönemlerinde planladığı ortaklık faaliyetlerini önemli ölçüde etkileyecek yönetim ve 

faaliyetlerindeki değişiklikler ve bu değişikliklerin gerekçeleri hakkında bilgi.  

Ortaklık faaliyetimizi önemli ölçüde etkileyecek yönetim ve faaliyet değişikliğimiz bulunmamaktadır.  

ç)Ortaklık pay sahiplerinin gündeme madde konulmasına ilişkin Yatırımcı İlişkileri Bölümü’ne 

yazılı olarak iletmiş oldukları talepleri, yönetim kurulunun ortakların gündem önerilerini kabul 

etmediği hallerde, kabul görmeyen öneriler ile ret gerekçeleri.  

Ortaklık pay sahiplerinin gündeme madde konulmasına ilişkin Yatırımcı İlişkileri Bölümü’ne yazılı 

olarak iletmiş oldukları herhangi bir talep bulunmamaktadır. 

d) Gündemde esas sözleşme değişikliği olması durumunda ilgili yönetim kurulu kararı ile birlikte, 

esas sözleşme değişikliklerinin eski ve yeni şekilleri. 



Şirket Esas Sözleşmesinin "Sermaye" başlıklı 6'ncı maddesinin değiştirilmesine Şirket Yönetim 

Kurulu'nun 16 Kasım 2020 tarihli toplantısında karar verilmiş olup, söz konusu Esas Sözleşme 

değişiklik metni Ekte verilmektedir. Bunun yanında, konuya ilişkin olarak ilgili gündem maddesinde 

ayrıntılı açıklamada bulunulmaktadır. 

 

 

GÜNDEM MADDELERİNE İLİŞKİN AÇIKLAMALARIMIZ 

 

1. Toplantı Başkanlığı'nın seçimi ve toplantı tutanaklarının imzalanması için Toplantı 

Başkanlığına yetki verilmesi,  
 

Türk Ticaret Kanunu (TTK) ve Sermaye Şirketlerinin Genel Kurul Toplantıları hakkında Ticaret 

Bakanlığı’nın Yönetmeliği hükümleri çerçevesinde Genel Kurul toplantısını yönetecek olan Toplantı 

Başkanlığı’nın seçimi gerçekleştirilecek ve Genel Kurul toplantı tutanağının imzalanması için Toplantı 

Başkanlığına yetki verilecektir. 

 

2. Şirketin mevcut kayıtlı sermaye tavanının artırılması ve kayıtlı sermaye tavanı 

süresinin güncellenmesine ilişkin Şirket Esas Sözleşmesi'nin "Sermaye" başlıklı 6. 

maddesi değişikliğinin Genel Kurul'un onayına sunulması, 
 

Sermaye Piyasası Kurulu’ nun 20.11.2020 tarih ve E-29833736-110.04.04-11810 sayılı izni ve Ticaret 

Bakanlığı İç Ticaret Genel Müdürlüğü'nün 03.12.2020 tarih ve E-50035491-431.02 sayılı izni 

çerçevesinde ve izin alındığı şekliyle, Şirketimizin mevcut 50.000.000 TL tutarındaki kayıtlı sermaye 

tavanının 200.000.000 TL'na yükseltilmesi ve mevcut kayıtlı sermaye tavanı geçerlilik süresinin de 

2020-2024 yıllarını kapsayacak şekilde güncellenmesine ilişkin ekte yeralan  Şirket Esas Sözleşmesi’nin 

“Sermaye” başlıklı 6.maddesinin tadili genel kurulun onayına sunulacaktır. 

 

3. Dilek ve görüşler,  

Bu bölümde söz almak isteyen pay sahiplerimize dilek ve önerilerini sunmak için imkan sağlanacaktır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ESKİ METİN YENİ METİN 

MADDE 6: SERMAYE  MADDE 6: SERMAYE  



Şirket, Sermaye Piyasası Kanunu hükümlerine göre 

kayıtlı sermaye sistemini kabul etmiş ve Sermaye 

Piyasası Kurulu’nun 30/04/2013 tarih ve 15/489 sayılı 

izni ile bu sisteme geçmiştir.  

 

Şirket’in kayıtlı sermaye tavanı 50.000.000 

(Ellimilyon) TL olup, her biri 1 (Bir) TL itibari 

değerde 50.000.000 (Ellimilyon) adet paya 

bölünmüştür.  

 

Sermaye Piyasası Kurulu'nca verilen kayıtlı sermaye 

tavanı izni, 2017-2021 yılları (5 yıl) için geçerlidir. 

İzin verilen kayıtlı sermaye tavanına ulaşılamamış 

olsa dahi, 2021 yılından sonra Yönetim Kurulu’nun, 

sermaye artırım kararı alabilmesi için; daha önce izin 

verilen tavan ya da yeni bir tavan tutarı için Sermaye 

Piyasası Kurulu'ndan izin almak suretiyle Genel 

Kurul’dan yeni bir süre için yetki alması zorunludur. 

Söz konusu yetkinin alınmaması durumunda yönetim 

kurulu kararıyla sermaye artırımı yapılamaz.  

Şirketin çıkarılmış sermayesi 13.885.000 TL 

(Onüçmilyonsekizyüzseksenbeşbin) olup, söz konusu 

çıkarılmış sermayesi muvazaadan ari şekilde tamamen 

ödenmiştir. Çıkarılmış sermaye, her biri 1 (bir) TL 

nominal değerde 13.885.000 

(Onüçmilyonsekizyüzseksenbeşbin) adet paydan 

oluşmaktadır. Paylar hamiline yazılıdır.  

Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme esasları 

çerçevesinde kayden izlenir. 

Şirket’in sermayesi, gerektiğinde Türk Ticaret 

Kanunu ve Sermaye Piyasası Mevzuatı hükümleri 

çerçevesinde artırılabilir veya azaltılabilir.  

Yönetim Kurulu, 2017-2021 yılları arasında, Sermaye 

Piyasası Kanunu hükümlerine uygun olarak gerekli 

gördüğü zamanlarda kayıtlı sermaye tavanına kadar 

yeni pay ihraç ederek çıkarılmış sermayeyi arttırmaya 

ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkının 

sınırlandırılması ile primli hisse ihracı konularında 

karar almaya yetkilidir.  

 

Yönetim Kurulu’nun itibari değerinin üzerinde pay 

çıkarmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarını 

kısmen veya tamamen sınırlandırmaya ilişkin kararları 

Sermaye Piyasası Kurulu’nun belirlediği esaslar 

çerçevesinde ilan edilir. Yeni pay alma kısıtlama 

yetkisi, pay sahipleri arasında eşitsizliğe yol açacak 

şekilde kullanılamaz.  

 

Sermaye artırımlarında, bedelsiz paylar grup ayrımı 

yapılmaksızın artırım tarihindeki mevcut bütün 

paylara ve bütün gruplara dağıtılır. 

İşbu esas sözleşme maddesi ile tanınan yetki 

çerçevesinde Şirket Yönetim Kurulu’nca alınan 

kararlar Sermaye Piyasası Kurulu’nun belirlediği 

esaslar çerçevesinde ilan edilir. 

 

Şirket, Sermaye Piyasası Kanunu hükümlerine göre 

kayıtlı sermaye sistemini kabul etmiş ve Sermaye 

Piyasası Kurulu’nun 30/04/2013 tarih ve 15/489 sayılı 

izni ile bu sisteme geçmiştir.  

 

Şirket’in kayıtlı sermaye tavanı 200.000.000 

(İkiyüzmilyon) TL olup, her biri 1 (Bir) TL itibari 

değerde 200.000.000 (İkiyüzmilyon) adet paya 

bölünmüştür.  

 

Sermaye Piyasası Kurulu'nca verilen kayıtlı sermaye 

tavanı izni, 2020-2024 yılları (5 yıl) için geçerlidir. 

İzin verilen kayıtlı sermaye tavanına ulaşılamamış 

olsa dahi, 2024 yılından sonra Yönetim Kurulu’nun, 

sermaye artırım kararı alabilmesi için; daha önce izin 

verilen tavan ya da yeni bir tavan tutarı için Sermaye 

Piyasası Kurulu'ndan izin almak suretiyle Genel 

Kurul’dan yeni bir süre için yetki alması zorunludur. 

Söz konusu yetkinin alınmaması durumunda yönetim 

kurulu kararıyla sermaye artırımı yapılamaz.  

Şirketin çıkarılmış sermayesi 13.885.000 TL 

(Onüçmilyonsekizyüzseksenbeşbin) olup, söz konusu 

çıkarılmış sermayesi muvazaadan ari şekilde tamamen 

ödenmiştir. Çıkarılmış sermaye, her biri 1 (bir) TL 

nominal değerde 13.885.000 

(Onüçmilyonsekizyüzseksenbeşbin) adet paydan 

oluşmaktadır. Paylar hamiline yazılıdır.  

Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme esasları 

çerçevesinde kayden izlenir. 

Şirket’in sermayesi, gerektiğinde Türk Ticaret 

Kanunu ve Sermaye Piyasası Mevzuatı hükümleri 

çerçevesinde artırılabilir veya azaltılabilir.  

Yönetim Kurulu, 2020-2024 yılları arasında, Sermaye 

Piyasası Kanunu hükümlerine uygun olarak gerekli 

gördüğü zamanlarda kayıtlı sermaye tavanına kadar 

yeni pay ihraç ederek çıkarılmış sermayeyi arttırmaya 

ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkının 

sınırlandırılması ile primli hisse ihracı konularında 

karar almaya yetkilidir.  

 

Yönetim Kurulu’nun itibari değerinin üzerinde pay 

çıkarmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarını 

kısmen veya tamamen sınırlandırmaya ilişkin kararları 

Sermaye Piyasası Kurulu’nun belirlediği esaslar 

çerçevesinde ilan edilir. Yeni pay alma kısıtlama 

yetkisi, pay sahipleri arasında eşitsizliğe yol açacak 

şekilde kullanılamaz.  

 

Sermaye artırımlarında, bedelsiz paylar grup ayrımı 

yapılmaksızın artırım tarihindeki mevcut bütün 

paylara ve bütün gruplara dağıtılır. 

İşbu esas sözleşme maddesi ile tanınan yetki 

çerçevesinde Şirket Yönetim Kurulu’nca alınan 

kararlar Sermaye Piyasası Kurulu’nun belirlediği 

esaslar çerçevesinde ilan edilir. 

 

 


