MARKA YATIRIM HOLDING A.S. 2020 YILI OLAGANUSTU GENEL KURUL
TOPLANTISI BILGILENDIRME DOKUMANI

1- 06.01.2021 TARIHLI OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET DUYURUSU
Istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii - Ticaret Sicil No:540486

Sirketimiz 26/11/2020 tarih ve 2020/32 sayil1 Y6netim Kurulu Kararina istinaden 2020 yil1 Olaganiitii
Genel Kurul Toplantisi, 06.01.2021 Carsamba giinii saat 14.00’da Arya Plaza Esentepe Mahallesi
Biiyiikdere Caddesi Keskin Kalem Sokak No:17/2 Sisli /ISTANBUL adresinde yapilacak ve asagidaki
glindem maddeleri goriisiilecektir.

Tirk Ticaret Kanunu'nun 417°nci maddesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-13.1 sayili
Kaydilestirilen Sermaye Piyasas1 Araglarina Iliskin Kayitlarin Tutulmasinin Usul ve Esaslart Hakkinda
Teblig hiikiimleri ¢cer¢cevesinde; Genel Kurul’a katilabilecek kayden izlenen paylarin sahiplerine iliskin
liste, Sirketimizce Merkezi Kayit Kurulusu’ndan (“MKK”) saglanacak Pay Sahipligi Cizelgesi’'ne gore
diizenlenir. Konu ile ilgili Merkezi Kayit Kurulusu’ndan ve www.mkk.com.tr adresinden gerekli bilgi
edinilebilir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 415’inci maddesi uyarinca, pay senetleri Merkezi Kayit Kurulusu
diizenlemeleri ¢ercevesinde kaydilestirilmis olan ve hazir bulunanlar listesinde adi bulunan ortaklarimiz
veya temsilcileri Olagan Genel Kurul Toplantisi’na katilabileceklerdir. Toplantiya katilim i¢in gercek
kisilerin kimlik gostermesi, tiizel kisi temsilcilerinin ise vekaletname ibraz etmeleri sarttir.

Elektronik imza sahibi pay sahiplerimiz Olagan Genel Kurul Toplantisi’na elektronik ortamda da
katilabilecek olup, elektronik ortamda Olagan Genel Kurul’a iligkin gerekli bilgiyi Merkezi Kayit
Kurulusu’ndan ve www.mkk.com.tr adresinden edinebilirler.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin, oy haklarini vekil araciligiyla kullanabilmeleri
icin vekaletnamelerini, ekte yer alan veya Sirket merkezimiz ile www.markaholding.com.tr adresindeki
Sirket internet sitesinden temin edebilecekleri 6rnege uygun olarak diizenlemeleri ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun I1-30.1 sayili Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi’nde
Ongoriilen hususlar1 da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmig vekaletnamelerini Sirket merkezine
ibraz etmeleri gerekmektedir.

Sirketimizin 2019 yilina ait Konsolide Finansal Tablolari ile Bagimsiz Denet¢i Raporu, Genel Kurul
Bilgilendirme Dokiimani, Genel Kurul toplanti tarihinden 3 hafta 6nce, kanuni siiresi igerisinde, Sirket
merkezinde, www.markaholding.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde ve Merkezi Kayit
Kurulusu’'nun Elektronik Genel Kurul Sistemi’'nde pay sahiplerimizin incelemesine hazir
bulundurulacaktir.

Saym Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

Saygilarimizla,
MARKA YATIRIM HOLDING A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI
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2. SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun [I-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek
aciklamalardan glindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili gindem maddesinde yapilmis olup,
diger zorunlu genel aciklamalar ise bu boliimde bilginize sunulmaktadir:

2.1. Ortakhk Yapisi ve Oy Haklari

Sirketin Sirket’in kayith sermaye tavani 100.000.000 (Yizmilyon) TL’sidir. Cikarilmis sermayesi ise, her
bir 1 TL itibari degerde 104.950 adedi A Grubu Nama ve 20.885.050 adedi B Grubu Hamiline olmak
Gizere toplam 20.990.000 adet paya ayrilmistir. Genel Kurul toplantilarinda her 1 TL nominal degerdeki
payin bir oy hakki vardir. Su kadar ki; Yonetim kurulu Gyelerinin se¢ciminde A grubu Nama paylarin her
biri 15 oy hakkina, B grubu Hamiline paylarin her biri 1 oy hakkina sahiptir. isbu Bilgilendirme
Dokiimani’nin ilan edildigi tarih itibariyle Sirketimizin ortaklik yapisini gésteren toplam pay sayisi ve oy
hakki asagida gosterilmistir:

a) Acitklamanin yapildig26/11/2020 tarih itibariyla Sirketimiz ortaklik yapisini yansitan toplam pay
sayist ve oy hakki;

o Pay Sayisi ve Oy Hakki Sermayedeki Payi
Pay Sahibinin Adi/Unvani Pay Tutarn (TL
y / (Adet) y (TL) (%)
ZEYNEP ASKIN KORKMAZ 105.400 Pay %7.01 376.278 0.5
DIGER 20.884.600 Pay %92.99 74.558.022 99.5

2.2. Sirketimizin ve bagh ortakliklarimizin sirket faaliyetlerini 6nemli dlcilide etkileyecek yonetim ve
faaliyet degisiklikleri hakkinda bilgi:

Sirketimiz ve bagl ortakliklarinin gecmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap
doénemlerinde planladigi ortaklik faaliyetlerini 5nemli 6lglide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi
yoktur.

Ote yandan, Sirketimiz tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan ézel durum aciklamalarina
www.markaholding.com.tr internet adresinden ve www.kap.org.tr adresinden ulasilabilir.

2.3. Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

Ortakhk pay sahipleri tarafindangiindeme madde konulmasina iliskin olarak Sirketimiz Yatirimci
iliskileri B&limii’ne yazili olarak iletilen herhangi bir talep bulunmamaktadir.

2.4.Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi
varsa; azil ve degistirme gerekceleri, yonetim kurulu iiyeligi adayhg ortakhga iletilen
kisilerin; 6zgecmisleri, son on yil icerisinde yiiriittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortakhik
ve ortakhgin iliskili taraflar ile iliskisinin niteligi ve 6nemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine
sahip olup olmadig1 ve bu Kkisilerin yonetim Kkurulu iiyesi secilmesi durumunda, ortakhik
faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi:
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Genel Kurul Toplanti glindeminin 3. maddesinde, TTK Madde 363 uyarinca yonetim kurulu
Uyeliklerinde meydana gelen bosalma sebebiyle yeni atanan yonetim kurulu tyesinin atamasinin
onaylanmasina ve giindemin 6.maddesinde yonetim kurulu Gyelerinin secimine iliskin hususlar yer
almaktadir.

23. KASIM 2020 TARiHLi OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE iLiSKIN
ACIKLAMALARIMIZ

1. Agcihs ve Toplanti Bagkanligi’nin segimi,
“6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul
ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Ydnetmelik”
(Yonetmelik) hiikiimleri gergevesinde Sirketimiz Genel Kurul i¢ Yénergesi’nin 7. maddesi’nin
hikimleri cercevesinde Genel Kurul Toplantisi’'ni yonetecek Toplanti Baskanligi’'nin segimi
gerceklestirilecektir.

2. Toplanti tutanaklarinin imzalanmasi hususunda Toplanti Bagskanhgi’na yetki verilmesi.
“6102 sayili Tark Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul
ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlk Temsilcileri Hakkinda Yoénetmelik”
(Yonetmelik) hikUmleri cercevesinde, Genel Kurul’da alinan kararlarin tutanaga gecirilmesi
konusunda, Genel Kurul’'un Toplanti Baskanhgi’'na yetki vermesi hususu oylanacaktir.

3. Yonetim Kurulu iiyeliklerinde meydana gelen bosalmalar sebebiyle Yonetim Kurulu
tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363. maddesi geregi secilen iiyelerin genel kurul
onayina sunulmasi
Yil icinde yénetim kurulu Gyelerinden, Sn.FUNDA SECKIN’in “in istifasi ile bosalan ydnetim
kurulu Gyeligine 07.08.2020 tarihinde secilen Sn.HUSNU YUSA UNAY’In segimine iliskin
Yonetim Kurulu’nun 07.08.2020 tarih ve 19 sayili karari,Sn.NUSRET KOC’un istifasi ile bosalan
yonetim kurulu bagimsiz Uyeligine 28.08.2020 tarihinde segilen Sn.BILAL KARAKOC'un
secimine iliskin Yonetim kurulu’nun 28.08.2020 tarih ve 22 sayil karari, yonetim kurulu baskan
yardimcisi ZEYNEP ASKIN KORKMAZ'IN istifasi ile bosalan yonetim kurulu baskan yardimcihg
gorevine 04.09.2020 tarihinde secilen Sn.CEYDA AKAYDIN’In secimine iliskin Yonetim
Kurulu’nun 04.09.2020 tarih ve 23 sayili kararinin gorisulerek, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363.
maddesi geregi secilen tiyeler genel kurul onayina sunulacaktir.

4. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 403/5 maddesi hiikmii cercevesinde hazirlanan 2019 yih
konsolide SPK ve TTK bilanco ve kdr-zarar hesaplarinin ayr1 ayr1 okunmasi, goriisiilmesi
ve onaylanmasi,

2019 hesap dénemi konsolide finansal tablolar i¢in Bagimsiz denetim sirketi tarafindan goriis
bildirmekten kaginma goriisii verilmis olmasi sebebiyle, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 403/5
maddesi hiikkmii ¢ergevesinde kanuna, esas sdzlesmeye ve standartlara uygun hazirlanan
Sirketimiz 2019 hesap dénemi konsolide finansal tablolar1 10.07.2020 tarihli olagan genel
kurulda segilen NOTE OFFICE ULUSLARARASI BAGIMSIZ DENETIM DANISMANLIK
VE YEMINLI MALI MUSAVIRLIK A.S. tarafindan hazirlanan bagimsiz denetim raporu ile
birlikte goriisiilerek pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.



5. Yonetim Kurulu iiyelerinin 2019 yili hesap donemi faaliyet ve islemlerinden dolay1 ayri
ayri ibra edilmelerinin goriisiillerek karara baglanmasi,
Yonetim kurulu tyeleri sirket sermayesinde sahip oldukalr1 paylardan dogan oy haklarini
kullanmaksizin ayr1 ayri ibralar1 pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

6. Yonetim kurulu iiye sayisinin tespiti, secimi ve gorev siirelerinin goriisiilerek karara
baglanmasi,

10.07.2020 tarihli olagan genel kurul toplantisinda yapilan yonetim kurulu iiye se¢imi, Y dnetim
kurulu tiye sayis1 ve gorev siireleri yeniden tespit edilmak suretiyle yenilenecektir. Kurumsal
Yo6netim komitesi Onerisi ve Sirketimiz yonetim kurulu karar1 ile mevzuatta aranan bagimsizlik
kriterlerine uygun olan bagimsizlik beyanlari ile 6zgegmisleri ekte yer alan Sn.HUSNU YUSA
UNAL ile Sn. BILAL KARAKOC’ un bagimsiz iiye aday1 olarak ve yonetim kurulu baskan
yardimcisi aday1 olarak da Sn.CEYDA AKAYDIN’in lyil siire ile gorev yapmak iizere pay
sahiplerinin onayina sunulacaktir.

Ekler;

Ek:1 TTK md.403/5 uyarinca hazirlanan 2019 y1li Finansal Tablolari, Y6netim Kurulu Faaliyet Raporu
ve Bagimsiz Denetim Raporu asagidaki linkten takip edilebilir:
http://www.markaholding/finansal-raporlar

Ek:2 Bagimsiz iiyelerin 6zgegmis ve bagimsizlik beyanlari
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BAGIMSIZLIK BEYANI 07/08/ 2020

MARKA YATIRIM HOLDING A.S.(Sirket) Yénetim Kurulunda, Sirket Esas Sozlesmesi ve
Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) tarafindan ilan edilen 1I-17.1 sayili Kurumsal Yonetim
Tebligi’nde belirlenen kriterler gercevesinde, “Bagimsiz Uye” olarak gérev yapmaya aday
oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile
sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette nemli derecede etki sahibi olan
ortaklar ve bu ortaklarin ydnetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve
ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil iginde 6nemli gorev ve
sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye
veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %S5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip
olunmadigim ya da 6nemli nitelikte ticari iligkinin kurulmadigini,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de
dahil), derecelendirilmesi ve damigmanhign olmak tzere, yapilan anlagmalar gergevesinde
sirketin 6nemli 6l¢iide hizmet veya {irtin satin aldig1 veya sattigy sirketlerde, hizmet veya trlin
satin alindig1 veya sauldigi donemlerde, ortak (%35 ve fizeri), Snemli gérev ve sorumluluklar
istlenecek yonetici pozisyonunda gahigan veya yonetim kurulu tiyesi olmadigimu,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu tiyesi olmam sebebiyle tistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagli oldugum mevzuata uygun olmasi sartiyla, {iniversite 6gretim tiyeligi harig, tiye olarak
secildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanh ¢ahsmayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 19/12/1960 tarihli ve 193 sayil Gelir Vergisi Kanunu (GVK)'na
gore Tiirkiye'de yerlegmis sayildigimi,

¢) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ile pay sahipleri arasindaki
cikar gatismalarinda tarafsizhgimn koruyabilecegimi, menfaat sahiplerinin haklarmi dikkate
alarak 6zgiirce karar verebilecek giiglii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip
oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve tistlendigim gorevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek 6l¢tide sirket islerine zaman ayirabiliyor oldugumu,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu tiyeligi
yapmamis oldugumu,

g) Sirketin veya sirketin yonetim kontroltinii elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine
sahip oldugu sirketlerin iigten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten
fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu tiyesi olarak gorev almadigimu,

h) Yénetim Kurulu iiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmedigimi, beyan
ederim.
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BAGIMSIZLIK BEYANI 10/07/ 2020

MARKA YATIRIM HOLDING A.S.(Sirket) Yonetim Kurulunda, Sirket Esas Sozlesmesi ve
Sermaye Piyasast Kurulu (SPK) tarafindan ilan edilen 11-17.1 sayith Kurumsal Yonetim
Tebligi'nde belirlenen kriterler gergevesinde, “Bagimsiz Uye” olarak gorev yapmaya aday
oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakhiklar ile
sirketin yonetim kontrolini elinde bulunduran veya sirkette Snemli derecede etki sahibi olan
ortaklar ve bu ortaklarn yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel Kisiler ile kendim, esim ve
ikinci dereceye kadar kan ve sthri hisimlarim arasinda: son bes yil iginde nemli gorev ve
sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye
veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarm %5 inden fazlasina birlikte veya tek bagina sahip
olunmadigini ya da onemli nitelikte ticari iligkinin kurulmadigim,

b) Son bes y1l igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de
dahil), derecelendirilmesi ve damsmanhi@l olmak Uzere. yapilan anlagmalar cergevesinde
sirketin 6nemli dlgiide hizmet veya {irtin satin aldif veya satud sirketlerde, hizmet veya Ulrin
satin alindif1 veya satildif donemlerde, ortak (%35 ve iizeri). onemli gorev ve sorumluluklar
iistlenccek yonetici pozisyonunda caligan veya yonetim kurulu tiyesi olmadigimi,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu liyesi olmam sebebiyle {istlenccegim gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagh oldugum mevzuata uygun olmasi sartiyla, iniversite dgretim tiyeligi harig. tiye olarak
segildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli ¢aligmayacagim.

d) 31/12/1960 tarihli ve 19/12/1960 tarihli ve 193 sayih Gelir Vergisi Kanunu (GVK)'na
gore Tirkiye’de yerlesmis sayildigimi.

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ile pay sahipleri arasindaki
¢ikar catigmalarinda tarafsizhgimi koruyabilecegimi, menfaat sahiplerinin haklarm dikkate
alarak dzgiirce karar verebilecek giiclil etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip
oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin igleyigini takip edebilecek ve istlendigim gorevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek olgtide sirket iglerine zaman ayrabiliyor oldugumu,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu tyeligi
yapmamis oldugumu,

g) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinti elinde bulunduran ortaklarm yonetim kontroliine
sahip oldugu sirketlerin tigten fazlasinda ve toplamda borsada islem géren sirketlerin besten
fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu liyesi olarak gorev almadigim,

h) Yonetim Kurulu iiyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmedigimi, beyan
ederim.
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OZGECMIS

1. Ad1 Soyadi : Bilal KARAKOC

Iletisim Bilgileri : Kaymakam Kemal sokak Dis kap 6 i¢ Kap1 8

Adres KADIKOY ISTANBUL

Telefon : 05322730901

Mail : adabilal@gmail.com

2. Dogum Tarihi +05.02.1981

3. Unvani : Ogretim Gorevlisi Doktor

4. Ogrenim Durumu :

Derece Alan Universite Yil

Lisans Beden Egitimi ve Mugla Sitk1 Kogman 2003
Spor Ogr. Universitesi

Yiiksek Lisans Beden Egitimi ve Mugla Sitki Kogman 2012
Spor Universitesi

Doktora Beden Egitimi ve Spor  Dumlupinar 2015

Universitesi
5. Yaymnlar

5.1. SSCI, SCI, SCI- Expanded veya AHCI kapsamindaki dergilerde editore

mektup, 6zet veya kitap Kkritigi hari¢ olmak iizere yayimlanmis makale

5.1.1. Investigation of Learned Resourcfulness Level of Teachers According to Some Variables,
Anthropologist , 2015.

Elif TOP, Mehmet ACET, Arslan KALKAVAN, Bilal KARAKOC

5.2. Uluslar arasi bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitabinda (Proceeding) basilan bildiriler
5.2.1. Profesyonel Futbol Takimlarinin taraftarlari arasindaki agresif ve diismanca davranislarin
incelenmesi, Uluslararasi Sporda Siddetin Temelleri ve Onlenmesi Yoniindeki Stratejiler Sempozyumu
2013.

Bilal KARAKOC, Arslan KALKAVAN, Mehmet ACET

5.2.2.2010 Diinya Basketbol Sampiyonasinin Spor Turizmi ve Ekonomik etkileri acisindan incelenmesi
Uluslararasi Spor Bilimleri Kongresi, 2015.

Bilal KARAKOC, Siimmani EKiCi

5.2.3. Sporda Engel Yok, Uluslararasi Spor Bilimleri Turizm ve Rekreasyon Ogrenci Kongresi, 2015.
Bilal KARAKOC, Ashhan BUKSUR, Remzi GUNGOR, Merve DONMEZ.

5.2.4. Orta yas kadinlarda Fitness Egzersizinin Bazi Fiziksel Uygunluk Parametrelere gore incelenmesi,
Uluslararasi Spor Bilimleri Arastirma Kongresi, 2015.

Bilal KARAKOC, Derya YUKSEL, Yakup Akif AFYON

6. Projeler

6.1. Beni Kosulsuz Sev, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, 12.01.2015-12.07.2015

6.2. Maddeye Degil Hayata Baglan, Genglik ve Spor Bakanhg, 2015 Genglik Projesi.

7. Dil Puam : IELTS 5 ( 100 liik sistem 74 )

8. Erasmus Kapsaminda Ogretim Elemani Degisim Aktiviteleri

8.1. Coimbra University, 14.04.2014 — 18.04.2014.

8.2. Palacky University Olomouc, 13.06.2016 - 17.06.2016



1970 istanbul dogumluyum ilkorta ve lise egitimine istanbulda tamamladiktan sonra 1997 Anadolu
fakiiltesini bitirdim 1992 — 2002 yillari arasinda reklam sektériinde medya planlama ve satin alma
sirketlerinde yoneticilik yaptim 2002 yilinda radyoevi ulusal radyo ajansi yonetim kurulu bagkan
yardimcisi oldum 2005 — 2015 aras radyoevi ve 12 grup sirketlerinde daha yonetim kurulu bagkanhigi
gérevini yaptim 2 gocuk sahibiyim.2015 yilindan bu yana reklam sektdriinde ve ithalat ve ihracat
sektoriinde firmanlara danismanlik hizmeti veriyorum

H.YUSA UNAY




