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Madde 6 — Sermaye

Sirket, 6362 sayil Kanun hikimlerine gore
kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun 10/03/2016 tarih

ve 9/273 sayilli izni ile “Kayith Sermaye”
sistemine gegmistir.
Sirket’in Kayith Sermaye tavani

1.500-000-000,00 TL olup, her biri 1 (bir) Firk
Lirast/Kurus itibari dederde nama vyazili
150.000:000-000 paya bolunmustar.

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca verilen kayitli
sermaye tavani izni, 2026-2020 yillari (5 yil) igin
gegerlidir. 2020 yili sonunda izin verilen kayitlh
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi,
2020 yiindan sonra Yonetim Kurulunun
sermaye artinm karari alabilmesi igin; daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin
almak suretiyle genel kuruldan 5 yil gegmemek
Uzere yeni bir sure igin yetki almasi zorunludur.
S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda,
yonetim kurulu karariyla sermaye artirmi
yapilamaz.

Sirketin ¢ikariimis sermayesi 766-000-000 TL
olup, sézkenusu—e¢tkardmis—sermayesi
muvazaadan ari sekilde tamamen édenmistir.
Sermaye temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari ¢ergevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Turk Ticaret

Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuat
hakimleri  gercevesinde artirilabilir  veya
azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hidkimlerine uygun olarak gerekli gordugu
zamanlarda kayitl sermaye tavanina kadar
yeni pay ihra¢c ederek cikarilmis sermayeyi
arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin
kisittanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkinin  sinirlandiriimasi  ile  primli  veya
nominal degerin altinda pay ihraci konularinda
karar almaya vyetkilidir. Yeni pay alma ve
kisittama yetkisi pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Madde 6 — Sermaye

Sirket, 6362 sayili Kanun hikimlerine gore
kayitl sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 10/03/2016 tarih
ve 9/273 sayili izni ile “Kayith Sermaye”
sistemine gegmistir.

Sirket'in Kayith Sermaye tavani 635.000.000,-
TL olup, her biri 1 (Bir) Kurus itibari degerde
63.500.000.000 adet nama yazili paya
bolinmastur.

Sermaye Piyasas!i Kurulu'nca verilen kayitli
sermaye tavani izni, 2020-2024 yillari (5 yil) i¢in
gecerlidir. 2024 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2024
yilindan sonra Yo6netim Kurulunun sermaye
artinm karari alabilmesi i¢in; daha dnce izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar igin
Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak
suretiyle genel kuruldan 5 yili gegmemek lzere
yeni bir sure igin yetki almasi zorunludur. S6z

konusu yetkinin alinmamasi durumunda,
yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi
yapilamaz.

Sirketin c¢ikarilmis sermayesi 127.773.765,72-
TL olup, muvazaadan ari gekilde tamamen
o6denmistir.

Daha d6nce 700.000.000,-TL olan cikariimis
sermaye, bu defa tamami 6denmis bulunan

sermayeden  504.863.038,01-TL _Sermaye
Diizeltmesi _Olumlu __Farklarn___hesabina,

81.297.659,42-TL Hisse Senedi ihrag Primleri
Enflasyon Diizeltmesi Farklari_hesabina ve

9.594.948,61-TL _Yeniden Degerleme Deger
Artis Fonu hesabina alacak kaydedilmek

suretiyle mahsup edilmesi_sonucu toplam
595.755.646,04-TL __ tutarinda __ azaltilarak
104.244.353,96-TL’ye _indirilmis ve bununla
eszamanl olarak 23.529.411,76-TL tutarinda
tamami___nakden _karsilanmak __suretiyle
sermaye artinnmi_yapilarak 127.773.765,72-
TL’ye cikariimistir.

Sermaye temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari ¢cergevesinde kayden izlenir.

Sirket'in sermayesi, gerektiginde Turk Ticaret

Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatl
hikdmleri  gercevesinde  artinlabilir  veya
azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hdkdmlerine uygun olarak gerekli gordugu
zamanlarda kayitl sermaye tavanina kadar yeni
pay ihrac ederek cikarilmis sermayeyi
arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin
kisittanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkinin  sinirlandiriimasi  ile  primli  veya
nominal degerin altinda pay ihraci konularinda
karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma ve
kisittama yetkisi pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.




