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1971 Kulu dogumludur, Anadolu Universitesi Iktisadi ve Tdari Bilimler Fakiiliesi Isletne
Baliimii mezunudur, 1998 Yilindan bu vana finans sektdriinde, 2006 Yilindun beri de Euro
Girup bilnyesinde ¢esith girevierde bulunmustur. Evli ve bir wocuk sahibidir,

4.4, Yiinetim Kurulu iycleri ile yinetimde siiz sahibi olan personclin son durum da
dahil olmak fizere son bes vilda, vilmetim ve denetim korullarimnida hulundugu veys
ortagr oldugu biltin sivketlerin unvanlar, bu sivketlerdeki sermaye paylars ve bu
vimetim ve denctim kurullarmdaki dyveliginin veva artakhgmm halen devam  edip
ctmedigine duir bilgi:
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14.5. Son 5 yilda, ihraggmm  yinetim  kurulu iiyeleri ile yinetimde vetkili olan
personelden alman, ilgili kigiler hakkmda sermaye pivasast meveuat, 5411 suyih
Bankacahk Kanunu veiveya Tiirk Cera Kanununun 53 dincii maddesinde belirtilen
sireler gegmiy olsa biley Kasten islenen bir sugtan dolays bes vil veya daha fuzla siireyle
hapis cezasima yva da zimmet, irtikip, rigvet, hrsizhk, dolandivieihil, sahiteeilik, giiveni
kivtitye Kullanma, hileli ifas, ihaleye fesat Karstirnn, verileri vok etme veya degistirme,
hanka veva kredi kartlarmn kitiive Kullamimasi, Kagakethk, vergi Kagakeilign veya
haksie  mal  edinme suchmdan  dolayve  alimms  cesai  Kovusturms velveva
hiikiimliliginin ve ortakhk igleri ile ilgili olarak taral olunan dava konusu hukuki
uyusmazhik ve/veya kesinlegmis hiikiim bulunup bulunmadigima dair bilgi:

Sirketie 0107 200415022016 wribled arasimda Yanetim  Kurulu Bagkamt olurak  gdres
vapan Mustafis SATHN hakkinda 6362 sayih SPEn nun 100/ -ta) maddest ve Kurulun V-
HIL T savile Bilgi Suistimali ve Pivasa Dolandiseihign Incelemelerinde Uvgulanacak Tedbirler
Tebligi { Tedbirler Tebligi)y'nin 5/2 ve 6/2 maddeleri uyarmea. borsalards 2 vil gegier iglem
yvapmi vasag uygulanimisor,

14.6. Son 5 valda, thracemm meveut vietim kurulu fiyeleriile viinetimde siz sahibi olan
personele iligkin yargr makamlarinea, kamu idarcelerinee veva meslek Kurulusbrimea
kamuya duyurulmuog davalar/sue duyvurulars ve vaptirmmbar hakkinda bilgi:

Nirkette A Grabu imtiyazlh paylann sahibi Mustafa SAUIN 01.07.2014-15,02.2016 tarihler]
arasinda Yonetim Kuralu Bagham olarak porev yapmigtir, Sermuye Piyosasi Kurulu'nun
04022000 tarih ve 4/147 savili toplantisinda 6362 sayvih Sermaye Piyvasas Kanunu® pun
FOF/T maddesi hikamleri kapsaninda islem vapiimak Gzere, 6362 savili SPEn’nun 11 3% e
maddest uyannea Cumhuriyel Bassaveihigna sug duyurusundsa bunulmustur,

SPR nun 05/12/2019 tarih 2019/65 no” lu btlieninde; Sirket” in Yonetim Kurulu fivelevinden:
Orkun SAHIN. Ali ARSLAN. Giilnour BERBER CIVELEK ve Osman DEMIRCT hakkinds
HE-A85 sayili Menkul Kivmet Yaunm Orakhiklanna [liskin Fsaslar Tebligi'nde ver alan
portliy  suvddamalarmm Euro Kapital Yatrum Oraklign AS, wealindan ihlal edilmesi
hedeniyle her bir Kigi igin ayr ayn 38308 TL idari para cesalarumn uvgulanmasing karar
vertlmsgtin,

L7, 500 5 yvilda, ortakh@im meveut viinetim kurulu iiveleri ile viimetimde sive suhibi olan
peesoneling yinetim ve denctim kurulo diveleri ile vinetimde siz sahibi oldugu
yirketlerin iflas, Kayyama devir ve tasfiveleri halkkinda ayrintih bilgi:

Toprak Stgorta Anonim Sirketi'nin %93.064 oranindak] payimn 15012008 tarhinde Furo
Yatirim Menkul Degerler A tavalindan saun alinmasmdan sonra sirket faalivetlerine Euro
Sigorta A%, adi ile devam etmis, daha sonra ise isim degisikligi ile Ege Sigora olarak falivel
phstermigtie. 7 Agustos 2015 1arihinde T.C. Hazine ve Maliye Bakanhg wralindan Ege
Sigorta A5 pin viinetimine ¢l konularak tim sigorta branslanindaki vetkileri iptal edilmistir,
Euro Yatrim Holding aratindan 28,09.2015 wribhinde Ankara 9° e malikemesi
mezdinde varitmenin durdurulmas lalepli iptal davasy ikame “““"”,i,ﬁﬁrk\
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T8, Son 5 yilda, ortakh@m meveut yinetim kureulu iyeleri ile viinetimde siz sahibi olan
personelin herhangi bir ortakhlktaki vinetim ve denetim  kurulu liveligine veya
ihraggdaki diger yvinetim girevierine, mahkemeler veva kamu otoriteleri tarafindan
son verilip verilmedigine dair avemtil hilei:

urul Karir Organ i 04.02.2016 trih ve 4/147 sayl) toplanusimda alman karara istinaden,
Sirkette 01.07.2014 wrihinden itibaren Yonetim Kurulu Baskam olarak gorev vapan Mustala
SAHIN hakkmda Euro Menkul Kavmet Yaurm Ortakh@ AS. Furo Trend Yaurm Ortakli
Ay ve Euro Kapital Yatunm Ortakligr A.S'deki vinetim kurulu tveliklerine 150220106
larthi itibariyvle san verilinistir,

4.9, Yimnctim Karulo diyeleri, yinetimde siiz sahibi personel ile thrager son 5 il
icerisinde kurulmus ise kurueolarnn  ihreaggiva kargt gorevleri ile sahsi eilarlar
arasmdaki gikar cansmalarinag iliskin hilgi:

Yokiur,

HAYT. Yincetim kurulu iiyveleri, yiinetimde siiz sahihi personel ile ihrager son 5 vl
wwerisinde kurulmug ise kurvealarin vimetim kurolunda veya iist yiinetimde girey
almabare igin, ana hissedarlar, miisteriler, tedarikeiler veya baska kisilerle yapilan
anlasmalar hakkimda bilgi:

Yok Lur,

14.9.2. Thraceimn vikardig ve yiinetim kurulu diveleri, vimetimde siiz salibi persanel ile
ihrager son 5 il icerisinde kurulmus ise Kurucularm sahip oldugu sermaye piyasas
araclivmin satisr konusunda belicli bir siire icin bu Kigilere getivilmis simelamalar
hakkinda ayrintil bilgi:

Yukiur,
15, UCRET VE BENZERI MENFAATLER

151 Son villik hesap ditnemi itibarivle ihraceimnm yoonetim Kurulu iiveleri ile vinetimde
stz sahibi personclining ithraggr ve bagh ortakhklrma verdikleri her ticlii hizmetler icin
vz konusu Kisilere ddenen fieretler (sarta bagh veya ertelenmis ddemeler dahil) ve
saglanan benzeri menfaatler:

Sirketin 2019 yili olagan genel kurul toplantisinda alinan Karar istinaden Yonetim Kuruly
tveler ve Bagumsiz vonetim kuruly tyvelerine bu pirevlerinden dolave avhik 1.OOO-TL huzur
hak ke ddemmesine devam edilecekitir, OLOL2OT9-31.12. 2019 arihlert arasinda kilit vivnetic
personcle: vapdan ddemelerinin woplana brit 224,285 — TL° dir. Kilit yonetel personele
saglanan faydular, Yonetim Kurutu Oveleri ve iisi dilzey vineticilere Gdenen briil ticret ye
huzur hakki ddemelerinin wplamim olusmaktadir,

15.2. Son yvilbik hesap dénemi itibariyle iheagemm yinetim kurulu iiveleri ile viinetimde
siiz sahibi personeline emeklilik ayhigs, kidem tazminan vevia hengeri menlantleri
adeyvebilmek dgin iliraeginm veva bagh ortakbiklarim ay o wldugu veva tahakkuk
crtirdikleri toplam tutarlar:

31 Aralik 2019 warihi itibarivle, dilenecek kidem tazminaty, her hizmet vilt igin bir avhik maag
lizerinden 6,379.86 TL (31 Aralik 2008 5.434.42 TL) tavanina tabidir,

Keden tazaminan viikiimliligii vasal olarak herhangi hir fonlamaya tabi degildir,

Sirket” in kidem wzminat kargihge 31122019 aibarivle 120384 fL olup. ealisanlarg
suflanan uzun vadeli Tavdalar toplami 120384 11 dir.
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16. YONETIM KURULU UYGULAMALARI

16.1. Thragemin vimetim kurulu iiyeleri ile yiinetimde siz sahibi olan personelin siirey
stivesi ile bu girevide bulundugu diineme iliskin bilgiler:
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16.2. Tamambanan son finansal tablo dinemi itibarivle ihragcer ve bagh ortakliklarn
taralindan, yinetim kurulu iivelerine ve yimetimde siiz sahibi personele, iy iliskisi sona
crdivildiginde yapdacak Gdemelere/saglanacak faydalara iliskin sizlesmeler hakkmda
bilgi veyva bulunmadigma dair ifudes

Yokiur,

16.3. Thraggimn denctimden sorumiy komite diyeleri ile diger komite iiyelerinin adi,
soyadive bu komitclerin girev tanmmlar:
sirket vonetim kurulu 20.02.2014 1arihinde toplanarak, Sermave Pivasast Kurulu'nun 1H-17.1

savile Kurumsal Y

onetim Teblig hitktimleri gergevesinde, Yonetim kurulunun bonyvesinde

olugturnlacak komiteler ve komite tivelerine ligkin bilgilerinin asugidaki sekilde kabul
cdilmesine. Aynien yiinetim kurulunun vapilanmas: gerefi ayn bir “Aday gdstenme komiesi™
ve “Leret Komitesi™ olugturulmamasina, bu komitelere ail gorevlerinin “Kurumsal Yimetim
Komitesi™ larafindan verine vetirilmesine karar verilmistir.

Denctimden Sorumlu Komite

Osman DEMIRCT - Baginz Yonetin Kuruly (yesi

Giilnur BERBER CIVELEK- Bagunz Yonetim Kurolu [lyesi

Baskan

[lve

Denetimden Sorumly Komite: Denetimden sorumilu komite Sirketin: muhasebe sistemi,
lnansal hilgilenn kamuya agiklanmas, bagimsiz denctimi ve sirketin ic kontrol ve i denetim
sisteminin igleyiginin ve etkinliginin pésetimini yapar, Bagimsiz denetim kurulusunun segimi,

bagimsiz denetim stivlesmiclorinin hasirlanarak b
bagimsiz denetim kurulusunun her agamad
gozchiminde  perceklestiilic,. Siketin hizmet alacagl bagimsiz

agimsiz denctim sirecinin baslaulmast ve
aki gahigmalan denctimden sorunlu komitenin
whm kurulusu ile by
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kuruluslardan alimacak hizmetler denctimden sorumiu komite wrafindan belirlenir v yinetim
kurulunun onayvina sunulurSicketin muhasebe ve ¢ kontrol sisiemi ile bagims denctimiyle
ilgili olarak sirkele ulagan sikavellerin incelenmesi, sofuca baglanmasi. sicket calisanlarnnin,
sirketin muhasebe ve bagunsiz denctim konularndaki bildirimlerinin gizlilik cer¢evesmde
degerlendiriimesi konularnda uygulanacak yontem ve kriterler denctimden sorumlu komite
taralindan belirlenir.

Komite, Kamuya agiklanacak vilik ve wra donem [ipansal ablolarin sirketin izledigi
muhasebe ilkelert ile pergege uygunluguna ve dogruluguna ilighin degerlendinmelering,
sirthetin . sorumlu  viinetieilent ve bagimsiz  denetgilerin - piriislerini  alarak  kendi
degerlendirmelerty le birlikte yanetim kuroluna yaal olarak bildire, homiteye iligkin galisma
exaslan yonetim korulumuzun 25.02.2014 tarih ve 2014/] sayih Karan ile kabul cdilmistir,
Cabizma esaslanna Kamuyu Axdinlatma Platformu ve Internet sitemizden wlaglabilmekredir,

Kurumsal Yoonctim Komitesi

Osman DEMIRCT- ]_"lﬂg:uw Yonetim Kurulu Uyesi Ifugkun
Ciilour BERBER CIVELEK - Bagimz Yonetim Kurulu Uvesi [lye
Faks Bulug DEMIREL- Yatrme) lliskileri Bilim Yoneticis Lye

Kurumsal Yinctim Komitesi: Kurumsal Yénctim Komitesi gitkere kurumsal  vonetim
HKkelerinin uyoulanp uy gulanmadigini, uygulannuyor ise perckeesing ve by prensiplere i
elurak uymama dolavisivls mevdana gelen gikan galigmalarim tespit eder ve vonetin kuruluni
yiinetm uy gculamataron ivilestirien wvsivelerde bulunulur ve vatrmer thighilen biltiminden
valigmalaning gozetr, Kurumsal vinetim komitesi aym zamanda aday gdsterme ve lcrel
komitesinin gOrevlering de Ostlenmistir.

Romiteye iligkin ¢alisma esaslan veniden giineellenerck yinetim kurulumuzun 21.05.2019
tarih ve 2009/12 savili karan ile kabul edilmigtie. Cahgma esastarina Kamuyo Avdinlatimg
Platormu ve Internct sitemizden ulastlabilmekiedir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
Osman DEMIRCE - Bagimez Yonetim Kurulu Ulyesi Baskan
Gtiinur BERBER CIVELEK- Bagimz Yonetim Kurulu Uyesi Live

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi: Komitenin piirevi girketin varliging, geligmesini e
devanum tehlikeve digirehileeek risklerin erken Leghisi, tespit edilen risklerle ilgili gerckl
ailemlerin abmmast ve riskin vanetilmesi amacivla galigmalar vapmak ve sirketin risk
yonetim sistemlerin en az vildy bir key poizden pecirir

komiteve ilighin galisma esaslan vonetim kurulumuzun 25022014 arih ve 200471 suyih
karar dle kabul edilmistic. Calisma esaslarmna Ramuyu Avdinlatma Platformu ve Internet
sitemizden ulagilabilmekiedin.

4, iheacemin Kurulun kurumsal  yiinetim  ilkeleri karsisindaki  durumunun
degeriendirilmesi haklanda agiklama:

Sirket, SPKa H-17.1 savih Kurumsal Yanetim Feblige’ ne gire Kuramsal viinetim ilkelerinin
uygulanmast agsmdan 3. Grupa degerlendiriimektedic Kurules vavimlanan  kurumsal
vonetim ilkelerine uyum saglamakiadir. Her mali tahlo déneminde diizenh olarak Kurumsal
Yinetim Hkelerine uyum wporunu ditzenleyerek. stz konusn raporu, faalivel raporunun
igerisinde Kamuyo Avdmlatma Platformunda ve Sirket internet sitesinde vavimlamaktadar,

165, kurul ditzenlemeleri uyarinel kurulmasi zorunlo olan ilraecimm pay sahipleri ile
iligkiler biviminin faalivetleri ile bu birimin yoneticisi hakkmda hilg
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yirket bilnyvesinde vaurimemin menfaatlerinin Gneellikli olarak korunmasi ve vatirnimerlardan
gelen sorulan ve bilgilendirme leplerinin karsilanmas: amacivla 22072004 arh ve
200409 savily yonetin korulu karanyla yatmer iliskileri bolmi olusturolmusgtur. Bolimde
birim yéneticisi ve birim personeli porev yapmaktadie, Yaurmeilardan velen istek ve
sikiyetlert birim yiinetici trafindan sirket genel miidiiriine iletilie. Dolavisivla Yatemne
Highkileri biltimii Genel Miidiice bagl olarak Faalivederin stirdiirmekiedir, Biliin vEneLicisi
ve personeline ilighin bilgiler asa@ida sunulmugtur,

Fakt Bulug DEMIREL - Yatirsmer [ligkileri Boliim Yiineticisi

Lasans Duaruimu * SPE Diizey 3 Lisans

Irtban “Teleton tU312 2010 88 (0

[rtibat Faks t 0312 2806 96 58

-t s lakebuluedemirel@eurovatinm.com ir

Hiilya YIGIT - Yauruner iliskileri Biliim Girevisi

Lisans Duramu -0l Biizey 2 Lisansi

Irtibat Telefon t312 201 88 00

Irtibat Faks (0312 286 96 58

ERET ¢ hilyayigitteuroyatirim.com tr

17 PERSONEL HAKKINDA BILGILER

17.1. fzahnamede yer alan her bir finansal tablo dénemi icin ortalama olarak veva
diimem sonlan itibarivle personel savis, bu sayvida garviilen danemb degisiklikler ile
milmkiin ve dnemli ise belli bash Baalivet alanlar ve cografi bilpe itibariyle personelin
dagilimy haklinda agiklama:

3006.2020 — Personel Sayisi 8§ Kisi
322004 - Personel Sayis: 8 Kisi
22018 ~ Personel Savisi & Kigi
A2.2017 = Personel Savis 6 Kisi
I7.2. Pay sahipligi ve pay opsivonlars:
17.2.1. Yonetim  kurulu diyelerinin  iheacemm  paylirin vimelik  sahip  olduklar
apsiyunlar hakkinda bilgi;
Yioktur
17.0.2. Yanetimde siiz sahibi olan personelin ihragemin  paylarna  yiinelik sahip
wlduklar opsivonlar hakkind: hilgi:
Yokiur,
17.2.% Personclin ihraggiva fon saglamasun miimkiin kalan ber 1dirtii anbasma hakkmda
hilgi:
Yokiur,
8. ANA PAY SAHIPLERI
18.1. Ihraccinm bilgisi dahilinde son genel kurul toplants: ve son durum itihariyle
sermayedeki veya toplam oy hakks icindeki paylary dogrudan veva dglayh olarak %3S ve

Fazlasy olan pergek ve tiizel kigiler ayre olarak gisterilmek Kaydivla oftakhik VAIST veva
biivle kigiler yoksa bulunmadifma dair ifade;
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Dogrudan Pay Sahipligine llighin_[!i_lgi !
1_ TR .‘:u. riaye Payi _ )
'l'it‘.f::“lﬁ::':nlltf Eﬂn_(:‘_n_uul H[rr||l Toplintis Son Durum itibariyle
Adi Soyadi Tarihi Ilil_1=:|_'i}'lu l_[fllﬁf:illu L4/ 102020

| (TL) | ) (L) (0)
Mustaln SATIN® 1.245.953.55 6,21 124593355 6,23
T:urn Prend Yaurim Ortak g A5, } 2.250.000.00 I 1,25
Diger (Halka Agtk Kisim) 16.504.066.45 | 82,52 1875400645 | 9377
TOPLAM 2000000000 100,00 2000000000 100,00

Dogrudan Oy Sahipligine Higkin Bilyi

IR NN Sermaye Pay! . _
Oriagm; Sun‘ﬂ‘u_mlzl K?rul Toplantis Son Durum Itibariyle
Ticaret Unvany/ Il“nh_' I"E’j_'_w_':_“_i" ]_F.u"lfl_(flll!ﬂ 14/10/2020 ,
Ads Soyadi Sermayedeki pay UJ' Sermayedeki Oy
(T Haklks pays {TL) Hakks
e : (%) | %)
Mustata SAHIN® 1245 933,55 H5.26 |.245.833 55 B5.26
Foro Prend Yatirnm t_i|1szJ|g| AS. 2.250.000,00 L -1 s
!i_:-i_J:;Tm-_q|i:T|LTm;.r, K isim) 16.504.06645 ] 1297] 1875406643  [4.74
TOPLAM , 20.000.000.00] 10000 2000000000 100,00

*Maiafer SATHN e aie 123503255 71 fogslemt ttomeiaad tteols pavlarwn (07 33890 T ik ks 4 it
itvazle paviwrdan ofugmabtode, A oy imtivash favdaran her Biei Youerim Kaealn Uvelerinin segintinde
FONRD (Bing ov kb, (81 Cruba pelarns fwr bivi | (Bivk ay hokkena safipeie. (6 Asbive Ticarel Malkeniesi”
v (302 200 7 parif ve 200500177 savii barars seregivce Maustefo Sahin'in EUKVC, ELVE ve ETVAT da subip
anludagrer izl A siesbur g farpy devilne =i verdmeiekiedin

Dolaylh Pay Sahipligine iliskin Bilgi
Sermaye Pay
‘I‘ic:}r::alg}':::am / Son Genel Korul Toplants: Son Durum hibariyle
: Tarihi libariyle 11/06/2020 T4/ 1042020
Adlr Sovads e

{TL) (*7n) [TL) (o)
Mustalin SALIN® |.386.108.55 6.3 |.245.933 55 6.23
Dider (Halka Atk Kisom) 1561380 .45 a3 N7 1 8. 754.066.43 01,77
TOPLAM 2ULANM O, D0 (XTI ZOOL00 | BN

“Mnxditta Swhin Bre Teend de pay sabibi oldugundan wme =amanda dofuarie prend sufibidie, Keodd penfar
isettne, Ewevr Tremd e 5o, 23 vranimick; pen sefipdedi edeniele roden pavlor eldomnii,

ve Fazlast olan
skin hilgi veya

I8.2. Sermayedeki veva toplam oy hakks igindeki dogrudan pavian %
gergel ve tiizel kisi ortaklarn sahip olduklar Bkl oy haklarnga
bhulunmadigina dair ifade:

=
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Grkanlmig sermayveyt temsil eden pay gruplar. (A) srubu Nama vazli 107,338.90 adet pay
L‘ll'-th_I [0 32890 TL ve (1) grubu hamiline vazll 19.892.641. 10 adet pay kargiligs
1989264110 TL den ibarettir. A Grubu Paylar Mustata SAHIN e ainir,

Yonetim Kurulu Oyelermin segiminde (A) Grubu paylarmm her biri 1,000 (Bin) oy hakkina,
(1) Girubu paylarin her birt [ (Bir) oy hakkina sahiptir.

1R.3. Sermayeyi temsil eden paylar hakkimda biloi:

hai | Imtiyaztarmn tiirii Bir Paym | Toplam Sermayd
Grubu | Hamiline {Kimi: z-;uI;i vordom) Nominal r:?L] Orim
| Oldugu k Degeri(TL) (%)
: | Mustals SAHIN (Yanetim Kurilu
A [ Nt L ivelermin H‘.'l.'“!lill'llll.‘ (A il’l.!"lh 07,358 00 0,54
paiebarm her b 1000 *Fin oy
. Ik win sanhiptir. ) = 3
13 Hamiline | B grubu paylara imtiyaz tanmmamigtr, I 19.892.64 1,10 | 99406
o ‘ _ TOPLAM | 20.000.00000 | 100,00

Ortukhgan csas sézlegmesinin 1], maddesinde sermaveyi temsil eden paylara ihskin bilgi
verlmigtir,

Sirketing kayith sermayesi 100,000,000 TL dir. Bu sermave her hiri | L. iiibari deperde
TOLLOOR.00E adet paya ayrilnstir,

Sirketin ¢ikanlmg sermayesi her biri 1-TL itibari degerde 107.358.90 adedi nama yazih A
Cirtbu, 1989264110 adedi hamiline yazili B Grubu olmak iizere toplam 20.000.000 adel
pavar v el ve tamann adenmis 20000000 11 dir.

Yonetim kurulu diyelerinin segiminde A grubu paylarin her biri 1000 oy hakkma, B arubu
pavlarin her bir 1 oy hakkma sahiptic. Sermave arunmilannda: ortaklarm veni pay alma
haklan sirlandintmadigs takdirde, A grubu paylar karsihginds A grubu, B erubu paylar
karsilignda B grubu veni pay ¢ikanlacakur. Ancak ortaklann veni pay alma haklar
sinirlandinldigy takdirde, eikanlacak yeni paylarn timi B grubu olarak ¢ikanlacakur,

Genel kKurul toplantilarninda, Yanetim Kurulu Gvelerinin segiminde ovda imtivaz  hakk,
tnyan paylar disinda imtivaz veren pay ¢rkarlamaz,

8.4, [hraceun hilgisi dahilinde dogrudan veya dolayh olarak thracemn viinelim
hakimiyetine sahip olanlarn ya da thraceiyt Kontrol edenlerin adi, sovadi, ficaret
unvan, yincetim hakimivetinin kayvna@ ve bu giiciin kitiive Kullandmasim engellemek
ivin alinan tedbirler:

Ortakbigin yonetim hakimiven Mustala SAHINT ¢ aittir. Yonetim hakimiven esas stizlesmenin
o maddesinde beliraldigi tzere. Yonetim kurulu iiyelerinin segiminde A gruby paylarnn her
biri 1000 oy hakkina, B grubu pavlarm her bin | ov hakkma suhip olmasindan
kavnaklanmakiadir,

Sermaye piyasasi kanununda vinetim hakimivetinin kotive kullanstmasma engel olmava
yineltk hitktmler bulunmaktadir, Ortaklik esas stzlesmes! ve kurumsal vonetim ilkeleri
uyarinea Ovtaklik yénetim kurulunda ki bagimsiz five bulunmasi zorunludur, Mevzuatian
kavnaklanan bu zorunluluk haricinde. whictin kdtdve kollandmas) win dhman herhangi bir
tedbir bulunmamaktadir,

RETRR Y& M MENKUL DESER
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I8.5. Ihracoimm vinctim  hakimiyetinde  degisiklise  vol  acabilecek anlasmalar /
diizentemeler hakkmda bilgi:

Yoktur,

8.6, Sermayedeki veva toplam oy hakkr icindeki dogrodan paviar Y45 ve fazlas: olan
gergek Kisgi ortaklavin birbirivie akeabalik iliskileri:

Yonetm Kurulu Baskam Orkun SATHN. Sirkette A Grubu Imiivizlr pavlann sahibi Mustala
SAHIN I vegenidir. Diger vonetim  kurulu fiyelerinin birbirleri ile akrabalik iliskiler
bulunmamaktadir,

19 ILISKILE TARAFLAR VE ILISKILI TARAFLARLA YAPILAN ISLEMLER
HAKKINDA BILGILER

19,1, izahnamedy yer alan hesap diinemleri ve son durum ttiharivie iliskili taraflarla
vaplan iglemler hakkinda UMS 24 cergevesinde ayrnth agiklama:

31122007, 31122008, 311230019 ve 062020 dinemlberi icin hazirlanan Pagimsiz
denctim raporlarida 4.3 Miskili wraflara ticari borglar dipnotu ile pasteriden iliskili kisi
biluilen agagidaki ibidir

Toplam: ¥ = - |

| ligkili Tarafardan Diger
Alacaklar:

Toplam: - | - -1 =

Ti® ik E & o = |
Higkili taraflardan hizmet ve 30.06.2020 | 31122009 | 31122108 | 31122017
dlgur _gulerlc_r I

' e |
30.06.2020 | 31.12.2019 | 31.12.2108 | 31.12.2017

| lligkili Taraflara Borelar: 30.06.2020 | 31.12.2019 | 31.12.2108 31.1;‘;1&&‘

1

Euro Vatam Holding A.S. 197.092 | 387917 323.284 | 276,011

_- Toplam: | 197.092 387917 | 323,284 | _lTim.lHI__

192, Miskili taraflarl vapalan islerin ihraggmin net saty hasiban icindeki pave hakkinda
il

Yokiur.,

20. DIGER BILGILER

21 Sermaye Hakkmda Bilgiler

Ihraggmin ¢ikanlng sermavest 200000000 T dir.

2L Kayith Sermaye Tavan:

Ihraggimin kavitl sermave tavam 100,000,000 T1L'dir.

203, Dinem basi ve diinem sonundaki fiili dolasimdaki pay savisun mutabakat ve

ahnamede ver almast geveken finansal table dinenmleri ibarivle sermavenin %
10 undan fazlas avni olarak ddenmigse kono hakkimda bilgi:

01020 7-31.12.20M7
Diinem Has Dinem Sonu

Fiili Dolagimdaki Pay

I8.753.796.28 I8 73379628
Sayial
I RETRR YATIRIN MENKLUL DEd
At 47 RO




'I'upl:lm iy Suvisi 2UL G 001 L0 O

01.01.2018-31.12.2018

Diincon Bam inem Sonn
|III 3 v L
l.llll Dolagimdalki Pay 18.757.796.24 18.753.796.03
SAVIS) |
[ Pasplam Puv Saviss | 20,00 D00 240, 00 (RO Eh)
ULOT.2009-31.12.2101%
INinem Hasi Diinem Sonun
| 1.-- i £l » . -: "’.
| IIIIII Dolagimdaki Pay 18,753 796,01 16753, 796,03
AN
Tuplam Pay Sayis R VRARTORATY) RITRAIVT AT IY

O1.0L.2020-30.06.202()

_____ . Dincm Bagi IHines Sonu
Fiili Dolus i : _
e i i 16.753.796.03 14.952.265.03
Niyise e
Toplam Pay Sayvisi | RUENETVR AT RN 000, D)

0.4, Sermayeyi temsil etmeyen kurueu ve intifa senctleri vh, hisselerin Sy ISt ve niteligi
hakkinda hilgi:

Yok

205, Varanth  sermave pivasasi araclarn, paya  diniistiiriillebiliv  tahvil, pay  ile
degistirilehiliv tahvil vb. sermaye pivasast araclarmm mikiar ve diniistiirme, degisim
veya talep edilme esaslarina iliskin bilgi:

Yoktur

20.6. Grup sirketlerinin opsivona konu olan veva kogullu ya da kogulsuz bir anlasma ile
opsivona konu olmasi kararlastirilmg sermuaye piyasast araglar ve siiz konusu opsivon
hakkmda iliskili Kisileri de iceren hilgi:

Yoktur

0.7, Brabnamede yer almas) gercken finansal tablo diinemleri itibariyvle vapilan sermaye
artwimlarvy ve kaynaklar ile sermaye azaltimbary, yaratdan/iptal edilen pay gruplar ve
pay savisinda degisiklige vol agan diger islemlere iliskin brilgiz

Yokiur

20.8. Thragenn son on iki av icinde halka are, tahsisli veya nitelikli vatirimerya satig
surctivlie pay ihraemn bulunmast halinde, bu islemlerin nitehgine, bu islemlere konu
olan paykarm tutars ve niteliklerine tligkin agikliimalar:

Yok

209, Thragenm meveut durum itibarivie payvlarimn borsady islem girmesi duramunda
hangi payvlarmm borsada islem giirdiigiine veva hu hususlara iliskin bir bagvurusunun
bulunup bulunmadigima iliskin bilei:




Son durum atthanivle gicketin paylanmn 269946 Wk kison borsada islem gémickte alup.
paylar BEAS Ana Pazar’ da islem girmekiedir,

20.10. izahnamenin haarlandigs yvil ve bir dnecki vilda eger iheacer halibazirds halka
agik hir ortakbk  ise  ihracemin paviar  dzerinde  digiinei kigiler tarafindan
gorgeklestivilen ele gegirme teklifleri ile siz Konusu tekliflerin lival v somugelam
hakkmda bilgi:

Yolkiur,

20.11. Lsas sizlegme ve ig yiinergeye iliskin dnemli bilgiler:

Fek bir metin haline getirilinis ve vetkililerce imzalanmis esas sthlesme Yonelin Kuorulu
taralmdan haziclapan ve genel kurul wrafindan onavlanan Sirket an sozlesimes: | 2082018
tarthinde www. kap.orgtr adresinde duvurolmustur,

Fura Trend Yatrm Orakligs A.5° nin Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslarina Higkin l¢
yinerge 3032013 tarinde yaplan 2012 yili olagan genel kurul woplanusinda kabul edilmiy
ve Tirkiye Diearet Sieili Gazetesinde yayinlanmistr,

Sirker Fsus stzlesmesi ve By vinerge sirketim internet sitesinde {www.eurslrendyo.com) ve
KA da (www Kap.org.ir) adresinde Bulunmakiads

20,12, Esas sielesmenin ilgili maddesinin referans verilmesi suretivle thraggimin amag
ve faalivetleri:

lisus Sézlegmenin 3. maddesinde belinildigi tizere, Sirker, Sermaye Pivasast Kurulu‘mun
Menkul Kiymet Yaturm Ortakhklarma iliskin diizenlemelerinde vaerll amag ve konular ile
wtigal ctmek Gizere kurulmug olup. Sicket'in faalivet esaslan. portfoy vatnm politikalan ve
vanetim simrlamalaninda, Sermave Pivasas Kurulu dizenlemeleri ile il mevzuata uvulur,
Sirket. pavlarine aldiklan ortakhklann hechangi bir sekilde sermayesine ve yinelimine hakim
olmak amac vudemey.

213 Yilnetim kuruluna ve komitelere iliskin fnemli hiikiimlerin zetleri:
Sirket A stzlesmesinin | 1.maddesinde belivtildigi izere:

Yonetim kutulu Gvelerinin segiminde A grubu pavianm her biri 1000 oy hakkima, B arubu
pavlarn her biri 1oy hukkina sahiptir.

And siiziesmenin To.maddesinde:

Sirket'in igleri ve vinetimi Genel Kurul tarafindan 3 yil'a Kadar gorev vapmak icin secilen ve
cogunlugu jcrada pbrevli olmayan en az 5 (bes)- en cok 7 (vedi fiveden teskil olunacak hir
Yonetim Kurolu tarafindan yiietdlte, Yonetim Kurulu ilk woplantsimda aralasndan biy hagkan
ve baskan vardimeisi seger,

Bir el Kigi siinetim kuruluna tye secildigi akdirde. tizel kigivle birlikte, tzel kisi adma.
Hizel kigi wralindan belirlenen, sadece bir percek Kigi de teseil ve ilan olunurs avien, tescil ve
Hanin vapilmig oldugu. sicketin ingernet sitesinde hemen agiklamr, Tikeel kisi adina sadece, bu
lescil edilmig kigi toplanulara katilip oy kallanabilir,

Yonetm kurulu diyelerinin iflasina karar verili veya ehliveti kisitlamr va da bir Give Gyelik
et gerekli kKanuni gartlan kaybeder va da esas sdzlegmede on poriilen pitelikleri kaybederse
bu Kiginin dveligi her hangi bir isleme gerek olmaksizim kendiliginden foka crer.

Wi YATIRIM MENKUL DECE
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Yonetim kurulu dyelerinin ve tzel Kigi adina tescil edilecek gergek kisinin wm ehlivetli
olmalan gante, Uyeligi sona erdiven sehepler segilmeye de engeldir.,

Yonetim kurulu, Thrk Ticaret Kanunu, Sermaye Pivasast Kanunu, Sirket esas sizlesmesi.
eenel kurul Karartan ve ilgili meveuat hikimleri ile verilen porevier yerine petirir. Kanunla
veva esas stzlegme tle Genel Kuruldan karar alinmasing bagh tutulan hususlann disinda kalan
tim kenularda Yonetim Kurulu karar almava veikilidir,

Yonetim kuruluna 2'den az olmamak fizere, Sermaye Pivasast Kurulu'nun Kurumsal Yénctin
lkelerinde belirtilen vénetim kurulu dyelerinin bagimsizhzing hiskin esaslar cercevesinde
yeterle savada bagimisiz viinetim korulu tivesi genel kurul taratindan secilir,

Yinetim hurulunda girev alacak bagmmsiz dvelerin sayist ve niteliklen Sermaye Pivasasi
Kurulu™nun Kurumsal vinetime iliskin didzenlemelerine gore tespit edili

Cidrev siiresi sona eren dyelerin Yanetim Kuruluna veniden segilmesi miimkiindilr,

Bir tveligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde. Yinetim Kurulu Tiirk Ticarel Kanunu ve
Sermaye Pivasas meveuannda belinilen kavuni sartlan haiz bir kKimseyi pecici olarak bu vere
fye seqer ve dlk Genel Kurul'un onaying sunar. Bivlece seeilen oiye. eski tivenin stiresini
tamamliay,

Yanetim kuralunun giirev ve sorumluluklannm saglikh bir higimde yerine petirilmesi igin
sermaye pivasast mevzoalmg uygun olarak belivlenen komiteler olusturulur. Komitelerin
eorev: alanbare. gahighta esaslarr ve hangt divelerden olugacagn vinetim kurulu wralindan
belirlenir.

Ana Sizlesmenin | 7.maddesine gire; Yonetim Kurulu Gyvelerinin Tark Ticarel Kanunu ve
Sermaye Piyasast mevzoatinda Sngariilen sartlan tagimast perekir.

Ani sozlesmenin |8 maddesine pire:

Visnetim Kurulu, Sivket isler agisidan perekli porilen zamanlarda, baskan veva baskan
vekilinin gagrsivla toplamie, Yénetim kurulu fivelerinden her biri de haskan veva baskan
vekiline vuzili olarak bagvurup kurulun toplantiva cagrilmasm talep edebilir. Baskan veva
bagkan vekili yine de Kuwulu wplantiva cairmazsa iiveler de re'sen vagn yetkisine sahip
olurdar,

Uyelerden highiri toplant yapilimast  isteminde bulmmadign wakdiede.  vonetim kuruly
kararlor. Kurul Qyvelerinden Bivinin belirli bir konuda vapugr karar seklinde vazilmig
Guerisine. en ag iive Lam sayisinm cogunlugunun yazih onayr alimmak suretivie de verilehilir
Ayme dnerinin thim yiinetim kurulu Gyelerine vapilmis olmast bu volla alimaeak Kararn
eegerlilik sartdir. Onaylann aym kigia bulunmast sart degildic ancak onay imzalarmn
bulundugu kigilarn timiinin vonetim kurulu karar defierine vapistirimast veva kabul
cdenlern imaalarnn igeren bir karara dontistirtlip karar delierine gegivilmesi Kararn
pegerliligi igin gereklidir,

Yinetim kurulunun oplant giindemi visnetim kuruly hagkant tarafindan tespit ediliv. Yanetim
kurulu karan ile sindemde degisiklik vaplabilir

Yénetim Kurulw, fiveleei arusindan bie Bagkan ve bulummadigr zamanl
bir Baghan Vekili secer, ME TRTW MENKUL DEAE
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5() NERLT 1 17 T30 Larveni

W B




Toplanu yer Sirket merkezidir. Ancak vinerm kurulu, karar almak sart ile baska bir verde
de toplanabilir,

Yonetim korulu fiye tam sayisinm gogunlugu ile toplamr ve kararlaring toplantda hazr
bulunan tiyelern goguntu@u ile alie. Toplantlarda her Gyenin bir oy hakkr vardir, Y dnetim
hurulu dyeleri hirbirlerini temsilen oy veremeyeeckleri gibi, toplantilara vekil araeihgivla da
katlamazlar. Ovlar esit oldugu takdirde o kono gelecek toplantiva birakilir, [kinei 1woplantda
daegiilib olursa stz Konuso oneri reddedilmis sayihr

Rarartarin gegerliligi vazlip imza edilmis olmalanna baghdir. Yinetim Kurulunds ovlar kabul
veva red olarak kullamihre, Red oyu veren. karann aluina red perekgesini vazarak imzalar.

Sirketrin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar by toplantlara, TTK 'un
1327 net maddesi uyarnea elektronik ortamda da kaulabilie. Sirket, Gimriik ve Ticaret
Bakanhi@gmm. “Ticorer Sirketlerinde Anonim Sirket Genel  Kurullar Diginda Elek tronik
COramda Yapilacak Kurallar Hakkinda Tebligi™ hitkiimleri uvanmen hak sabiplerinin bu
toplantilara clekronik onamdas katdmalarna ve oy vermelerine imkan tamyvaecak Flektronik
Foplants Sistemini kurabilecegi gibi bu amag icin olusturalmus sistemlerden de hizmet satn
alabilie. Yapilacok wplanularda Sirket esas sozlesmesinin bu hitkmii uyarinea kurulmus olan
sistem Gizerinden veya destek hizmeti alinacak sistemn Geerinden hak sahiplerinin ilgili
mevzuata belitilen haklarm igili Bakanlik Tebligi hitkimlerinde belintilen gercevede
Kullanabilmes saglanir,

Yanetim kurulunun elekironik ortamda yapildign héllerde by esas sizlegmede Gugdriilen
toplanu ile harae nisaplanma iliskin hitkiimler aynen uyeulanr,

sermaye Pivasasi Kuralu tarafindan uygulamast zerunlu witulan Kuramsal Yoneim ilkelerine
uvulur.

Yonetm kurulunda porey alacak bagimsiz iivelerin savist ve niteliklert Kureul'un kurumsal
yonetime thigkin diizentemelerine gore tespit edilir

Ana stzlesmenin 1Y maddesine gire: Yimetim kurulu bagkun ve dyelernin Ueretleni genel
kurul wratindan tespit olunur.

Ana stizlesmenin 20, maddesine pire:

Sirkel, vinetim kurulu taralindan vinetilir ve disanyva karsi temsil olunur. Yonetim kurulu,
lirk Ticarel Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Heili difer mevzuatla ve genel kurulea
kendisime verilen girevieri il eder.

Yinctm kurulu dizenleyecepi bir i yanerpe ile, yvinetimi. kismen veva tamamen bir veyva
birkay viinetim kurulu Gvesine veva tgiineii kigive devretmeve vetkilidie, Bu i¢ vbnerse
githetin yonetimim diteenler: bunun igin gerekli olan pirevleri mmlar, yerlering gisterir,
Grellikle Kimin kime baglh ve bilei sunmakla yvukiumli olduguno belirler. Yanetim kurulu,
istem dizerine pay sahiplerini ve korunmaya deger menfaatlerini ikna edici bir bigimde ortava
kovan alacaklilar, bu ig yénerge hakkinda, vazil olarak hilgilendirir.

Yonetm. devredilmedigi tkdirde, vanetin kueulunun tim tivelerine aittir,

Vemsil vetkisi ¢ift imzn ile kullamlmak tizere vonetim kuradung aioe Yonetim kurualha, temsil
vetkisin bir veya daha fazla murahhas dveve veva miidir olarak teiingi
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Enaz bir vdinetine kurulu Gyesinin temsil vetkising haiz olmasi gartir.

Sirket taralindan verilecek biitiin belgelerin ve vapilucak sozlesmelerin gecerli olabilmesi igin
bunfarin Sirket'in Gnvam altina konmuy ve Sirketi ilzama velkili en az iki kisinin imezasin
tsimast eereklidir,

20.14. Her bir pay grubunun sahip olduguy imtivazlar, buglam ve sinelamalar hakkinda
bilyri:

Yinetim Korulu Ulvelerinin segiminde (A) Grubu paylarmm her b 1,000 (Bin) oy hakkma,
(131 Girubnr paylav ber bin | (Bir) oy hakkna suhiptic. Yonetim Kurulu Uyelerinin piirey
strelert en gok dig wildir. Gidrey siiresi sona eren {ivelerin Yonetim Kuraluna yveniden
sevilmesi mimkandiir,

20015, Pay sahiplerinin haklarimn ve imtiyvazlarimm degistirilmesine iliskin esaslar:

Yokiur.

20616, Olagan ve olaganiisti senel kurul toplantisimn yvapidmasma iliskin usuller ile
toplantlara Kot kogullar hakkinda bilei:

Ana Stzlesmenm 25, 26, 27, 28, 29 ve 30, maddelerinde:

Genel Kurul Toplantilar ve Genel Kurul Toplantlarma Elektronik Ortamda Katihim
Madde 25- Genel kurullar olagan ve olaganiisti toplanr, Olagan oplanu her faaliver diinemi
sonundian atibaren fie sy iginde yapihr, Bu toplantilarda, organlarn se¢imine,  lnansal
tihlolara, yanetim kurulunun yilhk raporuna kann kullanim sekline, dagitilacak kar ve Kazang
pavlarimm oranlarimin belidlenmesine. viinetim kuruly tiyelerinim ibralar ile alivet dnemin
ilgilendiren ve gerekli giriilen diger konulara iliskin miizakere vapihie, karar aliir,

Genel kurul, siiresi dolmug olsa bile. vinetim kurulu aralindan toplantiyva ¢agnlabilir. Taslive
memurlary da, gorevier ile ilgili konular igin, genel kurulu toplantiva ¢cagirahilivler. Yonetim
kurulunun. devamls olarak oplanamamas, toplant nisabimen olusmasima imkan bulunmamas
veya mevent olmamas) durumlaninda. mahkemenin iznivle, ek bir pay sahibi genel kurulu
tplantiyva ¢aguabilie. Tiirk Ticaret Kanunu® nun 411 ve 416 ner maddesi hitktimbern sakhidir,

Vonctim kurulu, genel kurulun galisma esas ve usullerine Higkin kurallan igeren, Gamrlik ve
Ticaret Bakanhigs arafindan. asgari unsurlar belirlenecek olan hir ig viinerge hazirlar ve genel
kurulun onayindan sonea viiririge koyar, Bu i¢ yonerge teseil ve an edilir,

Gerekligh takdirde genel kurul olaganiistii toplantya gagribir, Olaganiisiii genel karul, Ttk
Ficarel Kanunu ve bu esas sizlesmede vazih hitkiimlere gire toplann ve gerekli Kavarlan alir,
Olaganasit genel kurulun woplanma veri ve zamam usuliine giire tlan olunur,

Yanetim kurulu haew bulunanlar listesin. kayden izlenen pavlarm sahiplert ile taili olarak
Sermaye Pivasasi Kanunu wyarinca Merkezi Kayvit Kurulusu tarafindan saglanacak “pay
sahipleri givelgesi™e pore hazirlar. Ravden izlenen paylar acismdan genel kurul faplantis
trihi dle siirh olarak pay devrinin yasaklanmasing thiskin Sermave Pivasast Mevzuah
hitkiimlern sakhid

Genel Kurul wplanulannda her pay. sahibine hir ov hakks verir.
segiminde A Grabu her bir hisse, sahibine 1.000 oy hakke; B greubu her
hakekr verir.

k yinetim kurulu

huse, sahibine | o
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Sirketin genel kurul toplantdaning katlma hakki bulusan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk
Licarel Kanununun 1527 nei maddesi uvarnnea elektronik ortamda kaulabiliv. Sicket, Anonim
girketlerde Elekironik Onamda Yapilacak Genel Kurullar iliskin Yonetmelik hiik fimleri
uvariga sk sahiplerinim genel karal wplantlarna elekironik oramda katdmalanna. ORTRIES
agiklamalarma Gneide bulunmalanna ve oy kublanmalarina imkin tantyacak elekironik genel
kurul sistemini kwrabilecegi gibi bu amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmiet satin
alabilir. Yapilacak tim gencl kural toplantlannda esas sdzlesmenin bu hitkmi uyarmea,
kuralmug olan sistem Gizerinden hak sahiplerinin ve temsileilerining amlan  Yéneuelik
hitkiimlerinde belinilen haklanm kullanabilmesi saglamr.

CHagan ve olagantsta penel kurul Toplante ve karar nisaplar, ek Tiewret Kanunu ve
sermayve Pivasast Kanunu e ilgili mevzua hitkiimlerine tabidir.

Toplanty Yerive Genel Kurul Cagrisi

Madde 26- Genel Kurul Sirket merkezinde va da Sirket merkezinin bulundugu  sehrin
elverigh bir verinde toplanir.

Licnel kural toplantiva. Sirket"in interet sitesinde, Kamuoyu Avdmlaima Platformu’ nda ve
Firkive Tiearel Sicili Gazetesinde vavimlanan ilanla cagrilie. Bu cagri, ilan ve toplann giinler
harig olmak tzere, woplant anhinden en az ig hatia dnee vapihr.

Gienel kurula gagrimn sekli ile ilgili olarak sermaye pivasast mevzuat, genel kurula katilacak
hak sahipleri ile ileili olarak ise TTK nin 415 iner maddesi uypulamr,

Toplantida igili Bakanhk Temsileisinin Bulunmas
Maudde 27- Genel kurul woplantlannda ileili Hakanhk temsileisinin kanhm hakkinda Tiirk
Ficaret Kanun nun 407 nei maddesinin deiinei Gikrast hitkmi uveulamr,

Temsilei Tavini

Madde 28- Genel Kurul toplantlannda pay sahipleri kendi aralanndan veya harigten tavin
cdecekleri vekil vasnasivla temsil olunabilivler. Sirkette pay sahibi olan temsileiler kendi
oy lanindan bagha temsil eniklert oraklarm sahip oldugu ovlan da kullasnmava vetkilidirler,
Vikaleten oy kullanmaya ilighin olarak, Sermaye Piyasast Kurulu dazenlenelerine uvulur.
Yetki belgesinim scklin sermave Pivasast Kurulu dizenlemeleri cercevesinde  Yanetim
Kurulu belivler, Kanuni temsil halleninde. kanuni temsilci aractligivia oy kullanma genel
hitkiimlere tabidir.

Oyvlarim Kullanima Sekli

Madde 29- Genel kurul toplantilarinda ovlar, vonetim kurulu wralindan Gimrik ve Ticael
Bakanhigr diizenlemelerine uygun olwak haarlanacak ¢ vinerveve giire verili, Toplanuya
frziken katilmayan pay sahipler ovlarm elektronik ortamda vapilan genel kurul wplanularma
Higkin mevauar hitkiimlerine gore kullamear.

lanlar
Madde 30- Sirket wralindan vapilacak lanlarda Tiirk Ticaret Kanun, Sermave Pivasas)
Mevsaty ve ilgili meveuat hitkimlering uvulur,

Genel kural toplant ilani, mevzual ile Sngbrilen usullerin vam sira, mémbkiin olan en fazl
savida pay sahibine ulagmayi saglavacak, elekuonik haberlegme dahil. her tiirlii etizim
vasttast ile genel kurul 1oplanty trihinden asgan g halla dneeden vapilir.

2017, Theagemm yinetim hakimiyetinin ¢l degistirmesinde geci
engellemeye neden olabilecck hitkiimler hakkimda bilgi:

Yukiur, Lk 17,




2018, Paylarim devrine iliskin esaslar:

Paylarin devrinde, Sirker Esas Stizlesnesi. Tork Ticaret Kanunu, Sermaye Pivasast Kanunu,
Sermaye Pivasast Diieenlemeleri. Sermave Pivasast mevzuaumn ilgili sair dilzenlemeleri.
Merkezi Kaydi Sistem kuwrallan ve pavlann kaydilestivilmesi e ilgili saic dilzenlemelere
uyulur. Sermaye Pivasasi Korolu dizenlemelerinden kaynaklanan zorunluluklar saklh kalmak
tizere: paviann devrl kislanamae.

2010, Sermayenin artirilmasing ve azaltlmasina iligkin esas sizlesmede Gngoriilen
Kosullarm yvasanm gevcktivdiginden daha agie olmasi halinde siz konuso hiikiimler
hakkinds hileg:

Yoktur.
21. ONEMLI SOZLESMELER

Sermaye Prvasasr Korol Karae Organt' min 23052006 wnh ve 17/572 savili woplantisinda,
Sirketin portlty vanetim hizmetlerinin sermave ve vonetim bakimundan gicketle tligkili
cloyan bir porttiy sicketine, aracilik falivetlerinin sermaye ve vinetim hakimindan sirketle
iliskili olmayan bir yaunm kurolusuna, disandan saglanan diger hizmetlerin ise sermaye ve
yinetim bakimindan girketle iliskili olmayan hir kurulusa devredilmesine karar verilmistir.

Bu kapsamda girketin portfiy vénetim hizmetlerinin Gedik Porliiv. Yinetimi AS' yve
deviedilmesi hususunds Sermmave Kuorulo'ng basvaruda bulunulinus ve  bagvoru olumlu
kargilanmigtie. 24 Haziran 2016 tarihinden itibaren girketin portity vinetim hizmeli Gedik
Porthity Yoneting A% den saglanmakia iken,

Yonetim kurulunun 26.02. 2008 wribli alnus oldugn karara istinaden:

Ciedik Portliy Yanetimi AS' den saglanan portfiiv vonetim hizmetlerinin 28.02.2018 tarihi
ibartyle sanlandinimasima ve 01.03.2018 wrihinden itbaren pegeri olnak fiEere portfiy
yinetim hizmetlerinin "Metro Portldy Yonetimi AS" den saglanmaya baglanmasing karar
verilmistir.

Ayrea sicketin wacihik hizmetlert icin Metro Yaunm Menkul Degerler AS. ve Gedik Yaurm
Menkul Degerder A5 ile digandan saglanan diger hizmetler kapsannnda ise Risk Yiinetim
hizmetlerinin temin edilmesi igin Risk Akl Egitim Yazln Damgmanhik LS ile kavsihkl
siizlesme imzalannisur,

22, THRACCININ FINANSAL DURUMU VE FAALIVET SONUCLARI
HAKKINDA BILGILER

2.1, Theageimin Kurulun  muhasebe/Minansal raporlama  standartlar  uyarmes
hazirlanan ve feahnamede yver almasi gereken finansal tablolart ile bunlara iliskin
bagimsiz denetim raporlars:

Sirketin muhasebe/fimansal raporlama standartlan ve bagimsiz denetime iliskin diizenlemeleri
cercevesinde hazirlanan 310122007, 31.12.2008 ve 31.12.2019 dinemlerine iliskin finansal
tablokurr ile bunkara iligkin bagimsiz denetim  raporlar www kap,orglr adresinde  ver
almuktadir.




|
| Finansal Tahlo Dinemi

| 1 Oeak — 3] Aralik 2017

_. 1 Oeak — 31 Aralik 2018

| 1 Ovak — 51 Arahik 2014

hth‘;:h = 30 Haziran 2020 |
22.2. zalmamede yer almasi gercken finansal tablo diimemlerinde bagimsiz denctimi

pergeklestiven  kuraluglanm  unvanlar,  bagimsiz  denetim giriisii ve  denetim
kurulusunun/sorumlu ortak bay dencicinin degismis olmasi halinde nedenleri hakkmda

 www.kap.org.or © de ilan edilme taribleri |
07.02.2018

12.02.2019

13.02.2019

28:07.2020

bilgi:
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Bagunsiz denetim kurulugu, Foro Lrend 'in grkarlan dogrultusunds maliyer avantaj sebebivie
degistivilmistir,

223, Son finansal tablo tarihinden sonra meydana gelen, thraggimin vefveyva grubun
finansal durumu veya ticari konumu fzerinde ctkili olabilecek anemli tegisiklikler
(uretim, satg, stoklar, siparigler, malivet ve saus fiyatlar hakkindaki gelismeleri de
wwermelidiry veya siz konusu hususlvem bulunmadags bakkinda ifade:

Yoktur,

22.4. Proforma finansal bilgiler:

Yokiur.

215 Praforma finansal bilgilere iligkin bagunsiz giivence raporu:

Yokiur

22.0. Thraggmn esas siizlesmesi ile Kamuya agikladig diger bilgi ve belgelerde ver alan
ke pays dagiim esaslar ile izahnamede ver almasi geveken finansal table dinemleri
itibariyle kar dagitinn konusund alnus oldugu Kararkara iliskin bilgi:

Sirketin kar dagium esaslart Sirket csas stizlesmesinin 33 ile 34, Maddeleri ve kamuva
dptklamis olduge Kar Dagion Politikast ile birlikie, TTK. SCIMaye PIvasast mevzuai, Kurul

dizenlemeleri. vasalan ve diger yasal mevauat  hitkiinleri , dikkawe  almarak
belirlenmistir.
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Yirkel esas stizlegmesi ve Sermaye Piyasast Korulu nun Trend Yaurm Oretakhklarma iliskin
Isaslar Teblig. Kurumsal Yanetim Teblig ve Tiick Tiearet Kanunu hitkiimleri dikkate aliarak
hazarknan kar dagiiam politikasina gove;

karn Tespiti Ve Dagitim)

Madde 34- Poriftivdeki varliklann ol sanmimdan olugan kar. tahakkuk ctmiy deger
artg/diigiigil, faiz, temetti vb, gelirlerin woplamindan, komisvonlar, genel vopetim giderleri ve
diger pidederin indirilmesinden sonra kalan kar Sicketin sali kandir. Sicket karmin lespitinde
Sermaye Pivasas) kol non ilpil dizenlemeleri ve difer mevzuata uvulur.,

Net dagiulabiliv kar, hesap dinemi karmdan kanunlarm gore aveilmasi gereken vedek akgeler
ile vergi. fon, mali 6demeler ve varsa gegmis vil zararlan disiildiikien sonra kalan wiardir,
"|’u|.uI:1|1 h:u;w miktan dagitlabiliv kar mataling eklenir, Sirketin net dagualabific karimn en
uz M20sinin bivinel temend olarak nakden dagiilmas: sorunludur, Sitketin temetii
dagriiminda halka agik anonim ortakliklar igin Kurul'ea belitlenen esaslara uvulur.

Sirketin finansal tablolnndaki net dinem ve geemis yil zararlarmim uvgun Gzsermave
halemierivie mahsup edilmesi zorunludur. Ancak meveuat gerefii veva vergisel viikiimliiliik
dogurmasi nedenivle mahsup edilemeven geemis vil zararlar nel daginlabilir karin tespitinde
widivime konu edilebilir

FIK ve SPK hiikiimleriyle aynilmas: zorunlu tutulan vedek akgeler ile esas sozlesmede Pt
sahiplert wgin belirlénen oranda birinci temeltii avellmadikea. buska vedek akee avrilmasing,
ertesi vl kar aktanimasing ve vanetim kurulu dyeleri ile memur, mitstahdem ve iseilere
kardan pay dagiilmasima karar verilemez,

Sermaye Pivasast Mevzuat gergevesi nde ortaklara kar payvi avanst dagilabilic
Roar Dagitom Zaman ve Sekli

Madde 35- Yillik kunn hissedarlara hangi tarihte ne sekilde verilecegi Sermaye Pivasas
Kurulu'nun konuya iligkin dizenlemeleri dikkate alnarak vonetim kuralunun 1eklili iizerine
genel kurul taralindan karadastirilir, Bu esas sozlesme hikiimlerine uyeun olarak dagitilan
karlar pert 13 alinmaz. Ancok. kar pavinm haksiz daguin halinde  jadesinin Llep
edilebilecegine ilighin TTK hiktimleri saklidir, Karm, hedelli sermave artirnmi riighan
haklirmng - mahsuben  veva  bedelsiz sermaye  artiiny hisselerd schlinde  hissedarlara
dagittlmasing teklif etmeye Yonetim Kurulu yetkilidi

larim. bedelli sermaye artirim richan haklarnna mahsuben veva bedelsiz sermave artirnm
hisscleni geklinde hissedarlora daginimasina eklif etmeye Yinetim Kurulu '~,L‘[|.-it|l{|lr‘

13.06.2014 trihli Genel Kural kararyla kabul edilen kar daguun politikasina sie;

Porttivdeki varliklann alim satmindan olusan kar, tahakkuk ctmig deger artgi/diisiigi. [niz,
temettii vbh. pelirlerin lU[?[lI‘I'I!I'IdL'II'I komisyonlar, genel yiinetim giderleri ve diger giderlerin
indirilmesinden sonra kalan kar Sirketin safi kandie Sitket karmn tespitinde Sermaye
Mvasas Kurulo®nun ileili diteenlemeleri ve diger mevzuata uyulur.

Net dagiulabilic kar ise. hesap dinemi karindan kanunlara gire aynlmas: gereken yedek
akgeler ile verpis fon, mali ddemeler ve varsa segmis vil zararlan digiildikicn sonra kalan
tkardir
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Sirketimiz esas stzlesme hitkiimlert ve diger mevzum hitkiimlerine piire K dagiem esaslan
agafidaki sekilde belirlenmistir:

I-) Yapilan bagig miktar dagiulabilir kar mateshima cklenir, Sirketin net daginlabiliv karmm
en a2 d07sinin birinel temetdi olurak nakden dagiulmas: zorunludur, Sirketin temeiti
dagiiminds halka agik anonim orakbiklar icin Kurul®ea belirlenen esaslara uvulur,

2-) §irketin fnansal whlolarindaki net dinem ve peenis vil zararlarmm uyaun Ousermaye
halemlerivle mahsup edilmiesi zorunludur, Ancak mevauat geregi veys vergisel viikilmliiliik
dogurmas) nedenivle mahsup edilemeyen gecmis vil zararlar net dagitilabilir karnn tespitinde
indirime konu edilchilir.

3=} TTRK ve SPK hitkiimlerivle avalmass zorunlu tatulan vedek akgeler ile esas stizlesmede
pay sahiptert i belidenen oranda bivine temenii aveilmadikga, baska yedek  akge
ayrilnsin. ertes: yila kar aktanlmasing ve vénetim kurulu dveleri ile memur. miistahdem ve
psetlere Kardan pay daginlmasina karar verilemez,

4-) Sermaye Pivasas: Meveuat cercevesinde ortak lara kar pavi avansi dagiulabilir.

20N tanhinde yamlan 2006 wili olagan genel kurul wplanusida 31.12.2016 wrihli
lnansal tablolarda olugan 88120570 kar nedenivle. vasal vedekler diigiildiikien sonra kalan
et dagiilabilir donem kaomdan  1700000-1Unin Birinei kar pavi olarak ortaklariniza
dagialmasina, dagiimdan sonra kalan tutarin ise olaganiistii yedeklere aktanimasima oy birlig
e karar verilmistir,

1O.072018 1arhinde yapilan 2017 wvili olagan genel kurul wplatisimda 31022017 warihli
lnansal tablolarda olugan 1.902.787-T1. kar nedenivle, vasal vedekler diisiilditkten sonra
kalan net daginfabiliv donem karmdan 400.000-1L'nin Birine kar pavi olarak ortaklariniza
dagiilmasima. dagiimdan sonra kalan wtann ise olaganistii yedeklere aktarlmasing oy birlig
ile Karar verilmistir,

23072019 tarihinde yapilan 2018 vili olagan genel kurul toplanusinda 31122018 tarihli
mansal tablolarda olusan 907.912-T1. kar nedenivle, vasal yvedekler dusiildikien sonra kalan
net daginlabilic dénem karndan 120.000-TL'min Birinei kar pavr olarak  ormklarimiza
dagiilmasma, dugiimdan sonra kalan wiarm ise olaganistil vedeklere aktanhmasing ov birligi
e karar verilmistir.

12.06.2020 wrihinde yapilan 2019 vilh olagan genel kurul loplanusimda 31122009 anhh
linansal ablolarda olusan 8.335.553-TL kar nedeniyle. yasal yedekler diigildikien sonra
kaslan net dagatilabilic disnem kanndan 1.600.000-T1 nin Birinci kar payt olarak ortak larmizg
dagrtilmasma. dagiimdan sonra kalan wiann ise olaganisti yedeklere aktardmasina oy birlig
He karar verilmistir,

22.7. 5on 12 ayda ibeageinm velveya grubun finansal durumu veva karhihg tiecrinde
inemli etkisi olmus veva izleven disnemlerde etkili olabilecelk davalar, hukuki takibatb
ve tahikim islemleri veya siiz konusu husoslaein bulunmadig hakkimda ifade:

Yokiur
22.8. bzahnamede ver verilen denctime tabi tutulmug diger bilgiler;
Yoktur,
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23 IHRAC VE HALKA ARZ EDILECEK PAYLARA ILISKIN BILGILER

231 Iheag edilecek velveva borsada islem girecek paylarm ISIN (uluslararas) menkul
knyvmet tammlama numarasy) veyva basha benzer tanmmbaoma Kodo bilgisi dahil tiie ve
gruplarina iliskin bilgi:

Sy Eu‘:'I:il.tlu g Earn Sermaye 't'q::l
: Hamili ; " i : W *
Grubu iitoat iy imtiyazlar |  Pay Sayist | Grup Pay Numlm.d Tur,'l e Chram
Oldugn = - Degeri (TL) &
Savisina (TL) [
lelSoy b . | Ovam (o) =
A | Nami Var* | 107.358.90 | 100 I | 107.358.90 | 06)
|3 { Healine | - W92 641,10 | e |1 U RY2.641. 00 160 |
. TCH L AM H H!i“ mm BLELY] 10

* Birker voos sazfegmiesinn A meddesimde; Yometim Kol Ulyederinin sepimimgde ¢4} Qb ponclincmes fee D
f M) fisaned i Tredkekracs, (1) Crimtihii ll'l'l|_|l|ll':-"rf1 Jrews by | i B o Jreek ki l..;.l.l'rrlf_lﬁr

A erubu o pavlan  ISIN Kedu TREEUTYO000235, B grubu paviarm  ISIN  kodu
TREELTY OO0 T dir.

211 Pavlaemn hangi meveuata give olusturuldugu:
Sirkel paylan Sermave Pivasas Mevzuat kapsaminda olugturulmugtur,
235 Paylarin Kaydilestirilip kaydilestivilmedigi hakkinda bilgi:

Ortakligimiz pavlan kavdilestinme  esaslan cergevesinde MKK nezdinde kayvdi olarak
twitulmak tadar.

234 Paybarin hangi para birimine gire iheag edildigi hakkinda bilgi:
Paylar Tiick irasy cinsinden sansa sunulacaku,

23.5. Kistlamalar da dahil olmak dizere paylara iliskin haklar ve bu haklar
kullamima prosediivi hakkimda bilei:

Sangt vaplacak  paylar. ilgili mevenal  wvarmea pay sahiplenine  asagidaks  haklarn
suglamakiadir:
Halka arz edilecek pavlarnn sagladig haklar:

Rardan pay alma hakkn (SPKn md. 19, TTK md 507), tasfiveden pay abma hakky (1TK md
207). bedelsiz pay edinme hakks (SPKn md. 19). veni pay alma hakk (TTKmd 461, Kavith
Sermave Sistermindeki Ovakhklwe fein SPKn md. 18). Genel Kurul'a Daverl ve Katilma Hakka
(TTR md, 414.415419.425.1527 SPKn md 2930y, Genel Kuruldas Mizakerelere Kaulma
Hakkr (TTkn md. 4!1?.4{I"~J4]?b Oy Hakky (SPKn mid. 30, TTK Md.432,434.436). Bilgi
Adma [Hakky (SPRa md, 14, TTK md. 437), Inceleme ve Denetleme hakks (TTE md 437).
lptal Davast Aema |Hakk 1] I TTK md. 445451, kKayith Sermave Sistemindeki Ortakhiklar
lein SPKn md. 18,203, Azmnlik Haklan (TTK md. 411, 412, 420 439 ile SPKn md. 27).
Ortakhktan Aveldma Hakk (SPKn md 24), Ozel Denetim Isteme Hakkr (1TE md, 438.430),
Otak bk tn Crkarma ve Satma Hakk (SPKn ind, 27)

kardan Pay Alma HakK (SPKn madde 19 ve TTK madde 307):

rine dagiilmas
Lardan pay alma

Her pay sahibi, kanun ve esas sGzlegme hitklimlerine wivre pav sahipl
kararlagurilng net donem kinna, payr oramnda kaolma hakkim haizgi
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hakky Sirket genel kurulu tarafindan belidenecek kar dagitim politikalan cergevesinde ve
il meveuat hitkiimilerine uveun olarak kardan pay alma hakkin ifade eder.

6362 savih Sermaye Piyasasi Kanunu nun 197 uncu maddesi hithm ve SPK o =191 sayil
Kar Paye Teblign (“Kar Payi Tebligi™) uyvarimc;

v Halka gk ortakhiklar, Kirdanm genel kurullan tralindan belirlenceck kdar dagitim
pulitikalar gergevesinde ve ilgili meveual hikiimlerine uvgun olarak dagitnrlar, Kurul
halka agik orakliklann kde dagom politikalarma iligkin olarak. benzer nitelikteki
ortak hiklar bazinda Farkh esaslar belidevebiliv,

v Kanunen aynlmasi gereken vedek akgeler ve esas sozlesmede pay sahipleri ein
belivlenen Kar pavi avildmadikea baska vedek akge avnlmasing, ertesi vila kir
aktanlimasima ve intifa senedi sahiplenne, vonetim kurule tivelerine ve orakhik
gilhganlarna kirdan pay dagiolmasima karar verilemevecegi vibis belirlenen kir pavi
ddenmedikee bu kigilere kirdan pay dagitilamaz,

v Hulka agik ortakhklarda kir pava, dagiim tarihi tibariyla meveutl paylarnm timiine,
bunlarm ihrag ve iktsap taribleri dikkate alimmakssan esit olarak daginb.

¥ Kur Payi Tebligi'nde dngiirilen esaslara uyulmak sartivia: kar payy, dagiinina karar
vertlen genel Kurul wplanasinda karar baglanmak sartivla esit veva Garkh twarh
taksitlerle Gdenebilir,

v Thrager. meveut durum it bariyle, Sirket csas sdzlesmesinin 14, Maddesinde ver alan
kar dagiimina ihigkin hitkiimlerini uygulamaktadir.

Ortakhir ve karn kaulan diger Kimseler tarafindan tahsil edilmeyen kar payi bedelleri ile
ortaklar tarahndan tahsil edilmeven kar pave avanst bedeller daginm tarihinden ilibaren beg
vilda zaman asiming ugrar, Bedelsiz pay olarak daginlan kar paviannda zaman asimm
bulunmamaktadir,

Tasfiyeden Pay Alma Hakki (TTK madde 507):

Sirkelin sona ermesi hilinde her pay sahibi. esas sizlesmede sora cren Sicket in mal
varhigiin kullamilmasina ihisking bagko bir hilkiim bulunmadigr takdirde. tastive sonucunda
kalan tutara. pavi oranimda katihr,

Bedelsiz Pay Edinme Hakki (SPKn md. 19): SPkn. madde 19 uvarinen halka a¢ik anonim
ortakliklann sermaye arnrmlannda, bedelsiz paylar dagiim arihindeki meveu paylara
dagilir,

Veni Pay Alma Hakks (TTK madde 461, kavith sermave sistemindeki ortakbklar icin
Sermaye Pivasast Kanunoe madde 18, Kayih Sermaye Sistemi Tebligi):

Her pay salibi, yeni gikanlan paylan, meveut paylarnnm sermayeve oranma giire, alma
hakking haizdir. Kayih sermaye sisteminde, ¢ihanlan pavlar mmamen satilarak bedelleri
Gdenmedikee veva sablamavan paylar iptal edilmedikee veni pay gikarlamae,

Genel Kurula Davet ve Kanlma Hakky (Sermaye Pivasasi Kanunu madde 29, 30,
Vikaleten Oy Kullambmasy ve Cagry Yoluvia Velalet Toplanmasy Tebligi, TTK madde
414, 415, 419, 425, 1527):

Cienel kurula katllma ve oy kullanma hakki, pay sahibinin paylanm herhangi bir kurulug
nezdinde depo etmesi sarina baglanamaz. Paylar kayden izlenen halka agik ortakliklarin
genel Karul toplantlarima, vénetim kurulu tarafindan MKK dan suglanan pay sahipleri listes:
dikkate abnarak olustuenlan hazir bulunanlar listesinde ads ver alan pay sahipleni kaulabilir,
B Tistede ads bulunan hak sabipler kimlik gistererek genel kurula kalghelfr,
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Gicnel Korolda Mizakerelere Katllma Hakke: {(TTK avadde 207,400,410 7)

Citindem, genel Kurulu oplantya cagiran tarafindan belirlenir, Kanuni istisnalar sakh kalmak
kavdivla, pindemde  bulunmavan konular eenel kurulda mozakere edilemez ve  Karara
baghanamaz. (TR md 413)

Yonetim  Kurulu Uyelerinin segiminde (A} Grubu  paylarmin her biri 100,000,000
(Yizmilyon) oy hakkima. (B) Grubu paylann her biei T (Bir) oy hakkima sahiptiv. Bunun
digmnda (A) Grubu paylara herhangt biv imtivaz wammanistie, (Esas Stelegme Md, 1)

Oy HakKr (Sermaye Pivasast Kanuno madde 30, TTK madde 434):

Her pay salubi sadece bir pava sahip olsa da en az bir oy hakkime haizdiv, Pay sahipleri. oy
hakarm genel kurulda, pavlanimm wplam fibard degerivie oranul olarak kullanr,

Pay suhibi kendisi, egi. all ve Tstsove veva bunlarin artagl olduklin sahis sicketleri ya da
hakimiyetleri attndaki sermaye gicketleri ile girket arasmdaki kigisel nitelikie bir ige veya
ileme veva herhangi bir vargn kurumu va da hakemdeki davaya iliskin olan mitzokerelerde oy
Ktllamamaz. Sirkel viinetim kurulu divelerivle yénetimde girevhi imza etkisini haiz Kisiler,
yonetim kurulu fiyelernin ibra edilmelerine iliskin kararlarda kendilerine ait paylardan dogan
v kB Kullanaimaz, (VPR med. 436)

Bilgi Alma ve Inceleme Hakke (Sermaye Piyvasasi Kanonu madde 14, Sermaye
Piyasasmda Finansal Raporlamaya Hiskin Esaslar Tebligi, TTK madde 437):

Finansal tablolar, konsolide finansal 1ablolar, yonetim kurulunun villik faalivet raporu,
denetleme raporlan ve yénetim kurulunun kiv dogiim Gnensi. genel kurulun wplantisindan
en ay i hafta dnee. Sirket” in merkez ve subelerinde, pay sahiplerinin incelemesine hazie
butundurulur. Bunlardan finansal tblolar ve konsolide tablolar bir vil siire ile merkezde ve
subelerde pay sabiplerinin bilgi edinmelerine agik witulur. Her pav sahibi, gider Sirket®e ait
olmak dzere peliv tablosuyla bilangonun bir suretini isteyebilir, Pay sahibi genel Kurulda,
viinetim kuralundan. Sirket” in igleri: denetgilerden denetimin vaplma sekli ve sonuglar
hakkinda bilgi isieyebilir, Bilgi verme vikimlGlig, Sirkel” in hagh sicketlering de kapsar.
Venlecek bilgiler. hesap verme ve diirtstlak ilkeleri bakimindan Gzenli ve pergege LY LN
olmaldir,

Iptal Davast Agma Hakks (TTK madde 445-451, Sermaye Pivasas) Kanunu madde 18/6,
2i2):

Yonetim kurulunun kayith sermaye sistemine iligkin esaslar gergevesinde aldign kararlar
aleyhine, genel kurul kararlarmn iptaline iligkin hitkiimler gergevesinde vinetim kurulu
bvelert veva haklan ihlal edilen pay sahipler, Karann ilanmdan itiharen otuz giin i¢inde
ortak ik merkezinin bulundugu yer ticaret mahkemesinde iptal davasi scabilirler.

Kusurluring ve durumun gereklerine gire zararlar sahsen kendilerine yviikletilebildigi oletide
viinetim kurulu Gyeleri ve hazrladiklan rapordarla simirch olarak bagnnsie denetimi yapanlar,
ara diinem linansal tablolarmn gergegi diivtist bir sekilde yanstmamasimdan veya mevzuat ile
muhasebe ilke ve kurallaring uygun olarak diizenlenmemis olmast nedenivie dagitlan ki
pey avansiimn dogru olmamasindan dogan zararlar igin ortakhiga, pay sahiplerine. ortaklik
alacakltlarma ve ayriea dogrudan dograya olmak fizere ke pavi avansmm kararlastirldigs
vevu Odendigi hesap danemi iginde pay iktisap etmig bulunan kigilere kars sorumludurlar,
Hlukuks sorumiuluk doguran hiallerin varhig hilinde. pay sahipleri ve viinetim kurulu tiveler
taralmdan kararm anmdan itibaren oluz pan icinde. iptal davas aeilabilir,

Genel kurul toplanusinda hazir bulunup da karara olumsuz oy veren ve bu mubaleleting
tultanaga gegrrten. loplantida hazir bulunsun veya bulunmasin, olumsuz py killannus olsun va




da olmasin: cagrimn wsuline gore yvapimadigimi, glindemin peregn oibi tdan edilmedigini,
senel korula kaulma yverkisi bulunmavan kisilerin veva temsileilerinin toplantiva katthp oy
kulliandiklarme genel karula kavlmasma ve oy kullanmasina haksiz olarak izin verilmedigini
ve vukareda sayilan avkinbiklanm genel kurul kararumm almmasmda etkili oldugunu ileri stiren
pay sahipleri, Kanun veva esas stelegme hitktimlerine ve Ozellikle dartistik kuralina avkin
olan genel kurul kararlan aleyhine, karar tarihinden itibaren ¢ ay iginde iptal davasi
agabilirler,

Avimbk Hallar (TTK madde 411, 412, 439, 531, 559):

sermaverin en az viemide birinl olusturan pay sahipler. vinetim kuradundan, yazdy olarak
eerektiriel sebepleri ve piindemi belirerek. genel kurulu toplantiva cafmrmasin veya penel
Kurul zaten toplanacak ise. karara baglanmasing istedikleri konulan gindeme koymasmi
isteyebilicler. Pay sahiplerinin ¢agin veyva uiindeme madde konulmasng iliskin istemlen
viinetim kurulu taralindan reddedildigi veya isteme vedi is piing icinde olumlu cevap
verilmedign takdirde, aym pay sahiplevinin basvurusu Gzerine. penel kurulun wplantva
sagrlmasing Sicket merkezinin bulundugu verdeki aslive ticaret mahkemesi karar verebilir,

Cienel kurvlun Gzel denetim istemini reddetmesi hilinde, sermavenin en az viemide birini
olugturan pay saliplert veya paylamn itibari degeri toplami en az bir milyon Tirck Lirag: olan
pay sahipleri g ay iwinde Sicket merkezinin bulundugu ver aslive ticaret mahkemesinden Gzel
denetei atamasing isteyehilir,

Hakle seheplerin varh@mdin sermavenin en az virmide birini temsil eden paylarn sahipleri.
Sirket” in merkezinin bulundugu verdeki aslive ticaret mahkemesinden Sirket” in feshine karar
verilmesini istevebilirler.,

hurucalann. yonetim kurulu Gyelerinin, denetgilering Sirket” in kurulusundan ve sermaye
artirmmindan dogan sorumluluklan, Sirketin teseili wrihinden itibaren diint vil geemedikee
sulh ve hra yoluyla kaldinlamaz, Bu siirenin geemesinden sonra da sulh ve ibra ancak genel
kunilun onayiyla gegerlilik kazane Bununla beraber, esas sermavenin viemide bivini temsil
eden pay sahipleri sulh ve ibiamn anavlianmasia karse aseler. sulh ve ibra genel kurulea
onaylammie

l})rmiihkt:lm Ayrilma Haklka (Sermaye Pivasasi Kanunu madde 24, Onemli Nitelikteki
Iglemlere Higkin Ortak Esaslar ve Ayrilma Halda Tebligi):

Onemli nitelikteki iglemlere iligkin genel kurul toplantsma kauhip da olumsuz oy kullanan ve
mulileler gevhin oplant tanagma igleten pay suhipler, paylarm Sicketre saarak aynlng
NakKina sahiplir.

Ozel Denetim isteme Hakks (TTK madde 438):

Her pay sahibi. pay sahipligi haklarinm kallambabilmesi icin gerekli oldugu akdirde ve bilgi
alma veya inceleme hakky daha once kullamlnugsa, belirli olavlann Gzel bir denetimle
agikhiga kavugturalmasing giindemde yer almasa bile genel kuruldan istevebilin, Genel kurul
istemi onaylarsa, Sicket veva her bir pay sahibi otz giin icinde, Sirket merkezinin bulundugu
yerdeki ashve tegret mahkemesinden bir dzel denetgi atanmasim istevebilir

Ortakhktan ¢iharma ve satma hakks (Sermaye Pivasasi Kanunu madde 27, Ortakhkian
Cikarma ve Satma Haklar Tebligi):

Py alim 1eklifi sonueunda veva birlikie hareket etmek de dihil olmak tizere baska bir sekilde
sahip olunan paylanin Sirket' in oy haklarmn Kurulea belirlenen ormma (meveat duramds
PN ) vewa daha Belasima ulagmas veya bu konvanda iken ek payv alimmast dpramunda, hakim
artak agisindan sahip olduklar paylann imtivazh olup olmadigi dikkage al\nmaksizin diger
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pay saliplerimn wmanine ortaklikian ¢gikarma hakke diger oraklar agsindan da pavlarig
hakim ortaga saima hakkr dogar,

23.6. Paylarm ihvacoa iliskin yetkili organ kararlar:
Sirket Yénetim Kurulu nun 21.08.2020 tarihli wplantisinda,

Sirketin gikarilmig sermayesinin 100.000,000-TL kavith sermaye tvam icerisinde kalinarak,
bedelli %100 oranmda 20000.000-T1 nakit  karsih@g  artnlarak — 40.000,000-T1 ve
cikanlmasima,

Sirket ontaklarmim yeni pay alma haklarmm, 1 adet nominal degerli payin 1-TL gzerinden
kullandirlmasinag,

Sermaye artirnmmda (A) erubu pay sahibine (A) grubu. (B) grubu pay sahibine (B)
grubu pay verilmesine,

Crtak farm veni pay alma haklarme kallanmalarmdan sonra kalan pavlarn Borsa lstanbul ALS
Birincil Pivasada olugacak vatan Borsada satlmasing ve bu islem icin arer kurum ile
sozlesme imealanmasma,

Sermaye Pivasast Kurulu'ng gerekli bagvurularin yaptimasina ve KAP'da duvurulmasina karar
verilmistir,

237 Halka are edileeek paylar dizerinde, paylavin devie ve tedaviiliini kisilayicr veya
piy suhibinin haklarm kollanmasing engel olacak kavitlarm bulunup bulunmadigma
iliskin Dilgi:

YorkLur.
24. HALKA ARZA ILISKIN HUSUSLAR

2L Halka avan Kosullary, halka acea iliskin bileiler, tahmini halka arz akvimi ve
halka arza katlmak icin yapilmas gerckenler

2411 Halka arzmn tabi oldugu kosullar:

Malka e Sermave Pivasast Kurulu'nun onma sonrasinda ilwili mevaum cergevesinde
gergeklestinlecektir.

2412, Hallia e edilen paylarm nominal deperi:

Nkt kargihign artnlan sermaye karsihign 20,000,000 T1 nominal degeri pay ihrag edileccktir.
Vamlacak olan sermaye arinmunda veni pay alma haklan kisitlanmanug  olup,  pay
sahiplerinin sahibi olduklan A grubu paylara kargihik A grubu, B grubu paylars karsilik B
arubu pay verilecektir. Yeni pav alma haklas | TL nominal degerli bir pay igin 1 TL liya
tieerinden kullandimlacakur. Yeni pay alma haklanmm kullamilmasindan sonra kalan payvlar
nominal degerin alunda olmamak trere ST Birineil mvasada olugacak livatan halka arz
cihileeckur,

2413 Halka urz siivesi ile halka arza katilim hakkinda bilgi

24 LA Hallea arvz siivesi ve tahmini halka arz takyimi:

Kurul'ca onayianng izahname. Sicket tarmfindan teslim almmasin takip eden |5 i5 eiini
icinde oriakhgm internet sitesinde, KA da ve aracr kurum intérnet sitesinde ilan odilecekiir.
Lzahmamenin ilaning whip eden 10 gin dginde veni pay alma haklarign kulanmmin
buglatiimass 2orunludur. Yeni pay alma hakkma iliskin siire |3 giindiir. Yenf pav alma hakk
kullanim siiresi, bitig wrihinin resmi wtile rastlamas: duramnda relevenfiisednii aksamn song
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erecektir, Bu  siirenin buslangic ve bitis tarhler fzalinamenin 241,10 (d) biltiminde
belirtilavigtie, Yens pay alma haklarmm kullantimasindan sonra kalan paylar 2 15 glindi siireyle
saliga sunulacakir, Satisa sunulacak paylann nominal tutan ve halka arz wrihler asareul
sahiplerine suts douyurusy ile orkhgm internet sitesi. KAP' da ve arser kurum intlernet
sttesinde ilan edileceklir,

24. 132 Halka arza basvuru siireci

a) Sans yiintemi ve bagvura sekli:

Meveut pay sahipleri. veni pay alma haklan 1 TL nominal degerli bir pay igin 1 1L fiyut
tzerinden kullandinlacakur, Yeni Pay alma haklanmn kullsmmimdan sonm kalan paylarn
saliginda “Horsada Saug™ vonlemi kullanacakur, Bu sermaye artinminda pay almak su retivle
ortak almak isteven tasarrul sabiplerinin sans siiresi icinde BIAS da iglem yapmaya vetkili
arzer kurumlardan olusan  borsa tivelerinden birine bagvurmalarr  perckmekiedir, lslem
vapmaya verkili dive listesine www. boesaistanbul, com adresinden alasitabilir

Pay bedelleri satg iglemlerini viiriiten barsa fiyesi Metro Yaurm Menkul Degerler AS
taratlindan tahsil edildikee 6zel banka hesabina yatwlacaktir,

b) Pay hedellerinin ddenme yeri, sekli ve siiresine iligkin hilgi:

Yeni pay alma hakkr kullanumina Hiskin siirenin basglangic ve bitis wrihleri avrien KAP w
(www kaporg.ir) ve Sirket inlernet adresi www ctrotrendyo.com “de ilan edilecckiie,

Pay bedellers ONB Finansbank Birlik Mahalles: Subesi nezdinde bulunan TR67 0011 1000
QOUO DT 4588 56 [TBAN numaral) hesaba yatirlacak .

Hali haziedu aracr kurumlarda hesaplarinda $irket payi bulunan ve senmaye arimming bu
yolla kaulan oraklann odevecekleri sermaye artinim bedelleri Merkesi Kavit Kurulusu
(MK K) taralindan Gzel hesaba vanrlacakur,

Veni pay alma bk larm kullamlmasimdan sonra kalan paylann bedelleri, saus islemlering
viirtiten borsa iivesi Metro Yaurnm Menkul Degerler AS. twralindan tahsil edildikee Gzel
hanka hesabma vaunlacakur,

¢) Basvarn verleri:

Bu halka arzala pay almak isteven tasarruf sahiplerinin saug siiresi igerisinde Borsa’da islen
vapmaya vetkili kuruluslirdan birine bagvurmalar perekmekiedir. Borsa’da iglem yapmaya
yethili  kuruluglann adres  ve  telefonlanna tligkin  bilgi  Borsa  [stanbul
{www borsaistanbul.com), TSPR (wwiw.ispb.ore.r) ve SPICmn (www.spk.govtr ) internet
sitelerinde ver almaktadir,

) Paylarm dagitim zamans ve yeri:

Plkae arzdan pay alan ortaklanmizim séz konusuy paylarn Sermave Pivasast Mevzual
cereevesinde MKK nezdinde hak sahipleri bazinda kavden izlenmeyve baslunacak i,

04, Halka arem ne zaman ve hangi sartlar altnda iptal edilebilecegi veya
ertclenchilecegi ile saus basladiktan sonra iptalin miimkiin olup olmadigina dair
aeibilama:

Agagidaki gartlann olusmast durumunda halka are iptal edilebilecektir,
* Yasama, villiime veva sermaye pivasalar ile ilgili karar almava yelkili orpaniar
ralindan — vapilan  diizenlemeler nedeniyle  bu  sézlesmeden  kavnaklanan
YikGmlaliklerin - verine  petirilmesini  imkansiz  kilacak veva [[tnemli  dleide
siiclestirecek hukuki diizenlemeler vapilmas,
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Halka aras esush olarak olunsuz cikileveeek Glgtide savas hali vangin, deprem, su
haskmi. ayvaklanma, vayem (e evlemleri, enerji Kithgr, hitkiimel darbesi ve/veya
halka arza etki edebilecck wabi afet ve ulusluraras) ihtilaflann mevdana pelmes,

*  Bkonomik ve siyasi gelismeler ile para ve sernmve pivasalanndaki gelismelerin
heager ve Yeukili Kurulug'un hulks arz edilen paylarm pazarlanmasing  imkan
vermeyecek  durumda olmast  nedeniyle  yeterli  talebin olugmavacagimm  ve
prvasalann durumu itibarivle halka aizdan beklenen faydamn gergeklesmeveceginin
dugdriilimesi.

= Ulke ékonomisini. ulusal veya uluslararast sermaye ve linans pivasalarin, [hragginm
Faaliyet wdsterdigi sekuiril va da ke’ in mali biinyesini ciddi etkileverck halka
urzin bagunsin engelleyebilecek beklenmedik durumlarn arava cikmase.

*  Ahraggimn yénetici velveva oraklan ile Thragg hakkinda paylamn pizarlanmasimi

ctkileyebilecek herhangi bir sorugturma velveya dava agilmas ve Thraggr alevhine,

hallea arz1 Gnemli derccede ctkileyen ¥a du etkileyebilecek herhangi bir sorugturma,
dava ve icra takibi agilmas,

Avnca. SPR® mn “lzahname ve thrag Belgesi Tebligi™nin 24. Maddesi hikim gereg,
Prgibmame ile Kamuva agiklasan bilgilerde satiga baglamadan once veya sily stiresi iverisinde
yatrimedanm vaunm kararlanm etkileyehilecek yeni husulann ortaya ¢ikimasi halinde, by
durum ihrager ve halka arz eden tarafindan vazili olarak derhal SPK” va bildirilir, Degisiklik
gerektiren veva veni husustarm urtaya ¢ikmasi halinde, ihracer, halka arz eden veva bunlarmn
uygun girtgi deerinde yetkili kuraluslar wrafindan satig siireet durdurulabilic, Bu durum
yazil olwak derhal SPK* ya bildirilir, Naus stireci, iheager, halka arz eden veva wyetkili
kuruluglar wratindan durdurulimaz jse. perckli gorolmesi durumunda SPK. satg siirecinin
durdurulmasing karar verehilir,

Yeni pay alma hakks kullanim ile satig baglavacak olup, satiy bastadikian sonra iptal miimkin
degildir,

24. L5, Karsitlinamayan taleplere ait bedeller ile yatirmelar trafindan saty lyatumn
tzerinde Gdenen tutarbaorm inde sekhi hakKma bilgi:

Yokiur,

24. 1.6, Talep edilebilecek Aspari velveya azami pay miktarlar hakkmda bilgi:

Urtaklar Sirkerte sahip olduklarn pay oramnda yeni pay alma haklanin kallanabileceklerdir,
Borsa’da saulacak pavlar icin talep edileeek pay miktar | TL nominal degerli paylar ve
katlar)  geklinde  olacakur.  Borsa'da asgart aglem wtan 1O TL ve katlan seklinde
vergeklesmckiedir,

LT Vatirmmadarin satin alma taleplerinden vazgeeme haklarima iliskin bilgi:
SPRi'nun 8 inci maddesi uyarmes. izahname |le kamuya agiklanan  bilgilerde, satiga
baslamadan Gnee veya saug siiresi inde yaunmelann vaurm kaarm ctkilevebilecek
degigiklik veva veni hususlann ortaya gikmasi halinde durum ihragg veva halky arz eden
taralindan en uygun haberlesme vasiasivla derhal Kaeula bildigiliv,

Degigiklik gerektiven veva veni hususlarn ortayva ¢ikmass hilinde, satig stireci durdurulabilir.
Degistirilecek veya veni eklenceck hususlar bildirim tarihinden wibaren yed: 15 gilng icinde
Sermaye  Pivasasi Kanunu'nds yver alan esashar cergevesinde  Kurulea  onaylamr  ve
izahnamenin de@isen veva veni eklenen hususlara ighkin Kesom vavimlanir.
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Depigiklik veva veni hususlarmn yayimlanmasindan dnce pay saun almak e taleple
bulummuag olan vaurmentar, vahnamede vaptlan ek wve degisikliklerin vavimianmasindan
tibaren ki is eind jeinde taleplering gen alma hak kina sahiptirler,
LK, Paylarm teslim yiniemi ve siiresic
ey edilecek paylar kayvdilestirme esaslan cergevesinde MKK wrsfindan hak suhiplen
bazinda kavden izleneeck olup. paylarn ki teslimi yapmayacakur, Kaydi paylar hak
Kullanim siiresi bovines, hak kullanim igleminin vapildige giin igersinde kavden teslim
cdilecektir.
24.1.%. Halka arz sonuclarinin ne sekilde knmuya duyurulacag hakkinda hilgi:
Halka are sonuclar. Kuralun Sermave pivasasy araglannm sabigima tiskin ditzenlemelerinde
yer alan esastar ¢ereevesinde dagiim listesinin kesinlegtigi piinil takip eden iki 15 wlni
icertsinde Kurul’un dzel durumlann Kamuya agiklanmasina iliskin diizenlemeleri Uyarnnea
Kamuva duvurulur,
2L L0, Yeni Pay Alma Haklina Iigkin Bilgiler

@) Yeni pay  alma haklarinm Kisstlanip  kasitlanmadig, Kisitlandiysa
kasitlanma nedenlerine iligkin hilgi:
Ortakbaem yeni pay alma haklan Kisttlanmanisghr

b) Relli kigilere tahsis edilen paykrm ayrr ayrr nominal deger ve SAVise

Yoktur.

<) Yeni pay alma hakkinm kullamilmasimdan sonea kil paylar icin tahsis Karar
alomp almmadif;

Yoktur.

d) Yeni pay alma haklar, agaguda belirtilen bagvoru veelevinde ooton. ile
wodvnte tariilerifilan edileeck tarihler arasimda, 15 giin sirevie kullandirdaeaktir, Bu
stirenin son giiniindin resmi tatile rastlamast halinde, yeni pay alma hakks kullanim
stivesiy izleyven is piini akgmmi sona ereceltir,

Bir pavin nominal degeri | I'L olup, | TL'den satiga sunulacakur.

Yeni payv alma hoklan sirket walindan daha sonra KAP aracth@ (www.kap.orgir) ile
duvurulacak olan wrihler arasinda 15 gitn stireyle kullandinlaeakur. Bu siirenin son elintiniin
resmi tatile rastlamas) halinde., yeni pay alima lakkr kullanm siresi izleyen ilk i pini aksam
SO ereceke

¢) Ortakkrm, Gdenmis/eikarlmg sermayedekd meveut paylarma gire veni pay
alma orang:
Yeni pay alma oram % 100" diir.
) Pay bedellerinin ddenme yeri ve sekline iliskin hilgi:
Yenr pav alma hakkina iliskin siire 15 (on beg) plindir. Pay bedeller ONRB Finanshank Birlik
Muhilles: Subesi nezdinde bulunan TRG7? DOTT 1000 Q000 G091 4388 56 IBAN numaral
hesaba vatirilacaktr,
Halihazirda aract kurumlarda hesaplarinda Sirket payi bulunan ve sermaye arirmyna bu volla
kistilan oraklarn ddevecekleri sermaye artinm  bedelleri Merkezi Kavi Kurullisu (MKEK)
taralindan dzel hesaby vatrlacak b '




Yeni pay alma haklarimn kullamtmasimdan sonra kalan paylarin bedelleri, sans islemlerini
viiriiten borsa ivesi Metro Yatirm Menbkul Degerler A.S. taralindan tahsil edildikge arel
banka hesabima vaunlacakor.

#) Bagvuru sekli ve pay e dagim zamam ve yeri:
DY eni pay slima haklaeom kullanmak isteven ortak armzdan,

a-Paytar dofagimda olmavanlar ven pay tutarning hesaplarmn bulundugu arsct Kuramlar
veva thraggr aractligvla

b.Paylart dolasimda olanlar ise yeni pay tutarm hesaplarinin bulundugu wact kurumiar
aracthigry |

yens pay alma hakk kullamim stiresi icinde tam ve nakit olarak yatiracaklardir,

i) Belirtilen veni pay alma hakks Kullanim stiresi iginde pay bedellerinin ddenmemes
halinde. veni pay alma hakk Kullandamayvacakur,

i) Bu sermave arurminds yeni pay alma hakkin kullanmak istemeven onaklarmuz,
yem pay alma hakks kullanim stiresi icinde bu haklam satabilivler,

h) Kullamilmayan veni pay alma hakkrmin nasil degervlendivilecegine iliskin bilgi:

Kullimlmavan riighan hakk, karsthigs pay olmast durumunda by paylar iki i piind siireyvle
nominal degerin altmda olmamak Gizere “BIAS™ Birincil Pivasady olugacak fivaltan satiga
stunulacakur,

24.L1L Satm alma tahhiidiinde bulunan gergek velveya tiizel Kisilerin ady, is adresleri
ve bir paym satm alma fivan ile hu Kigilerin ihragen ile olan iliskisi hakkinda hilgi:

Yokiur
24.1.12. Varsa tasarrul sahiplerine satis duvurusunun ilan cdileeegi gazeteler:
Yok

24113 Halka arz nedeniyle toplanan bedellerin nemalandirihp nemalandirdmayacag,
nemalandirilacaksa esaslar:

Nemalandiedmayvacakur,

24,004, Halka arzda igsel bilgive ulagabilecek konumdaki kisilerin listesi:

Orkun SAHIN Yinetim Kurulu Baskam

Al ARSLAN Yinetim Kurulu Bsk. Yrd,

Seving BOZKLUIRT Yinetim Kurulu Uvesi

Osman DEMIRC Yanetim Kurulu Uyesi

Gitilnur Berber CIVELEK Yiinetim Kurulu Ulyesi

Sibel LINAL AKSOY Crenel Miidiir

Fara OZKAY A Miifeuis

Mustaln SAHIN Imtivazh pay sahibi

Cigdem Oziiirk PULATOGLL Metre Yaurum Yonetim Kuruly Ruaskam

Fatma Outiirk GUMUISSL Metro Yaurnm Yainetim Kurulu Bsk. Y.

Yagmur OZ TTRK Metro Yaurm Yonetim Kurulu [ vesi

Serhan ICER Metro Yatirim Yonetim Kurulu Uvesi & Genel Miidiir
Demiz GOGAS Metro Yatirim Genel Midiir Yrd

{-]'?yl..'a.'ml FIRILDAK Metro Yaurm Genel Miidiir ¥ rd, (Kurvmshl Finansman)
FFaky Bulug DEMIREL Metro Yatrim Kurumsal Finansman |
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Murat AKALP Merro Yaurim Mali Iler Miidiiri

Polat YAMAN Metro Yaurm Aragtirma & s Geligtirme Md
Frgun SENLIK Sorumlu Ortak Bagdenctg]

Harun BASTURK Denetgi

Nurelgan BAYRAKTAR Denetgi Yardumers:

Coskun LY GLIR soruntlu Denetg

Flekomet Kabuk Deneig

L Hande Senlik SERCE Denciel Yardumceisi

Musa Keles Denctei Yardimes

24.2. Daginm ve tahsis plan:

L Halka avan birden fazla ilkede avmeanda yvapildigs durambardas, bu ilkelerden
Birine belli bir oranda tahsisa vapihmissa buna iliskin bilgi:

Yoklur

24.2.2. illr':u;l,-mm hildigi sleiide, ihraggumm ana hissedarlar veva yimetim Kurulu diveleri
ile yiinetimde siz sahibi Lisilerin yapilacak halka areda istiak tahhidiinde bolunma
niyetinin olup olmadii veys herhangi bir Kisinin halka arz edileeck pavlarm yiizde
besinden Fazlasma taahhiitie bulunmaya niyetli olup olmadigina iliskin bilgi:

Yoktur.

24.2.3. Talepte bulunan Yatwsmedara, halka arzdan aldikbar kesinlesmis pay miktarmm
bildirilme siiveei hakkinda bilgi:

Falepte bulunan  vatirimeslar. talepte  bulunduklan vetkili kurulustan, alim laleplerinin
sergeklesip verceklesmedigi satm atdiklan pay miktarm Sgrenchilivler.

243 Pay larin fiyatin tespitine ihigkin bilgi

2431 1 TL nominal degerli bir payin satis fivan ile talepte bulunan yatrimcinm
katlanacag malivetler hakkmds lrilgi

Yeni pay alma haklan 1 TL nominal degerli bir pay icin 1 TL'hk livat iizerinden
kullandinlacaknr. Kalan pavlar nominal degerin alunda olmamak tzere BIST Birineil
pryvasasinda olusacak fivattan satga sunulacalkn e,

Latlepte buluman vaurimeilar hisvurduklan aracr kurumlarin tieretlendipme pulitikalarma tabii
olacak lardir,

24.3.2. Halka arz fiyatimn tespitinde Kullantlan yintemler ile satiy fiyatwn  belivli
olmamast durumunda halka are fiyatmm kamuya duyuralmas: siiveci ile halka are
fiyatinm veva fivat tesptindeki keiterlerin belirlenmesinde Kimin sorumiu olduguna dair
hilgi:

Yeni pay alma haklar nominal deger iizerinden kullunilocak olup, kalan paylar nominal
degerin alunda olmamak  fzere  BIST Birineil  piyasasinda  olusacak livatan  sutsa
sunulucakur,

.33 Yeni pay alma hakk kisttlanmigsa yeni pay alma hakkimn ksstlanmasmdan
dolays menfaat saglayanlar haklanda brilgi;

Yeni pay alma hak lar kisitlanmansur,

244, Aracihik Yiiklenimi ve Halka Arza Aracihk

W MENKUL DEGER
Nidere Cad. Mok £

Oy




2440 Halka arzn araahik edecek yerkili kuruluglar hakkinda bilgj:

Metro Yaunm Menkul Degerer ALK,

Adres: Dityiikdere Cad. Metrocity A Blok Noz1 71 Kar:17 3 330 1. Levent — {stanbul
Fel: 0212 344 09 00 Fax: 0212 344 09 I3 www.metrayatinm . con.r

24.4.2. Halles arzn yapilacag iilkelerde ver alan saklama ve iideme kuruluslarinm
isimleri:

Yoktur
2443, Avacihk tiiet hakkindsa hilii:

' ] ' Yiiklenimde Yiiklenimde 1
Olugturul- = 5
aan Bulunulan Paylarin Bulunulmayan Paylarm
Yetkili o H_ .| Araciligin : Halka Are : Halka Arz
> Konsorsi- R Nominal B Nominal g
Kurulug y Tiirii : Edilen ; Edilen
yumdaki Degeri . Degert
Pozisyonu (TL) Paylara (TL) Paylara
Oran (%) Oram (%)
Metro |
Yatirm | !
Menkal : L iyi gavied - - 20000000 | [0}
Degerler ‘ I ;
| AS e - L ‘

2444, Aracilik sizlesmesi hakkmda bilgi

Sirketimiz ve Metro Yaurm Menkul Degerler A8, arasindaki bedelli SETIIAYE  ararm
aracihk stzleymesi 12102020 1arihinde 2 (iki) niisha olarak imzalanmigtir, Stelesmenin
konusu: Sirket’ in 20,000,000 TL alan meveul Gidenmig sermayesinin, 20,000,000 TL bedelli
(nakden) olarak meveut oraklanmn veni pay alma haklan kisulanmaksizn, 40.000.000 71 ye
artinlmas: nedenivle ihrag edilecek olan 20.000.000 TL nominal bedelli paylann, veni ity
almahaklanm kullanmalar igin 15 giinlik siire anmmas: islemlerine, avrwed kullantdmavan
yeni pay alma haklanndan kalan paylarin birincil pivasada saug istemine aracilik edilmesidi.
Sazlesmeve phre. Metro Yatrm Menkul Dregerler A8 sermave artrimy nedenivie halka arz
cdilecel paylarn satigin “En Ivi Gayret” yontemi ile yapacakur. Yeni pay alma haklarmm
kullamm stiresi 15 (onbeg) piin olup. kullamlmayan yeni pay alma haklan nedenivie kalan
paylar bu stirenin sonrasinda Borsa Istanbul A" nin Birineil Pivasasi'ndu 2 (iki) is gini sire
e halka are edilecektir,

wirket Aracilik Hizmetleri karsiliginda Metro Yatirnm® a 150,000 TL + BSMV hizmet bedeling
Gdeyecekr

245, Nalka srza iliskin gili gergek ve tiizel Kisilerin menfaatleri:

skl Pavlarinin ilwae ve halka ara ile picket” in sermayvesi artacak olup aracilik hizmeti
veren Metro Yatrim ise yukarda vazilan aracilik komisyonunu elde edecekiir, Metro Yatiam®
N osernmye aiurmi dedeniyvle elde edecedi komisyon harig, degrudan sermave arurminm
bagarising baglannns bir ckonomik gikart bulunmamakiadir, Metro Yaunm ile Sirkel
sermuyesinin 63 ve daha Fazlasmg sahip pay suhiplert arasinda herhangi hir anlasma
bulunmamak tadir,

0 WENKLL, DEGER Sy
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25 BORSADA ISLEM GORMEYE ILISKIN BILGILER

5.1, Paylarm Bovsada islem giirmesi i¢in bagvuru yapiip yapimadig ve biliniyorsa en
erken islem girme tacibleri:

Sitkelin meveut pavlan Borsa stanbul A5, Kolektil” Yaurm Uriinleri ve Yapilandirlng
Urtinler Pazarn’ nda iglem girmekledir. SPK ve Borsa'min onayuun ardmdan  sermaye
arrminda iheag cdilen pavlann iglem wérme 1arihleri KAP 1@ duvurulaeakur, Sermave
arunim nedeniyie ihrag edileeck B grubu paylar du BIAS A Pazar’ da Siciline tescil
ettirtlecekir,

25.2. ilu‘m;guull ayigrup paylarimm horsaya kote olup olmadigina/borsada islem giriip
girmedigine veya bu hususlara iliskin bir bagvurusunun bulunup bulunmadiging iliskin
bilgi:

sirketin. B Griby hamiline vazitle paylan Borsa  stanbul A, Ana Pazar® da iglem
gormektedie. Islem Kodu ETYAT® dur, Sermaye artwanm sonrasimda borsads islem pirecek
pavlann tamaim B Grobo bamiline vazth pavlurdan olusacakur.

25.3. Borsuda islem giirmesi amaghanan paylarls es zamanh olarak:

- Sz konusu pavlarla aym grupta yer alanlarm tabsislimitelikli yatrimetara
satiga kono edilmesi veya satin almmasinin taahhiit edilmesi veva,

- thraggimn baska  bir BEUp  paymm o oveya  sermaye  pivasasi  araelarmm
tahsishifmitelikli vatirimelara satiga Ya da halka area konu edilmesi duramunda

bu islemlerin mahiveti ve by islemlerin it oldugu scrmaye pivasast araclarinm
sayisi meminal degeri ve daellikleri hakkinda ayritih bilgi:

Yokiur,
IS4, Pivasa yapier ve prayvasa vaprelhi@in esaslare

Pivasa yapiethde hismetlert iein Gedik  Yatinm Menkul Deperler AS. ile sizlesme
imzalimisur,

Pivasa yapiadan beklenen gorev: siirekh iglem igin veleri dermligi olmayan. halka agik
piyasa degeri diigik olan menkul kiymetlerde olugabilecek kisa siireli are-talep dengesizlikleri
sonucu mevdana gelebilecek asin fival hareketlerini Snlemek. pivasava stirekli likidiie
saglamak. baylelikle siirekl] mizayede otamimin etkin bir gekilde gelismesine katkida
budunmak olarak Gzetlenchilir,

26. MEVOUT PAYLARIN SATISINA ILISKIN BILGILER ILE TAAHITTLER
20,1, Paylaring halka arz edecek ortakfortaklar haklanda hilgi:

Yokt

26.2. Paylarim halka arz edecek ortaklarm satisa sundugu paylarin nominal degeri
Voktur

20.3. Halka arzdan  sonea dolagimdalki pay  miktarman  artirdmamasing iliskin
taahhiitler:

i) Thrages tarafindan verilen taahhiit:
Yaolitur,
by Ortaklar tarafindan verilen tanhhiitler

Yaktur,

vy




ClSermaye pivasas mevzuals kapsaminda verilen tahhiitler:
Yokiur.
d) Yeikili kuruluglar aratindan verilen taahhiitler:
Yokiur,
e} Panhhiitlerde yer alan diger dnemli husular:
Yok,
I7T. HALKA ARZ GELIRI VIE MALIYETLER]

7.1 Halka area iliskin ihraggin elde edecegi net gelir ile katlanacags tahmini toplam
ve pay bagina maliver:
Halka arzla flgili olarak olarak hesaplanmis olan mulitemel maliyetler asafida ver almakadir,

| Semme wrm ik 20.000.000 71 I_|
ISP Uereti | | 40,000 71
[ Araisihik |Ii:a_mmi+r_.1.1;11_-»_r - 157.500 71,
| MKK Kayil Uereti _ 000 TL |
Rekabet Kurmnu | S.000TL |

Borsi Kota Alima Dereri OO0 T
000 1

200000 'r'L_

[an Tewel

Diger Maseallar®

Toplam Maliyet B 224500 TL
Ehde Falilecek Fon Miktur 19.775.500 TL
!I_Ir Nominal Degerli Paylarm Toplam 20000000 1L |
Pay agina Diigen Maliver | 01 TL |

“Euger mastaflur  tahmi olarok Naezelmggnge Diger mecvenilen  arisinadu; moter widerfers,  slenderin
meryeklogtivilniesd ivin sperusvened grderlert vh, widerier ver almaliadie

Sirketin hu bedell; sermaye aromundan 19775500 TL net  gelir elde edeceg
dngdriilmektedir.

27.2. Halka arzin gerekeesi ve halka arz gelivlerinin kullanim yerleri:

sirket, dz kaynaklarm gticlendirmek. Katrtihi@n ve temettii potansiveling arirarak daha pliclii
bir gekilde biviimeyi stirdiimek ve gelecekie olugabilecek frsatlar dogrultusunds vatinm
vapmak {izere sermave artimi planlanmisur,

Sermaye artiminda elde edilecek whmini 19.775.500 TL net gelir ile: Menkul Kiyme
Yaurmm Oakhiklarma Hiskin Esaslar Tebligi'nin (111-48.5) Portlty alimacak varhklar ve
thraglannyg  iliskin - siirlamalar baghkli 24.Maddesinde  belitilen esaslara ve  Sirketin
0022000 arihinde KA 1g agiklanug oldugu portfay  yvénetim  kasitlar gervevesinde
bityiime potansiveli viksek hisse senetlering yatmm geklinde ve Tahvil-Bono, O/N Repo-Ters
Repo ve BPI® pivasasinda maksimum karlthi saglayacak ditzevde yaummlar planfammakia ve
bu gekilde Karhihgm anunlarak oriaklar dafinlacak temettil verimliliginin artinlmasi
inedrilmekiedir,

Ilde edilecek fan ile birlikte portBydeki whmini yatm dagihimimn meveli dagihm ile
henzer sekilde olugturulmas: planlanmuktadar
METRD
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I8 SULANMA ETKISI

N1 Halka arzdan Kaynaldanan sulanma etkisinin mikiarn Vi Viizdesi:

Halka arzim rereekleseeegi birim pay fivat ile. halka ars sonrasindaki pay basina delier teger
arasindaki fark. pay baging sulanma etkisi olarak Wade edilmektedir

Belieh varsayimlar ile vapilan bu agiklamalarda. beklenen veriler ile gerpek veriler arasida
degisiklikler olmas tahming hesaplarda Farklihk lara sebep olabilecektir,

Mevewn ortaklirm halka arsdg yeni pay alma haklarun tam olarak kullandiklae varsayinm ile |
TE nominal degerli pay bagina sermaye artinm sonrsimda whmini sulanma etkisi:

R SULANMA ETKIS Arz Oneesi ArzSonran |
Net Varlik Degeri (Defier Degeri) 33.519.82] 53.205.32
Odenmis Sermaye I _Iﬂ_ﬂl:_l.lm_JF — AL, 000
Artihn Sernye E—— 20000000
sermmye Artmm Masrafi S — 224,500
Pay Bagina Delier Defer |.6760 1.3324
Meveut Ortaklar iyin Sulanma Fikisi (T1 ) -0.3436 ”-_
Meveu Ovtaklar igin Sulanma Fikisi (%) -20,50%
Yeni Oraklar igin Sulanims Etkisi (710 | | wmum
Yen Ortaklar gin Sulanma Ekisi (4)* | 1 25

PEenE ortakioe Jci sidenmg ethivini J'n-.ualrl.l'mmm.-.':rrdu. travdenen & T hedelle sonn et itperend
Varsainn gt

INZ Meveut hissedarlarin halka arzdan pay almamalar duramunda (yeni pay alma
Baklarm kullanmamalae durumunda) sulanma etkisinin tutae ve vitzdesi:

Maveur pay sahiplerinin veni pay alma haklarng Kulbanmamalurt ve kullamilmayan paylann
Limamen Borsa Istanbul AS. Birineil prvasada satilmas: durumunda dolasimdaki pay miktan
sabign yapilan pavlar miktannea artacaknr

Meveut pay sahiplerinin riichan haklarndsa herhangi bir kisitlama yokiur, Bu nedenle meveu
pay - sabiplerinin halka  aredan pay  almamalan durtmunda  sulanma  cikisini
hesaplanamamuakiadr,

29. UZMAN RAPORLARI VE UCUNCU KISILERDEN ALINAN BilCGlLER
29,0 Halka arz siirecinde ihrageyva damismanhk yapanlar hakkmda bilgiler:
Yoktur.

29.2. Uzman ve bagimsie denetim raporkartile iigiineii kigilerden alnan hilgiler:

Bagimsix ve gvnse
Finansal Tablo Denetim Bagumsiz Denetim B ngtim Gorig /
Dinesmi K sulianit Kurulusunun Kurulusunun Santio
Ticaret Elnv:::. Adresi Sorumlu Ortak
i Bag Denetgisi

METHT MENKUL DEGERLETY
Mierl e LAt Madro Cipfig

71 fig. Sile




| Ocak=3U Hazran | Birlesim Meluel Afkan Sok.
2020 Bagimsiz Noes T Kosuvolu
| Ocak— 31 Amlik | Denetim ve 4TI8
20y YMM AS Kadihtw/Tstanbul
Ok — 31 Arahik Ergun SENLIK Olwimly
2018 Birlesim Mehmet Afkan Sok.
b Ocab— 31 Aralik | Bagimsiz NS T Koguvolu
2017 Dienetim ve 3TN
[ YMMAS | Kadikdy/sianbul

Iy bu izabname haziclinrken edinilen ve Geiineii saluslardan saglunan hilgenn avnen
alindigs, Sicketin bildigi veya ilpili Getined snhsin vayimladig bilgilerden kanaat getivehildig

kadariyvla, agiklanan bilgileri yanhs veya yamluer hale getirecek herhangi bir eksikligin
bulunmadigin bevan ederiz,

3. PAYLAR ILE ILGILI VERGILENDIRME ESASLARI

Asagida Gzetlenmekte olan csaslar bu lzahname® ye konu sermaye artunmi siasinda ortaya
Gihicak paylarm elde wiulmasy ve elden ¢ikanimast sirasing elde edilecek kazang ve iratlarin
vergilendirilmesi  hakkinda genel bir hilei vermek amaciyla viieiirliikie  bulunan Ve
MevZtall dikkate ahmarak hazirlannistr, Bilgiler dikkate alimrken vergr mevzuatimm ileriye
yvar da gerive vonelik olarak degisebilecegi gie dntinde bulundurulmalicir.

3L MEYO Kazanclinmm Vergilendirilmesi;

al Kurumlar Vergisi Diizenlemoesi acimdan: MKYO' farm tiim kazanglar
Kurumbar vergisinden istisnadr. (5520 sayih KVKn, Md.5/1-d-4)

MEYOY  larm kurum kazanglar, kurumlar  vergisinden  istisna olmakla  heraber, b
orakhklann kurumlar vergisinden istisna echilmis olan kazanclan. ortaklar dagittlsin veyva
dagulmasin, ortak hk biinyesinde % 15 oraminda vergi kesintisine tabidir. (3520 savill KV,
Md.15/3) Bununly hirlikte. ortaklik biinyesinde yapilacak kurumlar vergisi kesinti oram
Bakantar Kurulu'nea sifir olarak helirfenmig alup halen bu oran gegerlidir, (2009- 143534 savil
BEKuarir md, 1/9-¢)

Liger taraftan, kurumlar vergisinden istisna wiularak ortakhk biinvesinde vergi kesintisine
tabi tutulan kazanclann oraklara kar payvr olarak dagiidmas halinde kar dugitinming bagl
vergl kesintisi vapilmas) sz konusu olmavacakur, (K uramlar Vergisi | No™ lu Genel Teblig
Biitiim 5.0, [

b) Gelir Vergisi Diizenlemesi Agisindan,

GVK™ nun Y4-6/5 maddesi uyarneas MRY O lann portty isletmeciligi kazanclan iizerinden,
dagiulsm dagilmasin. gelir verpisi tevkifan vapilaca@i belintilmis ve bu oran % 0 olarak
belirlenmisse de. sonradan vitrtirliige piren ve halen virirlikieki 3520 savili KVK mun Licgici
|-Maddesinin (1) nolu Bikrasinda ver alan * Bu kanun uyarinea vergi kesintisine abi witulimus
olan Kazang ve irilar Uzerinden GV nun Cegiei 94, Maddesi uyarnca aynea kesinii
yapilmaz™ hilkmii nedeni ile GVK nun bahsedilen Y4/6-a hitkmimiin uygulanmasi s6z konusy
Llu[_rihlir,

32 MKYO Payi Satn alanlarm Vergilendirilmesi

) MY O paylavimn elden akarilmas Karsith@inda saglanan kazagelarm

vergilendirilmesi;




| Oeak 2006 warihi itibanyla yiieilige giren ve GVEK na 5251 kanunun 307uncu maddesi ile
eklenen Gegier 67%nei maddesi uyarinda SPKn'na giire kurulan menkul kavmetler yatirnm
fonlar ile MKYOlarn kuramlar vergisinden istisna edilmis portfiiy Kazanglan dagimilsin veva
dagintmasin % 15 oraminda tevkifaa takbi tutulmugtur, Ancak 7 Temmuz 2006 tarihinde 5527
savile vasi ile vapilan degigiklige pore siz konusa oran | ekin 2006 trihine Kadar % 107 a, |
chim 2006 wrihinden itiharen Y 117 4 indirilmistir,

U1.001.2006 tarihinden sonra elde edilen MEYO pavlarinin elden ¢ikardmasmda wyveulanacak
stopaj oranlan asagudaki eibidir.

Y Tam ve dar mitkellel gercek kisiler taratindan elden ¢ikarlan MK YO paylarpida
stopay ovane % 10 olarak dikkate almacakir. Ancak sz konusu payvlar, | vildan
tun siire elde wiulor ise stopaj %o 0 olarak uyeulanacaknoe

) Tam ve dar mikellel kurumlar wralindan elden cikarthan MKYO paylarmda ise
vergileme. payvi elden eikaran Sirketin durumunma gire belli olacakur. Anonim. limited ve
sermavesi paylaen bolinmiis komandit sirketler ve bunlara beneer vabane) sirketler. SPK” nun
diicenleme ve denetimine tabi fonlar ve bunlar benzer yabanes fonlar miinhasian menkul
kivimet ve diger sermave pivasas) aracr getirileri ile deger arug hazanglan clde emek ve
bunlara bagh haklan kullanmak amaciyla aaliyenie bulunan mikelleflerden SPK L
kurulan yatmm fonlan ve vatinm ortakliklaryla benzer nitelikie oldugu Malive Bakanhigi nea
belirlenenler ile bunlaa benzer vabanci fonlar taratindan elde edilenlerde stopa) oram %a 0
digerlerinde % 10 stopaj uveulanacakir.

Ancak stz konusu paylar, | vildan uzun stire elde wiulur bse slopag % U olarak uypulanacakir,

Pay senctlen degisik wrihlerde almdiktan sonra bir Kisonmin elden cikarlimas: halinde tevkila
matrahinm  tespitinde dikkate almacak alig bedelinin belirlenmesinde ilk giren 11k eikar
metodu esis alinacakur, Pay senetlerinin alimindan dice clden cikanlmas) durumunda. elden
cikimtima tarihinden sones vapilan il alim rleri csas almarak teerinden wevkifar yap lacak
tutar fespit edilic. Ay giin iginde birden fazla alim satum vapilmas) halinde o giin igindeki
alg malivetinin tespitinde agirhk b ortalama vontemi uyzulanubilecckiir,

Alis ve Sang islemleri dolavisivla adenen komisyonlur ile banka ve Sigorta Muameleler
Vergisi tevkilat matrahimn tespitinde dikkat alimr. Uger ayhik dénem igerisinde birden luzla
ortaklik payi alim satim islemi vapilmas: halinde tevkifatn gerceklegtirilmesinde bu islemler
lek biriglem olarak dikkate sl

Ortaklik pavi ahim satumindan dogan zararlar wkvim vilt astlmamak  kavdiyla izleven
donemlerin tevkifat matrahinean mehsup edilebilecektir. Tam mikelle! kurumbara ait alup,
Borsa Istanbul™ da (3IST) islem giéren ve | (hir yildan fazla stirevle elde witulan paylarm
eldern eikartmasinda tevkifat uvonlanmaz, Aymea tam miikellel Karumlara ait olup, BIST 1e
iglem ghren ve | (hirl yildan Fazla siireyle elde wtulan paylarinn clden aikanlmasindan elde
edilen gelirler igin 193 sayih GVK Miikerre 807 inei maddes| hitkiimleri uygulanmavacakur,
Tavkilata whi wiwlan orakhk payr alhm saum kazanglary igin gergek kigilerce vilhk veya
miinferit beyannmme verilmez, Diger gelirler dolavigivla verilecek yillik beyannameve bu
gelirler dahil edilmes.

Pieart Baalivet kapsanunda clde edilen gelirler ticari kazang hitktimleri gergevesinde kazancem
lesprinde dikkate alimr ve tevkif suretivle ddenmis olan vergiler,
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Rapsaminda tevkit' edilen verpilerin tabi oldugu hiikiimler ¢ergevesinde tevkilita tahj
kazanglarin bevan edildigi bevannamelerde hesaplanan vergiden muhsup edilir. Oie vandan
dileyen gelir vergisi mitkelleleri ayn takvim iginde dger aylik danemlerde olusan kar ve
zarartar igin yillik beyvanname verebilecektir. Bu cergevede bevan edilen gelirden il iginde
olugan zararlann anan mathsup edilebilir, Bevan edilen velir lizermnden % 10 oraminda ere
hesaplamr. Hesaplanan vergiden il iwindde wevkir edilen vergiler mahsup edilir. mahsup
edilemeyen tutar genel hitkiimler gergevesinde red ve iade edilir Ancak mahsup edilemeyen
sararhar izleven akvim villarima dey redilemeyeeektir,

Ciegici Madde 677 nin (3) numaral bendi uyannea, gelir suhibinin gergek veva tizel kis va da
dar veyi twm miikellel almass, vergi miikellefiveti bulunup bulunmamast. vereiden mual ol
olaimis) ve e¢lde edilen kazanem vergiden istisna olup olmamasi yukanda avrmudar verilen
vergilendinme uyvaulamasing ctkilememekedir,

by Pay Senetleri Kar Paylarimin ve Temettii Avanslarinmn Vergilendivilmesi;
) Gergek Kigiler

Fam Miikellel Gereek Kisilers GVE' nun (86/1-¢) maddesi uvarmes, evkir yoluyla
vergilendirilmis bulunan ve gayrisali witarlan 2017 vl gelirleri igin 30.000 TL vi (GVK 103
Maddede ver alan gelir vergisi tarifesinin ikinei dilimi) asan ve twm mikellel kurumlardan
elde edilen kar paylar i¢in bevanname veri mesi werchecektir,

GVR® nun (94/6-b) maddesine gore. kar paylan ttzerinden vapilacak tevkifae kanm
dagitilmase agamasing biakiloisur, GVK® nun 94/6-h maddesi uvarimca. wm miikellel
Kurumlarea: “tam mihellel gergek kisilere. gelir ve kurumlar vergist mitkellefi olmavanlara
ve bu vergiden mual olanlara, dar mikellel kigilere. dar mitkeller kurumlara ve gelir ve
kurumlar vergisinden mual olan dar mikellelere™ daguilan kar paylar iizerinden “Bakanlar
Kuralu'nes belilenen oranda (bugiin itibag iyle % 15) tevkifar vapilacakur, Ancuk KVK® nun
M- maddesinde kurumlar vergisinden istisna edilmig olan ve aym kanunun 15/3 maddesi
uysrimea, daginlsim veva daginlmasin karum biinyesinde kesintive tabi wiulan kazanglarm
ortaklant dagiimi halinde. kar paya dagiimina bagh tevkitor yapilmavacakur, (Kurumlar
Vergisi | Numaral Genel Tehligi. Bélim 15.3.9)

Fam miikellel gergek Kisilerin tam miikellel kurumlardan elde ettikler “kar paylannm
vars . GVR® nun 22 Maddesi® ne pore pelir vergisinden miistesnadir, Istisna edilen bu witar
du dabil olmak fizere brit kar payainm tmeame gzerinden GVE  nuns 94 lineid maddes uyarinea
tevkifat yapihr ve tevkif edilen verginin amami. kar pavinm yillik bevanname jie beyan
edilmesi durumunda, yilhk bevanname tizerinden hesaplanan vergiden mahsup edilir
Ayniea, 94)6-b maddesine giire karin sermayeye tave editmesi Kar daginnm sayilmadigindan,
karm sermayeve ilavesi nedeniyle gereek kigi orlaklara verilen bedelsiz pavlar iizerinden
tevkitat yaprmayacagr gibi bu paviar Karsthigs olan kar payiun “menkul sermaye iradi™ olarak
bevim edilmesi perekmekiedir,

Fementd avanslar Dakar paviar ile ayi kapsamda vergilendivilmekiedir,

Dar Miikellel Gereek  Kisilers GVE nun (M/6-b) maddesi uvarmen, am  mikellef
kurumlarca: m miikellel percek kigilere, gelir ve kurumlar vergisi mitkellel olmayanlara ve
bu vergiden mual” olanlare. dar mikeller gergek Kisilere, dar miikellel kurumlarg ve aelir ve

kurumlar vergisinden mual olan dar miike!leNere: “dagitidan kar paviarfliizebinden™ Bakanlus
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Kurulu'nea  belirlenen  oranlards  tevki fal vapilacakur,  GVK  (862)  uyarnca:  dar
miikellefiyeue, amami Tirkive' de evkir surehivle vergilendinlmis olan: Geretler, serbest
meslek kazanglar, menkul ve gayrimenkul sermaye irathan ile diger kazang ve iratlar igin
villik hevanname verilmer, Diger pelivler igin bevanname verilmesi halinde bu gehrler
bevanmmeve dahil edilmer. Diger wralian GYK® nun 101%inei madde § no'ly Iikras
geregmee. dar miikellel gereek kigilerin vergisi tevkil suretivle alinmamis menkul SCTIMaYe
iratlarine. Tirkive” de elde edildigi yerin vergi dairesine minteri heyvanname ile beyan
ctmelert gerekmekiedir

1) Kurumlar

Fam miikellef Kurumlar ile Pay senetleri Tiirkiye' deki bir Iyyeri veva Daimi Temsileisi
Vasutusiy la Elinde Bulunduran Day Miikellef Kurumlar;

Fam mikellel kweum taratindan vaptlan kar pavi ddemeleri tevkifata tabi degildir, (3520
saveh KVEC M. 152 ve Md. 3003

Bu kurumlarm, diger mikellel!' kurumlardan aldiklarr Kar paylar. istirak kazaner olarak
kurumlar vergisinden istisnadie, Aneak igtivak kazanc) istisnast, vaurm fon ve orakhklardan
aliman kar paylar icin pegerli degildir, Bu nedenle, yaurim fon ve onakliklrdan aliman kar
pavianmn kurum kazaneina dahil edilerek. kurumlar vergisine tabi wiulmast perekmekiedir.
Rurumlbar vergisi matrahina dahil edilen by kar paylar igin, dagiing yapan fon ve onaklig
binyesinde ddenmis olan verpi. alinan kar payi asabet ertigi warda, villik beyannamede
hesaplanan kurumlar vergisinden mahsup edilebilir. Mahsup adilecek bu vergl, yatinm fon ve
artaklgindan alman et kar payinm gecerli kesinti orant kullamlarak briitlesmesi suret] ile
hesaplonmaktadir,

Dar Miikelle! Kurumlar; Pay senetlerini Tiirkive' de hir 15 yer vevy daini temsileist
vasitass almaksian elinde bulunduran dur miikelle! kurumlara yapilan kar pavi Gdemeler, ram
mikellel gergek kigilere ddenen kar paylarmna iigkin yapilan agiklamalar ¢ercevesinde
tevkital uygulanmasinag konu olacakur, Menkul sermave irlan tzerinden tevkir suretivle
alinmig verviler, dar miikellef karumlar agisindan nihai vergi olup, wvkit yvolu ile alinng
menkul sermaye iratlanmn beyvan yoluyl vergilendirilimesi gerekimekiedir.

2006 ve 2020 vilkin urasinda BiST 1e iglem géiren paylann elden ¢ikarlmasi sonucu saglanian
deger artiy kazanglonmin vergilendirilmesi GVK Gegicl 67, maddesi gergevesinde
gergeRleglivilmekiedin. GVK nin Gegicl 67, maddesi kapsanunda deger artig kazanglar
iglemlere aracilik eden bankalar ve araer kurumlar ile siklayier kuruluglar trafindan vapilan
tevkifal ile vergilendirilmekicedir.

3. THRACCTI VEYA HALKA ARZ EDEN TARAFINDAN VERILEN iziN
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1) lzahnamede yer alun bilgilerin davanagim olugturan her G rapor yva da belge ile

degerleme ve porigler (degerleme. wzman, laaliyel ve baginsiz denetim raporlar ile vetkili
kurtlushares Imztrlamn|.lpnr!m csas siizlesme, vhey

2} Sirketin izahnamede ver almasi pereken son 3 doneme ait lnansal whlolan
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