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Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
12/11/2013 tarih ve 37/1197 sayili izni ile kayitli sermaye sistemine
gecmistir. Sirketin kayith sermaye tavani1 100.000.000-TL (Yiizmilyon
TiirkLiras1) olup, bu sermaye her biri 1 TL itibari degerde 100.000.000
adet paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasas1t Kurulu tarafindan verilen kayitli sermaye tavani izni,
2020-2024 yillart (5 yil) i¢in gegerlidir. 2024 yil1 sonunda izin verilen
kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2024 yilindan sonra
Yonetim Kurulu'nun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha dnce
izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel Kurul’dan 5 yili gegmemek
iizere yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamast durumunda Yonetim Kurulu karari ile sermaye artirimi
yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi 16.000.000 TL olup s6z konusu ¢ikarilmig
sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir. Bu sermaye
miktar1 her biri 1 Tiirk Lirast itibari degerde 16.000.000 adet paya
boliinmiistiir.

Cikarllmis sermayeyi temsil eden pay gruplari, A grubu nama
1.477.693,34 adet pay karsilign 1.477.693,34 TL’den ve B grubu
hamiline 14.522.306,66 adet pay karsihigi 14.522.306,66 TL’den
olusmaktadir.

Sirket'in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Mevzuati ¢ercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir. Ana
sozlesmenin 8. 13. 17. ve 20. Maddelerinde ifade edildigi lizere (A)
grubu paylarin yonetim kurulu iiyelerinin se¢iminde aday gdsterme
imtiyazi, genel kurul toplantilarinda oy hakk: imtiyazi, kar dagitiminda
imtiyaz, tasfiye karar1 alinmasinda ve tasfiye memurlarmna aday
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gosterme imtiyazi vardir. (B) Grubu hamiline yazili paylara ise 6zel bir
hak veya imtiyaz taninmamistir. Cikarilan paylar tamamen satilarak
bedelleri 6denmedik¢e veya satilamayan paylar iptal edilmedikce yeni
pay cikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 g¢ercevesinde
kayden izlenir.

Yapilacak sermaye artirimlarinda (A) Grubu paylar karsiliginda (A)
Grubu, (B) Grubu paylar karsiliginda (B) Grubu paylar cikartilir.
Sermaye artirnmlarinda yeni pay alma haklarinin kisitlanmasi
durumunda (A) grubu pay ¢ikarilmaz, sadece (B) grubu hamiline yazili
paylar ihrac¢ edilir. Bedelsiz sermaye artirimi yapilmasi durumunda
cikarilacak bedelsiz paylar grup ayrimi yapilmaksizin artirim tarihindeki
mevcut blitlin paylara verilecektir.

A Grubu nama yazili paylarin nev'ilerinin veya grubunun degistirilmesi,
¢ikarilmis ve bundan sonra ¢ikarilacak B Grubu hamiline yazili paylar
ile degistirilmesi icin Genel Kurul'dan istihsal edilecek kararlarda A
Grubu nama yazili pay sahibi hissedarlarinin en az 3/4 (dortte ii¢ii)'niin
olumlu oyu sarttir. A Grubu nama yazili paylarin devri kisitlanamaz.
Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine uygun olarak
gerekli gordiigii zamanlarda, kayitli sermaye tavami ic¢inde kalmak
kaydiyla yeni pay ihra¢ ederek c¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya,
imtiyazli ve/veya nominal degerinin {izerinde veya nominal degerinin
altinda pay ihra¢ etmeye, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
kismen veya tamamen kisitlamaya ve bu hususlarda karar almaya
yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Sirketin kendi paylarmi geri almasi s6z konusu olursa Sermaye Piyasasi
Mevzuati ve ilgili mevzuata uygun olarak hareket edilir ve gerekli 6zel
durum agiklamalar1 yapilir.

Paylar, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine gore devir ve temlik olunur.
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