ULUSOY ELEKTRIK IMALAT TAAHHUT VE TICARET ANONIM SIRKETI
YONETIM KURULU BASKANLIGINDAN 08/07/2020 TARIHLi OLAGAN GENEL
KURUL TOPLANTISINA DAVET
Ankara Ticaret Sicil Miidiirliigii- 56986

Sirketimiz agagida yazili giindemi goriisiip karara baglamak iizere Sirketimizin 2019 mali yili
Olagan Genel Kurul Toplantis1 08/07/2020 giinii saat 13:00°da 1. OSB Genisleme Sahas1 Oguz
Caddesi No:6 06935 Sincan, Ankara (Tel: 0 312 267 07 12, Faks: 0 312 267 05 17) adresindeki
Sirket Merkezinde yapilacaktir ve toplantida asagidaki giindem goriisiilecektir.

Pay sahipleri Olagan Genel Kurul Toplantisina fiziki olarak veya elektronik ortamda bizzat veya
temsilcileri vasitasiyla katilabilecektir. Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen
ortaklarimiz veya temsilcilerinin Elektronik Imza Sertifikasina sahip olmalar1 ve Merkezi Kayit
Kurulusu A.S. (MKK) nezdinde gerekli tanimlamalar1 yapmalar1 / yaptirmalar1 gerekmekte olup,
aksi takdirde toplantiya istirak etmeleri miimkiin olamayacaktir. Elektronik Genel Kurul Sistemi
iizerinden elektronik ortamda Toplantiya katilacak pay sahiplerimiz veya temsilcileri katilim,
temsilci tayini, Oneride bulunma, goriis aciklama ve oy kullanmaya iliskin usul ve esaslar
hakkinda Merkezi Kayit Kurulusu'nun www.mkk.com.tr adresindeki kurumsal internet
sitesinden bilgi alabilirler.

Toplantiya bizzat katilacak pay sahiplerinin, toplantiya girerken kimliklerini ibraz etmeleri
gerekmektedir. Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin, Elektronik Genel Kurul
Sistemi lizerinden elektronik yontemle katilacak pay sahiplerinin hak ve ytikiimliiliikleri sakli
olmak kaydiyla, vekaletnamelerini asagidaki Ornege uygun olarak diizenlemeleri veya
vekaletname formu Ornegini Sirket Yatirimci Miskileri biriminden  veya
www.ulusoyelektrik.com.tr adresindeki Sirketimizin kurumsal internet sitesinden temin etmeleri
ve bu dogrultuda 24.12.2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige
giren 11-30.1 sayilh "Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi

Tebligi’nde Ongoriilen hususlart  da  yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis
vekaletnamelerini Sirkete ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi
iizerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir.
S6z konusu Teblig’de zorunlu tutulan ve asagida yer alan vekaletname 6rnegine uygun
olmayan vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle Kkesinlikle kabul
edilmeyecektir.

6102 sayili Yeni Tiirk Ticaret Kanunu'nun 415 inci maddesinin 4’lincii fikras1 (ve Sermaye
Piyasas1 Kanunu’nun 30 uncu maddesinin 1 inci fikrasi) uyarinca, genel kurula katilma ve oy
kullanma hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina baglanamayacaktir. Bu c¢ergevede,
ortaklarimizin Genel Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, paylarin1 bloke
ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.


http://www.ulusoyelektrik.com.tr/
http://www.ulusoyelektrik.com.tr/

Olagan Genel Kurul Toplantisinda giindem maddelerinin oylanmasina iliskin olarak pay
sahiplerinin elektronik ortamda oy kullanma haklar1 sakli olmak kaydiyla el kaldirma usulii ve
acik oylama yontemi kullanilacaktir.

2019 faaliyet yilina ait yonetim kurulu yillik faaliyet raporu, bagimsiz denetleme kurulusu
raporu, kar dagitim Onerisi, Sirketimiz ana s6zlesmesinin son hali, kar dagitim politikamizin da
igerisinde bulundugu kurumsal yonetim ilkelerine uyum raporu ile 2019 yili finansal tablolar
toplantidan onceki ii¢ hafta siiresince Sirket merkezimizde ortaklarin incelemesine hazir
bulundurulacaktir. S6z konusu bilgi ve belgelere www.ulusoyelektrik.com.tr adresinde yer alan
internet sitemizden de ulasilabilmektedir.

Sermaye Piyasast Kanunu’nun 29. maddesi geregince Genel Kurul toplantisina davet igin
borsada islem goren nama yazili pay sahiplerine ayrica iadeli taahhiitli mektup
gonderilmeyecektir.

Saygilarimizla
Yonetim Kurulu Bagkanhgi

Yonetim Kurulu Bagkani Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Fernando Zaramella Ceccarelli Richard lan Ledgard
Yénetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi  Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
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ULUSOY ELEKTRIK iMALAT TAAHHUT VE TICARET ANONIM SIRKETI’NIN
08/07/2020 TARIHLI 2019 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMI

Acilis ve Yoklama,

Olagan Genel Kurul Bagkanlik Divani’nin se¢imi ve Genel Kurul tutanaginin imzalanmasi igin
Bagkanlik Divani’na yetki verilmesi,

2019 yilina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Rapor Ozetinin okunmasi ve miizakeresi ve
onaylanmasi,

2019 yilina iliskin Bagimsiz Denetim Sirketi raporunun okunmasi,

2019 yil1 finansal tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

Yonetim Kurulu {yelerinin 2019 yilindaki faaliyetlerinden dolayr ayri ayr ibra edilmeleri
hakkinda karar alinmasi,

Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan Kar Dagitim Politikasi’nin okunmasi ve miizakeresi ve
onaylanmasi,

Sirket’in Kar Dagitim Politikasi kapsaminda hazirlanan ve 2019 yilinda kar dagitilmamasina
iligkin Yonetim Kurulu’nun teklifinin okunmasi ve teklifin kabul edilmesi, degistirilmesi veya
reddedilmesi,

Sermaye Piyasas1 Kurulundan ve Ticaret Bakanligindan gerekli onaylarin alinmis olmasi kaydiyla
Sirket Esas Sozlesmesi’nin “Sermaye” baslikli 6. maddesinin ve “Karin Tespiti ve Dagitimi”
baslikli 21. maddesinin tadil edilmesi hususlarinin goriisiilerek karara baglanmasi,

Yonetim Kurulu'nun Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesinin gérevinin sona erdirilmesi ve yeni
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesinin secilmesi,

Y o6netim kurulu iiyelerinin {icretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarmn belirlenmesi,
Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince iicret politikasi ve politika kapsaminda yapilan édemeler
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve onaylanmasi,

Yonetim Kurulu tarafindan 2020 faaliyet yil1 i¢in Sermaye Piyasast Kurulu listesinden segilerek
Onerilen Bagimsiz Denetim Sirketinin oylanarak onanmasi,

2019 yil sonu itibariyle Sirketin vermis oldugu teminat, rehin ve ipotekler ve bunlar sebebiyle
karsilagilacak muhtemel yiikiimliiliikler ve bu yiikiimliiliikler sebebiyle elde edilmis olunan gelir
veya menfaatler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

2019 yili icinde yapilan bagis ve yardimlar konusunda Genel Kurul’a bilgi verilmesi ve 2020
faaliyet yilinda yapilacak bagislarin {ist sinir1 hakkinda karar alinmasi,

2019 yili iginde iligkili taraflarla yapilan ticari iglemler konusunda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,
Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin, iist diizey
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlariin, sirket veya bagh
ortakliklar ile ¢ikar gatismasina neden olabilecek nitelikte yapilmis islemler hakkinda Genel
Kurul’a bilgi verilmesi,

Yonetim Kurulu tyelerine, sirketin faaliyet konusuna giren isleri bizzat veya baskalar1 adina
yapmalari, bu tiir igleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri
hususunda Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri uyarinca izin verilmesi,

Dilekler ve kapanis.



ESKI SEKLI
SERMAYE
MADDE 6:

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu
ve ilgili mevzuat hiikiimlerine
gore kayitli sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 10.09.2014 tarihli ve
879 sayil izni ile kayith sermaye
sistemine ge¢mistir.

Sirket'in kayith sermaye tavani
100.000.000 (yiz milyon) TL
olup, her biri 1 (Bir) TL itibari
degerde 100.000.000 (yiz
milyon) adet paya bolinmiistiir.

Sermaye Piyasast1  Kurulu'nca
verilen kayithh sermaye tavani
izni, 2044-2048 yillar1 (5 yil) igin
gecerlidir. Izin verilen kayith
sermaye tavanina ulagilamamig
olsa dahi, 2848 yilindan sonra
Yonetim Kurulu'nun, sermaye

artinm karar1 alabilmesi igin;
daha once izin verilen tavan ya da
yeni bir tavan tutari i¢in Sermaye
Piyasas1 Kurulu'ndan izin almak
suretiyle Genel Kurul'dan 5 yili
gegmemek iizere yeni bir siire igin
yetki almmmasi zorunludur. So6z
konusu  yetkinin  alinmamasi
Sirket

Kurulu karariyla sermaye artirimi

durumunda YOnetim

yapilamaz.

Sirket’in kayith sermayesi
80.000.000 (seksen milyon) TL
olup, s0z  konusu  kayith
sermayesi muvazaadan ari sekilde
tamamen ve nakden Odenmistir.

DEGISIKLIiK TASARISI
YENI SEKLI
SERMAYE
MADDE 6:

Sirket Sermaye Piyasas1 Kanunu ve
ilgili mevzuat hiikiimlerine gore
kayith sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye  Piyasasi
Kurulu'nun 10.09.2014 tarihli ve
879 sayili izni ile kayith sermaye
sistemine ge¢mistir.

Sirket'in kayith sermaye tavani
100.000.000 (yiiz milyon) TL olup,
her biri 1 (Bir) TL itibari degerde
100.000.000 (yiz milyon) adet
paya boliinmiistiir.

Sermaye Kurulu'nca
verilen kayitli sermaye tavani izni,

Piyasast

2020-2024 willarnn (5 yil) igin
gecerlidir. Izin verilen kayith
sermaye tavanmna ulasilamamig
olsa dahi, 2024 yilindan sonra

Yonetim  Kurulunun, sermaye
artirim karari1 alabilmesi i¢in; daha
Once izin verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutar1 igin Sermaye
Piyasasi Kurulu'ndan izin almak
suretiyle Genel Kurul'dan 5 yihi
gegmemek iizere yeni bir siire igin
zorunludur. Soéz

yetki alinmasi

konusu  yetkinin  alinmamasi

durumunda Sirket Yonetim Kurulu

karariyla sermaye artirrmi
yapilamaz.
Sirket’in kayith sermayesi

80.000.000 (seksen milyon) TL
olup, s6z konusu kayith sermayesi
muvazaadan ari sekilde tamamen

GEREKCE

Sermaye Piyasast Kurulu
tarafindan kayitli sermaye
sistemi i¢in verilen siire
sona ermistir. Sirket kayitl
sermaye sistemine devam

etme aruzunda oldugundan

kayith sermaye sistemini
devam  etmesine  karar
vermistir.  Bu  nedenle,

Sirket esas sézlesmesinin 6.
maddesinde kayitli sermaye
sistemindeki siireye iliskin
degisiklik yapilmistir.



Kayith sermaye, her biri 1 (bir)
TL nominal degerde 8.000.000
(sekiz milyon) adet A Grubu
nama yazili, 72.000.000 (yetmis
iki milyon) adet B Grubu nama
yazili  olmak {lizere toplam
80.000.000 (seksen milyon) adet
paydan olusmaktadir. Sermayeyi
temsil eden paylar kaydilestirme
esaslart  cercevesinde kayden
izlenir.

Sirket'in sermayesi, gerektiginde
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimleri gergevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir.

2014-2018
yillar1 arasinda, Sermaye Piyasasi
Kanunu  hiikkiimlerine  uygun
gerekli gordigi

kayith ~ sermaye
tavanina kadar yeni pay ihrag

Yonetim  Kurulu,

olarak
zamanlarda

ederek  cikarilmig  sermayeyi
arttirmaya ve pay sahiplerinin
yeni  pay alma  hakkinin

sinirlandirilmast ile primli  pay
ihract konularinda karar almaya
yetkilidir.
Yonetim  Kurulu'nun  itibari
degerinin iizerinde pay ¢ikarmaya
ve pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarim1 kismen veya tamamen
sinirlandirmaya iligkin kararlar

Sermaye Piyasast Kurulu'nun
belirledigi esaslar ¢ercevesinde
ilan edilir.

Cikarilan paylar tamamen

satilarak bedelleri 6denmedikge
yeni pay cikarilamaz.

ve nakden Odenmistir. Kayith
sermaye, her biri 1 (bir) TL
nominal degerde 8.000.000 (sekiz
milyon) adet A Grubu nama yazili,
72.000.000 (yetmis iki milyon)
adet B Grubu nama yazili olmak
iizere toplam 80.000.000 (seksen
milyon) adet paydan olusmaktadir.
Sermayeyi temsil eden paylar
kaydilestirme esaslar1 ¢ergevesinde
kayden izlenir.

Sirket'in sermayesi, gerektiginde
Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimleri ¢ergevesinde artirilabilir
veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, 2020-2024 yillar
arasinda, Sermaye Piyasas1 Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak gerekli
gordiigi zamanlarda kayith
sermaye tavanina kadar yeni pay
ihrag ederek c¢ikarilmig sermayeyi
arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni
pay alma hakkinin smirlandirilmasi
ile primli pay ihrac1 konularinda
karar almaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu'nun itibari
degerinin tizerinde pay g¢ikarmaya
ve pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarmi1 kismen veya tamamen
sinirlandirmaya  iliskin  kararlar
Sermaye  Piyasast  Kurulu'nun
belirledigi esaslar ¢ercevesinde ilan

edilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak
bedelleri 6denmedikge yeni pay
¢ikarilamaz.



KARIN TESPITI

DAGITIMI

VE

MADDE 21:

Sirket’in hesap donemi sonunda
tespit edilen gelirlerden, Sirket’in
genel giderleri ile  muhtelif
amortisman gibi Sirket’ce
O0denmesi veya ayrilmasi zorunlu
olan miktarlar ile sirket tiizel
kisiligi  tarafindan  6denmesi
zorunlu diisiildiikten
sonra geriye kalan ve yillik
bilangoda goriilen donem kari,
varsa gecmis yil
diisiilmesinden sonra,
asagida gosterilen
dagitilir:

vergiler

zararlariin
sirastyla
sekilde

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) Tirk Ticaret Kanunu’nun 519-
523’iincii maddeleri hiikiimlerine
gore yillik karm %51, ¢ikarilmig
sermayenin %20’sine ulasincaya
kadar genel kanuni yedek akce
olarak ayrilir.

Birinci Kar Payz:

b) Kalan—tutardan—vergi—fon—ve
i sdenel .
| isiilmesing
I I o srirlabil I
0425 nd | e

birineika e
Ikinci Kar Payr:

c)Net donem karindan, (a) ve (b)
bentlerinde belirtilen meblaglar
distiikten sonra kalan kismi
Genel Kurul, kismen veya

tamamen ikinci kir payi1 olarak

KARIN TESPITI VE
DAGITIMI
MADDE 21:
Kar pay1 dagitilip

dagitilmayacad, dagitilacak ise
pay sahipleri ve kara katilan
diger Kisiler icin belirlenen kéar
pay1 dagitim oram, dagitim sekli
ve  tarihi ilgili mevzuat
hiikiimleri ve Kar Dagitim
Politikas1 cercevesinde Yonetim
Kurulu’nun teklifi iizerine Genel
Kurul tarafindan kararlastirilir.

Genel Kurul
dagittmma  karar  verilmesi
halinde; Sirket’in hesap donemi
sonunda tespit edilen gelirlerden,
Sirket’in  genel giderleri ile
muhtelif amortisman gibi Sirket
tarafindan 6denmesi veya ayrilmasi

tarafindan Kkar

zorunlu olan miktarlar ile sirket
tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi
zorunlu vergiler disiildiikten sonra
geriye kalan ve yillik bilancoda
goriilen donem kari, varsa gegmis
yil
sonra, sirasiyla asagida gosterilen
sekilde dagitilir:

zararlarmin  diisiilmesinden

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519-
523’lincti maddeleri hiikiimlerine
gore yillik kdrm %5’1, ¢ikarilmig
6denmis %20’sine
genel

sermayenin

ulagincaya kadar kanuni

yedek akge olarak ayrilir.
Birinci Kar Payi:

b) Kalandan, varsa yil icinde

Turk Ticaret Kanunu ve

Sermaye Piyasast
Mevzuatina uyum
cercevesinde  degisiklikler
yapilmustir.



dagitmaya veya Tirk Ticaret
Kanunu’nun 521’inci  maddesi
uyarinca kendi istegi ile ihtiyari

yedek akge olarak ayirmaya
yetkilidir.
Genel Kanuni Yedek Akge:

d) Pay sahipleriyle kara igtirak
eden diger kimselere dagitilmasi
kararlastirilmis  olan kisimdan,
etkartlmts  sermayenin =~ %51
oraninda kar payr distldiikten
sonra bulunan tutarn onda biri
Tiirk Ticaret
519’uncu maddesinin 2’nci fikrasi
kanuni  yedek

Kanunu’nun

uyarinca genel
akgeye eklenir.

e) Tiirk Ticaret Kanunu'na gore
ayrilmas1 gereken yedek akgeler

ile esas soOzlesmede weya—kar
dagittim——peolitikasmda pay
sahipleri i¢in belirlenen kar payi
ayrilmadikca; baska yedek akge

ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve intifa senedi
sahiplerine,  yonetim  kurulu

tiyelerine, ortaklik ¢alisanlarina
ve pay sahibi disindaki kisilere
kardan pay dagitilmasina karar
verilemeyecegi gibi, pay sahipleri
icin belirlenen kir payr nakden
o0denmedik¢e bu kisilere kardan
pay dagitilamaz.

f) Kar
itibariyle

dagitim tarihi

pays,

mevcut paylarin
tiimiine, bunlarm ihra¢ ve iktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin esit
olarak nakit ve/veya bedelsiz pay

olarak dagitilir.

Ortaldara—-dastmasta—larar
lon 1 bl tasil

yapilan bagis tutarinin ilavesi ile
bulunacak meblag
Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi

iizerinden

Mevzuatina
uygun olarak birinci kar payi
ayrilir.

Ikinci Kar Payt:

¢)Net donem kéarindan, (a) ve (b)
bentlerinde belirtilen meblaglar
diistiikten sonra kalan kismi Genel
Kurul, kismen veya tamamen ikinci
kar payr olarak dagitmaya veya
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 521 inci
maddesi uyarinca kendi istegi ile

ihtiyari  yedek  akge  olarak
ayirmaya yetkilidir.
Genel Kanuni Yedek Akge:

d) Pay sahipleriyle kara istirak
eden diger kimselere dagitilmasi
kararlastirilmis  olan  kisimdan,
odenmis sermayenin %35°1
kar payr disiildiikten
sonra bulunan tutarin onda biri

oraninda

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519’uncu
maddesinin 2’nci fikrasi uyarinca
genel kanuni yedek akgeye eklenir.
Kar paymin ve/veya bilancodaki
dagitilmamis karlarin sermaye

artirnmi suretiyle pay senedi
olarak dagitilmasi1 durumunda
genel kanuni yedek akce
ayrilmaz.

e) Tirk Ticaret Kanunu'na gore
ayrilmasi gereken yedek akgeler ile
esas sOzlesmede pay sahipleri i¢in
belirlenen kar payr ayrilmadikca;
baska yedek akge ayrilmasina,
ertesi yila kar aktarilmasia ve
intifa senedi sahiplerine, yonetim

kurulu iiyelerine, ortaklik



Isbu Ana Sozlesme hiikiimlerine
gore Genel Kurul tarafindan
verilen kar dagitim karar1 geri
almamaz.

Kar Pay1 Avanst:

Yonetim Kurulu, Genel Kurul
tarafindan yetkilendirilmig olmak
ve Sermaye Piyasast Kanunu ve
ilgili mevzuata uymak sart1 ile
ilgili y1l ile siirl kalmak iizere
kar payr avansi dagitabilir. Genel
Kurul tarafindan Yonetim
Kurulu’na verilen kar pay1 avansi
dagitilmasi1 yetkisi, bu yetkinin
verildigi yil ile smurlanir. Bir
onceki donemin kar pay1 avanslari
tamamen mahsup edilmedigi
siirece, ek bir kar payr avansi
verilmesine  ve  kir  payl
dagitilmasina karar verilemez.

calisanlarna ve  pay  sahibi
disindaki  kisilere kérdan pay
dagitilmasina karar verilemeyecegi
gibi, pay sahipleri igin belirlenen
kar payr nakden 6denmedikce bu
kisilere kardan pay dagitilamaz.

f) Kér pay1, dagitim tarihi itibariyle
mevcut paylarin tiimiine, bunlarin
ihra¢c ve iktisap tarihleri dikkate

alinmaksizin esit olarak nakit
velveya Dbedelsiz pay olarak
dagitilir.

Isbu Ana Sozlesme hiikiimlerine
gore Genel Kurul tarafindan
verilen kar dagitim karar1 geri
aliamaz.

Kar Pay1 Avanst:

Yonetim Kurulu, Genel Kurul
tarafindan yetkilendirilmis olmak
ve Sermaye Piyasast Kanunu ve
ilgili mevzuata uymak sart1 ile ilgili
yil ile siirli kalmak tizere kar pay1
dagitabilir. Genel Kurul
tarafindan ~ Yonetim  Kurulu’na

avansi

verilen kar pay1 avansi dagitilmasi
yetkisi, bu yetkinin verildigi yil ile
sinirlanir. Bir dnceki dénemin kar
paylt avanslart tamamen mahsup
edilmedigi siirece, ek bir kar payi
avansit verilmesine ve kar payi
dagitilmasina karar verilemez.



VEKALETNAME
ULUSOY ELEKTRIK IMALAT TAAHHUT VE TICARET ANONIM SiRKETI

Ulusoy Elektrik imalat Taahhiit ve Ticaret Anonim Sirketi’nin 08/07/2020 giinii saat 13:00°da, 1.
OSB Genigleme Sahasi Oguz Caddesi No:6 Sincan, Ankara adresinde sirket merkezinde
yapilacak Olagan Genel Kurul Toplantisinda asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni
temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak tizere
asagida detayl olarak tanitilan --- m=mmemmemeeeee- ‘yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin (*);
Ad1 Soyady/Ticaret Unvant:
T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

(*) Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numaralh boéliimler icin (a), (b) veya (c¢) siklarindan biri secilerek
temsil yetkisinin kapsam belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkimin secilmesi durumunda, giindem maddesi o6zelinde
talimatlar ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini
isaretlemek (kabul veya ret) ve ret seceneginin se¢ilmesi durumunda varsa genel kurul
tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri* Kabul | Ret Muhalefet Serhi

1. Acilis ve Yoklama,

2. Olagan Genel Kurul Bagkanlik Divani’nin
secimi ve Genel Kurul tutanaginin
imzalanmast i¢in Baskanlik Divani’na
yetki verilmesi,




2019 yilima iliskin = Yonetim Kurulu
Faaliyet Rapor oOzetinin okunmasi ve
miizakeresi ve onaylanmasi,

2019 yilina iliskin Bagimsiz Denetim
Sirketi raporunun okunmasi,

2019 yili finansal tablolarin okunmasi,
miizakeresi ve onaylanmasi,

Yonetim Kurulu iiyelerinin 2019 faaliyet
hesaplarindan dolayr ayr1 ayr1 ibra
edilmeleri hakkinda karar alinmasi,

Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan Kar
Dagitim  Politikas’’nin  okunmasi  ve
miizakeresi ve onaylanmasi,

Sirket’in  Kar  Dagitim  Politikasi
kapsaminda hazirlanan ve 2019 yilinda kar
dagitilmamasina iliskin Y 6netim
Kurulu'nun teklifinin  kabul edilmesi
okunmast ve degisiklikler yapildiktan
sonra teklifin kabul edilmesi,
degistirilmesi veya reddedilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulundan ve Ticaret
Bakanligindan gerekli onaylarin alinmis
olmas1 kaydiyla Sirket Esas
Sozlesmesi’nin  “Sermaye” baglhikli 6.
maddesinin ve “Karimn Tespiti ve Dagitim1”
baslikli 21. maddesinin tadil edilmesi
hususlarinin goriisiilerek karara
baglanmasi,

10.

Yonetim Kurulu’nun Bagimsiz Yonetim
Kurulu  Uyesinin  gbrevinin  sona
erdirilmesi ve yeni Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyesinin segilmesi,

11.

Yonetim kurulu {yelerinin {icretleri ile
huzur hakki, ikramiye ve prim gibi
haklarin belirlenmesi,

12.

Kurumsal Y6netim Ilkeleri geregince iicret
politikas1 ve politika kapsaminda yapilan
O0demeler hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi ve onaylanmasi,




13. Yonetim Kurulu tarafindan 2020 faaliyet
yili i¢in Sermaye Piyasast Kurulu
listesinden secilerek Onerilen Bagimsiz
Denetim Sirketinin oylanarak onanmasi,

14.2019 yil sonu itibariyle Sirketin vermis
oldugu teminat, rehin ve ipotekler ve
bunlar sebebiyle karsilagilacak muhtemel
yikiimliilikler ve bu yikiimlilikler
sebebiyle elde edilmis olunan gelir veya
menfaatler hakkinda Genel Kurul’a bilgi
verilmesi,

15. 2019 y1l1 i¢inde yapilan bagis ve yardimlar
konusunda Genel Kurul’a bilgi verilmesi
ve 2020 faaliyet yilinda yapilacak
bagislarin  iist smrt  hakkinda karar
alinmasi,

16. 2019 yili i¢inde iligkili taraflarla yapilan
ticari islemler konusunda Genel Kurul’a
bilgi verilmesi,

17. Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran
pay  sahiplerinin,  yonetim  kurulu
iyelerinin, st diizey yoneticilerin ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan
ve sthri yakinlarmin, sirket veya bagh
ortakliklar1 ile c¢ikar c¢atismasina neden
olabilecek nitelikte islem yapabilmesi ve
rekabet edebilmesi hakkinda konusunda
Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

18. Yonetim  Kurulu iyelerine, sirketin
faaliyet konusuna giren isleri bizzat veya
bagkalar1 adina yapmalari, bu tiir isleri
yapan sirketlere ortak olabilmeleri ve diger
islemleri yapabilmeleri hususunda Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396.
maddeleri uyarinca izin verilmesi,

19. Dilekler ve kapanis.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhgin ayni bir karar
taslagi varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.



2. Genel Kurul toplantisinda ortaya ¢ikabilecek diger konulara ve o6zellikle azhik haklarinin
kullanilmasina iliskin o6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada
belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari
belirtir.

1. Asagida detay1 belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadig::

d) Hamiline-Nama yazili oldugu: *

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orant:

*Kayden izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula
katilabilecek pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan

temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI (*)
T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

Adresi:

(*) Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi
zorunludur.

IMZASI



