ZIRAAT HAYAT VE EMEKLILIK A.S.
KATILIM STANDART EMEKLILIK YATIRIM FONU
iCTUZUK DEGISIKLIiGi

Ziraat Hayat ve Emeklilik A.S. Katilim Standart Emeklilik Yatirim Fonu Igtiiziigiiniin baslig1,
1., 2. ve 5. numarali maddeleri Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan alinan ...2S..../..©3../2e92  tarih
veEal2133903 3250 ~ 86 3k say1li izin dogrultusunda asagidaki sekilde degistirilmistir.

ESKIi SEKIL:

FON UNVANI
Ziraat Hayat ve Emeklilik A.S. Katilim Standart Emeklilik Yatirim Fonu

YENI SEKIL:

FON UNVANI
Tiirkiye Hayat ve Emeklilik A.S. ZEM Katilim Standart Emeklilik Yatirim Fonu

ESKIi SEKIL:

FONUN KURULUS AMACI

MADDE 1- Ziraat Hayat ve Emeklilik A.$. tarafindan 4632 sayih Bireysel Emeklilik Tasarruf
ve Yatim Sistemi Kanununun 15. maddesi ve 30.12.2016 tarihinde Hazine Miistesarligi
tarafindan yayinlanan 2016/39 sayih Genelge’ye dayamilarak emeklilik sézlesmesi
cergevesinde alinan ve katilhmeilar adina bireysel emeklilik hesaplarinda izlenen katkilarin,
riskin dagitilmas: ve inangh miilkiyet esaslarina gore isletilmesi amaciyla Ziraat Hayat ve
Emeklilik A.§. Alternatif Esnek Emeklilik Yatirim Fonu kurulmustur.

Ziraat Hayat ve Emeklilik A.§. Alternatif Esnek Emeklilik Yatirim Fonu’nun unvani Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun 17.07.2014 tarih ve 618 sayili izni ile “Ziraat Hayat ve Emeklilik A.S.
Alternatif Standart Emeklilik Yatrim Fonu” olarak ve sonrasinda Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 24/04/2017 tarih ve 5290 sayil1 izni ile ise “Ziraat Hayat ve Emeklilik A.S. Katilim
Standart Emeklilik Yatirim Fonu” olarak degistirilmistir.

Bu igtiizitkte Ziraat Hayat ve Emeklilik A.§ “SIRKET”, Ziraat Portfsy Yénetimi A.S.
“PORTFOY YONETICISI”, Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S. “SAKLAYICI
KURULUS?”, Ziraat Hayat ve Emeklilik A.S. Katilim Standart Emeklilik Yatirim Fonu “FON”,
Sermaye Piyasasi Kurulu “KURUL”, 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim
Sistemi Kanunu “KANUN”, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Emeklilik Yatirim Fonlarinin
Kurulug ve Faaliyetlerine lliskin Esaslar Hakkinda Yonetmelik ile ek ve degisiklikleri
“YONETMELIK”, Hazine Miistesarligi’nin yaymladig: Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda
Genelge “GENELGE”, Emeklilik Yatrim Fonlarina ilisgkin Rehber (REHBER) Kamuyu
Aydinlatma Platformu isg-*KAP?, Islami Standart ve Finans Prensipleri kapsaminda; fon
portfdyiine almabllece%arlﬂd‘vq 1$lem tiirii hakkinda goriis veren Kurul ise “Damsma Kurulu™
olarak ifade edilecekgfr. > _.-.




YENI SEKIL:

FONUN KURULUS AMACI

MADDE 1- Ziraat Hayat ve Emeklilik A.S. tarafindan 4632 sayil Bireysel Emeklilik Tasarruf
ve Yatirim Sistemi Kanununun 15. maddesi ve 30.12.2016 tarihinde Hazine Miistesarlig
tarafindan  yayinlanan 2016/39 sayih Genelge'ye dayanilarak emeklilik sozlesmesi
cercevesinde alinan ve katihmcilar adina bireysel emeklilik hesaplarinda izlenen katkilarin,
riskin dagitilmasi ve inangh miilkiyet esaslarina gore isletilmesi amaciyla Ziraat Hayat ve
Emeklilik A.S. Alternatif Esnek Emeklilik Yatirim Fonu kurulmustur.

Ziraat Hayat ve Emeklilik A.S. Alternatif Esnek Emeklilik Yatirim Fonu’nun unvani Sermaye
Piyasast Kurulu'nun 17.07.2014 tarih ve 618 sayih izni ile “Ziraat Hayat ve Emeklilik A.S.
Alternatif Standart Emeklilik Yatirim Fonu” olarak ve sonrasinda Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 24/04/2017 tarih ve 5290 say1l1 izni ile ise “Ziraat Hayat ve Emeklilik A.S. Katilim
Standart Emeklilik Yatirim Fonu” olarak degistirilmistir.

Kurucu Ziraat Hayat ve Emeklilik A.S.’nin tiim aktif ve pasifleriyle birlikte bir biitiin olarak
tasfiyesiz infisah yoluyla devralinmasi suretiyle Vakif Emeklilik ve Hayat A.S. ¢atisi altinda
birlegtirilmesi ve Vakif Emeklilik ve Hayat A.S."nin unvaninn Tiirkiye Hayat ve Emeklilik
A.§. olarak degistirilmesi nedeniyle Fon’un unvami Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan ahnan
............ levireeinedveenneeeio. tarihve .................. sayil izin cercevesinde Tiirkiye Hayat
ve Emeklilik A.S. ZEM Katihm Standart Emeklilik Yatirnm Fonu olarak degistirilmistir.

Bu igtiiziikte Turkiye Hayat ve Emeklilik A.S. “SIRKET”, Ziraat Portféy Yonetimi A.S.
“PORTFOY YONETICISI”, istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S. “SAKLAYICI
KURULUS”, Tiirkiye Hayat ve Emeklilik A.S. ZEM Katilim Standart Emeklilik Yatirim Fonu
“FON”, Sermaye Piyasasi Kurulu “KURUL”, 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve
Yatrim Sistemi Kanunu “KANUN”, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Emeklilik Yatirim
Fonlarinin Kurulus ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Yonetmelik ile ek ve
degisiklikleri “YONETMELIK”, Hazine Miistesarligi'nin yaymladig: Bireysel Emeklilik
Sistemi Hakkinda Genelge “GENELGE”, Emeklilik Yatirim Fonlarina Iliskin Rehber
(REHBER) Kamuyu Aydinlatma Platformu ise “KAP”, Islami Standart ve Finans Prensipleri
kapsaminda; fon portfoyiine alinabilecek varlik ve iglem tiirii hakkinda gériis veren Kurul ise
“Damigma Kurulu™ olarak ifade edilecektir.

ESKI SEKIL:

FON'UN VE SIRKET’IN MERKEZ ADRESLERI

MADDE 2- Sirket’in merkez adresi, Ziraat Hayat ve Emeklilik A.S. Turgut Ozal Millet Cad.
No:7 Aksaray/Fatih — [stanbul; Fon'un merkez adresi Ziraat Hayat ve Emeklilik A.S. Turgut
Ozal Millet Cad. No:7 Aksaray/Fatih — istanbul’dur.

YENI SEKIL:

FON'UN VE SIRKET’IN MERKEZ ADRESLERI

MADDE 2- Sirket’ip yetsmiun merkez adresi, Tiirkiye Hayat ve Emeklilik A.$. Levent Mah.
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ESKI SEKIL:

FON YONETIMINE ILiSKIiN ESASLAR

MADDE 5- Fonun, riskin dagitilmast ve inangli miilkiyet esaslarina gére katilimei haklarimi
koruyacak sekilde yonetiminden, temsilinden ve varliklarin saklanmasindan Ziraat Hayat ve
Emeklilik A.§. sorumludur. Fon portfoyii, portfdy yoneticisi tarafindan Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerine uygun olarak yapilacak bir portfoy yénetim stzlesmesi cercevesinde
bu igtiiziik ve Yonetmelik hiikimleri dahilinde yonetilir.

Fonla ilgili iglemler Yoénetmeligin 12. ve 14. maddeleri gergevesinde belirtilen asgari sartlari
haiz en az {i¢ kisiden olusan bir fon kurulu ve en az bir denet¢i tarafindan yiiriitiiliir. Fon kurulu
{iyelerini ve denetgiyi Sirket atar.

Fonla ilgili islemlerin diizgiin yiiriitiilebilmesini teminen Sirket yeterli mekan, teknik donanim
ve Orglitlenmenin kurulmasini, fon islerini yiiriitecek personelin belirlenmesini, Fon Kurulunun
olusturulmasim, Yonetmeligin 14. maddesi ger¢evesinde i¢ kontrol sisteminin kurulmasini,
Yonetmeligin 15. maddesi ve gergevesinde risk yonetim sisteminin olusturulmasi, personelin
i¢ kontrol ve risk yonetim sistemlerine uygun gérev ve sorumluluklarinin belirlenmesini, bu
konularda gerekli bilgi ve belgelerin hazirlanmasini, fona ve katilimeilara iliskin muhasebe,
kayit ve belge sistemi ile diizenli is akisi ve haberlesmeyi saglayacak teknik altyapinin
kurulmus olmasini saglar.

Fon yonetiminde Y6netmeligin 20. maddesinde belirtilen esaslar ile asagida belirtilen esaslara
uyulur.

Sirket ile katilmcilar arasindaki iligkilerde bu igtiiziik hiikiimleri, Kanun ve ilgili mevzuat
hiikiimleri, hiikiim bulunmayan hallerde ise Borg¢lar Kanunu'nun vekalet akdi hiikiimleri
uygulanir.

YENI SEKIL:

FON YONETIMINE iLiSKiN ESASLAR

MADDE 5- Fonun, riskin dagitilmas: ve inan¢h miilkiyet esaslarina gére katilime1 haklarini
koruyacak sekilde yonetiminden, temsilinden ve varliklarin saklanmasindan Tiirkiye Hayat ve
Emeklilik A.S. sorumludur. Fon portfoyli, portfdy yoneticisi tarafindan Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerine uygun olarak yapilacak bir portfdy ydnetim sdzlesmesi gergevesinde
bu igtiiziik ve YOnetmelik hiikiimleri dahilinde yonetilir.

Fonla ilgili islemler Yonetmeligin 12. ve 14. maddeleri ger¢evesinde belirtilen asgari sartlar1
haiz en az {i¢ kisiden olusan bir fon kurulu ve en az bir denetgi tarafindan yiiriitiiliir. Fon kurulu
tiyelerini ve denet¢iyi Sirket atar.

Fonla ilgili islemlerin diizgiin ytiriitiilebilmesini teminen Tiirkiye Hayat ve Emeklilik A.S.
yeterli mekan, teknik donanim ve &rgiitlenmenin kurulmasini, fon islerini yiiriitecek personelin
belirlenmesini, Fon Kurulunun olugturulmasini, Yénetmeligin 14. maddesi gercevesinde i¢
kontrol sisteminin kurulmasini, Yonetmeligin 15. maddesi ve cergevesinde risk yonetim

sisteminin oiustuggﬂﬁggpe]in i¢ kontrol ve risk yonetim sistemlerine uygun goérev ve
sorumluluklarinz belff stm‘l, bu konularda gerekli bilgi ve belgelerin hazirlanmasjni, fona
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ve katihmeilara iligkin muhasebe, kayit ve belge sistemi ile diizenli i akis1 ve haberlesmeyi
saglayacak teknik altyapinin kurulmus olmasini saglar,

Fon yonetiminde Y6netmeligin 20. maddesinde belirtilen esaslara uyulur.

Sirket ile katihmeilar arasindaki iliskilerde bu igtiiziik hiikiimleri, Kanun ve ilgili mevzuat
hiiktimleri, hiikiim bulunmayan hallerde ise Borg¢lar Kanunu'nun vekalet akdi hiikiimleri
uygulanir.
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