VAKIF EMEKLILIK VE HAYAT A.S. PERA 3
DEGISKEN GRUP EMEKLILIK
YATIRIM FONU

1 Ocak - 30 Haziran 2020 D6nemine Ait Performans
Sunum Raporu ve Yatirhm Performansi Konusunda
Kamuya Aciklanan Bilgilere lligskin Rapor



Glney Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S. Tel: +90 212 315 3000
Maslak Mah. Eski Biiylikdere Cad. Fax: +90 212 230 8291
Orjin Maslak Is Merkezi No: 27 ey.com

Kat: 2-3-4 Daire: 54-57-59 Ticaret Sicil No : 479920

P 34485 Sariyer Mersis No: 0-4350-3032-6000017
Building a better istanbul - Tiirkiye
working world

Vakif Emeklilik ve Hayat A.S. Pera 3 Degisken Grup Emeklilik Yatirnm Fonu’nun
yatinm performansi konusunda
kamuya aciklanan bilgilere iligskin rapor

Vakif Emeklilik ve Hayat A.S. Pera 3 Degisken Grup Emeklilik Yatirim Fonu (“Fon”) 1 Ocak -
30 Haziran 2020 hesap dénemine ait ekteki performans sunus raporunu Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun Seri: VII No: 128.5 sayili Bireysel Portféylerin ve Kolektif Yatirnm Kuruluslarinin
Performans Sunumuna, Performansa Dayali Ucretlendirmesine ve Kolektif Yatirim
Kuruluslarini Notlandirma ve Siralama Faaliyetlerine iliskin Esaslar Hakkinda Teblig'inde
(“Teblig”) yer alan performans sunus standartlarina iliskin dizenlemeleri cercevesinde
incelemis bulunuyoruz.

incelememiz sonucunda Fon’un 1 Ocak — 30 Haziran 2020 hesap dénemine ait performans
sunus raporunun Teblig'de belirtilen performans sunus standartlarina iliskin diizenlemelerine
uygun hazirlanmadigi kanaatine varmamiza sebep olacak herhangi bir tespitimiz
bulunmamaktadir.
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VAKIF EMEKLILiK VE HAYAT A.S. PERA 3 DEGISKEN GRUP E.Y.F.’na AiT
PERFORMANS SUNUM RAPORU

PERFORMANS SUNUS RAPORU HAZIRLANMA ESASLARI

Vakif Emeklilik ve Hayat A.S. Pera 3 Dedisken Grup E.Y.F.’na (“Fon”) ait Performans Sunus Raporu,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ("SPK”) 1 Temmuz 2014 tarihinde yUrurlige giren “Bireysel Portfoylerin ve
Kolektif Yatinm Kuruluslarinin Performans Sunumuna, Performansa Dayali Ucretlendiriimesine ve Kolektif
Yatinnm Kuruluslarini Notlandirma ve Siralama Faaliyetlerine iliskin Esaslar Hakkinda Teblig (VII-128.5)"inin
("Teblig”) hikimleri dogrultusunda hazirlanmistir.

A. TANITICI BILGILER

PORTFOYE BAKIS

Halka arz tarihi: 20 Eylal 2016

YATIRIM VE YONETIME ILiSKIN BILGILER

30 Haziran 2020 tarihi itibariyle

Fonun Yatirnrm Amaci Portfoy Yoneticileri

Fon Toplam Degeri 19.021.443.-TL
Birim Pay Degeri 0,018287.-TL
Yatirimci Sayisi 2.618
Tedavul Orani % 1,04

Fon, Yénetmeligin 6'inc maddesi | Cem SEKERCI
kapsaminda, Kurulca uygun
gorilmek kosuluyla fon paylarini,
Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda
Yonetmelik geredi kurulan grup
emeklilik plan ve so6zlesmeleri
kapsaminda yer alan belirli kisi ya
da kuruluglara tahsis edilmesi
amaciyla, isveren katkih grup
emeklilik plani sahibi
misterilerimizden Turkcell iletisim
Hizmetleri A.S.'nin talebi Uzerine
kurulmus bir grup emeklilik yatirnm
fonudur.

Portfoy Dagilimi

Yatirnm Stratejisi

Borglanma Araglari %58,81
-Ozel Sektér Borglanma Araglari %35,13
-Devlet Tahvili/Hazine Bonosu %22,35
-Ozel Sektér Kira Sertifikasi %1,33
Paylar % 30,38
Takasbank Para Piyasasi %?2,60
Ters Repo %?5,31
VIOP Teminati %2,90

Fon, Yonetmeligin 6'inct maddesi kapsaminda, Kurulca uygun
gorilmek kosuluyla fon paylarini, Bireysel Emeklilik Sistemi
Hakkinda Yoénetmelik geregi kurulan grup emeklilik plan ve
sozlesmeleri kapsaminda yer alan belirli kisi ya da kuruluslara
tahsis edilmesi amaciyla, isveren katkili grup emeklilik plani sahibi
misterilerimizden Turkcell Iletisim Hizmetleri A.S.’nin talebi
Uzerine kurulmus bir grup emeklilik yatinm fonudur. Fon
Portféylinin ~ tamamini  dedisen piyasa kosullarina gore
Yénetmeligin  5'inci  maddesinde belirtilen varlik tirlerinin
tamamina veya bir kismina yatiran ve hem sermaye kazanci hem
de temettl ve faiz geliri elde etmeyi hedefleyen fondur ve varlik
dagilimi 6nceden belirlenmez.

Fon, dedisen piyasa kosullarina goére portféy yapisini belirleyen ve
gerektiginde risk dlzeyini de artiran dinamik bir fon yonetimi

stratejisi ile yonetilmektedir.




Paylarin

Sektorel Dagilimi

Yatirim Riskleri En Az Alinabilir Pay Adeti: 0,001
adet

Bankacilik

Hava Yollari ve Hizmetleri
Holding

Madencilik

Otomotiv

Iletisim

Mobilya

Tarim Kimyasallari
Petrol ve Petrol Uriinleri
Borsa Yatirrm Fonu
Iletisim Cihazlari
Perakende

Diger

Cam

Demir, Celik Temel
Elektrik

Mesrubat

%4,57
%0,22
%1,35
%0,75
%1,47
%2,64
%0,27
%0,23
%0,67
%12,61
%0,48
%2,18
%0,56
%0,92
%0,67
%0,47

%0,31

Vakif Emeklilik ve Hayat A.S. Pera 3 Degisken Grup
Emeklilik Yatirhm Fonu'nun getirisini etkileyebilecek
muhtemel riskler;

Piyasa Riski: Piyasa riski ile borglanmay! temsil eden finansal
araclarin, ortaklik paylarinin, diger menkul kiymetlerin, doviz ve
dovize endeksli finansal araglara dayal tiirev s6zlesmelere iliskin
tasinan pozisyonlarin dederinde, faiz oranlari, ortaklik payi fiyatlari
ve doviz kurlarindaki dalgalanmalar nedeniyle meydana
gelebilecek zarar riski ifade edilmektedir.

Karsi Taraf Riski: Karsl tarafin sozlesmeden kaynaklanan
yukimluliklerini yerine getirmek istememesi ve/veya yerine
getirememesi veya takas islemlerinde ortaya cikan aksakliklar
sonucunda 6demenin yapilamamasi riskini ifade etmektedir.

Likidite Riski: Fon portféyinde bulunan finansal varliklarin
istenildigi anda piyasa fiyatindan nakde donustlrilememesi
halinde ortaya gikan zarar olasiligidir.

Kaldirag Yaratan Islem Riski: Fon portféyiine tiirev arag (swap,
vadeli islem ve opsiyon sézlesmeleri), sakl tlrev arag, varant,
sertifika dahil edilmesi, ileri valérli tahvil/bono ve altin alim
islemlerinde ve dider herhangi bir yontemle kaldirag yaratan
benzeri islemlerde bulunulmasi halinde, baslangic yatirnmi ile
baslangig yatinminin Gizerinde pozisyon alinmasi sebebi ile fonun
baslangi¢ yatinmindan daha ylksek zarar kaydedebilme olasilidi
kaldirag riskini ifade eder.

Operasyonel Risk: Operasyonel risk, fonun operasyonel
streglerindeki aksamalar sonucunda zarar olusmasi olasihigini ifade
eder. Operasyonel riskin kaynaklari arasinda kullanilan sistemlerin
yetersizligi, basarisiz yoOnetim, personelin hatali ya da hileli
islemleri gibi kurum ici etkenlerin yani sira dogal afetler, rekabet
kosullari, politik rejim dedisikligi gibi kurum disi etkenler de
olabilir.

Yogunlasma Riski: Belli bir varliga ve/veya vadeye yogun yatirm
yapilmasi sonucu fonun bu varligin ve vadenin icerdigi risklere
maruz kalmasidir.

Korelasyon Riski: Farkli finansal varliklarin piyasa kosullari
altinda belirli bir zaman dilimi igerisinde ayni anda deder
kazanmasl ya da kaybetmesine paralel olarak, en az iki farkl
finansal varligin birbirleri ile olan pozitif veya negatif yonla iliskileri
nedeniyle dodabilecek zarar ihtimalini ifade eder.

Yasal Risk: Fonun katilma paylarinin satildigi dénemden sonra
mevzuatta ve dlizenleyici otoritelerin diizenlemelerinde meydana
gelebilecek degisiklerden olumsuz etkilenmesi riskidir.




PERFORMANS SUNUM RAPORU

VAKIF EMEKLILIK VE HAYAT A.S. PERA 3 DEGISKEN GRUP E.Y.F.'na AiT

(**) 20.09.2016 - 31.12.2016 dénemine aittir.

(***) 20.09.2016 tarihinden gegerli olmak lzere; Fonun esik dederi BIST-KYD 1 Aylik Mevduat Endeksi TL+%?2’dir.

(****) Esik deder icin Standart Sapma hesaplanmamaktadir.

B. PERFORMANS BiLGisI
VAKIF EMEKLILIK VE HAYAT A.S. PERA 3 DEGISKEN GRUP E.Y.F. PERFORMANS BiLGisi
YILLAR Toplam Esik Deger Enflasyon | Portfoylnin Esik Degerin Bilgi Rasyosu | Sunuma Dahil Dénem Sonu
Getiri (%) Getirisi Orani (*) | Zaman Iginde Standart Sapmasi Portféy veya Portfoy
(%) Standart (%) (F***) Grubunun Fon Toplam
Sapmasi (%) Degeri

1.y1l 2016(**) 3,52 (***)3,141 9,94 0,119 - 0,0417 14.589.494.-TL
2.y1ll 2017 18,89 13,29 15,47 0,456 - 0,0441 17.141.831.-TL
3.y1l 2018 9,91 20,58 33,64 0,386 - -0,0940 16.498.648.-TL
4.y1l 2019 26,49 23,41 7,36 0,372 - 0,0281 19.382.781.-TL
5.y1l 2020/6 6,89 5,30 6,89 0,429 - 0,0301 19.021.443-TL
*) Enflasyon orani TUIK tarafindan agiklanan UFE oranidir.

2017 yilinda fonun esik deder getirisi (12,86%) TRLIBOR O/N getirisinin (13,29%) altinda gergeklestigi icin esik deder olarak TRLIBOR O/N kullaniimistir.

2018 yilinda fonun esik deger getirisi (19,17%) TRLIBOR O/N getirisinin (20,58%) altinda gergeklestigi icin esik deder olarak TRLIBOR O/N kullaniimistir.

2019 yilinda fonun esik deger getirisi (21,45%) TRLIBOR O/N getirisinin (23,41%) altinda gergeklestigi icin esik deger olarak TRLIBOR O/N kullaniimigtir.

Portfoyiin gegcmis performansi gelecek donem performansi igin bir gosterge olamaz.
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C.

DIPNOTLAR

1)

2)

3)

4)

Sirketin Faaliyet Kapsami

Bireysel Emeklilik Sistemi; mevcut sosyal glvenlik sistemimizi tamamlayici nitelikte olmak
lzere, bireylere emeklilik doneminde ilave bir gelir saglayarak refah dlizeylerinin
yukseltilmesine yardimci olmak amaciyla kurulmus tamamen gonullilik esasina dayah bir
sistemdir.

Emeklilik yatirnm fonu; emeklilik igin 6denen katki paylarinin yatirima yoénlendirildigi bir
yatirim fonudur. Emeklilik sirketleri tarafindan kurulur. Portfdy yénetim sirketlerince yonetilir.

Bu fonlar Bireysel Emeklilik Sistemi'ne 6denen katki paylarinin dederlendirilmesi igin ve
isletiimesi amaciyla 6zel olarak kurulur. Sadece Bireysel Emeklilik Sistemi'ne giren kisiler
tarafindan satin alinabilir. Emeklilik yatirrm fonlarinin elde etmis oldugu kazanglara stopaj
uygulanmamaktadir. Daha uzun vadeli yatirim stratejileri ile yonetilmektedir.

Fon Portféylnlin yatinm amaci, strateji ve yatinm riskleri “A. Tanitici Bilgiler” boliminde
belirtilmistir.

Fon 01.01.2020 - 30.06.2020 déneminde net %6,89 oraninda getiri saglarken, esik dederinin
getirisi ayni dénemde %.5,30 olmustur. Sonug¢ olarak Fon'un nispi getirisi %1,58 olarak
gergeklesmistir.

Toplam Getiri: Fonun ilgili dénemdeki birim pay dederindeki ylizdesel getiriyi ifade etmektedir.

Nispi Getiri: Performans donemi sonu itibari ile hesaplanan fon getiri oranindan esik deger getiri
oraninin gikarilmasi sonucu bulunacak pozitif ya da negatif ytizdesel dederdir.

Fonun portfoy yonetim sirketi 08.11.2017 tarihinden itibaren HSBC Portfdy Yonetimi A.S. dir.
HSBC Portfoy Yonetimi A.S. Vakif Emeklilik ve Hayat A.S.’'nin 1 adet Emeklilik Yatirrm Fonunu
yonetmektedir. Yonettigi fonlarin toplam portfoy dederi 18.833.804.-TL dir.

01.01.2020 - 30.06.2020 donemine ait yonetim (cretleri, saklama Ucretleri ve diger faaliyet
giderlerinin glnlik brit varlik degerine oraninin adirlikli ortalamasi asagidaki gibidir.

Toplam Giderler 105.725,28
Ortalama Fon Portféy Dederi 18.492.560,30
Toplam Gider/Ortalama Fon Portféy Dederi % 0,572




5) 01.01.2020 - 30.06.2020 Performans sunum doénemi icinde yatirnm stratejisinde ya da
karsilastirma o6lguttinde herhangi bir dedisiklik yapilmamistir.

6) Fonun esik dederi BIST-KYD 1 Aylik Mevduat Endeksi TL+%2dir.
Emeklilik yatirim fonlarinin portfoy isletmesinden dodan kazanclar kurumlar vergisi ve
stopajdan muaftir. Ayrica 31.12.2004 tarihli 5281 sayili Kanun’la Gelir Vergisi Kanunu’'na
eklenen Gecici 67. madde cercevesinde, emeklilik yatirim fonlarinin taraf oldugu yatirim
islemlerinden elde edilen kazanglar tzerinden de tevkifat yapiimaz.

7) Yoénetim Ucretleri, vergi saklama Ucretleri ve diger faaliyet giderlerinin ortalama fon portféy

dederine orani 4 numaral dipnotta agiklanmistir. Donemin faaliyet giderleri dadilimi ise

asadidaki tablodaki gibidir.

Yonetmelik * Madde-19 Uyarinca Yapilan Faaliyet Giderleri 01.01.2020-30.06.2020
Yonetim Ucreti 69.410,60
Saklama Ucreti 17.312,20
Denetim Ucretleri 1.210,84
Kurul Ucretleri 1.097,92
Komisyon ve Diger islem Ucretleri 11.246,07
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler 5.447,65
Toplam Giderler 105.725,28

(*) 13.03.2013 tarih ve 28586 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yurarlidge giren “Emeklilik Yatirim

Fonlarinin Kurulus ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Yénetmelik”

8) SPK'nun 52.1 sayil ilke kararina gére hazirlanan brit fon getiri hesaplamasi asagidadir.

01.01.2020-30.06.2020 Déoneminde Briit Fon Getirisi Hesaplamasi Oran
Fon Net Basit Getirisi

(D6nem Sonu Birim Fiyat-Dénem Basi Birim Fiyat/Dénem Basi Birim Fiyat) 6,89%
Gergeklesen Fon Toplam Giderleri Orani (*) 0,57%
Azami Toplam Gider Orani (Yilik Oran 2,28%) 1,13%
Kurucu Tarafindan Karsilanan Giderlerin Orani (**) 0,00%

Net Gider Orani .
(Gergeklesen Fon Toplam Gider Orani - Dénem Iginde Kurucu Tarafindan
Karsilanan Fon Giderlerinin Toplaminin Orani) 0,57%

Brat Getiri 7,45%

(*) Kurucu tarafindan karsilananlarda dahil tim fon giderlerinin ortalama net varlik degerine orani.

(**) 13 Mart 2013 tarih ve 28586 sayill Resmi Gazete’de yayimlanan “Emeklilik Yatirrm Fonlarinin

9)

Kurulus ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Yénetmelik’in” 19.maddesi 3.bendinde “Fon
ictiiziglunde belirlenen ginliik kesinti oranina karsilik gelen yillik oranin asilip asiimadigi sirket
tarafindan her takvim yili sonunda kontrol edilir. Bu kontrol, fon ictiziginde yer alan yillik
kesinti orani ve o ylil igin hesaplanan glinlik ortalama fon net varlik dederine gore yapilir. Sirket
tarafindan her doénem sonunda yapilan kontrolde fon ictliziglinde belirlenen oranlarin
asildiginin tespiti halinde, asan tutar ilgili donemi takip eden bes is glini icinde sirketce fona
iade edilir” denilmekte olup, dénem iginde hesaplanan asim tutari bulunmamaktadir. Nihai asim
tutari yilsonu ile hesaplanarak belirlenen oranlarin asildiginin tespiti halinde Fon’a iade
edilecektir.

Bilgi Rasyosu riske gore duzeltiimis getiri 6lgiminde kullanilir. Performans olglutd getirisi

Uzerindeki portfoy getirisinin, portfoyin volatilitesine (oynakligina) orani olarak hesaplanmaktadir.

01.01.2020 - 30.06.2020 dénemi icin hesaplanan bilgi rasyosu 0,0301 olarak gergeklesmistir.



