BOMONTI ELEKTRIK MUHENDISLiK MUSAVIRLIK INSAAT TURIZM VE TiCARET
A.S’NIN 14 TEMMUZ 2020 GUNU YAPILACAK 2019 YILI
OLAGAN GENEL KURULU TOPLANTISINA iLiSKiN
BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2019 Olagan Genel Kurul Toplantisi, 14 Temmuz 2020 Sali giinii, saat 14.00’da Grand Cevahir
Hotel Halide Edip Adivar Mahallesi Dariilaceze caddesi No: 5 Sisli/ ISTANBUL adresinde yapilacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisi’na, fiziki ortamda veya bizzat kendileri veya
temsilcileri vasitasiyla katilabileceklerdir. 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 415. Maddesi’nin 4. Fikras1
ve 6362 sayili Sermaye Piyasast Kanunu’nun 30. Maddesi’nin 1. Fikrasi uyarinca, genel kurula katilma ve
oy kullanma hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina baglanamaz. Bu ¢ercevede, genel kurula katilacak
ortaklarimizin paylarim1 Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.
Ancak; kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iligkin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini istemeyen ve bu
nedenle s6z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan goriilemeyen ortaklarimizin, Genel Kurul Toplantisi’na
istirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu araci kuruluslara miiracaat etmeleri ve en gec
genel kurul toplantisindan bir giin 6nce saat 16:30’a kadar kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin
bilgilerin Sirketimize bildirilmesini engelleyen “kisitlamanin” kaldirilmasini saglamalar1 gerekmektedir.

Fiziken Toplant1 salonuna gelen kisilerin pay sahibi veya temsilcisi olup olmadigi pay sahipleri listesi
iizerinden kontrolii yapilacaktir.

Olagan Genel Kurul Toplantisi’na, elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahipleri elektronik imza sahibi
olmasi gerekmektedir. Elektronik ortamda genel kurula katilima iliskin gerekli bilgileri Merkezi Kayit
Kurulusu’dan veya http://www.mkk.com.tr adresindeki internet sitesinden edinebilirler.

Toplantiya fiziksel ortamda bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin, elektronik yontemle katilacak pay
sahiplerinin haklar1 ve yilikiimliilikleri sakli kalmak kaydi ile, toplantida kendilerini vekaleten temsil
ettirecek pay sahiplerinin vekaletnamelerini, asagidaki forma gore diizenlemeleri veya vekaletname 6rnegini
Sirket merkezi veya http://www.bomontielektrik.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinden temin etmeleri
ve Sermaye Piyasast Kurulumun Seri: [1,N0:30.1 Tebligi hiikiimleri ger¢evesinde imzalar1 noterce
onaylanmis bu vekéletnameleri Sirket merkezinde yapilacak toplantiya katilimlari sirasinda getirmeleri
gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin adi
soyadi Merkezi Kayit Kurulusundan alinan listede bulunmasi gereklidir.

Genel Kurul Toplantisinda glindem maddelerinin oylanmasinda, elektronik ortamda oy kullanilma hiikiimleri
sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usulii ile agik oylama yontemi kullanilacaktir.

2018 faaliyet yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Raporu, kar pay1 dagitim 6nerisi
ile Finansal tablolar ve dip notlari, Faaliyet Raporu ve ekinde Kurumsal Y&netim ilkeleri Uyum Raporu,
Genel Kurul toplanti giindemine iligkin Bilgilendirme Notu, toplant1 tarihinden {i¢ hafta Once sirket
merkezinde ve http://www.bomontielektrik.com.tr adresindeki internet sitesinde, Merkezi Kayit
Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul sisteminde pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Pay sahiplerine ilanen duyurulur. Sayin ortaklarimizin yukarida belirtilen giin ve saate toplantiya katilmalari
rica olunur.

Saygilarimizla,

YONETIM KURULU
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Sirket letisim Bilgileri:

Merkez Adresi Siracevizler Cad. Esen Sk. No: 9 K2 Bomonti / SISLI / ISTANBUL
Telefon 0212 219 04 07 (pbx)

Faks 0212224 78 62

Internet Adresi http://www.bomontielektrik.com.tr

SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

6362 sayili Sermaye Piyasast Kanunu'na (SPK) uyum kapsaminda hazirlanan, Il — 17.1
saylli“Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek acgiklamalardan glindem
maddeleri ile ilgili olanlar agagida ilgili giindem maddesinde yapilmis olup, genel agiklamalar bu
boliimde bilgilerinize sunulmaktadir:

1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklan

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi tamamen 6denmis 17.000.000.-TL dir. Cikarilmis sermaye her biri
1TL itibari degerde 17.000.000 adet yazili paya boliinmiistiir.

Genel Kurul toplantilarinda her 1 TL nominal degerdeki beher hissenin bir oy hakk: vardir. (Olagan
ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin veya yetkililerin her biri
A Grubu i¢in 15 (onbes) ve her bir B grubu pay i¢in 1 (bir) oyu vardir.)

Pay sahiplerimizin esas sdzlesmemize istinaden ve halka arz sonrasi bilinen oy haklar1 asagidaki
tabloda bilgilerinize sunulmaktadir.

SON DURUM ITIiBARIYLA ORTAKLIK YAPISI
. Sermaye Sermaye Toplam Oy
No| OrtagmAdi | o, Nominal Oram | OyHakla | Hakkina
Soyadi
Oram (%)
Tutar1 (TL) (%)
A 1.352.400
1 |Bayram KINAY 79,553% 32.459.108| 90,06%
B 12.173.108
Emine KINAY A 2.500
2 . 0,147% 60.000 0,17%
CETIN B 22.500
Aysun KINAY A 2.500
3 L 0,147% 60.000 0,17%
ONGUC B 22.500 ° ’
A 2.500
4 | Tiilay ER 147% . 17%
tlay B 22500 0 (] 60.000 0,17%
A 100
5 | Fatma TASKAN 0,006% 2.400 0,01%
B 900
6 | Halka Acik B 3.398.492 | 20,00% 3.398.492 9,43%
TOPLAM 17.000.000 100 36.040.000 | 100,00%
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2. Sirketimiz Faaliyetlerini Onemli Olciide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri
Hakkinda Bilgi:

Sirketimiz faaliyetlerini 6nemli Ol¢iide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisiklikleri
bulunmamaktadir.

3. Genel kurul toplanti1 giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya se¢cimi
varsa, azil ve degistirme gerekceleri, yonetim kurulu iiyeligine aday gosterilecek Kisiler
hakkinda bilgi:

Genel kurul toplant1 giindeminde y6netim kurulu tiyelerinin azli, degistirilmesi veya se¢imi, azil ve
degistirme gerekceleri, yonetim kurulu iiyeligine aday gosterilecek kisiler bulunmamaktadir.

4. Pay Sahiplerinin, SPK veya Diger Kamu Otoritelerinin Giindeme Madde Konulmasina
Iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

Gilindem maddelerinin goriigiilecegi 2019 yili olagan Genel Kurul toplantisi i¢in bdyle bir talep
iletilmemistir.

5. Giindemde esas sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu karan ile
birlikte, esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri:

2019 wyili faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul Toplantisi’'nda esas sozlesme
maddelerinde degisiklige gidilmemistir.

14 TEMMUZ 2020 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN ACIKLAMALARIMIZ

1- Acilis ve Bagkanhk Divaninin secimi,

"Tiirk Ticaret Kanunu" (TTK) ve "Sermaye Sirketlerinin Genel Kurul Toplantilart ve bu
Toplantilarda bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Komiserleri Hakkinda Ydnetmelik"
(Yonetmelik) hiikkiimleri ¢ergevesinde Genel Kurul toplantisini yonetecek Baskan ve Baskanlik
Divani'nin se¢imi gerceklestirilecektir.

2- Genel Kurul toplanti tutanaginin Bagkanhk Divani'nca imzalanmasi ve bununla yetinilmesi
hususunda yetki verilmesi,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde Genel Kurul’da alinan kararlarin tutanaga gegirilmesi
Konusunda Baskanlik Divani’na yetki verilmesi hususu ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

3- 2019 yih hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim
Kurulusu raporunun okunmasi ve Miizakeresi,

TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler ve YOnetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde,
Genel Kurul toplantisindan 6nceki ti¢ hafta siireyle Merkezi Kayit Kurulusu’nun internet sitesinde,
Sirketimiz Merkezi'nde ve http://www.bomontielektrik.com.tr Sirket internet adresinde ortaklarimizin
incelemesine Sunulan 2019 Yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, bagimsiz denetim raporu goriis
kismi genel kurulda okunarak, ortaklarimizin goriisiine sunulacaktir.

4- 2019 yil hesap donemine ait Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili diizenlemeler gercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan Onceki ii¢ hafta siireyle Merkezi Kayit Kurulusu’nun internet sitesinde, Sirketimiz
Merkezi'nde ve http://www.bomontielektrik.com.tr  Sirket internet adresinde ortaklarimizin
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incelemesine Sunulan finansal tablolar ve yasal mali tablolar hakkinda bilgi verilerek ortaklarimizin
goriisiine ve onayina sunulacaktir.

5- Sirketin 2019 yih faaliyet ve hesaplarindan dolayr Yonetim Kurulu Uyelerinin ayr1 ayri
ibra edilmeleri,

T.T.K ve Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde, Yonetim Kurulu Uyelerimizin 2019 Yili faaliyet,
islem ve hesaplarindan otiirii ayr1 ayri ibra edilmeleri Ortaklar Genel Kurulu'nun oOnayina
sunulacaktir.

6- Yonetim Kurulu’nun 2019 yih kiarmmin dagitilmas: ve kiar dagitim tarihi konusundaki
onerisinin kabulii, degistirilerek kabulii veya reddi,

Y o6netim Kurulunun 2019 yilina ait donem sonucu ile ilgili kar dagitim teklifi Genel Kurula sunulacaktir.

7- Yonetim Kurulu iiyelerinin iicretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarin
belirlenmesi,

SPK dﬁzenlemelfari, TTK ve esas sozlesmemizde yer alan esaslar ¢ergevesinde Yonetim Kurulu
iiyelerinin aylik Ucretleri ve huzur haklar1 belirlenecektir.

8- Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Yonetim Kurulu iiyeleri ile iist diizey
yoneticilerin “Ucretlendirme Politikas1” hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sirketimizin EK’de yer alan “Ucretlendirme Politikas1” Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
dogrultusunda Genel Kurul’un bilgisine sunulacak olup, s6z konusu politika sirketin
http://www.bomontielektrik.com.tr kurumsal internet sitesinde ilan edilmistir. Sirketimiz Ucretlendirme
Politikasinda donem i¢inde degisiklik olmamustir.

9- 2020 yilinda Bagimsiz Denetim Hizmeti alinmak iizere Yonetim Kurulu tarafindan 6nerilen
Bagimsiz Denetim sirketinin onaylanmasi, s6zlesme imzalanmasi ve sozlesme taslaginin onayi
hakkinda hususunda miizakere ve karar,

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, Yoénetim Kurulu
toplantisinda, Denetimden sorumlu komitenin Onerisi alinarak, sirketimizin 2019 yili faaliyet ve
hesaplarinin denetimi i¢in Eren Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik A.S.’nin
secilmesine karar vermis olup, bu se¢im Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

10- Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu iiyelerine, idari
sorumlulugu bulunan ydneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarina Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri cercevesinde izin verilmesi, 2019 yihi hesap diéneminde bu kapsamda
gerc¢eklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Yénetim Kurulu Uyelerinin TTK nin “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borglanma yasagr” bashikli
395 inci ve “Rekabet Yasagi” basliklt 396 nc1 maddeleri ¢ercevesinde islem yapabilmeleri ancak
Genel Kurul’un onayr ile miimkiindiir. SPK’nin Kurumsal Yo6netim Tebligi uyarinca, Ydnetim
kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu tyelerinin, idari sorumlulugu
bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sthri hisimlarinin, ortaklik veya
bagl ortakliklari ile ¢ikar catismasina neden olabilecek dnemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin
veya bagl ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendi veya bagkasi
hesabina yapmasi ya da ayni tiir ticari islerle ugrasan bir bagka ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak
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sifatiyla girmesi durumunda; Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu
iznin verilmesi Genel Kurul’da ortaklarimizin onayima sunulacak, ayrica yil i¢ginde bu nitelikte
gerceklestirilen islemler hakkinda ortaklarimiz bilgilendirilecektir. 2019 yilinda bu nitelikte
gerceklestirilen islem yoktur.

11- Sirketin 2019 yilinda yaptigi1 bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi,
Sermaye Piyasasi diizenlemeleri geregince olusturulan “Bagis ve Yardim Politikas1” nin pay
sahiplerinin onayina sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yoénetim Tebligi kapsaminda, “Bagis ve Yardim Politikas:”
sirketimiz tarafindan yazili hale getirilmis ve sirketin http://www.bomontielektrik.com.tr kurumsal
internet sitesinde yer almaktadir ve Genel Kurul’un onayina sunulacaktir. Bu amagla hazirlanan
“Bagis ve Yardim Politikas1” Ek’de yer almaktadir.

Sermaye Piyasast Kurulunun Seri Il- 19.1 sayili kar pay1 Tebliginin 6.maddesi uyarinca yil iginde
yapilan bagislarin Genel Kurul’un bilgisine sunulmasi gerekmektedir. 2019 yili iginde her hangi bir
bagis yapilmamistir. S6z konusu madde Genel Kurul’un onayina iliskin olmayip, sadece
bilgilendirme amacin1 tagimaktadir.

Ayrica 2019 yilinda yapilmasi muhtemel bagislarin iist sinir1 tespit edilecektir.

12- Sirketin 3. Kisiler lehine vermis olduklar: teminat, rehin ve ipotek ve elde etmis olduklar:
gelir veya menfaatler konusunda Genel Kurula bilgi verilmesi,

SPK’nin, 09.09.2009 tarih ve 28/780 sayili Karar1 uyarinca; Sirketin olagan ticari faaliyetlerinin
ytiriitilmesi maksadiyla diger 3. Kisilerin borcunu temin amaciyla vermis oldugu teminat, rehin,
Ipotekler ortaklarin bilgisine sunulacaktir.

13- Dilekler ve kapanis;

Sirket faaliyetleri hakkinda goriis ve temennilerin paylasilmasi saglanacaktir.

Ek 1: BOMONTI ELK. MUH. MUS. INS. TURZ. VE TiC. A.S.YONETIM KURULU
UYELERI ve UST DUZEY YONETICILERIN UCRETLENDIRME POLITIiKASI

Ucretlendirme Sirketin hedeflerine ulasilmasinda en biiyiik katki, ¢alisan performansidir.
Calisanlarin kisisel ve mesleki gelisimlerine paralel olarak artan performanslari; hem ¢alisanlar hem
de Bomonti Elektrik Sirketi'nin kazanmasini saglamaktadir.

Calisanlarin yetkinliklerine odaklanan performans degerlendirme sistemi yilda bir kere, 6. aymi
tamamlamis tiim calisanlara uygulanmaktadir. Performans degerlendirme sonuglart calisanlarin
iicretlerine yansitilmakta; kariyer planlarini ve gelisim faaliyetlerini belirlemektedir.

Bomonti Elektrik Sirketi, iicret sistemini uluslararas1 gegerli yonetim araglarini kullanarak; islerin
biiyiikliigii ve derecelerine gére olusturmusmaktadir. Ulkenin ekonomik sartlarmi gdz oniinde
bulundurarak skalasin1 olusturmaktadir. Ucretler Sirket icinde adil; sektdrde rekabetcidir.
Calisanlar1 performanslarina gore odiillendirip, motivasyonlarini yliksek tutmaya ¢aligmaktadir.

Yonetim Kurulu tiyelerine ve yoneticilere Sirket i¢ prosediirleri dahilinde verilen avanslar harig¢
olmak iizere bor¢ para verilmemekte, kredi kullandirilmamaktadir. Bu kisiler lehine kefalet benzeri
teminatlar da verilmemektedir. Yonetim Kurulu’'na saglanan maddi haklar, Sirket Ana
So6zlesmesi’nde yazili bulunmaktadir.
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Ek 2: BOMONTI ELK. MUH. MUS. INS. TURZ. VE TiC. AS. BAGIS VE YARDIM
POLITIKASI

Bomonti Elektrik Miihendislik Miis. Ins.Turz. ve Tic. A.S. kaynaklarin siirdiiriilebilirliginin
gerekliliginin bilincinde olarak, sorumluluklarini iistlenerek ¢evre ve egitim alanlarinda bagis ve
yardimlarda bulunmayi prensip edinmistir. Toplumsal gelisime katki saglayacak projelerin
gerceklestirilmesine destek olmaktadir.

Yonetim Kurulunun karar ile yapilmakta olan biitiin bagis ve yardimlar, sirket politikalarina, ilke
ve degerlerine uygun, sirket misyon ve vizyonu dogrultusunda yapilmaktadir.

Ek 3: BOMONTI ELK. MUH. MUS. INS. TURZ. VE TiC. AS. KAR DAGITIM
POLITIKASI

Sirketin belirli ve tutarli bir kar dagitim politikas1 bulunur. Bu politika genel kurul toplantisinda pay
sahiplerinin onayma sunulur, faaliyet raporunda yer alir ve sirketin internet sitesinde kamuya
aciklanir.

Kar dagitim politikas1 yatirimcilarin sirketin gelecek donemlerde elde edecegi karin dagitim usul ve
esaslarini dngorebilmesine imkan verecek agiklikta asgari bilgileri igerir.

Yonetim kurulunun, genel kurula karin dagitilmamasini teklif etmesi halinde, bunun nedenleri ile
dagitilmayan karin kullanim sekline iliskin bilgi genel kurul toplantisinda pay sahiplerine sunulur,
faaliyet raporunda yer alir ve sirketin internet sitesinde agiklanir.

Kar dagitim politikasinda pay sahiplerinin menfaatleri ile sirket menfaati arasinda dengeli bir
politika izlenir.

Ek 4: BOMONTI ELK. MUH. MUS. INS. TURZ. VE TiC. A.S. BILGILENDIRME
POLITIKASI

1. Amag

Bomonti Elektrik Miihendislik Miisavirlik insaat Turz.. ve Tic A.S’nin (BOMONTI), temel kamuyu
aydinlatma politikas, BOMONTI’nin gegmis performansini ve gelecege iliskin beklentilerini, Temel
Muhasebe Tlkeleri ve Sermaye Piyasast Mevzuati hiikiimleri cergevesinde; tam, adil, dogru,
zamaninda ve anlagilabilir bir sekilde, pay sahipleri, yatirimcilar, sermaye piyasast uzmanlar ile esit
bir bicimde paylasarak her zaman aktif ve agik bir iletisimi muhafaza etmektir.

BOMONTI, kamuyu aydmnlatma konusunda Sermaye Piyasasi Mevzuatina, Sermaye Piyasasi
Kurulu (SPK) ile Borsa Istanbul (BIST) diizenlemelerine uyar, SPK Kurumsal Yonetim Ilkeleri’nde
yer alan prensiplerin hayata gegirilmesine azami 6zen gosterir.

Kapsam:

Bilgilendirme Politikas, BOMONTI biinyesinde faaliyet gdsteren tiim iliskili sirketleri ve ¢alisanlar:
ile damigmanlar1 kapsamakta, BOMONTI’nin Sermaye Piyasas1 Katilimcilari ile yazili ve sozlii
iletisimini diizenlemektedir.



2. Sorumluluk

Bilgilendirme Politikasinin takibi, gdzden gegcirilmesi ve gelistirilmesinden Yonetim Kurulu
sorumludur. Politikanin olusturulmasinda, i¢ Denetim ve Yatirimer iliskileri Boliimii yetkilileri,
Kurumsal Yonetim Komitesi ve Yonetim Kurulu ile yakin igbirligi icerisinde bu sorumluluklarini
yerine getirmektedirler. SPK mevzuatindaki degisiklikler nedeniyle bilgilendirme politikasinda
yapilmasi gereken degisiklikler, Yonetim Kurulu’nun onayi ile yiiriirliige girer.

Kurumsal Yo6netim Komitesi, Yonetim Kurulu’na “Bilgilendirme Politikas1" ile ilgili konularda bilgi
verir ve onerilerde bulunur.

“Yatirimer Iliskileri Boliimii” kamuyu aydilatma ile ilgili her tiirlii hususu gdzetmek ve izlemek
tizere gorevlendirilmistir.

3. I¢sel Bilgi ve Idari Sorumlulugu Bulunan Kisilerin Belirlenmesinde Kullanilan Esaslar

BOMONTI, “I¢sel Bilgiyi sermaye piyasasi aracinin degerini, fiyatin1 ve yatirimcilarin yatirim
kararini etkileyebilecek heniiz kamuya aciklanmamis bilgi olarak tanimlanmaktadir. Yonetim Kurulu
adma Yénetim Kurulu Baskan Vekili ve Yatirimer iliskileri Boliimii, igsel Bilgilere erisimi olan
kisileri Merkezi Kayit Kurulusu’na bildirmek ve bu kisilerde bir degisiklik oldugunda gerekli
giincellemeleri yapmak iizere yetkilendirilmistir. Ozel Durumlar Tebligi uyarinca, Sirketimizde idari
sorumlulugu bulunan kisilerin ayn1 zamanda igsel bilgilere erisimi olan kisilerden olduklar1 kabul
edilmektedir.

Icsel bilgiye erisenlerin listesi;Sirketin yonetim kurulu iiyelerini, yénetim kurulu {iyesi olmadig
halde, BOMONT{’nin igsel bilgilerine dogrudan ya da dolayli olarak diizenli bir sekilde erisen ve
BOMONTI'nin gelecekteki gelisimini ve ticari hedeflerini etkileyen, idari kararlar1 verme yetkisi
olan kisileri ve bu kisilerle yakindan iliskili kisileri ve ortaklik nam ve hesabina hareket eden ve igsel
bilgilere dogrudan veya dolayr sekilde diizenli veya gecici olarak erisimi olan diger kisileri
icermektedir.

S6z konusu igsel bilgilere erigsimi olanlar listesinde yer alan kisiler, Yonetim Kurulu Bagkan Vekili
ve Yatirrmei Iliskileri Béliimii tarafindan, 6zel durumlarin,finansal ve operasyonel sonuglarin
kamuya aciklanmasina kadar, ic¢sel bilgilerin korunmasit ve gizlilik kurallarina uymalariin
saglanmas1 amaciyla listede bulunduklar1 hususunda ve 16. bolimde agiklanan Sessiz Donem
uygulamasi konularinda imza karsilig bilgilendirilirler.

4. Kamuyu Aydinlatma Yoéntem ve Aracglar

Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Tirk Ticaret Kanunu (TTK) hiikiimleri sakli kalmak {izere,
kullanilan temel kamuyu aydinlatma yontem ve araglari agsagida belirtilmistir.

4.1. Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) araciligi ile iletilen Ozel durum agiklamalari,

4.2. Periyodik olarak KAP araciligi ile iletilen Finansal tablo ve dipnotlar, bagimsiz denetim
raporu, beyanlar, Faaliyet Raporu,

4.3. Bilgilendirme ve agiklamalar, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ve gilinlik gazeteler
vasitasiyla yapilan ilanlar ve duyurular (izahname, sirkiiler, kar dagitimi, genel kurul ¢agrisi
vb.),

4.4. Yazili ve gorsel medya vasitasiyla yapilan basin ac¢iklamalari,
4.5. Haber Kanallari, Reuters, Foreks vb. veri dagitim kuruluslarina yapilan agiklamalar,

4.6. Sermaye piyasast katilimcilar ile yiiz yiize veya tele-konferans vasitasiyla yapilan
bilgilendirme goriisme ve toplantilar,
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4.7. Kurumsal web sitesi, (www.bomontielektrik.com.)

4.8. Telefon, cep telefonu (wap ve benzeri teknolojiler), elektronik posta tele faks vb. iletisim
yontem ve araglari tizerinden yapilir.

5. Ozel Durum Aciklamalan ve Yetkili Kisiler

SPK’nin Ozel Durumlar Tebligi uyarinca ézel durum agiklamalari, BOMONTI, i¢ Denetim ve
Yatirimer Iliskileri Boliimii gdzetiminde hazirlanarak Yonetim Kurulunca imza yetkisi verilmis
Yoénetim Kurulu Baskan Vekili, Yatirimer Iliskileri Boliimii Yetkilisi, Yonetim Kurulu Uyeleri ya
da Isletme Miidiirii tarafindan imzalanarak, belitlenen siireler dahilinde Kamuyu Aydimlatma
Platformu (KAP) kapsaminda elektronik ortamda ilan edilir.

Sirket adina 6zel durum agiklamasi yapmaya yetkili kisilerde meydana gelen degisiklikler Merkezi
Kayit Kurulusuna derhal bildirilir.

BOMONTI, 6zel durumlarin gizliliginin saglanmasina yonelik olarak, i¢sel bilgilere erisimi olan
kisiler listesinde yer alanlar haricindeki kisilerin bu bilgilere erisimini 6nleyecek etkin diizenlemeler
yapar. I¢sel bilgilere erisimi olan kisilerin igsel bilgiler ile ilgili olarak Sermaye Piyasas1 Kanunu ve
ilgili mevzuatta yer alan yiikiimliilikleri kabul etmesini ve bu bilgilerin kétiiye kullanimi veya
yayilmasi ile ilgili yaptirrmlardan haberdar olmasim saglayacak ve gerekli onlemleri alir. Igsel
bilgilerin gizliliginin saglanamamasi halinde, neden saglanamadiginin agiklanmasi saglanir.
Herhangi bir BOMONTI ¢alisan1 daha once kamuya aciklanmamis énemli ve ozel (igsel) bir
bilginin istem dis1 olarak kamuya aciklandigini belirlerse, durumu derhal BOMONTI I¢ Denetim ve
Yatirime liskileri Boliimii’ne bildirir. Bu durumda, BOMONTI i¢ Denetim ve Yatirimer Iliskileri
Boliimii, Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri dogrultusunda, 06zel durum agiklamasini
hazirlanarak Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP)’a iletilmesini saglar.

6. Mali Tablolarin Kamuya Ag¢iklanmasi ve Yetkili Kisiler

BOMONTI nin mali tablo ve dipnotlari, Uluslararas1 Finansal Raporlama Standartlarina (UFRS)
uygun olarak hazirlanir; y1llik ve ara donem mali tablolar1t KAP’a gonderilerek kamuya agiklanir.

Mali tablolar ve dipnotlar1 ve varsa bagimsiz denetim raporu ve eki dokimanlar kamuya
aciklanmadan Once Sermaye Piyasast Mevzuati hiikiimleri c¢ergevesinde Denetimden Sorumlu
Komitenin uygun goriisiiyle, Yonetim Kurulunun onayindan gegirilir. Mali tablo ve dipnotlarinin
hazirlanmasindan sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi (varsa), ve/veya Muhasebe Miidiirii tarafindan
dogruluk beyan1 imzalanir, Yonetim Kurulu onayim takiben SPK ve BiST diizenlemeleri
dogrultusunda siiresi i¢inde KAP {izerinden elektronik ortamda gonderilir.

BOMONTI Yatirime iligkileri web linkinden ge¢mis ddénemle ilgili mali tablolar ve dipnotlarina
ulagilabilir. Sirketimizin sermaye, yonetim ve denetim bakimindan dogrudan ya da dolayli olarak
iliskide bulundugu gergek ve tiizel kisiler ile sirketimiz arasindaki ticari iligskilere mali tablo
dipnotlarinda yer verilmektedir. Ayrica SPK mevzuati ¢ergevesinde degerleme raporu
diizenlemesini gerektiren durumlarda s6z konusu raporlar temin edilerek hissedarlarin bilgisine
sunulmaktadir.

7. Faaliyet Raporunun Kamuya Aciklanmasi ve Yetkili Kisiler

Faaliyet raporu Sermaye Piyasasi Mevzuatina ve SPK Kurumsal Ydnetim ilkelerine uygun olarak
hazirlanir;  YOnetim  Kurulunun  onayindan  gegirilir  ve  Sirket  web  sitesi
(www.bomontielektrik.com.) vasitasiyla kamuya agiklanir.

Faaliyet raporlari, Yonetim Kurulu onaymni takiben SPK ve BiST diizenlemeleri dogrultusunda
KAP bildirimi olarak elektronik ortamda iletilir.
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Dileyen sermaye piyasast katilimcilari Faaliyet Raporunun basili halini Yatirimer Iliskileri
Boliim’tinden temin edebilirler.

8. Diger Bildirimler ve Yetkili Kisiler

Yukarida sayilanlar haricinde yapilacak diger bildirimlerin (izahname, sirkiiler vb.), Sirket imza
sirkiilerince belirlenen yetkiler dahilinde imzalanarak kamuya agiklanmasi gerekmektedir.

9. Kamuya A¢iklama Yapmaya Yetkili Kisiler

Yukarida belirtilen bildirimlerin disinda, sermaye piyasasi katilimcilari tarafindan iletilen yazili ve
sozlii bilgi talepleri, talebin igerigine gdre Yonetim Kurulu Baskan Vekili, I¢ Denetim ve Yatirimci
Mliskileri Bélim’ii tarafindan belirlenen yetki sinirlar1 dahilinde yazili ve/veya sozlii olarak yerine
getirilir.

Yazili ve gorsel medyaya ve Reuters, Foreks vb. veri dagitim kanallarina yapilan basin
aciklamalari, sadece Yonetim Kurulu Baskanmi ve Yonetim Kurulu Baskan Vekili tarafindan
yapilabilir.

Bunun haricinde dzellikle Yonetim Kurulu tarafindan gérevlendirilmedikge, BOMONTI calisanlari
sermaye piyasasi katilimcilarindan gelen sorulart cevaplandiramazlar. Gelen bilgi talepleri
BOMONTI i¢ Denetim ve Yatirimei Iliskileri Béliim’iine ydnlendirilir.

10. Sermaye Piyasas1 Katihmeilar Ile Tletisim

BOMONTI ara donem ve yillik faaliyet sonuglar ile ilgili beklentiler konusunda yonlendirme
yapmaz. Bunun yerine BOMONTI, faaliyet sonuglarmi etkileyen kritik konulardaki, stratejik
yaklagimlarini ve sektor ile faaliyet gosterilen ¢evrenin daha iyi anlasilmasini saglayan onemli
unsurlar1 sermaye piyasasi katilimcilarina aktarmayi tercih eder.

Bilgilendirme politikasinda aksi belirtilmedikce, sermaye piyasasi katilimcilar1 ile BOMONTI ve
hissedarlar1 adina, sadece kamuya aciklama yapmaya yetkili kisiler iletisim kurabilir. Sermaye
piyasast katilimcilari ile yapilan tiim miilakatlardla BOMONTI i¢ Denetim ve Yatirimer iliskileri
Bolim’i hazir bulunur. Sermaye piyasasi katilimcilart ile yapilan, kamuya acik olmayan
miilakatlarda, heniliz kamuya agiklanmamis ve 6nemli /6zel (i¢sel) hicbir bilgi aciklanmaz.

BOMONTI periyodik olarak sermaye piyasasi katilimcilar ile telefon ve/veya tele-konferans ile
goriismeler yapilacagimin bilincindedir. BOMONTI s6z konusu gériismeler konusunda gerekli
caligmalar1 yapar.

11. Yazih ve Gorsel Medya Vasitasi Ile Yapilan Basin Ac¢iklamalari

BOMONTI Yatirimei iliskileri Boliimii tarafindan yil i¢inde énemli gelismeler meydana geldikge
yazili ve gorsel medyaya kontrollii haber akis1 saglanarak kamuoyu detayli sekilde bilgilendirilir.
Reuters ve Bloomberg gibi veri dagitim kuruluslart da bu bilgilendirme kapsamindadir. Yasanan
gelismelere gore bu bilgilendirme ilgili sirket yoneticilerinin katilacagi bir basin toplantis1 yoluyla
da yapilabilir. Yapilan basin agiklamalar1 o6zellikle kiiciik yatirimcilarinda bunlara erisimini
saglamak amaciyla BOMONTI web sitesinde de ayrica yaymlanir.

SPK’nimn “Ozel Durumlar Tebligi” uyarinca dzel durum agiklamasi yiikiimliiliigii doguran hallerde
basin agiklamalarina ilave olarak 6zel durum agiklamasi da yapilir.



12. Yatirimel ve Analistler ile Yapilan Toplantilar veya Telefon Goriismeleri

BOMONTI’de gerek mevcut gerekse potansiyel pay sahipleri ile iliskilerin diizenli bir sekilde
yiirtitiilmesi, yatirimcet sorulariin en verimli sekilde cevaplanmasi ve yatirimci ve pay sahiplerine
yonelik sunumlarm yiiriitiilmesi Yatirimei liskileri Bolim’ii olusturulmustur. Pay sahipleri ile
iligkiler bu birim tarafindan yiirtitiillmektedir.

Yatirimer Iliskileri Boliim’ii sirketin sermaye piyasalarinda taninirhgmi ve tercih edilebilirligini
artirmak, gelismekte olan piyasalarda yatirim yapan kuruluslara sirket’in operasyonel ve mali
performansinin; vizyon, strateji ve hedeflerinin mevcut ve potansiyel pay sahiplerine en iyi sekilde
anlatilmas1 amaciyla sirket iist diizey yoneticileriyle birlikte araci kurumlarla, analistlerle ve
yatirimcilarla sik sik bir araya gelmeye gayret gosterir.

Sirket, pay sahiplerinden gelen tim toplanti taleplerine olumlu yanit verme cabasinda olup;
miimkiin olan en iist diizeyde goriisme yapma olanagi saglamaktadir.

Diizenli olarak gilincellenen web sitesi ve internet ortamindan pay sahiplerine dagitilan
bilgilendirme notlan ile de pay sahipleri ve analistlerin BOMONTI ye iliskin gelismeleri takip etme
imkan1 saglanmaktadir.

Yatirime1 toplantilarinda yapilan sunumlar ve agiklanan raporlar da ayrica web sitesinde
yayinlanmaktadir.

13. Analist Raporlar:

Analist raporlart ile ilgili sorumluluk hazirlayan kuruma aittir. Sirket dilerse kaynagini1 belirterek
analist raporlarini internet sitesinde agiklayabilir. Ayrica Sirket, yorum vermeksizin ilgili analistin
talebi lizerine analist raporundaki bilgileri kamuya aciklanmis bilgiler kapsaminda dogrulugunu
gdzden gecirebilir. BOMONTI, analist raporlarmin gelir modellerini ve beklentilerini dogrulamaz,
onaylamaz, sorumlulugunu almaz ve yaymaz.

BOMONTI kendisi hakkinda rapor hazirlayan analistleri ve bagl olduklar: firmalar1 web sitesinde
(www.bomontielektrik.com.) kamuya agiklar.

14. Basin Yayin Organlarinda veya Internet Sitelerinde Yer Alan Haber ve Sdylentiler

BOMONTI ilke olarak piyasa sdylentileri ve spekiilasyonlar konusunda herhangi bir goriis
bildirmez. Piyasada yazili, gorsel, isitsel basin-yaymn organlarinda ve/veya internet ortaminda yer
alan haber ve sdylentilerin takibi I¢ Denetim ve Yatirimer Iliskileri Boliim’ii tarafindan piyasanin
giincel takip edilmesi suretiyle yapilmaktadir. Prensip olarak ulusal diizeyde yaymn yapan basin-
yayin organlarinda yer alan, sirketi temsile yetkili kisiler kaynakli olmayan haber ve séylentilerin
varligi halinde bu haber ve soylentilerden yatirimcilarin yatirim kararlarini ve sermaye piyasasi
araclarinin degerini etkileyebilecek 6neme sahip olanlarla ilgili olarak Sermaye Piyasas1t Mevzuati
cercevesinde 6zel durum agiklamasi yapilir. Bunun disinda piyasada ve/veya internet ortaminda yer
alan spekiilasyonlar konusunda herhangi bir goriis bildirilmez.

15. Gelecege Yonelik Degerlendirmelerin Aciklanmasi

BOMONTI bilgilendirme politikas1 cercevesinde gelecek zaman beklentilerini aciklayabilir.
BOMONTT’in beklentilerini agikladig1 yazili dokiimanlarda, olas: risklerin, belirsizliklerin ve diger
faktorlerin, gercek sonuglarin beklentilerden 6nemli 6lgiide farklilasabilecegine agik bir sekilde yer
verilir. BOMONTI beklentilerini, yilda en fazla 4 defa olmak {izere faaliyet raporlar1 veya KAP’ta
aciklamak sartiyla Onceden planlanmis ve programlanmis toplanti ve organizasyonlarda
aciklayabilir. Beklentiler, sadece kamuya agiklama yapmaya yetkili kisiler tarafindan ve yukarida
yer alan uyarilar agikca ifade edilmek veya mevcut ve kamuya acik yazili bir dokiimana (basin
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aciklamasi, bilgi dokiimani, Sermaye Piyasas1 Mevzuati ¢er¢evesinde daha once yapilan agiklama
vb.) referans verilmek suretiyle yapilabilir.

Kamuya yapilacak aciklamalarda yer alan gelecege yonelik bilgiler, tahminlerin dayandigi
gerekceler ve istatistiki veriler ile birlikte agiklanir. Beklentilerde agiklanan bilgiler, dayanagi
olmayan abartili varsayim ve ongoriiler igeremez, yaniltict olamaz ve sirketin finansal durumu ve
faaliyet sonuglari ile iliskilendirilir. Aciklamada olas1 riskler, belirsizlikler ve diger faktorler
nedeniyle gergeklesecek sonuglarin beklentilerden sapabilecegine dair bir uyariya agik bir sekilde
yer verilir. Gelecege yonelik tahminlerin daha sonra ger¢eklesmeyeceginin anlasilmasi halinde, bu
durum kamuya agiklanir ve s6z konusu bilgiler revize edilir.

16. Sessiz Donem

BOMONTI, asimetrik bilgi dagilimi ve faaliyet sonuclar ile ilgili yetkisiz agiklamalar1 6nlemek
amaciyla takvim yilinin belirli donemlerinde finansal sonuglar ve ilgili diger konular1 sermaye
piyasas1 katilimcilart ile tartigmaktan kagimir. Bu déneme “sessiz donem” adi verilir. BOMONTI
i¢in sessiz donem ilgili donemin bittigi glin baslayip, ilgili donem sonuglarinin agiklanmasi ile sona
ermektedir. BOMONTI sessiz dénem boyunca;

16.1.Yatirime1 toplantilar gergeklestirilebilir, ancak bu toplantilarda yatirimcilar ve analistlerle
paylasilacak bilgiler ile ilgili ara donem Oncesi sonuglar1 ve sirketin uzun vadeli stratejileriyle
siirl tutar.
16.2.Gerekli gormedik¢e ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla,
faaliyetleri ve finansal durumu hakkinda goriis bildirmez.
16.3.Kamuya agiklanmis bilgiler hari¢ birebir ve kiiciik gruplar tarafindan yoneltilen sorular
kamuya aciklanmis bilgiler dahilinde cevaplar.
Sessiz dénem boyunca, BOMONTI admna kamuya agiklama yapmaya yetkili kisiler, “Sermaye
Piyasas1 Katilimcilart ile iletisim” boliimiinde belirtilen kosullar dahilinde, konferanslara,
forumlara, panellere katilabilir, buralarda konusma ve agiklama yapabilir.

17. BOMONTI Web Sitesi (www.bomontielektrik.com.)

Kamunun aydinlatilmasinda ve seffafligin saglanmasinda Sermaye Piyasasi Mevzuati ve BiST Kkarar
ve diizenlemeleri ile SPK Kurumsal Yonetim Ilkelerinde tavsiye ettigi sekilde,
(www.bomontielektrik.com.) web sitesi etkin olarak kullanir. Sirketin web sitesinde yer alan
aciklamalar, Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri uyanica yapilmasi gereken bildirim ve 6zel
durum agiklamalarin yerine gegmez.

Yatirimer bilgilendirme toplantilar1 veya basin toplantisinda agiklanan sunum ve raporlara sirket
web sitesinden ulasilabilir.

BOMONTI tarafindan kamuya yapilan tiirlii agiklamalara web sitesi iizerinden erisim imkani
saglanir. Web sitesi buna uygun olarak yapilandirilir ve boliimlendirilir. Web sitesinin giivenligi ile
ilgili her tiirlii 6nlem alinir.

Genel Kurul Toplantisinda Gériisiilecek Konularla ilgili Bilgi ve Belgeler

Sirket, Genel Kurul toplantilarin giindeminde yer alacak maddelerle ilgili olarak hazirlanacak
bilgilendirme dokiimani ve giindem maddeleri ile ilgili diger bilgi, belge ve raporlar1 hazirlar ve
Genel kurul oncesinde Sirket merkezinde ve Sirket’in kurumsal web sitesinde pay sahiplerinin
bilgisine sunar. S6z konusu belgeler ayrica Genel Kurul’a katilan pay sahiplerine de sunulur.
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18. Yiiriirliik

Bu bilgilendirme politikas1 18.07.2014 tarih ve 2014/17 Sayili Yonetim Kurulu Karari ile yiirtrlige
girmistir. Bilgilendirme politikasinda yapilacak bir degisiklik ve gerekgeleri Yonetim Kurulunun
onayindan gegtikten sonra, Genel Kurulun bilgisine sunulur ve kamuya agiklanir.

BOMONTI ELEKTRIK MUH. MUS. iNS. TURZ. VE TiC. A.S 2019 YILI KAR DAGITIM TABLOSU (TL)
1. Odenmis / Cikarilmis Sermaye 17.000.000
Genel Kanuni Yedek Akce
2. (Yasal Kayitlara Gore) 0
Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z v
. pers 1er s ok
konusu imtiyaza iliskin bilgi
SPK'ya Gore Yasal Kayitlara (YK) gore
3. Dénem Kari 919.942,00 2.303.888,99
4, Vergiler (-) - -
5. Net Donem Kari (=) 919.942,00 2.303.888,99
6. Gecmis Yillar Zararlan (-) 29.384.744,00 27.176.010,54
7. Genel Kanuni Yedek Akge (-) - -
NET DAGITILABILIR
8. DONEM KARI (=) - -
9. Y1l i¢inde yapilan bagislar (+) -
Bagislar Eklenmis Net
10. Dagitilabilir Donem Kari
11. Ortaklara Birinci Kar Pay1 -
- Nakit
- Bedelsiz
-Toplam
Imtiyazli Pay Sahiplerine
12. Dagitilan Kar Pay1
13. Dagitilan Diger Kar Pay1 -
- Yénetim Kurulu Uyelerine
- Calisanlar
- Pay Sahibi Disindaki Kisilere
Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan
14. Kar Pay1 -
15. Ortaklara Ikinci Kar Payi -
16. Genel Kanuni Yedek Akge
17. Statii yedekleri - -
18. Ozel yedekler - -
19. | OLAGANUSTU YEDEK - -
Dagitilmasi
20. Ongoriilen Diger
Kaynaklar

BOMONTI ELEKTRIK MUH. MUS. INS. TURZ. VE TiC.
A.S 2019 YILINA AiT KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

TOPLAM DAGITILAN KAR
PAYI

TOPLAM
DAGITILAN
KAR PAYI/ NET
DAGITILABILIR
DONEM KARI

1 TL NOMINAL DEGERLI PAYA iSABET EDEN KAR

PAYI

BEDELSIZ
(TL)

NAKIT (TL)

ORAN (%)

TUTARI (TL)

ORAN
(%)

A

0,00000

B

0,00000

TOPLAM

0,00 0,00

0,00000
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