GUNDEM:

1. Baskanlik divani se¢imi ve divan heyetine toplanti tutanagini imzalamak Uzere yetki
verilmesi,

2.2019 hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Bagimsiz Denetim
Raporu’nun ayri ayri okunmasi ve gorisilmesi,

3.2019 yilina iliskin finansal tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

4. Yonetim Kurulu Gyelerinin 2019 yih faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tiri ayri ayri ibra
edilmesi,

5. Yonetim Kurulu’nun 2019 yili kar dagitim kararinin gérisulerek karara baglanmasi,
6. Yonetim kurulu Gyelerinin segimi,

7. Yonetim Kurulu dyelerinin Ucretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarin
belirlenmesi,

8.6102 sayil Tirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca, yonetim
kurulu tarafindan 2020 yil icin secilen bagimsiz denetim kurulusunun genel kurulun onayina
sunulmasi,

9. 2019 yili iginde yapilan bagis ve yardimlara iliskin pay sahiplerine bilgi verilmesi, 2020 yih
icin yapilacak bagis ve yardim sinirinin belirlenmesi,

10. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 1I-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12. maddesinin 4.
fikrasi uyarinca sirketimiz tarafindan Uglinci kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek
ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere iliskin pay sahiplerine bilgi verilmesi,

11.Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Tebligi (lI-17.1) UGglnci bolimde
diizenlenen iliskili Taraf islemleri kapsaminda "iliskili Taraflarla" yapilan islemler hakkinda
Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

12.Yénetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine, {st
diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Tirk
Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri cercevesinde izin verilmesi ve Sermaye Piyasasi
Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi dogrultusunda 2019 vyili icerisinde bu kapsamda
gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

13. Dilekler ve kapanis.



