
BAGIMSIZLTK BEYANI

I EURO TREND YATIRIM ORTAKLIGT a.p yo'etirn Kurulu,na

tim Tebli[inde (ll- I 7.1) belirtilen Kurumsal
baprn-rsrzhk kriterlerine uylur safladrlrmr ve
Uye" olarak gorev yapmaya aday oliupumu

Er'tro Trend Yattrrm ortaklrgr A.$'nin yonetim kor-rtrollinli elir-rde bulunduran veyapirkette cinemli derecede etki sahibl olan ortaklar ve bu ortaklann ydnetim kontroliir-resal-rip trizel kigiler ile gahsrm, eqim ve ikinci dereceye kadar. kan ve srhri hrsrmlalr?rastnda, son beg yrl igerisinde onemli gdrev ve sorurnluluklal iistlenecek yci'eticipozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadr[r,

Sermaye veya oy haklartnrn veya imtiy azh paylarn %o5 inden fazlasrna birlikte veyatek bagtrrra sahip olmach$rmr ya da onemli nitelikte ticari iligkinin kurulmamrgolduIunu,

Son beg yrl igerisinde, bagta girketin denetin,i (vergi denetirni, kanuni de'etim, igdenetim de dahil) derecelendirilmesi ve.danrgman)rgritrut t,zete,yaprlal anlagmalargergevesinde qirketin cjnemli cilgtide hizmlt veyi iirtin satur aldrfir veya sattrgrgirketlerde, hizmet veya firtin satrn ahndrgr veya ,u,rtorg, donemlerde, ortak (yo5 vetizeri), cjnemli gdrev ve sorunluluklar tistGnecek yonetiJi pozisyonunda galgan veyaycinetim kurulu r-iyesi olar.ak gdrev alrnadrfirmr,

Bafitrnstz ydnetirn kurulu tiyesi olmam sebebiyle ristlenece$im gorevleri gerefii gibiyerine getirecek rnesleki e[itim, bilgi ve tecrtibe sahibi oldusumu.

Ba$r olduklan mevzuata uygun
olarak segildikten sonra kan-rLr
olduIumu,

olmasr gartryla, tiniversite o[retinr iiyeligi harig, liye
kurum ve kurtrluglannda tanr zantanh gulrgrnryt,

31.12.1960 tarihli ve 193 sayrh Gelir vergisi Kanunu (G.v.K),na gcire Ttirkiye,deyerlegik oldufiumu,

bulur-rabilecek, girket ile pay sahiiileri
r[rnr koruyabilecek, menfaat sahiplerinin
erebilecek giigtii etik srandartlar.a. mesleki

$irket faaliyetlerinin igleyigini takip edebilecek ve i.isrlendilirn gorevlerir-r gerekleri'itanr olarak yerine getirebirecek olgtide girket iglerir-re ,u^u,-rayrracasrmr,

$irket ydnetim kurulunda son on yrl igerisinde altr yrldan fazla ylnetim kurulu Liyeligiyapmamlg oldufLurr-r,

$irketin veya qirketin yonetim kontroliinti elinde bulurduran oftaklann y6'etimkontroliine sahip oldu[u girketlerin tigten fazlasrnda ve toplarnda borsada igle'r gorer-rgirketlerin begten fazlastnda baltmsrz yonetim kurulu iiyesi olarak gorev allradrgu'rr,

Baltrnstzltprn.lt ortadan kaldrracak bir. dunrnrur ortaya grktrlr takdirde kanruyaduyurusu yaprlmak tizerq derhal yonetim kuruluna oitoirecegirni beyan ederim.


