
 
 

KAFEİN YAZILIM HİZMETLERİ TİCARET ANONİM ŞİRKETİ 
2019 YILI OLAĞAN GENEL KURUL GÜNDEMİ 

 
 

1.  Açılış ve Toplantı Başkanlığı’nın seçimi.  
2. Şirket Yönetim Kurulu'nca hazırlanan 2019 Yılı Faaliyet Raporunun okunması, 
müzakeresi ve onaylanması. 
3. 2019 Yılı hesap dönemine ilişkin Bağımsız Denetim Rapor Özeti'nin okunması, 
müzakeresi ve onaylanması. 
4. 2019 Yılı hesap dönemine ilişkin Finansal Tabloların okunması, müzakeresi ve 
onaylanması. 
5.  Yönetim Kurulu üyelerinin 2019 yılı faaliyetlerinden dolayı ayrı ayrı ibra edilmesi. 
6. Şirket'in kar dağıtım politikası çerçevesinde hazırlanan, kar dağıtımı konusundaki 
Yönetim Kurulu teklifinin görüşülerek karara bağlanması. 
7.  Yönetim Kurulu Üyelerinin aylık ücretlerinin belirlenmesi. 
8. Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri uyarınca 2019 yılı için 
Bağımsız Denetim Şirketi'nin seçimi. 
9. Kurumsal Yönetim İlkeleri gereğince Yönetim Kurulu Üyeleri ve Üst Düzey 
Yöneticilere Şirket Ücret Politikası kapsamında yapılan ödemeler hakkında Pay Sahiplerine 
bilgi verilmesi  
10. Kurumsal Yönetim İlkeleri gereğince Şirketin Bağış ve Yardım Politikası kapsamında 
2019 yılı içerisinde yaptığı bağışlar hakkında pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2020 
yılında yapılacak bağışlar için üst sınır belirlenmesi. 
11. Kurumsal Yönetim İlkeleri gereğince 2019 yılında üçüncü kişiler lehine verilen 
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkında Pay 
Sahiplerine bilgi verilmesi 
12. Yönetim kontrolünü elinde bulunduran pay sahiplerine, Yönetim Kurulu Üyelerine, 
idari sorumluluğu bulunan kişiler ve bunların eş ve ikinci dereceye kadar kan ve sıhri 
yakınlarına Türk Ticaret Kanunu’nun 395. Ve 396. Maddeleri çerçevesinde izin verilmesi 
ve SPK Kurumsal Yönetim Tebliği 1.3.6 No’lu Kurumsal Yönetim ilkesi kapsamında 2019 
yılı içerisinde gerçekleştirilen işlemler hakkında pay sahiplerine bilgi verilmesi. 
13. TTK’nın 363. maddesi uyarınca Yönetim Kurulu Üyeliği görevinden ayrılan 
Verusatürk Girişim Sermayesi Yatırım Ortaklığı A.Ş ile boşalan Yönetim Kurulu Üyeliğine 
atanan Sn. Neval Önen’in, üyeliğinin onaya sunulması 
14. TTK’nın 363. maddesi uyarınca Yönetim Kurulu Üyeliği görevinden ayrılan Mehmet 
Tevfik Başkaya ile boşalan Yönetim Kurulu Üyeliğine atanan Sn. Hatice Sevim Oral’ın, 
üyeliğinin onaya sunulması 
15. Dilek ve Görüşler. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


