BILiCI YATIRIM SANAYI VE TiCARET A.S.

3 HAZIRAN 2020 TARIHINDE YAPILACAK, 2019 YILI FAALiYETL__ERINE ILiSKIN
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI BiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2019 yili faaliyetlerinin ve hesaplarinin goriisiilecegi Pay Sahipleri Olagan Genel Kurul
Toplantis1, 3 Haziran 2020 Carsamba giinii saat 10:30’da AcidereOSB Mah. Atatiirk Bulv. No:7/A
Saricam/ADANA adresindeki sirket merkezimizde gergeklestirilecektir.

2019 Faaliyet Yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denetim
Raporu, Kar Dagitimina iliskin teklifi ile Faaliyet Raporu ekindeki Kurumsal Yonetim Uyum Raporu
(URF) ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu (KYBF), giindem maddelerine iliskin hazirlanan Genel
Kurul Bilgilendirme notu ve Vekaletname Formu toplantidan en az ii¢ hafta dnce kanuni siiresi i¢inde
Sirket merkezinde, www.biliciyatirim.com adresindeki Sirket Internet sitesinde ve Merkezi Kayit
Kurulusu A.S. (MKK)'nin Elektronik Genel Kurul Sistemi (e-GKS)’nde pay sahiplerimizin
incelemesine hazir bulundurulacaktir.

6102 sayil1 Yeni Tiirk Ticaret Kanunu'nun 415’inci maddesinin 4’{incii fikras1 ve 6362 sayil1 Sermaye
Piyasast Kanunu’nun 30’uncu maddesinin 1’inci fikrasi uyarinca, Genel Kurul’a katilma ve oy
kullanma hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina baglanamayacaktir. Bu cercevede, Pay
Sahiplerimizin Genel Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, paylarint bloke ettirmelerine
gerek bulunmamaktadir. Ancak, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize
bildirilmesini istemeyen ve bu nedenle s6z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan goriilemeyen Pay
Sahiplerimizin, Genel Kurul Toplantisi'na istirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu
aract kuruluslara miiracaat etmeleri ve en ge¢c 2 Haziran 2020 Sali giinii saat 15:00'e kadar,
kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini engelleyen
“kisitlamanin” kaldirilmasi gerekmektedir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak Pay Sahiplerimiz, ilgili Yonetmelik ve Teblig
kapsamindaki yiikiimliiklerini yerine getirebilmek i¢in, Merkezi Kayit Kurulusu’ndan, Sirketimizin
www.biliciyatirim.com internet sitesinden veya Sirket Merkezimizden (Tel: 0322 394 46 46) bilgi
edinebilirler.

Toplantida kendilerini vekaleten temsil ettirecek olan Pay Sahiplerimizin vekaletnamelerini, agagidaki
ornege uygun olarak diizenlemeleri ve 24.12.2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Sermaye Piyasast Kurulu’'nun Vekaleten Oy Kullanilmas:1 ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi
Tebligi (II-30.1) Tebligi hiikiimleri gercevesinde noterce onaylanmis vekaletnamelerini veya noterce
onayli imza sirkiileri eklenmis vekaletnamelerini Sirket merkezimize ibraz etmeleri gereklidir.
Elektronik Genel Kurul Sistemi {izerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi
ibrazi gerekli degildir.

Genel Kurul toplantisinda elektronik ortamda oy kullanimina iligkin hiikiimler sakli kalmak kaydiyla,
oylama acik olarak ve el kaldirmak sureti ile yapilacaktir.

Olagan Genel Kurul Toplantis1 ile ilgili bilgilere ayrica www.biliciyatirim.com adresli internet
sitemizden de ulasilabilir. Pay Sahiplerimiz Genel Kurul ile ilgili prosediirler hakkinda Bilici Yatirim
Sanayi ve Ticaret A.S. yatinmci iligkileri departmanindan gerekli bilgileri alabilir. Genel Kurul
toplantimiz, tiim hak ve menfaat sahipleri ile basin-yayin organlarina agiktir.

Saygilarimizla,



SPK DUZENLEMELERiI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

SPK’nin Seri: IV, No: 41 sayili “Sermaye Piyasasi Kanununa Tabi Anonim Ortaklarin Uyacaklari
Esaslar Tebligi” ve “Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17.1)” wuyarinca yapilmast gereken ek
aciklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili giindem maddesinde yapilmis olup,
genel aciklamalar da bu boliimde pay sahiplerimizin bilgisine sunulmaktadir:

1. Ortakhk Yapisi ve Oy Haklar1 (Nominal Bedel Uzerinden)

Ortagin Ticaret Unvani/Adi Soyadi Sermaye Pay1 (TL) Sermaye Pay1 (%)

Mehmet Ali Bilici 3.313.748 7%
Tamer Bilici 3.313.748 7%
Ali Hikmet Bilici 3.313.748 7%
Siileyman Bilici 3.313.748 7%
Bilici Holding Anonim Sirketi 3.700.000 8%
Biilent Bilici 4.421.310 10%
Mehmet Fatih Bilici 4.421.310 10%
Esra Bilici Pekcan 4.261.820 10%
Diger Ortaklar 150.551 <1%
Halka Arz 11.290.017 25%
Toplam 41.500.000 92 %
Geri alinan Paylar 3.500.000 8%
Sermaye Toplami 45.000.000 100%

31 Aralik 2019 tarihi itibariyle Sirket 4.523.100 TL bedelle 3.500.000 adet payini Borsa Istanbul’dan
SPK mevzuati tebliglerine uygun olarak geri almis ve bunu mali tablolarinda gostermistir.

31 Aralik 2019 tarihi itibariyle Sirketin hikim ortag: Bilici ailesidir. Bilici Ailesi 31 Aralik itibariyle
sirketin %75’lik kismina sahiptir.

Sirket 2499 sayil1 Kanun hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 24.03.2011 tarih ve 9/265 sayil1 izni ile kayitli sermaye sistemine ge¢cmistir.

Sirketin kayitli sermaye tavani 300.000.000.-TL (Ug yiiz milyon Tiirk Lirasi) olup her biri 1 Tiirk
Lirasi itibari degerde 300.000.000 adet paya boliinmiistiir. Sirketin c¢ikarilmis sermayesinin tamami
o6denmis 45.000.000.-TL (Kirkbes milyon Tiirk Liras1) olup, her biri 1 TL itibari degerde; 900.000
adet nama yazili A grubu, 900.000 adet nama yazili B grubu ve 31.909.983 adet hamiline yazili C
grubu ve 11.290.017 adet ise halka acik olmak iizere toplam 45.000.000 adet paya ayrilmustir. Sirketin
sermayesinin 30.000.000 TL’si nakden 6denmis, 15.000.000 TL’si ise Hisse Senedi ihrag Primleri’nin
sermayeye ilavesi suretiyle karsilanmistir. Imtiyazli paylarin pay sahipleri arasindaki dagilimi
asagidaki gibidir.

A GRUBU (NAMA YAZILI) PAY ADEDI
Biilent Bilici 306.000
Esra Bilici Pekcan 288.000
Mehmet Fatih Bilici 306.000

TOPLAM 900.000



B GRUBU (NAMA YAZILI)

Mehmet Ali Bilici 225.000
Siileyman Bilici 225.000
Ali Hikmet Bilici 225.000
Tamer Bilici 225.000
TOPLAM 900.000

2. Pay Sahiplerinin, SPK ve Diger Kamu Otoritelerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin
Talepleri Hakkinda Bilgi:

2019 y1ihi faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi i¢in boyle bir talep iletilmemistir

3. Sirketin ve onemli _jstirak _ve Bagh Ortakhklarmn Gergeklesen veya Gelecek Donemde
Planladig: Faaliyetleri Onemli Olciide Etkileyecek Degisiklik Hakkinda Bilgi:

2019 yilinda meydana gelen ve 2019 hesap doneminde planlanan yonetim ve faaliyetlerdeki
degisikliklere iligkin bilgiler 6zel durum agiklamalari ve finansal tablo aciklamalari ile kamuya
duyurulmaktadir.

S6z konusu agiklamalara Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) https://www.kap.org.tr/tr/sirket-
bilgileri/ozet/1544-bilici-yatirim-sanayi-ve-ticaret-a-s ve sirket internet sitemiz
http://www.biliciyatirim.com/Hmzxc/GenelKurul adreslerinden ulasabilir.




) OLAGAN GENEL KURUL
GUNDEM MADDELERINE ILISKiN ACIKLAMALARIMIZ

1) Toplanti Baskanhgi’nin olusturulmasi,

“6102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul
ve Esaslart ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri hakkinda
Yonetmelik” (“Yonetmelik” veya “Genel Kurul Yonetmeligi”) ve Sirketimiz “Genel Kurulunun
Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yonergesi” hiikiimleri cercevesinde Genel Kurul toplantisini

yonetecek Toplantt Bagkant ve heyeti (Baskanlik Divant) olusturulacaktir,

2) Toplant: tutanagimin imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanhgi’na yetki verilmesi,

Genel Kurul, Toplanti Bagkanligi’'na genel kurul tutanagimin imzalanmast hususunda yetki
verilecektir.

3) 2019 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

TTK ve SPK hiikiimleri ile Giimriik ve Ticaret Bakanligi Yonetmeligi dogrultusunda 1 Ocak 2019— 31
Aralik 2019 hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu Genel Kurul’da okunacak, goriise
acilacak ve onaya sunulacaktir (S6z konusu dokiimanlara yasal zorunluluk olan en az ii¢ hafta once
Sirket Merkezi’nde, Sirket’in www.biliciyatirim.com adresindeki Kurumsal Internet Sitesi’nde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu (“KAP”)’'nda (www.kap.gov.tr) ve Merkezi Kayit Kurulugsu A.S.
(“MKK”)’nin Elektronik Genel Kurul Sistemi (“e-GKS”)nde ortaklarumizin incelemesi igin
sunulmugstur).

4) 2019 yilina ait Bagimsiz Denetim Rapor Ozetinin okunmasi,

TTK ve SPK hiikiimleri ile Giimriik ve Ticaret Bakanligi Yonetmeligi dogrultusunda 1 Ocak 2019 — 31
Aralik 2019 hesap dénemine ait Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti Genel Kurul’da okunacaktir. (S6z
konusu dokiimanlara Sirket Merkezi’'nden, Sirket’in www.biliciyatirim.com adresindeki Kurumsal
Internet Sitesi’nden, KAP in (www.kap.gov.tr) ve MKK min e-GKS sinden ulasilmas: miimkiindiir).

5) 2019 yilina ait Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

TTK ve SPK hiikiimleri ile Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 Yonetmeligi dogrultusunda 1 Ocak 2019 — 31
Aralik 2019 hesap donemine ait Finansal Tablolar Genel Kurul’da okunacak, goriise acilacak ve
onaya sunulacaktir. (S0z7 konusu dokiimanlara Sirket Merkezi’nden, Sirket’in www.biliciyatirim.com
adresindeki Kurumsal Internet Sitesi’nden, KAP'in (www.kap.gov.tr) ve MKK'min e-GKS’sinden
ulasilmasi miimkiindiir)

6) 2019 yihinda gorev yapan Yonetim Kurulu iiyelerinin 2019 yih islemlerinden otiirii ibra
edilmesi,

TTK hiikiimleri ile Giimriik ve Ticaret Bakanligt Yonetmeligi dogrultusunda Yonetim Kurulu
iiyelerinin 2019 yui faaliyet, islem ve hesaplarmmdan otiirii ibra edilmeleri hususu Genel Kurul'un

onaywma sunulacaktir.

7) Yonetim Kurulunun 2019 yih kidrmmin dagitilmasi ve kar dagitim tarihi konusundaki
onerisinin kabulii, degistirilerek kabulii veya reddi,

Yonetim Kurulu tarafindan Genel Kurul’a teklif edilecek kar dagitim onerisi:

Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasast Kurulu'nun Seri:ll-14.1 sayili Tebligi hiikiimleri cercevesinde
Uluslararast Finansal Raporlama Standartlarina uyumlu olarak hazirlanan ve Lisans Bagimsiz



Denetim ve Damismanlik A.S. tarafindan bagimsiz denetime tabi tutulan 01.01.2019 - 31.12.2019
hesap donemine ait Konsolide Finansal tablolariniza giore 75.460.861 TL "(Konsolide) Net Donem
Kart" elde edilmis olup, bunun 54.279.155 TL Ana Ortakliga diisen Net Donem karidir. Bu karin;

- 17 Nisan 2020 tarih ve 7244 nolu Kanunun 12. Maddesi geregince; Kar Pay: dagitimina maksimum
%25 ile simirlandirilma getirilmesine miitevellit, 2019 yili VUK Bilango karmmizin %24,8’ine, mevcut
ctkarilmig sermayenin % 13 oramina, tekabiil eden 5.850.000 Tiirk Lirast tutarindaki briit temettiiniin
nakden ddenmesine,

- Mevcut Cikarilnug sermayenin % 50 oranina tekabiil eden 22.500.000 Tiirk Lirasi’min bedelsiz pay
olarak dagitilmasina,

- Nakit temettii ddeme tarihinin 1 Temmuz 2020 olarak belirlenmesi, bedelsiz paylarin ise yasal
stirecin tamamlanmasint takiben dagitilmast hususu Genel Kurulun goriis ve onaymna sunulacaktr.

Kar dagitim tablosu EK-1’ de yer almaktadir.

8 - Yonetim Kurulu Uye sayisinin ve gorev siirelerinin belirlenmesi, belirlenen iiye sayisia gore
secim yapilmasi, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin secilmesi,

SPK diizenlemeleri, TTK ve Yonetmelik geregince ve Esas Sozlesmemizde yer alan Yonetim Kurulu
iiye secimine iliskin esaslar cercevesinde gorev siiresi dolan yonetim kurulu iiyelerinin yeniden
secilerek gorevlerine devam etme hususu Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

Ayrica Sirketimiz yonetim kurulunda bagimsiz iiye olarak gorev yapan Sayin Hasan Batur Eroglu
SPK’nun II-17.1 Kurumsal Yonetim Tebligi 4.3.6 inct maddesi hiikiimleri kapsaminda son on yil
icerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu iiyeligi yapmis olma ozelligini tamamladig icin Genel
Kurulda gorevine son verilecektir.

SPK’nun 1I-17.1 Kurumsal Yonetim Tebligi 4.5.1’inci maddesi kapsaminda Aday Gosterme
Komitesinin gorevini yerine getiren Kurumsal Yonetim Komitesi’nin Onerisi iizerine alinan, Yonetim
Kurulu karart ile Sayin Mehmet Ciftci bagimsiz yonetim kurulu iiyesi adayt olarak Genel Kurul
onaywma sunulacaktir.

Yonetim Kurulu iiye adaylarimizin 6zgecmigleri ve bagimsiz iiye adaylarimin bagumsizlik beyanlar
EK-2’de sunulmaktadir.

9) Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticiler icin
“Ucret Politikas1” ve politika kapsaminda yapilan o6édemeler hususunda ortaklarin
bilgilendirilmesi ve onaylanmasi,

SPK’min Kurumsal Yonetim Tebligi (1I-17.1) geregince Yonetim Kurulu iiyeleri ve iist diizey
yoneticiler icin belirlenen “Ucret Politikas1” EK-3de yer almaktadir.

2019 faaliyet yilina iliskin finansal raporlarimizin 37 nolu dipnotunda ise 2019 yu icinde Bilici
Yatirim A.S. tarafindan yonetim kurulu tiyeleri ve tist diizey yoneticilere saglanan menfaatler hakkinda
bilgi verilmigtir.

10) Yonetim Kurulu Uyelerinin huzur haklarinin tespiti ile onaya sunulup, karara baglanmasi,

2020 faaliyet yilinda yonetim kurulu iiyelerine ddenecek aylik iicret tutart Genel Kurul'un onayina
sunulacaktir.

11) Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2020 yih hesap
ve islemlerinin denetimi icin Yonetim Kurulu tarafindan onerilen Bagimsiz Denetim Kurulusu
seciminin onaya sunulmasi ve karar baglanmasi,



Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, Yonetim
Kurulumuzun 20.02.2020 tarihli toplantisinda, Denetimden Sorumlu Komite’nin uygun goriisii ile
6102 sayuli Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasast Kanunu uyarinca belirlenen
esaslara uygun olarak, sirketimizin 2020 yili hesap donemindeki finansal raporlarin denetlenmesi ile
bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiiriitmek iizere, secilmis olan
Lisans Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S. Genel Kurul’un onayina sunulacakttr.

12) 2019 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi ve 2020
yilinda yapilacak bagislar ve yardimlar i¢in iist sinir belirlenmesi,

Sirketimiz 2019 yili icinde bagis ve yardim da bulunmanustir. Ayrica 2020 yilinda yapilacak yardim
ve bagisin iist simirt Genel Kurul’a teklif edilecektir.

13) Sirketin almis oldugu kendi paylari (geri alim programi) hakkinda Genel kurula bilgi
verilmesi,

Sirketin 01.01.2019 — 31.12.2019 dioneminde sirket paylart iizerinde yapmuis oldugu islem olup
olmadigi hakkinda Genel Kurula bilgi verilecektir.

14) Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17.1) iiciincii boliimde
diizenlenen iliskili taraf islemleri kapsaminda 01.01.2019 — 31.12.2019 hesap donemi icerisinde
iliskili taraflarla yapilan islemlere iliskin Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

Sirketimiz 01.01.2019 — 31.12.2019 hesap donemine ait Kamuya actklanan SPK mevzuatina uygun
Finansal Raporumuzun 37 nolu Dip Notunda aciklanan iligkili taraf igslemlerimiz hakkinda ortaklar
Genel Kuruluna bilgi verilmesi,

15) Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17.1) doérdiincii boliimde
diizenlenen, verilen rehin, teminat ve ipotekler hususunda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu’nun I-17.1. sayui Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12’nci maddesi uyarinca
Sirketimiz ve/veya Bagli Ortakliklar: tarafindan iiciincii kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve
kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere olagan Genel Kurul toplantisi giindeminde ayrt bir
madde olarak yer vermesi gerekmekte olup, Sirketimizin 31 Aralik 2019 tarihinde sona eren hesap
donemine ait Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denetim Raporu’nun 23 Nolu Dipnot’'unda yer alan
Taahhiitler hakkinda bilgiler Genel Kurul’a sunulacaktir.

16) Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, pay sahibi Yonetim Kurulu
Uyelerine, iist diizey yoneticilere ve bunlarin es ve iiciincii dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarina; Sirket veya bagh ortakhiklar ile ¢ikar catismasina neden olabilecek nitelikte islem
yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri, Sirketle kendisi veya baskas1 adina islem yapabilmeleri,
Sirketin faaliyet konusuna giren isleri, bizzat veya baskalar1 adina yapmalar: ve aym tiir isleri
yapan sirketlerde sorumlulugu simirsiz ortak sifatiyla da ortak olabilmeleri ve diger islemleri
yapabilmeleri hususunda, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri ile Sermaye
Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri cercevesinde izin verilmesi ve Kurumsal Yonetim ilkeleri
dogrultusunda 2019 yih icerisinde bu kapsamda gerceklestirilen islemler hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi,

SPK’nun Kurumsal Yonetim Tebligi’'ne (1I-17.1) gore; yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay
sahiplerinin, Yonetim Kurulu Uyeleri’nin, idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve
ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisumlarinin, ortaklik veya bagl ortakliklar ile cikar catismasina
neden olabilecek onemli bir iglem yapmasi ve/veya ortakligin veya bagli ortakliklarinmin isletme
konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendi veya baskast hesabina yapmast ya da ayni tiir ticari
islerle ugrasan bir bagka ortakliga sorumlulugu swursiz ortak sifatiyla girmesi kapsaminda
gerceklestirilen iglemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi gerekmektedir. Buna gore; yonetim



kontroliinii elinde bulundurun pay sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin, idari sorumlulugu bulunan
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya bagl
ortakliklart ile cikar catismasina neden olabilecek onemli bir islem yapmast ve/veya ortakligin veya
bagh ortakliklarimin isletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendi veya baskast hesabina
yapmast ya da aynt tiir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu simirsiz ortak sifatiyla
girmesi kapsaminda gerceklestirilen herhangi bir iglemleri bulunmadigr hakkinda genel kurula bilgi
verilmistir.

17) Dilek ve temenniler



EK-1

BIiLiCi YATIRIM SANAYI VE TiCARET A.S. 2019 YILI KAR DAGITIM TABLOSU (TL)
1 | Cikarilmis Sermaye 45.000.000
2 | Genel Kanuni Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) 2.914.284
Esas sozlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var )
ise soz konusu imtiyaza iliskin bilgi Imtiyaz Yoktur
Yasal Kayitlara
SPK'ya Gore Gore
3 |Dénem Kan / (Zarari) (*) 68.977.385 29.944 988,12
4 | Vergiler (-) (14.698.230) (6.366.026,49)
5 |Net Dénem Kari/ (Zarar) 54.279.155 23.578.961,63
6 | Gecmis Yillar Zararlar (-)
7 | Genel Kanuni Yedek Akce (-) (1.178.948) (1.178.948,08)
NET DAGITILABILIR DONEM KARI/ 53.100.207 22.400.013,55
8 |[(ZARARI)
9 |Yilicinde yapilan Bagislar (+) 1.000
10 Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kar /
(Zarar1) 53.101.207
11 | Ortaklara Birinci Kar Payi 22.400.014
Nakit 5.850.000
Bedelsiz 16.550.014
Toplam 22.400.014
12 | imtiyazh Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay: 0
13 | Dagitilan Diger Kar Pay: 0
Yonetim Kurulu Uyelerine 0
Caliganlara 0
Pay Sahibi Digindakilere 0
14 | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay: 0
15 | Ortaklara ikinci Kar Pay1 0
16 | Genel Kanuni Yedek Akce 0
17 | Statii Yedekleri 0 0
18 | Ozel Yedekler 0 0
19 | OLAGANUSTU YEDEKLER 30.701.193 0
20 | Dagitilmasi Ongoriilen Diger Kaynaklar 5.949.986 5.949.986,45
Gegmis Yil Kart 5.949.986 5.949.986,45
Olaganiistii Yedekler 0 0
TTK ve Esas Sozlesme Uyarinca Dagitilabilir Diger
Yedekler 0 0




BIiLICi YATIRIM SANAYI VE TICARET A.S.'nin 2019 Yilina Ait Kar Payr Oranlari

Tablosu
TOPLAM
DAGITILAN 1TL NOMINAL
KARPAYI/NET | DEGERLIiPAYA
TOPLAM DAGITILAN | DAGITILABILIR | iSABET EDEN KAR
KAR PAYI DONEM KARI PAYI
NAKIT TUTARI | ORAN
GRUBU| (TL) BEDELSIZ ORAN (%) (TL) (%)
NET (*%) A 99.450 450.000 0,110500 |[11,05
B 99.450 450.000 0,110500 |[11,05
C () |4.773.600 | 21.600.000 0,110500 |[11,05
TOPLAM : 4.972.500 |22.500.000 |51,74 0,110500 |11,05

(*) Ortakligin Dénem Kari1 75.460.861 TL olup, bu tutarin 21.181.706 TL'si kontrol giicii olmayan
paylara aittir, bu nedenle bu alanda (68.977.385 — 14.698.230) = 54.279.155 TL

Ana ortakliga ait Net Donem kar1 esas alinmistir.

(**) Ortaklarimizin hepsinin gercek kisi oldugu varsayimina gore hesaplanmustir.



EK-2
YONETIM KURULU UYE ADAYLARI

Mehmet Ali BILICI
(Yonetim Kurulu Baskani)

1951 yilinda dogan Mehmet Ali Bilici, Ankara Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi mezunudur. 18,20
ve 21. donemlerde Adana milletvekili olarak parlamentoya secildi. Milletvekilligi siiresince Meclis
Plan ve Biitce Komisyonu ile Dis Iliskiler komisyonlarinda uzun siire gorev aldi. 29 Eyliil 2014
tarihinde Pakistan Adana Fahri konsolusu olarak gorevlendirilmistir.

Bilici Yatirm Sanayi ve Ticaret A.S.’de hissedar ve yonetim kurulu baskani olarak gorev yapan
Mehmet Ali Bilici icrada gorevli olup, bagimsiz iiye degildir. Bilgiin Tekstil ve Sanayi Ticaret
A.S.’de, Biteks iplik Sanayi ve Ticaret A.S.’de, BTD Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S.’de, ve Bilici
Holding A.S. de hissedar ve yonetim kurulu baskani. Ayrica BLC Miihendislik Tas.ing.Mak. ve
Turizm Tic.A.S. ve Ceyhan Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S.’de hissedar ve yonetim kurulu iiyesi olarak
calismalarina devam etmektedir.

Biilent BILiCi
(Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi)

1956 yilinda dogan Biilent Bilici, Ankara Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi mezunudur. Bilici
Yatirim Sanayi ve Ticaret A.S.’de hissedar ve yonetim kurulu baskan vekili olarak gorev yapan Biilent
Bilici icrada gorevli olup, bagimsiz iiye degildir.

Biteks Iplik Sanayi ve Ticaret A.S. ve BTD Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S.’de hissedar ve yonetim
kurulu {iiyesi olan Biilent Bilici Bilici Holding A.S. ve BLC Miihendislik Tas.Ing.Mak. ve Turizm
Tic.A.S. de ise hissedar ve yonetim kurulu baskan vekili olarak ¢aligmalarina devam etmektedir.

Ali Hikmet BILICI
(Yonetim Kurulu Uyesi)

1960 yilinda dogan Ali Hikmet Bilici, Ankara Gazi Universitesi Iktisat Fakiiltesinden mezun olduktan
sonra yiiksek lisansin1 Amerika da California Universitesinde tamamlamustir. Icrada gorevli olan Ali
Hikmet Bilici Bilici Yatirim Sanayi ve Ticaret A.S$.’de hissedar ve yonetim kurulu iiyesi olup,
bagimsiz iiye degildir.

Bilgiin Tekstil ve Sanayi Ticaret A.S.de, Biteks Iplik Sanayi ve Ticaret A.S.’de, BTD Tekstil Sanayi
ve Ticaret A.S.’de, Bilici Holding A.S.’de, BLC Miihendislik Tas.Ins.Mak. ve Turizm Tic.A.S. ve
Ceyhan Tekstil sanayi ve Ticaret A.S.’de hissedar ve yonetim kurulu iiyesi olarak ¢aligmalarina devam
etmektedir.

Siileyman BILICI
(Yonetim Kurulu Uyesi)

1955 yilinda dogan Siileyman Bilici, Bilici Yatirnm Sanayi ve Ticaret A.S.’de hissedar ve yonetim
kurulu iiyesidir. Icrada gorevli olmayan Siileyman Bilici ayn1 zamanda Kurumsal Y6netim Komitesi
ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi iiyesi olup, bagimsiz iiye degildir.

Bilgiin Tekstil ve Sanayi Ticaret A.S. de, Biteks Iplik Sanayi ve Ticaret A.S.’de, BTD Tekstil Sanayi
ve Ticaret A.S.’de, BLC Miihendislik Tas.ins.Mak. ve Turizm Tic.A.S. ve Bilici Holding A.S. de
hissedar ve yonetim kurulu iiyesi, Ceyhan Tekstil sanayi ve Ticaret A.S.’de hissedar ve yOnetim
kurulu bagkani olarak ¢aligmalarina devam etmektedir.



Mehmet Fatih BILICI
(Yonetim Kurulu Uyesi)

1968 yilinda dogan Mehmet Fatih BILICI, yiiksek lisansin1 Amerika’da yapti. Bir yil U.C Irvine’de
Ingilizce egitim aldiktan sonra iki yil Rancho Santiago Community College egitimini almus,
sonrasinda National University San Diego Business Administration Boliimiine transfer olarak bir siire
matematik boliimiinde ve daha sonra bilgisayar boliimiinde asistanlik yapti. 1991 yilinda mezun olarak
Tiirkiye’ye dondii.

fcrada gorevli olan Mehmet Fatih Bilici, Bilici Yatirim Sanayi ve Ticaret A.S.’de hissedar ve yonetim
kurulu iiyesi olup, bagimsiz iiye degildir.

Biteks Iplik Sanayi ve Ticaret A.S.’de, BTD Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S.’de, BLC Miihendislik
Tas.Ing.Mak. ve Turizm Tic.A.S. ve Bilici Holding A.S. de hissedar ve yonetim kurulu iiyesi olarak
calismalarina devam etmektedir.

Istanbul’da ikamet eden Mehmet Fatih BILICI, istanbul Subenin de yoneticiligini yapmaktadir. Ayrica
Tirkiye Ihracatcilar Meclisi (TIM) Bagkanlik kordinatorliigii ve Istanbul Tekstil Konfeksiyon
Thracatgi Birlikleri (ITKIB) Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev almaktadir.

Esra Bilici PEKCA_N
(Yonetim Kurulu Uyesi)

1960 yilinda dogan Esra Bilici Pekcan, Bilici Yatirim Sanayi ve Ticaret A.S.’de hissedar ve yonetim
kurulu iiyesidir. icrada gorevli olmayan Esra Bilici Pekcan ayn1 zamanda Kurumsal Yo6netim Komitesi
ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi iiyesi olup, bagimsiz iiye degildir. Bilici Holding A.S. de
hissedar ve yonetim kurulu iiyeligi devam etmektedir.

Tamer BILICI ) .
(Yonetim Kurulu Uyesi — Murahhas Uye)

1963 yilinda dogan Tamer Bilici, Bilici Yatirim Sanayi ve Ticaret A.$.’de hissedar ve yonetim kurulu
iyesi ve murahhas tiyedir. Icrada gorevli olan Tamer BILICI, bagimsiz iye degildir.

Bilgiin Tekstil ve Sanayi Ticaret A.S."de, Biteks Iplik Sanayi ve Ticaret A.S.’de, BTD Tekstil Sanayi
ve Ticaret A.S.’de, Bilici Holding A.S.’de, BLC Miihendislik Tas.Ing.Mak. ve Turizm Tic.A.S. ve
Ceyhan Tekstil sanayi ve Ticaret A.S.’de hissedar ve Yonetim Kurulu iiyesi olarak caligsmalarina
devam etmektedir.

Sirket disinda yiiriittiigii gorevler ise; Adana Ticaret Odasinda Meclis Uyesi ve Osmaniye Organize
Sanayi Bolgesinde yonetim kurulu iiyeligidir.

Akin GIZLICE )
(Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi)

1956 yilinda Osmaniye’de dogan Akin Gizlice, 1979 yilinda Marmara Universitesi Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi Isletme Boliimiinden mezun olmustur. 1981-1983 yillar1 arasinda Cukurova
Universitesinde dgretim iiyesi olarak meslek hayatina baslayan Akin Gizlice 1983-1987 yillari arasi
mali miisavir, 1987-1990 yillar1 aras1 donemde Etibank danisma kurulu iiyeligi, 1990-1991 yillar1 arasi
Tiirkiye Tas Komiirii Isletmeleri damisma kurulu iiyeligi yapmustir. 1992 yilindan itibaren Adana
Serbest Muhasebeci ve Mali Miisavirler odasina kayitli olarak Mali Miisavirlik meslegini yiiriiten
Akin Gizlice 2015 tarihinde emekli olmugtur.

1983 yilinda Anavatan Partisi Osmaniye kurucu ilge yoneticisi olan Akin Gizlice 1983-1987 yillari
arasinda 3 donem il¢e baskanligr yapmis ve 1987 yilinda Adana 3.Bolge milletvekili adayr olmustur.



Akin Gizlice 1986-1987 sezonunda Osmaniyespor kuliip baskanligi, 1987-1988 sezonunda
Adanademirspor ikinci baskanligi, 1988-1989 sezonunda ise Adanademirspor Asbagkanligi gorevini
ylritmistiir.

[crada bulunmayan Akin GIZLICE, denetim komitesi baskani ve riskin erken saptanmasi komitesi
liyesi olup SPK Kurumsal Yonetim Ilkeleri’ne gére bagimsiz iiyedir. Son on yilda iistlendigi gorevler
esas itibariyle yukarida siralanmistir. Son alt1 yilda Bilici Yatirim San. Ve Tic. A.S. ve iliskili taraflar
ile herhangi bir iligkisi bulunmamaktadir.

Nursel YAKAR )
(Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi)

1983 yilinda Adana’da dogan Nursel YAKAR, orta ve lise 6grenimini ismail Sefa Ozler Anadolu
Lisesinde tamamladiktan sonra, 2000 yilinda Dokuz Eyliil Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri Boliimiine baslanus ve 2004 yilinda mezun
olmugtur. 2009 yilinda ise Cag Universitesi Hukuk boliimiinde tekrar egitime baslayarak 2014 yilinda
da buradaki egitimini tamamlamistir. 2001-2004 yillar1 arasi1 Izmir Finansinwest Yatirrm Sirketinde
Operasyon Sorumlusu olarak, 2005-2007 yillar1 arasi Cinemedia Film ve Reklamcilik Anonim
Sirketinde Finans Miidiirii olarak goreve yapmustir. 2017 yilinda Artiirk&Partners Law Firm Adana
Ofisinde Yonetici olarak ¢alismaya basladig1 gorevine ise hala devam etmektedir.

Mehmet CIFTCI )
(Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi)

1960 yilinda Adana’da dogan Mehmet CIFTCI, University of Central Florida Pazarlama ve Ekonomi
boliimlerinden 1982 yilinda mezun olmustur. 1982-2005 yillart arasinda Sabanci Holding
sirketlerinden Exsa Export A.S$,Exsa(UK) Limited ve Bossa Tekstil A.S. sirketlerinde iist diizey
yonetici pozisyonlarinda c¢alistiktan sonra, 2005 yilinda Bilici Grup biinyesinde genel miidiir
pozisyonunda calismaya baglamistir. 2013 yilinda Bilici Grup biinyesindeki gorevinden ayrilan
Mehmet Ciftci kendi islerini yonetmektedir.



BAGIMSIZLIK BEYANI

Bilici Yatirim Sanayi ve Ticaret A.S. (Sirket) Yonetim Kurulu’nda, mevzuat, esas sézlesme ve T.C.
Bagbakanlik Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yonetim Ilkelerinin
Belirlenmesine ve Uygulanmasima iliskin Teblig hiikiimlerinde belirlenen kriterler kapsaninda,
“bagimsiz liye” olarak gorev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin
yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan
ve sthri hisimlarim arasinda; son bes yil i¢inde onemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin
%5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigim1 ya da onemli nitelikte ticari iliski
kurulmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve damismanligi olmak iizere, yapilan anlagmalar cercevesinde sirketin Onemli
Olciide hizmet veya {iiriin satin aldig1 veya sattig1 sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindig1 veya

satildigi donemlerde, ortak (%5 ve {lizeri), onemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici
pozisyonunda ¢alismadigim veya yonetim kurulu tiyesi olmadigima,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

d) Bagli olunan mevzuata uygun olmasi sartiyla, {iniversite Ogretim {iiyeligi hari¢, iiye olarak
secildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli calismayacagima,

e) 31/12/2016 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tiirkiye’de yerlesik sayildigimu,
f) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki cikar
catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak ozgiirce

karar verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

g) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek dl¢iide Sirket islerine zaman ayiracagimu,

h) Sirket yonetim kurulunda son on yil igerisinde alt1 aydan fazla yonetim kurulu iiyeligi yapmadigima,
1) Sirketin veya Sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin iicten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak gorev almadigima,

J) Yonetim kurulu iiyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

Beyan ederim.

Akin GIZLiCE



BAGIMSIZLIK BEYANI

Bilici Yatirim Sanayi ve Ticaret A.S. (Sirket) Yonetim Kurulu’nda, mevzuat, esas sézlesme ve T.C.
Bagbakanlik Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yonetim Ilkelerinin
Belirlenmesine ve Uygulanmasma iliskin Teblig hiikiimlerinde belirlenen kriterler kapsaninda,
“bagimsiz iye” olarak gorev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin
yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan
ve sthri hisimlarim arasinda; son bes yil i¢inde onemli goérev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin
%5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigim1 ya da onemli nitelikte ticari iliski
kurulmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve damismanligi olmak iizere, yapilan anlagmalar cercevesinde sirketin Onemli
Olclide hizmet veya {iiriin satin aldig1 veya sattig1 sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindig1 veya

satildigi donemlerde, ortak (%5 ve {lizeri), onemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici
pozisyonunda ¢alismadigim veya yonetim kurulu tiyesi olmadigima,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

d) Bagli olunan mevzuata uygun olmasi sartiyla, {iniversite Ogretim {iiyeligi hari¢, iiye olarak
secildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli calismayacagima,

e) 31/12/2016 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tiirkiye’de yerlesik sayildigimu,
f) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki cikar
catigmalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak ozgiirce

karar verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

g) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek dl¢iide Sirket islerine zaman ayiracagimu,

h) Sirket yonetim kurulunda son on yil igerisinde alt1 aydan fazla yonetim kurulu iiyeligi yapmadigima,
1) Sirketin veya Sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin iicten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak gorev almadigima,

J) Yonetim kurulu iiyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

Beyan ederim.

Nursel YAKAR



BAGIMSIZLIK BEYANI

Bilici Yatirim Sanayi ve Ticaret A.S. (Sirket) Yonetim Kurulu’nda, mevzuat, esas sézlesme ve T.C.
Bagbakanlik Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yonetim Ilkelerinin
Belirlenmesine ve Uygulanmasma iliskin Teblig hiikiimlerinde belirlenen kriterler kapsaninda,
“bagimsiz liye” olarak gorev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin
yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan
ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil i¢inde onemli goérev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin
%5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigim1 ya da onemli nitelikte ticari iligki
kurulmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve damismanligi olmak iizere, yapilan anlagmalar cercevesinde sirketin Onemli
Olciide hizmet veya {iiriin satin aldig1 veya sattig1 sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindig1 veya

satildigi donemlerde, ortak (%5 ve {lizeri), onemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici
pozisyonunda ¢alismadigimi veya yonetim kurulu tiyesi olmadigima,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

d) Baglh olunan mevzuata uygun olmasi sartiyla, {iniversite Ogretim {iiyeligi hari¢, iiye olarak
secildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli calismayacagima,

e) 31/12/2016 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tiirkiye’de yerlesik sayildigimu,
f) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki cikar
catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak ozgiirce

karar verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

g) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek dl¢iide Sirket islerine zaman ayiracagimu,

h) Sirket yonetim kurulunda son on yil igerisinde alt1 aydan fazla yonetim kurulu iiyeligi yapmadigima,
1) Sirketin veya Sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin iicten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak gorev almadigima,

J) Yonetim kurulu iiyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

Beyan ederim.

Mehmet CIFTCI



EK-3

BIiLiCI YATIRIM SAN. VE TiC A.S.
Yonetim Kurulu ve Ust Diizey Yoneticiler Icin Ucret Politikasi

Yonetim Kurulumuz tarafindan aksi yonde bir karar alinmadigi miiddetce, Sermaye Piyasast Kurulu
(SPK)’nun Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17.1) (“Teblig”) ile de diizenlendigi {iizere, “Ucret
Komitesi”’nin gorevleri Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan yerine getirilir.

GENEL

Bilici Yatinm Sanayi ve Ticaret A.S. (“Sirket”) piyasa kosullar1 ve Sirket ici dengeler gdz oniinde
bulundurularak, “esit ise esit iicret” prensibini benimsemektedir.

Ucret kademelerinin belirlenmesinde ve giincellenmesinde, “piyasa egilimleri” ve “performans
degerlendirmeleri’ dikkate alinir.

Yillik iicret artis1, Bilici Holding Yonetim Kurulu’nun onayi ile Yonetim kurulunun gerekli gordiigii
donemlerde ve belirlenen oranlarda iicretlere yansitilir.

Tiim ¢alisanlara, iicretlere ek olarak, unvanlart dogrultusunda bazi “yan hak paketleri” de saglanir.

Sirketin finansal durumu, {icret, kariyer, egitim, saglik gibi konularda calisanlara yonelik bilgilendirme
toplantilar1 yapilarak goriis alisverisinde bulunulur. Sirket calisanlara verilen {iicret ve diger
menfaatlerin belirlenmesinde verimlilige dikkat edilir.

KURUMSAL YONETIM KOMITESI
Kurumsal Yonetim Komitesi;

a) Yonetim kurulu iiyelerinin ve idari sorumlulugu bulunan {ist diizey yoneticilerin
ticretlendirilmesinde ve performans degerlemesinde kullanilacak ilke, kriter ve uygulamalari, Sirket’in
uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak belirler ve bunlarin gbézetimini yapar,

b) Ucretlendirmede kullanilan kriterlere ulasma derecesi dikkate alinarak, yonetim kurulu iiyelerine ve
idari sorumlulugu bulunan iist diizey yoneticilere verilecek {iicretlere iliskin Onerilerini yonetim
kuruluna sunar.

Ayrica, Yonetim Kurulu, hem Kurul, hem iiye, hem de idari sorumlulugu bulunan iist diizey
yoneticiler bazinda dzelestirisini ve performans degerlendirmesini yapar.

Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 394’{incii maddesi hiikiimlerine gore; tutar1 esas
sozlesmeyle veya genel kurul karariyla belirlenmis olmak sartiyla huzur hakki, ticret, ikramiye, prim
ve yillik kardan pay ddenebilir.

Yonetim Kurulu iiyelerinden icrada gorevli olanlara, Yonetim Kurulu iiyesi olmalari nedeniyle
aldiklar1 “huzur hakki’na ilaveten, sirketteki gorevlerinden dolay:1 aylik iicret ve ilgili yan haklar da
sunulabilir.

Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin iicretlendirmesinde kar payi, pay opsiyonlar1 veya sirketin
performansina dayali 6deme planlart kullamilmaz. Ancak, bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin
icretlerinin bagimsizliklarini koruyacak diizeyde olmasina 6zen gosterilir.



Sirket, herhangi bir yonetim kurulu iiyesine veya idari sorumlulugu bulunan ydneticilerine borg
vermez, kredi kullandirmaz, verilmis olan borg¢larin veya kredilerin siiresini uzatmaz, sartlarini
iyilestirmez, li¢iincii bir kisi araciligiyla sahsi kredi ad1 altinda kredi kullandirmaz veya lehine kefalet
gibi teminatlar vermez.

Yonetim kurulu iiyelerine ve idari sorumlulugu bulunan iist diizey yoneticilere verilen iicretler ile
saglanan diger tiim menfaatler (Or: maas, ikramiye, diger diizenli ve arizi 6demeler gibi nakdi, pay,
paya dayal1 tiirev iirlinler, calisanlara pay edindirme planlar1 kapsaminda verilen pay alim opsiyonlari,
miilkiyeti verilen ve/veya kullanim i¢in tahsis edilen ev, otomobil gibi gayri nakdi olarak yapilan
O0demeler vb. tiim menfaatleri kapsar) yillik faaliyet raporu vasitasiyla smiflandirilmak suretiyle
toplulastirilmis olarak kamuya agiklanir.

Yonetim kurulu iiyelerinin ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin yazili hale getirilen isbu
icretlendirme esaslari, genel kurul toplantist giindeminde ayri1 bir madde olarak pay sahiplerinin
bilgisine sunulur.

Ucret politikanmza Sirket’in www.biliciyatirim.com adresindeki kurumsal internet sitesinde yer
verilir.



EK-4

BIiLiCi YATIRIM SANAYI VE TICARET A.S.
VEKALETNAME

Bilici Yatirnm San. ve Tic. A.S.’nin 3 Haziran 2020 Carsamba giinii, saat 10.30’da AcidereOSB Mabh.
Atatiirk Bulv. No:7/A Saricam/ADANA adresindeki sirket merkezinde yapilacak 2019 yili Olagan
Genel Kurul toplantisinda asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye,
teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak iizere asagida detayli olarak tanitilan
.............................................................. ’yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Adi1 Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarah béliimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek
temsil yetkisinin kapsam belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin Onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c¢) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c¢) sikkimn secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde
talimatlar ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini
isaretlemek (kabul veya red) ve red seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul
tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul | Red Muhalefet
Serhi

1-Toplant1 Bagkanligi'nin olusturulmasi,

2-Toplant1 tutanaginin imzalanmasi1 hususunda Toplanti
Bagkanligi’na yetki verilmesi,

3-2019 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun
okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

4-2019 yilina ait Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti’nin
okunmasi,

5-2019 yilina ait Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi
ve onaylanmasi,

6-2019 yilinda gorev yapan Yonetim Kurulu iiyelerinin 2019
yil1 iglemlerinden 6tiirii ibra edilmesi,

7- Yonetim Kurulunun 2019 yili kirinin dagitilmas: ve kar
dagitim tarihi konusundaki Onerisinin kabulii, degistirilerek
kabulii veya reddi,

8—Yonetim Kurulu Uye sayisimn ve gorev siirelerinin
belirlenmesi, belirlenen iiye sayisina gore secim yapilmasi,
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin secilmesi,




9—Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince Yonetim Kurulu
Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticiler igin "Ucret Politikas1" ve
politika kapsaminda yapilan Odemeler hakkinda Pay
Sahiplerine bilgi verilmesi ve onaylanmasi,

10— Yonetim Kurulu Uyelerinin huzur haklarinin tespiti ile
onaya sunulup, karara baglanmasi,

11-Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri geregince 2020 yili hesap ve islemlerinin
denetimi i¢in Yonetim Kurulu tarafindan Onerilen Bagimsiz
Denetim Kurulusu se¢iminin onaya sunulmasi ve karar
baglanmasi,

12-2019 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel
Kurul'a bilgi verilmesi ve 2020 yilinda yapilacak bagislar ve
yardimlar i¢in iist sinir belirlenmesi,

13- Sirketin almis oldugu kendi paylar1 (geri alim programi)
hakkinda Genel kurula bilgi verilmesi,

14— Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Tebligi
([I-17.1) ugiincii bolimde diizenlenen iligkili taraf islemleri
kapsaminda 01.01.2019 — 31.12.2019 hesap dénemi icerisinde
iligkili taraflarla yapilan islemlere iliskin Genel Kurul’a bilgi
verilmesi,

15— Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yo6netim Tebligi
(II-17.1) dordiincii boliimde diizenlenen, verilen rehin, teminat
ve ipotekler hususunda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

16— Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine,
pay sahibi Yonetim Kurulu Uyelerine, iist diizey yoneticilere
ve bunlarin es ve {lgiincii dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarina; Sirket veya bagh ortakliklan ile ¢ikar catigmasina
neden olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri, rekabet
edebilmeleri, Sirketle kendisi veya baskasi adina islem
yapabilmeleri, Sirketin faaliyet konusuna giren isleri, bizzat
veya bagkalar1 adina yapmalar1 ve aym tiir isleri yapan
sirketlerde sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla da ortak
olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri hususunda, Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri ile Sermaye
Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri ¢ergcevesinde izin verilmesi ve
Kurumsal Yonetim Ilkeleri dogrultusunda 2019 yili icerisinde
bu kapsamda gerceklestirilen islemler hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi,

17-Dilek ve temenniler,

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralamir. Azhigin ayr1 bir karar
taslag varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve ozellikle azhik
haklarimin kullanilmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c¢) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada
belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar
belirtir.



1. Asagida detay belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

¢) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadig::

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.
**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin once MKK tarafindan hazirlanan genel kurula
katilabilecek pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan
temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(¥)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

Adresi:

(*)Yabanct uyruklu pay sahipleri i¢in amilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi
zorunludur.

IMZASI



