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MARDIN CIMENTO SANAYIi VE TICARET A.S.

ARA DONEM FAALIYET RAPORU

A- GENEL BILGILER

1.Rapor Dénemi

01/01/2020-31/03/2020

2.
- Ticaret Unvani : Mardin Cimento Sanayii ve Ticaret A.S.
- Ticaret Sicil Numarasi . 1476 (Mersis No: 0612005096100011)
- Merkez iletisim bilgileri
Adres : Savur Yolu 6. Km Mardin
Telefon . 0482 226 64 30-35 (6 Hat)
Faks . 0482 226 64 36-37 (2 Hat)
- internet sitesi adresi : www.mardincimento.com.tr

3. Ortaklik Yapisi ve Sermaye Dagilimi, Organizasyon

Kayith Sermaye Tavani (TL) : 200.000.000 TL

Odenmis Sermaye(TL) : 109.524.000 TL
Nominal Deger Sermayedeki Payi
Ortaklar (TL) (%)
Oyak Cimento A.S. 64.438.581 58,84
Diger 45.085.419 41,16
Genel Toplam 109.524.000 100

4. Sirketin Organizasyon Yapisi

| Genel Midir
|
) 1 ] 1 1 1 1 |} 1
1 - i e - Saom ve
Satg Midini A « Yaneticis \ Sousakae J’SG e | [ ecets Mihendisix Uretim Midird
e l . | . 2 Mod.
5. imtiyazlh paylar ve paylarin oy haklarina iligkin agiklamalar

Sirkette imtiyazli pay bulunmamaktadir.
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6. Yonetim Kurulu, Ust diizey yoneticileri ve personel sayisi ile ilgili bilgiler

Yonetim Kurulu Gyeleri Turk Ticaret Kanunu ve ilgili duzenlemeler geregince Sirketimiz Esas
Sozlesmesi hikimleri cergevesinde segcilirler. Donem icerisinde gergeklesen degisiklikler bir
sonraki Olagan Genel Kurul'da onaylanmak Uzere Yonetim Kurulu karari ile yapilmaktadir.
Sirketin 2019 Yili Olagan Genel Kurulu 19/03/2020 tarihinde yapilmistir.

31/03/2020 tarihi itibariyle Yénetim Kurulu Uyeleri :

Goreve Basglama

Yonetim Kurulu Gorevi Tarihi
OYKA Kagit Ambalaj Sanayii ve

Ticaret A.S. Yoénetim Kurulu Baskani 20/09/2016
(Adina Hareket Eden Kisi: Suat

CALBIYIK)

OYAK Pazarlama Hizmet ve Turizm

A.S.(Adina Hareket Eden Kisi: Hayati Yoénetim Kurulu Bagkan Yrd. 19/03/2020
NAZIK)

ATAER Holding A.S.

(Adina Hareket Eden Kisi:Mehmet Ali Yénetim Kurulu Uyesi 19/03/2020
BASDOGAN)

OYAK Denizcilik ve Liman isletmeleri

A.S. (Adina Hareket Eden Kisi: ihsan Yénetim Kurulu Uyesi 05/08/2019

Kagan BAYRAKTAR)
OMSAN Lojistik A.S. (Adina Hareket

Eden Kisi: Adalet TUNCER) Yénetim Kurulu Uyesi 19/03/2020
OYTAS ig ve Dis Ticaret A.S. (Adina }

Hareket Eden Kisi: Mustafa Yonetim Kurulu Uyesi 19/03/2020
KOCAEREN)

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Kazim YETIS (Denetim Komitesi Bagkani, Riskin Erken 19/03/2020
Saptanmasi Komite Uyesi)
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
Sezai Afif ENSARI (Riskin Erken Saptanmasi Komite 19/03/2020
Bagkani,Kurumsal Yénetim Komite Uyesi)
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Abdurrahman CELIKER Kurumsal Yoénetim Komitesi Bagkani, 19/03/2020
Denetim Komitesi Uyesi

Yénetim Kurulu’nda Dénem iginde Yapilan Degisiklikler
Doénem igerisinde yapilan degisiklikler 19/03/2020 tarihli genel kurul toplantisi ile yapilmigtir.
Yénetim Kurulu Uyelerinin Gorev ve Yetkileri

Yénetim Kurulu Baskan ve Uyeleri Turk Ticaret Kanunu'nun ilgili maddeleri ve Sirket Esas
Sdzlesmesinde belirtilen gorev ve yetkilere haizdir.

Yénetim Kurulunun Yil igerisindeki Toplanti Sayisi ve Yénetim Kurulu Uyelerinin Séz
Konusu Toplantilara Katilim Durumu

Yonetim Kurulu 01/01/2020-31/03/2020 itibariyla 6 defa toplanmis 13 karar alinmistir. Yonetim
Kurulu Gyeleri, toplantilara dizenli bir bicimde istirak etmigtir.
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Yonetim Kurulu Komitelerinin Komite Uyeleri, Toplanma Sikligl, Yuratulen Faaliyetleri de
Icerecek Sekilde Calisma Esaslari ve Komitelerin Etkinligine lligkin Yonetim Kurulunun
Degerlendirmesi

Yoénetim Kurulu biinyesinde 2020 yili icerisinde Denetimden Sorumlu Komite 1 defa, Kurumsal
Yoénetim Komitesi 1 defa, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi 1 defa toplanmistir. Yénetim
Kurulu dyeleri, toplantilara duzenli bir bicimde istirak etmistir. Komitelere iliskin ¢alisma
yonergeleri www.mardincimento.com.tr internet adresinde yer almaktadir.

Sirket Yonetim kurulu gbérev ve sorumluluklarini saglikli olarak yerine getirmek ve Kurumsal
Yénetim ilkelerine uyum kapsaminda Denetim Komitesi , Kurumsal Yénetim Komitesi ve Riskin
Erken Saptanmasi Komitelerini kurmus ve komitelerin isleyis esaslarini web sitesinde
yayinlamistir. Yonetim Kurulu Denetim Komitesi ve Kurumsal Yénetim Komitesi 3 ayda bir ,
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi 2 ayda bir toplanmakta olup isleyis esaslarinda belirtilen
amagclar dogrultusunda yodnetim kurulunu bilgilendirmektedirler. Sermaye Piyasasi Kurulu
Kurumsal Yénetim Tebligi cercevesinde Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi icin
ongorulen gorevlerin yerine getirilmesi yetki, gérev ve sorumlulugu da Kurumsal Ydnetim
Komitesi’ ne verilmistir. Komiteler tarafindan yil igerisinde disaridan herhangi bir danismanlik
hizmeti alinmamistir.

Komite Gorevi | Adi Soyadi Niteligi Toplanma Sikhgi

Denetimden Baskan |Kazim YETIS Bagimsiz Uye 3 aylik

Sorumlu Komite [ - . " donemlerde yilda
Uye Abdurrahman CELIKER |Bagimsiz Uye en az dort defa.
Baskan |Abdurrahman CELIKER |Bagimsiz Uye

Kurumsal - — - ” 3 aylk

Komitesi Uye Enes Ensari VARDAR ¥§t|r|r.nc.:|lll|§k|ler| en az dort defa.

oneticisi

Riskin Erken Baskan |Sezai Afif ENSARI Bagimsiz Uye 2 aylk

Saptanmasi — - - — dénemlerde yilda

Komitesi Uye Kazim YETIS Bagimsiz Uye en az alti defa.

Ust Yonetim

Ust Yonetim Gérevi Goéreve Baglama Tarihi

Sirketimizin personel sayisi kapsam igi 135, kapsam digi 48 olmak Uizere toplam 183 kisidir.

Ust Yonetim’de Dénem iginde Yapilan Degisiklikler
Donem igerisinde Ust yonetimde herhangi bir degisiklik olmamistir.

7.  Yonetim Kurulu uyelerinin sirketle kendisi veya baskasi adina yaptigi islemler ile
rekabet yasa@i kapsamindaki faaliyetleri

Sirketin 2019 yih faaliyetlerine iliskin  19/03/2020 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul
Toplantisinda Yénetim Kurulu Uyelerine 2020 yili igin TTK’nun ilgili maddeleri gergevesinde
islem yapabilme izni verilmistir.Bu kapsamda bir islem gerceklesmemistir.
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8. Personel ve isci Hareketleri ve Toplu Sézlesme Uygulamalari ve Personel ve isciye
Saglanan Hak ve Menfaatler

Sirkette g¢alisan kapsam ici ve kapsam digi personel, sosyal guvenlik bakimindan 5510 sayili
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu, is hukuku bakimindan 4857 sayil Is
Kanunu’na tabi olarak ¢alismaktadir.

Kapsam disi personelin  6zlik haklar, Sirketle c¢alisan arasinda imzalanan hizmet
sdzlesmelerine gore, kapsam icgi personelin 6zIUk haklari ise toplu is sb6zlesmesi hikimlerine
gére yuritilmektedir. Isciler Turkiye Cimse-is sendikasina bagdh olup, toplu is sézlesmeleri
01/01/2020 — 31/12/2021 tarihlerini kapsamaktadir.

SPK Seri 11-14.1 sayili tebligine gére donem sonunda ayrilan kidem tazminati karsiigi tutar
12.140.904 TL’ dir.

9. Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Raporu

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan “Kurumsal Yénetim ilkeleri’ne 01/01/2020 —
31/03/2020 déneminde de uyulmus ve bu ilkeler uygulanmistir.

10. Esas Sozlesmede Yapilan Degisiklikler

01/01/2020-31/03/2020 tarihleri arasinda sirket esas s6zlesmesinde herhangi bir degisiklik
olmamistir.

B- Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Mali Haklar

1. Saglanan huzur hakki, licret, prim, ikramiye, kar payi gibi mali menfaatlerin toplam
tutari

19/03/2020 tarihinde gergeklesen Olagan Genel Kurul toplantisinda bir sonraki Olagan Genel
Kurul toplantisina kadar gérev yapmasina karar verilen Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerine
01/04/2020 tarihinden itibaren net 6.900 TL/Ay ucret édenmesine, diger Yoénetim Kurulu
Uyelerine ise lcret 6denmemesine iligkin karar alinmigtir. Ayrica tim Yoénetim Kurulu Uyelerine
Hayat Sigortasi (vefat) yaptiriimigtir.

Yoénetim Kurulu Gyelerine performansa dayali édillendirme niteliginde herhangi bir 6demede
bulunulmamistir.

Dénem iginde higbir ydnetim kurulu Gyesine ve ydneticilere bor¢ verilmemis dogrudan veya
dclincu bir kisi araciligiyla sahsi kredi adi altinda kredi kullandiriimamis veya lehine kefalet gibi
teminatlar verilmemigtir.

Sirket Ust dlzey yoneticilerinin maaglan Sirket Yonetim Kurulu tarafindan belirlenmektedir. Sirket
icerisinde Sirket Ust dizey yoneticileri de dahil olmak Gzere kapsam disiI personele performansa
dayali ek 6deme yapilmaktadir.

Sirket Ust dizey yoneticiler igin Ucret ve basari tesvik primi olarak rapor déneminde toplam
176.005 TL gider kaydedilmigtir.
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2. Verilen 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi imkanlar,
sigortalar ve benzeri teminatlarin toplam tutarina iligkin bilgiler

Sirket Yonetim Kurulu Gyeleri vile ilgili olarak rapor doneminde gider kaydedilmemistir.
C- Arastirma ve Geligtirme Caligmalan

01/01/2020-31/03/2020 déneminde Arastirma ve Gelistirme gideri kaydedilmemistir.
D-  Faaliyetleri ve Faaliyetlere iliskin Onemli Gelismeler

1.  Yatinm Faaliyetleri

01/01/2020-31/03/2020 déneminde énemli bir yatirim gerceklesmemistir.

2. i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri

Sirket i¢  kontrol sisteminin etkinligini ve verimliligini artirmak igin Sirket verimliligini
etkileyebilecek unsurlara karsi duzenli olarak periyodik olgimler, koruyucu bakim uygulamalari,
spesifik enerji izleme raporlari, gunlik Gretim takip tablolari, aylik faaliyet raporlarini takip
etmekte ve anlik tedbirler almaktadir. Ayrica hedeflerle yénetim sistemi uygulanmakta ve komite
galismalari yapiimaktadir.

isletme biinyesinde i¢ denetim birimi bulunmamaktadir. Sirket, Denetim Komitesi calismalari ve
raporlari ile i¢ kontrol sistemini is surecleri dahilinde gergeklestirmektedir. 25/07/2012 tarihinde
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi'ni kurmustur. Toplam 2 tyeden olugan komite, kuruldugu
tarinten rapor tarihine kadar Sirketin varligini, gelismesini tehlikeye disiren sebeplerin erken
teshisi, bunun igin gerekli 6nlemler ile carelerin uygulanmasi ve riskin yonetiimesi amacina
yonelik toplanmaktadir ve bu dogrultuda hazirladigi raporlari Yénetim Kurulu'na sunmaktadir.
Komitelere ait yonergeler Sirketin www.mardincimento.com.tr adresinde yer almaktadir.

3. Dogrudan ve Dolayl istirakler

Sirket'in 7 Mart 2019 tarih 15 / 36 sayili Yénetim Kurulu Karari dogrulusunda; defter degeri
93.196.781 TL olan ve sermayesine %20 oraninda sahip oldugu Omsan Lojistik A.S.'nin
hisselerinin tamami 107.740.000 TL’ ye OYAK-Ordu Yardimlasma Kurumu'na 12 Nisan 2019
tarihinde satilmistir.

Konsolidasyona Tabi istiraklere iligkin Bilgiler

Sirketimizin konsolidasyona tabi igtiraki bulunmamaktadir.
4. Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iligkin bilgiler
Bulunmamaktadir.

5. Ozel denetime ve kamu denetimine iligkin agiklamalar

Sirketin 2020 yili hesap déneminde Bagimsiz Denetimi DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Misavirlik A.S tarafindan, Tam Tasdik Denetimi ise Denet Yeminli Mali
Musavirlik A.S. tarafindan gergeklestirilecektir. Sirkette 2020 yilinda herhangi bir kamu kurumu
tarafindan denetim yapilmamistir.
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01/01/2020-31/03/2020 tarihleri arasinda rutin olarak yapilan Bagimsiz Denetim ve Tam Tasdik
Denetim ile rutin olarak yapilmayan Kamu Denetimi bilgileri asagidaki sekildedir.

Denetimi Yapan Kurum Baslangi¢ Bitig Tarihi | Denetim Konusu Sonug
Tarihi

DRT Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Malli 13.01.2020 | 31.01.2020 | Bagimsiz Denetim Olumlu
Muisavirlik A.S
Denet Yeminli Mali Tam Tasdik ve Vergi

Misavirlik A.S. 13.01.2020 | 16.01.2020 | o .

Olumlu

6. Hukuki Konular

a) Davalar

Sirket aleyhine acilan ve halen devam eden sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini
etkileyebilecek nitelikte 6nemli dava bulunmamaktadir. Sirket aleyhine acilan ve énemli nitelikte
olmayan davalar icin avukat raporuna istinaden 31/03/2020 tarihli mali tablolarda 1.146.563
TL’lik karsihk ayriimistir.

b) idari-Adli yaptinmlar
Bulunmamaktadir.
7. Genel Kurullar

19/03/2020 tarihinde 2019 yili Olagan Genel Kurulu toplantisi yapilmigtir. Olagan Genel Kurul
Toplanti  sonuglari  Kamuyu Aydinlatma Platformu  (KAP), Sirket internet Sitesi
(www.mardincimento.com.tr) ve Merkezi Kayit Kurulusu’'nun (MKK) bilgi portalinda Sirketimize
ait sayfada yayimlanarak ortaklarin bilgisine sunulmustur.

19/03/2020 tarihinde yapilan 2019 yili Olagan Genel Kurul toplantisinda alinan kararlar
uygulamaya alinmigtir.

Aslan Cimento A.S., Adana Cimento Sanayii Tirk A.S., Bolu Cimento Sanayii A.S. ve Unye
Cimento Sanayi ve Ticaret A.S.'nin, daha etkin bir yonetim saglanmasi, faaliyet gésterilen
sektérde glclu mali, idari ve hukuki bir yapinin olusturulmasi, Gretim ve dagitim faaliyetlerinin
daha da guglendiriimesi gerekgesiyle devrolma suretiyle Mardin Cimento Sanayii ve Ticaret A.S.
altinda birlesmesine iliskin alinan 30 Aralik 2019 tarihli Yonetim Kurulu kararlarina istinaden
Sermaye Piyasasi Kurulu basvurusu yapiimis ve 20 Subat 2020 tarihi itibariyla birlesme
basvurusu onaylanarak Sermaye Piyasasi Kurulu bulteninde yayinlanmistir. Birlesmeye iligkin
genel kurul 27 Mart 2020 tarihinde yapilmis ve birlesme pay sahipleri tarafindan onaylanmistir.
Birlesmeye ait Genel Kurul Kararlarinin tescili ile birlikte birlesmeye iliskin yasal slre¢
tamamlanmis olacaktir.

8.  Yapilan Bagislar ve Sosyal Sorumluluk Projeleri

01/01/2020-31/03/2020 ddéneminde ¢esitli kamu kurumlarina 3.132 TL tutarinda ¢imento hibe
edilmistir.
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E- Finansal Durum

1.  Mali Tablolarin Ozeti

Mali tablolar SPK Seri Il No:14.1tebligine gére dizenlenmisgtir.

Ozet Bilango (TL)

31.03.2020 31.12.2019
Doénen Varliklar 202.296.297  179.404.580
Duran Varliklar 107.072.583 98.889.260
Toplam Varliklar 309.368.880 278.293.840
Kisa Vadeli Yukumlalukler 74.831.269 39.715.791
Uzun Vadeli Yukumlultkler 15.626.870 14.923.195
Ozkaynaklar 218.910.741  223.654.854
Toplam Kaynaklar 309.368.880 278.293.840
Ozet Gelir Tablosu (TL)
31.03.2020 31.03.2019
Hasilat 31.137.402 26.063.604
Faaliyet Kari/Zarari (3.061.859) (5.633.508)
Vergi Oncesi Kari/Zarari (5.175.544) 7.070.272
Net Dénem Kari (4.744.113) 6.316.815
2. Onemli Faaliyet Gostergeleri ve Finansal Oranlar
31.03.2020 31.03.2019
Faaliyet Kar Marji(%) 10 22
Net Kar Mariji(%) 15 24
FAVOK Marji (%) 0,3 (11)

3. Mali Gii¢

Sirketin TTK 376. madde igeriginde belirtilen oranlar dikkate alinarak yapilan hesaplama
¢ercevesinde sermayesinin karsiliksiz kalmadigi gorilmustir.

4. Finansman Kaynaklarinin Gelisimi ve isletmenin Bu Gelisim GCergevesinde
Uyguladigi Politikalar

Sirketin finansman kaynaklarinda herhangi bir degisiklik yoktur.

Cikarilmis Bulunan Sermaye Piyasasi Araglarinin Niteligi ve Tutari

Bulunmamaktadir.
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5. Kar Payi Dagitimi

12 Mart 2015 Tarihinde yapilan 2014 yili Olagan Genel Kurul toplantisinda belirlenen Kar
Dagitim Politikamiz asagida yer almaktadir.

“Sirket, prensip olarak, gegerli olan mevzuat ve Sirket Esas S6zlesmesi hukidmleri gergevesinde,
finansal kaldira¢ oranlarinin ve yatirim / finansman ihtiyaclari ile piyasa éngoérileri dahil ileriye
donuk serbest nakit yaratma beklentisinin izin verdigi dl¢iide dagitilabilir ddnem karinin tamamini
nakit olarak dagitma politikasini benimsemistir. Kar dagitim politikasi, ulusal ve global ekonomik
sartlara, sirketin gindemindeki projelerine ve fonlarinin durumuna goére Ydnetim Kurulu
tarafindan her yil gdézden gegcirilir.

Kar payi, dagitimina karar verilen genel kurul toplantisinda Yoénetim Kurulu'na yetki verilerek,
mevzuat hikimleri gergevesinde esit veya farkli tutarh taksitlerle, ilgili takvim yilinin 15 Aralik
tarihine kadar 6denir.

ilgili mevzuat hikiimleri gergevesinde Kar Payi Avansi dagitimina Genel Kurul yetkilidir”

Sirket, 19 Mart 2020 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul'u sonucunda, 2019 yili kari (izerinden
temettl dagitiimamasina karar vermistir.

6. isletmenin Faaliyet Gosterdigi Sektér Hakkinda Bilgi

Turkiye genelinde, 55 (TCMB’ ye 50 (ye, 5 lGye olmayan) adet entegre tesis ve 22 (TCMB’ ye 16
Uye, 6 Uye olmayan) adet ogutme-paketleme tesisi olmak Uzere, 77 kurulus faaliyet
goOstermektedir. 2019 yiih TCMB verilerine gdére Turkiye ¢imento 06gltme kapasitesi ise
143.752.359 ton ’dur.

2019 yil TCMB verileri esas alinip degerlendirildiginde; 2019 yilinda Cimento Uretimi 56.966.272
ton ‘dur. Yine 2019 yilinda 45.412.117 ton i¢ satis, 11.051.476 ton dis satis gerceklesmistir.
Turkiye’'de kapasite fazlaligi olup, ihracat zorunlu hale gelmigtir.

Bu kapasite fazlalidina ragmen Turkiye’nin farkli boélgelerinde ¢imento fabrikasi yatirimlari
devam etmektedir.

TCMB 2020 yili Ocak ayi verilerine gore, cimento Uretiminde gegen yila oranla % 30,9 oraninda
artis yasanmistir. Bu dénemde Uretilen ¢gimentonun yaklasik % 29,9’ u ihracata gitmigtir. Yine bu
doénemde i¢ satiglarda % 16,8 , ihracatta ise % 66,1 ’lik artis yasanmigtir.

TCMB 2020 yih Ocak ayi verilerine gore bolgesel olarak yurt igi ¢imento satiglarina
baktigimizda; Tum bdlgelerde(Ege, Marmara, Akdeniz, Karadeniz, ig Anadolu, Dogu Anadolu ve
Glneydogu Anadolu) artig yaganmistir. ihracata baktigimizda yine tim boélgelerde (Marmara,
Ege, Akdeniz, Karadeniz ve i¢ Anadolu bélgesinde artis, Dogu Anadolu ve Giineydogu Anadolu)
artis meydana gelmistir.

(*) Uye olmayan fabrikalar harig.

7.  lIsletmenin Sektor igerisindeki Yeri

TCMB’ nin 2020 yili Ocak ayi verilerine gore, yurt ici satiglar gecen yilin ayni dénemine gore,
Turkiye genelinde % 16,8, Bolgemizde ise % 10,7 artis gdstermistir. inracatta ise, Tirkiye'de %
66,1 , bolgemizde ise % 1,4 artis gostermistir. TCMB’ nin 2020 yih Ocak ayi verilerine gore
bdlgemizde 250.174 ton klinker, 228.445 ton ¢imento Uretimi gergeklesmistir.

(*) Uye olmayan fabrikalar haric.
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8. Tesvikler

Sirket 5510 sayili Sosyal Sigortalar Malullik Yashlik Olim Tesvigi, 6486 sayili Sigorta Primi
Tesvigi, 4857 sayili is Kanunun 30 uncu maddesi kapsaminda 5510 sayili Kanuna tabi
kontenjan dahilindeki ©6zurli tesvigi, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununu kapsaminda
tamamlayici egitim gdéren 6grencilere devlet tesvigi, 6661 sayili Asgari Ucret tesviklerinden
faydalanmaktadir. Ayrica Sirket, 15.06.2012 tarihli ve 2012/3305 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
yurdrlige konulan yatirm tesvik mevzuati kapsaminda 03.02.2017 tarihli 127768 numarali
Yatirim Tegsvik Belgesine sahiptir.

9. isletmenin Gelisimi

2020 Ocak ayi verilerine gore yurt ici satis miktarlarimiz, mevsim sartlarinin beklenenden iyi
gitmesi ve devam eden kamu projelerinden dolayi bir dnceki yilin ayni dénemine goére artis
gostermistir. Sirket Glkenin Glineydogu Anadolu bdlgesinde faaliyet gdstermekte olup, ihracat
pazarlarinda yasanan i¢ kargasa, siyasi istikrarsizlik, savas hali ve sinir kapilarinda yasanan
sorunlar nedeniyle de 2020 Ocak ayi yurt digi satis miktarlarimiz 2019 yilinin ayni dénemine
gore dusus gostermigtir.

10. isletmenin Uniteleri

Yapimci Firma Kapasite KuITaiﬁ;SICt)eram
I- Kiricilar
1 nolu Kiricl Miag 1975 350 t/s 11,06%
2 nolu Kirici CATIC 2007 600 t/s 44,98%
lI- Pre-blending Tesisi CATIC 2007 24,000 ton
Ill- Farin Degirmenleri
1 noluFarin degirmeni KHD 1975 175 t/s 00,00%
2 noluFarin degirmeni Pfeiffer 2007 300 t/s 65,85%
IV- Komiir Degirmenleri
1 nolu K6mur degirmeni Saman 1986 20 t/s 00,00%
2 nolu Kémir degirmeni Pfeiffer 2007 20 t/s 67,15%
V- D6ner Firinlar
1 nolu Doéner firin KHD 1975 2100 t/g 00,00%
2 nolu Doéner firin Dal Tek. 2007 3500 t/g 68,03%
VI- Cimento Degirmenleri
1 nolu Cimento degirmeni FLS 1975 85 t/s 27,16%
2 nolu Cimento degirmeni FLS 1975 85 t/s 25,69%
3 nolu Cimento degirmeni DEG 2007 85 t/s 18,77%
4 no’lu cimento degirmeni CAMCE 2008 135t/s 11,64%
VII- Katki (Tras) Kirma Tesisi
180 t/s hazirlama kapasitesi 180 t/s 91,24%
VIII- Kapah Klinker Stokholii 150.000 ton
IX- Cimento Stoklama Kapasitesi 23.500 ton

4 Adet x 3.000 ton

1 Adet x 10.000 ton

1 Adet x 500 ton

1 Adet x 1.000 ton

X- Yiikleme Kapasitesi 1.140t/s

3 x100t/s + 2 x 120 t/s Torbali ¢gimento
yukleme kantari

6x 100 t/s Dokme gimento yukleme sistemi
XI- Kémiir Homojene Unitesi 6.000 ton
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11.  Oriinler
Mardin Cimento Sanayii ve Ticaret A.$.’nin Uriin gaminda asagida belirtilen ¢imento cesitleri

bulunmaktadir. Gri ¢imentolar her tir ingaat iglerinde kullaniimaktadir. Sulfata dayanikli gimento
ise sulfata dayaniklilik gerektiren yeralti ve zemin insaat islerinde kullaniimaktadir.

Uriiniin Adi Tip ve Sinifi Standardi

Portland Cimento CEMI1425N TS-EN-197-1
Portland Kompoze Cimento CEM II/B-M (P,S) 425 R TS-EN-197-1
Portland Kompoze Cimento CEM II/A-M (P,LL) 42,5R TS-EN 197-1
Puzolanik Cimento CEMIV/B (P) 32,5N TS-EN 197-1
Silfata Dayanikli Cimento CEM 1425 R-SR3 TS-EN 197-1

12. Satiglardaki Geligmeler

(TL) 01 Ocak - 01 Ocak — 01 Ocak -
31 Mart 2020 31 Mart 2019 31 Mart 2018
(T,\‘I’gt'f‘m Satis Hasilati 31.137.402 26.063.604 48.053.976

F-  Riskler ve Yonetim Kurulunun Degerlendirmesi

1. Risk yonetimi politikasi

Sirket varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye dusurecek riskleri tespit ederek, tespit edilen
risklerle ilgili gerekli 6nlemleri alarak riskleri yonetmektedir.Sirket bu kapsamda Riskin Erken
Saptanmasi Komitesini kurmustur.

2. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Sirket, s6z konusu komiteyi 25/07/2012 tarihinde kurmus olup, komite 2 Uyeden olugsmaktadir.
Komite kuruldugu tarihten rapor tarihine kadar Sirketin varligini, gelismesini tehlikeye dusuren
sebeplerin erken teghisi, bunun icin gerekli onlemler ile c¢arelerin uygulanmasi ve riskin
yobnetilmesi amacina yonelik rutin olarak toplanmis ve hazirladigi raporlari Yénetim Kurulu'na
sunmustur.  Komitelere ait yonergeler Sirketin  www.mardincimento.com.tr adresinde yer
almaktadir.

3. lleriye Déniik Riskler

Sirketin sinira yakin oldugu komsu ulkelerde yasanan i¢ savas 6nemli bir risk unsurudur.
Ortadogu'da yasanan olaylar kiiresel ekonomide bir risk olusturmaktadir. ihrac kayith satis
yaptigimiz pazarimiz olan Irak’ta sinirimiza yakin bélgelerdeki yeni ¢cimento fabrikasi yatirnmlarin
devreye girmesiyle, 04.04.2017 tarihi itibariyle, Irak Merkezi Hukumeti tarafindan yerel Ureticileri
korumak amaciyla, Turkiye den Irak’ a dékme ¢imento girisi yasaklanmigtir. 2018 yili Nisan ayi
itibariyle de torball gimentonun girisi yasaklanmigtir. Ayrica, Yurti¢i pazarda, Agri ili Dogubayazit
ilgesindeki 1.000.000 ton g¢imento Uretim kapasiteli Arkoz ¢imento fabrikasi, Haziran 2018 ayi
itibariyle Uretim ve satisa baslamasi, Kilis te yeni kurulan Limak grubuna ait, 2.640.000 ton
¢imento Uretim kapasiteli, Kilis gcimento fabrikasinin 2020 yili itibariyle devreye girmesi ile birlikte,
boélgede olusan arz fazlasi nedeni rekabeti arttirmistir. Bunun sonucu olarak satis miktar ve
fiyatlarimizin olumsuz yénde etkilemesi beklenmektedir.
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G- Diger Hususlar

1.  Merkez Disi Orgiitler

Sirketimizin Savur yolu 6.km Mardin adresindeki merkezi disinda Diyarbakir ve Sanliurfa’da
Hazir Beton tesisleri yeralmaktadir. Bu tesisler 01/10/2007 tarihinden itibaren kiraya verilmigtir.
Sanliurfa Hazir Beton Tesisi kira s6zlesmesi 31.10.2018 tarihinde bitmistir. Sanlurfa Hazir Beton
Tesisi’'nin 01.04.2019 itibariyle  yeniden kiralanmasi i¢in 18.03.2019 tarihinde sbzlesme
imzalanmigtir.

2. Sirket Faaliyetlerini Onemli Derecede Etkileyebilecek Mevzuat Degisiklikleri
Hakkinda Bilgi

Sirket faaliyetlerini 6nemli derecede etkileyebilecek mevzuat degisiklikleri bulunmamaktadir.

3. Sirketin Yatinm Danigmanhgi ve Derecelendirme Gibi Konularda Hizmet Aldigi
Kurumlarla Arasinda Cikan Cikar Catismalari ve Bu Cikar Catismalarini Onlemek Igin
Sirketce Alinan Tedbirler Hakkinda Bilgi

Bulunmamaktadir.

4, Calisanlarin Sosyal Haklari, Mesleki Egitimi ile Diger Toplumsal ve Cevresel Sonug
Doguran Sirket Faaliyetleri Hakkinda Bilgi

Sirket personelinin grup saglik ve hayat sigortalari mevcuttur. Ayrica sirkette personel
yetkinliginin artinimasi amaciyla gerek sirket igi gerekse sirket disi mesleki egitimler organize
edilmektedir.

Sirket 2020 yilinda 16 meslek lisesi 6grencisine “MESLEK EGITIMI” olanag saglamistir.

Sirketin faaliyetlerine iligkin almis oldugu cevresel etki degerlendirme raporu mevcuttur.
Yapilmakta olan yatirimlarin gevre Uzerindeki olasi olumsuz etkileri ve c¢evre boyutlar proje
asamasinda degerlendirilerek gerekli cevresel onlemler alinmaktadir. Ayrica Cevresel Etki
Degerlendirme Yonetmeliginin gerektirdigi durumlarda CED raporlari alinmaktadir. Atiksu
desarjl, hava emisyonu ve atik yakma kapsaminda “Cevre izin ve Lisans Belgesi” mevcuttur.
Sirket cevre ve insan saglhginin korunmasina yonelik her turlu tedbiri almakta ve “ENTEGRE
YONETIM SISTEMI"nin etkinligini artirarak kalite diizeyini ylikseltmeyi, gevre bilinci ile saglikli ve
guvenli bir is ortami olusturmayi, istek ve begenilerine uygun Uriin ve hizmet sunarak musteri
memnuniyetini strekli kilmay1 hedeflemektedir.

Sirket Kalite ve gevre bilincinin gelistiriimesi, is kazalarinin azaltiimasi, maliyetlerin dusurilmesi,
verimliligin artinimasi amaciyla; 1SO 9001 “KALITE YONETIM SISTEMI”, ISO 14001 “CEVRE
YONETIM SISTEMI”, ISO 50001 “ENERJi YONETIM SISTEMI” ve OHSAS 18001 “IS SAGLIGI
VE GUVENLIGI YONETIM SISTEMi’nin gereksinimlerini birlikte karsilayan “ENTEGRE
YONETIM SISTEMi”ni kurmus ve belgelendirmistir.

5. iligkili taraf islemleri ve bakiyelerine iliskin ortaklara sunulmasi zorunlu bilgiler

Sirketimizin lliskili taraflar ile gergeklestirilen islemlerine ait bilgiler denetimden gecmis
31.03.2020 tarihli SPK raporumuzun 5 sayili dipnotunda yer almaktadir.
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6. Paydaslara Bilgi

Sirketin hisseleri Borsa istanbul A.S.'de (BIST) MRDIN kodu ile islem gdérmektedir. Hisse
senetlerine iliskin bilgiler, gunlik gazetelerin ekonomi sayfalarinda ve yatirim sirketlerinin
internet portallarinda yayinlanmaktadir.

Sirketin yilik raporlari ve diger bilgiler asagidaki adresten temin edilebilecedi gibi sirketin
www.mardincimento.com.tr adresindeki web sitesinden de elde edilebilir.

Sirketin 6denmis sermayesi 109.524.000 TL’'dir.Sirket Sermayesi 109.524.000 adet 1 TL’ lik
hisseye bolunmustar.

Aslan Cimento A.S., Adana Cimento Sanayii Tirk A.S., Bolu Cimento Sanayii A.S. ve Unye
Cimento Sanayi ve Ticaret A.S.'nin, daha etkin bir yonetim saglanmasi, faaliyet gosterilen
sektorde glcli mali, idari ve hukuki bir yapinin olusturulmasi, Gretim ve dagitim faaliyetlerinin
daha da guclendiriimesi gerekcesiyle devrolma suretiyle Mardin Cimento Sanayii ve Ticaret A.S.
altinda birlesmesine iliskin alinan 30 Aralik 2019 tarihli Yonetim Kurulu kararlarina istinaden
Sermaye Piyasasi Kurulu bagvurusu yapiimis ve 20 Subat 2020 tarihi itibariyla birlesme
basvurusu onaylanarak Sermaye Piyasasi Kurulu bulteninde yayinlanmistir. Birlesmeye iligkin
genel kurul 27 Mart 2020 tarihinde yapilmis ve birlesme pay sahipleri tarafindan onaylanmistir.
Birlesmeye ait Genel Kurul Kararlarinin tescili ile birlikte birlesmeye iliskin yasal slreg
tamamlanmig olacaktir.

Yatirimci iligkileri Boliimii iletigim Bilgileri

Pay sahipleri ile ilgili tiim faaliyetler Sirketin Mali isler Miidiirliigi binyesinde yiriitiimekte olup
iletisim bilgileri asagidadir.

Yatirimci iligkileri bolumu yoneticisine ait bilgiler;

Adi Soyadi : Enes Ensari VARDAR

Tel : 0(482) 226 6430-35 (6 Hat)

E-Posta Adresi : Enes.vardar@mardincimento.com.tr

Adres : Savur yolu 6.km Mardin Cimento Fabrikasi / MARDIN

Sahip Oldugu Lisanslar : Sermaye Piyasasi Faaliyetleri ileri Diizey Lisansi (Sicil No: 203973)
Kurumsal Yonetim Derecelendirme Uzmanhigi Lisansi (Sicil No:
700329)
Kredi Derecelendirme Uzmanligi Lisansi (Sicil No:600415)

Yatirimci iligkileri bolimine bagh olarak ¢alisan personel bilgileri;

Adi Soyadi : Fatih DEMIR

Tel : 0(482) 226 6430-35 (6 Hat)

E-Posta Adresi . fatih.demir@mardincimento.com.tr

Adres . Savur yolu 6.km Mardin Cimento Fabrikasi / MARDIN

Sahip Oldugu Lisanslar : Kurumsal Yonetim Dercelendirme Lisansi (Sicil No:701422)
Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Diizey 3 Lisansi (Sicil N0:208294)
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