LIDER FAKTORING A.S.
ESAS SOZLESMY TADIL METNI

MEVCUT METIN YENI METIN
SERMAYE, ORTAKLIK VYAPISI VE SERMAYE, ORTAKLIK YAPISI VE
PAYLAR PAYLAR

Madde 6- Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasast

Kanunu  hikimlerine  gére  kayith  sermeye
sistemini  kabul etmis ve Sermaye Piyasasi

Kurulunun 01.10.2013 tarih ve 33/1070 sayili izni
ile bu sisteme geemistir.

Sermaye Piyasas: Kurulu'mca verilen kayith
sermaye tavant izni, 2018-2022 yillari (5 vil) icin
gegerlidir. Izin verilen kayith sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, 2022 yilimin bitiminden
sonra Yonetim Kurulu'nun, sermaye artirim karari
alabilmesi icin; daha 6nce izin verilen tavan ya da
yeni bir tavan tutart igin Sermaye Piyasast
Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel kuruldan
yeni bir siire icin yetki almast zorunludur. Soz
konusu yetkinin alinmamast durumunda vénetim
kurulu karari ile sermave artirimi vapilamaz.

Sirket’in kayith sermaye tavani 100.000.000.-
(Yliz Milyon) TL olup her biri 1 (Bir) TL itibari
degerde 100.000.000.- (Yiz Milyon) paya
bolinmiistir.

Sirketin cikariimis sermayesi 45.000.000 (Kirk
bes Milyon) TL’dir. Bu sermaye; her biri 1
(Bir) TL degerinde 45.000.000 (Kirk bes
Milyon) adet nama yazili paya bdliinmiis olup,
muvazaadan ari  bir  sekilde tamamen
6denmistir. Bu paylarin 50.000 adet, 50.000,00
TL (Elli bin Tiirk Liras1) nominal degerli kismi
A Grubu nama vyazili, 40.495.000 adet
40.495.000,00 TL  (Kurk milyon dért yiiz
doksan bes bin tirk Lirasi) nominal degerli
kismu B Grubu nama yazili ve 4.455.000 adet
4.455.000,00 TL (Dort milyon dért yiiz elli bes
bin Tiirk Lirasi) nominal degerli kismi C Grubu
nama yazili paylardan olusmaktadir.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret

Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
hikimleri  cercevesinde  artirilabilir veya -
azaltilabilir. S
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Madde 6- Sirket, 6362 sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu hikimlerine gére kayith
sermeye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasast Kurulunun 01.10.2013 tarih ve
33/1070 sayili izni ile bu sisteme gecmistir.

Sermaye Piyasast Kurulu'nca verilen kayitls
sermaye tavant izni, 2018-2022 yillari (5 yil)
igin gegerlidir. Izin verilen kayith sermaye
tavanina ulagtlamamis olsa dahi, 2022 yilinin
bitiminden sonra  Yoénetim  Kurulu’nun,
sermaye artirim karari alabilmesi icin; daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutarr icin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin
almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire
icin yetki almasi zorunludur. S6z konusuy

yetkinin - alinmamas: durumunda  yénetim
kurulu _karari _ile  sermave  artirmm
vapilamaz.,

Sirket’in kayith sermaye tavani

100.000.000.- (Yiiz Milyon) TL olup her

biri 1 (Bir) TL itibari  degerde
100.000.000.-  (Ytiz  Milyon) paya
bolinmustir.

Sirketin gikarilmis sermayesi 90.000.000
(Doksan) TL’dir. Bu sermaye; her biri 1
(Bir) TL degerinde 90.000.000 (Doksan
Milyon) adet nama yazili paya boliinmiis
olup, muvazaadan ari bir sekilde tamamen
Odenmistir.  Bu paylarm  50.000 adet,
50.000,00 TL (Elli bin Tirk Lirasi)
nominal degerli kismi A Grubu nama
yazili, 81.040.000 adet 81.040.000,00 TL
(Seksen bir milyon kuk bin Tiirk Lirasi)
nominal degerli kismi B Grubu nama yazili
ve 8.910.000 adet 8.910.000,00 TL (Sekiz

degerli  kismi Grubu nama ~yazili™,




Yonetim Kurulu, 2018-2022 vyillari arasinda
Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat
hikiimlerine uygun olarak, gerekli gordiigh
zaman kayith sermaye tavanma kadar paylar
ihrag ederck sermayeyi artirmaya vetkilidir.
Sermaye artirimlarinda ihrag olunacak paylar

sahibi bulunduklari pay gruplar itibariyle
paylart  oraminda  dagitilacaktir.  Sermaye

artimmlarinda  yeni  (A) grubu pay ihdas
edilemez. Yapilacak sermaye artirimlarinda (A)
grubu  pay sahiplerine (B) grubu pay
verilecektir.

Yonetim  Kurulu imtiyazli  veya nominal
degerinin lizerinde veya altinda pay cikarmaya,
pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen
veya tamamen sinirlandirmaya veya imtiyazlh
pay sahiplerinin haklarini kisitlayicr nitelikte
karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini
kisitlama  yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlife yol acacak sekilde kullanilamaz.
Yonetim kurulunca bu fikra kapsaminda alinan

kararlar, ~ Sermaye  Pivasast  Kurulu'nun
belirledigi  esaslar  ¢ergevesinde  kamuya
duyurulur,

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri
odenmedikee veya satilamayan paylar iptal
edilmedikce yeni pay cikarilamaz.

Sermaye artirimlarinda, bedelsiz paylar artirim
tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslart cercevesinde kayden izlenir.

Sirketin - sermayesi, gerektiginde Tirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuat: hiiktimleri cercevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim  Kurulu,  2018-2022  yillani

arasinda Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, gerekli
gordiglt zaman kayith sermaye tavanina
kadar paylar ihra¢c ederck sermayeyi
artirmaya yetkilidir. Sermaye artinmlarinda
ihra¢ olunacak paylar sahibi bulunduklar
pay gruplart itibariyle paylar oraninda
dagitilacaktir. Sermaye artinimlarinda yeni
(A) grubu pay ihdas edilemez. Yapilacak
sermaye artiimlarinda (A) grubu pay
sahiplerine (B) grubu pay verilecektir.

Yonetim Kurulu imtiyazli veya nominal
degerinin Uzerinde veya altinda pay
¢ikarmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarini kismen veya tamamen
smirlandirmaya  veya  imtiyazh  pay
sahiplerinin  haklarii kisitlayici nitelikte
karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
hakkimi kisitlama  yetkisi, pay sahipleri
arasinda  esitsizlige yol acgacak sekilde
kullanilamaz. Yénetim kurulunca bu fikra

kapsammda alnan  kararlar, Sermaye
Piyasast Kurulu'nun belirledigi  esaslar
cercevesinde kamuya duyurulur.

Cikarilan  paylar  tamamen  satilarak

bedelleri 6denmedik¢e veya satilamayan
paylar  iptal  edilmedik¢e yeni pay
cikarilamaz.

Sermaye artinmlarinda, bedelsiz paylar
artirim tarihindeki meveut paylara dagitilir.

Sermayeyi temsil eden paylar
kaydilestirme esaslar1 ¢ergevesinde kayden
izlenir.




