YESIL YAPI ENDUSTRISI ANONIM SIRKETI’NIN 28.02.2020 TARIHLI OLAGANUSTU GENEL
KURUL 2.TOPLANTISINA iLiISKIiN BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 31.01.2020 tarihinde yapilan ve gerekli cogunluk saglanamadigi icin tehir edilen
Olaganusti Genel Kurul 2.Toplantisi, asagida yazili gundemi goérislp karara baglamak
Uzere 28.02.2020 Cuma guni saat 14.00'da, Yilanli Ayazma Yolu, No:15, Yesil Plaza, Kat:
15, Cevizlibag, 34020, Zeytinburnu/istanbul adresinde gergeklestirilecektir.

isbu giindem maddeleri ile Sermaye Piyasas! Kurulu diizenlemelerine uyum icin gerekli
aciklamalari iceren ayrintili Bilgilendirme Notu, toplantidan tg¢ hafta 6nce kanuni silresi i¢cinde
Sirket Merkezi'nde, www.yyapi.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde ve Merkezi Kayit
Kurulusu’nun e-Yoénet ile Elektronik Genel Kurul sisteminde Sayin Hissedarlarimizin
incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Tiark Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri dahilinde, Genel Kurul
Toplantisrna katilmak isteyen pay sahiplerimizin, Merkezi Kayit Kurulusu A.S.(MKK)'nin
kamuya ilan ettigi prosedurleri yerine getirmeleri gerekmektedir. Genel Kurul Toplantis’'na
‘MKK’dan saglanan “pay sahipleri listesi” dikkate alinarak olusturulan hazir bulunanlar
listesinde adi yer alan pay sahipleri katilabilir. Olagan Genel Kurul Toplantisi’na katilmak igin
fiziken toplanti salonuna gelen kisilerin pay sahibi veya temsilcisi olup olmadiginin kontroli
anilan liste Uzerinden yapilacaktir. Genel Kurula sahsen ve fiziken katilacak ortaklarimizin
toplantida kimlik gostermeleri gerekmektedir. Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay
sahiplerimizin, elektronik yontemle katillacak pay sahiplerinin hakki ve yukumlultkleri sakli
olmak kaydiyla, oy haklarini vekil araciligiyla kullanabilmeleri igin, vekaletnamelerini
asagidaki ornege uygun sekilde duzenlenmeleri ve 24.12.2013 tarih ve 28861 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak yurlrlige giren Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (“SPK”) 11-30.1
“Vekaleten Oy Kullaniimasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi” ile 6ngorilen diger
hususlari da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis olarak Sirketimize ibraz etmeleri
gerekmektedir. Vekéletname formu o6rnegi Sirketimiz merkezinden veya Sirketimizin
www.yyapi.com.tr adresindeki Sirket internet Sitemizden de temin edilebilir. Yetkilendirme
Elektronik Genel Kurul Sistemi (“EGKS”) Uzerinden yapilmigsa vekilin (temsilcinin) adi ve
soyadl “MKK”dan alinan listede bulunmalidir. Yetkilendirme “EGKS”’den yapilmamissa
mevzuata uygun bir vekaletnamenin ibrazi gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi
Uzerinden elektronik yontemle atanmig olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir.
SPK’nin 11-30.1 Tebligi'nde zorunlu tutulan ve ekte yer alan vekalethame 6rnegine uygun
olmayan vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle kesinlikle kabul edilmeyecektir.

Toplantilara fiziki ortamda vekil vasitasiyla katilacak ortaklarimizin asagida érnegi bulunan
vekaletnameyi 3. Kisiler lehine noterden dizenlettirmeleri veya noter huzurunda dizenlenmis
imza beyanini imzali vekalethame formuna ekleyerek toplanti gunune kadar Sirket
Merkezi’ne ulagtirmalari gerekmektedir.

Kayden izlenen paylari tevdi edecek olan pay sahiplerinin “Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi
Temsilcileri Hakkinda Yoénetmelik” hidkimleri dogrultusunda, &rnekleri séz konusu
Yoénetmelik ekinde yer alan “Tevdi Olunan Paylara iligkin Temsil Belgesi” ve “Talimat Bilgi
Formu” dlzenlemeleri gerekmektedir.



Olagan Genel Kurul Toplantisinda Gilindem Maddelerinin oylanmasina iligkin elektronik
ortamda oy kullaniima hikimleri sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usull ile agik oylama
yéntemi kullanilacaktir.

Genel Kurul toplantimiza tim hak ve menfaat sahipleri davetlidir.
Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

Saygilarimizla,

SPK DUZENLEMELERiI KAPSAMINDA EK AGCIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuatl uyarinca yapilmasi gereken bildirim ve agiklamalardan gindem
maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili gindem maddelerinin altinda yapilmis olup, genel agiklamalar
da bu bélimde pay sahiplerimizin bilgisine sunulmaktadir:

a) Aciklamanin yapildigi tarih itibariyle Sirketimizin ortaklik yapisini yansitan toplam pay
sayisi ve oy hakki:

Sirket'in kayith sermaye tavani 500.000.000 TL (Bes yuz milyon Turk Lirasi) olup, her biri 1 TL
itibari degerinde 500.000.000 (Bes yiz milyon) adet paya bélinmastuar.

Sirketin ¢ikarilmis ve tamamen 6denmis sermayesi 232.707.815 TL (iki yiiz otuz iki milyon

yedi yuz yedi bin sekiz yiz on bes Turk Lirasi) olup, 232.707.815 TL’lik kismi hamiline B grubu
hissesidir. Bu sermaye 1 TL itibari dederinde 232.707.815 adet hisseye ayriimistir.

Ortaklik Yapisi

31.01.2020 itibariyle

Ad Soyad Nominal Tutar (TL)

Kamil Engin Yesil 1.571.655 0,68
Yesil Yapi Geri Alinan Paylar 50.804 0,02
Diger 231.085.356 99,30
Toplam 232.707.815,00 100,00

Sirketimizin 31.01.2020 tarihli fiili dolagimda sayilan paylarinin nominal tutari 231.084.378,90TL olup,
s6z konusu paylarin Sirket sermayesine orani %99,30°dur.

b) Sirketin ve sirketin 6nemli istirak ve bagh ortaklarinin ge¢mis hesap déneminde
gerceklesen veya gelecek hesap doéneminde planladigi sirket faaliyetlerini 6nemli
olcide etkileyecek ydnetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin
gerekgeleri ile degisiklige taraf olan tiim kuruluslarin son iki hesap dénemine iligkin
faaliyet raporlari ve yillik finansal tablolar::

Son ki hesap doénemine iliskin faaliyet raporlarimiz ve vyillik finansal tablolarimiz
www.yyapi.com.tr internet sitemizde Yatirrmci Kdsesi alt basliginda yer almaktadir.




c) Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu lyelerinin azli, degistiriimesi veya
segimi varsa, azil ve degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu liyeligine aday gosterilecek
kisiler hakkinda bilgi:

Yoktur.

d) Pay sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurusu (SPK)’nun velveya sirketin ilgili oldugu
diger kamu kurum ve kuruluslarinin giindeme madde konulmasina iligkin talepleri

Yoktur.

e) Giindemde, esas s6zlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yénetim kurulu karar
ile birlikte, esas s6zlegsme degisikliklerinin eski ve yeni gekilleri;

Yesil Yapi Endiistrisi A.S. 03.12.2019 Tarihli Yonetim Kurulu Karari:

Yesil Yapi Endistrisi A.S. Yonetim Kurulu Uyeleri glindem maddesini goriismek {izere toplandilar.

Yapilan gorismeler neticesinde;

Kurul'in istegi Uzerine 15.11.2019 tarihli kararimizin iptal edilerek, bu karar ile Mevcut Kayith Sermaye
Tavaninin Gegerlilik Tarihinin uzatilmasi amaciyla esas sozlesmenin Sermaye ve Pay Senetleri baslikh 7.
Maddesinin asagida gosterildigi sekilde degistirilmesine ve bu degisikliklerle ilgili olarak Sermaye Piyasasi Kurulu
ile Glmrik ve Ticaret Bakanhgi'na gerekli bagvurularin yapilmasina ve diger yasal islemlerin ikmal edilmesine,
Oy birligi ile karar verildi.

Eski Sekli

SERMAYE VE PAY SENETLERI: Madde 7- Sirket 3794 sayili kanun ile degisik 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
hiakumlerine gére kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulunun 01/08/2000 tarih ve
83/1311 sayill izni ile bu sisteme gecmistir. Sirketin kayith sermaye tavani 500.000.000 TL
(BesylizmilyonTurkLira)’si olup herbiri 1 TL itibari kiymette 500.000.000 adet hamiline yazili paya boltiinmistar.
Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitli sermaye tavani izni, 2015-2019 yillari (5 yil) icin gegerlidir. 2019 yili
sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2019 yilindan sonra yénetim kurulunun
sermaye artirim karari alabilmesi icin; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin Sermaye
Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan 5 yili gegmemek Uzere yeni bir sire igin yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.
Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 232.707.815 TL (ikiyiizotuzikimilyonyediyiizyedibinsekizylizonbesTiirkLira)’sidir.
Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay bedellerinin tamami 6denmis olup her biri 1 TL itibari degerde
232.707.815 adet hamiline paya bolinmistlr. Yonetim Kurulu, 2015-2019 yillari arasinda Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine uygun olarak, gerekli gordiigli zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag
ederek ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir. Ayrica Yonetim Kurulu itibari degerinin tGzerinde pay c¢ikariimasi
ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin sinirlandiriimasi konularinda kararlar alabilir. Sermayeyi temsil
eden paylar kaydilestirme esaslari ¢cercevesinde kayden izlenir.

Yeni Sekli

SERMAYE VE PAY SENETLERi: Madde 7- SERMAYE VE PAY SENETLERi: Madde 7- Sirket, milga 2499 sayili
Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulunun 01/08/2000 tarih ve 83/1311 sayil izni ile bu sisteme gecmistir. Sirketin kayitl sermaye tavani
500.000.000 TL (BesyuzmilyonTirkLira)’si olup herbiri 1 TL itibari kiymette 500.000.000 adet hamiline yazih
paya boélliinmistiir. Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitli sermaye tavani izni, 2019-2023 yillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2023 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2023 yilindan sonra
yonetim kurulunun sermaye artirrm karari alabilmesi icin; daha Once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan 5 yili gegmemek (izere yeni bir siire
icin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye
artinmi yapilamaz. Sirketin cikarilmis sermayesi 232.707.815 TL
(ikiytizotuzikimilyonyediyiizyedibinsekizylizonbes TirkLira)’sidir. Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay
bedellerinin tamami 6denmis olup her biri 1 TL itibari degerde 232.707.815 adet hamiline yazili paya
bollinmustilr. Yonetim Kurulu, 2019-2023 vyillari arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak,
gerekli gordigli zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek c¢ikarilmis sermayeyi
artirmaya yetkilidir. Ayrica Yonetim Kurulu itibari degerinin Gizerinde pay ¢ikarilmasi ve pay sahiplerinin yeni pay
alma haklarinin sinirlandirilmasi konularinda kararlar alabilir. Yeni pay alma haklarini kisitlama yetkisi pay



sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

esaslari cercevesinde kayden izlenir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme

Kamil Engin Yesil Yasar Altiparmak Alaittin Silaydin Metin Baser Resul Kurt
Baskan Uye Uye Uye Uye
Yesil Yapi Endiistrisi A.S.
Esas Sozlesme Tadil metni
Eski Sekli Yeni Sekli

SERMAYE VE PAY SENETLERi: Madde 7- Sirket 3794 sayh
kanun He degisik 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
hikimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve|
Sermaye Piyasasi Kurulunun 01/08/2000 tarih ve 83/1311
sayiliizni ile bu sisteme gegmistir. Sirketin kayitli sermaye
tavani 500.000.000 TL (BesyuzmilyonTirkLira)’st olup
herbiri 1 TL itibari kiymette 500.000.000 adet hamiline
yazili paya bolinmustiir. Sermaye Piyasasi Kurulunca
verilen kayitl sermaye tavani izni, 2645-2649 yillari (5 yil)
icin gecerlidir. 2849 yili sonunda izin verilen kayitl
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2649 yilindan
sonra yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi
icin; daha 6nceizin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari
icin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle
genel kuruldan 5 yili gegmemek lizere yeni bir sireigin yetki
almasi zorunludur. S6z konusu vyetkinin alinmamasi
durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi
yapitlamaz. Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 232.707.815 TU
(ikiylizotuzikimilyonyediyiizyedibinsekizyiizonbes
TurkLira)'sidir.  Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay|
bedellerinin tamami 6denmis olup her biri 1 TL itibari
degerde 232.707.815 adet hamiline paya boélunmustir.
Yonetim Kurulu, 284520649 vyillari arasinda Sermaye
Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun olarak, gerekli
gordligl zamanlarda kayitl sermaye tavanina kadar yeni
pay ihrag ederek gikariimis sermayeyi artirmaya yetkilidir.
Ayrica Yonetim Kurulu itibari degerinin Uzerinde pay
citkarilmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
sinirlandiriimasi konularinda kararlar alabilir. Sermayeyi
temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gergevesinde
kayden izlenir.

SERMAYE VE PAY SENETLERI: Madde 7- Sirket, miilga 2499 sayili
Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gore kayitli sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulunun
01/08/2000 tarih ve 83/1311 sayili izni ile bu sisteme
gecmistir. Sirketin kayitll sermaye tavani 500.000.000 TU
(BesylzmilyonTurkLira)’st olup herbiri 1 TL itibari kiymette
500.000.000 adet hamiline yazili paya bolinmistir. Sermaye|
Piyasasi Kurulunca verilen kayitli sermaye tavani izni, 2019-
2023 vyillari (5 yil) igin gegerlidir. 2023 yili sonunda izin
verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2023
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirm karari
alabilmesi i¢in; daha once izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutari igin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak
suretiyle genel kuruldan 5 yili gegmemek (izere yeni bir siire
icin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi
yapilamaz. Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 232.707.815 TL
(ikiyuizotuzikimilyonyediyiizyedibinsekizyiizonbes
TurkLira)'sidir.  GCikarilmis  sermayeyi  temsil pay
bedellerinin tamami 6denmis olup her biri 1 TL itibari degerde|
232.707.815 adet hamiline yazih paya bolinmustir. Yonetim
Kurulu, 2019-2023 yillari arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu
hikUmlerine uygun olarak, gerekli gordigi zamanlarda kayitli
sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek c¢ikarilmisg
sermayeyi artirmaya vyetkilidir. Ayrica Yonetim Kurulu itibari
degerinin Uzerinde pay cikarilmasi ve pay sahiplerinin yeni
pay alma haklarinin sinirlandiriimasi konularinda kararlar
alabilir. Yeni pay alma haklarini kisitlama yetkisi pay sahipleri
arasinda egsitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz. Sermayeyi
temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gcergevesinde kayden
izlenir.

eden

Olaganiistii Genel Kurul Giindemine iligkin agiklamalarimiz asagida yer almaktadir:

Genel Kurul Toplantisi’nda, gindemde yer
ve anlagilabilir bir ydntemle aktariimasi
sahiplerine esit sartlar altinda dtsuncelerini

alan konularin tarafsiz ve ayrintili bir sekilde, agik
konusuna toplanti baskani 6zen gdsterir. Pay
acgiklama ve soru sorma imkani verilir.

Toplanti baskani, genel kurul toplantisinda ortaklarca sorulan ve ticari sir kapsamina girmeyen
her sorunun dogrudan genel kurul toplantisinda cevaplandiriimis olmasini saglar. Sorulan
sorunun gundemle ilgili olmamasi veya hemen cevap verilemeyecek kadar kapsamli olmasi
halinde, sorulan soru en ge¢ 15 giin igerisinde Yatirimci liligkileri Boliimii tarafindan yazili
olarak cevaplanir. Genel kurul toplantisi sirasinda sorulan tim sorular ile bu sorulara verilen
cevaplar, en gec genel kurul tarihinden sonraki 30 giin igerisinde Yatirnmci iligkileri Bélimi
tarafindan ortaklik internet sitesinde kamuya duyurulur.



Toplanti yerine, Yonetim Kurulu tarafindan dizenlenen hazir bulunanlar listesine, kayitli pay
sahipleri veya bunlarin temsilcileri, yonetim kurulu Gyeleri, denetgi, Sirketin diger yoneticileri,
Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde gorev alacak kisiler, basin-yayin mensuplari, Bakanlik
Temsilcisi ve Toplanti Bagkanligr’na secilecek veya gérevlendirilecek Kigiler girebilir.

Toplanti yerine giriste, gercek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca
kurulan elektronik genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gdstermeleri, gercek
kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini gdstermeleri, tizel kisi
pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar
listesinde kendileri icin gosterilmis yerleri imzalamalari sarttir. S6z konusu kontrol islemleri,
YoOnetim Kurulu'nca veya Ydénetim Kurulu'nca goérevlendirilen bir veya birden fazla Ydénetim
Kurulu Gyesince yahut Yonetim Kurulu'nca géreviendirilen kisi veya kisiler tarafindan yapilir.
Hazir bulunanlar listesi Yonetim Kurulu Baskani veya Yonetim Kurulu Baskani’'nin hazir
bulunmadi§i durumlarda, diger Yonetim Kurulu Gyelerinden biri tarafindan imzalanir.
Elektronik Genel Kurul Sistemi’ne iliskin mevzuat hikimleri sakh kalmak kaydiyla, toplanti ani,
sesli ve gorintlll sekilde kayda alinabilecektir.

Yesil Yapi Endiistrisi A.S. Olaganiisti Genel Kurul 2.Toplantisi Glindemi:
GUNDEM 1) Agilis ve Toplanti Bagkanligr’nin olusturulmasi,

Tirk Ticaret Kanunu (TTK), esas stzlesme hikuUmleri ve Anonim Sirketlerinin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gimrik ve Ticaret Bakanligi
Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik hikimleri gergevesinde genel kurul toplantisini yonetecek
toplanti baskani ve toplanti baskanliginin teskili gergeklestirilecektir.

GUNDEM 2) Sirket Esas Sézlesmesi’nin 7 nolu maddesinin tadilinin gériisiilmesi ve
karara baglanmasi.

Sirket esas sozlesmesinin 7. Maddesi, SPK mevzuati geregi kayith sermaye tavaninin
guncellenmesi amaciyla tadil edilmektedir. Sirketimizin hali hazirdaki sermaye tavani
500.000.000 TL olup 2015-2019 vyillari icin (5yil) gecerlidir. Bu stre 2019-2023 yillar igin
guncellenmektedir.

GUNDEM 3) Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
cercevesinde 2019 yih hesap doénemi icin denetgi olarak segilen bagimsiz denetim

sirketinin segimine iligkin teklifin gorusiilmesi,

2019 yili hesap dénemi igin bagimsiz denetim sirketinin segilmesi ile ilgili Yonetim kurulu teklifi
genel kurulda gorusulecektir.

GUNDEM 4) Dilekler ve Kapanis.

Ortaklarimizin ~ Sirketimiz  hakkindaki dilek ve temennileri alinarak Genel Kurul
sonlandirilacaktir.



