) UNYE (}iMEN_TO SANAYIi VE TICARET A.S.
SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

SPK'nin 11-17.1 “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca yapiimasi gereken genel
acliklamalar asagida bilginize sunulmaktadir:

a) Agiklamanin yapilacagi tarih itibariyla ortakligin ortaklik yapisini yansitan
toplam pay sayisi ve oy hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazli pay bulunuyorsa her
bir imtiyazl pay grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi
hakkinda bilgi;

Ortaklar Hisse Tutar (TL) %
OYAK Cimento A.S. 63,437,442.59 51.33
Nuh Gayrimenkul insaat 29,317,956.52 23.72
Nuh Beton A.S. 20,156,429.21 16.31
Diger 10,674,582,41 8.64
Genel Toplam 123,586,410.73 100.00

- Sirket sermayesinde imtiyazli pay bulunmamaktadir.

b) Ortakhigin ve bagh ortakhklarinin ge¢mis hesap doneminde gerceklesen
veya gelecek hesap donemlerinde planladigi ortaklik faaliyetlerini onemli dlglide
etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin
gerekgeleri hakkinda bilgi;

14.02.2020 tarihli Yénetim Kurulu Kararimiz cergevesinde; Sirketimiz Unye
Cimento Sanayii ve Ticaret A.S. ile Adana Cimento Sanayii Turk A.S. , Bolu Cimento
Sanayii A.S. , Aslan Cimento A.$, ve Mardin Cimento Sanayii ve Ticaret Anonim
Sirketi'nin birlesmesine iliskin "Duyuru Metni" Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 20/02/2020
tarinli karari ile onaylanmistir.

Konuya iligkin 6zel durum acgiklamalarina Sirketimiz  internet  sitesi ile
(www.unyecimento.com.tr) Kamuyu Aydinlatma Platformu’'ndan (www.kapr.org.tr)
ulasilabilir.

c) Genel kurul toplanti gundeminde yodnetim kurulu uyelerinin azli,
degistirilmesi veya se¢imi varsa; azil ve degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu
uyeligi adayhgi ortakhga iletilen kisilerin; 6zgecmisleri, son on yil igerisinde
yuruttugu gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakhgin iligkili taraflar ile
iligkisinin niteligi ve onemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi ve
bu Kkigilerin yonetim kurulu uyesi segilmesi durumunda, ortakhk faaliyetlerini
etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi ;


http://www.unyecimento.com.tr/
http://www.kapr.org.tr/

- 29.03.2019 tarihinde yapilan 2018 Yili Olagan Genel Kurul toplantisinda;
Bagimsiz Yoénetim Kurulu Gyelerine Hiseyin OZGUN ve Bilent Samil YETIS 1 yil streyle
secilmiglerdir. Tuzel kigi yonetim kurulu uyeleri 29.03.2019 tarihinde yapilan genel kurul
toplantisinda 2021 yilinin Olagan Genel Kurul Toplantisina kadar gorev yapmak Uzere
secilmislerdir.

- 02.05.2019 tarihi itibariyle 6 sayili Yonetim Kurulu toplantisi ile Tuzel kisi Yonetim
Kurulu Uyesi OYAK Denizcilik ve Liman isletmeleri Anonim Sirketi Adina Hareket Eden
Gergek Kisi temsilcisi Isil GUnes EFE yerine Mustafa KOCAEREN atanmistir.

- Yonetim kurulu Uyeliklerine aday gosterilecek tuzel kisi Sirket adina hareket eden
kisi ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye adaylarinin 6zgegmisleri Ek:1'de sunulmaktadir.

¢) Ortaklik pay sahiplerinin glindeme madde konulmasina iligkin Yatirimci
iliskileri Bolimiu’'ne yazili olarak iletmis olduklari talepleri, yonetim kurulunun
ortaklarin giindem onerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul gérmeyen oneriler ile
ret gerekgeleri ;

- SPK tarafindan yayinlanan Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 1.3.1. maddesinin (¢)
bendi kapsaminda talep bulunmamaktadir.

d) Gundemde esas sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim
kurulu karari ile birlikte, esas s6zlegsme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri;

- GUndemde esas sOzlesme degisikligine ait madde bulunmamaktadir.



