AKENERJI ELEKTRIK URETIM ANONIM SiRKETIi
ESAS SOZLESME TADIL METNi

Eski Sekil

Yeni Sekil

MADDE 7 - SIRKETIN SERMAYESi

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine
gore ve Sermaye Piyasasi Kurulunun 31.5.2000
tarih ve 61/922 sayili izni ile kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve kayitli sermaye sistemine
gecmistir.

Sirketin kayitli sermaye tavani 1.500.000.000.-TL.
(Bir milyar bes yiz milyon Tirk Lirasi) olup, herbiri
1.-KR (bir Kurus) itibari degerde 150.000.000.000
(yuz elli milyar) adet paya ayrilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca izin verilen bu tavan,
2017-2021 yillart (5 yil) icin gegerlidir. 2021 yih
1.500.000.000-TL
tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2021 yilindan

sonunda kayith  sermaye
sonra Yonetim Kurulunun sermaye artirim karari
alabilmesi icin; daha 6nce izin verilen tavan ya da
yeni bir tavan tutar icin Sermaye Piyasasi
Kurulu’'ndan izin almak sureti ile yapilacak ilk
genel kurul toplantisinda yeni bir sire igin yetki
alinmasi zorunludur. Bu yetkinin siiresi bes yillik
donemler itibariyla kurul

genel karariyla

uzatilabilir. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda, Sirket, yonetim kurulu karariyla

sermaye artirimi yapamaz.

Sirketin g¢ikarilmis sermayesi tamamen 6denmis
729.164.000,00 (yedi yiiz yirmi dokuz milyon yiiz
altmis dort bin) Turk Liras’’dir. Bu sermayenin
667.124.000,00-TL’lik kismi nakden 6denmistir.
9.915.567,36-TL’lik kismi Deger Artis Fonu’ndan,
284.432,64-Tllik kismi istirakler Deger Artis
Fonu’ndan, 25.054.049,22-TL’si Kar Paylarindan,
20.678.403,00-TL'si Emisyon Priminden,
515.499,10-TL’si Gayrimenkul Satis Karindan ve
5.592.048,68-TL’si ise Olaganistii ihtiyatlarin
sermayeye ilavesi ile karsilanmistir. Sermayeye
ilave edilen bu Deger Artis Fonu, istirakler Deger
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Artis  Fonu, Kar Paylari, Emisyon Primi,
Olaganiistii ihtiyatlar ve Gayrimenkul Satis Kari
karsihginda c¢ikarilan hisse senetleri sirket
hissedarlarina hisseleri nispetinde bedelsiz olarak

dagitilmistir.
Paylarin tamami nama yazihdir.

Yonetim kurulu, 2017-2021 vyillari arasinda, Tirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu
hikiimlerine uygun olarak gerekli gordugi
pay!
cikarilmis sermayeyi artirilabilir. Yonetim Kurulu,
itibari Gzerinde pay c¢lkarmaya, pay
sahiplerinin pay hakkinin
sinirlandiriimasi, primli pay ihraci konusunda

zamanlarda nama yazili ihrag ederek

degeri
yeni alma
karar almaya yetkilidir.

Rlghan hakki kullanildiktan sonra kalan paylar ya
hakki
durumlarda yeni ihrag edilen tiim paylar nominal

da riichan kullaniminin ~ kisitlandigl
degerinin altinda olmamak Uzere piyasa fiyati ile
Sermaye Piyasasi Kurulunun tebligleri uyarinca
halka arz edilir.

temsil eden paylar

esaslari gcercevesinde kayden izlenir.

Sermayeyi kaydilestirme

Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri

arasinda  esitsizlige  yol agacak  sekilde

kullanilamaz.

Artis  Fonu, Kar Paylari, Emisyon Primi,
Olaganiistii ihtiyatlar ve Gayrimenkul Satis Kari
karsihginda c¢ikarilan hisse senetleri sirket

hissedarlarina hisseleri nispetinde bedelsiz olarak
dagitilmistir.

Sirket’in  sermaye piyasasi mevzuatina gore
borsada islem goérenler disindaki paylarinin
tamami nama vyazilidir. Sirket borsada islem
gormek Uzere ihrag edilecekler hari¢ hamiline
yazili pay senedi ¢ikaramaz.
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MADDE 8 — PAYLARIN DEVRI

Sirket sermayesinin %5’ini veya daha fazlasini
temsil eden paylarin dogrudan veya dolayli olarak
bir gercek veya tizel kisi tarafindan edinilmesi ile
yukarida belirtilen pay degisikliklerinden bagimsiz
olarak Sirketin ortaklik yapisinda kontroliin
degismesi sonucunu veren pay devirleri veya bu
sonucu doguran diger islemler her defasinda
Enerji Dizenleme Kurumu onayina
tabidir.

Piyasasi

Gayri kabili riicu olarak saglanan proje finansmani

kapsaminda, bankalar ve/veya finans
kuruluslarinin Sirketin 6demelerde temerriide
dismesi hali gibi kredi sozlesmesi hikimleri
sahibi

oldugu ve/veya Sirketle istirak iliskisinin olustugu

geregi olarak Sirket (zerinde kontrol

hallerde ilgili mevzuatta ongoriilen piyasa payi
sinirlart asildigi takdirde, bu bankalar ve/veya
finans kuruluslarina Enerji Piyasasi ve Dizenleme
Kurumu tarafindan verilen sire icinde s6z konusu
ihlal giderilecektir.
Sirket’in  borsada islem goren nama yazih
paylarinin devirleri bakimindan Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemeleri uygulanir.

Sirketin nama yazili paylarinin devri Tirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Elektrik
Piyasasi Kanunu’nun ilgili hiiklimlerine tabidir.

MADDE 8 — PAYLARIN DEVRI

Onlisans siiresi icerisinde ve dretim lisansi
alinincaya kadar, Elektrik Piyasasi Lisans
Yonetmeliginde belirtilen istisnalar disinda,

Sirket’in ortaklk yapisinin dogrudan veya dolayli
olarak degismesi, paylarin veya pay senetlerinin
devri veya devir sonucunu doguracak is ve
islemler yapilamaz.

Uretim lisansi  alindiktan  sonra  Sirket
sermayesinin ylizde bes veya daha fazlasini temsil
eden paylarin, dogrudan veya dolayli olarak bir
gercek veya tiizel kisi tarafindan edinilmesi ile
yukarida belirtilen sermaye pay!
degisikliklerinden bagimsiz  olarak Sirket’in
ortaklik yapisinda kontroliin degismesi sonucunu
veren pay veya pay senetlerinin devri veya bu
sonucu doguran diger islemler igin — islem
gerceklestiriimeden o6nce - her defasinda, Enerji
Piyasasi Dilizenleme Kurumu onayinin alinmasi
zorunludur. Onay verildigi tarihten itibaren alti ay
icerisinde, pay devri tamamlanmadigl takdirde,
verilen onay gegersiz olur.

Gayri kabili riicu olarak saglanan proje finansmani

kapsaminda, bankalar ve/veya finans
kuruluslarinin Sirketin 6demelerde temerriide
dismesi hali gibi kredi so6zlesmesi hikimleri
geregi olarak Sirket Uzerinde kontrol sahibi
oldugu ve/veya Sirketle istirak iliskisinin olustugu
hallerde ilgili mevzuatta 6ngoriilen piyasa payi
sinirlar asildigi takdirde, bu bankalar ve/veya
finans kuruluslarina Enerji Piyasasi ve Diizenleme
Kurumu tarafindan verilen siire iginde s6z konusu
ihlal giderilecektir.
Sirket'in borsada islem goren nama vyazli
paylarinin devirleri bakimindan Sermaye Piyasasi

Kurulu diizenlemeleri uygulanir.

Sirketin nama yazili paylarinin devri Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Elektrik
Piyasasi Kanunu’nun ilgili hikiimlerine tabidir.




MADDE 16 - YONETIM KURULU TOPLANTILARI-
TOPLANTI VE KARAR NiSABI

Yonetim Kurulu, olagan vyillik Genel Kurul
toplantisindan sonraki ilk toplantisinda Uyeleri
arasindan bir Baskan ve bir Baskan Yardimcisi
secer. Gorev sireleri dolanlar yeniden secilebilir.
Yonetim Kurulu Sirket islerinin gerektirdigi
zamanlarda ve her halde yilda en az dort kez
toplanir. Yonetim Kurulu toplantilari, Tlrkiye'de
veya Yonetim Kurulu'nun bu yondeki kararina
dayali olarak yurtdisinda diizenlenir.

Yonetim Kurulu Baskani, toplanti glindemi ve
gindem ile ilgili bilgileri de icerir sekilde Yonetim
Kurulu Gyelerini yazil olarak toplantiya davet
eder. isbu davet toplanti giiniinden en geg 15 giin
bir Uyesine
gonderilmelidir. Toplanti glindemine herhangi bir

once her Yonetim  Kurulu
gindem maddesi ilave etmek isteyen Yénetim
Kurulu Gyesi bu hususu toplanti gliniinden 10 giin

Once Yonetim Kurulu Baskanina bildirir.

Boyle bir durumda, Yonetim Kurulu Baskani s6z
konusu oneriyi toplanti gindemine ekler ve yeni
toplanti gindemini Yénetim Kurulu Uyelerine
gonderir.
Herhangi bir Yonetim Kurulu (yesi toplant
yapilmasini talep etmedikge, kararlar Tlrk Ticaret
390. madde hikmi

Kanunu’nun uyarinca

alinabilir.

Yonetim Kurulu toplantilarinda Yénetim Kurulu
Uyelerinin Toplam Sayisinin yarisindan en az 1
(bir) fazla sayida Yonetim Kurulu Gyesinin hazir
bulunmasi gerekir ve Yonetim Kurulu kararlari da
ayni sekilde Yonetim Kurulu Uyelerinin Toplam
Sayisinin yarisindan en az 1 (bir) fazla sayida
Yonetim Kurulu Gyesinin olumlu oyu ile alinir.

Her Yonetim Kurulu dyesi bir oy hakkina sahip
olup Yonetim Kurulu Baskani belirleyici oy

kullanma hakkina sahip degildir.
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Yonetim Kurulu Uyeleri, Esas Sozlesme’'nin 27.
maddesi uyarinca Sirket karlarindan pay alma
hakkina sahiptirler. Buna ilave olarak, katildiklari
her Yonetim Kurulu toplantisi icin Genel Kurul
tarafindan kararlastirilacak belirli bir miktar veya
aylik veya yillik bir Gicret alma hakkina sahiptirler.

Yonetim Kurulunun karar alma stlrecine iliskin
dizenlemeler Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi mevzuati ve ilgili diger mevzuat

dizenlemelerine uygun olacaktir.  Kurumsal

Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan
onemli nitelikte sayilan islemlerde, Sirket’in her
tarla iliskili taraf islemlerinde ve Uglincl kisiler
lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin
islemlere dair alinacak Yonetim Kurulu kararlari
bakimindan  Sermaye  Piyasasi  Kurulu’nun
uygulanmasi zorunlu kilinan kurumsal yonetim

ilkelerine uyulur.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerine iliskin
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun tespit ettigi
uyulmasi zorunlu kurumsal yonetim

dizenlemeleri saklidir.

Yonetim Kurulu uyeleri, Esas Sozlesme’'nin 27.
maddesi uyarinca Sirket karlarindan pay alma
hakkina sahiptirler. Buna ilave olarak, katildiklari
her Yénetim Kurulu toplantisi icin Genel Kurul
tarafindan kararlastirilacak belirli bir miktar veya
aylik veya yillik bir Gcret alma hakkina sahiptirler.

Yonetim Kurulunun karar alma sirecine iliskin
dizenlemeler Turk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi mevzuati ve ilgili diger mevzuat

diizenlemelerine uygun olacaktir.  Kurumsal

Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan
onemli nitelikte sayilan islemlerde, Sirket’in her
tarlt iliskili taraf islemlerinde ve Uglncu kisiler
lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin
islemlere dair alinacak Yonetim Kurulu kararlari
bakimindan  Sermaye  Piyasasi  Kurulu’nun
uygulanmasi zorunlu kilinan kurumsal yonetim

ilkelerine uyulur.

Bagimsiz Yonetim Kurulu yelerine iliskin
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun tespit ettigi
uyulmasi zorunlu kurumsal yonetim

diazenlemeleri saklidir.

Sirketin  Yonetim Kurulu toplantisina katilma
hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Turk
Ticaret Kanunu’nun 1527'nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret
Sirketlerinde Anonim  Sirket Genel Kurullari
Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda hak

sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda

Teblig hikimleri  uyarinca
katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak
Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu
amag icin olusturulmus sistemlerden de hizmet
satin alabilir. Yapilacak toplantilarda Sirket Esas
Sozlesmesinin bu hilkm uyarinca kurulmus olan
sistem Uzerinden veya destek hizmeti alinacak
sistem Uzerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta
belirtilen haklarini Teblig hilkiimlerinde belirtilen
cercevede kullanabilmesi saglanir.




MADDE 29 -
DEGISTIRILMESI

ESAS  SOZLESMENIN

Sirket esas sozlesmesi degisikliginde Enerji
Piyasasi Dilzenleme Kurumunun, Sermaye
Piyasasi Kurulunun ve GuUmrik ve Ticaret

Bakanliginin izinlerinin veya uygun goruslerinin
alinmasi zorunludur. Bu husustaki degisiklikler
usuliine gore tasdik ve Ticaret Siciline tescil
ettirildikten sonra (glnct kisiler icin ilanlar
tarihinden itibaren gecerli olur.

MADDE 29 -
DEGISTIRILMESI

ESAS  SOZLESMENIN

Sirket esas sozlesmesi degisikliginde Sermaye
Piyasasi Kurulunun ve Gimrik ve Ticaret
Bakanliginin izinlerinin veya uygun gorislerinin
alinmasi zorunludur. Bu husustaki degisiklikler
usulline goére tasdik ve Ticaret Siciline tescil
ettirildikten sonra Uglncl kisiler igin ilanlar

tarihinden itibaren gecerli olur.

Onlisans siiresi icerisinde ve dretim lisansi
alinincaya kadar Sirket’in pay senetlerinin nevi ve
ortaklik vyapisinda degisiklik yapilamayacagina

iliskin hiikim ile Sirket sermaye miktarinin
disiridlmesine iliskin esas sozlesme
degisikliklerinde Enerji Piyasasi Dizenleme

Kurumu onayi alinmasi zorunludur.

Uretim lisansi alindiktan sonra Sirket'in pay
senetlerinin nevi ve pay devirleri ile sirket
birlesme ve bolinmelerine, Sirket sermaye
miktarinin  dislrilmesine iliskin  hikimlere
yonelik esas sozlesme degisikliklerinde Enerji
Piyasasi Dizenleme Kurumu onayr alinmasi
zorunludur.




MADDE 33 - BIRLESME HUKUMLERI

Sirket diger sirketlerle tim aktif ve pasifiyle
birlikte Tiark Ticaret
Kanununun yararltkteki  hakimleri

birlesebilir.  Birlesme
uyarinca
yapilir. Bir veya birden fazla lisans sahibi tizel

kisinin tiim aktif ve pasiflerinin bir bitin olarak

lisans sahibi tek bir tlizel kisi tarafindan
devralinmak istenmesi halinde, 4054 sayil
Rekabetin  Korunmasi  Hakkinda  Kanunun

birlesme ve devralmaya iliskin hikimleri sakl
kalmak kaydiyla, birlesme izni hakkinda Sermaye
Piyasasi Kurulu ve Enerji Piyasasi Dilizenleme
Kurulundan onay alinmasi zorunludur.

Bahsi gecen onay alindiginda, birlesme islemleri

onay tarihini takip eden vyiz glin iginde

sonuglandirilacaktir.  S6z  konusu  birlesme

sOzlesmesi tliketicilerin hak ve alacaklarini ihlal
edecek veya sirketin borglarini ortadan kaldiracak
hikimler icermeyecek ve Elektrik Piyasasl

Mevzuatinca gerekli tutulan sartlari

kapsayacaktir.

MADDE 33 - BIRLESME VE BOLUNME
HUKUMLERI

Sirket’in kendi veya diger bir tlizel kisi blinyesinde
tim aktif ve pasifleri ile birlikte birlesmek
istemesi ya da tam veya kismi olarak bolinmek
istemesi halinde, birlesme veya boliinme islemi
hakkinda, birlesme veya bélinme islemi
gerceklesmeden oOnce, 4054 sayili Rekabetin
Korunmasi Hakkinda Kanunun birlesme ve
devralmaya iliskin hiikimleri sakh kalmak
kaydiyla, birlesme izni hakkinda Sermaye Piyasasi
Kurulu ve Enerji Piyasasi Diizenleme Kurulundan
onay alinmasi zorunludur. izinin verildigi tarihten
itibaren alti ay igerisinde, birlesme veya boliinme
islemi tamamlanmadig takdirde, verilen izin
gecersiz olur. Bu durumda, Enerji Piyasasi
Dizenleme Kurulu karari ile yeniden izin
almaksizin birlesme veya boéliinme islemlerine
devam olunamaz.

S6z konusu birlesme sézlesmesi tiiketicilerin hak
ve alacaklarini ihlal edecek veya sirketin borglarini
ortadan kaldiracak hukimler icermeyecek ve
Elektrik Piyasasi Mevzuatinca gerekli tutulan
sartlari kapsayacaktir.




