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Allianz Yasam ve Emeklilik A.S. Katilim Katki EmeKklilik Yatirim Fonu’nun (“Fon”)

1 Ocak - 30 Haziran 2019 dénemine ait ekteki performans sunus raporunu Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
VII-128.5 sayil Bireysel Portfoylerin ve Kolektif Yatirim Kuruluglarinin Performans Sunumuna,
Performansa Dayali Ucretlendirilmesine ve Kolektif Yatirim Kuruluslarim Notlandirma ve Siralama
Faaliyetlerine Iligkin Esaslar Hakkinda Teblig'inde (“Teblig”) yer alan performans sunus standartlarina
iligkin diizenlemeleri ¢ergevesinde incelemis bulunuyoruz.

Incelememiz sadece yukarida belirtilen déneme ait performans sunusunu kapsamaktadir. Bunun diginda
kalan dénemler i¢in inceleme yapilmarmig ve goriig olusturulmamustir.

Incelememiz sonucunda Fon’un 1 Ocak - 30 Haziran 2019 dénemine ait performans sunug raporunun
Teblig'de belirtilen performans sunus standartlarina iligkin diizenlemelere uygun hazirlanmadig
kanaatine varmamiza sebep olacak herhangi bir tespitimiz bulunmamaktadir.

Diger Husus
1 Ocak - 30 Haziran 2019 donemine ait performans sunus raporunda sunulan ve performans bilgisi

hesaplamalarina dayanak teskil eden finansal bilgiler Tiirkiye Bagimsiz Denetim Standartlarr’na (“BDS”)
uygun olarak tam veya sinirli kapsamli bagimsiz denetime tabi tutulmamstir.
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ALLIANZ YASAM VE EMEKLILIK A.S.
KATILIM KATKI EMEKLILIK YATIRIM FONU'NA AIT PERFORMANS SUNUM RAPORU

A. TANITICI BILGILER

PORTFOYE BAKIS

Halka Arz Tarihi : 11.05.2018 YATIRIM VE YONETIME ILISKIN BILGILER

30.06.2019 tarihi itibariyla Fon'un Yatirnm Amaci Portfoy Yoneticileri
Fon Toplam Dederi 382.846 Fon, Devlet Katkisi Hakkinda Yénetmelik kapsaminda olusturulan ve katilimcilar Yap! Kredi Portfdy Yonetimi A.S.
Birim Pay Degeri (TRL) 0,011753 adina 6denen katki paylarinin degerlendirildigi Katiim Katki fonudur. Fon’un yatinm -
stratejisi agirlikli olarak T.C. Hazine Miistesarligi tarafindan ihrag edilen faizsiz irat Sensoy
Yatinmci Sayisi 619  yatinm araglarina yatirim yapmaktir. Fon, higbir sekilde faiz geliri elde etmeyi Onursal YAZAR
Tedaviil Orani (%) 0,030 maclamamaktadir.

Mehmet Hamdi OZEL
En Az Alinabilir Pay Adedi : 0.001000 Adet

MEHMET GUGCLU GOLAK

Portfoy Dagilimn
Yatinnm Stratejisi
Borglanma Araglari 89,82%

Fon, bireysel emeklilik sistemindeki katilimcilarin devlet katki tutarlarinin degerlendirilmesi amaci ile kurulmustur. Fon’un

- Kamu Kira Sertifikasi 88,13% yatinm stratejisi agirlikh olarak T.C. Hazine Miistesarligi tarafindan ihrag edilen faizsiz yatirim araglarina yatirim
. o ) yapmaktir. Fon, higbir sekilde faiz geliri elde etmeyi amaglamamaktadir. Fon portféyiiniin en az %75'i T.C. Hazine

- Ozel Sektor Kira Sertifikasi 1,68%  Mistesarligi tarafindan ihrag edilen Tiirk Lirasi cinsinden kira sertifikalarindan ve gelir ortakligi senetlerinden olusur. Fon,

Paylar 8.379% Devlet Katkisi Hakkinda Yonetmelik’in 11. maddesinde belirtilen sinirlamalar dahilinde kira sertifikasi ve Katiim 50
277 Endeksi'ndeki ortaklik paylarina yatirim yaparak, kira geliri, temettii geliri ve sermaye kazanci elde etmeyi
- Demir, Celik Temel 1,45% amaglamaktadir.
- Otomotiv 0,86%  Fonun kargilagtirma 8lgiitli; “%90 BIST-KYD KAMU KIRA SERTIFIKALARI ENDEKSI + %5 BIST-KYD 1 AYLIK KAR PAYI
» (TL) ENDEKSI + %5 KATILIM 50 GETIRI ENDEKSI"” olarak belirlenmistir.

- Diger 0,84%

- Tekstil, Entegre 0,83% Yatirim Riskleri

- Gida 0,82% Piyasa Riski: Piyasa riski ile ortaklik paylarinin ve diger finansal varliklarin degerinde, ortaklik pay! fiyatlari v.b.

B unsurlardaki dalgalanmalar nedeniyle meydana gelebilecek zarar riski ifade edilmektedir. S6z konusu risklerin
- Teknoloji 0,80%  detaylarina asagida yer verilmektedir:
- Perakende 0,75%

Kar Payi Orani Riski: Fon portfyiine kara katilim olanadi saglayan bankacilik trinlerinin dahil edilmesi halinde, s6z
- Tletisim Cihazlari 0,74% konusu driinlerin saglayacadi kar payinin miktarinda piyasalarda yasanabilecek kar payi oranlar degisimleri nedeniyle
olusan riski ifade eder.

- Kimyasal Uriin 0,73%
. Ortaklik Pay Fiyat Riski: Fon portfoytine ortaklik payi dahil edilmesi halinde, Fon portféyiinde bulunan ortaklik paylarinin
- Mobilya 0,54% fiyatlarinda meydana gelebilecek degisiklikler nedeniyle portféyiin maruz kalacadi zarar olasiligini ifade etmektedir.
Katilim Hesabi 1,82%
Likidite Riski: Fon portféylinde bulunan finansal varliklarin istenildigi anda piyasa fiyatindan nakde donusttirilememesi
Teminat 0,00% halinde ortaya gikan zarar olasiigidir.

Operasyonel Risk: Operasyonel risk, fonun operasyonel stireglerindeki aksamalar sonucunda zarar olugmasi olasiligini ifade eder. Operasyonel riskin kaynaklari arasinda kullanilan
sistemlerin yetersizligi, basarisiz yonetim, personelin hatali ya da hileli iglemleri gibi kurum igi etkenlerin yani sira dogal afetler, rekabet kogullari, politik rejim degisikligi gibi kurum
disi etkenler de olabilir.

Yogunlasma Riski: Belli bir varlia ve/veya vadeye yogun yatinm yapilmasi sonucu fonun bu varligin ve vadenin igerdigi risklere maruz kalmasidir.

Korelasyon Riski: Farkli finansal varliklarin piyasa kogullari altinda belirli bir zaman dilimi igerisinde ayni anda deger kazanmasi ya da kaybetmesine paralel olarak, en az iki farkl
finansal varligin birbirleri ile olan pozitif veya negatif yonli iliskileri nedeniyle dogabilecek zarar ihtimalini ifade eder.

Yasal Risk: Fonun halka arz edildigi ddnemden sonra mevzuatta ve diizenleyici otoritelerin diizenlemelerinde meydana gelebilecek degisiklerden olumsuz etkilenmesi riskidir.

ihracgi Riski: Fon portféyiine alinan varliklarin ihraggisinin yiikiimliliiklerini kismen veya tamamen zamaninda yerine getirememesi nedeniyle dogabilecek zarar ihtimalini ifade eder.



B. PERFORMANS BiLGisi

PERFORMANS BiLGiSi

Taniam Karsilastirma Enflasyon Portfoyiin Zaman Karsilastirma Bilgi Sunuma Dahil Dénem Sonu
G:tiri Olciitiiniin Orami (UFE) icinde Standart Olgiitiiniin Standart - ?)su Portféyiin Toplam Degeri / Net
Getirisi (*) Sapmasi (**) Sapmasi (**) Y Aktif Degeri
2018 (***) 8,34% 5,20% 33,64% 1,60% 2,37% 0,11 198.690
2019 (¥***) 8,48% 8,58% 8,09% 2,55% 0,76% -0,01 382.846

(*) Enflasyon orani TUIK tarafindan agiklanan UFE'nin bir 6nceki yilin Aralik ayina gore degisim orani olup; 2018 yili icin Enflasyon orani TUIK tarafindan agiklanan UFE'nin Mayis -
Aralik aylarindaki 8 aylik toplam degisim oranidir.

(**) Portfoyiin ve karsilastirma élgutiiniin standart sapmasi dénemindeki giinliik getiriler Gizerinden hesaplanmistir.
(*¥**) Ilgili veriler 11.05.2018 - 31.12.2018 dénemine ait dederleri vermektedir.

(*¥***) Ilgili veriler sene bagindan itibaren rapor tarihine kadar olan degerleri vermektedir.
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C. DIPNOTLAR

1) Bireysel Emeklilik Sistemi; Sosyal glivenlik reformu kapsaminda bireylerin emeklilige yonelik tasarruflarinin yatirima yonlendirilmesi ile emeklilik déneminde ek bir gelir
saglanarak refah diizeylerinin yiikseltimesi amaciyla Hazine mustesarligi tarafindan 2001 yilinda yayinlanan 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanunu ile
diizenlenmis olan, katilimin gondilliilik esasina dayandidi bir sistemdir.

Emeklilik sirketleri emeklilik s6zlesmesi gergevesinde alinan ve katiimcilar adina bireysel emeklilik hesaplarinda izlenen katkilarin, riskin dagitiimasi ve inangl miilkiyet esaslarina
gore igletilmesi amaciyla emeklilik fonlari kurarlar.

Bu fonlar Bireysel Emeklilik Sistemi'ne 6denen katki paylarinin degerlendirilmesi igin ve isletiimesi amaciyla 6zel olarak kurulur. Sadece Bireysel Emeklilik Sistemi'ne giren kisiler
tarafindan satin alinabilir. Emeklilik yatirim fonlarinin elde etmis oldugu kazanglara stopaj uygulanmamaktadir.

2) Fon Portfoyi'niin yatinm amaci, yatirimai riskleri ve stratejisi "Tanitici Bilgiler" bolimiinde belirtilmistir.

3) Fon 01.01.2019 - 30.06.2019 doéneminde net %8.48 oraninda getiri saglarken, karsilastirma 6lgtittintin getirisi ayni ddnemde %8.58 olmustur. Sonug olarak Fon'un nispi
getirisi %-0.10 olarak gergeklesmistir.

Toplam Getiri : Fonun ilgili donemdeki birim pay degerindeki yiizdesel getiriyi ifade etmektedir.

Kargilastirma Olgiitiiniin Getirisi : Fonun karsilastirma élgiitiiniin ilgili dénem igerisinde belirtilen varlik dagilimlar ile agiriklandirarak hesaplanmis olan yiizdesel getirisini ifade
etmektedir.

Nispi Getiri : Performans sonu donemi itibariyle hesaplanan portfoy getiri orani ile karsilagtirma 0lgiitiiniin getiri orani arasindaki farki ifade etmektedir.

4) Yonetim Ucretleri, vergi, saklama (icretleri ve diger faaliyet giderlerinin glnlik brit portfdy dederine oraninin agirlikli ortalamasi asagidaki gibidir.

Portfoy Degerine

01.01.2019 - 30.06.2019 doneminde : Orani (%) TL Tutar

Fon Yénetim Ucreti 0,173070% 470,23
Denetim Ucreti Giderleri 0,336430% 914,08
Saklama Ucreti Giderleri 0,253239% 688,05
Aracilik Komisyonu Giderleri 0,005723% 15,55
Kurul Kayit Ucreti 0,000000% 0,00
Diger Faaliyet Giderleri 2,620238% 7.119,18
Toplam Faaliyet Giderleri 9.207,09

Ortalama Fon Toplam Degeri 271.699,75

Toplam Faaliyet Giderleri / Ortalama Fon Toplam Degeri 3,388700%

5) Performans sunum déneminde Fon'a iliskin yatinm stratejisi degisikligi yapimamistir.

Sermaye Piyasas! Kurulu'ndan alinan 11.04.2019 tarih ve 12233903-325.07-E.5591 sayili izin dogrultusunda, fonun HSBC Portféy Yonetimi A.S. olan portfdy yonetim sirketi Yapi
Kredi Portfoy Yonetimi A.S. olarak; HSBC Yatirim Menkul Degerler A.S. olan fon hizmet birimi ise Yapi Kredi Bankasi A.S. olarak degistirilmis olup dedisikliklerin uygulanmasina
02.05.2019 tarihinden itibaren baslanmistir. Portfoy yonetim sirketi ve fon hizmet birimi degisikligi nedeniyle fonun ictliziik, izahname ve tanitim formunda degisiklikler
yapilmistir.

T.C. Hazine ve Maliye Bakanlidi tarafindan 29.05.2019 tarih ve 30788 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan “Bireysel Emeklilik Sisteminde Devlet Katkisi Hakkinda Yénetmelikte
Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelik” e uyum saglanmasi amaciyla fonun portfoy yonetim sirketine gerekli bilgilendirmeler yapilmis olup, igtiiziik ve izahnamenin ilgili bélimleri
katki fon adina Sermaye Piyasasi Kurulu'na yapilacak ilk degisiklik bagvurusuna eklenerek degistirilecektir.

Performans sunum déneminde Fon'a iliskin karsilastirma Olgiiti dedisikligi yapiimamustir.

11.05.2018-... %5 BIST-KYD 1 Aylik Gosterge Kar Payi TL + %5 KATILIM 50 GETIiRI + %90 BIST-KYD Kamu Kira Sertifikalari

6) Emeklilik yatinm fonlarinin portfdy isletmeciliginden dogan kazanglari kurumlar vergisi ve stopajdan muaftir.



D. iLAVE BiLGiLER VE ACIKLAMALAR

1) Fonun ve karsilastirma olgtttnin ilgili donemdeki getirilerine iligkin bilgiler asagida yer almaktadir:

m Portfoy Net Getiri Portfoy Briit Getiri Karsilastirma Olciitii m

01.01.2019 - 30.06.2019 8,48% 8,67% 8,58% -0,10%

2) Fon'dan karsilanan toplam giderlerin (fon isletim gideri kesintisi dahil) tst sinir fon net varlik degerinin yillik % 0,365'i (ylizdesifirvirgtligytizaltmisbes) olarak uygulanacak
3) 2019 yilinin ilk 6 aylik donemi igerisinde fonun kurucu tarafindan karsilanan gideri bulunmamaktadir.

4) Bilgi Rasyosu, riske gére diizeltilmis getiri dlclimiinde kullanilir. Performans Olgiitii (Karsilastirma 8lciitli) getirisi izerindeki fon getirisinin, fonun volatilitesine (oynakligina)
orani olarak hesaplanir. Portféy yoneticisinin performans 6lgitl izerinde sagladig getiriyi 6lger. Bilgi rasyosunun ayni zamanda portféy yoneticisinin tutarlilik / istikrar derecesini
de gosterdigi kabul edilir. Pozitif ve yiiksek Bilgi Rasyosu iyi kabul edilir.Fonun Bilgi Rasyosuna “B". Performans Bilgisi” bolimiinde yer verilmistir.

5) Fon ile ilgili tim degisiklikler Emeklilik Sirketi'nin internet sitesinde “Kamuyu Stirekli Bilgilendirme Formu” sayfasinda ve Kamuyu Aydinlatma Platformu’ nda (KAP) yer
almaktadir.



