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Yonetim Kuruiu

Madde 8 - Sirketin igleri ve idaresi genel miidar dahil en az 5§ liyeden olugan bir ydnetim kurulu tarafindan
yurttilar. Yénetim kurulu, her yil iyeter arasindan bir bagkan ve bulunmadifit zamanlarda ona vekalet etmek
itzere bir bagkan vekili secer. Genel miudirlok ite yonetim kurulu bagkanlid: gérevieri ayn kigide birlesemez,
Genel midir haricindeki tyeler genel kurul tarafindan Firk Ticaret Kanunu hikiimleri dairesince hissedarlar
tarafindan secifir. Yénetim kurulu Gyelerinin gogunlugu icrada gérevi elmayan Gyelerden olusur, icrada gorevi
olmayan ydnetim kurulu Uyeleri igerisinde gérevlerini higbir etki altinda kalmaksizin yapabilme neteligine sahip
olan, sayis: ve nitelikleri Sermaye Piyasas: Kurulu'nun Kurumsal Yénetime iliskin dizenlemelerine ve ilgili
mevzuat hilkimlerine gore tespit edilen bagimsiz Oyeler bulunur. Sirket genel midarl, bulunmadidr hatlerde
vekili ydnetim kurulu'nun tabii tyesidir. Genel mudir ve vekilinin lisans diizeyinde égrenim gémis ve finans
veya igletmecilik alaninda en az yedi yillk mesleki bilgi ve tecriibe sahibi olmalan sarttir.

Ydénetim Kurulu'nun Siresi

Madde 9 - Yonetim Kuruiu Gyeleri 1 y! igin Tirk Ticaret Kanunu ve dider ilgii kanun ve mevzuat hikiimieri
ile buna bajll yonetmelik ve tebli§j hikiimlerine uygun olarak segilirler, siiresi sonunda hepsi igin yeniden
secim yapilir. Slresi biten Gyenin yeniden segilebiimesi igin Tirk Ticaret Kanunu ve dider ilgili kanun ve
mevzuat hilkimleri e buna bagl ydnetmelik ve tebli hiklmlerine uygunluk aranir. Yénetim Kurulu Uyeliginin
herhangi bir nedenle bogalmas: halinde Yénetim Kurulu ayrilan dyenin yerine segim yapar. Bu Gyenin se¢imi
ilk Genel Kurul'un onayina sunulur, bu yolla secilen ilye, onaya sunuldugu Genel Kurul toplantisina kadar
girev yapar ve onaylanmasi halinde selefinin siresini tamamiar. TTK 363-1

Yénetim Kurulu

Madde 8 - Sirketin isleri ve idaresi genel madir dahil en az 5 Gyeden olugan bir ydnetim kurulu tarafindan
yaritalor, Yénetim kurulu, dyeler arasindan bir bagkan ve bulunmadifit zamanlarda ona vekalet etmek (zere
bir bagkan vekili secer. Genel midirlk ile yénetim kurulu bagkanhd! gérevieri ayni kigide birlesemez. Genel
mudlr haricindeki Gyeler genel kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu hikiimleri dairesince hissedariar
tarafindan segilir. Yénetim kurulu tyelerinin gogunlugu icrada gérevi oimayan (yelerden olugur. |crada gorevi
olmayan yénetim kurulu tiyeleri igerisinde gérevierini highir etki altinda kalmaksizin yapabilme netelifine sahip
olan, sayist ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetime iliskin diizenlemelerine ve ilgili
mevzuat hikUmlerine gére tespit edilen bagimsiz Uyeler bulunur. Sirket genel miidird, bulunmadids hallerde
vekili ydnetim kurulu'nun tabii Oyesidir. Genel madir ve vekilinin lisans diizeyinde &grenim gérmis ve finans
veya Isletmecilik alaninda en az yedi yillik mesleki bilgi ve tecrilbe sahibi olmalan sarttir.Bu madde
hiikiimterinin uygulanmasinda, 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve Finahsman $irketleri Kanunu ve
ilgili mevzuat hokimleri sakhidir.

Ydnetim Kuruiu'nun Sliresi

Madde 9 - Yénetim Kurulu Oyeleri en fazla Ug wil stire igin Tlrk Ticaret Kanunu ve diger ilgili kanun ve
mevzuat hikimleri ile buna badli yénetmelik ve tebli hikUmierine uygun olarak segilirler, stresi sonunda
hepsi i¢in yeniden segim yapihir. Siiresi biten Gyenin yeniden segilebilmesi igin Tirk Ticaret Kanunu ve dider
ilgili kanun ve mevzuat hitkimleri ile buna bagh yénetmelik ve tebli§ hikimlering uygunluk aramr, Yénetim
vxca_c dyeliginin herhangi bir nedenle bogalmas| halinde Yadnetim Kurulu ayrilan Uyenin yerine segim yapar.
Bu Gyenin secimi itk Genet Kurul'un onayina sunulur, bu yolta segilen Uye, onaya sunuidugu Genel Kurul
:toplantisina kadar gorev yapar ve onaylanmasi halinde selefinin stiresini tamamfar. TTK 36341
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