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Eski Metin Yeni Metin 

Sermaye ve Payların Nevi: 

Madde 6: 

Sermaye ve Payların Nevi: 

Madde 6: 

Şirket, mülga 2499 sayılı Kanun hü-

kümlerine göre kayıtlı sermaye sistemi-

ni kabul etmiş ve Sermaye Piyasası Ku-

rulu’nun 11.05.2000 tarih ve 52/747 

sayılı izni ile kayıtlı sermaye sistemine 

geçmiştir.  

 

Şirketin kayıtlı sermaye tavanı 

10.000.000 (Onmilyon) Türk Lirası 

olup, her biri 1 (bir) Kuruş itibari de-

ğerde hamiline yazılı 1.000.000.000 

(Birmilyar) paya bölünmüştür. 

Sermaye Piyasası Kurulu’nca verilen 

kayıtlı sermaye tavanı izni 2017-2021 

yılları (5 yıl) için geçerlidir. 2021 yılı 

sonunda izin verilen kayıtlı sermaye 

tavanına ulaşılamamış olsa dahi, 2021 

yılının bitiminden sonra yönetim ku-

rulunun sermaye artırım kararı alabil-

mesi için; daha önce izin verilen tavan 

ya da yeni bir tavan tutarı için Sermaye 

Piyasası Kurulu’ndan izin almak suretiy-

le genel kuruldan 5 yılı geçmemek üzere 

yeni bir süre için yetki alınması zorun-

ludur. Bu yetkinin süresi beş yıllık 

dönemler itibariyle genel kurul ka-

rarıyla uzatılabilir. Söz konusu yetki-

nin alınmaması durumunda şirket Yö-

netim Kurulu kararıyla sermaye artırımı 

yapamaz.  

Şirketin çıkarılmış sermayesi 6.600.000 

(Altımilyonaltıyüzbin)  Türk Lirası olup, 

söz konusu çıkarılmış sermayesi muva-

zaadan ari şekilde tamamen ödenmiştir. 

Sermayeyi temsil eden paylar kaydileş-

tirme esasları çerçevesinde kayden 

izlenir. Paylar, ilgili mevzuat hüküm-

  Şirket, mülga 2499 sayılı Kanun hü-

kümlerine göre kayıtlı sermaye siste-

mini kabul etmiş ve Sermaye Piyasası 

Kurulu’nun 11.05.2000 tarih ve 

52/747 sayılı izni ile kayıtlı sermaye 

sistemine geçmiştir.  

 

Şirketin kayıtlı sermaye tavanı 

33.000.000 (Otuzüçmilyon) Türk Lira-

sı olup, her biri 1 (bir) Kuruş itibari 

değerde hamiline yazılı 3.300.000.000 

(Üçmilyarüçyüzmilyon) paya bölün-

müştür. 

Sermaye Piyasası Kurulu’nca verilen 

kayıtlı sermaye tavanı izni 2019-2023 

yılları (5 yıl) için geçerlidir. 2023 yılı 

sonunda izin verilen kayıtlı sermaye 

tavanına ulaşılamamış olsa dahi, 2023 

yılının bitiminden sonra yönetim 

kurulunun sermaye artırım kararı 

alabilmesi için; daha önce izin verilen 

tavan ya da yeni bir tavan tutarı için 

Sermaye Piyasası Kurulu’ndan izin 

almak suretiyle genel kuruldan 5 yılı 

geçmemek üzere yeni bir süre için 

yetki alınması zorunludur. Bu yetki-

nin süresi beş yıllık dönemler itiba-

riyle genel kurul kararıyla uzatıla-

bilir. Söz konusu yetkinin alınmaması 

durumunda şirket Yönetim Kurulu 

kararıyla sermaye artırımı yapamaz.  

Şirketin çıkarılmış sermayesi 

6.600.000 (Altımilyonaltıyüzbin)  Türk 

Lirası olup, söz konusu çıkarılmış ser-

mayesi muvazaadan ari şekilde tama-

men ödenmiştir. 

Sermayeyi temsil eden paylar kaydi-
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lerine uygun olarak serbestçe devre-

dilebilir. Payların devrinde Türk 

Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasası 

Kanunu, Sermaye Piyasası Düzenle-

meleri, Sermaye Piyasası mevzuatı-

nın ilgili sair düzenlemeleri, Merkezi 

Kaydi Sistem Kuralları ve payların 

kaydileştirilmesi ile ilgili sair düzen-

lemelere uyulur.   

Şirket’in sermayesi, gerektiğinde Türk 

Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası 

Mevzuatı hükümleri çerçevesinde artırı-

labilir veya azaltılabilir. 

Yönetim Kurulu, Sermaye Piyasası Ka-

nunu hükümlerine uygun olarak gerekli 

gördüğü zamanlarda kayıtlı sermaye 

tavanına kadar yeni pay ihraç ederek 

çıkarılmış sermayeyi arttırmaya, pay 

sahiplerinin yeni pay alma hakkının 

sınırlandırılması ile nominal değerin 

üzerinde pay çıkarılması konularında 

karar almaya yetkilidir. Yönetim kuru-

lunun yeni pay alma haklarını kısıt-

lama yetkisi, pay sahipleri arasında 

eşitsizliğe yol açacak şekilde kullanı-

lamaz. Yönetim kurulunun nominal 

değerinin üzerinde ve pay sahipleri-

nin yeni pay alma haklarını kısmen 

veya tamamen sınırlandırmaya iliş-

kin kararları Sermaye Piyasası Kuru-

lu’nun belirlediği esaslar çerçevesin-

de ilan edilir. Çıkarılan paylar tama-

men satılarak bedelleri ödenmedikçe 

veya satılamayan paylar iptal edil-

medikçe yeni pay çıkarılamaz.  

 

 

leştirme esasları çerçevesinde kayden 

izlenir. Paylar, ilgili mevzuat hü-

kümlerine uygun olarak serbestçe 

devredilebilir. Payların devrinde 

Türk Ticaret Kanunu, Sermaye Pi-

yasası Kanunu, Sermaye Piyasası 

Düzenlemeleri, Sermaye Piyasası 

mevzuatının ilgili sair düzenleme-

leri, Merkezi Kaydi Sistem Kuralları 

ve payların kaydileştirilmesi ile 

ilgili sair düzenlemelere uyulur.   

Şirket’in sermayesi, gerektiğinde Türk 

Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası 

Mevzuatı hükümleri çerçevesinde 

artırılabilir veya azaltılabilir. 

Yönetim Kurulu, Sermaye Piyasası 

Kanunu hükümlerine uygun olarak 

gerekli gördüğü zamanlarda kayıtlı 

sermaye tavanına kadar yeni pay ihraç 

ederek çıkarılmış sermayeyi arttırma-

ya, pay sahiplerinin yeni pay alma 

hakkının sınırlandırılması ile nominal 

değerin üzerinde pay çıkarılması 

konularında karar almaya yetkilidir. 

Yönetim kurulunun yeni pay alma 

haklarını kısıtlama yetkisi, pay sa-

hipleri arasında eşitsizliğe yol aça-

cak şekilde kullanılamaz. Yönetim 

kurulunun nominal değerinin üze-

rinde ve pay sahiplerinin yeni pay 

alma haklarını kısmen veya tama-

men sınırlandırmaya ilişkin karar-

ları Sermaye Piyasası Kurulu’nun 

belirlediği esaslar çerçevesinde ilan 

edilir. Çıkarılan paylar tamamen 

satılarak bedelleri ödenmedikçe 

veya satılamayan paylar iptal edil-

medikçe yeni pay çıkarılamaz.  

 

 

 


